VIGILANTE 12X36 DIURNO SSA

I Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

RS 1.302,00

Valor Salirio Vigilante, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1II. Mio de Obra

Remuneragio:

01 - Salario do Vigilante

02 - Adicional Periculosidade 30,0%
03 - Intrajornada R$11,54
04 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50%
05 — Sumula 444 R$ 0,00
06 - Dia do Vigilante RS$ 11,54

13° Salario e Adicional de Férias

RS$2.604,00
R$781.20 | R$  3.385,20
R$351,01
R$221,34

RS-
RS11,54

01 - 13° SALARIO 8.33% R$281,99
02 - Adicional de Férias 12,10% R$409,61
TOTAL 20,43% R$691,60 R$4.076,80
Encargos Previdencidrios e FGTS
01-INSS 20,00% R$815.36
02 - SESI ou SESC 1,50% R$61,15
03 - SENAI ou SENAC 1,00% RS$40,77
04 - INCRA 0,20% R$8,15
05 - Saldrio Educagio 2,50% R$101,92
06 - FGTS 8,00% R$326,14
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$122,30
08 - SEBRAE 0,60% R$24.46
TOTAL 36,80% R$1.500.26
Beneficios Mensais e Didrios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o niimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).
Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387.81
03 - Vale Transporte 30 R$4,40 R$111.,43
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satude 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 RS- RS-
Alinclusdo destes itens na composi¢io dos insumos dependerd das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 764,91 R$764,91 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$691,60
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.500,26
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$764,91
TOTAL R$2.956,77
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$15,57
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,25
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$3,39
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% R$65,67
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% RS$24,17
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$108,34
TOTAL 6,45% R$218,39
C isi¢io do Custo de icéio do pr i Ausente
A - FERIAS 1,01% R$34,13
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENCA PATERNIDADE 0,02% R$0,68
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$6,77
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$6,77
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$1,69
SUBTOTAL 1,48% R850,04
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposigao do prf ausente 0,54% RS18,42
TOTAL 2,02% R$68,46
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais ¢ equipamentos 1 R$70,92 R$70,92
TOTAL R$100,17
\
V.DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,37% RS 7.312,87 R$ 26,79
LUCRO 0,40% R$7.339,67 R$ 29,36

—

VL Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS)
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =P1

8,65%

—
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VIGILANTE 12X36 NOTURNO SSA

1. Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

R$ 1.302,00

Valor Salirio Vigilante, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1I. Mio de Obra

Remuneragao:

01 - Salario do Vigilante R$2.604,00

02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 4.181,49
03 - Adicional Noturno(22:00 as 5:00) R$565,48

04 - Hora Noturna Reduzida R$230,81

05 - Intrajornada RS$11,54 R$351,01

06 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34

07 — Premio Trabalho Noturno R$47,05 R$94,10

08 - Dia do Vigilante R$ 11,54 R$11,54

13° Salario e Adicional de Férias

01— 13° SALARIO 8,33% R$348,32
02 - Adicional de Férias 12,10% R$505,96
TOTAL 20,43% R$854,28 R$5.035,77

Encargos Previdencidrios e FGTS

01-INSS 20,00% R$1.007,15
02 - SESI ou SESC 1,50% RS$75,54
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$50,36
04 - INCRA 0,20% R$10,07
05 - Salario Educagdo 2,50% R$125,89
06 - FGTS 8,00% R$402,86
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$151,07
08 - SEBRAE 0,60% R$30,21
TOTAL 36,80% R$1.853,16
Beneficios Mensais e Didrios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o ntiimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).
Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387,81
03 - Vale Transporte 30 R$4,40 R$111,43
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satde 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 R$- RS-
Ainclusio destes itens na composi¢do dos insumos dependera das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 764,91 R$76491 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$854,28
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.853,16
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$764,91
TOTAL R$3.472,35
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$19,23
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,54
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$4,18
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% RS81,12
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% R$29,85
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$133,82
TOTAL 6,45% R$269,74
Ci isicio do Custo de icdio do pr i Ausente
A~ FERIAS 1,01% R$42,16
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENGA PATERNIDADE 0,02% RS$0,84
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$8,36
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$8,36
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$2,09
SUBTOTAL 1,48% R$61,82
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposicao do prf ausente 0,54% R$22,75
TOTAL 2,02% R$84,56
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais e equipamentos 1 R$70,92 R$70,92
TOTAL R$100,17
\
V. DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,37% RS 8.786,31 R$ 32,19
LUCRO 0,40% RS 8.818,50 R$ 3527
VL. Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS) 8,65%
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =PI

—
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BRIGADISTA 12X36 DIURNO SSA

I Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

RS 1.302,00

Valor Salirio Vigilante Brigadista, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1II. Mio de Obra

Remuneragio:

01 - Salario do Vigilante R$2.604,00

02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 3.645,60
03 - Intrajornada R$11,54 R$351,01

04 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34

05 — Adicional Vigilante Brigadista 10,00% R$260,40

06 - Dia do Vigilante RS$ 11,54 RS$11,54

13° Salario e Adicional de Férias

01— 13° SALARIO 8,33% R$303,68
02 - Adicional de Férias 12,10% R$441,12
TOTAL 20,43% R$744,80 R$4.390,40

Encargos Previdencidrios e FGTS

01 -INSS 20,00% R$878,08
02 - SESI ou SESC 1,50% R$65,86
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$43,90
04 - INCRA 0,20% R$8,78
05 - Salério Educagio 2,50% R$109,76
06-FGTS 8,00% R$351,23
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$131,71
08 - SEBRAE 0,60% R$26,34

TOTAL 36,80% R$1.615,67

Beneficios Mensais e Diarios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o niimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).

Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387.81
03 - Vale Transporte 30 R$4,40 R$111.,43
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satude 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 RS- RS-
Alinclusdo destes itens na composi¢io dos insumos dependerd das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 764,91 R$764,91 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$744,80
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES RS$1.615,67
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$764,91
TOTAL R$3.125,37
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$16,77
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,34
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$3,65
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% R$70,72
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% R$26,03
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$116,67
TOTAL 6,45% R$235,18
C isi¢io do Custo de icéio do pr i Ausente
A - FERIAS 1,01% R$36,76
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENCA PATERNIDADE 0,02% R$0,73
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$7,29
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$7,29
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$1,82
SUBTOTAL 1,48% R$53,89
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposigao do prf ausente 0,54% RS19,83
TOTAL 2,02% R$73,73
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais ¢ equipamentos 1 R$49,08 R$49,08
TOTAL R$78,33
\
V.DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,37% RS 7.742,10 RS 28,65
LUCRO 0,40% R$7.770,74 R$ 31,08
VL Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS) 8,65%
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =P1

—
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BRIGADISTA 12X36 NOTURNO SSA

1. Discriminacio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

RS 1.302,00

Valor Salirio Vigilante Brigadista, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

II. Mio de Obra
Remuneragao:
01 - Saléario do Vigilante R$2.604,00
02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 4.441,89
03 — Adicional Vigilante Brigadista 10,0% R$260,40
04 - Adicional Noturno(22:00 as 5:00) R$565,48
05 - Hora Noturna Reduzida R$230,81
06 - Intrajornada RS$11,54 R$351,01
07 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34
08 — Premio Trabalho Noturno R$47,05 R$94,10
09 - Dia do Vigilante R$ 11,54 R$11,54
[valordaRemuneragao:  R$511988
13° Salirio e Adicional de Férias
01 — 13° SALARIO 8,33% R$370,01
02 - Adicional de Férias 12,10% R$537,47
TOTAL 20,43% R$907,48 R$5.349,37
Encargos Previdencidrios e FGTS
01 -INSS 20,00% R$1.069,87
02 - SESI ou SESC 1,50% R$80,24
03 - SENAT ou SENAC 1,00% R$53,49
04 - INCRA 0,20% R$10,70
05 - Saldrio Educagdo 2,50% R$133,73
06 - FGTS 8,00% R$427,95
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$160,48
08 - SEBRAE 0,60% R$32,10
TOTAL 36,80% R$1.968,57
Beneficios Mensais e Didrios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o ntiimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).
Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387,81
03 - Vale Transporte 30 R$4,40 R$111,43
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satde 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 R$- R$-
Ainclusdo destes itens na composi¢do dos insumos dependera das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 764,91 R$764,91 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$907,48
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.968,57
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$764,91
TOTAL R$3.640,96
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% R$20,43
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,63
C- MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$4.44
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% R$86,17
E- MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% R$31,71
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$142,16
TOTAL 6,45% R$286,56
Ci isicio do Custo de icdio do pr i Ausente
A—FERIAS 1,01% R$44,79
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENGA PATERNIDADE 0,02% R$0,89
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$8.88
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$8,88
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$2,22
SUBTOTAL 1,48% R$65,67
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposigao do prf ausente 0,54% R$24,17
TOTAL 2,02% R$89,83
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais e equipamentos 1 R$49,08 R$49,08
TOTAL R$78,33
\
V. DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,37% R$9.215,55 RS$ 34,09
LUCRO 0,40% R$9.249,64 R$ 37,00

—

VL. Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS)
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) = P1

8,65%

—
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VIGILANTE 12X36 DIURNO ILH

I Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

RS 1.302,00

Valor Salirio Vigilante, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1II. Mio de Obra

Remuneragio:

01 - Salario do Vigilante R$2.604,00

02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 3.385,20
03 - Intrajornada RS$11,54 R$351,01

04 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34

05 — Sumula 444 R$ 0,00 RS-

06 - Dia do Vigilante RS$ 11,54 RS$11,54

13° Salario e Adicional de Férias

01— 13° SALARIO 8,33% R$281,99
02 - Adicional de Férias 12,10% R$409,61
TOTAL 20,43% R$691,60 R$4.076,80

Encargos Previdencidrios e FGTS

01 -INSS 20,00% R$815,36
02 - SESI ou SESC 1,50% RS61,15
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$40,77
04 - INCRA 0,20% RS$8,15
05 - Salério Educagio 2,50% R$101,92
06-FGTS 8,00% R$326,14
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$122,30
08 - SEBRAE 0,60% R$24,46

TOTAL 36,80% R$1.500,26

Beneficios Mensais e Diarios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o niimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).

Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387.81
03 - Vale Transporte 30 R$3.80 R$74,93
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satude 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 RS- RS-
Alinclusdo destes itens na composi¢io dos insumos dependerd das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 72841 R$728,41 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$691,60
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.500,26
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$728,41
TOTAL R$2.920,27
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$15,57
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,25
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$3,39
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% R$65,67
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% RS$24,17
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$108,34
TOTAL 6,45% R$218,38
C isi¢io do Custo de icéio do pr i Ausente
A - FERIAS 1,01% R$34,13
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENCA PATERNIDADE 0,02% R$0,68
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$6,77
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$6,77
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$1,69
SUBTOTAL 1,48% R850,04
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposigao do prf ausente 0,54% RS18,42
TOTAL 2,02% R$68,46
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais ¢ equipamentos 1 R$30,92 R$30,92
TOTAL R$60,17
\
V.DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,36% RS 7.236,37 RS$ 26,41
LUCRO 0,40% R$7.262,77 R$ 29,05
VL Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS) 8,65%
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =P1

—
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VIGILANTE 12X36 NOTURNO ILH

1. Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

R$ 1.302,00

Valor Salirio Vigilante, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1I. Mio de Obra

Remuneragao:

01 - Salario do Vigilante R$2.604,00

02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 4.181,49
03 - Adicional Noturno(22:00 as 5:00) R$565,48

04 - Hora Noturna Reduzida R$230,81

05 - Intrajornada RS$11,54 R$351,01

06 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34

07 — Premio Trabalho Noturno R$47,05 R$94,10

08 - Dia do Vigilante R$ 11,54 R$11,54

13° Salario e Adicional de Férias

01— 13° SALARIO 8,33% R$348,32
02 - Adicional de Férias 12,10% R$505,96
TOTAL 20,43% R$854,28 R$5.035,77

Encargos Previdencidrios e FGTS

01-INSS 20,00% R$1.007,15
02 - SESI ou SESC 1,50% RS$75,54
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$50,36
04 - INCRA 0,20% R$10,07
05 - Salario Educagdo 2,50% R$125,89
06 - FGTS 8,00% R$402,86
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$151,07
08 - SEBRAE 0,60% R$30,21
TOTAL 36,80% R$1.853,16
Beneficios Mensais e Didrios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o ntiimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).
Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387,81
03 - Vale Transporte 30 R$3,80 R$74,93
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satde 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 R$- RS-
Ainclusio destes itens na composi¢do dos insumos dependera das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 728,41 R$72841 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$854,28
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.853,16
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$728,41
TOTAL R$3.435,85
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$19,23
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,54
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$4,18
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% RS81,12
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% R$29,85
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$133,81
TOTAL 6,45% R$269,74
Ci isicio do Custo de icdio do pr i Ausente
A~ FERIAS 1,01% R$42,16
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENGA PATERNIDADE 0,02% RS$0,84
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$8,36
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$8,36
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$2,09
SUBTOTAL 1,48% R$61,82
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposicao do prf ausente 0,54% R$22,75
TOTAL 2,02% R$84,56
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais e equipamentos 1 R$30,92 R$30,92
TOTAL R$60,17
\
V. DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,37% R$ 8.709,80 R$ 31,79
LUCRO 0,40% RS 8.741,59 RS 34,97
VL. Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS) 8,65%
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =PI

—

Pégina 1



VIGILANTE 12X36 DIURNO VCA

I Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

RS 1.302,00

Valor Salirio Vigilante, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1II. Mio de Obra

Remuneragio:

01 - Salario do Vigilante R$2.604,00

02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 3.385,20
03 - Intrajornada RS$11,54 R$351,01

04 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34

05 — Sumula 444 R$ 0,00 RS-

06 - Dia do Vigilante RS$ 11,54 RS$11,54

13° Salario e Adicional de Férias

01— 13° SALARIO 8,33% R$281,99
02 - Adicional de Férias 12,10% R$409,61
TOTAL 20,43% R$691,60 R$4.076,80

Encargos Previdencidrios e FGTS

01 -INSS 20,00% R$815,36
02 - SESI ou SESC 1,50% RS61,15
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$40,77
04 - INCRA 0,20% RS$8,15
05 - Salério Educagio 2,50% R$101,92
06-FGTS 8,00% R$326,14
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$122,30
08 - SEBRAE 0,60% R$24,46

TOTAL 36,80% R$1.500,26

Beneficios Mensais e Diarios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o niimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).

Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387.81
03 - Vale Transporte 0 RS- RS-
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satude 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 RS- RS-
Alinclusdo destes itens na composi¢io dos insumos dependerd das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 653,48 R$653,48 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$691,60
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.500,26
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$653,48
TOTAL R$2.845,34
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$15,57
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,25
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$3,39
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% R$65,67
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% RS$24,17
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$108,33
TOTAL 6,45% R$218,37
C isi¢io do Custo de icéio do pr i Ausente
A - FERIAS 1,01% R$34,13
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENCA PATERNIDADE 0,02% R$0,68
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$6,77
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$6,77
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$1,69
SUBTOTAL 1,48% R850,04
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposigao do prf ausente 0,54% RS18,42
TOTAL 2,02% R$68,46
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais ¢ equipamentos 1 R$30,92 R$30,92
TOTAL R$60,17
\
V.DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,35% R$ 7.161,43 RS$ 2522
LUCRO 0,40% R$ 7.186,64 R$ 28,75
VL Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS) 8,65%
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =P1

—
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VIGILANTE 12X36 NOTURNO VCA

1. Discriminagio dos Postos

Tipo : 1 Posto Vigilancia 12h ininterruptas (Diurno)

R$ 1.302,00

Valor Salirio Vigilante, De acordo com o Salirio Minimo de 2023.

1I. Mio de Obra

Remuneragao:

01 - Salario do Vigilante R$2.604,00

02 - Adicional Periculosidade 30,0% R$781,20 | R$ 4.181,49
03 - Adicional Noturno(22:00 as 5:00) R$565,48

04 - Hora Noturna Reduzida R$230,81

05 - Intrajornada RS$11,54 R$351,01

06 — Adicional de Boa Permanéncia 8,50% R$221,34

07 — Premio Trabalho Noturno R$47,05 R$94,10

08 - Dia do Vigilante R$ 11,54 R$11,54

13° Salario e Adicional de Férias

01— 13° SALARIO 8,33% R$348,32
02 - Adicional de Férias 12,10% R$505,96
TOTAL 20,43% R$854,28 R$5.035,77

Encargos Previdencidrios e FGTS

01-INSS 20,00% R$1.007,15
02 - SESI ou SESC 1,50% RS$75,54
03 - SENAI ou SENAC 1,00% R$50,36
04 - INCRA 0,20% R$10,07
05 - Salario Educagdo 2,50% R$125,89
06 - FGTS 8,00% R$402,86
07 - Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS 3,00% R$151,07
08 - SEBRAE 0,60% R$30,21
TOTAL 36,80% R$1.853,16
Beneficios Mensais e Didrios
(Estes valores serdo distribuidos de acordo com o ntiimero de vigilantes por posto, conforme a escala de trabalho adotada).
Equipamentos Quantidade Valor Unitario Total
02 - Vale Alimentagdo 30 R$15,00 R$387,81
03 - Vale Transporte 0 RS- RS-
05- Seguro de Vida 1 R$16,95 R$16,95
06- Plano de Satde 1 R$243,72 R$243,72
07- Reciclagem 1 RS- RS-
08- Exame Médico 1 R$5,00 R$5,00
09- Auxilio Funeral 1 RS- RS-
10- Material 1 R$- RS-
Ainclusio destes itens na composi¢do dos insumos dependera das peculiaridades de
cada contrato e do acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho em questio.
[Valor dos Insumos: RS 653,48 RS$653,48 |
Quadro resumo Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$854,28
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES R$1.853,16
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$653,48
TOTAL R$3.360,92
Provisio para Recisio
A~ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% RS$19,23
B- INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% R$1,54
C-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,10% R$4,18
D- AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% RS81,12
E-MULTA DO FGTS E CS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 0,71% R$29,85
F-INCIDEN. DO SUB MODULO 4.1 S/AVISO PREVIO TRAB 3,20% R$133,81
TOTAL 6,45% R$269,74
Ci isicio do Custo de icdio do pr i Ausente
A~ FERIAS 1,01% R$42,16
B- AUSENCIA POR DOENCA 0,00% RS-
C- LICENGA PATERNIDADE 0,02% RS$0,84
D- AUNSENCIA LEGAL 0,20% R$8,36
E- AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,20% R$8,36
F- AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05% R$2,09
SUBTOTAL 1,48% R$61,82
Incidencia do encargos Prev e FGTS sobre o custo de reposicao do prf ausente 0,54% R$22,75
TOTAL 2,02% R$84,56
IV. Insumos
01 - Uniforme 1 R$29,25 R$29,25
02- Materiais e equipamentos 1 R$30,92 R$30,92
TOTAL R$60,17
\
V. DEMAIS COMPONENTES
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/ OPERACIONAIS 0,35% RS 8.634,88 R$ 30,40
LUCRO 0,40% RS 8.665,28 RS 34,66
VL. Tributos: (ISQN + COFINS + PIS + OUTROS) 8,65%
1-To
a) Tributos (8,65) = To
100
b) (Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
¢) Po/(1-To) =PI

—
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Resumo 16.2021 - AVI

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA EXECUTIVA
SECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO ESTADO DA B
DIVISAO DE RECURSOS LOGISTICOS
Av. Frederico Pontes s/n, Edificio Sede /MF, 7° andar, Comércio, Salvador/BA
CEP 40015973, Telefone: 71- 3254-5151

Cargo Valor Unitario Numero de Postos Valor Mensal Vigente
Vigilante 12x36 Diurno SSA R$ 8.066,80 2 R$ 16.133,60
Vigilante 12x36 Noturno SSA R$ 9.692,15 2 R$ 19.384,30
Brigadista 12x36 Diurno SSA R$ 8.540,59 1 R$ 8.540,59
Brigadista 12x36 Noturno SSA R$ 10.166,00 1 R$ 10.166,00
Vigilante 12x36 Diurno ILH R$ 7.982,29 1 R$ 7.982,29
Vigilante 12x36 Noturno ILH R$ 9.607,62 1 R$ 9.607,62
Vigilante 12x36 Diurno VCA R$ 7.898,62 1 R$ 7.898,62
Vigilante 12x36 Noturno VCA R$ 9.523,74 1 R$ 9.523,74
Total - 10 R$ 89.236,76
Minimo 2023

Més Valor Mensal Atualizado Valor Mensal Vigente Diferenga

Minimo 2023 Janeiro R$89.236,76 R$ 87.237,03 1.999,73

Fevereiro R$89.236,76 R$ 87.237,03 1.999,73
Total R$ 3.999,46

Medida Provisoéria 1143
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