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1. DO OBJETO

1.1. Contratag¢do dos servigos de empresa especializada em Assessoria para composi¢do e manutengdo de brigadas de incéndio, contemplando
os treinamentos para Formagdo e para Reciclagem da Brigada, realizagdo de reunides ordinarias (mensais) e extraordinarias (anuais, e conforme
necessidade), exercicios simulados, fornecimento de identificagdo e demais atividades pertinentes, para atuagdo na prevengdo e no combate ao principio
de incéndio, abandono de &drea e primeiros socorros de acordo com a legislagdio em vigor nos iméveis administrados pela Superintendéncia de
Administragdo do Ministério da Economia no Estado de Sao Paulo (Edificio Sede e Complexo da Vila Mariaf conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

1.1.1.
ITEM UNICO
Ne UNIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
DO DESCRICAO/ESPECIFICACAO DE MEDIDA | QTDE- MAXIMO MAXIMO
ITEM ACEITAVEL ACEITAVEL
Assessoria para composi¢do e manuten¢do mensal da Brigada de Incéndio, contemplando as
1 E L 12 2 2 110.
atividades previstas na IT 17/2019 e itens constante da tabela acima. MENSA R$9.244.4 R$ 110.933,05
Valor TOTAL: R$ 110.933,05
1.1.2. Detalhamento da tabela do item 1.1.1.
ITEM UNICO
VALOR
UNIDADE ;
DETALHAMENTO = = UNITARIO VALOR TOTAL
DO ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO ME%ED A QTDE. MAXIMO | MAXIMO ACEITAVEL
ACEITAVEL
1.1 Edificio Sede do Ministério da Economia em S3o Paulo/SP
Composicao de brigada de Incéndio, contemplando as atividades previstas na IT 17/2019, para cada
imovel administrado pela SRA/SP, incluindo entrega de documentagdo (Organizagdo, organograma, RS
1.1.1 I R I . L. P un. 1,00 RS 4.912,00
programa dos cursos e atribui¢des da brigada de incéndio, procedimentos basicos de emergéncia e 4.912,00
planos de abandono de érea).
Curso de Formagdo/Atualizagdo: Objetivos Parte Tedrica para Treinamento da Brigada de Incéndio RS
1.1.2 R 16.
(Nivel Intermediario), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. turmas 18,00 2.100,00 s 6.800,00
Curso de Formagdo/Atualizagdo: Objetivos Parte Pratica para Treinamento da Brigada de Incéndio RS
1.1. . o . o - A 19.720,

3 (Nivel Intermediario), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. turmas 18,00 2.465,00 RS 9.720,00
1.1.4 Reunides ordinarias (conforme item 5.7.1 da IT 17/2019). un. 12,00 ggs 60 RS 11.947,20
1.1.5 Reunides extraordinarias (conforme item 5.7.2 € 5.7.3.1 da IT 17/2019). un. 2,00 §$205 60 RS 2.411,20
1.1.6 Exercicios simulados de Abandono do Imével ( conforme item 5.7.3.da IT 17/2019). un. 1,00 3R§60 00 RS 3.660,00

Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de quadros de aviso, conforme item . RS
117 5.8.1.1da IT 17/2019. d B0 15843 | R 4.563,89
Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista (local e | . RS
118 pessoal), conforme item 5.8.1.2 a0 5.8.1.4 da IT 17/2019. d 184,00 99,50 RS 18.308,00
1.2 Complexo da Vila Maria
Composicdo de brigada de Incéndio, contemplando as atividades previstas na IT 17/2019, para cada
121 imével administrado pela SRA/SP, incluindo entrega de documentagdo (Organizagdo, organograma, un 100 RS RS £.912.00
- programa dos cursos e atribui¢des da brigada de incéndio, procedimentos bésicos de emergéncia e ’ ’ 4.912,00 T
planos de abandono de érea).
Curso de Formagdo/Atualizacdo: Objetivos Parte Tedrica para Treinamento da Brigada de Incéndio RS
1.22 (Nivel Basico), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. turmas 11,00 1.908,00 RS 1.908,00
Curso de Formagdo/Atualizacdo: Objetivos Parte Prética para Treinamento da Brigada de Incéndio RS
123 (Nivel Basico), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. turmas 11,00 2.480,00 RS 2.480,00
1.2.4 Reunides ordinarias (conforme item 5.7.1 da IT 17/2019). un. 12,00 9Rg$5 60 RS 11.947,20
1.2.5 Reunides extraordinarias (conforme item 5.7.2 € 5.7.3.1 da IT 17/2019). un. 2,00 1R§05 60 RS 2.411,20




1.2.6 Exercicios simulados de Abandono do Imével ( conforme item 5.7.3.da IT 17/2019). un. 1,00 §$660 00 RS 3.660,00
Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de quadros de aviso, conforme item . RS

1.2.7 5.8.1.1da IT 17/2019. d 200 15543 | 396,86
Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista (locale | . RS

128 pessoal), conforme item 5.8.1.2 a0 5.8.1.4 da IT 17/2019. d 900 19950 RS 895,50

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de carater continuado e sem fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacdo

exclusiva.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Prego Unitario.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,

com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste

Termo de Referéncia e conforme segue abaixo:

2.1.1. A formagdo da Brigada de Incéndio para atuagdo nas dependéncias da Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Economia no

Estado de S3o Paulo (Edificio Sede e Complexo da Vila Maria) visa, em caso de sinistro, a proteger a vida e o patriménio, material e documental, reduzindo os
danos ao meio ambiente até a chegada do socorro especializado, momento em que podera atuar no apoio.

2.1.2. Quanto ao respaldo legal, esta contratagdo objetiva atender ao previsto nas legislagdes pertinentes, a seguir relacionadas:

a) Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (estabelece as condi¢des minimas para a
composicdo, formagdo, implantagdo, treinamento e reciclagem da Brigada de Incéndio para atuagdo em edificagdes e dreas de risco no Estado
de Sdo Paulo);

b) Lei n.2 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regulamentada pela Portaria n.2 3.214/78, através da Norma Regulamentadora n.2 23 do
Ministério do Trabalho e Emprego (protegdo contra incéndio) e suas alteragdes;

c) NBRs14.276:2020 da ABNT (estabelece os requisitos minimos para a composi¢do, formacgdo, implantacdo e reciclagem de Brigadas de
Incéndio), 14.277:2021 da ABNT (estabelece os requisitos minimos exigiveis para instalacdo e equipamento para treinamento de combate a
incéndio) e 15.219:2020 da ABNT (Plano de emergéncia - Requisitos e procedimentos).

d) Decreto Estadual n.2 63.911 de 10 de dezembro 2018 (Regulamento de Seguranga contra Incéndio das edificagBes e areas de risco no
Estado de Sdo Paulo).

3. DESCRICAO DA SOLUGAO:

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1, Trata-se de servigo comum, de carater continuado e sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado
mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

4.2, Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Servigo continuado, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva;

5.1.2. Prover condigdes de maior seguranca no Edificio Sede do Ministério da Economia em Sdo Paulo e no Complexo da Vila Maria (Depdsito) com a

formacdo e treinamento de Brigada de Incéndio para atuagdo nessas edificacdes, que estdo sob a jurisdicdo da SRA/SP, na prevengdo e no combate ao
principio de incéndio, abandono de 4rea e primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patrimonio, material e documental, reduzindo
os danos ao meio ambiente até a chegada do socorro especializado, momento em que poderd atuar no apoio;

5.1.3. Duragdo inicial do contrato por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 meses, com vistas a obtengdo de pregos e
condigdes mais vantajosas para a administracdo, em razdo da natureza do objeto da licitagdo, conforme art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;
5.1.4. N&do ha eventual necessidade de transi¢do gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas;
5.1.5. A solugdo adotada para Formagdo e Reciclagem da Brigada de Incéndio para atuagdo na prevengdo e no combate ao principio de incéndio,

abandono de area e primeiros socorros é de facil localizagdo e bem praticada no mercado com varios prestadores e que, portanto, ndo limita a participacdo
dos interessados, possibilitando assim a ampla concorréncia;

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatdrio devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para a
prestagdo do servico como requisito para celebragdo do contrato;

5.3. N&do ha necessidade de deslocamentos e de hospedagem.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE



6.1. Os critérios de sustentabilidade, sendo necessérios, sdo aqueles listados abaixo, além de outros necessarios e imprescindiveis:

6.1.1. Deverdo ser observados os critérios de sustentabilidade, quando couber, previstos no Decreto n? 7.746, de 5 de junho de 2012, na Lei n?
12.305, de 2 de agosto de 2010, e na Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 1, de 19 de janeiro de 2010.

7. VISTORIA FACULTATIVA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes dos locais de execug¢do dos
servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09horas as 15horas, que devera ser previamente agendada
através do contatos abaixo:

LOCALIDADE TELEFONE CONTATO
SRA/SP - Depsito da Vila Maria | (11) 3535-8153|  Smone Borges
Lopes
SRA/SP - Edificio Sede (11) 2113-2694 | Nathalia Santos Cruz
7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.
7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e

documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de
reprodugdo, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

7.4. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢gdes de desconhecimento das instalagGes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes
objeto da licitagdo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. A execugdo do objeto seguird a dindmica prevista na Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo
Paulo e seus anexos, e conforme definido abaixo:

8.1.1. A execugdo dos servigos sera iniciada a partir da assinatura do contrato, na forma que segue:

8.1.1.1. Haverd uma reunido inicial com a comissdo de fiscalizagdo para definigdes e planejamento das atividades a serem executadas, relacionadas a
seguir .

a) Composi¢do da Brigada de Incéndio e emissdo de relatério (item 8.2.1) : 60 (sessenta) dias;
b) Recebimento e avaliacdo do item a): 15 (quinze) dias;
c) Curso de Formagdo ou Treinamento da Brigada de Incéndio (item 8.2.3) : 30 (trinta) dias;

d) Reunides ordinarias mensais: conforme item 8.2.4, apds a conclusdo do item c);

e) Reunides extraordinarias: conforme item 8.2.5, apds a conclusdo do item c);

f)  Exercicio simulado de abandono de drea: conforme item 8.2.6, apds a conclusdo do item c);

g) Fornecimento de Identificacdo da brigada de incéndio, através de quadros de aviso: 15 (quinze) apds a conclusdo do item c) e conforme
item 8.2.7;

h) Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista: 15 (quinze) ap6s a conclusdo do item c)
e conforme item 8.2.8;

|- Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

Il - O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do

contrato.
8.1.1.2. A Contratada devera respeitar os horarios definidos em reunido inicial com a Contratante para a execugdao dos servigos.
8.1.2. Informagdes atualizadas dos Edificio Sede e Complexo da Vila Maria: As edificacdes da SRA/SP por se tratarem de ambientes de servico

institucional, de acordo com o Anexo A, Tabela A.1 - Composi¢do minima da Brigada de Incéndio por pavimento, niveis de treinamento e da instalagdo - da
Instrugdo Técnica do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo n.2 17/2019, possuem os seguintes enquadramentos/classificagdes:

8.1.2.1. Edificio Sede do Ministério da Economia em Sio Paulo/SP:
a) Enderego: Avenida Prestes Maia, n2 733, CEP: 01031-001 — S&o Paulo/SP
b) Em relagdo ao Grau de Risco de Incéndio : Divisdo D-1 (Escritérios - Anexo A da IT 14/2019), Médio (Tabela 3 do decreto 63911/2018);

c) Emrelagdo ao Nivel de Treinamento e da Instalagcdo: Intermediario (Nota Geral "f", do Anexo A da IT 17/2019, cabine primaria em espago
confinado no subsolo);

d) Emrelagdo ao Calculo de Composigdo da Brigada : Nota Especifica n2 5, do Anexo A da IT 17/2019;
e) Populagdo estimada: 1.528 pessoas;

f) N2 de brigadistas (estimado): 184, conforme quadro abaixo:



ED. SEDE - F lagdo por Andar *

Andar Populacdo Fixa | Qtd. Brigadistas
12 99 10
22 110 11
3e 28 6
4z 7 4
5@ 111 11
52 108 11
72 95 10
g2 72 E
ge 74 g
100 80 5
112 68 8
120 54 7
13¢ 40 5
142 96 10
152 0 0
162 152 14
172 92 10
152 89 10
150 23 5
200 a2 7
212 53 7
220 16 5
232 19 5
TOTAL | 1.528 184

*Levantamento de maif22, excluidos Teletrabalho
e terceirizados volantes.
8.1.2.2. Complexo da Vila Maria
a) Endereco: Rua Ely, n2 1172, Vila Maria, CEP: 02114-012 - Sdo Paulo/SP;
b) Em relagdo ao Grau de Risco de Incéndio : Divisdo D-1 (Escritdrios - Anexo A da IT 14/2019), Médio (Tabela 3 do decreto 63911/2018);
c) Em relagdo ao Nivel de Treinamento e da Instalagdo : Basico (Nota Especifica n2 8, do Anexo A da IT 17/2019);
d) Em relagdo ao Calculo de Composi¢io da Brigada : Nota Especifica n2 5, do Anexo A da IT 17/2019;
e) Populagdo: 29 pessoas;

f) N2 de brigadistas (estimado): 09, conforme quadro abaixo:

Complexo Vila Maria - Populagio por Andar *
Setor Populacdo Fixa | Qtd. Brigadistas
Adm. Central 21 5
DIGEP a8 4
TOTAL | 29 3

*Levantamento de maif22, excluidos servidores em
Teletrabalho.

8.2. Rotinas da execugdo dos Servigos:
8.2.1. Composigdo de brigada de Incéndio:
8.2.1.1. Inicialmente, a ser considerada apenas no primeiro ano de vigéncia, devera ser elaborada documentagdo, para cada imével administrado pela

SRA/SP, contemplando todas as atividades previstas na IT 17/2019, a seguir relacionadas:
a) Composigdo da brigada de incéndio;
b) Organizagdo da brigada;
c) Organograma da brigada de incéndio;
d) Programa do curso de brigada de incéndio;
e) Atribuicdes da brigada de incéndio;

f) Procedimentos bdsicos de emergéncia (incluso elaboragdo de apresentagdo institucional em midia digital para divulgagdo em meios de
comunicagdo da contratante);

g) Controle do programa de brigada de incéndio;
h) Procedimentos complementares;

i) Implantagdo da brigada de incéndio;

j) Certificacdo e avaliagdo.

8.2.1.2. Conforme exigéncias do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, Norma Brasileira 14.276/99, Portaria do Ministério do

Trabalho 3214 de 08 de Junho de 1978, Norma Regulamentadora NR23 e IT 17 — item 5.9.10u outras normas que porventura vierem a substitui-las, a

CONTRATADA devera em conjunto com a Brigada de Incéndio elaborar Plano de Abandono de Area que permita o rapido e seguro abandono de areas
sinistradas.

8.2.1.3. Caberd a CONTRATANTE convocar e exigir o comparecimento dos brigadistas treinados, a fim de alinhar os detalhes para a simulagdo do
abandono. Os Brigadistas realizardo as agdes praticas dos simulados de abandono de area sob a supervisdo da CONTRATADA, sendo envolvidos todos os



ocupantes da edificagdo. Os drgdos competentes tais como o Corpo de Bombeiro, CET e outros, em caso de necessidade, deverdo ser comunicados pelos
setores responsaveis da CONTRATANTE sob orientagdo da CONTRATADA. O desempenho deve seguir o especificado nas normas vigentes.

8.2.2. Reciclagem/Atualizagdo de Treinamento da Brigada de Incéndio:
8.2.2.1. Apds o primeiro ano de vigéncia, a Contratada devera realizar a atualizagdo de Treinamento da Brigada de Incéndio, para cada imodvel

administrado pela SRA/SP, com a emissdo de atestado de brigada de incéndio, contemplando o previsto na IT 17/2019;

8.2.2.2. Por se tratar de atualizagdo, sera realizado somente a parte pratica, conforme conteiido programatico previsto na tabela B.1 e carga horaria
prevista na tabela B.2, ambas da IT 17/2019.

8.2.3. Curso de Formagdo ou Treinamento da Brigada de Incéndio:
8.2.3.1. Para atuagdo, nas edificagdes da SRA/SP (Edificio Sede e Complexo da Vila da Maria), na prevengdo e no combate ao principio de incéndio,

abandono de drea e primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patrimoénio, reduzir os danos ao meio ambiente, até a chegada do
socorro especializado, momento em que podera atuar no apoio, conforme curriculo minimo exigido na Instrugdo Técnica Normativa n? 17/2019 - Brigada de
Incéndio - do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo.

8.2.3.2. Deverio ser selecionados candidatos que atendam ao maior nimero possivel dos requisitos previstos no item 5.2 da IT 17/2019.

8.2.3.3. Modalidade e carga horaria:

a) Para fins de instrugdo pratica e tedrica, os grupos/turmas de alunos do curso de formagdo ou atualizacdo da brigada de incéndio devem ser
compostos de, no maximo, 30 (trinta) alunos.

b) O treinamento devera ser realizado na modalidade presencial (tedrica e pratica) e terd a duragdo de no maximo 2 (dois) dias, com no
minimo 3 (trés) horas de treinamento total por dia, computados eventuais atrasos e/ou intervalos, de acordo com o mddulo e carga horaria
minima por nivel de treinamento (tabela B.2 do Anexo B da IT 17/2019). Devera ser realizado durante o horério administrativo, previamente
acordado com a CONTRATANTE.

c¢) Em se mantendo o estado de emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional, em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo
Coronavirus (2019-nCoV), todo o treinamento deverad atender a legislagdo especifica relacionada ao distanciamento social, utilizagdo de
mascaras de prote¢do em tempo integral e a higienizagdo e procedimentos de descontaminagdo.

8.2.3.4. Datas e Quantitativo de Turmas:

a) A ser definido previamente com a CONTRATANTE.

8.2.3.5. Qualificagdo dos instrutores/facilitadores:

8.2.3.5.1. Em conformidade com o subitem 5.4.6 da Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, o treinamento
deverd ser ministrado por profissional habilitado para a formacdo e atualizagdo da brigada de incéndio deve ter uma das seguintes qualificagGes:

a) formagdo em Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho, devidamente registrado nos conselhos regionais competentes ou no Ministério
do Trabalho;

b) o médico e o enfermeiro do trabalho exclusivamente pelo treinamento de primeiros socorros;

c) para os componentes das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, formado no Curso Superior de Técnico de Policia
Ostensiva e Preservagdo da Ordem Publica ou equivalente, realizado pela Escola Superior de Bombeiros (ESB), ou, ainda, com especializagdo
em Prevengdo e Combate a Incéndio (carga horéria minima de 120 horas-aula para risco baixo ou médio e 160 horas-aula para risco alto) e
técnicas de emergéncias médicas (carga horaria minima de 80 horas-aula para risco baixo, médio ou alto).

8.2.3.5.2. O profissional habilitado devera obrigatoriamente ser credenciado no Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, conforme Portaria do Cmt
do CBMESP.
8.2.3.6. Controle de participagdo:

a) A CONTRATADA devera elaborar uma lista de presenga, contemplando a identificacdo da turma, data do treinamento, nome do
participante e campo para assinatura, que sera disponibilizada a CONTRATANTE em conjunto com a certificagdo.

8.2.3.7. Certificacdo:

a) Desde que comprovada participagdo integral e atingido o percentual minimo necessario de aproveitamento conforme itens 5.4.2 e 5.10 da
IT n2 17/2019 do corpo de bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, a CONTRATADA fornecerad ao brigadista certificado de
conclusdo de treinamento, contendo o nome, as horas/aula, e no verso o contetdo programatico;

b) Devera ser fornecido ainda Certificado da Unidade para serem fixados na entrada principal e pavimentos da edificagdo, contendo
informagGes basicas sobre o treinamento, quantidade de brigadistas formados, bem como Atestado de Brigada de Incéndio em que conste o
nome da CONTRATADA, nome e registro do profissional no conselho de classe competente, juntamente com as listas de presenca e avalia¢Ges;

c) O Certificado que sera fixado na entrada principal deverd ser entregue devidamente emoldurado e protegido por material liso e
transparente;

|- Caso a formacdo ou atualizagdo seja realizada por 02 (dois) instrutores em areas diferentes (incéndio e primeiros socorros), o
atestado de brigada de incéndio deve ser assinado por ambos.

8.2.3.8. Conteudo programatico:

a) Para o Edificio Sede do Ministério da Economia em Sdo Paulo/SP: Nivel de Treinamento Intermediario (item 8.1.2.1 do Termo de
Referéncia), conforme médulos, carga horaria e conteddo definidos na IT n2 17/2019;

b) Para o complexo da Vila da Maria: Nivel de Treinamento Basico (item 8.1.2.2 do Termo de Referéncia), conforme mddulos, carga horaria e
contetdo definidos na IT n2 17/2019.




Obs.: Para o Curso de Atualizacdo/Reciclagem da Brigada de Incéndio, Nivel Intermediério e Basico, devera ser contemplado o treinamento apenas da
parte pratica.

Anexo B
Formagao da brigada de incéndio {cont.)
Tabela B.2: Mddulo e carga horaria minima por nivel do treinamento

Parte tedrica de combate a incéndio: 01 a 14 Tadrica da combate a incandio: 1
Basico Pamepr:alica dec?mbal.eaineendiu: 5,7.8.910,11e12 Prética de combate a incandia: 2
Parte tedrica & pratica de primeiros socomos: 15, 168, 17 e Tadr stica de primei -
18 (somente grandes hemomagias) eonca e pra PAMEINos Socomos:
Parte tedrica de combate a incéndio: 01 414, 192 20.
Parte tedrica de primeiros socomos: 15, 16, 17 2 18 Tttt oo e
. 'somente grandes hemomagias) - S
Intermediaric ¢ 4 = + Pratica de combate a incéndio: 3
Parte prafica de combate a incéndio: 5,7, 8,9, 10, 112 12 Tedrica & pratica de primai -
Parts prifica de primairas socomos: 15, 16, 17 2 18 eofica & prafica de primeiros Socorros:
{somente grandes hemomagias).
NOTAS:
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Anexo B
Formag3o da brigada de incéndio
OBJETIVO: Proporcionar aos alunos conhecimentos para atuar na preveng3o e no combate ao principio de incéndio, abandono
de dres e primeiros socomos.
Tabela B.1: Conteddo programatico

01 Introducs Oibjetives do curse de Conhecer os objetivos peris do curso &
G0 Erigadista comportamento do brigadista
. Responsabilidade do ‘Conhecer o5 aspecios legais relacionados a
o2 Z :
e brigadista responsabiidade o brigadsia
. Combusto, seus = ﬁrlo:::rt;npeﬁl\lasdief'-:go por '
03 Teoria do foge :Imerr;nd::eareag;au @Eﬂ‘ﬂﬂ ponto de fulgor, ml[;aue
combustdo) e a reagdo em cadeia
= Conduco, convectio & =
04 Propagacao do fogo imadiagio ‘Conhecer as formas de propagacso do fogo
NP Classiicagio e § - -
05 Classes de incéndio o= Identificar a5 classes de incéndio Reconhecer as classes de incendio
- — . = Guhewasmdeprmnqaupaa
06 Prevencio de incdndic | Téenicas de prevencao avaliagio dos riscos em potencial
Isglamento, abafamento.
07 Métodos de extingo resfriamento e extingdo | Conhecer os métodos e suas aplicagies Aplicar os métodos
quimica
i Agua, Ps, CO:, espu- | Conhecer os agentes, suas caracteristicas &
08 Agentes extintores. i apficagies Aplicar os agentes
Conhecer o5 EF| necessarics para protecdo
09 EPI {equipamentos de da cabega dos olhos. do tronco. dos .
protegSo individual) EFI rnernl:russupa'weselnlenolesednwpo Utilzar os EPI cometaments
10 Equiamentos de - Conhecer os equipamentos suas aplicacdes, =
e e Extintores e acessonios manussio & nepegies Operar os equipamentos
11 Equipamentos de Hidrantes, mangusiras e | Conhecer os equipamentos suas aglicagdes, N
combate a incéndio acessdnios manuseio & nspecies Operar os equipamentos
12 Equipamentos de
5 . . a Identificar as formas de
deteccso, dame. Lz de Tipos e funcicnamento Conhecer os meios mais comuns de siste- acionamento e desativacio dos
EmengEncia e mas e manuseio r
comunicaghes equipamentos.
Conhecer as técnicas de abandone de drea,
13 Abandono de drea Conceitos saida organizada, poﬂmsde Encontro e
chamada e confrole de panico

Diescrever as téonicas de abordagem,
ﬁﬁg&da Concaitos. cuidados & condugio de acordo com o plano.
de emergéncia da edificagao
AualiagSo do cenario, (Conhecer o5 fseos iminentss, os ﬁ;"’e'e‘:'m.{sm -
15 Avaliagio inicial mecanismo de lesio e mecanismes de les3o, nimero de vitmas e 'H‘E‘de "mecaums fesio,
nismen de vitimas. o exame fisico destas D nUMSD Ce Vilmas & o exame
fisico destas.
Descrever o5 sinais e sinfomas de
= Conhecer os sinais e sintomas de
. : Causas de obsirugdo e obstrugdes em adultos, criangas e
16 Vias asreas = = ohsu'uga:ﬁemadjbos criangas & bebds il
liberacao bebés menmlmue
conscientes e inconscientes promover a deschstrugio
S Ventilagdo artificia &
1TRCP (reanimacan = y theuerasmmasdeRGFnamadum = . .
- ‘compressac candiaca Praticar as tecnicas de RCP
cardiopulmonar) s enangas e bebés.
18 Hemorragias mue Diescrever as tecnicas de hemostasia Aplk:aas_:micasdemmengaude
19 Riscos especificos da | oo o Discutir o5 riscos especificos & o plano de
edificagio emengéncia contra incéndio da edificacao
20 Psicologia em " Cuheneramdaspﬁsuasaﬂ
emengéncias Caneaitos sm.lag:lesdeerrﬂgenua
21 Sistema de controle de | Conceitos & e e
incidentes. procedimentos incidk
. Cotheuerasmrmasepmxdmenws Apl::aasmmx:aspaz
?m% quirmicas g‘mm relacionados 3s emergéncias quimicas emergéncias quimicas e
tecnologicas tecnoldgicas




Anexo B
Formagio da brigada de incéndio (cont.)
TabelaB.3: C i pl tar para trei de brigada (recomendagio)

i X . ) s Utlizar equipamentos semiautomti-
Desfiilagao semiauto- | Conhecer equipamentos semiautomaticos =
MDEA matica para desiibriaio extema Egs@pmdesﬁbrla;aomy&
02 Estado de. - Classificagde prevencdo | Conhecer os sinais, sintomas e técnicas de | Aplicar as técnicas de prevencdo e
choq e tratamento prevencin  tratamento tratamento do estado de chogue
Classficagdio e trata- Conhecer as fraluras abertas e fechadas e " o . o
03 Fraturas mento tecnicas de moblzacs Aplicar as técnicas de imoblizaghes
. Classificacio e trata- 2 = - Apicar os cuidados especificos em
04 Ferimentos ” Identificar os tipes de ferimentos localizados ==
— Conhecer os tipos (témicas, quimicas & y . §
05 Queimaduras Classificagdo e trata- elétricas) e os graus (primeiro, segundo & ;;glnaaslgx:lmaf;epnx:e:nenws
tenein) das queimaduras auel
Conhecer sincope, convulsdes. AVC (aci-
Rect dente vascular cerebral), dispneias. crises
06 Emergéncias dinicas o hiper e hi iva, LAM (infarto agudo do Apficar as tecnicas de atendiment
miocandio), diabetes e
hi 2
07 Mawimentagio, rema- Comhecer 35 tionicas de transpons de y P .

- T o A . ra .= T . teenicas de movimenta-
0 e transporte de viti- Avali & técnicas vitimas clinicas e traumaticas com suspeita AP'HBS = b
HF;:S m &B&,ﬂa coluna = EEO, WDEIW de vitima
08 Ferramentas de salva- | Corte, amombamento, Utlizar as feramentas de savamen-

= remogdo e iluminagio Conhecer as ferramentas de salvamento o
. . Conhecer os procedimentos para utilizacio
13 Protegdo respiratoria imms & procedi- dos equipamentos autinomes de protegio Utlizar os EPR
. fEcnicas = o5 equipamen-
10 Resgate de vitimas em o= P Conhecer as nomas e procedimentos para Aplicar as o=
Awvaliagao e teonicas = tos para resgate de vitimas em
confinados de vitimas confinados
espagos resgate &M espagas corfin, s confinas
. - . o Aplicar 35 téonicas e utilizar os
;Lm gate de vitimas em Aualiagio e tonicas mfﬁ:mnaspﬁm esgate de viti- aggip:rrenm;snfjmresgae de
vitimas em al

Anexo A
Tabela A_2: Detalhamento do nivel da Instalagio para Treinamento Pritico de Combate a Incéndio

Nivel Bisico

Equipamentos Extintores portateis de CO=. pd quimico seco, 3gua, espuma mecanica e pd ABC para demonstragio de uso.
de Combate 3 Extintores sobre rodas dewem ser disponibilizados quando houver na edificagSo. Hidrantes prediais quando
Incéndio (ECI) houver

Simuladores Com caracteristicas das classes de incéndio AB ou C

Instalagoes N3c aplicavel

Combustivel Aplicivel somente quando autorizado pelo drgdo ambiental, no tipo e gquantidade aprovados.

Distincia de Adequada 3o treinamento. utilizando local seguro da prépria edificagdo conforme avaliagdo do responsavel
Seguranga pelo treinamento.

Protegao ac

Meio Ambiente De acordo com a legislagio vigente.

(PMA)

Seguranga ao - .

Usudria {SU) No aplicsvel

Nivel Intermediario

Extintores portateis de COs, pd quimico seco & 3gua. com a uilizzc‘iin de um agente extintor de cada tipo por
ECI participante. Deve ainda dispenibiizar um extintor de espuma mecanica € um de po ABC para demonstragio
de uso. Extintores sobre rodas devemn ser disponibilizades quando solicitados. Além de sistemnas de hidrantes

Fixos ou moveis, sendo:

- para utiizago de extintorss portateis e sobre rodas, quantidade minima de s simuladores com formas
diversas e dmensdes variadas enfre si, com capacidade extintora de 20 B & com caracteristicas de cada uma
das classes de incéndic A Be C

- para uliliza;.éu de rede de hidrantes, quantidade minima de dois simuladores com formas diversas 2
dimensbes variadas enfre si paa capacidade extintora de 208 e com caracteristicas de cada uma das
classes de incéndic A e B, permitindo a utilizagio de no minime duas linhas de mangueiras com didmetro de
38 mim

Simuladores

Casa da fumaga com dimensdes minimas de 15 m, com divisdes intemas que permitam a formagao de no
Instalagfes minime dois ambientas intedigados entre i, com uma porta de entrada & uma porta de saida com abertura no
sentido “de fuga™ e com dispositive de abertura antipdnico.

Oleo diesel, gasolina, querssens ou dleool etilico, na forma pura, tolerando-se mistura entre astes produtos:

Combustivel GLP ou GN ou sélido combustivel.
Distancia de Adequada 3o treinamento
seguranga
PMA De acordo com a legislagio vigente
- protegao contra incéndio em conformidade com a legisiagao vigente, independentemente dos ECl e agentes
extintores usados no treinamento.
- um kit de primeiros-socomes
- um socomsta
11 - EPI para protegan da cabeca, dos olhos, do tronco, dos membros superiores e inferiores & do corpo todo

- EPR para o instrutor & um carona, com autonomia minima de 20 min. EPR para os shines, quando utilizada
fumaga tica.

- ambulincia de suporte basico (tipo B)

- um auxiliar do instrutor

c) Treinamento Tedrico: O contelddo programatico sera fornecido aos alunos, em formato eletronico, contendo no minimo: apostila com o
conteudo abordado, slides da apresentagdo, avaliagGes do treinamento, fotos e videos de livre acesso na internet com demonstrativos de
incéndio; bloco de anotagdo sem pauta; caneta esferografica;

d) Treinamento pratico: Para o treinamento pratico de incéndio a CONTRATADA devera dispor de no minimo os insumos e equipamentos
(incluindo fornecimento de extintores) previstos na tabela A.2 do Anexo A da IT 17/2019, incluida acima;

e) Os treinamentos serdo realizados nas instalagdes das unidades da SRA/SP, relacionadas no item 8.1.2, devendo ser observadas as
restri¢des caracteristicas dos imdveis.



8.2.4. Reunides ordinarias mensais:

8.2.4.1. A CONTRATADA devera organizar e promover reunioes ordinarias mensais com os lideres da brigada, com registro em ata, dos assuntos
que serao discutidos, conforme definidos na IT N217, item 5.7.1, ou outra norma que porventura vier a substitui-la.

8.2.4.2. A CONTRATADA devera providenciar a elaboragdo de relatorios e consultoria, conforme a necessidade.

8.2.5. Reunides extraordinarias

8.2.5.1. A CONTRATADA em conjunto com os lideres da brigada, apds a ocorréncia de um sinistro, ou quando identificada uma situagdo de risco

iminente, deverdo realizar uma reunido extraordindria para discussdo e providéncias a serem tomadas. As decisGes tomadas deverdo ser enviadas as areas
competentes para as providéncias pertinentes.

8.2.5.2. A CONTRATADA devera providenciar a elaborag3o de relatérios e consultoria, conforme a necessidade.
8.2.6. Exercicio simulado de abandono de drea
8.2.6.1. Deve ser realizado, no minimo a cada 12 (doze) meses, com a participagdo de toda a populagdo da edificagdo. Apds o exercicio, a

CONTRATADA devera convocar reunido extraordinaria com a brigada de incéndio para avaliagdo e corregdo das falhas ocorridas, elaborando ata na qual
conste:

a) hordério do evento;

b) tempo gasto no abandono;

c) tempo gasto no retorno;

d) tempo gasto no atendimento de primeiros socorros;
e) atuagdo da brigada;

f) comportamento da populagdo (se todos os empregados, independente do cargo que ocupam seguiram rigorosamente as instrugdes dos
brigadista);

g) ajuda externa, quando possivel (Ex: PAM - Plano de Auxilio Mutuo, RINEM, etc.);
h) falhas de equipamentos;

i) falhas operacionais;

j) demais problemas levantados na reunido.

8.2.6.2. A CONTRATADA devera verificar se o Plano de Abandono de Area foi devidamente executado e se a brigada realizou as orienta¢des necessarias
a populagdo da edificagdo para um abandono seguro.

8.2.7. Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de quadros de aviso:
8.2.7.1. A CONTRATADA apds a formagdo da Brigada de incéndio, deverd fornecer quadro emoldurado e com visores de material liso e

transparente, contendo fotos impressas em papel fotografico e nomes dos brigadistas responsaveis pelo respectivo andar e planta geral do pavimento, com
informagdes relevantes a ser apresentado previamente a CONTRATANTE para aprovagdo.

8.2.8. Fornecimento de Identificacdo da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista:
8.2.8.1. A CONTRATADA devera fornecer identificagdo aos brigadistas, conforme itens relacionado a seguir:

a) Identificagdo pessoal através do fornecimento de bragadeira, colete, capacete, bonés ou botton, a ser previamente apresentada e
aprovada pela CONTRATANTE.

b) identificagdo do local de trabalho do brigadista através de: placas acrilicas, bandeirinha de mesa em tecido com sublimagdo do emblema da
brigada de incéndio com base e haste, para identificagdo de membros da Brigada de Incéndio ou outra solugdo, a ser previamente apresentada
e aprovada pela CONTRATANTE.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, nas
guantidades necessarias e de boa qualidade, promovendo sua substituicdo quando necessaria.

10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do 6rgdo tem como base as caracteristicas descritas no item 8 deste Termo de Referéncia, assim todas as informagdes relevantes
constam deste documento e seus anexos.

11. OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE
11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente designados, anotando em registro proprio as

falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ses, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do

Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:



11.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

11.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

11.7. Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
11.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
11.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das

obriga¢des pela Contratada;

11.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

11.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3¢, § 52, da Lei
n? 8.666, de 1993.

11.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes, apresentem condi¢Ses adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranga e satide no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg@es resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;

12.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

12.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certides que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica,
cuja inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade a Contratante;

12.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.
12.9. Prestar todo esclarecimento ou informagado solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao

local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

12.10. Paralisar, por determinac¢do da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

12.11. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia
do contrato.

12.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagGes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

12.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

12.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

12.15. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo;

12.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pela Lei n2 13.146, de 2015.

12.18. Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

12.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;



12.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

12.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”’e “b”, do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n
5, de 25/05/2017:

12.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser
realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

12.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

12.23. Apresentar as declaragdes firmadas pelos terceirizados indicados aos postos de servigos contratados, em conformidade com o artigo 5°, inciso
I, da Portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021, atestando auséncia de relagdo familiar ou de parentesco que importe a préatica de nepotismo, nos
termos do disposto no inciso Il do artigo 2° daquele normativo.

12.24. E de responsabilidade o recolhimento de residuos decorrentes da contratagdo, para fins de sua destinagdo final ambientalmente adequada.

12.25. A contratada devera disponibilizar, durante a execugdo dos treinamentos, os Equipamentos de Seguranga ao Usudrio para protecdo do corpo
todo, de forma a protegé-los dos riscos especificos da edificagdo, conforme tabela A.2 do Anexo A da IT 17/2019, assim como todos os demais insumos e
equipamentos, incluindo o fornecimento dos extintores.

12.26. Sera de responsabilidade da CONTRATADA, o transporte dos materiais utilizados.

12.27. Sera de responsabilidade da CONTRATADA, qualquer dano causado no patriménio do Edificio Sede da SRA/SP.

12.28. Todos os remanejamentos que se fizerem necessarios, ficardo por conta da CONTRATADA, transporte de materiais usados e limpeza da area
em geral.

12.29. No valor proposto deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais, bem

como as demais despesas indispensaveis a realizagdo dos servigos.

13. DA SUBCONTRATAGAO

13.1. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa

juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a
execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

15.1. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, deverd comunicar a autoridade responsdavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

15.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugio dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento
da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.3. O representante da Contratante deverda promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

15.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagcbes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejard a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e
87 da Lei n? 8.666, de 1993.

15.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades
e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

15.6. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto.

15.7. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverda monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua

degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.8. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

15.9. Em hipotese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

15.10. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo

fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

15.11. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

15.12. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

15.13. As disposicBes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel nc
que for pertinente a contratagdo.

15.14. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na



ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de
1993.

16. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

16.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo Ill, ou outro
instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.
16.1.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
16.2. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios definidos no item 15 deste Termo de Referéncia.
16.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
16.3.1. ndo produziu os resultados acordados;
16.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
16.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.
17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos do objeto contratual, nos termos abaixo.
17.2. No prazo de até 05 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo comprobatéria do

cumprimento da obrigagdo contratual;

17.3. O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima, da
seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados
dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigcos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes
finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das
avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugdes exigiveis.

17.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribuiges, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca
das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

17.3.2.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo
e 0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagbes
apresentadas; e

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢oes legais em
vigor (Lei n2 10.406, de 2002).

17.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

18.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato



dimensionado.
18.3. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993,
deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 39, da Lei n?
8.666, de 1993.

18.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

18.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do
art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

18.5.1. o prazo de validade;

18.5.2. a data da emissdo;

18.5.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.5.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

18.5.5. o valor a pagar; e

18.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.6. Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até

que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no
edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo

de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

18.10. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgdos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.11. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.12. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

18.12.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

18.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 8 empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da
ativa do drgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido
deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I =indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =(TX) l=(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
19. REAJUSTE
19.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.
19.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo,

pela CONTRATANTE, do indice IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) , exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds «
ocorréncia da anualidade, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-19) /12, onde:
R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;



2 =indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta na licitagdo;

I = indice relativo ao més do reajustamento;

19.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

19.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela dltime
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

19.5. Nas aferigBes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

19.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

19.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

19.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

20. GARANTIA DA EXECUGCAO

20.1. N&do havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, pelas razGes abaixo justificadas:

20.1.1. Definiu-se pela ndo exigéncia de garantia, pois a prestagdo do servigo objeto desse termo de referéncia é de baixa complexidade, com baixo

custo estimado, e de facil aferigdo pela equipe de fiscalizagdo da Contratante, sendo que o pagamento deste servigo sera realizado ao final de cada etapa, de
acordo com a sua unidade.

21. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigages assumidas na contratagdo;
b) ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;
c) fraudar na execugdo do contrato;
d) comportar-se de modo inidéneo; ou
e) cometer fraude fiscal.
21.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢Ses contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a
ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;
(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de
prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragio CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera
e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.3. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como
infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.
21.4. As sangOes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.
21.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato




Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia; 05
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02

5 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03

empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01

7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02

3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio 01

e por dia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente 03
notificada pelo érgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA 01
21.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
21.6.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
21.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
21.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
21.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.
21.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
21.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.
21.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.
21.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangGes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
21.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de

agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

21.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos
e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

22.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado
no edital.

22.2. Os critérios de qualificagdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

22.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

22.3.1. Comprovacdo da capacitacdo técnico-profissional: comprovagdo do licitante de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para

entrega da proposta, profissional habilitado para a formagdo e atualizacdo da brigada de incéndio, devendo possuir uma das seguintes qualificagdes, em
conformidade com o subitem 5.4.6 da Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros do Estado de S3o Paulo:

a) formagdo em Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho, devidamente registrado nos conselhos regionais competentes ou no Ministério
do Trabalho;

b) o médico e o enfermeiro do trabalho exclusivamente pelo treinamento de primeiros socorros;

c) para os componentes das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, formado no Curso Superior de Técnico de Policia
Ostensiva e Preservagdo da Ordem Publica ou equivalente, realizado pela Escola Superior de Bombeiros (ESB), ou, ainda, com especializagdo
em Prevengdo e Combate a Incéndio (carga hordria minima de 120 horas-aula para risco baixo ou médio e 160 horas-aula para risco alto) e
técnicas de emergéncias médicas (carga horaria minima de 80 horas-aula para risco baixo, médio ou alto).

22.3.1.1. O profissional habilitado devera obrigatoriamente ser credenciado no Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, conforme Portaria do Cmt
do CBMESP.
22.3.1.2. Entende-se como pertencente ao quadro permanente do licitante, na data prevista para entrega da proposta, o sécio que comprove seu

vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragdo de compromisso de vinculagdo futura, caso o



licitante se sagre vencedor do certame.

22.3.1.3. No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de g ue trata este subitem poderdo ser substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei
n° 8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela Administracdo.

22.3.2. Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou
com o item pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

22.3.2.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servicos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

22.3.2.1.1 Devera haver a comprovagdo que realizou treinamento para Formacgdo de 01 (uma) Brigada de Incéndio.

22.3.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

22.3.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

22.3.2.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo,
nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.2.5. O licitante disponibilizard todas as informagGes necessarias a comprovagado da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante
o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22.3.3. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel.

22.3.3.1. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as
condigdes locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condiges e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total
responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras com a
contratante.

22.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos serdo:

22.4.1. Valor Global: RS 110.933,05 (cento e dez mil novecentos e trinta e trés reais e cinco centavos).

22.4.2. Valores unitérios: conforme planilha de composicdo de pregos anexa ao edital.

22.5. O critério de julgamento da proposta é o menor prego do item.

22.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

23. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

23.1. O custo estimado da contratagdo é de RS 110.933,05 (cento e dez mil novecentos e trinta e trés reais e cinco centavos).

24. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

24.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste

exercicio, na dotag¢do abaixo discriminada:

e Gestdo/Unidade: 25000 - Ministério da Economia.
e Fonte: 0300.

e Programa de Trabalho: 0032.

o Elemento de Despesa: 339039.

¢ Plano Interno: S6421UNIDES.

* Nota de Empenho: (a ser informado quando da confirmagdo do recurso, antes da publicagdo do edital)

24.2. Anexos do Termo de Referéncia:

24.2.1. | — Estudo Técnico Preliminar;

24.2.2. Il — Planta de Leiaute dos Pavimentos - Edificio Sede e Complexo da Vila Maria;
24.2.3. Il — Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR).

Sdo Paulo, 18 de julho de 2022.

Documento assinado eletronicamente
Eduardo Luiz Ronchete da Silva — Equipe de Engenharia - EQENG/DRL/SRA-SP
Marcio Rodrigo Gasparini — Equipe de Engenharia - EQENG/DRL/SRA-SP
Paulo Victor Melo Sampaio — Equipe de Engenharia - EQENG/DRL/SRA-SP
Celso Fernandes - Responsavel pela Equipe de Engenharia - EQENG/DRL/SRA-SP
Aline Ferreira Cajuhi - Responsavel Equipe de Compras - EQCOP/SISUP-DRL/SRA-SP

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR



1. Informagdes Basicas

Numero do processo: 10880.100491/2022-05

2. Informagdes Complementares

O Ministério da Economia, Orgdo da estrutura da Administracdo Publica Federal, cuida basicamente da formulacdo e execucdo da politica econdmica, no
desempenho de sua fungdo institucional.

A Superintendéncia Regional de Administracdo do Ministério da Economia no Estado de S3o Paulo (SRA/SP) é d6rgdo da drea meio dentro da estrutura
organizacional do Ministério da Economia no Estado de Sdo Paulo, subordinada a Secretaria Executiva. De tal maneira, a SRA/SP segue as diretrizes e
objetivos do Planejamento Estratégico Geral do Ministério da Economia em nivel nacional, portanto, fazem parte de um planejamento estratégico sistémico e

integrado e atende as necessidades dos Orgdos atrelados ao Ministério da Economia para melhor atendimento no planejamento, gestio e execucio de suas

atividades administrativas.

O Decreto n2 9.745 de 08/04/2019, definiu as competéncias regimentais e a estrutura organizacional do Ministério da Economia, integrando as estruturas
administrativas nas unidades descentralizadas, visando a eficiéncia e eficacia dos servigos.

Desta forma, esta contratagdo esta alinhada ao objetivo estratégico no sentido de aumentar a eficiéncia e a eficacia nas contratagdes de servigos.
Principais normativos que disciplinam os servigos as serem contratados sao:

® Lein?8.666/1993: Licitagbes;
e Lein210.520/2002: Pregdo;
e IN SEGES/MP n2 05/2017 — MP, de maio 2017 — Diretrizes do procedimento de contrata¢do de servicos da Administracdo Publica Federal;

e Decreto n? 9.507/2018: Dispde sobre a execuc¢do indireta, mediante contratacdo, de servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido;

e Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010: Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo de servigos ou
obras pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e dd outras providéncias;

e ABNT NBR 14.276:2020 - Brigada de incéndio e emergéncia - Requisitos e procedimentos;
o ABNT NBR 14.277:2021 - Instalagdes e equipamentos para treinamentos de combate a incéndio e resgate técnico - Requisitos e procedimentos;
e ABNT NBR 15.219:2020 - Plano de emergéncia - Requisitos e procedimentos;

e Decreto n2 63.911, de 10 de dezembro de 2018 - Institui o Regulamento de Seguranga Contra Incéndios das edificacGes e dreas de risco no Estado de
S3o Paulo e da providéncias correlatas;

e Instrugdo Técnica n2 17/2019 - Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo - Estabelece as condi¢Bes minimas para a composi¢do,
formagdo, implantagdo, treinamento e reciclagem da Brigada de Incéndio para atuagdo em edificagdes e areas de risco no Estado de Sdo Paulo;

e Norma Regulamentadora n2 23 do Ministério do Trabalho e Emprego - Prote¢do contra incéndio e suas alteragdes.

Anadlise da contratagdo anterior, série histdrica, identificando as inconsisténcias ocorridas: N3o foi encontrada contratagdo anterior com todos os materiais
e servigos constantes neste estudo preliminar.

Classificagdo da natureza dos servigos em cumprimento a lei 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011: n3o se aplica.

Equipe de Planejamento (documento SEI n2 23707882 e 23723783):

Como responsaveis por efetuar os Estudos Preliminares, Pesquisas de Precos, Planilha de Formagdo de Custos, Gestdo de Riscos e subsidiar as informagoes
para elaboragdo do Termo de Referéncia:

® Marcio Rodrigo Gasparini - Engenheiro Civil - Matricula 3157711 - CPF ***,559,198-**,
¢ Eduardo Luiz Ronchete da Silva - Engenheiro Eletricista - Matricula 3193313 - CPF: ***,062.738-**.
¢ Paulo Victor Melo Sampaio - Engenheiro Civil - Matricula 3160095 - CPF: ***,780.983-**

Como responsaveis pelo agendamento e coordenacgdo das reuniGes de planejamento, levantamento de contratagdes recentes, analise do atendimento ao
parecer da ultima contratagdo de mesmo objeto (SRA), apoio a elaboragdo dos documentos de planejamento: Estudos Técnicos Preliminares Digital (ETP
Digital), informag6es para a elaboragdo da Minuta do Termo de Referéncia, Mapas de Riscos e Justificativas:

* Marcos Pesqueira Mendonga - Analista Técnico Administrativo - SIAPE 2124614 - CPF ***,853,298-**,
¢ Patricia Dessimoni Raucci Mendonga - Assistente Técnico Administrativo - SIAPE 1753774 - CPF: ***,817.528-**,

Como responsaveis pela elaboragdo do Termo de Referéncia e Edital:

¢ Aline Ferreira Cajuhi - Assistente Técnico Administrativo - SIAPE: 1756929 - CPF ***.090.618-**
* Rodrigo Sayegh - Auditor Federal de Finangas e Controle - SIAPE 1369897 - CPF: ***,801.878-**.
¢ Margarete Pereira - Agente Administrativo - SIAPE: 99406 - CPF: ***,267.338-**,

3. Descri¢do da necessidade

A Superintendéncia Regional de Administragdo do Ministério da Economia no Estado de S3o Paulo (SRA/SP) é 6rgdo da drea meio dentro da estrutura
organizacional do Ministério da Economia no Estado de S3o Paulo, subordinada a Secretaria Executiva. De tal maneira, a SRA/SP segue as diretrizes e
objetivos do Planejamento Estratégico Geral do Ministério da Economia em nivel nacional, portanto, fazem parte de um planejamento estratégico sistémico e

integrado e atende as necessidades dos Orgdos atrelados ao Ministério da Economia para melhor atendimento no planejamento, gestio e execucio de suas

atividades administrativas.



A justificativa para a contratagdo em questdo advém da necessidade de maior seguranga nos Edificios Sede do Ministério da Economia em Sdo Paulo com a
formacdo e treinamento de Brigada de Incéndio para atua¢do nas edificagbes que estdo sob a jurisdigdo da SRA/SP (Edificio Sede e Complexo da Vila da
Maria), na prevengdo e no combate ao principio de incéndio, abandono de area e primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o
patriménio, material e documental, reduzindo os danos ao meio ambiente até a chegada do socorro especializado, momento em que poderd atuar no apoio.

Dentre os principais beneficios que serdo auferidos pela Administragdo com essa contratagdo estd a formagdo e treinamento de Brigada de Incéndio para
atuacdo nas edificacdes que estdo sob a jurisdicdo da SRA/SP, na prevencdo e no combate ao principio de incéndio, abandono de drea e primeiros socorros,
visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patriménio, reduzir os danos ao meio ambiente, até a chegada do socorro especializado, momento em que
podera atuar no apoio. E importante observar que n3o estdo inclusos projetos e servicos que se facam necessarios para a obtencdo do AVCB - Auto de
Vistoria do Corpo de Bombeiros junto ao Corpo de Bombeiro da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (CBPMSP).

Desta forma, esta contratagdo esta alinhada ao objetivo estratégico no sentido de aumentar a seguranga e a eficacia nas contratagdes de servigos.

Objeto: Contratagdo dos servigos de empresa especializada em Assessoria para composigdo e manutengdo de brigadas de incéndio, contemplando os
treinamentos para Formagdo e para Reciclagem da Brigada, realizagdo de reuniBes ordindrias (mensais) e extraordindrias (anuais, e conforme necessidade),
exercicios simulados, fornecimento de identificagdo e demais atividades pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor e conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Superintendéncia Regional de Administragdo do Ministério da Economia/SP | Donizeti de Carvalho Rosa

5. Descricdo dos Requisitos da Contratagao

a) Elencar os requisitos necessérios ao atendimento da necessidade:

Prover condigBes de maior segurancga no Edificio Sede do Ministério da Economia em Sdo Paulo e no Complexo da Vila Maria (Depdsito) com a formagdo e
treinamento de Brigada de Incéndio para atuagdo nessas edificagdes, que estdo sob a jurisdigdo da SRA/SP, na preven¢do e no combate ao principio de
incéndio, abandono de area e primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patrimonio, material e documental, reduzindo os danos ao

meio ambiente até a chegada do socorro especializado, momento em que podera atuar no apoio.

b) No caso de servigos, definir e justificar se o servico possui natureza continuada ou ndo:

Prestagdo deste servigo trata-se de contratagdo de servigos de natureza continuada sem dedicagdo exclusiva de mao de obra.

A justificativa da natureza continuada para esta contratagdo, referimos a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido que indica a essencialidade para
assegurar a integridade como um dos requisitos para enquadramento do servico no conceito de natureza continuada. Sobre os pressupostos para
caracterizagdo do servigo de natureza continua, o TCU se manifesta nos seguintes termos:

"A definicdio como servico de cardter continuo deverd ser efetivada a partir da andlise de cada caso concreto e de acordo com caracteristicas e necessidades
da instituigdo contratante". Acérddo 4614-2008 — Segunda Camara.

"O cardter continuo de um servigo (art. 57, inciso 1l, da Lei 8.666/1993) é determinado por sua essencialidade para assegurar a integridade do patriménio
publico de forma rotineira e permanente ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do ente administrativo, de modo que sua interrupgdo
possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional." Acérddo 10138-2017 — Segunda Camara.

Dessa forma, a fim de assegurar a integridade das pessoas e do patrimonio publico, o servigo objeto desta licitagdo esta sendo especificada a contratacdo de
natureza continuada na forma estabelecida no Termo de Referéncia que compde o Edital de Licitagdo.

¢) Incluir, se possivel, critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como especificagdo técnica do objeto ou como obrigacdo da
contratada:

Deverdo ser observados os critérios de sustentabilidade, quando couber, previstos no Decreto n2 7.746, de 5 de junho de 2012, na Lei n? 12.305, de 2 de
agosto de 2010, e na Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 1, de 19 de janeiro de 2010.

d) Avaliar a duragdo do contrato:

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no
artigo 57, 1l, da Lei 8.666, de 1993.

e) Identificar a necessidade de a contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:

Nao ha eventual necessidade de transi¢do gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

6. Levantamento de Mercado

Para o presente caso, a solugdo adotada para a contratagdo dos servicos de empresa especializada em Assessoria para composicdo e manutengdo de
brigadas de incéndio, contemplando os treinamentos para Formacgdo e para Reciclagem da Brigada, realizacdo de reunides ordinarias (mensais) e
extraordinarias (anuais, e conforme necessidade), exercicios simulados, fornecimento de identificagdo e demais atividades pertinentes é de facil localizagdo e
bem praticada no mercado com varios prestadores.

Portanto, ndo limita a participagdo dos interessados, possibilitando assim a ampla concorréncia.

7. Descrigdo da solugdo como um todo

A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a contratagdo dos servicos de empresa especializada em Assessoria para composicdo e manutengdo de
brigadas de incéndio, contemplando os treinamentos para Formacdo e para Reciclagem da Brigada, realizacdo de reunides ordindrias (mensais) e
extraordindrias (anuais, e conforme necessidade), exercicios simulados, fornecimento de identificagdo e demais atividades pertinentes, de acordo com a
legislagdo em vigor e conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Para que a contratagdo produza os efeitos pretendidos pela administragdo, que é a de proporcionar condigdes de aumentar as condigdes de seguranga no



Edificio Sede do Ministério da Economia em Sdo Paulo e no Complexo da Vila Maria com a formagdo e treinamento de Brigada de Incéndio, serdo necessarias
as seguintes realizagdes:

e Composicdo de Brigada de Incéndio e emissdo de documentagdo com descritivo dos servigos realizados;

e Cursos de Treinamento de Brigada de Incéndio em niveis adequados;

e Reunibes ordinarias mensais;

® Reunibes extraordinarias;

e Realizagdo de exercicio Simulado de Abandono de Imdvel;

e Fornecimento de Identificacdo da brigada de incéndio, através de quadros de aviso;

e Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista.

Todas as unidades de medidas e dimensdes apresentadas neste estudo preliminar servem apenas como parametros prévios, sendo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA em proceder todas as medigdes necessarias para a realizagdo dos servigos objeto deste estudo.

Modelo de execucdo do objeto:

A execugdo do objeto seguira a dindmica prevista na Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo e seus
anexos.

Para inicio dos servigos sera realizada uma reunido inicial entre Comissdo de Fiscalizagdo e Contratada para definigdes e planejamento das atividades a serem
executadas.

Os servigos serdo realizados nos Edificios do Ministério da Economia em S3o Paulo: Edificio SEDE, localizado na Avenida Prestes Maia, n2 733, CEP: 01031-001
— S&o Paulo/SP; e Complexo da Vila Maria, localizado na Rua Eli, n2 1172, Vila Maria, CEP: 02114-012 - S&o Paulo/SP.

A formacgdo da brigada e os treinamentos obedecerdo rigorosamente as normas e codigos vigentes e aplicaveis aos servigos em pauta, sendo que as

especificacdes da ABNT e Instrucdes Técnicas do Corpo de Bombeiros serdo consideradas como elemento base para definicdo. As edificacdes da SRA/SP por
se tratarem de ambientes de servigo institucional, de acordo com o Anexo A, Tabela A.1 - Composi¢gdo minima da Brigada de Incéndio por pavimento, niveis

de treinamento e da instalagdo - da Instrugdo Técnica do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo n2 17/2019.

Também serdo observadas, no que couber, as seguintes Recomendagdes, Normas, Decretos e Leis:

e As Normas e especificagdes constantes no presente termo;
e As Normas internacionais consagradas, na falta das Normas da ABNT; e

e As Normas do Ministério.

Dos Servicos:

Inicialmente, a ser considerada apenas no primeiro ano de vigéncia, devera ser elaborada documentagdo, para cada imdvel administrado pela SRA/SP,
contemplando todas as atividades previstas na IT 17/2019.

As atividades previstas para a contragdo sdo: composi¢dao da brigada de incéndio; organizagdo da brigada; organograma da brigada de incéndio; programa do
curso de brigada de incéndio; atribui¢des da brigada de incéndio; procedimentos basicos de emergéncia; controle do programa de brigada de incéndio;
procedimentos complementares; implantagdo da brigada de incéndio; e certificagdo e avaliagdo.

Conforme exigéncias do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, Norma Brasileira 14.276/99, Portaria do Ministério do Trabalho 3214
de 08 de Junho de 1978, Norma Regulamentadora NR23 e IT 17 — item 5.9.1 ou outras normas que porventura vierem a substitui-las, a CONTRATADA deverd
em conjunto com a Brigada de Incéndio elaborar Plano de Abandono de Area que permita o répido e seguro abandono de areas sinistradas.

Caberd a CONTRATANTE convocar e exigir o comparecimento dos brigadistas treinados, a fim de alinhar os detalhes para a simulagdo do abandono. Os
Brigadistas realizardo as ac¢Ges praticas dos simulados de abandono de drea sob a supervisdo da CONTRATADA, sendo envolvidos todos os ocupantes da
edificagdo. Os drgdos competentes tais como o Corpo de Bombeiro, CET e outros, em caso de necessidade, deverdo ser comunicados pelos setores
responsaveis da CONTRATANTE sob orientagdo da CONTRATADA. O desempenho deve seguir o especificado nas normas vigentes.

Dos Treinamentos de Brigada de Incéndio:

Para atuacgdo, nas edificacbes da SRA/SP (Edificio Sede e Complexo da Vila da Maria), na prevengdo e no combate ao principio de incéndio, abandono de area
e primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patriménio, reduzir os danos ao meio ambiente, até a chegada do socorro
especializado, momento em que poderd atuar no apoio, conforme curriculo minimo exigido na Instrugdo Técnica Normativa n? 17/2019 - Brigada de Incéndio
- do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo.

Deverio ser selecionados candidatos que atendam ao maior nimero possivel dos requisitos previstos no item 5.2 da IT 17/2019.

O treinamento deverd ser ministrado por profissional habilitado para a formagdo e atualizacdo da brigada de incéndio deve ser em conformidade com o
subitem 5.4.6 da Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo.

A CONTRATADA devera elaborar uma lista de presenca, contemplando a identificagdo da turma, data do treinamento, nome do participante e campo para
assinatura, que sera disponibilizada a CONTRATANTE em conjunto com a certificagdo.

Modalidade e carga horéria:

Para fins de instrugdo prética e tedrica, os grupos/turmas de alunos do curso de formagdo ou atualizagdo da brigada de incéndio devem ser compostos de, no
maximo, 30 (trinta) alunos.

O treinamento devera ser realizado na modalidade presencial (tedrica e prética) e tera a duragdo de no maximo 2 (dois) dias, com no minimo 3 (trés) horas de
treinamento total por dia, computados eventuais atrasos e/ou intervalos, de acordo com o mddulo e carga horaria minima por nivel de treinamento (tabela
B.2 do Anexo B da IT 17/2019). Deverd ser realizado durante o horério administrativo, previamente acordado com a CONTRATANTE.

As datas e quantidades de turmas deverao ser definidas previamente com a CONTRATANTE.

O conteudo programatico deverd seguir conforme detalhado no item 8.1.1.1., da Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo
Paulo.



Treinamento Tedrico: O contelddo programatico serd fornecido aos alunos, em formato eletrdnico, contendo no minimo: apostila com o contetudo abordado,
slides da apresentagdo, avaliagGes do treinamento, fotos e videos de livre acesso na internet com demonstrativos de incéndio; bloco de anotagdo sem pauta;
caneta esferogréfica.

Treinamento Pratico: Para o treinamento pratico de incéndio a CONTRATADA devera dispor de no minimo os insumos e equipamentos previstos na tabela A.2
do Anexo A da IT 17/2019, incluida acima.

Os treinamentos serdo realizados nas instala¢des das unidades da SRA/SP, relacionadas no item 8.1.2, do TR, devendo ser observadas as restricdes
caracteristicas dos imdveis.

Das Reunides:

Reunides ordinarias mensais: A CONTRATADA devera organizar e promover reunides ordinarias mensais com os lideres da brigada, com registro em ata, dos
assuntos que serdo discutidos, conforme definidos na IT N217, item 5.7.1, ou outra norma que porventura vier a substitui-la. A Contratada devera
providenciar a elaboragao de relatorios e consultoria, conforme a necessidade.

Reunides extraordinarias: A CONTRATADA em conjunto com os lideres da brigada, apds a ocorréncia de um sinistro, ou quando identificada uma situagdo de
risco iminente, deverdo realizar uma reunido extraordindria para discussdo e providéncias a serem tomadas. As decisdes tomadas deverdo ser enviadas as
dreas competentes para as providéncias pertinentes. A Contratada devera providenciar a elaboragdo de relatorios e consultoria, conforme a necessidade.

Exercicio simulado de abandono de érea:

Deve ser realizado, no minimo a cada 12 (doze) meses, com a participagdo de toda a populagdo da edificagdo. Apds o exercicio, a CONTRATADA devera
convocar reunido extraordinaria com a brigada de incéndio para avaliacdo e correcdo das falhas ocorridas, elaborando ata na qual conste: horario do
evento, tempo gasto no abandono, tempo gasto no retorno, tempo gasto no atendimento de primeiros socorros, atuagdo da brigada, comportamento da
populagdo, ajuda externa, quando possivel, falhas de equipamentos, falhas operacionais e demais problemas levantados na reunido.

A CONTRATADA dever4 verificar se o Plano de Abandono de Area foi devidamente executado e se a brigada realizou as orientagdes necessarias a populagio
da edificagdo para um abandono seguro.

Fornecimento de Identificacdo da brigada de incéndio:

Quadro de Brigadistas: A CONTRATADA apds a formagdo da Brigada de incéndio, deverd fornecer quadro emoldurado e com visores de material liso e
transparente, contendo fotos impressas em papel fotografico e nomes dos brigadistas responsaveis pelo respectivo andar e planta geral do pavimento, com
informacgdes relevantes a ser apresentado previamente 3 CONTRATANTE para aprovagao.

Identificagdo do brigadista: A CONTRATADA devera fornecer identificagdo aos brigadistas, conforme itens relacionado a seguir:

a) ldentificagdo pessoal através do fornecimento de bragadeira, colete, capacete, bonés ou botton, a ser previamente apresentada e aprovada pela
CONTRATANTE.

b) identificagdo do local de trabalho do brigadista através de: placas acrilicas, bandeirinha de mesa em tecido com sublimagdo do emblema da brigada de
incéndio com base e haste, para identificagdo de membros da Brigada de Incéndio ou outra solugdo, a ser previamente apresentada e aprovada pela
CONTRATANTE.

Dos prazos para execugao:

O servigo devera ser executado e concluido nos prazos definidos abaixo:

a) Composigdo da Brigada de Incéndio e emissdo de relatério: 60 (sessenta) dias;

b) Recebimento e avaliagdo do item a): 15 (quinze) dias;

c) Curso de Formagdo ou Treinamento da Brigada de Incéndio: 30 (trinta) dias;

d) Reunides ordinarias mensais: apds a conclusdo do item c);

e) Reunides extraordinarias: apos a conclusdo do item c);

f) Exercicio simulado de abandono de area: apds a conclusdo do item c);

g) Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de quadros de aviso: 15 (quinze) apds a conclusdo do item c);

h) Fornecimento de Identificacdo da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista: 15 (quinze) apds a conclusdo do item c) e conforme item
8.2.8 do Termo de Referéncia.

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

Dos quantitativos: Os quantitativos poderdo ser alterados conforme a necessidade.

Do horério de trabalho:

Havera uma reunido inicial com a comissdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE para a definigdo e planejamento das atividades a serem executadas.

A CONTRATADA devera respeitar os horarios definidos pela CONTRATANTE para a execug¢do dos servigos.

Subcontratagdo:

N&do sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

Garantia de Execugdo:

N&do havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, pelas razdes abaixo justificadas:



Definiu-se pela ndo exigéncia de garantia, pois a prestagdo do servico objeto desse termo de referéncia é de baixa complexidade, com baixo custo estimado, e
de facil afericdo pela equipe de fiscalizagdo da Contratante, sendo que o pagamento deste servigo sera realizado ao final de cada etapa, de acordo com a
sua unidade.

Identificacdo de necessidade da Contratada de promover a transicdo contratual com a transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:

N&o sera necessaria transigdo gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

Vistoria facultativa:

Para o correto dimensionamento e elaboragdo da proposta, o licitante podera realizar vistoria técnica nas instalagGes do local de execugdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 15 horas, que devera ser previamente agendada.

Critérios de qualificacdo técnica:

Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

Comprovagdo da capacitagdo técnico-profissional: comprovagdo do licitante de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da
proposta, profissional habilitado para a formagdo e atualizagdo da brigada de incéndio, devendo possuir uma das seguintes qualificagdes, em conformidade
com o subitem 5.4.6 da Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo:

o formagdo em Higiene, Seguranga e Medicina do Trabalho, devidamente registrado nos conselhos regionais competentes ou no Ministério do Trabalho;
e 0 médico e o enfermeiro do trabalho exclusivamente pelo treinamento de primeiros socorros;

e para os componentes das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, formado no Curso Superior de Técnico de Policia Ostensiva e
Preservagdo da Ordem Publica ou equivalente, realizado pela Escola Superior de Bombeiros (ESB), ou, ainda, com especializagdo em Prevengdo e
Combate a Incéndio (carga horaria minima de 120 horas-aula para risco baixo ou médio e 160 horas-aula para risco alto) e técnicas de emergéncias
médicas (carga horaria minima de 80 horas-aula para risco baixo, médio ou alto).

O profissional habilitado devera obrigatoriamente ser credenciado no Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, conforme Portaria do Cmt do CBMESP.

Entende-se como pertencente ao quadro permanente do licitante, na data prevista para entrega da proposta, o sécio que comprove seu vinculo por
intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o
prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragdo de compromisso de vinculagdo futura, caso o licitante se sagre
vencedor do certame.

No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem poderdo ser substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n2 8.666, de
1993, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituigdo seja aprovada pela Administragdo.

Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

Devera haver a comprovagdo que realizou treinamento para Formagdo de 01 (uma) Brigada de Incéndio.
Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O licitante disponibilizara todas as informages necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel.

O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigées locais para
execuc¢do do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por
este fato e ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela abaixo:



ITEM DESCRI(;I\O UN. QTDE.

1.1 Edificio Sede do Ministério da Economia em 530 Paulo/5P

Composicdo de brigada de Incéndio, contemplando as atividades previstas na IT 17/2019, para

5 cada imodvel administrado pela SRA/SP, incluindo entrega de documentacdo (Organizacdo, S
A. un. -
organograma, programa dos cursos e atribuicdes da brigada de incéndio, procedimentos basicos

de emergéncia e planos de abandono de area).

i Curso de Formac3o/Atualizacio: Objetivos Parte Tedrica para Treinamento da Brigada de Incéndio 3 sy
2 urmas A
(Nivel Intermedisrio), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes.

i Curso de Formacdo/Atualizag3o: Objetivos Parte Pratica para Treinamento da Brigada de Incéndio T i
i (Nivel Intermediario), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. :

1.1.4 Reunides ordindrias (conforme item 5.7.1da IT 17/2019). un. 12,00

1.1.5 Reunides extraordinarias {conforme item 5.7.2 e 5.7.3.1 da IT 17/2019). un. 2,00

1.1.6 Exercicios simulados de Abandono do Imdvel ( conforme item 5.7.3.da IT 17/2019). un. 1,00

B Fornecimento de Identificaco da brigada de incéndio, através de quadros de aviso, conforme item - s
5.8.1.1 da IT 17/2019. '

118 Fornecimento de Identificacdo da brigada de incé&ndio, através de identificago do brigadista (local . 184,00
e pessoal), conforme item 5.8.1.2 30 5.8.1.4 da IT 17/2019.

1.2 Complexo da Vila Maria

Composicio de brigada de Incéndio, contemplando as atividades previstas na IT 17/2019, para
o cada imdvel administrado pela SRA/SP, incluindo entrega de documentagio (Organizacdo, Tk
2 un, ;
organograma, programa dos cursos e atribuicBes da brigada de incéndio, procedimentos basicos

de emergéncia e planos de abandono de area).

Curso de Formagdo/Atualizacio: Objetivos Parte Tedrica para Treinamento da Brigada de Incéndio

1:2.2 turmas 1,00

(Nivel Basico), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes.

_— Curso de Formacgdo/Atualizag3o: Objetivos Parte Pratica para Treinamento da Brigada de Incéndio e —
o (Nivel Basico), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. !

1.2.4 Reunides ordinarias (conforme item 5.7.1da IT 17/2019). un. 12,00
1.2.5 Reunides extraordinarias (conforme item 5.7.2 e 5.7.3.1 da IT 17/2019). un. 2,00
1.2.6 Exercicios simulados de Abandono do Imdvel ( conforme item 5.7.3.da IT 17/2019). un. 1,00
i Fornecimento de Identificaco da brigada de incéndio, através de quadros de aviso, conforme item . e
5.8.1.1 da IT 17/2019. .
1.2.8 Fornecimento de Identificagdo da brigada de incéndio, através de identificacdo do brigadista (local G 9,00

e pessoal), conforme item 5.8.1.2 30 5.8.1.4 da IT 17/2019.

9. Estimativa do Valor da Contratagao

Para elaboragdo da estimativa e obtengdo de pregos referenciais, a metodologia seguird o Capitulo Il da Instru¢do Normativa n2 73, de 05 de agosto de 2020,
e se encontrara detalhada em documento préprio inserido no processo SEI n2 10880.100491/2022- 05.

Estimativa de Valor da Contrata¢do: R$ 110.933,05 (Cento e dez mil novecentos e trinta e trés reais e cinco centavos).

Para se obter essa estimativa, recorremos a pesquisa de precos de mercado com empresas prestadoras do servigo pretendido, porém desde ja observamos
gue em momento oportuno, previamente a conclusdo do Termo de Referéncia, a pesquisa de pregos serd realizada e detalhada em documento préprio de
consolidagdo de pesquisa consoante orientagdo contida no Art. 52 da Instrugdo Normativa n2 73, de 5 de Agosto de 2020:

“A pesquisa de precos para fins de determinagéo do prego estimado em processo licitatdrio para a aquisi¢do e contratagdo de servigos em geral sera realizada
mediante a utilizagdo dos seguintes parametros, empregados deforma combinada ou ndo:”

e | - Painel de Pregos, disponivel no endereco eletrénico gov.br/painel de pregos, desde que as cotacdes refiram-se a aquisicbes ou contratagbes firmadas
no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo do instrumento convocatorio;

o |l - Aquisi¢des e contratagBes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do instrumento
convocatorio;

o |Il - Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento
da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento convocatédrio, contendo a data
e hora de acesso;

e Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, desde que os orcamentos considerados estejam compreendidos no
intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do instrumento convocatério.

Assim, apds a elaboragdo do orgamento de referéncia, os valores maximos aceitaveis serdo aqueles previstos na planilha de pregos do item 1.1 do Termo de
Referéncia, conforme planilha abaixo e alterados de acordo com o Parecer n2 9466 (SEI 25680057) e orientagdo do DRL.



VALOR TOTAL

- VALOR UNITARIO :
ITEM DESCRICAO UN. QTDE. P z MAXIMO
MAXIMO ACEITAVEL 2
ACEITAVEL
1.1 Edificio Sede do Ministério da Economia em Sdo Paulo/SP I
Compaosicdo de brigada de Incéndio, contemplando as atividades previstas na IT 17/2019, para
111 cada imdvel administrado pela SRA/SP, incluindo entrega de documentagio (Organizacio, i 1,00 RS 2.912,00 | RS 4.912,00

organograma, programa dos cursos e atribuigdes da brigada de incéndio, procedimentos basicos
de emergéncia e planos de abandono de drea).

Curse de Formac3o/Atualizacdo: Objetivos Parte Tedrica para Treinamento da Brigada de
112 Incéndio (Mivel Intermediario), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30| turmas 8,00 RS 2.100,00 || RS 16.800,00
participantes.

Curso de FormaciofAtualizacio: Objetivos Parte Pratica para Treinamento da Brigada de

113 Incéndio (Mivel Intermediario), conforme item 5.4 da IT 17/201%, com no maximo 30| turmas 8,00 RS 2.465,00 || RS 19.720,00
participantes.

1.1.4 Reunides ordinarias {conforme item 5.7.1 da IT 17/2019). un. 12,00 RS 995,60 | RS 11.947,20

1.1.5 Reunides extraordindrias (conforme item 5.7.2 e 5.7.3.1 da IT 17/2019). un. 2,00 RS 1.205,60 || RS 2.411,20

1.1.6 Exercicios simulados de Abandono do Imével { conforme itemn 5.7.3.da IT 17/2019). un. 1,00 RS 3.660,00 || RS 3.660,00

117 fomemmehto de [dent|_ﬂca;ao da brigada de incéndio, através de quadros de aviso, conforme & 23,00 RS 198,43 | RS 4.563,89
item 5.8.1.1da IT 17/20183.

118 Fornecimento de Identificacio da brigada de incéndio, através de identificagdo do brigadista (local G 184,00 RS 99,50 [ RS 18.308,00

e pessoal), conforme ftem 5.8.1.2 a0 5.8.1.4 da IT 17/2019.
1.2 Complexo da Vila Maria I[

Composicdo de brigada de Incéndio, contemplando as atividades previstas na IT 17/20189, para
o cada imdvel administrado pela SRA}SE, i_nculuindo e.ntrega d_e Elocymentagéc.) {Organiz'ag.:éo, — 1,00 RS as12,00 | &8 4.512,00
organograma, programa dos cursos e atribuigdes da brigada de incéndio, procedimentos basicos

de emergéncia e planos de abandono de drea).

Curso de Formac3o/Atualizagdo: Objetivos Parte Tedrica para Treinamento da Brigada de

1.2.2 SR S 3 2 % turmas 1,00 RS 1.908,00 || RS 1.908,00
Incéndio (Nivel Basico), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes.
Curso de Formac3o/Atualizacdo: Objetivos Parte Pratica para Treinamento da Brigada de
123 e a 2 : gL SR g i t 1,00 R 2.480,00 | R 2.480,00
Incéndio (Nivel Basico), conforme item 5.4 da IT 17/2019, com no maximo 30 participantes. itz > ?
1.2.4 Reunides ordindrias {conforme item 5.7.1 da IT 17/2019). un. 12,00 RS 995,60 || RS 11.947,20
1.25 Reunides extraordinarias (conforme item 5.7.2 e 5.7.3.1 da IT 17/2019). un. 2,00 RS 1.205,60 || RS 2.411,20
1.2.6 Exercicios simulados de Abandono do Imovel | conforme item 5.7.3.da IT 17/2019). un. 1,00 RS 3.660,00 || RS 3.660,00
197 fornemmento de Identificacio da brigada de incéndio, através de quadros de aviso, conforme g 2,00 RS 198,43 | RS 396,36
item 5.8.1.1da IT 17/2018.
Fornecimento de Identificacio da brigada de incéndio, através de identificago do brigadista (local -
1.2.8 Cj 9,00 R 99,50 || R 835,50
e pessoal), conforme item 5.8.1.2 a0 5.8.1.4 da IT 17/2019. ! 5 S
. VALOR TOTAL
= VALOR UNITARIO s
ITEM DESCRICAO UN. QTDE. MAXIMO ACEITAVEL Mm(l!h‘l(]
ACEITAVEL
1 As_sgssona par? composicio e man_uten;:ao mensal da Brlgad.a de Incéndio, contemplando as hieni 12,00 RS 9.204,42 || RS 110.933,05
atividades previstas na IT 17/2019 e itens constante da tabela acima.
TOTAL R$110.933,05]

A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a Empreitada por Prego Unitario. O critério de julgamento da proposta serd o menor prego global.

As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucdo
Apds a realizagdo dos estudos necessarios, verificou-se o descabimento da divisdo da solugdo, conforme segue demonstrado:

1. Os servigos estdo inter-relacionados entre si, pois sdo compostos de uma sequéncia de a¢Bes para formagdo da Brigada de Incéndio, onde uma
mesma empresa deve seguir a dindmica prevista na Instrugdo Técnica n.2 17/2019 do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo e
seus anexos, 0 que sera tecnicamente e economicamente vidvel, sendo certo que a correlagdo dos itens em um Unico lote trara mais vantagens e
beneficios para a administragdo publica, garantindo melhores condigdes para a realizagdo dos servicos com qualidade, otimizagdo para
acompanhamento e fiscaliza¢do;

2. Do ponto de vista de viabilidade técnica, é invidvel realizar contratagdes separadas, visto que a presente solugdo ndo comporta o parcelamento sem
que haja o comprometimento do seu conjunto;

Na justificativa da inviabilidade econémica da divisdo da solugdo verifica-se que é mais vantajoso a empresa oferecer os servigos conjuntamente, uma vez
que, com o parcelamento do objeto se perceberia mais que um contrato para objetos semelhantes, sendo idénticos, e principalmente, complementares, a
precos mais elevados, ou seja, se perderia a tdo desejada economia de escala, tornando a contratag¢do do objeto mais cara.

Conclui-se que esta licitagdo serd realizada em item Unico incluindo os servigos necessarios para a perfeita execugdo do objeto.

11. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o serdo necessarias contratagbes correlatas e/ou interdependentes.

12. Alinhamento entre a Contratagdo e o Planejamento

A pretendida contratagdo foi prevista na planilha “Reparos, Adaptagdes e Aquisigdes 2019-2022” (Documento SEI n2 23461085 - Linha 21), processo SEI
n? 12600.105811/2019-34. No entanto, por orientagdo da Coordenagdo-Geral de Monitoramento de Orgamento e Contratos, conforme despacho
(Documento SEI n2 25985645), a despesa trata-se de carater continuado, tendo sua previsdo or¢gamentaria na Certificagdo de Disponibilidade Orgamentaria



(Documento SEI n2 26165675).

13. Resultados Pretendidos

Os resultados pretendidos com a contratagdo dos servigos de empresa especializada em Assessoria para composi¢do e manutengdo de brigadas de incéndio,
contemplando os treinamentos para Formacdo e para Reciclagem da Brigada, realizagdo de reunies ordinarias (mensais) e extraordinarias (anuais, e
conforme necessidade), exercicios simulados, fornecimento de identificacdo e demais atividades pertinentes, é formar e treinar Brigadas de Incéndios
proteger a vida e o patriménio, reduzir os danos ao meio ambiente, até a chegada do socorro especializado, com a prevengdo e o combate ao principio de
incéndio, abandono de area e primeiros socorros.

14. Providéncias a serem Adotadas

Acreditamos que ndo ha necessidade de providéncias adicionais para realizagdo dos servigos, inclusive as de adaptagdo direta ao ambiente fisico para inicio
das atividades, uma vez que todas as necessidades para liberagdo de espagos ja foram previstas nesta pretendida contratagdo.

O objeto serd realizado nas dependéncias da CONTRATANTE.

15. Possiveis Impactos Ambientais
N&do haverd impacto ambiental uma vez que os servigos serdo realizados em area interna dos imdveis.

Cabe ressaltar que, no caso de serem gerados materiais inertes, sera de responsabilidade da contratada o descarte em locais devidamente licenciados para o
seu recebimento.

16. Declaragdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Declaro, com base no estudo realizado, que a contratagdo pleiteada é vidvel, necesséria e adequada aos imdveis sob competéncia da Superintendéncia
Regional de Administragdo do Ministério da Economia no Estado de S&o Paulo - SRA/SP).

17. Responsaveis
PORTARIA ME-SGC-SRA/SP N2 2852, DE 31 DE MARCO DE 2022
MARCIO RODRIGO GASPARINI
EQENG/DRL/SRA-SP

PORTARIA ME-SGC-SRA/SP N¢ 2852, DE 31 DE MARGO DE 2022
EDUARDO LUIZ RONCHETE DA SILVA
EQENG/DRL/SRA-SP
PORTARIA ME-SGC-SRA/SP N2 2852, DE 31 DE MARCO DE 2022

PAULO VICTOR MELO SAMPAIO
EQENG/DRL/SRA-SP

CELSO FERNANDES
Responsavel pela EQENG/DRL/SRA-SP

EDSON CARLOS ODA DOS SANTOS
Gerente da DRL/SRA-SP

DONIZETI DE CARVALHO ROSA
Superintendente da SRA-SP

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA - PLANTA DE LEIAUTE DOS PAVIMENTOS - EDIFiCIO SEDE E COMPLEXO DA VILA MARIA;
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Acesso 01

MINISTERIC DA ECONOMA

WELANTAGAS

ANEXO Ill DO TERMO DE REFERENCIA — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR).

INSTRUMENTOS DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Modelo Anexo V-B. da Instrugdo Normativo n® 5, de 26 de maio de 2017

Indicador
N? 01 - Instrumento de Mediciio de Resultado
Item Deserigiio
Finalidade Garantir o atendimento da execugio do item | no prazo e

qualidade aceitavel.

Meta a cumprir

60 (sessenta) dias = 100% (cem) por cento.

Instrumento de Medicio

Apuracdo da execugdo dos servigos conforme Modelo de
Execucio do Objeto.

Forma de Conferéncia das documentagdes de prestagio de servigo e
acompanhamento acompanhamento da fiscalizacio.
e e s 60 (sessenta) dias, conforme modelo de execugio do
Periodicidade ;

objeto.

Mecanismo de cdlculo

N° de dias de execucdo/60 dias = X

Inicio da Vigéncia

A partir da emissdo da Ordem de Servigo.

Faixas de Ajuste no
Pagamento

X até 1 - 100% do valor contratado
De 1 al,5 - 95% do valor contratado
De 1.5 a 2 - 90% do valor contratado

Sancies

As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.

Observacies




Indicador

N? 02 - Instrumento de Medicio de Resultado

Item

Descricio

Finalidade

Garantir o atendimento da execucdo do 1tem 2.1 no prazo
¢ qualidade aceitavel.

Meta a cumprir

30 (trinta) dias = 100% (cem) por cento.

Instrumento de Medicio

Apuragiio da execucdo dos servigos conforme Modelo de
Execugdo do Objeto.

Forma de - . .
Apuragio da execugio dos servigos.
acompanhamento
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execucio do objeto.

Mecanismo de cilculo

Execugiio do objeto/unidade de medida (planilha) = X

Inicio da Vigéncia

Apés a conclusio do item 1 (Composi¢io de Brigada)

Faixas de Ajuste no

X até 1 - 100% do valor contratado
De 1 a 1,5 - 95% do valor contratado

Pagamento De 1,5a 2 - 90% do valor contratado
Sancdes As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacies

Indicador

N 03 - Instrumento de Medicio de Resultado

Item

Descricio

Finalidade

Garantir o atendimento da execugio do item 2.2 no prazo
¢ qualidade aceitavel.

Meta a cumprir

Uma reunido a cada 30 (trinta) dias = 100% (cem) por
cento.

Instrumento de Medicio

Apuragdo da execucdo dos servigos conforme Modelo de
Execugiio do Objeto.

Forma de N N )
Apuragio da execugdo dos servigos.
acompanhamento
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugio do objeto.

Mecanismo de cdlculo

Execugdo do objeto/unidade de medida (planilha) = X

Inicio da Vigéncia

Apds a conclusio do item | (Composigio de Brigada)

Faixas de Ajuste no

X ate 1 - 100% do valor contratado
De 1 a 1,5 - 95% do valor contratado

Pagamento De 1,5 a 2 - 90% do valor contratado
Sancdes As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacies

Indicador

N? 04 - Instrumento de Medicio de Resultado

Item

Descricio

Finalidade

Garantir o atendimento da execugdo do 1tem 2.3 no prazo
e qualidade aceitavel.

Meta a cumprir

Uma reunido a cada 30 (trinta) dias = 100% (cem) por
cento.

Instrumento de Medicio

Apuragio da execugio dos servigos conforme Modelo de
Execugio do Objeto.

Forma de - - .
Apuragio da execucio dos servigos.
acompanhamento
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugio do objeto.

Mecanismo de cdleulo

Execugiio do objeto/unidade de medida (planilha) = X

Inicio da Vigéncia

Apds a conclusio do item 1 (Composigio de Brigada)

Faixas de Ajuste no
Pagamento

X até 1 - 100% do valor contratado
De 1 a 1,5 - 95% do valor contratado
De 1.5 a 2 - 90% do valor contratado

Sancdes

As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.

Observacoes




Indicador

N 05 - Instrumento de Medicio de Resultado
Item Descricio
Finalidade Garantir o atendimento da execucio do item 2.4 no prazo

¢ qualidade aceitivel.

Meta a cumprir

Uma reunido a cada 30 (trinta) dias = 100% (cem) por
cento.

Instrumento de Medicio

Apuragio da execucio dos servigos conforme Modelo de
Execugiio do Objeto.

Forma de N _ .
Apuragio da execugdo dos servigos.
acompanhamento
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugio do objeto.

Mecanismo de cdlculo

Execugio do objeto/unidade de medida (plamlha) = X

Inicio da Vigéncia

Apos a conclusio do item 1 (Composigio de Brigada)

Faixas de Ajuste no

X até 1 - 100% do valor contratado
De 1 a 1.5 - 95% do valor contratado

Pagamento De 1,5 a 2 - 90% do valor contratado
Sancdes As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacies

Indicador

N? 06 - Instrumento de Mediciio de Resultado

Item

Descricio

Finalidade

Garantir o atendimento da execugdo do item 3 no prazo e
qualidade aceitavel.

Meta a cumprir

02 (dois) dias = 100% (cem) por cento. Executado
mensalmente apos realizagio do curso de Treinamento de
Brigada

Instrumento de Medicio

Apuragido da execugdo dos servigos conforme Modelo de
Execugdo do Objeto.

Forma de Apuracdo da execucdo dos servigos e conferéncia da Ata
acompanhamento da Reunido.
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execucio do objeto.

Mecanismo de cdlculo

Execugdo do objeto/unidade de medida (planilha) = X

Inicio da Vigéncia

Apds a conclusio do item 2 (Treinamento da Brigada).

Faixas de Ajuste no

X ate | - 100% do valor contratado
De 1 al,5-95% do valor contratado

Pagamento De 1,5 a 2 - 90% do valor contratado
Sancdes As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacies
Indicador
N 07 - Instrumento de Mediciio de Resultado
Item Descricio
Finalidade Garantir o atendimento da execucdo do item 4 no prazo ¢

qualidade aceitavel.

Meta a cumprir

02 (dois) dias = 100% (cem) por cento. Executado
mensalmente apos realizagio do curso de Treinamento de
Brigada

Instrumento de Medicio

Apuragio da execugio dos servigos conforme Modelo de
Execugio do Objeto.

Forma de Apuracdo da execugdo dos servigos e conferéncia da Ata
acompanhamento da Reunido.
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugéo do objeto.

Mecanismo de cdlculo

Execugdo do objeto/unidade de medida (planilha) = X

Inicio da Vigéncia

Ap6s a conclusdo do item 2 (Treinamento da Brigada).

Faixas de Ajuste no
Pagamento

X ateé 1 - 100% do valor contratado
De 1l al,5 - 95% do valor contratado
De 1,5 a2 - 90% do valor contratado

Sancoes

As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.

Observacies




Indicador
N° 08 - Instrumento de Mediciio de Resultado
Item Descricio

Garantir o atendimento da execugio do item 5 no prazo e
qualidade aceitivel.

Meta a cumprir 02 (dois) dias = 100% (cem) por cento.

Apuragdo da execucio dos servigos conforme Modelo de
Execugiio do Objeto.

Finalidade

Instrumento de Medicio

Forma de Apuragio da execucio dos servigos e conferéncia da Ata
acompanhamento da Reunido.
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugdo do objeto.
Mecanismo de cdlculo | Execugdo do objeto/unidade de medida (plamlha) = X
Inicio da Vigéncia Apos a conclusdo do item 2 (Treinamento da Brigada).

X até 1 - 100% do valor contratado

Faixas de Ajuste no
“ Ju De 1l al,5 - 95% do valor contratado

Pagamento De 1,5 a2 - 90% do valor contratado
Sangbes As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacdes
Indicador
N? 09 - Instrumento de Mediciio de Resultado
Item Descricio

Finalidade Gum.uur o aﬂe.n('ilmentu da execucdo do 1tem 6 no prazo e

qualidade aceitavel.

Meta a cumprir Entrega em 15 (quinze) dias = 100% (cem) por cento.

Apuracido da execugdo dos servigos conforme Modelo de

Instrumento de Medicio Execugéio do Objeto.

Forma de Apuragio de fornecimento dos itens e execucdo dos
acompanhamento SEIVIGOS.
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugio do objeto.
Mecanismo de cdlcule | Execugiio do objeto/unidade de medida (planilha) = X
Inicio da Vigéncia Ap6s a conclusdo do item 2 (Treinamento da Brigada).

X até 1 - 100% do valor contratado

Faixas de Ajuste no Delal,5 - 95% do valor contratado

Pagamento De 1,5 a 2 - 90% do valor contratado
Sangbes As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacies
Indicador
N° 10 - Instrumento de Medicio de Resultado
Item Descricio
Finalidade Gum.nur o aﬂe.n('ilmenlu da execucio do item 7 no prazo e
qualidade aceitavel.
Meta a cumprir Entrega em 15 (quinze) dias = 100% (cem) por cento.

Apuragdo da execugio dos servigos conforme Modelo de

Instrumento de Medicio Execugio do Objeto.

Forma de Apuracdo de fornecimento dos itens e execucdo dos
acompanhamento SETVIGOS.
Periodicidade Mensal, conforme modelo de execugio do objeto.
Mecanismo de cdlculo | Execugiio do objeto/unidade de medida (planilha) = X
Inicio da Vigéncia Apos a conclusdo do item 2 (Treinamento da Brigada).

X até 1 - 100% do valor contratado

Faixas de Ajuste no De 1l a 1,5 - 95% do valor contratado

Pagamento De 1.5 a 2 - 90% do valor contratado
Sancies As previstas no item 21 do Termo de Referéncia.
Observacdes

Sdo Paulo, 19 de julho de 2022.

Eduardo Luiz Ronchete da Silva — Equipe de Engenharia - EQENG/DRL/SRA-SP
Paulo Victor Melo Sampaio — Equipe de Engenharia - EQENG/DRL/SRA-SP

Aline Ferreira Cajuhi - Responsavel Equipe de Compras - EQCOP/SISUP-DRL/SRA-SP
Margarete Pereira - Chefe de Suprimentos - SISUP-DRL/SRA-SP

Edson Carlos Oda dos Santos - Gerente da Divisdo de Recursos Logisticos - DRL/SRA-SP



De acordo,

Aprovo o presente Termo de Referéncia nos termos do Art. 142, |I, do Decreto n? 10.024 de 2019 e autorizo a abertura do processo licitatério conforme Art.
82, V do Decreto n? 10.024/2019.

Donizeti de Carvalho Rosa - Superintendente da Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado de Sdo Paulo- SRA/SP

DEI! \j Documento assinado eletronicamente por Paulo Victor Melo Sampaio, Engenheiro(a), em 19/07/2022, as 15:51, conforme horario oficial de Brasilia, com
a?;in_an_n-l 21 | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
eletronica

——
DEI! \ill Documento assinado eletronicamente por Eduardo Luiz Ronchete da Silva, Engenheiro(a), em 19/07/2022, as 15:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
:i;.i?g:‘._tr; 2J | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

o
DEI! tll Documento assinado eletronicamente por Aline Ferreira Cajuhi, Responsavel pelo Setor, em 19/07/2022, as 16:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
:?;.i?éa;p(l; 21 | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

DEI! tll Documento assinado eletronicamente por Edson Carlos Oda dos Santos, Gerente de Recursos Logisticos, em 19/07/2022, as 18:19, conforme horario oficial
:?;.i?éa;p(l; 1 lde Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

——
DEI! tll Documento assinado eletronicamente por Margarete Pereira, Chefe de Servigo, em 20/07/2022, as 09:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
:?;.",‘3;-“:: 21 | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=y

DEI! tll Documento assinado eletronicamente por Donizeti de Carvalho Rosa, Superintendente de Administragdo, em 20/07/2022, as 09:40, conforme horario oficial
:i;.i?g;p(r; 1 lde Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

®. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 26483970 e o cédigo CRC B6CE7551.
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