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TERMO DE CONTRATO N©° 58/DRE-BT/2023

PROCESSO: 6016.2023/0028374-4

PREGAO ELETRONICO Ne° 02/DRE-BT/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de Copeiragem com disponibilizacio de m&o
de obra, materiais de limpeza e materiais de servico para atender a demanda das copas presentes na
Diretoria Regional de Educacdo Butant3.

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de S3o Paulo — através da Diretoria Regional de Educacdo
Butanta.

CONTRATADA: LAS CONSULTORIA E SERVICOS EIRELI

VALOR DO CONTRATO (30 meses): R$ 400.632,30 ( Quatrocentos mil e seiscentos e trinta e dois reais
e trinta centavos).

DOTACI\O A SER ONERADA: 16.22.12.122.3024.2100.3.3.90.39.00

NOTA DE EMPENHO: N°84371

Termo de Contrato que entre si celebram o Municipio de sdo Paulo, por meio da Diretora Regional de
Educagdo Butantd, e a empresa LAS CONSULTORIA E SERVICOS EIRELI.

Aos 11 dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, de um lado, a DIRETORIA REGIONAL
DE EDUCAGAO BUTANTA (a “DRE BT”), sediada na R. Padre Eugénio Lopes, 361, - Bairro Vila Progredior -
S&o Paulo/SP - CEP 05615-010, Séo Paulo, SP, CNPJ n°® 46.392.114/0014-40, representada neste ato pela
Diretora Regional de Educacdo da DRE - BT, Sra. Rosana Rodrigues da Silva e, de outro lado, EMPRESA
LAS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, com domicilio a Av. Brigadeiro Luis Antonio, n®2.504 — Conj.12,
CEP: 01.402.000 - Jardim Paulista — S&o Paulo - SP, CNPJ n° 27.675.373/0001-19, telefone (11)96383-
0345 ,e-mail:comercial@lasim.com.br (a “Contratada”), neste ato representado por Luana Aparecida dos
Santos, nacionalidade brasileira, coordenadora financeira, portadora do RG n° 28.807.997.8 SSP/SP, e
inscrita no CPF/MF sob o n® 290.599.808-32, de acordo com contrato social lavrado em JUCESP sob n©
748.863/17-5 , nos termos da autorizagdo contida no despacho de fls. 089343558, consoante as clausulas
e condigBes constantes do Edital de Pregdo Eletrénico n® 02/DRE-BT/2023 (o “Edital”), resolvem firmar
contrato, a ser regido pelas sequintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada em servicos de
Copeiragem com disponibilizagdo de mdo de obra, materiais de limpeza e materiais de servico para
atender a demanda das copas presentes na Diretoria Regional de Educacdo Butantd.

1.2 Deverdo ser observadas as especificagdes e condicdes de prestacdo de servicos constantes do Termo
de Referéncia — Anexo I, parte integrante deste ajuste.

CLAUSULA SEGUNDA

DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1 Os servicos contratados serao executados no seguinte local: Rua Padre Eugénio Lopes, 361 — Vila
Progredior — Sdo Paulo/SP — CEP: 05615-010.

2.2 Devera ser respeitada a jornada de trabalho de 44h semanais, compreendendoO1h de intervalo para
realizacdo de almogo/jantar.

2.3 A jornada de trabalho extraordindria deverd obedecer ao descrito no Art. 59 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT).

CLAUSULA TERCEIRA

DO PRAZO CONTRATUAL

3.1 O prazo de execugdo do contrato tera duragdo de 30 (trinta) meses, de 25/09/2023 a 25/03/2026,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021, e do artigo 116 do
Decreto Municipal n.° 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das partes, o contratado haja
cumprido satisfatoriamente suas obrigagBes, bem como a pesquisa prévia revele que os pregos s&o
compativeis com os de mercado.

3.1.1 Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogagdo do ajuste devera comunicar este fato por
escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de término do prazo
contratual, sob pena de incidéncia de penalidade contratual.
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3.1.2 Na auséncia de expressa oposigdo, e observadas as exigéncias contidas nos incisos I e II do artigo
116 do Decreto Municipal n.° 62.100/22, o ajuste serd prorrogado, mediante despacho da autoridade
competente.

3.1.3 A ndo prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Administragdo, ndo gerara
a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizacio.

3.1.4 Ndo obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos exercicios subsequentes
ao da assinatura do contrato estara sujeita a condicdo resolutiva, consubstanciada na existéncia de
recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas
despesas.

CLAUSULA QUARTA

DO PREGCO, DOTACAO ORCAMENTARIA E REAJUSTE

4.1 O valor total estimado da presente contratagdo para o periodo de até 25/09/2023 a 25/03/2026 é de
R$ 400.632,30 (Quatrocentos mil e seiscentos e trinta e dois reais e trinta centavos).

4.1.1 O valor mensal estimado da presente contratacdo € de R$ 13.354,41(Treze mil e trezentos e
cinquenta e quatro reais e quarenta e um centavos), correspondendo a remuneragdo dos seguintes itens:

Posto de 44 horas sendo de segunda a
sexta feira das 06h00 as 15h00 com 01
LOTE 01 - Servico de copeiragem comhora de almogo, e sabado 04 horas das2
disponibilizacio de m&o de obra, materiais de 08h00 as 12 horas.
limpeza e servigos para atender as demandas das Posto de 44 horas sendo de segunda a
copas presentes na DRE-BT. sexta feira das 11h00 as 20h00 com 01(
hora de jantar, e sabado 04 horas das1
08h00 as 12 horas.

4.2 Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estdo inclusos no prego,
inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, em
conformidade com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a G(nica remuneragiio devida pela
CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3 Para realizar as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho n® 84371/2023 , no valor de R$
40.063,23 (Quarenta mil e sessenta e trés reais e vinte e trés centavos), onerando a dotagio orcamentaria
n® 16.22.12.122.3024.2100.3.3.90.39.00 do orgamento vigente, respeitado o principio da anualidade
orcamentaria, devendo as despesas do exercicio subsequente onerar as dotagdes do orgamento préprio.
4.4 Os pregos contratuais serdo reajustados, observada a periodicidade anual que terd como termo inicial
a data do orcamento estimado, desde que ndo ultrapasse o valor praticado no mercado.

4.4.1 O indice de reajuste serd o Indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundacio Instituto
de Pesquisas Econdmicas — FIPE, valido no momento da aplicacdo do reajuste, nos termos da Portaria SF
n.° 389/17, bem como Decreto Municipal n® 57.580/17.

4.4.1.1 Eventuais diferengas entre o indice geral de inflagdo efetivo e aquele acordado na clausula 4.4.1
ndo geram, por si sd, direito ao reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

4.4.2 Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.

4.5 Sera aplicada compensag8o financeira, nos termos da Portaria SF n® 05, de 05 de janeiro de 2012,
quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada a
necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos
termos legais.

4.6 As hipdteses excepcionais ou de revisio de pregos serfo tratadas de acordo com a legislacdo vigente
e exigirdo detida andlise econdmica para avaliacio de eventual desequilibrio econdmico-financeiro do
contrato.

4.7 Fica ressalvada a possibilidade de alteragéo da metodologia de reajuste, atualizacio ou compensacio
financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as autorizem.

CLAUSULA QUINTA

DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA

5.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cliusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

5.2 Fornecer todos os produtos de limpeza e conservagdo necessarios a perfeita execucdo dos servigos
contratados, conforme descrito.



CIDAD DE X
SAO PAULO PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO - PMSP

EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGAQ BUTANTA — DRE/BT

5.3 Manter em servigo, somente profissionais capacitados, portando cracha de identificagdo individual,
que devera constar o nome da CONTRATADA, n© de registro e funcdo do empregado portador.

5.3.1 Durante a vigéncia do contrato, € vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, devendo essa proibigao constar expressamente do edital de licitagdo. (Artigo 48 da Lei
n° 14.133 de 01 de Abril de 2021)

5.4 Em caso de férias e/ou qualquer outro tipo de afastamento, comunicar a CONTRATANTE 30 (trinta)
dias antes e providenciar copeira substituta com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para
treinamento.

5.5 Em caso de falta, a CONTRATADA devera repor funcionario em no maximo 02 horas.

5.6 Responsabilizar-se pelo atraso de seus funcionarios.

5.7 Serd considerado atraso o periodo de 15min a 60min apds o horario de entrada, ultrapassando os
60min sera considerado falta.

5.8 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da CONTRATANTE.

5.9 Arcar com despesa decorrente de qualquer infragao seja qual for, desde que praticada por seus
empregados no recinto da CONTRATANTE.

5.10 Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados, sem repassar
quaisquer custos a estes, para uso durante a execucdo dos servicos, sendo os mesmos de primeira
qualidade e em quantidade suficiente, os quais deverdo ser trocados a cada 06 (seis) meses, resguardado
a CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que ndo atendam as condices
minimas de apresentacao.

5.11 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacSes ora assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento licitatdrio.

5.12 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execucio do
contrato.

5.13 Providenciar treinamento e reciclagem necessarios para garantir a execucdo dos trabalhos dentro
dos niveis de qualidade desejados.

5.14 Fornecer curso e/ou treinamento aos seus empregados somente fora do expediente normal de
trabalho.

5.15 Manter controle de frequéncia/pontualidade, de seus empregados.

5.16 Fornecer obrigatoriamente aos empregados alocados neste Contrato todos os beneficios previstos no
acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho em vigor.

5.17 Fornecer aos empregados alocados neste Contrato Vale-Refeicdo; Vale Alimentagdo/Cesta Basica e
Vale-Transporte.

5.18 Assegurar que todo o empregado que cometer falta disciplinar grave ndo sera mantido em servico.
5.19 Atender, de imediato, as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de empregados n3o
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servicos.

5.20 Efetuar a entrega de material de consumo periodicamente nas quantidades e qualidades necessarias
ao bom desempenho do servico no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da solicitacdo do fiscal do
contrato.

5.21 Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao CONTRATANTE, quaisquer fatos ou
anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servicos.
5.22 Submeter a fiscalizagdo do contrato a relacdo de empregados, inclusive substitutos eventuais,
acompanhados da respectiva identificacdo.

5.23 Comprovar a qualquer tempo, perante a CONTRATANTE, os vinculos empregaticios mantidos com
seus empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho, de Previdéncia Social e de Sadde,
devidamente anotadas e atualizadas.

5.24 Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para manter
entendimentos e receber comunicagBes ou transmiti-las ao 6rgdo/executor incumbido da fiscalizacio do
contrato.

5.25 As copeiras deverdo apresentar-se previamente treinadas, habilitadas, idoneas, educadas, com
experiéncia comprovadas em atendimentos executivos, reunides, e eventos, apresentando-se devidamente
uniformizadas, com registro na CTPS, e no livro de registros de empregados da empresa.

5.26 Instruir seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dependéncias da CONTRATANTE.
5.27 S3o obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante pela fiel e integral
realizacdo dos servicos contratados;

b) Garantir total qualidade dos servigos contratados;
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c) Executar todos os servigos objeto do presente contrato, obedecendo as especificaces e obrigacdes
descritas no Termo de Referéncia, ANEXO I do Edital de Licitagdo, que precedeu este ajuste e faz parte
integrante do presente instrumento;

d) Fornecer mdo de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do presente contrato,
verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, salide fisica e mental e todas as informaces
necessarias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos servicos prestados;

e) Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagBes trabalhistas dos empregados, quando for o caso,
que participem da execugao do objeto contratual;

f) Enviar a Administracdo e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que participem da execucao
do objeto contratual;

g) Responsabilizar-se pela seguranga do trabalho de seus empregados, adotando as precaucoes
necessarias a execugdo dos servigos, fornecendo os equipamentos de protecdo individual (EPI) exigidos
pela legislagdo, respondendo por eventuais indenizacBes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-
lhe comunicar 8 CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;

h) Responder por todos os encargos e obrigagbes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da prestagio dos servicos;

i) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

j) Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados e prepostos, 3
CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser efetuado, o valor do prejuizo
apurado;

k) Manter, durante o prazo de execugdo do Contrato, todas as condicBes de habilitacio e qualificacdo
exigidas na licitac3o.

5.28 A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em
parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obrigacdes contidas no Termo de Referéncia —
Anexo I do Edital, cabendo-lhe especialmente:

a) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes deste Contrato e das disposigdes legais que a regem;
b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando & CONTRATADA as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

c) Proporcionar todas as condi¢Bes necessarias & boa execugdio dos servicos contratados, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanga de Administragdo e ou
endereco de cobranca;

d) Exercer a fiscalizacdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para
acompanhamento da execugdo contratual, inclusive no que tange a m3o de obra que o integra,
acompanhando a sua presenca, fornecimento dos materiais, manutencdo e etc, realizando a supervisio
das atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliacio periddica:

e) Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, podendo
solicitar 0 seu encaminhamento por escrito;

f) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;

g) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer clausulas estabelecidas;

h) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacéo das condicdes requeridas para a contratacdo;
i) Indicar e formalizar o(s) responsével(is) pela fiscalizacio do contrato, a quem competira o
acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n° 62.100/2022;

J) Atestar mensalmente a execucdo e a qualidade dos servicos prestados, indicando qualquer ocorréncia
havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde sera juntada a Nota Fiscal e Fatura e demais
documentagBes pertinentes, constantes na Portaria SF n°170/2020 a ser apresentada pela CONTRATADA,
para fins de pagamento;

k) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de funcionario da contratada que estiver
sem cracha ou sem uniforme, que embaragar ou dificultar 3 fiscalizacio ou cuja permanéncia na area, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicdo de equipamentos, que ndo se
apresentarem em boas condigdes de operacdo ou estiverem em desacordo com as especificagdes técnicas.
6.2 A fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante n3o exime, nem diminui a completa responsabilidade da
Contratada, por qualquer inobservancia ou omissdo as cldusulas contratuais.

6.3 A Contratante podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equipamentos e verificar
0 cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.
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CLAUSULA SETIMA

DO PAGAMENTO

7.1 O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega da documentacao
completa e Nota Fiscal de prestagdo de servigos conforme Portaria SF n® 170/2020.

7.1.1 Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da contratada, a
fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas.

7.1.2 Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a Contratada tera direito a aplicacdo de compensacio financeira, nos termos da Portaria SF
n° 05, de 05/01/2012.

7.2 0Os pagamentos serdao efetuados em conformidade com a execugdo dos servicos, mediante
apresentagao da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cdpia
reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN —
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais débitos
da Contratada, inclusive os decorrentes de multas.

7.2.1 No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de S3o0 Paulo, deverd
ser apresentada prova de inscricio no CPOM — Cadastro de Empresas Fora do Municipio, da Secretaria
Municipal de Finangas, nos termos dos artigos 9°-A E 9°-B da Lei Municipal n° 13.701/2003, com redacdo
da Lei Municipal n® 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n® 50.896/09.

7.2.2 Ndo sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN - Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestagdo de servicos objeto do presente, sera
retido na fonte por ocasido de cada pagamento, consoante determina o artigo 9°9-A e seus paragrafos 1° e
20, da Lei Municipal n® 13.701/2003, acrescentados pela Lei Municipal n© 14.042/05, e na conformidade
do Regulamento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal
n° 50.896/09 e da Portaria SF n® 101/05, com as alteracdes da Portaria SF n® 118/05.

7.3 Na hipdtese de existir nota de retificagdo e/ou nota suplementar de empenho, copia(s) da(s)
mesma(s) devera(do) acompanhar os demais documentos.

7.4 A Contratada devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir discriminados,
para verificagdo de sua regularidade fiscal perante os drgdos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — F.G.T.S., fornecido pela
Caixa Econémica Federal;

b) Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros — CND — ou
outra equivalente na forma da lei;

c) Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de S3o Paulo;

d) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada:

f) Folha de Medicdo dos Servicos;

g) Documento obtido via internet comprovando a auséncia de inscricio do licitante no CADIN Municipal;
7.4.1 Em se tratando de empresa, também deverd apresentar:

a) Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execucdo contratual;

b) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execucio contratual;

c) Folha de pagamento dos empregados vinculados & execucdo do contrato;

d) Copia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP):

e) Copia da Relacdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de
pagamento;

f) Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da Gltima fatura vencida;

g) Copia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da Ultima fatura vencida.

7.4.2 Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas e certiddes
positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua
exigibilidade suspensa.

7.5 Por ocasidgo de cada pagamento, serdo feitas as retencbes eventualmente devidas em fungao da
legislagao tributaria.

7.6 O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n® 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

7.7 Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal de Finangas, quanto as normas
referentes ao pagamento de fornecedores.
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CLAUSULA OITAVA

DO CONTRATO E DA EXTINCAO

8.1 O presente contrato € regido pelas disposigdes da Lei Federal n® 14.133/21, do Decreto Municipal n®
62.100/2022, Decreto Municipal n® 56.475/2015 e da Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n® 147/2014, e das demais normas complementares aplicaveis.

8.2 O ajuste poderd ser alterado nas hipéteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 14.133/21.

8.3 A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a reducdo ou acréscimo do ajuste, nos termos do
art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

8.4 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes.

8.5 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nfo
mais |lhe oferece vantagem.

8.6 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagBes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa. 8.6.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também
os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA NONA

DA EXECUCf\O E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1 A execugdo dos servigos sera feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo I do Edital que precedeu
este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

9.2 A execugdo dos servigos objeto deste contrato deverd ser atestada pelo responsavel pela fiscalizacio,
pela CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos para fins de pagamento
conforme Clausula Sétima.

9.2.1 A fiscalizagdo serd exercida de acordo com o Decreto Municipal n® 62.100/2022.

9.3 O objeto contratual serd recebido consoante as disposicdes do artigo 140, da Lei Federal n©
14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

9.4 Havendo inexecugdo de servigos, o valor respectivo serd descontado da importancia mensal devida a
Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, observados os tramites legais e os principios
do contraditdrio e ampla defesa.

9.4.1 O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE n3o exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servicos, materiais ou disparidades com as
especificacdes estabelecidas no Anexo I, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA

DAS PENALIDADES

10.1 Com fundamento no artigo 156, incisos I a IV, da Lei n® 14.133/21, a contratada podera ser
apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 10.2, com as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) impedimento de licitar e contratar; ou

c) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.2 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

10.2.1 Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da prestacio de
servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

10.2.1.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério
exclusivo da contratante, a rescisdo contratual, por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de
20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicacio da pena de
impedimento de licitar e contratar com a Administragdo PUblica, pelo prazo méaximo de 03 (trés) anos.
10.2.2 Multa por inexecugdo parcial do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

10.2.3 Multa de 1% (um por cento) por falta de funcionario/dia ao servico, sem motivo justificado e
aceito pela fiscalizagdo, incidente sobre o valor da medigdo mensal do respectivo posto/dia (diurno ou
noturno);

10.2.4 Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor global estimado do contrato, por dia de nao
execugdo total dos servigos discriminados neste contrato, sem prejuizo do desconto do valor do servico
ndo executado, até o limite de 10 (dez) dias, apds o que considerar se & inexecugao do contrato.

10.2.5 Multa de 1% (um por cento) sobre o valor da medig&o mensal do respectivo posto/dia (diurno ou
noturno) para:

a) Falta de funcionario sem cobertura;
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b) Falta de polidez no trato com os usudrios, por ocorréncia e por funcionario;

c) Falta de asseio ou uniformizagdo inadequada dos funcionarios, por ocorréncia e por funcionario.

10.2.6 Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do respectivo posto/dia (diurno ou noturno)
por atraso de funcionario sem cobertura conforme item 5.7;

10.2.7 Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor global do contrato, pelo ndo atendimento das
exigéncias formuladas pela fiscalizacgo.

10.2.8 Multa de 5,0% (cinco por cento) sobre o saldo do valor do contrato, em qualquer outra hipdtese
de infragdo, se o descumprimento ndo acarretar rescisdo do contrato.

10.2.9 A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicagdo das demais sancBes previstas no item 10.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagio de servigo
imposto a Administragdo.

10.3No caso de inexecugdo total do contrato, caberd multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o
valor global estimado do contrato e, a critério da Contratante, aplicacdo da pena de impedimento do
direito de licitar e contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

10.4 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas 8 CONTRATADA.

10.5 Se o valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
serd descontada da garantia contratual, quando exigida.

10.6 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher
a importéncia devida no prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados da comunicacdo oficial.

CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricio em divida ativa.

10.8 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitagio da CONTRATANTE.

10.9 Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos I e IV, da Lei Federal n®
14.133/21.

10.10 Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de ac3o judicial, chegar ao conhecimento
do gestor do contrato uma situagéo de inadimplemento com relag8o as obrigagdes trabalhistas, tais como
salarios, vale-transporte, vale-refeicdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo
da categoria e constantes na planilha de composicdo de custo, caberéd a autoridade apura-la e, se o caso,
garantido o contraditdrio, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela
ndo executada, pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a situacdo, o contrato serd
rescindido.

10.11 Havendo comunicacdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apds o prazo
previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacio entre o 60° e o 89° dia antes do
término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 20° e 0 59° dia antes do
vencimento do contrato;

¢) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacdo a partir do 19° dia antes do
vencimento do contrato até o seu termo.

10.12 A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicacdo das demais sancdes previstas no item 10.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagao de servico
imposto a Administracgo.

10.13 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas &8 CONTRATADA.

10.14 Se o valor a ser pago a CONTRATADA n3o for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
serd descontada da garantia contratual, quando exigida.

10.15 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da comunicacao oficial.

10.16 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricio em divida ativa.

10.17 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacio da CONTRATANTE.

10.18 Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos I e IV, da Lei Federal
n° 14.133/21.

10.19 Das decisGes de aplicacdo de penalidade cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167 da Lei
Federal n® 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

10.19.1 No ato do oferecimento de recurso devera ser recolhido o preco ptblico devido, nos termos do
que dispde o artigo 17 do Decreto n° 51.714/2010.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA GARANTIA

11.1 Para execugdo deste contrato serd prestada garantia no valor de R$ 8.012,64 ( Oito mil e doze reais
e sessenta e quatro centavos) , correspondente ao importe de 5% (cinco inteiros por cento) do valor total
do contrato, nos termos do artigo 96, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/21, observado o quanto disposto na
Portaria SF n© 122/2009.

11.1.1 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia prorrogada, a
contratada sera convocada a reforcar a garantia, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, de forma a
que corresponda sempre a mesma porcentagem estabelecida.

11.1.1.1 0 ndo cumprimento do disposto na clausula supra, ensejara aplicacio da penalidade
estabelecida na clausula 10.2.8 deste contrato.

11.1.2 A garantia exigida pela Administracao podera ser utilizada para satisfazer débitos decorrentes da
execucdo do contrato, inclusive nos termos da Orientacio Normativa 2/12 — PGM, e/ou de multas
aplicadas a empresa contratada.

11.1.3 A garantia contratual serd devolvida apds a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo dos
servicos, mediante requerimento da Contratada, que deverda vir acompanhado de comprovacio,
contemporéanea, da inexisténcia de agBes distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na
responsabilidade subsidiaria do ente publico, condicionante de sua liberagdo, nos termos da Orientacdo
Normativa 2/12 — PGM.

11.1.4 A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas as
modalidades referidas no artigo 96, §1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

11.2 A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianca bancéria, devera ter validade minima
de 180 (cento e oitenta) dias apds prazo estimado para encerramento do contrato, por forca da
Orientacao Normativa n° 2/2012 da PGM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das clausulas deste
contrato podera ser entendida como aceitacio, novacdo ou precedente.

12.2 Todas as comunicacBes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento do
presente contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderecos:

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo — através da Diretoria Regional de Educacdo Butanta
CONTRATADA: LAS CONSULTORIA E SERVICOS EIRELI

12.3 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigBes contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condicdes gerais e peculiares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo
do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5 A Administracdo reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos mesmos locais,
servigos distintos dos abrangidos na presente contratagio.

12.6 A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteracdo nos dados cadastrais, para
atualizagdo, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condiges de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagdo.

12.7 No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos pelo item
12.5.2 do edital.

12.8 O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisio obedecerdo ao Decreto
Municipal n.® 62.100/22, Lei Federal n°® 14.133/21 e demais normas pertinentes, aplicaveis a execucao dos
Servigos e especialmente aos casos omissos.

12.9 Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar
a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacio,

vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a
ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.




CIDADE DE A
Sh0 PALLO PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO - PMSP

RBUANe SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGAO BUTANTA — DRE/BT

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DO FORO

13.1 Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo deste Contrato,
com expressa ren(incia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de contrato, em
02 (duas) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado e rubricado pelas
partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sao Paulo, M de Setembro de 2023.

e L)t

CONTRATANTE

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO - BUTANTA
Rosana Rodrigues da Silva

RF: 737.148.9/1 - RG: 27.979.392-3

Diretoria Regional de Educa¢do-BT

it 1OV, 4 '7‘4;/.\,13".\-1:‘7‘, .
CONTRATANTE
LAS CONSULTORIA E SERVICOS EIRELI
LUANA APARECIDA DOS SANTOS
RG n28.807.997-8 SSP/SP — CPF:290.599.808-32

TESTEMUNHAS

Nome:[: N J\'}y{/\/l//\()f
RG n® 25 34(. 545-2,
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TERMO DE REFERENCIA
(COPEIRAGEM/DRE-BT/2023 )

Pregao N°02/2023

Processo Administrativo N° 6016.2023/0028374-4

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em servicos de Copeiragem com disponibilizacio de mio de
obra, materiais de limpeza e materiais de servico para atender a demanda das copas presentes na
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGCAO DO BUTANTA, com fundamento nas disposicdes da Lei n.°
14.133/2021; Decreto Municipal n° 62.100/2022 e legislacgo correlata, conforme condig@es, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

EM BJETO — PRESTACAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM QT.
Posto de 44 horas, sendo de segunda a sexta-feira das 06h00 as 15h00 02
LOTE 01 [©™M 1 hora de almogo, e sébado 04 horas das 08h00 s 12 horas.
Posto de 44 horas sendo de segunda a sexta-feira das 11h00 as 20h00 01
com 1 hora de jantar, e sdbado 04 horas das 08h00 as 12 horas.

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas do orgdo gerenciador:

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO BUTANTA

ITEM | pESCRICADY gg’dade . :
Py Quantidade | COD. CATSER

ESPECIFICACAO Medida
COPEIRA — para atuar em posto de 44 horas semanarls, sendo de

1 segunda a sexta-feira das 6h s 15h, com uma hora de almogo e | UNIDADE | 02 14397
sabado das 8h as 12h
COPEIRA — para atuar em posto de 44 horas sermanais, sendo de

2 sequnda a sexta-feira das 11h as 20k, com uma hora de Jantar e | UNIDADE | 01 14397
sabado das 8h as 12h

1.1.1.2. O objeto da licitagio tem a natureza de servico comum de copeiragem.

1.1.1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.1.1.4. A presente contratacio adotara como regime a execugdo de empreitada por menor preco mensal
do lote.

1.1.1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 30 meses, prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo
107 da Lei n° 14.133, de 2021, e do artigo 116 do Decreto Municipal n.© 62.100, de 2022.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O servigo de Copeiragem é necessario e imprescindivel para garantir o funcionamento das copas da
DRE/BT, dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, com observancia as recomendacfes aceitas pela
boa técnica, pelas normas e pelas legislagbes aplicaveis, para prover os Servigos necessarios a0 manuseio
dos equipamentos e utensilios das copas na preparagao e distribuicdo do café, cha e 4gua, oferecidos a
todos os funcionarios e pessoas que transitam na Diretoria, bem como, em reunides/eventos.

2.2. Ha que se destacar que no quadro de pessoal da Diretoria Regional de Educagdo do Butant3, ndo se
dispSe de carges destinades & realizagéo da alividade de copeiragem. Por esta razao, faz-se necessaria a
terceirizacao dos servicos por meio de empresas especializadas para atendimento da demanda instalada.
2.3. Os servigos objeto deste Termo de Referéncia s3o de natureza continuada, pois, pela sua
essencialidade, visam atender & necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas da Diretoria Regional de
Educacdo do Butanta. Trata-se de servigo comum, posto que todas as atividades a serem desenvolvidas se
dardo por profissionais cuja categoria € reconhecida legalmente e estio relacionadas na Classificacio
Brasileira de Ocupacdes — CBO.
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2.4. Justifica-se, outrossim, o interesse na contratacdo em tela, pois o contrato, atualmente vigente de
copeiragem terminou em 31/05/2023 e a respectiva CONTRATADA, UNIAO ALIMENTACAO E SERVICOS
TERCEIRIZADOS EIRELI EPP, inscrita no CNPJ 22.946.881/0001-70, manifestou seu interesse pela nao
prorrogacao contratual, conforme se depreende do P.A. 6016.2022/0016830-7, Doc Sei 077705791.

2.5. Vale ressalvar ainda que se objetiva e se justifica pormenores especificos desta contratagdo em
topicos especificos dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1 Para a execucdo dos servicos a Contratada deverd disponibilizar profissionais com capacitacao,
habilidades e conhecimentos minimos previstos nos cursos de copeiro (a), por instituicdo credenciada,
cuja comprovagao devera ser apresentada a fiscalizagdo quando solicitado.

3.2 As copeiras deverdo obedecer aos critérios de higiene pessoal, mantendo unhas cortadas e limpas,
utilizando luvas descartaveis para o preparo de alimentos como lanches ou corte de frutas e outros,
mantendo também os uniformes limpos e bem cuidados.

3.3 Observar as normas de comportamento profissional, da boa educacdo, de postura, e apresentagao
individual, se apresentando pronto para o servico pontualmente, com uniforme lavado, passado e limpo,
bem como unhas limpas e cortadas, cabelos presos em cogque com rede e limpos, se funcionaria, e sendo
funcionario, cabelo e/ou barba deve se adequar ao estilo convencional apropriado a um ambiente
profissional.

3.4 Durante a execucao dos servicos de limpeza, conservagdo, higienizagdo e sanitizagdo da copa e
refeitério, bem como a lavagem de qualquer superficie, ou seja, piso, parede, incluindo divisorias, vidro,
maquinas de preparo de café, carrinhos, geladeiras, freezer e afins, bules, panelas, bandejas, xicaras,
copas e outras, 0s profissionais deverdo utilizar sempre esponja e/ou pano de limpeza macia com
produtos apropriados para gque ndo produzam qualquer tipo de dano as superficies a serem limpas, sob
pena de ser imputada a responsabilidade a4 empresa quanto a reconstituicdo ou ressarcimento do bem que
porventura venha a ser danificado. Para a sanitizagao da copa e refeitério devera ser utilizado alcool a 70°
GL, com auxilio de pano esterilizado.

3.5 Sera permitido o uso de esponja de aco apenas para retirar manchas em utensilios de inox ou para
dar brilho em utensilios de aluminio devendo-se usar agentes de polimento adequado.

3.6 Os panos de chdo utilizados nas copas deverdo ser lavados em local apropriado, fazendo uso de
baldes e com o auxilio de luvas de protegdo. A dispensa da agua da lavagem deve ser efetuada em local
préprio determinado pela DRE-BT.

3.7 A Administracio podera solicitar a empresa que torne a executar qualquer servigo previsto nesta
especificacdo, a seu critério e independentemente do prazo de realizagdo do mesmo. O prazo para
repetigio do servico sera de acordo com a necessidade estipulada pela DRE-BT.

3.8 Realizar o atendimento com pontualidade em eventos, reuniodes, salas, dentre outros, sempre que
solicitado.

3.9 Recolocar em seus devidos lugares todos os materiais de copa ou qualquer outro existente,
principalmente copos, icaras e talheres usados, carrinhos de suporte, bem como providenciar para que
todas as janelas sejam fechadas, as luzes apagadas e maquinas elétricas desligadas.

3.10 Os servigos de que tratam a presente licitagdo deverdo ser executados conforme as especificacdes a
seguir e na periodicidade estipulada, se atentando ao emprego correto dos materiais de consumo,
méguinas, equipamentos e produtos especificos, nao eximindo a empresa da responsabilidade da
execucao de outras atividades atinentes ao objeto desta contratagdo, a qualquer tempo € a critério da
Administracdo, de acordo com a legislagdo trabalhista e convencao coletiva, se houver.

3.11 DIARIAMENTE

3.11.1 Preparar, diariamente, café, cha, em horarios estabelecidos pela CONTRATANTE.

3.11.2 Servir café, cha e agua mineral em horarios preestabelecidos, em reunioes € eventos, ou sempre
que solicitado.

3.11.3 Abastecer sempre que necessario com café efou chas de infusdo, as garrafas térmicas situadas nos
postos sob sua responsabilidade e proceder ainda a reposicdo de aglcar e a limpeza dos itens.

3.11.4 Em reunides repor, quantas vezes forem necessarios, agua mineral servida aos usuarios, fazendo
sempre uso de porta copos em inox como suporte e cobertura dos copos.

3.11.5 Recolher das salas a louga utilizada para servir café, cha e 4gua no prazo maximo de 15 (quinze)
minutos.

3.11.6 Lavar todos os utensilios da copa, talheres, copos, pratos, xicaras, panelas, bandejas, bules, etc.
com detergentes biodegradaveis e uso de esponja efou pano de limpeza macio para que ndo produzam
qualquer tipo de arranhdo e/ou dano & pega a ser limpa.

3.11.7 Verificar a qualidade dos produtos em estoque e do material de trabalho.

3.11.8 Verificar o prazo e a data de validade de alimentos e bebidas.

3.11.9 Limpar piso, bancada, pia, parte externa dos bebedouros, etc., no interior das copas € nas areas
indicadas pela DRE-BT nos intervalos de preparo do café/cha. O asseio e conservagao da copa e refeitdrio
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sao de fundamental importancia, principalmente quanto ao piso que devera estar constantemente seco,
objetivando evitar acidentes.

3.11.10 Limpar todos os moveis e equipamentos (mesas, armarios, carrinhos, balcGes térmicos, fogbes,
cubas, mesas de inox, utensilios de copa e geladeira) com produtos apropriados e sempre que necessario.
3.11.11 Descartar o lixo da copa sempre que necessario em sacos plasticos (preferencialmente reciciados)
resistentes ao transporte do mesmo e acondiciona-los em recipientes providos de tampa.

3.11.12 Zelar para que os materiais, utensilios e equipamentos da copa estejam sempre em perfeitas
condigdes de utilizacdo, funcionamento, higiene e seguranga.

3.11.13 Avisar ao gestor/fiscal do contrato sempre que algum utensilic quebrar ou estiver em condicfes
inadequadas para utilizagdo quanto a sua finalidade.

3.11.14 Solicitar ao gestor/fiscal do contrato sempre que necessario a substituicdo e reposicdo de
utensilios e equipamentos.

3.11.15 Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade pertinente a funcéo,
conforme Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

3.11.16 Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo afastar-se de suas atividades principalmente para
atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.

3.12 SEMANALMENTE

3.12.1 Lavar, limpar, desinfetar e higienizar as dependéncias internas da copa e refeitdrios, incluindo pias,
sifées, torneiras, registros, portas e trincos, rodapés, maoveis, armarios, paredes, vidros, esquadrias, e
outros, bem como carrinhos e eletrodomésticos, como geladeira, freezer, maquina de fazer café e outros
se houver, fazendo uso de pano macio e produtos adequados a cada tipo de material a ser limpo e ndo
prejudiciais a saude humana, conservando-se 0 mais rigoroso padrio de higiene, arrumacao e seguranca.
Ao executar servico de limpeza do piso, atentar para o fechamento dos ralos nos momentos da varricdo,
abrindo-os somente para o escoamento da agua, evitando dessa forma o entupimento nas tubulacdes.
3.12.2 Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcao.

3.13 SEMPRE QUE NECESSARIO

3.13.1 Preparar e servir café, cha e dgua mineral em eventos que ocorram fora da Diretoria Regional de
Educagdo Butantd, auxiliando na montagem de mesas para lanches em geral.

3.13.2 Em reunides fora do prédio da DRE-BT o transporte da copeira serd de responsabilidade da
Diretoria Regional de Educagao Butanta.

3.13.3 De acordo com a necessidade da CONTRATANTE serdo autorizados servicos extraordinarios
mediante comunicagao prévia escrita a CONTRATADA.

4. A CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servigo comum, de carater continuado e com fornecimento de mdo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica.
4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto 9.507, de21 de setembro
de 2018, ndo se construindo em quaisquer atividades, previstas no art. 3 © do aludido decreto, cuja
execucao indireta é vedada.

4.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o sequinte:

5.1.1 servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva;

5.1.2 comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a 02 (dois)
anos, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado;

5.1.3 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

5.1.4 Para a comprovagdo da experiéncia minima de 02 (dois) anos, sera aceito o somatério de atestados

de periodos diferentes, n3o havendo obrigatoriedade de os dois anos serem ininterruptos.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Em observancia aos ditames legais regulamentadores dos critérios e praticas de sustentabilidade,
mormente aos artigos 170 e 225 a Constituigdo Federal de 1988, bem como, a Lei Federal n®
14.133/2021, faz-se necessario que a CONTRATADA, realize programa de
treinamento/formacgao/orientagdo de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugio contratual,
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a fim de assegurar a redugdo do consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de
produgdo de residuos solidos.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1 Representante(s) da empresa licitante podera(do), facultativamente, realizar vistoria nos locais de
execucio do objeto para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta.

7.2 o prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da Publicagdo do Edital, estabelecendo-se até
o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

7.3 Para a vistoria o licitante, ou seu representante legal, devera agendar junto ao Nicleo de AquisicOes e
Contratos/DIAF/DREBT, por meio do telefone (11) 3397-8464/8465/8418, preferencialmente até 05
(cinco) dias antes da data marcada para a realizagao do Pregdo.

7.4 Na data da vistoria, o licitante ou seu representante legal devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa, comprovando sua
habilitacdo para a realizagao da vistoria;

7.5 Para a realizacdo da vistoria, o representante da licitante devera trazer duas copias da declaragdo de
vistoria (Anexo I), ja preenchidas com os dados da empresa e assinada pelo representante, sendo que
uma copia sera assinada por servidor do Nicleo de Aquisices e Contratos/DIAF/DREBT e devolvida para a
licitante, e outra sera juntada ao processo de contratacao.

7.6 A CONTRATADA se responsabiliza pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua omissdo
na verificagdo das condiges dos locais de execugdo do objeto, ndo se admitindo qualquer custo adicional
para a CONTRATANTE.

7.7 Caso a CONTRATADA opte pela ndo realizagdo da vistoria, faz-se necessario o preenchimento e envio
da declaracdo do Anexo II deste Termo de Referéncia.

7.8 A ndo realizagio da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalacdes, dlvidas ou esguecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos,
devendo a licitante vencedora assumir 0s Gnus dos servigos decorrentes.

7.9 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais
para o cumprimento das obrigag@es objeto da licitagdo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 A execucio do objeto seguird a seguinte dinamica:

8.1.1 Considerar todos os itens e subitens do tépico 3 — DESCRICAO DA SOLUCAO;

8.1.2 A execucdo dos servigos serd iniciada no dia Util subsequente a assinatura do contrato, na forma que
segue:

8.1.2.1 Os funcionarios da empresa que prestardo 0s servicos deverao estar pontualmente em seus
postos, devidamente identificados e uniformizados;

8.1.2.2 O funcionario da administracdo, designado para este fim, apresentara as dependéncias da
Diretoria Regional de Educagdo do Butantd e orientara quanto ao desenvolvimento e disponibilizacdo das
tarefas a serem realizadas, informando rotinas, horarios e demais procedimentos pertinentes.

8.1.2.2 Devera ser respeitada a jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
compreendendo 01 h (uma hora) de intervalo para realizacao de almoco/jantar, conforme tabela abaixo:

ITEM OBJETO — PRESTACAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM QT.

Posto de 44 horas, sendo de segunda a sexta-feira das 06h00 as 15h00
com 1 hora de almoco, e sabado 04 horas das 08h00 as 12 horas.

Posto de 44 horas sendo de segunda a sexta-feira das 11h00 as 20h00
com 1 hora de jantar, e sabado 04 horas das 08h00 as 12 horas.

02
LOTE 01

01

8.1.2.3 A jornada de trabalho extraordinaria devera oferecer ao descrito no Art, 59 da Consolidacdo das
Leis de Trabalho (CLT).

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1. UNIFORMES

9.1.1.1 Os uniformes fornecidos pela CONTRATADA deverdo obedecer os seguintes padroes:
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QUANTIDADE UNIDADE DESCRICAO

6 Unidade

CALCA: Tecido em microfibra, antialérgico, que ndo
desbote, modelo social, cor azul marinho, braguilha
forrada, cds entretelado, de primeira qualidade.

Unidade

BLUSA: Com logotipo da empresa, em tecido terbrim ou
similar, cor branca, gola esporte, pespontada, abertura frontal,
com fechamento através de botSes, mangas curtas, de
primeira qualidade.

Unidade

BLUSA DE LA: Azul marinho, para inverno, mangas
compridas, antialérgicas, abotoamento frontal de
primeira qualidade, com logotipo da empresa.

Pares

SAPATOS: Confeccionados em EVA na cor azul marinho,
com solado de borracha, antiderrapante, sem cadargo, de
primeira qualidade.

AVENTAL: Tecido em algoddo, cor branca, com

hidEdE abotoamento frontal, de primeira qualidade.

Unidade TOUCA: Em tela de algod3o, na cor branca.

9.1.1.2 MATERIAIS EQUIPAMENTOS FORNECIDOS PELA CONTRATADA

QUANTIDAD UNIDAD DESCRI

E E CAO

08 Unidade Agucareiro em aco inox, liso com colher e tampa fixa, com capacidade
de
300g, com alga, de primeira qualidade.

06 Unidade Bandejas em aco inox redondas, @ 40 cm, H 25 mm, com
bordas de 0,4cm de primeira qualidade.

03 Unidade Canecdes em aluminio com capacidade de 3L, com cabo baquelite de
16 ¢m de primeira qualidade.

03 Unidade Bules em aco inox, liso, com tampa, para café, capacidade 1L de
primeira qualidade.

02 Unidade Carrinho de servico em inox para chd e café com 03 prateleiras em
inox, tamanho padrdo de primeira qualidade.

02 Unidade Cafeteira industrial equipada com termostato e lampada piloto, tensio
elétrica 110 V, poténcia del.300W, com capacidade para 10L de
primeira
qualidade.

40 Unidade Garrafas térmicas de Inox de 1,5 litros (um litro e meio)

10 Unidade Garrafas térmicas de Inox de 1,0 litro (um litro)

03 Duzia Copos de vidro liso para servir dgua e suco, transparente, 12 linha,
com capacidade de 260 ml, H96 mm de primeira qualidade.

03 Unidade Escorredor de pratos em ago inox com 02 bandejas para 16 pratos,
acompanhado de porta talher em inox ou plastico de primeira
qualidade.
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Dlzia

Guardanapos em tecido tergal, branco, com bainha, primeira
linha, medidas 50x50 de primeira qualidade.

24

Unidade

Pano de prato 100% algoddo novo e selecionado medindo 40x70cm,
branco alvejado (sem estampas) com acabamento em bainha dobrada
em toda volta.

04

Unidade

Jarras de vidro liso, para agua, capacidade de 2L, sem tampa de
primeira qualidade.

03

Duzia

Jogos de tacas e colheres para sobremesa, em ago inox, capacidade
de 100 ml de primeira qualidade.

02

Unidade

Organizador para pia, na cor branca, cromado na parte inferior, para
comportar detergente, esponja e sabdo de primeira qualidade.

04

Duzia

Porta copos em aco inox, liso de primeira qualidade.

03

Dlzia

Prato raso em porcelana fina, cor branca, redondo, @28,5 cm,
borda 0,4cm, H 03 cm de primeira qualidade.

03

Duzia

Pratos para sobremesa, redondos, em porcelana branca, fina, com
bordas de 0,3cm, H 2,4cm e @0,5cm de primeira qualidade.

03

Duzia

Xicaras de café com pires, em porcelana branca, fina, capacidade 60
ml
com pires, @ 5,5 cm, H 1,5cm de primeira qualidade.

02

Duzia

Xicaras para cha com pires, em porcelana branca,fina, redonda,
capacidade 200 ml, @ 5,8 cm, H 0,8 cm, com pires de
primeira qualidade.

03

Duazia

Colheres de mesa em inox, espessura minima de 2,0mm comprimento
minimo de 19 cm, em aco inox,com bordas polidas lisas e sem
rebarbo, acabamento com brilho, 12 linha.

03

Dizia

Facas em aco inox, liso, 23 cm, com espessura minima 2,0
mm, 12 linha acabamento com brilho e sem rebarba.

03

Duzia

Colheres de sobremesa em inox, espessura minima de 2,0 mm,
comprimento minimo de 16 c¢m, em ago inox, com bordas polidas,
lisas, sem rebarbo, acabamento com brilho, 12 linha.

03

Unidade

Facas para cozinha ago inox 8", lamina forjada em aco inox, cabo de
policarbonato com fibra de vidro, larga, serrilhada para legumes €
frutas, anatdémico, ergondmico, antibacteriano de primeira qualidade.

03

Duzia

Garfos de mesa em aco inox, com espessura minima de 2,0mm,
comprimento minimo 19 cm, 12 linha sem rebarbo, bordas polidas,
acabamento com brilho.

02

Unidade

Facas para pdo em inox 8 " com fio ondulado lamina larga
acabamento acetinado, cabo em polipropileno com protegdo
antibacteriana, anatomico e ergonomico de primeira qualidade.

9.1.1.3 PARA ENTREGA ANUAL DE EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA, CONFORME QUADRO

ABAIXO:
QUANTIDAD UNIDAD DE§CR
E E ICAO
04 Unidade | Balde plastico com 20L de capacidade, com alca de metal,
preferencialmente preto.
03 Unidade Limpador de inox e metais, liquido, em frasco de 500 ml, sem
residuo de dleo.
02 Unidade Rodo de pia com apoio e fixador, aproximadamente 15 cm,
preferencialmente na cor verde.
25 Unidade Limpador multiuso 500 ml para limpeza das mesas do refeitdrio e
outras superficies
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08 Unidade Pa de lixo em plastico, com 22 cm largura, cabo longo de madeira 47
cm.
10 Unidad Rodo em madeira 60 cm rosqueével - base de madeira revestida em
e polipropileno, alta qualidade.
10 Unidad Vassoura doméstica, com cerdas de nylon, base de madeira revestida
e polipropileno, cabo de madeira rosqueavel, medindo 120 cm, alta
qualidade.
03 Diizia Saco de algodéo branco, alvejado 100%, reforcado, para limpeza
de chdo, com bainha, medida aprox. 80x55cm, embalado em
fardo, para limpeza geral.

9.1.1.4. PARA ENTREGA TRIMESTRAL DE EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA, CONFORME QUADRO

ABAIXO:
QUANTIDA UNIDADE DES
DE CRIC
Ao

08 Unidade Flanela de algoddo medindo 28x50 cm na cor laranja, ou outra,
macia, 12 qualidade, embaladas de forma apropriada.

09 Luvas domeésticas descartaveis, para preparo de alimentos,

Unidade atoxicas, latex natural, ambidestras, em pacote de 04 unidades,
tamanho Unico.

24 Unidade Luvas em latex emborrachada, forrada de algoddo, palma
antiderrapante, para uso domestico, atéxica, colorida, laranja,
amarelo, ou outra, tamanho médio.

05 Toalhas descartaveis para forrar bandejas, em papel rendado, na

Pacote cor branca, 12 qualidade didmetro de 32 cm, pacote com 100
unidades.

03 _ Sabdo em pd caixa com 01 kg, multiagdo, bioativo, para lavagem

Unidade de panos de limpeza e outros,

10 Pacote Coador de café flanelado, de 12 linha que ndo solte fios.

06 Unidade Agua sanitaria de 1L, solucio aquosa a base de hipoclorito de
s6dio ou Calcio, teor de cloro ativode 2% pp a 2,5pp, registro
e laudo analitico do fabricante.

10 Unidade Alcool etilico hidratado em gel 650 INPM para uso caseiro em
geral, frasco de 500gr.

50 Unidade Detergente liquido para lavar louga, neutro de 500 ml,
biodegradavel, dermatologicamente testado, alto rendimento de
12 qualidade.

15 Pacote Esponja para limpeza, multiuso, medindo. 2,2x7x11 cm (prof x

com larg. x alt.) antiaderente, ndo enferruja, ndo risca, antibacteriana,
03 unidad retangular, com corpo poliéster preferencialmente na cor verde.
es

04 Unidade Frasco de gel de 500 a 800 m| alcodlico a 70%,antisséptico,
neutro, para mdos, com registro na ANVISA ou no Ministério
da Salde.

9.1.1.5 PARA ENTREGA MENSAL DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA
9.1.1.5.1 A CONTRATADA devera fornecer no inicio dos servigos, os materiais descritos para as copas,
devendo manté-los em perfeitas condigBes de uso, e quando danificados deverdo ser substituidos em até
24 horas, independente se o prazo para substituicdo é anual, trimestral ou mensal.

9.1.1.5.2 Os funcionarios(as) que exercerdo o trabalho na Diretoria Regional de Educacdo deverdo zelar
pelos materiais e equipamentaos, bem como manté-los na mais perfeita ordem e limpeza e acondiciond-los
em local sequro e adequado.

9.1.1.5.3 A CONTRATADA deverd manter estoque minimo dos materiais necessarios para que nao haja
interrupcdo dos servicos.
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9.1.1.5.4 O transporte de materiais e/ou equipamentos € de responsabilidade da CONTRATADA.

9.1.1.5.5 Os uniformes deverdo conter o emblema da empresa, de forma visivel.

9.1.1.5.6 A CONTRATADA devera fornecer uniformes completos semestralmente aos seus empregados a
partir da data prevista para inicio da execucgdo dos servigos, substituindo-os sempre que deixem de
apresentar condigdes minimas de uso.

9.1.1.5.7 Os uniformes deverdo ser previamente aprovados pela unidade gestora do Contrato.

9.1.1.5.8 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, impreterivelmente assinado e datado pelo
profissional da copeiragem, O fiscal do Contrato e o supervisor da CONTRATADA.

9.1.1.5.9 Caso seja necessario efetuar ajustes e consertos dos uniformes no ato da entrega aos
colaboradores, eventuais despesas deverdo ser arcadas pela CONTRATADA, sendo vedado o repasse dos
custos aos profissionais e/ou a CONTRATANTE.

9.1.1.5.10 Os empregados da CONTRATADA deverdo portar cracha funcional da empresa, com foto
recente.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Indicar o(s) responsavel (eis) pela gestdo e fiscalizagdo do contrato, a quem competird a verificagao
dos servigos, a qualquer instante, solicitando & CONTRATADA, sempre que achar conveniente,
informacdes do seu andamento.

10.2. Esclarecer dlvidas com relagdo aos servigos a serem prestados.

10.3. Disponibilizar instalagdes sanitarias.

10.4. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade verificada na execucdo dos servigos.

10.5. Efetuar o pagamento nas condicdes contratuais estabelecidas.

10.6. Fiscalizar o cumprimento do objeto deste Contrato.

10.7 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irreqularidades constatadas no curso da execucdo dos Servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

10.8 N3o permitir que 0s empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trablhista.

10.9 Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

10.10 Exercer o acompanhamento € a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

10.11 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua correcio, certificando-se que as
solucBes por ela propostas sejam as mais adequadas.

10.12 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com O item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.13 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

10.13.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

10.13.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.13.3 promover ou aceitar 0 desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em relagdo a funcdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

10.13.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.
10.14 Fornecer por escrito as informagBes necessarias para O desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato.

10.15 Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento.

10.16 Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

10.17 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacBes, apresentem
condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca € salde no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

11 OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1 Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
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fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

11.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugdo ou dos materiais empregados;

11.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado & Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos 3 Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagfes em vigor;

11.5 Vedar a utilizacio, na execucado dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgao Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

11.6 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os sequintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida Ativa da Unido;
3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

11.7 Fornecer todos os produtos de limpeza e conservacio necessarios a perfeita execucdo dos servigos
contratados, conforme descrito.

11.8 Manter em servico, somente profissionais capacitados, portando cracha de identificacdo individual,
que deverd constar o nome da CONTRATADA, n° de registro, fungdo e fotografia do empregado portador.
11.9 Em caso de férias e/ou qualquer outro tipo de afastamento, comunicar a CONTRATANTE 30 (trinta)
dias antes e providenciar Copeira substituta com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para
treinamento.

11.10 Em caso de falta, a CONTRATADA dever repor funcionario em no maximo2 horas.

11.11 Responsabilizar-se pelo atraso de seus funcionarios.

11.12 Serd considerado atraso o periodo de 15min a 60min apos o horario de entrada, ultrapassando os
60min serd considerado falta.

11.13 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execucao dos servicos,ndo excluindo ou reduzindo dessa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da CONTRATANTE.

11.14 Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo seja qual for, desde que praticada por seus
empregados no recinto da CONTRATANTE.

11.15 Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados, sem repassar

a CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que n3o atendam as condigdes
minimas de apresentacéo.

11.16 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes ora
assumidas, todas as condicBes de habilitagéo e qualificacio exigidas no procedimento licitatério.

11.17 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao do
contrato.

11.18 Providenciar treinamento e reciclagem necessérios para garantir a execugédo dos trabalhos dentro
dos niveis de qualidade desejados.

11.19 Fornecer curso €/ou treinamento aos seus empregados somente fora do expediente normal de
trabalho.

11.20 Manter controle de frequéncia/pontualidade, de seus empregados.

11.21 Fornecer obrigatoriamente aos empregados alocados neste Contrato todos os beneficios previstos
no acordo, dissidio ou convencio coletiva de trabalho em vigor.

11.22 Fornecer aos empregados alocados neste Contrato Vale-Refeisio; Vale- Alimentactio/Cesta Basica e
vale-Transporte.

11.23 Assegurar que todo o empregado que cometer falta disciplinar grave nio serd mantido em servico.
11.24 Atender, de imediato, as solicitagBes da CONTRATANTE quanto as substituices de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.

11.25 Efetuar a entrega de material de consumo periodicamente nas quantidades e qualidades necessarias
ao bom desempenho do Servigo no prazo de 05 (cinco) dias lteis a contar da solicitagdo do fiscal do
contrato.
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11.26 Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao CONTRATANTE, por meio de lider
ou diretamente quaisquer fatos ou anormalidades que, por ventura, possam prejudicar o bom andamento
ou o resultado final dos servigos.

11.27 Submeter a fiscalizagdo da relacio de empregados, inclusive substitutos eventuais, acompanhados
da respectiva identificagao, ao fiscal do respectivo contrato.

11.28 Comprovar a qualquer tempo, perante a CONTRATANTE, os vinculos empregaticios mantidos com
seus empregados, mediante exibigdo de suas Carteiras de Trabalho, de Previdéncia Social e de Salde,
devidamente anotadas e atualizadas.

11.29 Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para manter
entendimentos e receber comunicacdes ou transmiti-las ao orgao/executor incumbido da fiscalizacdo do
contrato.

11.30 As copeiras deverdo apresentar-se previamente treinadas, habilitadas, idéneas, educadas, com
experiéncia comprovadas em atendimentos executivos, reunioes, e eventos, apresentando-se devidamente
uniformizadas, com registro na CTPS, e no livro de registros de empregados da empresa.

11.31 Instruir seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas dependéncias da CONTRATANTE.
11.32 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, "a” e “b", do Anexo
VII = F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n® 5, de 25/05/2017:

11.32.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequagoes € atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo 3 Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;
11.32.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentagao
produzida e congéneres, e de todos 0s demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacio sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis.
11.33 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

11.34 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Contratante;

11.35 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros € incertos, tais como 0s
valores providos com 0 quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso © previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo.

11.36 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
11.37 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislagao, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n®
13.146, de 2015.

11.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagao;

11.39 Nio permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.40 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

11.41 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos € nas melhores
condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

11.42 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com 0s documentos e especificagbes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

11.43 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
3 execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

11.44 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.45 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

11.46 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.47 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
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trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéio especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

12 DA SUBCONTRATACAO
12.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

13 ALTERAGCAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo & execucdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

14 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO

14.1 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequagao contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos em Lei vigente.

14.2 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucio dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmaos, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

14.3 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto em Lei
vigente.

14.4 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo
vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto em Lei vigente.

14.5 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdio contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingio dessas atividades e, em
razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agBes relacionadas a Gestio do
Contrato.

14.6 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucgo do objeto.

14.7 Durante a execugao do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.8 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

14.9 Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagao de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

14.10 A CONTRATADA poderda apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.11 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas neste Termo de Referéncia.

14.12 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.
14.13 As disposices previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n® 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacio.

14.14 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas,
vicios redibitdrios, ou emprego de matcrial inadequado ou de qualidade Inferior e, na ocorréncia desta,

ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com a Lei vigente.

14.15 A fiscalizagdo dos servicos pela CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omisséo as clausulas contratuais.

14.16 A CONTRATANTE podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equipamentos aqui
solicitados para execugao dos servicos.
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14.17 A CONTRATANTE é reservado o direito de solicitar a imediata substituicdo dos equipamentos que
ndo se apresentarem em boas condigdes de operagdo ou estiverem em desacordo com as especificagbes
técnicas. As eventuais substituicdes durante o Contrato deverdo ser feitas no padrao equivalente ao
estipulado, sem qualquer 6nus @ CONTRATANTE.

14.18 Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do orgao ou entidade
contratante ou de agente publico que desempenhe fungdo na licitagdgo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, devendo essa proibigdo constar expressamente do edital de licitagao. (Artigo 48 da Lei
n° 14.133 de 01 de Abril de 2021).

15 DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

15.1 A empresa prestadora de servicos devera emitir e enviar mensalmente um requerimento de
pagamento, contendo no documento, que devera ser juntado ao processo de pagamento do més em
questdo os seguintes dados: a folha devera ser em papel timbrado com a logo marca da empresa, deverd
constar nome da empresa, CNPJ, nimero da Nota Fiscal, o valor em cifras e por extenso, referente
(descrigdo dos servigos nas dependéncias da Diretoria Regional de Educacdo do Butantd), més e ano.

15.2 O requerimento de pagamento devera estar remetido a Diretoria Regional de Educacdo do Butantd,
conter o nimero contratual e o referido Pregdo Eletrénico. No requerimento de pagamento devera constar
o nimero da conta bancaria do Banco do Brasil, ser datado e assinado pelo representante legal da

empresa.
15.3 o requerimento referido acima podera ser digitalizado e enviado por e-mail
para contratosdrebt@sme.prefeitura.sp.gov.br com copia

para smedrebutantadiaf@sme.prefeitura.sp.gov.br.

15.4 A contratada devera emitir folha de ponto mensal e a mesma deve ser assinada diariamente pelo (s)
funcionario(s), que sera fiscalizada por servidor designado pela administragao.

15.5 A empresa devera enviar:

15.5.1 comprovante bancario de depdsito de pagamento de salario do(s) funcionarios(s) do més anterior;
15.5.2 comprovante de regularidade fiscal;

15.5.3 relacdo de funcionarios vinculados ao contrato;

15.5.4 protocolo de conectividade;

15.5.5 Relatorio INSS, GPS, FGTS — SEFIP/GFIP;

15.5.6 Guia de FGTS — comprovante de pagamento;

15.5.7 Guia GPS — comprovante de pagamento;

15.5.8 O fiscal do contrato designado pela administragao atestara tanto o recebimento de toda
documentacdo bem como se o servico foi prestado a contento para a finalidade de pagamento em
documento proprio do SEI “Ateste de Recebimento de documentacdo”.

15.5.9 Havera redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

15.5.9.1 ndo produzir os resultados, deixar de executar ou nio executar com qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

15.5.9.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demanda.

15.5.10 Nos termos do 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05 de 2017, sera
indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irreqularidade verificada, sem prejuizo das
sancoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

15.5.10.1 ndo produziu os resultados acordados;

15.5.10.2 deixou de executar as atividades contratadas ou ndo executou com a qualidade minima exigida;
15.5.10.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demanda.

16 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual,
nos termos abaixo.

16.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a
documentagio comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual;

16.3 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo
apds a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

16.3.1 A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes
finais que se fizerem necessarios.
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16.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

16.3.1.1 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregOes resultantes
da execucgao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagio ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicio de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

16.3.2 No prazo de até 10 dias corridosa partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada
fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

16.3.2.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devers
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo 3
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo,

16.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

16.3.2.2.1 Na hipdtese de a verificacio a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-d como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do
esgotamento do prazo.

16.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servicos, o FISCAL do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1 Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liguidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

16.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

16.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.
16.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigdes legais em vigor (Lei n° 10.406,
de 2002).

16.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes  constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades.

17. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
17.1 Os servigos contratados serdo executados no seguinte local: Rua Padre Eugénio Lopes, 361 —
Vila Progredior — Sao Paulo/SP — CEP: 05615-010.

18. DA VIGENCIA E DOS PRAZOS

18.1 O prazo de execucdo do contrato terd duragdo de 30 meses, contados da data de inicio da execugdo,
prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021, e do artigo 116 do
Decreto Municipal n.© 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das partes, o contratado haja
cumprido satisfatoriamente suas obrigacBes, bem como a pesquisa prévia revele que os pregos sao
compativeis com os de mercado, nos termos previstos na minuta de contrato - Anexo I deste Edital.

19. DO PAGAMENTO

19.1 A emissdo de Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

19.2 Quando houver glosa parcial dos Servicos, a contratante deverd comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal com o valor exato dimensionado.

19.3 O pagamento serad efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados do
recebimento da Nota Fiscal/ Fatura, ateste a contento de prestacdo dos servicos e demais documentos
pertinentes a fiscalizagdo mensal e a regularizadade da empresa Contratada.



CIDADE DE A
S50 PAULO PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO - PMSP

ECUCARAS SECRETARIA MUNICIPAL DEHEDUCACAO - SME
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO BUTANTA — DRE/BT

19.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentagao mencionada em legislacao
vigente.

19.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo
ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
19.5 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0S elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.5.1 o prazo de validade;

19.5.2 a data da emissao;

19.5.3 os dados do contrato e do orgdo contratante;

19.5.4 o periodo de prestacdo dos Servigos;

19.5.5 o valor a pagar; €

19.5.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.6 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagdo da situagao, nao
acarretando qualquer &nus para a Contratante;

19.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

19.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencio das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

19.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para gue, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 Mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

19.10 Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.11 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada 3 contratada a ampla defesa.
19.12 Havendo a efetiva execugdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada n3o regularize sua situagdo junto ao SICAF.

19.12.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.13 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagao em licitacdo, no ambito
do drgdo ou entidade, proibigdo de contratar com O Poder PUblico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

19.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 5/2017, quando couber.

19.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do orgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente.

19.16 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n3o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 05 juros de mora serdo
calculados & taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagao
das seguintes formulas:

EM = I x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratarios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) I = 0,00016438
I=(TX) I 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
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19.17 Os pagamentos serdo efetuados por crédito em conta corrente mantida no Banco do Brasil S/A,
conforme disposto no Decreto Municipal n® 51.197/2010, publicado no DOC de 23/01/2010;

19.18 Quaisquer pagamentos n3o isentario a CONTRATADA das responsabilidades contratuais, nem
implicardo a aceitacdo dos servigos.

20. REAJUSTE

20.1 Os pregos inicialmente contratados s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da
assinatura da proposta apresentada.

20.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, 0s precos iniciais

anualidade, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.0 1.054, de 1994):

R =V (I-1I°)/I9 onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de Custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega
da proposta na licitagdo;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

20.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

20.4 No caso de atraso ou n3o divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liguidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

20.5 Nas aferigBes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

20.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entio em
vigor.

20.7 Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

20.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

21 GARANTIA DE EXECUCAO

21.1 Para execucdo dos servicos descritos neste Termo de Referéncia, serd prestada garantia no valor
correspondente a 5% do valor total do contrato, sob uma das modalidades previstas no artigo 96, §19, da
Lei Federal n© 14.133/21.

21.2 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia prorrogada, a
CONTRATADA sera convocada a reforgar a garantia, no prazo maximo de 15 (quinze) dias (teis, de forma
a que corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.

21.3 A garantia exigida pela Administragdo podera ser utilizada para satisfazer débitos decorrentes da
execugdo do contrato, inclusive nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 - PGM, efou de multas
aplicadas a empresa contratada.

21.4 A garantia contratual serd devolvida apés a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo dos
servigos, mediante requerimento da Contratada, que deverd vir acompanhado de comprovagao,
contemporénea, da inexisténcia de acles distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na
responsabilidade subsididria do ente publico, condicionante de sua liberagdo, nos termos da Orientacdo
Normativa 2/12 — PGM.

21.5 A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas as
modalidades referidas no artigo 96, §1°, da Lei Federal n°o 14.133/21.

21.6 A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianca bancéria, devera ter validade minima
de 12 meses, renovével a cada reajuste anual.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - (PENALIDADES)

22.1 Com fundamento no Art. 156, incisos I a TV, da Lei no 14.133/21, a contratada podera ser apenada,
Isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 22.2, com as seqguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) impedimento de licitar e contratar; ou

) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

22.1.1 Na aplicagdo das sancdes serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
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provierem para a Administracdo Publica e a implantacdo ou © aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas € orientagdes dos orgdos de controle.

22.1.2 A falha na execugdo do contrato, para fins de aplicagdo do quanto previsto no item 10.1, estara
configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacdes previstas na Tabela
3 abaixo, respeitada a graduagao de infragbes conforme a Tabela 1 deste item, e alcangar O total de 100
(cem) pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA INFRAGAO PONTOS DA INFRACAO
1 2

2 3

3 4

4 5

5 8

6 10

22.1.2.1 Os pontos serao computados a partir da aplicagdo da penalidade, com prazo de depuragdo de 12
(doze) meses.

22.1.2.2 Sendo a infragao objeto de recurso administrativo, os pontos correspondentes ficarao suspensos
até o seu julgamento e, sendo mantida a penalidade, serao computados, observado o prazo de 12 (doze)
meses, a contar da data da aplicagao da penalidade.

992 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

22.2.1 Multa 1% (um por cento) sobre 0 valor do Contrato por dia de atraso no inicio da prestagdo de
servicos, até o maximo de 10 (dez) dias.

22.2.1.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério exclusivo
da contratante, a rescisao contratual, por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 20%
(vinte por cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento
de licitar e contratar com a Administracio Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

22.3. Multa por inexecugao parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre 0 valor mensal da parcela
nio executada, além da possibilidade de aplicagdo da pena de impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo PUblica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

22.3.1 Multa por inexecugdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato,
além da possibilidade de aplicagdo da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo
P(blica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

22.3.2 Pelo descumprimento das obrigacbes contratuais, a Administracao aplicara multas conforme a
graduagao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% do valor mensal do contrato
2 0,4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4 1,6% do valor mensal do contrato
5 3,2% do valor mensal do contrato
6 4,0% do valor mensal do contrato
Tabela 3
ITEM | DESCRICAQ GRAU | INCIDENCIA
1 Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou com |4 Por empregado e
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. por ocorréncia
2 Manter empregado sem qualificagao para a execucao dos { Por empregado €
Servicos. por dia

Executar servico incompleto, paliativo, provisorio como por
3 carater permanente, ou deixar de providenciar recomposicao | 2 Por ocorréncia
complementar.

4 Fornecer informacao falsa de servico ou substituicdo de material | 2 Por ocorréncia
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licitado por outro de qualidade inferior.
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou Por dia e por tarefa
caso fortuito, os servicos contratuais. designada
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus PO aebtrahein
agentes.
6 Utl_lrzar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do Por ocorréncia
objeto do contrato.
7 Recusar-§e a exlecutar servico determinado pela FISCALIZACAO, Por-ocartangia
sem motivo justificado.
8 Permltlr'SJtuagr—_’\_o que crie a possmmdage .de caugar Ou que cause Por ocorréncia
dano fisico, lesédo corporal ou consequéncias letais.
Reti_rar das dependenci.ag da CONTRATANTE quaisquer Por item e por
9 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem R
s - ; ocorréncia
autorizacdo prévia do responsavel.
10 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o Por empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por dia
Para os itens a seguir, deixar de:
11 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade Por empregado e
de seu pessoal. por dia
12 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e
incompativel com suas atribuices. por dia
£ ok Y Por item e por
13 Manter a documentac&o de habilitagdo atualizada. SepirEncia
Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou determinado pela ey
14 FISCALIZACAO. Por acorréncia
Cumprir determinacio da FISCALIZACAO para controle de acesso SR
15 de seus empregados. Por ocorréncia
Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar da e
16 FISCALIZACKO. Por ocorréncia
17 Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte, vales-refeicdo,
18 Seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com o
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas 2
execucdo do contrato nas datas avencadas.
19 Efetuar os recolhimentos das contribuicdes sociais da Previdéncia Por ma
Social ou do FGTS. e
20 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade definida no Por empregado e
Edital e seus anexos. por dia
2 Manter sede, filial ou escritério de atendimento na cidade local de Por ocorréncia e por
prestacdo dos servicos. dia
Apresentar, quando solicitado, documentacio fiscal, trabalhista, o
22 previdenciaria e outros documentos necessarios a comprovacio z_or SeviTElicia Bipor
2 i 2 ia
do cumprimento dos demais encargos trabalhistas.
Creditar os saldrios nas contas bancérias dos empregados, em Sl
23 ageéncias localizadas na cidade local da prestac&o dos servicos ou dP%r acprieada.e por
em outro definido pela Administracdo.
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Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagao Por ocorréncia e por

4 ok . p 4 i
& exigida na clausula referente as condicdes de pagamento. dia

Apresentar notas fiscais discriminando preco e quantidade de
25 todos os materiais utilizados mensalmente, indicando marca, 4 Por ocorréncia
quantidade total e quantidade unitaria (volume, peso etc.).

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais

rh . P S =l : Por ocorrénci
26 solicitados para sanar as inconsistencias ou duvidas suscitadas | 2 FGCOnEnNda & por

durante a andlise da documentacio exigida por forca do contrato. dla

Manter em estoque equipamentos discriminados em contrato, ; )
27 para uso diario. 2 Por item e por dia

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual) aos seus Bor iampregado. @
28 empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a | 2 preg

; por ocorrencia

usa-los.
29 Cumprir quaisquer dos itens do contrato € Seus anexos nao 1 Por item e por

previstos nesta tabela de multas ocorréncia

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao por flem e B0
30 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente | 2 PNt por

notificada pela unidade fiscalizadora.

Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos efou
31 apresentarem rendimento insatisfatério em até 48 horas, |2 Por dia
contadas da comunicacao da contratante.

22.3.2.1 A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a multa pecuniaria, nao
superior a R$ 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma Unica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da
data da conversdo da aplicagdo da penalidade, mantendo-se 0 computo de pontos.

22.3.3 Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acdo judicial, chegar ao conhecimento
do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com relacdo as obrigagdes trabalhistas, tais como
salarios,vale-transporte, vale-refeicdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo
da categoria e constantes na planilha de composi¢ao de custo, cabera a autoridade apura-la e, se 0 caso,
garantido o contraditério, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela
ndo executada, pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a situacdo, o contrato sera
rescindido.

22.3.4 Havendo comunicagao de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apos o prazo
previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se acorrida a comunicagao entre 0 600 e o 899 dia antes do
término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, s& ocorrida a comunicagao entre o 20° € 0 590 dia antes do
vencimento do contrato;

c) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagao a partir do 199 dia antes do
vencimento do contrato até o seu termo.

22.3.4.1 A aplicagdo da multa nio ilide a aplicagdo das demais sancdes previstas no item 221
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagdao de servigo
imposto a Administragao.

22.4 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

22.4.1 Se o valor a ser pago 5 CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
sera descontada da garantia contratual, quando exigida.

22.4.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da comunicagdo oficial.

29.4.3 Esgotados 0s mMeios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigao em divida ativa.

22.4.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacio da CONTRATANTE.

22.4.5 Caso haja rescisao, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos 1 e IV, da Lei Federal
n° 14.133/21.

22.4.6 Das decisoes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167 da Lei
Federal n© 14.133/21, observados 0s prazos nele fixados.
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22.4.6.1 No ato do oferecimento de recurso devera ser recolhido o prego publico devido, nos termos do
que dispde o artigo 17 do Decreto n° 51.714/2010.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 As exigéncias de habilitagio juridica e de regularidade fiscal e trabalhista 530 as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2 Os critérios de qualificagdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos

no edital.

23.3 Os critérios de qualificacio técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

23.3.1 Atestado(s)/certiddo(5es) de capacidade técnico-operacional, em nome da licitante, fornecido(s)

por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove(m) o fornecimento anterior pertinente e

compativel com o objeto desta licitacdo, independentemente de quantitativo, com comprovante de

experiéncia minima de 02 (dois) anos e caracterizagdo do bom desempenho da licitante.

23.3.2 O(s) atestado(s) ou certiddo(Ges) devera(do) ser apresentado(s) em papel timbrado, original ou

copia reprografica autenticada, assinado(s) por autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a

devida identificacdo, ndo Ihe sendo exigido prazo de validade.

23.4 Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos

compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de

atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

23.4.1 Para fins de comprovacio de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos

executados com as seguintes caracteristicas minimas:

23.4.1.1 Deverd haver comprovagao da experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacio dos Servigos,

sendo aceiro o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de que os 2

(dois) anos sejam ininterruptos, conforme item 10.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.1.2 Atestado(s)/certiddo(8es) de capacidade técnico-operacional, em nome da licitante, fornecido(s)

por pessoa juridica de direito pUblico ou privado que comprove(m) o fornecimento anterior pertinente e

compativel com o objeto desta licitagdo, independentemente de quantitativo, com comprovante de

experiéncia minima de 02 (dois) anos e caracterizagdo do bom desempenho da licitante.

23.4.1.3 O(s) atestado(s) ou certidao(Bes) devera(3o) ser apresentado(s) em papel timbrado, original ou

cpia reprografica autenticada, assinado(s) por autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a

devida identificagdo, ndo Ihe sendo exigido prazo de validade.

23.4.1.4 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica

principal ou secundaria especificadas no contrato vigente.

23.4.1.5 Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo

menos, um ane do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,

conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017,

23.4.1.6 Poderd ser admitida, para fins de comprovagago de quantitativo minimo do servico, a

apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacio

se equivale, para fins de comprovagido de capacidade técm‘ca-aperaabna/, a uma unica contratacdo, nos

termos do item 10.9 do Anexo VII-4 da IN SEGES/MP n. 5/2017,

23.4.1.7 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos
estados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte &

contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o

disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23.4.1.8 O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaragéo emitida pelo licitante em que conste,

alternativamente, ou que conhece as condigBes locais para execucdo do objeto; ou que tem pleno

conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes & natureza do trabalho, assume total

responsabilidade por este fato e ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem

desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

23.4.1.9 O critérios de aceitabilidade de pregos € sigjloso, nos termos do Art. 15 do Decreto n® 10.024, de

2018, do Art. 7° do § 3° da Lei 12.527, de 2011 e do art. 20 do Decreto n°© 7.724, de 2012.

23.4.5 O critério de julgamento da proposta € o menor preco mensal do lote.
23.4.6 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24. DAS QUALIFICACOES DOS EMPREGADOS

24.1 Os empregados recrutados pela CONTRATADA s3o de exclusiva e inteira responsabilidade desta, e
deverd atender, dentre outros, os seguintes requisitos minimos:

24.2 Ter qualificacdo para o exercicio das atividades que Ihe forem confiadas;

24.3 Ser pontual e assiduo ao trabalho;

24.4 Ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme, limpo e com cracha.
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25. DAS DIRETRIZES ANTICORRUPGAO

25.1 As partes concordam que executardo as obrigagBes contidas neste Termo de Referéncia de forma
ética e de acordo com 0s principios norteadores da contratagdo em comento.

25.2 A CONTRATADA assume que € expressamente contraria 4 pratica de atos que atentem contra o
patrimdnio e a imagem da CONTRATANTE.

25.3 Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja, tanto por conta propria quanto por meio de
outrem, qualquer pagamento, doacio, compensagdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto do respectivo contrato, ou de forma que ndo seja
relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma
forma.

25.4 As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, 0S deveres e as obrigagdes de
seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em conformidade com
as leis, normas vigentes e as determinagdes do respectivo contrato.

26. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
26.1 O custo estimado da contratacio sera mantido restrito até a abertura da fase recursal, observado o
disposto no artigo 24 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021

27. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

27.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos
cpnsignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Orgdo: 16.00

Unidade: 16.22

Programatica: 12.122.3024.2.100

Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte do Recurso: 00.1.500.9001

Tipo de Crédito Orgam.: 0

28. DISPOSICOES FINAIS

28.1 No caso de ndo interesse na renovacdo do contrato por parte da CONTRATADA, a mesma devera
comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, ou manter o servigo
contratado em funcionamento por igual periodo, antes do término da vigéncia contratual, a fim de que
nao haja interrupgao dos servicos em andamento e prejuizos a populagao.

28.1.1 Se no prazo previsto no subitem anterior a CONTRATADA negligenciar a prestacao dos servigos ora
contratados serdo aplicadas as penalidades previstas no contrato.



