CIDADE DE
SAO PAULO

GESTAO

TERMO DE CONTRATO N° 005/SG/2020

PROCESSOSEI N° 6013.2019/0006137-3
PREGAO ELETRONICO N° 01/SG-CAF/2020
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacio de

servigos de limpeza hospitalar (semicritica), visando a obtengao
de adequadas condicdes de salubridade e higiene, com a
disponibilizagdo de mao de obra, para atender as necessidades
da Coordenagdo de Gestdo de Salde do Servidor - COGESS
— da Secretaria Municipal de Gestao, conforme especificagbes

do Anexo |.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQO - SG
CONTRATADA: VS2 SANEAMENTO E SERVICOS LTDA

VALOR DO CONTRATO: R$ 78.546,36 (setenta e oito mil quinhentos e quarenta e seis
reais e trinta e seis centavos).

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por sua SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, inscrita
no CNPJ sob o n° 49.269.251/0001-65, com sede no Viaduto do Cha, 15, 8° andar, Centro,
Sao Paulo, SP, neste ato representada por seu Coordenador Geral de Administracdo e
Financas, o Senhor ODAIR JOSE MARQUETI JUNIOR, nos termos da delegaco contida
no art. 2° da Portaria n® 4/SMG/2018, adiante denominada simplesmente CONTRATANTE,
e a empresa VS2 SANEAMENTO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
22.439.760/0001-32, com sede na Rua Manoel da Rocha Lins, 271, Sala 03, Bairro Rio
Bonito, S&o Paulo, SP, neste ato representada por seu Sécio Proprietario, o Senhor FABIO
VIDA DE ARAUJO, portador da cédula de identidade RG n°6 SSP/SP, e inscrito no
CPF sob o n° (D 2diante simplesmente designada CONTRATADA, nos termos
da autorizagéo contida no despacho proferido nos autos do processo citado na epigrafe, tém
entre si, justo e acordado o presente contrato, na conformidade das condigées e clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 Constitui objeto deste contrato a prestagcdo de servigos de limpeza hospitalar
(semicritica), visando a obtengdo de adequadas condigdes de salubridade e higiene,
com a disponibilizagdo de mado de obra, para atender as necessidades da
Coordenagéo de Gestao de Saude do Servidor —- COGESS - da Secretaria Municipal
de Gestao, conforme especificagées do Termo de Referéncoa - Anexo | do Edital que
antecedeu a presente contratagdo, parte integrante deste contrato, na condicéo de
Anexo Unico.

CLAUSULA SEGUNDA
DO LOCAL E DAS CONDIGOES DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

21 A prestacdo dos servicos se darad nas dependéncias da Coordenagéo de Gestao
de Salude do Servidor — COGESS, situada na Rua Boa Vista, 280, 1° andar,
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CLAUSULA TERCEIRA
DO PRAZO CONTRATUAL

3.1 O prazo de execugdo do contrato tera duragdo de 12 (doze) meses, de
11/05/2020 (inclusive) a 10/05/2021, podendo ser prorrogado por idénticos
periodos e nas mesmas condigdes, desde que haja concordancia das partes,
observado o prazo limite constante do art. 57, inciso |l da Lei Federal 8.666/93.

3.1.1 Caso a Contratada nao tenha interesse na prorrogagdo do ajuste devera
comunicar este fato por escrito @ Contratante, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias da data de término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de
penalidade contratual.

3.1.2 Na auséncia de expressa oposigdo, e observadas as exigéncias contidas nos
incisos | e Il do artigo 46 do Decreto Municipal 44.279/2003, o ajuste sera
prorrogado, mediante despacho da autoridade competente.

3.1.3 A nao prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da
Administracdo, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de
indenizagéo.

314 Nao obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos

exercicios subsequentes ao da assinatura do contrato estara sujeita a condicao
resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas

respectivas Leis Orgamentérias de cada exercicio, para atender as respectivas
despesas.

CLAUSULA QUARTA
DO PREGO, DOTAGAO ORGAMENTARIA E REAJUSTE

4.1 O valor total estimado da presente contratagdo para o periodo de 12 (doze)
meses e de R$ 78.546,36 (setenta e oito mil quinhentos e quarenta e seis reais e
trinta e seis centavos).

4.1.1 O valor mensal estimado da presente contratagdo é de R$ 6.545,53 (seis mil

quinhentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos),
correspondendo a remuneracgao dos seguintes itens:

- Precgo
Item Descricao M 2 Unitario Valor Mensal Total
Mensal por M?
Areas de sanitarios de "
1 Hs6 colstive 61,72 m R$ 5,75 R$ 354,89
2 Alessaemicica 696,98 m? RS 8,75 R$ 6.098,58
hospitalar operacional
3 Vidros - chg interna sem 71.92 m? RS 128 RS 92,06
exposicao a risco
4.2 Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estao O
inclusos no prego, inclusive os referentes as despesas trabalhistas,

previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o
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estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a unica remuneracdo devida
pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3 Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a Nota de Empenho n°
41.176/2020, no valor de R$ 50.182,40 (cinquenta mil cento e oitenta e dois
reais e quarenta centavos), onerando a dotagdo orgamentaria n°
13.10.04.122.3024.2100.3.3.90.39.00.00 do orgamento vigente, respeitado o
principio da anualidade orgcamentaria, devendo as despesas do exercicio
subsequente onerar as dotagdes do orgamento préprio.

4.4 Os pregos contratuais serdo reajustados, observada a periodicidade anual que
tera como termo inicial a data de apresentagdo da proposta, nos termos
previstos no Decreto Municipal n® 48.971/07, desde que nao ultrapasse o valor
praticado no mercado.

4.41 O indice de reajuste sera o indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacgéo Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE, nos termos da Portaria SF
n° 389, de 18 de dezembro de 2017, editada pela Secretaria Municipal de
Fazenda.

4411 O indice previsto no item 4.4.1 podera ser substituido por meio de Decreto ou
Portaria da Secretaria Municipal da Fazenda e serd automaticamente aplicado a
este contrato, independentemente da formalizagdo de termo aditivo ao ajuste.

4.41.2 Eventuais diferengas entre o indice geral de inflagio efetivo e aquele acordado
na clausula 4.4.1 ndo geram, por si s6, direito ao reequilibrio econdémico-
financeiro do contrato.

4.4.2 Fica vedado qualquer reajuste por prazo inferior a 1 (um) ano.

4.5 As hipoteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo
com a legislagéo vigente e exigirao detida analise econémica para avaliagio de
eventual desequilibrio econémico-financeiro do contrato.

4.6 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo da metodologia de reajuste,
atualizacdo ou compensagdo financeira desde que sobrevenham normas
federais e/ou municipais que as autorizem.

4.7 Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execucdo dos
servicos, mediante apresentacdo dos documentos descritos na Clausula Sétima
deste ajuste, descontados os eventuais débitos da CONTRATADA, inclusive os
decorrentes de multas.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 Sao obrigagdes da CONTRATADA:
a) executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante
pela fiel e integral realizagdo dos servigos contratados:
b) garantir total qualidade dos servigos contratados:
c) executar todos os servicos objeto do presente contrato, obedecendo as
especificagdes e obrigagdes descritas no Termo de Referéncia - Anexo | deste
ajuste; (_)
d) fornecer mao de obra necesséria, devidamente selecionada para o atendimento  \~

do presente contrato, verificando a aptido profissional, antecedentes pessoais,

\ I
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saude fisica e mental e todas as informacgées necessarias, de forma a garantir
uma perfeita qualidade e eficiéncia dos servicos prestados, mantendo o
montante necessario de empregados, compativel com a natureza, guantidade,
extensao e demais caracteristicas dos servicos objeto do contrato:

arcar fiel e regularmente com todas as obrigacées trabalhistas dos empregados,
quando for o caso, que participem da execucao do objeto contratual:

enviar a Administracdo e manter atualizado o rol de todos os funcionérios que
participem da execugéo do objeto contratual;

responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando
as precaugbes necessdrias a execugdo dos servigcos, fornecendo os
equipamentos de protecdo individual (EPI) exigidos pela legislag3o,
respondendo por eventuais indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho,
cabendo-lhe comunicar 8 CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;

responder por todos os encargos e obrigagées de natureza trabalhista,
previdenciaria, acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da
prestagao dos servicos;

responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus
empregados e prepostos, 8 CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser
descontado do pagamento a ser efetuado, o valor do prejuizo apurado:

manter, durante o prazo de execugio do Contrato, todas as condigées de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;
providenciar para que todos os empregados vinculados ao contrato recebam

seus pagamentos em agéncia bancaria localizada no Municipio ou na regiao
metropolitana onde serdo prestados os servigos;

viabilizar a emissao do cartio cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos
0s empregados;

oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para que obtenham
0s extratos dos recolhimentos de suas contribuigées previdenciarias ao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS e dos seus depositos ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo - FGTS:

demonstrar, em até 30 (trinta) dias da assinatura do presente contrato, que
possui sede, filial, escritério ou preposto a disposicdo dos empregados e da
Administragdo Publica Municipal no Municipio ou na regido metropolitana onde
serdo prestados os servigos, sob pena de incorrer nas sangdes contratuais e
rescisdo do ajuste.

A CONTRATADA nio podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do
Contrato, no todo ou em parte, a terceiros, sob pena de resciséo.

CLAUSULA SEXTA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se compromete a:

cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes deste Contrato e das disposigoes

legais que a regem; f
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realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas;

proporcionar todas as condigbes necessarias & boa execugdo dos servigos
contratados, inclusive comunicando a CONTRATADA, por escrito e
tempestivamente, qualquer mudan¢ga de Administragdo e ou enderegco de
cobranga;

exercer a fiscalizagdo dos servigos, indicando, formalmente, o gestor e/ou o
fiscal para acompanhamento da execucdo contratual, inclusive no que tange a
mao de obra que o integra, acompanhando a sua presencga, fornecimento dos
materiais, manutengdo e etc, realizando a supervisdo das atividades
desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliagao periodica;

prestar as informacées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente
contrato;

aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento
pela CONTRATADA de quaisquer clausulas estabelecidas;

exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacao das condigoes
requeridas para a contratagao;

indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem
competira o acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n°
54.873/2014,;

atestar mensalmente a execugdao e a qualidade dos servicos prestados,
indicando qualquer ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo
proprio, onde serda juntada a Nota Fiscal Fatura a ser apresentada pela
CONTRATADA, para fins de pagamento;

ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de funcionario da
contratada que estiver sem cracha, que embaracar ou dificultar a fiscalizacdo ou
cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, bem
assim a substituicdo de equipamentos, que ndo se apresentarem em boas
condicdes de operacdo ou estiverem em desacordo com as especificagbes
técnicas.

A fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a completa

responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissdo as
clausulas contratuais.

A Contratante podera, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos
equipamentos e verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no
edital/contrato.

CLAUSULA SETIMA
DO PAGAMENTO

O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de

cada nota fiscal ou fatura e a documentagéo?,
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Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte
da contratada, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua
contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa
exclusiva da Administragdo, a Contratada tera direito a aplicagdo de
compensagcao financeira, nos termos da Portaria SF n°® 05, de 05/01/2012.

Para fins de calculo da compensacao financeira de que trata o item acima, o
valor do principal devido sera reajustado utilizando-se o indice oficial de
remuneracao basica da caderneta de poupanca e de juros simples no mesmo
percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga para fins de
compensacao da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para
tanto, o periodo correspondente a data prevista para o pagamento e aquela data
em que o pagamento efetivamente ocorreu.

O pagamento da compensacio financeira dependera de requerimento a ser
formalizado pela Contratada.

Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execucdo dos
servicos, mediante apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s)
fiscal(is)/fatura, bem como copia das Ordens de Servico que originaram a
prestacdo do servigo, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do
ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de
competéncia, descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os
decorrentes de multas.

No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de
Séo Paulo, devera ser apresentada prova de inscricdo no CPOM - Cadastro de
Empresas Fora do Municipio, da Secretaria Municipal da Fazenda, nos termos
dos artigos 9°-A E 9°-B da Lei Municipal n° 13.701/2003, com redacédo da Lei
Municipal n® 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n® 50.896/09.

N&o sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do
ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, incidente sobre a
prestacao de servigos objeto do presente, sera retido na fonte por ocasido de
cada pagamento, consoante determina o artigo 9°-A e seus paragrafos 1° e 2°,
da Lei Municipal n® 13.701/2003, acrescentados pela Lei Municipal n® 14.042/05,
e na conformidade do Regulamento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n°® 50.896/09 e da Portaria SF
n° 101/05, com as alteragbes da Portaria SF n°® 118/05.

Na hipotese de existir nota de retificagdo e/ou nota suplementar de empenho,
copia(s) da(s) mesma(s) devera(do) acompanhar os demais documentos.

A Contratada devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a
seguir discriminados, para verificagdo de sua regularidade fiscal perante os
orgaos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
F.G.T.S., fornecido pela Caixa Econémica Federal;

b) Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuigdes Previdenciarias e as
de Terceiros — CND — ou outra equivalente na forma da lei;

c) Certiddo negativa de débitos de tributos mobiliarios do Municipio de Sao
Paulo;

d) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);
e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada/;//>
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f) Folha de Medigao dos Servigos;

g) Relagédo atualizada dos empregados vinculados 2 execucao contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugao contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugao do contrato;

j) Copia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social
(GFIP/SEFIP);

k) Céopia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més
anterior ao pedido de pagamento;

I) Copia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima
fatura vencida;

m) Copia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da Ultima
fatura vencida.

Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de
negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estio
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

Por ocasido de cada pagamento serdo feitas as retencées eventualmente
devidas em fungao da legislacao tributaria.

A nao apresentagdo de certiddes negativas de débito, ou na forma prevista no
subitem 7.4.1, ndo impede o pagamento, porém sera objeto de aplicacdo de
penalidade ou resciséo contratual, conforme o caso.

O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO
BRASIL S/A, conforme estabelecido no Decreto n® 51.197/2010, publicado no
DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

Fica ressalvada qualquer alteracdo, por parte da Secretaria Municipal da
Fazenda, quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA
DO CONTRATO E DA RESCISAO

O presente contrato é regido pelas disposigdes da Lei Federal 8.666/93
combinada com a Lei Municipal 13.278/2002, Decreto Municipal 44.279/2003 e
demais normas complementares aplicaveis a espécie.

O ajuste podera ser alterado nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei Federal
8.666/93.

A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redugao ou acréscimo do
percentual de 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do
contrato, nos termos deste.

Dar-se-a a resciséo do contrato em qualquer dos motivos especificados no artigo
78 da Lei Federal n° 8.666/93, bem assim o referido no paragrafo tnico do artigo
29 da Lei Municipal n° 13.278/2002, independentemente da notificacdo ou
interpelagao judicial.

Em caso de rescisao administrativa prevista no artigo 79, inciso | da Lei 8.666/93
ficam reconhecidos os direitos da Administracdo especificados no mesmo

diploma legal. ﬁ
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CLAUSULA NONA
DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

A execugao dos servigos seré feita conforme as Especificagbes Técnicas, Anexo
| deste ajuste.

A execugdo dos servicos objeto deste contrato devera ser atestada pelo
responsavel pela fiscalizagao, pela CONTRATANTE, atestado esse que devera
acompanhar os documentos para fins de pagamento conforme Clausula Sétima.

A fiscalizagdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n° 54.873/14.

O objeto contratual sera recebido consoante as disposicdes do artigo 73, da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas municipais pertinentes.

O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatério de medicao
dos servicos executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério
submetido a fiscalizagao da Contratante, que, ap6s conferéncia, atestara se os
servicos foram prestados a contento, atestado esse que deverd ser
acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cépia reprografica da
nota de empenho, para fins de pagamento.

Havendo inexecucdo de servicos, o valor respectivo sera descontado da
importancia mensal devida 3 Contratada, sem prejuizo da aplicagao das sancéoes
cabiveis, observados os tramites legais e os principios do contraditério e ampla
defesa.

O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE ndo exclui a
responsabilidade civil da CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade
dos servigos, materiais ou disparidades com as especificagcdes estabelecidas no
Anexo |, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA
DAS PENALIDADES

Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n° 8.666, de 1993; e
no art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha
na execugado do contrato ou de inexecugio total do objeto, observando-se os
procedimentos contidos no Capitulo X do Decreto Municipal n° 44.279/03, a
contratada podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas
definidas no item 10.2, com as seguintes penalidades:

adverténcia;

suspensao temporaria de participagdo em licitagao e impedimento de contratar
com a Administragdo Municipal, por prazo néo superior a dois anos:

declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso anterior; ou

impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e

0s Municipios e descredenciamento nos sistemas de cadastramento de/&'_
y
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fornecedores a que se refere o art. 4°, X1V, da Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de
até cinco anos.

10.1.1 A falha na execugéo do contrato, para fins de aplicagdo do quanto previsto no
item 10.1, estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo
menos uma das situagdes previstas na Tabela 3, respeitada a graduacao de
infragdes conforme a Tabela 1 deste item, na correspondéncia prevista na

Tabela 2.
Tabela 1
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

10.1.1.2  Sendo a infragdo objeto de recurso administrativo, os pontos correspondentes
ficarédo suspensos até o seu julgamento e, sendo mantida a penalidade, seréo
computados, a contar da data da aplicagao da penalidade.

10.2 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

10.2.1 Multa 1% (um por cento) sobre o valor total do Contrato por dia de atraso no
inicio da prestagao de servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

10.2.2 Havendo atraso superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério
exclusivo da CONTRATANTE, a rescisdo contratual, por culpa da contratada,
aplicando-se a pena de multa de 30% (vinte por cento) do valor total do
Contrato, além da possibilidade de aplicagao da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos.

10.2.3 Multa por inexecugao total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor total
do contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de impedimento de
licitar e contratar com a Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

10.2.4 Caso a CONTRATADA complete 60 (sessenta) pontos, serd aplicada multa no
percentual de 30% (trinta por cento), sobre o valor mensal do contrato, além da
possibilidade de aplicagdo da pena de suspenséo temporaria do direito de licitar
e contratar com a Administragédo Publica, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, a
critério da CONTRATANTE.

10.2.5 Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo aplicara
multas conforme a graduag&o estabelecida nas tabelas seguintes: f
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Tabela 2

GRAU CORRESPONDENCIA

1 1,0% do valor mensal do contrato

2,0% do valor mensal do contrato

3,0% do valor mensal do contrato

5,0% do valor mensal do contrato

7,0% do valor mensal do contrato

| | A W M

10,0% do valor mensal do contrato

Tabela 3

ITEM

DESCRICAO

GRA

INCIDENCIA

Permitir a presenga de empregado nao uniformizado
ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado
e/ou sem cracha.

Por empregado
e por ocorréncia

Manter empregado sem qualificagéo para a execugéo

Por empregado
2 ; 1 .
dos servigos. e por dia
Executar servigo incompleto, paliativo, provisério como
3 | por carater permanente, ou deixar de providenciar| 2 |Por ocorréncia
recomposicdo complementar.
Fornecer informagéo falsa de servigo ou substituigao o
4 de material licitado por outro de qualidade inferior. 2 |Perocomencis
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga 6 Por dia e por
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais. tarefa designada
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de 3 |Perosoréncia
seus agentes.
7 U.tlllzar as depgndencaas da CONTRATANTE para fins 5 |Porocomsnca
diversos do objeto do contrato.
Recusar-se a executar servico determinado pela g
x R o P
8 FISCALIZACAQ, sem motivo justificado. 5 sincRI-ACs
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou
9 |que cause dano fisico, lesdo corporal ou| 6 |Porocorréncia

consequéncias letais.
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10

Retirar das dependéncias da CONTRATANTE
quaisquer equipamentos ou materiais, previstos em
contrato, sem autorizagao prévia do responsavel.

Por item e por
ocorréncia

11

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia da
CONTRATANTE.

Por empregado
e por dia

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

12 Por empregado
pontualidade de seu pessoal. e por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente Por empregado
ou incompativel com suas atribuigdes. e por dia
- — . Por item e por
14 | Manter a documentagéo de habilitagio atualizada. obariincia
Cumprir  horario estabelecido pelo contrato ou .
15| determinado pela FISCALIZACAO. Por ocorréncia
16 Cumprir determinagcdo da FISCALIZACAO para Por ocorréncia
controle de acesso de seus empregados.
Cumprir  determinagdo  formal ou instrugdo i
7 | complementar da FISCALIZACAO. Por ocorréncia
18 | Efetuar a reposigdo de empregados faltosos. Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte,
vales-refeicao, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
19 |como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou Por més
indiretas relacionadas & execugdo do contrato nas
datas avencadas.
Efetuar os recolhimentos das contribuigées sociais da .
20 Previdéncia Social ou do FGTS. Flormes
21 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade Por empregado
definida no Edital e seus anexos. e por dia
29 Manter escritério de atendimento na cidade local de Por ocorréncia e
prestagao dos servigos. por dia
Apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal,
23 trabalhista, previdenciaria e outros documentos Por ocorréncia e

necessarios a comprovagdo do cumprimento dos
demais encargos trabalhistas.

por dia
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Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a Por ocorréncia e

24 |documentagdo exigida na clausula referente as ordia
condigdes de pagamento. P
Apresentar notas fiscais discriminando pregco e

25 quantidade de todos os materiais utilizados Por ocorréncia
mensalmente, indicando marca, quantidade total e
| quantidade unitaria (volume, peso etc.).

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia e

26 i ; i s :
duvidas suscitadas durante a analise da documentagio por dia
exigida por forga do contrato.

27 Manter em estoque equipamentos discriminados em Por item e por
contrato, para uso diario. dia
Fornecer EPIs (Eqmpamentps de Protggao Individual) Por empregado

28 | aos seus empregados e de impor penalidades aqueles @ por ocorréncia
gque se negarem a usa-los. P

29 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos Por item e por
nao previstos nesta tabela de multas ocorréncia
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos

30 |elou apresentarem rendimento insatisfatério em até 48 Por dia
horas, contadas da comunicacao da contratante.

10.2.5.1 A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a multa
pecuniaria, ndo superior a R$ 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma
tnica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da data da conversio da aplicacédo da
penalidade, mantendo-se o cémputo de pontos.

10.2.6 Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acdo judicial,
chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situacdo de inadimplemento
com relagdo as obrigagdes trabalhistas, tais como salarios, vales transporte,
vales refeicdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo
da categoria, caberd a autoridade apura-la e, se o caso, garantido o
contraditério, aplicar a contratada multa de 10% (dez por cento), sobre o valor
mensal do contrato, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e, persistindo
a situacéao, o contrato sera rescindido.

10.2.7 A CONTRATADA devera manifestar, por escrito, seu eventual interesse na

prorrogacao do ajuste, bem como apresentar documentagdo que comprove a
manutengao das condigdes de habilitagdo, em prazo nio inferior a 90 (noventa)
dias do término da sua vigéncia. A inexisténcia de pronunciamento, dentro desse
prazo, ou mesmo a auséncia de comprovagido documental do pleno
preenchimento dos requisitos de habilitagao, dara ensejo a Administracao, a seu
exclusivo critério, de promover nova licitagdo, bem como aplicagdo da
penalidade prevista no item 10.2.2, descabendo a contratada o direito a qualquer

indenizagao. /.7
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10.2.7.1 A aplicagdo da multa nio ilide a aplicagéo das demais sangdes previstas no item
10.1, independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da
descontinuidade da prestacdo de servigo imposto a Administragao.

10.3 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA,

conforme dispde o paragrafo nico do artigo 55 do Decreto Municipal n°
44.279/2003.

10.3.1 Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA nio for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.

10.3.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da comunicagao oficial.

10.3.3 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em
divida ativa.

10.3.4 A critério da CONTRATANTE e sendo possivel, o valor devido sera descontado
da importdncia que a empresa tenha a receber da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO ou por intermédio da retencdo de créditos
decorrentes do contrato até os limites do valor apurado, conforme dispde o
paragrafo unico do artigo 55 do Decreto Municipal n® 44.279/2003.

10.4 Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80 incisos | e IV
da Lei Federal n° 8.666/93.
10.5 As penalidades deverdo ser registradas no Médulo de Apenagdes do Sistema

Integrado de Gestdo de Suprimentos e Servicos (SIGSS), conforme Portaria
Intersecretarial 01/2015-SEMPLA/SF.,

10.6 Das decisdes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos do artigo
109 da Lei Federal 8.666/93 e do Decreto Municipal n°® 44.279/2003, observado
0s prazos nele fixados.

10.6.1 No ato do oferecimento de recurso, devera ser recolhido o preco publico devido,
nos termos do que disp&e o artigo 17 do Decreto n°® 51.714/2010.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA GARANTIA

1.1 Deverd ser prestada garantia, no prazo méaximo de 10 (dez) dias apés a
lavratura do presente termo de contrato, no valor de 5% (cinco inteiros por
cento) do valor total do contrato, no valor de R$ 3.927,32 (trés mil
novecentos e vinte e sete reais e trinta e dois centavos), mediante oficio a
ser encaminhado pela unidade contratante para este fim, podendo o prazo ser
prorrogado por igual periodo mediante justificativa.

11.1.1 A garantia sera prestada, observando-se o disposto no artigo 56, § 1°, incisos |,
Il e lll da Lei Federal n° 8.666/93 e na Portaria SF n°® 76/2019, publicada no DOC
de 23/04/2019.

11.1.2 Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada sera convocada a reforgar a garantia, no prazo maximo O
de 5 (cinco) dias, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem

estabelecida. /
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O nao cumprimento do disposto no item 11.1.2 ensejara aplicagéo da penalidade
de 10% (dez por cento), sobre o valor mensal do contrato, além da possibilidade
de aplicagdo da pena de suspensdo temporaria de participagdo em licitacao e
impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos, a critério da Administragao.

A garantia exigida pela Administracao podera ser utilizada para satisfazer
débitos decorrentes da execugio do contrato, inclusive os 6nus decorrentes do
inadimplemento das obrigagdes contratuais, como 0s débitos trabalhistas e
previdenciarios, respondendo, também, pelas multas impostas,
independentemente de outras cominagoes legais.

A garantia contratual sera devolvida apos a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servigos, mediante expresso requerimento da Contratada, que
devera vir acompanhado de comprovagao, contemporanea, da inexisténcia de
acdes distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na
responsabilidade subsidiaria do ente publico, condicionante de sua liberagao,
nos termos da Orientagao Normativa 2/12 — PGM.

A garantia prestada devera ser retida, mesmo ap6s o término da vigéncia do
contrato, até o ateste do cumprimento de todas as obrigagdes contratuais ou
quando em curso agao trabalhista, tendo como fundamento a prestagdo de
servigos durante a execugéo do respectivo contrato administrativo, movida por
empregado da Contratada em face da Administragdo Municipal.

11.1.5.1. A garantia prestada também podera ser utilizada para depésito judicial, se ainda

11.1.6

121

13.1

no garantido o juizo pela Contratada.

A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da contratada,
observando-se o disposto no artigo 56, § 1°, incisos |, Il e [Il da Lei Federal n°
8.666/93 e na Portaria SF n° 76/2019, publicada no DOC de 23/04/2019.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
ANTICORRUPGAO

Para a execucéo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagao, compensacao, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele néo relacionada, devendo garantir, ainda, que
seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DISPOSICOES FINAIS

Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das
clausulas deste contrato podera ser entendida como aceitagdo, novagao ou
precedente. %
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13.2 Todas as comunicagdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes
ao cumprimento do presente contrato, seréo dirigidos aos seguintes enderecos,
fisicos ou digitais:

CONTRATANTE: Rua Boa Vista, 280, 6° andar, Centro, Sao Paulo, SP, CEP
01014-908; smgcontratos@prefeitura.sp.gov.br;

CONTRATADA: Rua Manoel da Rocha Lins, 271, Sala 03, Bairro Rio Bonito,
S&o Paulo, SP, CEP 04827-010; comercial@vs2servicos.com.br:

13.3 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condicées contratuais em face
da superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.
13.4 Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica

que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de
todas as condigbes gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar
qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do
perfeito cumprimento de seu objeto.

13.5 A Administragdo reserva-se o direito de executar, através de outras contratadas,
nos mesmos locais, servigos distintos dos abrangidos na presente contratagao.

13.6 A Contratada deverad comunicar a Contratante toda e qualquer alteragido nos
dados cadastrais, para atualizagdo, sendo sua obrigagdo manter, durante a
vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas
as condi¢bes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao.

13.7 No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os
documentos exigidos pelo edital.

13.8 Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o
edital da licitagdo que deu origem & contratagdo, com seus Anexos, Proposta da
contratada e a ata da sessao publica do pregao, todas constantes do processo
administrativo SEI n® 6013.2019/0006137-3.

13.9 O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisdo
obedecerao a Lei Municipal n° 13.278/2002, a Lei Federal n° 8.666/93 e demais
normas pertinentes, aplicaveis a execugdo dos servigos e especialmente aos
Casos omissos.

13.10 Este termo de contrato serd publicado em extrato no Diario Oficial da Cidade,
conforme dispdem o parégrafo unico do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/93, o art.
26 da Lei n® 13.278/02, e a Portaria CGM n° 14/14 de 22/05/2014. Além disso,
sera divulgado na integra no Portal da Transparéncia, na Internet, de acordo
com o disposto no art. 10, §1°, inciso IV, do Decreto n° 53.623, de 12 de
dezembro de 2012, com as alteragdes promovidas pelo Decreto n° 54.779, de 22
de janeiro de 2014, observando-se o disposto no Decreto n® 58.169/18, se for o

caso.
CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO
141 Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial

oriundo deste Contrato, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais Q

especial ou privilegiado que seja ou venha a ser%
LA
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E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de
contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, o qual, depois de lido e achado conforme,
foi assinado e rubricado pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sao Paulo, olp de maio de 2020.

J?\ h

SE MARQUETI JUNIOR FABIO VIDA DE ARAUJO
Secretaria Municipal de Gestao VS2 Saneamento e Servigos Ltda ME
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:
Nome: REBEC : ..- A LA Bozzo Nome:

S tf.381. 7 ‘ lago Rodrigues Ervanovite
RG ou RF: el RG ou RF: -~ RF: 849.067-8

Pagina 16 de 34



CIDADE DE
SAO PAULO

GESTAO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA — ESPECIFICACOES TECNICAS

1.0bjeto da Licitagdo

Prestacdo de servicos de limpeza, Hospitalar (semicritica), visando a obtencdo de
adequadas condigdes de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de mao-de-obra,
saneantes domissanitarios, papéis toalha e higiénico, materiais e equipamentos, no prédio
onde esta instalado a Coordenagao de Gestdo de Satide do Servidor — COGESS, da
Secretaria Municipal de Gestao - SG.

2.Caracterizagao das areas:

2.1. Foi eleito como unidade de medida para contratagao dos servigos, o “metro quadrado
por més — m?*més”, tendo em vista a facilidade de administragao/gerenciamento do
contrato.

2.2. As areas a serem consideradas para cada tipo de servigo correspondem as
quantidades obtidas da projegdo horizontal de cada ambiente, isto é, areas de planta
baixa. Deve ser quantificada a area de piso, sem considerar as areas verticais de
paredes, portas, divisérias, divisdrias com vidros e afins, cujos servicos estao
contemplados nos itens correspondentes a limpeza dos pisos.

2.3. A metragem dos vidros foi destacada do calculo da area geral, constituindo item
especifico;

3. Locais e areas de execugéo dos servigos:
COGESS - CENTRAL

Rua Boa Vista, n° 280, 1° andar, Centro - Sao Paulo/SP.
Areas de execucao dos servigos:

! gavlignos de Uso :rea - semicritica Vidros - Limpeza
oletivo ospitalar itoiia
| Area em m? | 61,72 696,98 71,92

4. Areas e Produtividade dos funcionarios:

4.1. A empresa, para indicagdo do numero de pessoas que ira compor sua equipe e
calculo dos pregos unitarios e consequentemente precos globais mensais e totais, devera
observar, além das metragens estabelecidas na clausula anterior, a frequéncia fixada
para os diversos servigos, conforme clausula 5 destas Especificacbes Técnicas, e, a

produtividade de seu pessoal — por tipo de area - e observadas as condigbes que
seguem:

4.2. Os indices de produtividade de referéncia constantes no edital, compativeis com a

periodicidade dos servigos a seguir estabelecida, nas condigbes usuais, por auxiliar de

limpeza em jornada de oito horas diérias sao minimas de: /;
7]
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Areas de sanitarios de uso coletivo: 750 m2

L]

Areas semicritica hospitalar operacional: 450 m?

Areas de circulagio semicritica hospitalar: 650m?

Areas de Sanitarios — 750m?

Vidros — face interna sem exposig¢éo a risco: 71,92 m?

4.2.1. Os numeros foram extraidos no caderno do CADTERC - Governo do Estado de
Sao Paulo — Prestagdo de Servigos de Limpeza Hospitalar - Volume 07 — Versao 5 -
maio 2019 - onde consta que foram obtidos a partir de dados histéricos de contratos de
6rgao publicos do Estado de Sao Paulo, do Governo Federal, de trabalhos produzidos por
especialistas do ramo e da legislagao federal vigente. No ambito federal os nimeros que
coincidem com os numeros indicados constam da Instrugdo Normativa 02/2008 da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento

Orgcamento e Gestao, com as alteragbes posteriores das Instrugées Normativas 05/2009,
06/2013 e 03/2014.

4.2.2. A empresa a ser contratada deverd manter um encarregado/lider, que sera o
responsavel, diariamente, pela fiscalizagdo dos servigos, cabendo-lhe a conferéncia da
qualidade dos servigos prestados podendo ser um funcionario especifico ou nomeado
dentre os demais funciondarios executores dos servigos, sem prejuizo da observancia das
condigdes estabelecidas.

4.2.3. Caso a empresa vencedora entenda possivel para os servigos descritos e a
qualidade esperada, a composicdo do prego do metro quadrado com produtividades
diferenciadas das adotadas como referéncia neste edital, desde que nao alterem o objeto
da contratagdo e nao contrariem dispositivos legais vigentes, devera apresentar
justificativa, comprovando sua pertinéncia, por meio de provas objetivas, tais como:

| - relatérios técnicos elaborados por profissional devidamente registrado nas entidades
profissionais competentes compativeis com o objeto da contratagéo;

Il - atestados detalhados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado que
venham a comprovar e exequibilidade da produtividade apresentada.

4.2.3.1. Tal critério ndo podera ser depois alterado, aumentando-se a produtividade, pois,
presume-se que o numero de funcionarios deve ser eleito pela empresa, a vista das
obrigagdes que ird assumir e sua capacidade operacional.

4.2.3.2. A Contratada devera, no decorrer do contrato, arcar com o 6nus decorrente de
eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, sem 6nus, caso o previsto ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57
da Lei n° 8.666, de 1993.

4.3. A distribuicdo do pessoal nos diversos locais devera ser estabelecida de comum
acordo com a Contratante, e, podera ser alterada a qualquer tempo, de acordo com as
necessidades de servicos, obedecida a carga horaria semanal, precedida de
comunicacdo da necessidade a Contratada.

5. DESCRIGAO DOS SERVICOS
5.1. Area Hospitalar (semicritica)

Sao areas ocupadas por pacientes com doengas infecciosas de baixa transmissibilidade e

@

doengas nao infecciosas, tendo como objeto, no presente, area de atendimento cIinicoV '
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hospitalar nas dependéncias da Coordenagdo de Gestdo de Saude do Servidor

(COGESS).

Os servicos deverdo ser executados observando-se as técnicas para limpeza de
ambiente hospitalar, nas frequéncias e condi¢des adiante discriminadas:

BOAS PRATICAS DE LIMPEZA HOSPITALAR/AMBULATORIAL

Toda limpeza Hospitalar ou Ambulatorial, independentemente da area a ser limpa, deve
seguir os principios abaixo descritos:

- De cima para baixo (das paredes para o piso):

- Do mais limpo para o mais sujo, ou seja, do menos contaminado para o mais
contaminado;

- Em movimento Unico e em um s6 sentido; (nunca movimento de vai e vem);
- Do fundo do ambiente para a porta;
- Pisos de corredores, sagudes, etc., de dentro para fora e de tras para frente:

- Lavar as maos antes e apds o uso Equipamentos de Protegdo Individual (por ex. luvas)
antes e apos o término das atividades;

- Néo utilizar anéis, pulseiras e outros adornos durante o periodo de trabalho;
- Usar Equipamentos de Protegéo Individual adequados as atividades exercidas (NR 6):

- Nao efetuar varredura a seco: o ato de varrer o piso leva a dispersdo de
microrganismos, que podem estar veiculados as particulas de p6, por isso, o indicado ¢ a
varredura umida que pode ser feita obrigatoriamente com mops;

- Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no Ministério da Saude,
contendo as caracteristicas basicas do produto aprovado e Laudos especificos.

- Utilizar borrifadores para solugbes, ao invés de baldes, para evitar a contaminacéo da
solugao.

- Utilizar panos de cores diferentes para limpeza das diversas superficies e areas:
paredes (exclusivos), pisos (exclusivos), pias (exclusivos), moveis e etc..

- Nao deixar panos de molho a fim de evitar a proliferagdo de microrganismos.

- Colocar em locais indicados pela CONTRATANTE, sacos adequados para cada tipo de
residuo, conforme NBR 9190/91 e Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos da
Saude (PGRSS).

- Retirar os sacos de residuos em conformidade com a NBR 9190/91.

- As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos do servigo de saude devem ser
conforme preconizadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), NBR
12.807, 12.808, 12.810, 9.190 e 9.191.

- As técnicas de limpeza e solugbes a serem utilizadas nas atividades, devem estar
preconizadas no Manual de Processamento de Artigos e Superficies em
Estabelecimentos de Saude do Ministério da Salde - 1994 e no Manual de Controle de
Infeccao Hospitalar do Ministério da Satide

5.3.1. Rotinas e frequéncias de limpeza: O

@L

5.3.1.1. DIARIAMENTE %
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5.3.1.1.1. Limpar duas vezes ao dia os pisos das areas semicriticas, copa, enfermagem e
coleta, utilizando pano umedecido em solugéo de cloro organico com associagao de um
sabao diluido ou sabado liquido neutro com posterior aplicagdo de cloro inorganico,
conforme normatizagao do Ministério da Sadde (Portaria n° 2616 de 12/05/98).

5.3.1.1.1.1. Manter os cestos isentos de detritos, efetuando a troca dos sacos plasticos
diariamente, acondicionando-os em local indicado pela CONTRATANTE.

5.3.1.1.2. Fazer lavagem dos banheiros (pisos, area de banho, vasos, pias, torneiras,
cestos de lixo e acessorios) 2 vezes ao dia e sempre que necessario, utilizar material
domissanitarios para essa finalidade, com técnicas e equipamentos adequados.

5.3.1.1.2.1 Manter toalheiros e porta papéis higiénicos abastecidos.

5.3.1.1.2.2 Manter livre de detritos cestos de lixo dos banheiros, com troca de sacos
diariamente, acondicionado-os em local indicado pela CONTRATANTE, tanto das cabines
sanitarias como dos cestos dos lavatérios com vistorias a cada uma hora.

5.3.1.1.3. Limpar o mobili4rio e demais superficies as areas acima citadas com agua e
sabao liquido neutro, seguido de &lcool a 70%.

5.3.1.1.4. Limpar e lavar as lixeiras das salas de enfermagem, copa, coleta, corredores e
salas de espera com agua e sabio liquido neutro.

5.3.1.1.5. Coletar todos os residuos infectantes em sacos de lixo plasticos branco-leitoso,
nao transparentes, com simbolo de substancia infectante, conforme Decreto Municipal n°
37.471/1998 e normas da ABNT. Este lixo devera ser armazenado em local préprio para

recolhimento especial, em dias e horarios determinados pela empresa responsavel pela
coleta de lixo hospitalar.

5.3.1.2. SEMANAL

(sera elaborado um cronograma mensal pela Contratante discriminando as datas das
execucgdes).

5.3.1.2.1. Lavar com &gua e sabdo liquido neutro e encerar os pisos, das 4reas comuns e
administrativas, inclusive corredores, salas, saguio, entradas, escadas e terracos.

5.3.1.2.2. Lavar paredes, limpar os espelhos de interruptores e tomadas das salas,
corredores, escadas, entradas e divisérias de ambientes.

5.3.1.2.3. Lavar azulejos, paredes, divisérias, bancadas, pisos e portas das &reas
semicriticas com cloro organico diluido em agua e sabao liquido neutro com aplicagao
posterior de hipoclorito de sodio a 1% sem remové-lo.

5.3.1.2.4. Lavar tapetes com material ndo corrosivo.

9.3.1.2.5. Limpar e lavar as lixeiras de todas as dependéncias administrativas (agua e
sabéo liquido neutro).

5.3.1.3. MENSAL (ser3 elaborado um cronograma mensal pela Contratante discriminando
as datas das execugées das tarefas elencadas abaixo).

5.3.1.3.1. Limpar extintores e equipamentos de incéndio.

5.3.1.3.2. Limpar globos de luz, calhas e lampadas fluorescentes e demais aparelhos de
iluminagdo das salas onde é necessaria limpeza hospitalar.

5.3.1.3.3. Limpar o teto de todas as dependéncias onde é necessaria limpeza hospitalar.

5.3.1.3.4. Lavar todas as persianas existentes com produtos, equipamentos e acessorios

adequados.
/ C.
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5.3.1.3.5. Lavagao com agua e detergente dos pisos.
5.4. Vidros - Somente limpeza interna sem exposicao a situacao de risco

Caracteristicas: Consideram-se vidros internos, aqueles localizados nas fachadas das
edificacées, sem exposi¢ao a situagdo de risco, bem como, as portas e/ou divisérias. Os
vidros internos se compdem de face interna e face externa. A limpeza se dara somente na
face interna, na seguinte frequéncia:

5.4.1. Rotinas e frequéncias de limpeza:
5.4.1.1. QUINZENAL

(sera elaborado um cronograma mensal pela Contratante discriminando as datas das
execucdes das tarefas elencadas abaixo).

5.4.1.1.1. Limpar os vidros da face interna aplicando-lhes, se necessario, produtos ante
embacantes de baixa toxicidade.

6. Forma de Execugéo dos Servigos - Geral.

6.1. A limpeza das areas comuns tipo escadas, corredores, etc., deverdo ser feitas com
sinalizagdo de isolamento e/ ou dividindo-as ao meio.

6.2. Para a execugdo dos servicos de limpeza de todas as areas semicriticas, a
Contratada devera sinalizar os locais, com placas de sinalizagao de piso escorregadio.

6.3. A limpeza devera obrigatoriamente ser realizada com dois baldes diferentes, sendo
um para aplicagao das solugdes limpadoras e o outro com &gua limpa para ser efetuado o
enxague.

6.4. A Contratada devera efetuar todo e qualquer servico considerado necessario 3
limpeza das areas, independentemente da periodicidade fixada, quando em virtude de
circunstancias imprevistas exija-se sua execucdo imediata para a manutencédo da boa
aparéncia, higiene, salide e profilaxia de infecgdes.

6.5. Para execugéo dos servigos de limpeza a Contratada devera disponibilizar mao-de-
obra, saneantes domissanitarios, materiais, maquinas e equipamentos necessarios a boa
execugdo dos servigos, nas quantidades e caracteristicas técnicas adequadas, em
especial enceradeiras, aspiradores de p6, equipamento para lavagem de piso de alta
pressao, escadas, aspiradores de agua, extensdo de fio elétrico, maquina de limpeza a
vapor, carrinho para transportar lixo, carrinho para transportar material de limpeza,
carrinho para execugdo de servigos de limpeza; etc., com revestimentos adequados para
evitar danificar moveis, paredes, divisérias e instalagbes em geral, mantendo-os em
perfeitas condigcées de funcionamento e uso, substituindo, de imediato, pecas, partes,
maquinas e equipamentos com defeito.

6.6. Panos, rodos, baldes, mops, etc., deverdo ser individualizados e devidamente
identificados, separando-se o material utilizado nas areas de enfermagem, laboratério,
coleta e copa dos utilizados nas areas administrativas.

6.7. Os materiais/utensilios de limpeza deverao ser limpos e desinfetados apds cada uso
e deverao ser guardados em local proprio para essa finalidade.

6.8. As boas praticas de otimizagdo de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluicao,
a fim de incorporé-las na rotina dos servigos, se pautam por alguns pressupostos, que
deverao ser observados tanto pela CONTRATADA como pela CONTRATANTE, a saber:

* racionalizagéo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
* substituicio de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

* racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e égua
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 reinamento/capacitagdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de
reducéo de desperdicios/poluigio; e

* reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservacio.

7. Horario de Execugio dos Servigos

7.1. Os servigos serzo executados, em horarios que nao interfiram nas atividades normais
do Contratante, de segundas as sextas feiras, no horario das 6h00 as 20h00, respeitada a
jornada de 44 horas semanais por funcionario.

7.1.2. De acordo com o cronograma estabelecido pela Contratante podera haver
prestacao de servicos de limpeza terminal aos sabados, desde que ndo ultrapassem a
jornada estabelecida no item 7.1.

8. Obrigagdes e Responsabilidades da Contratada

8.1. A Contratada, além da disponibilizagdo de mao-de-obra ja especificada, devera
fornecer:

a. Todos os equipamentos, maquinarios, saneantes domissanitarios, materiais e utensilios
necessarios a perfeita execugdo dos servigos de limpeza das 4reas envolvidas.

b. Todos os materiais e produtos de limpeza, nas quantidades necessarias e estimadas e
caracteristicas técnicas adequadas, necessarios a boa execucgéao de servigos, em especial
0s seguintes: cera liquida e em pasta, nas cores necessarias, desinfetantes diversos,
sabdo em pedra, detergentes, limpa- vidros, palha de ago, removedores diversos, alcool
em gel, agua sanitaria, sapélio, sab3o de coco, polidor de metais, lustra-moveis, pastilhas
sanitarias, escovas tipo “japonesas”, pas de lixo, rodos para chao e vidros, vassouras de
pelo, vassouras de piagava, flanelas, espanadores, sacos plasticos para lixo, panos para
ch@o alvejados, etc. Para os produtos de higiene pessoal, fornecerad os seguintes
produtos: Toalhas de papel em bobina (roldo), de alta qualidade, cor branca, que no
deixe residuos nas maos, super resistente e absorvente; papel higiénico em rolos de
30/40metros (aproximadamente) e rolos de 300 metros, picotado, de alta qualidade e
primeira linha, fabricado com celulose 100%virgem, folha dupla, macio, absorvente e
homogéneo, que nio esfarele no uso: e sabonete liquido perfumado;

b.1. Outros produtos e materiais ndo constantes neste Termo de Referencia poderdo ser
exigidos pela Contratante e fornecidos pela Contratada, sem custos adicionais, se
comprovadamente necessérios para a perfeita execugdo e qualidade dos servigos
contratados.

b.2. Todos os produtos e materiais deverao ser previamente conferidos pelas respectivas

Unidades Contratantes, se estdo de acordo com as especificagées minimas do presente
Edital;

8.2. A Contratada, além do quanto aqui ja se especificou, para a perfeita execucio dos
servigos, obriga-se ainda a:

8.2.1. Apresentar mao de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento
do contrato, verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, saude fisica e
mental e todas as informagdes necessarias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e
eficiencia dos servigos prestados.

8.2.1.1. A Contratada devera selecionar e preparar rigorosamente os empregados que O
irdo prestar os servigos, observando fielmente a legislagdo aplicavel quando de sua

contratago. }.
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8.2.1.2. Os empregados disponibilizados, em quantidade necessaria para a prestacao de
servicos, nao poderéo ter idade inferior a 18 (dezoito) anos, deverdo estar devidamente
registrados em suas carteiras de trabalho e no Livro de Registro de Empregados e
apresentarem-se, todos os dias, uniformizados — com uniformes em bom estado e
condigdes de higiene -, portando crachas de identificacdo, com foto recente, nome, funcao

e identificacdo da empresa, e providos dos necessarios Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI's.

8.2.1.3. A Contratada devera, quando do inicio dos servigos, encaminhar a contratante,
escala de jornada diaria dos empregados, com cépias reprograficas das respectivas
carteiras profissionais, comprometendo-se ainda a manter atualizadas as informagbes nos
casos de exclusdes, inclusdes ou substituicdes no quadro das equipes.

8.2.1.4. A Contratada devera fornecer & Contratante a relagdo nominal de todos os
funcionarios que prestardo servigos, contendo os seguintes dados: nimero do Registro
Geral de Identidade e da Carteira de Trabalho, filiagdo, naturalidade, residéncia, horario
de trabalho, acompanhada dos respectivos atestados de salide e antecedentes criminais
em documentag&o original, sendo expedidos em prazo inferior a 60 (sessenta) dias, até a
data do inicio da prestagdo dos servigos, devendo a mesma ser atualizada sempre que
houver alteragdo no quadro, ainda que transitéria.

8.2.1.4.1. Todos os funcionarios encarregados da prestacdo dos servicos deverdo ser
formalmente apresentados, por documento préprio da empresa, a Contratante, mesmo
nas hipéteses de substituicdo, sendo obrigagdo da contratada além de enviar a
Administrag&o a relagao dos funcionarios, manter atualizado o rol de todos os funcionarios
que participam da execugao do objeto contratual.

8.2.1.4.2. A Contratada devera dar ciéncia prévia & Contratante de quaisquer alteracdes
no quadro decorrentes de substituicdes, exclusées e inclusdes, observadas as exigéncias
contidas no contrato.

8.2.1.5. Na ocorréncia de falta, folga, licenga ou férias, de empregado, devera haver
substituicdo imediata, no prazo maximo de 02 (duas) horas apds o inicio da jornada do
funcionario ausente, por substituto que tenha experiéncia equivalente ou superior, sob
pena de inadimpléncia contratual, devendo a escala de funcionarios estar
permanentemente preenchida.

8.2.1.5.1. No caso de falta, atraso ou nao substituicdo do empregado ao dia de servico,
no quadro das equipes, a Contratada estara sujeita as penalidades previstas em contrato.

8.2.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente:

8.2.2.1. Em qualquer circunstancia e as suas expensas, a Contratada se obriga a
respeitar e arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas de seus
empregados, que participem da execugdo do objeto do contrato, inclusive no que se
refere aos periodos de refeicdo do seu pessoal, fornecendo-lhe, obrigatoriamente, vale
transporte, cesta basica e vale refeicdo, responsabilizando-se por eventuais
transgressdes neste sentido, incluindo-se, nesta obrigagao, férias, folgas, e substituicées,
pagamento de insalubridade de no minimo 20% sobre o salario, além dos encargos
trabalhistas, previdenciarios sociais e tributarios, o fornecimento de uniformes, crachas, e
equipamentos de seguranca a seus empregados, tais como, botas, luvas, cintos, e
quaisquer outros materiais necessarios a correta execugao dos servicos, bem como tornar
obrigatério o uso e orientd-los no cumprimento das normas, cabendo-lhes a
responsabilidade exclusiva pela execugdo dos servigos.

8.2.2.2. Todas as despesas com transporte e alimentagdo dos funcionarios, correm por
conta da Contratada, sendo que deverd esta providenciar o deslocamento de seus
funcionarios, as suas expensas, até as dependéncias da Contratante, em casos de greve
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ou outro motivo de caso fortuito ou forga maior que prejudique ou impossibilite o
transporte coletivo, em qualquer uma das suas modalidades.

8.2.2.3. A Contratada se responsabilizarad junto aos seus empregados, pelo pagamento
devido, observando o piso da categoria, todos os beneficios e encargos sociais
assegurados pela Constituicdo e previstos na Convencdo Coletiva estabelecida pelo
Sindicato da Categoria ao qual a Contratada esta vinculada.

8.2.2.4. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de agéao judicial, chegar
ao conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com relagdo as
obrigagbes trabalhistas, caberd & autoridade apurd-la e, se o caso, garantido o
contraditorio, aplicar a Contratada multa, pelo descumprimento de obrigacéo contratual e,
persistindo a situagao, rescindir o contrato.

8.2.2.4.1. A garantia exigida pela Administragdo para fins de contratagdo podera ser
utilizada para satisfazer débitos decorrentes da execugdo do contrato, inclusive nos
termos da Orientagdo Normativa 2/12 — PGM, efou de multas aplicadas a empresa
Contratada,

8.2.2.5. A Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pela Administragdo, os
comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos, relativos a execugéo do contrato,
comprovando que:

» Esta pagando os salarios na data estipulada em lei;
* Anotou as carteiras de trabalho de seus empregados;

* Encontra-se em dia com o recolhimento de tributos, contribuigdes e encargos, bem
como o fornecimento de vales transporte e alimentagao,

8.2.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagdo de Servigos,
preposto(s) que tenham poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a
execuc¢ao do contrato;

8.2.3.1. A Contratada devera manter controle sobre o andamento dos servigos prestados,
inclusive através de inspe¢des em dias e horarios indeterminados a serem feitas por
seu(s) preposto(s), sendo no minimo 01 (uma) inspe¢ao por semana. Tais inspegdes
deverao ser obrigatoriamente registradas, de préprio punho pelo preposto, em livro
proprio que ficara custodiado com a Administragédo.

8.2.4. Nomear encarregado(s) responsavel(is) pelos servigos, com a missao de garantir o
bom andamento dos trabalhos.

8.2.4.1. Este(s) encarregado(s) serd (ao) responsavel pela fiscalizagdo dos servigos
prestados, cabendo-lhe diariamente a conferéncia da qualidade dos servigos realizados,
bem como, manter toda a rotina necessaria para o bom andamento dos trabalhos, sendo
sua obrigacdo se reportar, quando houver necessidade, a responsavel pela Fiscalizagao
dos servicos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes.

8.2.4.2. A Contratada obriga-se a manter a fiscalizagao do andamento das tarefas de seus
empregados as suas exclusivas expensas.

8.2.5. Responder pela seguranga do trabalho de seus funcionarios e dos atos por eles
praticados, adotando precaugdes necesséarias durante a execugao dos servigos.

8.2.5.1. Os empregados da Contratada deverao utilizar todos os dispositivos de protegao
e seguranga exigidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho e mediante a necessidade
dos servigos prestados a Contratante, ficando por conta da contratada a responsabilidade,
sem 6nus a PMSP, pelas condi¢des de seguranca de seus empregados. ’&
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8.2.6. Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga vigentes e das diretrizes
tragadas pela Contratante, de forma a preservar a integridade fisica de seus empregados

e de terceiros, cabendo-lhe a responsabilidade exclusiva por qualquer acidente que venha
a ocorrer.

8.2.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, respondendo por
eventuais indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-lhe comunicar a
Contratante a ocorréncia de tais fatos;

8.2.8. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as
normas internas de seguranga e medicina do trabalho;

8.2.9. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho tais como prevengao de incéndio nas areas da Contratante;

8.2.10. Exercer controle diario sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, registrando as ocorréncias havidas;

8.2.11. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo seja mantido
nas dependéncias da execugdo dos servicos ou quaisquer outras instalagboes da
Contratante.

8.2.12. Atender, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, as solicitagbes da Contratante
quanto as substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestacao dos Servicos, com comportamento
inconveniente/incompativel com o servigo pulblico e/ou a execugédo do objeto contratual,
sendo necessario que a Contratante declare os respectivos motivos;

8.2.13. Responder pela idoneidade moral e técnica dos funcionérios, respondendo por
isso a qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados a Contratante ou a
terceiros, em consequéncia da execucdo dos servigcos, cabendo as respectivas Unidades
Contratantes decidir se o prejuizo sera ressarcido mediante desconto no pagamento ou
pelas vias normais de cobranga;

8.2.14. Implantar, de forma adequada, a planificagcdo, execugdo e supervisao permanente
dos servigos, de maneira estruturada, mantendo durante o horario comercial suporte para
dar atendimento a eventuais necessidades para manutencgao das areas limpas;

8.2.15. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execugao dos servigos,
em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de
protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

8.2.16. Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade,
tais como: aspiradores de po6, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da Contratante;

8.2.17. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para
acondicionamento de detritos e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao.

8.2.17.1. Substituir qualquer produto, material ou equipamento por outro equivalente ao
exigido no contrato, que for julgado pela Contratante como danoso, inadequado ou
inconveniente a saude dos funcionarios/empregados ou ao patrimoénio;

: E
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8.2.17.2. Manter todos os locais de servicos devidamente abastecidos com os
equipamentos, materiais, utensilios, produtos especificos necessarios a execugédo dos
Servigos;

8.2.17.3. Respeitar a legislagao vigente para o transporte, manuseio e armazenagem dos
saneantes domissanitarios e dos produtos quimicos.

8.2.18. No inicio de cada més, fornecer a Contratante todo material de limpeza a ser
utilizado na execugdo dos servicos de limpeza no periodo, em quantidade e qualidade
adequada, obedecida, no minimo, a estimativa apresentada pela Contratante, constante
neste Termo de Referencia e outros produtos e materiais que forem julgados necessarios
a perfeita execugéo dos servigos, para a aprovagéo pela fiscalizago.

8.2.18.1. Cabe a Contratada completar ou substituir o material considerado inadequado
pela Contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

8.2.18.2. A Contratada devera distribuir nos sanitarios, papel higiénico, sabonete e papel
toalha, de forma a garantir a manutengdo continua, sem interrupgdo, de seu
abastecimento regular,

8.2.19. Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das
instalacdes objeto da prestacao de servigos;

8.2.20. Orientar os funcionarios quanto a adequada utilizagao dos recursos a fim de evitar
desperdicios, bem como sobre a reciclagem e adequada destinacdo dos residuos
gerados nas atividades de limpeza.

8.2.21. Respeitar a legislagdo vigente e observar as boas praticas técnica e
ambientalmente recomendadas, quando da realizagdo de atividades com produtos
quimicos controlados e da aplicagdo de saneantes domissanitarios, nas areas escopo dos
trabalhos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em destinacdo; atividades essas da

inteira responsabilidade da Contratada que respondera em seu préprio nome perante os
orgaos fiscalizadores;

8.2.22. Executar os servigos em horarios que nao interfiram no bom andamento da rotina
de funcionamento da Contratante;

8.2.23. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, otimizando a
gestdo de seus recursos - quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos
servicos e 3 satisfagdo da Contratante, praticando produtividade adequada aos varios
tipos de trabalhos.

8.2.24. Sanar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer irregularidade apontada
pela CONTRATANTE, com a adogdo das medidas necessarias para restaurar a
normalidade dos servicos;

8.2.25. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, cumprindo
evidentemente, as disposigées legais que interfiram em sua execucao, destacando-se a
legislagdo ambiental;

8.2.26. Fazer constar explicitamente de todas as avencas, negociagées, contratacdes ou
composigdes que vier a entabular com terceiros, de qualquer forma relacionadas com as
atividades decorrentes da prestagdo dos servigos, portanto, solidariamente responsaveis
com a CONTRATADA pelo cumprimento fiel das obrigagdes e condi¢cdes estatuais neste
contrato, e, que a CONTRATANTE estara, a todo o tempo, livre de responder por
obrigagbes ou responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, ainda que de maneira
solidaria ou alternativa, deixando perfeitamente esclarecido que esses terceiros nada /}
poderdo pleitear ou exigir da CONTRATANTE, judicial ou extrajudicialmente, a qualquer

titulo. //}_ Q
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8.2.27. Responder, a qualquer tempo, pela quantidade e qualidade dos servigos
executados, equipamentos, materiais, etc;

8.2.28. Responder por todos os encargos e obrigagdes de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria, administrativa, civili e comercial resultantes da
celebracdo do ajuste e prestagdo dos servigos;

8.2.29. Comparecer, se solicitada, as dependéncias da CONTRATANTE, no horario
estabelecido, a fim de receber instrugdes ou participar de reunides;

8.2.30. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagées assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo que precedeu o ajuste.

8.3. A Contratada obriga-se, ainda, a adotar boas praticas ambientais, como segue:

8.3.1. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo de producao de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

8.3.2. Receber, da Contratante, informagées a respeito dos programas de uso racional
dos recursos que impactem o meio ambiente;

8.3.3. Responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formulario de Ocorréncias para
Manutenc¢ao" por seu encarregado/lider, que sera fornecido pela Contratante.

8.3.4. Quando houver ocorréncias, o encarregado devera entregar o "Formulario de
Ocorréncias para Manutengdo”, devidamente preenchido e assinado, a Contratante.
Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas so:

» Vazamentos na torneira ou no sifdo do lavatério e chuveiros;
« Saboneteiras e toalheiros quebrados;

* Lampadas queimadas ou piscando;

s« Tomadas e espelhos soltos;

¢ Fios desencapados;

¢ Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

» Carpete solto, entre outras.

9. Uso Racional da Agua
A CONTRATADA devera:

9.1. Capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Os conceitos deverao ser
repassados para equipe por meio de multiplicadores;

9.2. Adotar medidas para se evitar o desperdicio de 4gua tratada,

9.3. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujo
encarregado/lider deve atuar como facilitador das mudangas de comportamento de
empregados da Contratada, esperadas com essas medidas;

9.3.1. Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de
equipamento de limpeza com jatos de vapor de dgua saturada sob pressdo. Trata-se de
alternativa de inovagdo tecnoldgica cuja utilizagdo sera precedida de avaliagéo pela (‘D
Contratante das vantagens e desvantagens. Em caso de utilizacdo de lavadoras, sempre

adotar as de pressdo com vazao maxima de 360 litros/hora; i

P!
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9.4. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigao e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugdo do consumo de agua.

10. Uso Racional de Energia Elétrica

10.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo;

10.2. Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas
que estiverem sendo ocupadas;

10.3. Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou
danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de
luminarias e mau funcionamento de instalagdes energizadas;

10.4. Sugerir, a Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugao do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagéo, instalagéo de
interruptores, instalacdo de sensores de presencga, rebaixamento de luminarias etc.;

10.5. Ao remover o pé de cortinas ou persianas, verificar se estas nao se encontram
impedindo a saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

10.6. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza,
sistema de protecdo elétrica e as condigdes de seguranga de extensbes elétricas
utilizadas em aspiradores de p6, enceradeiras, etc.

10.7. Realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periédicas nos seus aparelhos
elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pé e nas escovas das
enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;

10.8. Repassar a seus empregados todas as orientagbes referentes a redugao do
consumo de energia fornecidas pela Contratante.

11. Saneantes Domissanitarios

11.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis;

11.2. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicagdo nos servigos
devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugao drastica de
hipoclorito de sadio;

11.3. Manter critérios de qualificagéo de fornecedores levando em consideragao as agoes
ambientais por estes realizadas;

11.4. Observar, rigorosamente, quando da aplicagdo e/ou manipulagao de detergentes e
seus congéneres, no que se refere ao atendimento das prescri¢ées do artigo 44, da Lei n°
6.360, de 23 de setembro de 1976, e do artigo 67, do Decreto n° 8.077, de 14 de agosto
de 2013, as prescrigdes da Resolugdo ANVISA n° 40, de 5 de junho de 2008, cujos itens
de controle e fiscalizagdo por parte das autoridades sanitarias e da Contratante, sao os
Anexos da referida Resolugdo: ANEXO | - Tipos/categorias de produtos de limpeza e
afins e ANEXO Il — Rotulagem para produtos de limpeza e afins.

11.5. Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no érgao de vigilancia
sanitaria competente do Ministério da Satde, em conformidade com o Decreto Federal
8.077, de 13 de agosto de 2013, que regulamenta a Lei Federal 6.360, de 23 de

setembro de 1976. Q
11.6. Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme
Resolugdo RDC n° 34, de 16 de agosto 2010, e os anexos 4 e 5 da Portaria

321/MS/SNVS, de 08 de agosto de 1997; /$ : @/
- 1 _,f 73
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11.7. Em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos
naturais, de importancia fundamental para a saude, somente aplicar saneantes
domissanitarios cujas substancias tensoativas aniénicas, utilizadas em sua composicao,
sejam biodegradaveis, conforme disposi¢cdes da Resolugdo n® 180, de 03 de outubro de
2006, que aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos
Anidnicos para Produtos Saneantes Domissanitarios:

a.Considera-se biodegradavel a substancia tensoativa susceptivel de decomposicdo e
biodegradagdo por micro-organismos; com grau de biodegradabilidade minimo de 90%:
fica definido como referéncia de biodegradabilidade, para esta finalidade, especifica o n-
dodecilbenzeno sulfonato de sédio.

a.1.) A verificagdo da biodegradabilidade serad realizada pela analise da substancia
tensoativa anidnica utilizada na formulagdo do saneante ou no produto acabado;

b.A Contratante podera coletar uma vez por més e sempre que entender necessario,
amostras de saneantes domissanitarios, que deverdo ser devidamente acondicionadas
em recipientes esterilizados e lacrados, para analises laboratoriais.

b.1) Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios habilitados pela
Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Deverdo constar obrigatoriamente do laudo laboratorial,
alem do resultado dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da analise quimica da
amostra analisada.

11.8. Quando da aplicagao de alcool, devera se observar a Resolugdo RDC n° 46, de 20
de fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado
em todas as graduacdes e alcool etilico anidro;

11.9. Fica terminantemente proibida na prestagéo de servigos de limpeza e higienizagdo
predial o fornecimento, utilizagdo e aplicagdo de saneantes domissanitarios ou produtos
quimicos que contenham ou apresentem em sua composi¢&o:

1. Corantes — relacionados no Anexo | da Portaria n°® 9 MS/SNVS, de 10 de abril de
1987,
2 Saneantes Domissanitarios de Risco | — listados pelo art. 5.° da Resolucdo no

336, de 30 de julho de 1999 e em conformidade com a Resolugdo ANVISA RE n° 913, de
25 de junho de 2001;

3t Saneantes Domissanitarios fortemente alcalinos — apresentados sob a forma de
liguido premido (aerossol), ou liquido para pulverizagdo, tais como produtos
desengordurantes, conforme Resolugdo RDC no 32, de 27 de junho de 2013;

4. Benzeno - conforme Resolugdo RDC n°® 252, de 16 de setembro de 2003, e
recomendagdes dispostas na Lei Federal n® 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo
Decreto Federal n.° 8.077, de 14 de agosto de 2013 e pela Lei Federal n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990, uma vez que de acordo com estudos IARC —International Agency
Research on Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela OMS — Organizacdo Mundial
de Saude, a substancia (benzeno) foi categorizada como cancerigena para humanos;

5. Inseticidas e raticidas — nos termos da Resolugdo Normativa CNS n° 01, de 04 de abril
de 1979.

11.10. Os produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com sua
classificagdo de risco, composigdo, fabricante e utilizagdo, deverdo ter notificacao ou
registro deferido pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) do Ministério da
Saude, conforme Resolugdo RDC n° 59, de 22 de dezembro de 2010. A consulta aos
saneantes notificados e registrados esta disponivel na se¢cdo de Consulta ao Banco de
Dados, no sitio da ANVISA: http://www.anvisa.gov.br/saneantes/banco.htm. .

11.11. Recomenda-se que a Contratada utilize produtos detergentes de baixas
concentragdes e baixos teores de fosfato;

N4
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11.12. Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, a composigdo quimica dos
produtos, para andlise e precaugdes com possiveis intercorréncias que possam surgir
com empregados da Contratada, ou com terceiros.

12. Poluigdo Sonora

12.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento,
observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagéo do nivel de poténcia
sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolugao CONAMA n° 020, de 07 de
dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental,
afetando particularmente a audigao; a utilizagao de tecnologias adequadas e conhecidas
permite atender as necessidades de redugao de niveis de ruido.

13. Obrigagdes e Responsabilidades da Contratante
13.1. A Contratante obriga-se a:

13.1.1. Promover o acompanhamento do contrato e exercer a fiscalizacdo dos servigos
por técnicos especialmente designados, comunicando a Contratada das ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas, nos termos do item 19 a seguir;

13.1.2. Indicar, formalmente, o fiscal para acompanhamento da execugao contratual.

13.2. Fica assegurado & Contratante o direito de, mediante aviso expresso e formal, com
10 (dez) dias de antecedéncia, alterar os locais de prestacéo dos servigos, mantida, nesta
hipotese, a equivaléncia entre o nimero de funcionarios inicialmente contratados e o
preco avengado, procedendo-se, por aditamento, aos ajustes necessarios, em razao de
eventuais alteragdes de enderegos das Unidades.

14. Fiscalizagdo / Controle da Execugéo dos Servigos

Nzo obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugéo de todos
os servicos, a Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a

plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre 0s
SEervigos.

14.1. A Contratante indicara servidor como responsavel pela fiscalizagao e exato

cumprimento das obrigagdes contratuais, competindo-lhes o gerenciamento da execugao
do ajuste durante sua vigéncia, com um substituto, nos termos do Decreto 54.873/2014.

14.1.1. A fiscalizagdo dos servicos sera exercida com acompanhamento “in loco” de
servidores das demais Unidades atendidas pelo contrato.

14.2. O servidor competente expedira Ordem de Inicio dos Servigos, com a data de inicio
da execugdo dos mesmos, devendo nesta oportunidade:

14.2.1. Prestar as informacées e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada;

14.2.2. Indicar instalagdes sanitarias e vestiarios com armarios guarda-roupas;

14.2.3. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos.

14.3. O fiscal do ajuste devera efetuar periodicamente a programacdo dos servicos a
serem executados pela contratada e durante a prestagéo dos servigos, devera também:

14.3.1. Fornecer a Contratada, se solicitado, "Formulario de Ocorréncias para

[

Manutencao".
/ Cf
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14.3.2. Receber da Contratada as comunicagdes registradas nos Formularios de
Ocorréncias devidamente preenchidos e assinados, encaminhando-os aos setores
competentes para as providéncias cabiveis.

14.3.3. Comunicar a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas, cobrando sua implementagao.

14.3.4. Recepcionar as documentagdes a serem entregues pela Contratada, inclusive
para fins de pagamento.

14.3.5. Receber os descartes, encontrados pela Contratada durante a execucdo dos
servigcos, de lampadas fluorescentes, de pilhas, de frascos de aerossbis em geral e
baterias, e outros, que contenham em suas composigdes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos, responsabilizando-se pela entrega em ecopontos, ou aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para o tratamento ou destinagao final.

14.3.6. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de funcionario da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracgar ou dificultar a sua
fiscalizag@o ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

14.3.7. Solicitar a Contratada a substituicdo de qualquer saneante domissanitario, material
ou equipamento cujo uso seja considerado prejudicial a boa conservagdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que nao atendam as necessidades;

14.3.8. Solicitar a Contratada o aumento ou diminuicdo do numero de auxiliares de
limpeza em determinada unidade, de forma temporaria ou definitiva, caso seja necessario
para manter a qualidade dos servigcos contratados.

14.3.9. Solicitar a Contratada, quando necessario, de forma temporaria, o deslocamento
de parte de seus trabalhadores de uma unidade para outra.

14.3.10. Executar mensalmente a medigdo dos servicos efetivamente prestados,
descontando o equivalente aos nao realizados bem como aqueles nao aprovados por
inconformidade aos padrées estabelecidos, desde que por motivos imputaveis a
Contratada, sem prejuizo das demais sangées disciplinadas em contrato.

14.3.10.1. O fiscal do ajuste, a seu critério, podera se utilizar do Procedimento de
Avaliagao da Qualidade dos Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao Predial, para o
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medigédo dos niveis de qualidade e
corre¢ao de rumos, o qual consta como Apendice 1 no Volume 3 — CADTERC — Governo
do Estado de Sao Paulo - Versdo junho/2019), ou outro que entenda pertinente a
resguardar a qualidade dos servigos, desde que de pleno conhecimento das partes.

14.3.11. Encaminhar a Contratada o Relatério Mensal de Qualidade dos Servigos de
Limpeza, para conhecimento da avaliagdo e de descontos, se o caso, a ser efetuado no
valor a ser faturado pelos servigos prestados.

14.3.12. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagcdo de servigos
aprovadas aplicando-se os devidos descontos, se o caso.

15. Relagao de Materiais de Limpeza a serem utilizados entre outros necessarios.
i COGESS - Central

; Consumo Médio Mensal |

i Papel Papel Toalha Sabonete Liquido | Alcool Gel para Dispenser O
| Higiénico Fardos | Interfolha / Fardos Litros Kg

| 30 150 25 30

« Alcool a 70% - liquido; V) ﬁ/
+ Alcool a 70% - gel para higienizagao de méao — para ser utilizado em dispenser;
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Alcool a 92% - liquido ou gel;

Embalagem apropriada para descarte de produto perfuro/cortante;

Produto especifico para limpeza de utensilios/materiais em ago inoxidavel;

Cera incolor;

Cloro;

Desinfetante em pedra para vaso sanitario;

Desinfetante liquido;

Detergente liquido.

Detergente em po;

La de ago;

Produto especifico para limpeza de carpetes;

Produto especifico para limpeza de vidros;

Lustra movel;

Removedor;

Sabao de coco em pedra;

Sabao em pedra;

Saco plastico branco leitoso, ndo transparente (branco leitoso, conforme especificagbes
ABNT, saco de lixo tipo Il NBR 9190/91), com a simbologia de infectante.

Saco de lixo — 100 litros (cor preta, branca, vermelha e azul) Classe |, Tipo E, conforme
norma NBR 9191/2008;

Saco de lixo — 30 litros (cor preta, branca, vermelha e azul) Classe |, Tipo B, conforme
norma NBR 9191/2008;;

Saponaceo em pg;

Desodorizador de ambiente;

Limpador multiuso.

Produto especifico para remogao ferrugem;

Esponja multiuso.,

16. Relagao de maquinas e equipamentos a serem utilizados na execugao
contratual.

carrinho para transporte lixo;

carrinho para transporte materiais de limpeza;

carrinho para a execugao dos servigos de limpeza;

enceradeira industrial;

enceradeira caseira;

aspirador de po;

maquina para lavagem de pisos acarpetados/carpetes;

maquina para lavagem de pisos;

maquina de alta presséo e de limpeza a vapor;

andaimes e escadas;

mangueiras, baldes, rodos, mop, vassouras, vassoura magica, organizadores de acessorios
para fixar vassouras, rodos etc:

buchas, escovas, panos de limpeza, luvas de protecao, botas etc.

espanadores eletrostaticos;

extensdes elétricas em quantidades suficientes e com metragens compativeis com cada
local e servigo que sera executado;

carrinho ambulatorial

aspirador portatil

dispenser para alcool gel, sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico.

17. Especificagdes Minimas de Materiais e Maquinas.

a) As maquinas e equipamentos deverdo ser nhovos e sem uso e deverdo apresentar

voltagem adequada a cada servico que sera realizado; A
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b) Papel higiénico em fardos com 64 rolos de 40 metros (aproximadamente) e caixas com

8 rolos de 300 metros, picotado, de alta qualidade, fabricado com celulose 100% virgem,

folha dupla, macio, absorvente e homogéneo, que nao esfarele no uso.

c) Toalhas de papel interfolhas em fardos (pacotes) com mil folhas, 22,5 x 21,0 cm. de
alta qualidade, cor branca, duas dobras, (1 vinco) que ndo deixe residuos nas maos,
100% fibras naturais, super resistente e absorvente.

d) Sabonete liquido glicerinado, perfumado.

Cronograma de Trabalho Detalhado para Servigos de
Frequéncia Diaria Area de Piso Frio

! Unid
| ade

ltem
5::9:1

Horario de Execucao (ou quando a limpeza se fizer necesséria

Até as
07h00

Até as
08h00

Entre as 08h e as 15h

Entre as 15h e
as 18h

decorrente de alguma intercorréncia)

{

Ap6s as 18h00

51.1.1

X

X

5.1.1.1

5.1.11

5.1.1.1

5.1.1.1

5.1.1.1

51141

5111

5.1.1.1

5.1.1.1
10

5:1:1:1
.11

5.1.1.1
.12

5.1.1.1
13

5.1.1.1
14

CRONOGRAMA DETALHADO DE SERVIGOS DIARIOS

Cronograma de Trabalho Detalhado para Servigos de
Frequéncia Diaria Sanitarios de Uso Coletivo

| Unid
| ade

ltem
5211

Horario de Execugao (ou quando a limpeza se fizer necessaria

decorrente de alguma intercorréncia)

Até as
07h00

Até as
08h00

Entre as 08h e as 15h

Entre as 15h e
as 18h

Apos as 18h00

COG
| ESS

@ede

5.2.1.1

X

5.2.1.1

X

X

1o
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L - [5.241
CEdifi | .3 % X
cio [52.1.1
| Jock 4
| &Y 15111
Club 5 X X
5111 %
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Cronograma de Trabalho Detalhado para Servigos de
Frequéncia Diaria da Area Hospitalar (semicritica)
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