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CONTRATO N¢ 26/2024

CONTRATO TRE-RO N. 26/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO SEI TRE-RO N. 0000339-57.2024.6.22.8000

PREGAO ELETRONICO TRE-RO N. 90015/2024 (SRP) - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA (DEMO)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS TRE-RO N. 23/2024 - LEI N. 14.133/2021

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI FAZEM O TRE-RO E A EMPRESA E. R. P. DE OLIVEIRA

COMERCIO DE INFORMATICA E SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA,
PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, CATEGORIAS PROFISSIONAIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA JUSTICA ELEITORAL DE RONDONIA.

CONTRATANTE: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA (TRE-RO), CNPJ]
04.565.735/0001-13, com sede na Av. Presidente Dutra, 1889, bairro Baixa Unido, CEP: 76.805-859, em Porto Velho/RO,
neste ato representado por sua Diretora Geral, senhora LIA MARIA ARAUJO LOPES, brasileira, portadora da Cédula de
Identidade RG *** 893-SSP/RO e do CPF *** 106.849-**, nomeada pela Portaria n. 01, de 03 de janeiro de 2018, publicada no
DOU de 8 de janeiro de 2018, portadora da matricula funcional n. 260468.

CONTRATADO(A): E. R. P. DE OLIVEIRA COMERCIO DE INFORMATICA E SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO LTDA, CNPJ 10.927.661/0001-10, com sede na Rua Santos Dumont, n. 1709B, Térreo, bairro Pedrinhas,
CEP: 76.801-462, em Porto Velho/RO, Telefone(s): (69) 3043-0017 / (69) 3043-0018 / (69) 98114-6083/ (69) 99292-5695 / (69)

99270-2727, E-mail(s): erpdeoliveira2019@gmail.com , erplicitacoes@gmail.com e wapdeoliveira@hotmail.com |,
representada neste ato pelo senhor ANTONIO BEZERRA DE ALBUQUERQUE FILHO, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG ***9480/SSP-RO e do CPF *¥* (012.232-%*,

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 14.133/2021, e demais legislagao aplicavel.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 90 da Lei 14.133/2021 e Edital de Pregao Eletronico supramencionado e seus anexos.
ATO DE AUTORIZACAO DA LICITACAO: DESPACHO N¢ 849/2024 - PRES/DG/GABDG, de 09/07/2024 (evento 1192295).

ATO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO: DESPACHO N2 970/2024 - PRES/DG/GABDG, de 31/07/2024
(evento 1205843).

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
(Art. 92, I e II, da Lei 14.133/2021)

1.1.0 objeto do presente instrumento é a contratacao de servigcos de apoio administrativo, categorias profissionais Auxiliar
Administrativo e Supervisor Administrativo, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas
condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia e em seus anexos.

1.2.Detalhes do objeto da contratagao:
Quadro 1: OBJETO/DESCRICAO DO LOTE: Servico de Apoio Administrativo - LOTE UNICO

QUANTITATIVOS DE POSTOS E PRAZOS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

DATA
ESTIMADA
DE
ATIVACAO

QUANTIDADE VALOR VALOR DOS

ESTIMADA | LOCALIDADE 1\%2&3 MENSAL TOTAL POSTOS

DE POSTOS ESTIMADO | ESTIMADO | (PERIODO
DE

EXECUCAO
DOS
SERVICOS)

LOTE / | \rpp | POSTO DE CODIGO
GRUPO TRABALHO CBO



mailto:erpdeoliveira2019@gmail.com
mailto:erplicitacoes@gmail.com
mailto:wapdeoliveira@hotmail.com

Supervisor ) Sede do 3 R$ 15/08/2024
01 Administrativo 4101-05 01 TRE/RO Meses R$ 6.568,01 19.704,03 a
14/11/2024
. Zonas 15/08/2024
02 | 4 nﬁ‘;’i‘ﬂ;‘rﬁv 4110-05 4 Eleitorais da | 3 | R$7.316,85 . 8R0$2 20 a
strativo Capital eses eus 14/11/2024
Zonas 2 15/08/2024
Auxiliar . . meses R$
1 03 Administrativo 4110-05 33 Elgltorgls do e 11 R$ 7.316,85 571.445,99 a
interior di 25/10/2024
ias
QUANTIDADE TOTAL DE (1) VALOR TOTAL DE TODOS 0OS
POSTOS 38 POSTOS DE TRABALHO R$ 678.952,22
(2) VALOR ESTIMADO DE HORAS EXTRAS PARA 03 MESES - VALOR FIXO: R$ 60.669,94

(2) VALOR ESTIMADO DE DESLOCAMENTOS (DIARIAS E PASSAGENS) PARA 03 MESES - VALOR

FIXO: R$ 100.725,70

VALOR TOTAL DA PROPOSTA (soma dos valores variaveis (1) com os fixos (2 e 3): R$ 840.347,85

VALOR TOTAL DA PROPOSTA POR EXTENSO:

Oitocentos e quarenta mil trezentos e quarenta e sete reais e oitenta e cinco centavos

Fonte: PROPOSTA COMERCIAL DA EMPRESA E. R. P. DE OLIVEIRA (eventos 1204563, 1204573, 1204575 e 1204582.), cujo
inicio da licitagdo com a divulgacao das propostas é datada de 26/07/2024.

1.3.Vinculam esta contratacdo, para todos os fins e efeitos, os instrumentos abaixo indicados, independentemente de
transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGACAO
(Art. 105 e sgs, da Lei 14. 133/2021)

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo terd seu termo inicial a contar dia 15/08/2024 e terd seu termo final em 31/12/2024, e
ndo poderd ser prorrogado, pois ndo é enquadrado como servigo continuado, haja vista a sua temporalidade dos servicos para atender ao pleito de 2024.

2.1.1. O prazo de vigéncia mencionado compreende o periodo total de execugdo dos servicos acrescido de aproximadamente 60 (sessenta) dias,
para os procedimentos de encerramento contratual, conforme estimativa de periodos e de prazos indicados no Quadro 1 deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA
DO MODELO DE EXECUCAO E DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL
(Art. 92, 1V, VII e XVIII, da Lei 14.133/2021)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de execucdo e de gestdao, o detalhamento dos servigos, as atribuicoes, a
distribuicdo e quantitativos dos postos de trabalho, a jornada de trabalho, a descricdo da solucao como um todo, os requisitos
da contratacao (sustentabilidade, etc.), os prazos e condicOes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto, a
estimativa de valores / custos, bem como o Mapa de Gerenciamento de Riscos e os procedimentos de transicao e finalizagdo do
contrato (quando cabiveis) constam no Termo de Referéncia e seus anexos.

3.2. No TRE-RO, a gestdo desta contratacdao serd realizada pelo (a) titular da Secdo de Administracao Predial - SEAP, e a
fiscalizagdo desta contratacdo sera realizada pelos Chefes de Cartério das Zonas Eleitorais de Rondo6nia, ou por seus
substitutos respectivos, em suas auséncias legais, aos quais competem, nessas condicdes, todas as atribuicdes estipuladas
pelas normas do TRE-RO, assim como as indicadas no Termo de Referéncia correspondente.

CLAUSULA QUARTA
DA SUBCONTRATACAO
(Art. 122 da Lei 14.133/2021)

4.1. Nao sera admitida a subcontratacao deste objeto contratual.



CLAUSULA QUINTA
DO PRECO
(Art. 92, V, da Lei 14.133/2021)

5.1. O valor total estimado desta contratacdo de R$ 840.347,85 (Oitocentos e quarenta mil trezentos e quarenta e sete reais e
oitenta e cinco centavos), para o periodo de vigéncia indicado, com valor mensal estimado e outras informacgoes indicadas no
Quadro 1 deste Contrato, oconforme detalhamento constante no Termo de Referéncia correspondente e na proposta da
contratada (eventos 1204563).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA
DO PAGAMENTO
(Art. 92, V e VI, da Lei 14.133/2021)

6.1. O prazo e a forma para pagamento ao contratado, os critérios de medicao, liquidagdo e pagamento, e as demais condigoes
a ele referentes, inclusive quanto a abertura e utilizagdo da Conta-Depédsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo, o
indicador / Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), a regra sobre cessdo de crédito, a tabela de infragdes, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA
DA REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS
(Art. 92, Ve X, da Lei 14.133/2021)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e ndo sofrerdo repactuacao.

7.2. Na ocorréncia excepcional de prorrogacdo contratual e desde que transcorrido o interregno minimo de 1 (um) ano das
respectivas datas-bases dos custos relativos a mao de obra e dos custos decorrentes do mercado, os pregos contratados serao
repactuados para manutencgdo do equilibrio econémico-financeiro, mediante solicitagdo do contratado, observando o indicado
neste instrumento e no Termo de Referéncia respectivo.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato; e

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da ultima
repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao:

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos’ que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execugdo dos servigos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021);

7.5. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da
mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengOes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias (art. 135, § 52, da Lei n.2 14.133/2021);

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho;

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposicées contidas em acordos, convengées ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria
nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, §§ 12 e 22, da Lei n.2 14.133/2021);

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da médo de obra, o contratado efetuara a comprovacao da variagdo
dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, convencao
ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato:

7.8.1. A repactuacgdo para reajustamento do contrato em razdao de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacao do seguinte indice de reajustamento: Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado
pelo IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V (I-19/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;



V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
I? = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacao da proposta;
I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo;
fica o contratado obrigado a apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer;

7.11. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o
definitivo;

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entao em vigor;

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo;

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a cada
anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducgdo dos valores correspondentes da planilha contratual;

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos
acordos, as convengoes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencgao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao;

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes poderao se iniciar em data futura, desde que assim acordado
entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagées futuras;

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a
diferenca porventura existente;

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusao;

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio coletivo
da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao;

7.20. A extincdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente, hipdtese
em que sera concedida por meio de termo indenizatério;

7.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacao de precos em até 1 (um) més, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo, contado esse prazo da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a
serem repactuados. (art. 92, § 62 c/c o art. 135, § 62, da L.ei n® 14.133, de 2021);

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacao da variagdo dos custos;

7.23. A repactuacdo de precos podera ser formalizada por apostilamento, desde que isolada; ou por termo aditivo, quando
concomitantemente a outro incidente contratual que o exija;

7.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da I.ei n® 14.133, de 2021;

7.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgao
inicial em relacao ao valor contratado;

7.26. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de
vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdao de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados;

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte podera ser formalizada por apostilamento, desde que isolada; ou por
termo aditivo, quando concomitantemente a outro incidente contratual que o exija.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
(Art. 92, X, XI e XIV, da Lei 14.133/2021)

8.1. Sdo obrigacoes do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 dalein®14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condicdes
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangoes previstas na lei e neste Contrato;



8.9. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagédo com funciondario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

8.9.5. demandar a funcionério do contratado a execucgédo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao;
8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestéo interna do contratado.

8.10. Adotar as medidas previstas na lei e nos atos da contratacao em razao do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado
e, caso necessario, cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacoes relacionadas a execucao do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste, sendo que:

8.11.1. A Administracao tera o prazo de 1 (um) més a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogacao motivada, por igual periodo (art. 123, pardgrafo Gnico, da Lei n.2 14.133, de 2021).

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 1 (um) més, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo;

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de
clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021), observando, ainda, o envio de informacles ou de
documentos eventualmente exigidos pelos instrumentos das garantias;

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n?
14.133, de 2021;

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados;

8.16. Cumprir as demais obrigacdes necessarias a execucdo do objeto deste instrumento contratual, derivadas da lei,
regulamentos e demais normas aplicadas ou sempre que o exigir o interesse da Administracdo Publica;

8.17. Autorizar a contratada, apds a assinatura do contrato, o inicio da prestacao dos servicos abrangidos pelo objeto do
contrato;

8.18. Orientar a contratada acerca da correta execucgao dos servigos contratados e autorizar o acesso de seu pessoal aos locais
de trabalho;

8.19. Dar conhecimento a contratada acerca das normas estabelecidas para carga e descarga de materiais, horario de trabalho
e demais condigoes exigidas;

8.20. Disponibilizar instalagdes sanitarias, vestidrios com armarios/guarda-roupas;

8.21. Promover o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte desta;

8.22. Rejeitar, caso inadequados ou irregulares, os servicos prestados pela contratada;

8.23. Notificar a contratada, na ocorréncia da situacdo prevista no inciso anterior, para reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com as regras deste contrato;

8.24. Notificar a contratada em razdo de qualquer descumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato, alertando sobre
as sangoes que poderao ser aplicadas, caso persista, de forma injustificada, a irregularidade;

8.25. Notificar a contratada acerca de eventual conduta inconveniente de seus empregados quando da execucao dos servigos ou
na ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

8.26. Manter atualizados os documentos proprios dos registros de servigos que tenham sido realizados pela contratada;
8.27. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada;
8.28. Efetuar as retencgodes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da Contratada, conforme legislacao vigente;

8.29. Avaliar a Contratada por critérios objetivos, sempre que necessario. As avaliacdes serdao encaminhadas a Contratada para
analise e adequagoes necessarias quanto a prestacgédo dos servigos;

8.30. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, podendo tal
fiscalizacao ser por amostragem;

CLAUSULA NONA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
(Art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei 14.133/2021)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacoes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugao do contrato,
sendo que:

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo Contratante, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
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9.3. Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior, nos prazos estabelecidos (art.
137,11, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, formalmente contratados e com
habilitagdo, treinamento e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacao de
regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados, sendo que a correcdo de eventuais irregularidades nao impedira a aplicacao das sancdes previstas na legislacao
vigente;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou que atue
na fiscalizacdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da L.ei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fungdo de confianca no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social, expedida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS); 2) certiddao negativa relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido ou certiddo positiva com
efeitos de negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, expedidas conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN); 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Federal, Municipal, Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddao de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS-CRF), expedida pela Caixa Econémica Federal
(CEF); 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do Trabalho (TST); e 6) certiddo negativa
junto ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justica (CNJ);

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todos tributos e/ou impostos, também pelas obrigagdes sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, e pelas taxas de administragao, fretes, seguros e pelas demais
previstas em legislacgdo especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal, anormalidade ou
acidente que se verifique no local dos servigos;

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos;

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necesséario a execucao do objeto,
durante a vigéncia do contrato;

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinacgdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigoes de seguranca, higiene e disciplina;

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter, durante toda a execucdo do presente contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como
manter as condigdes de habilitacdo e de qualificacdo exigidas na licitagdao, comprometendo-se a comunicar ao contratante
qualquer alteracao superveniente impeditiva de manutencao dessas condigcbes e comprometendo-se a apresentar os
comprovantes de regularidade sempre que solicitado;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021), como a reserva de 5%
(cinco por cento) das vagas para as mulheres incluidas em condigdo de especial vulnerabilidade econdémico-social, atendida a qualificagcdo profissional
necessaria, de acordo com o art. 99, |, da Lei n. 14.133/2021, Resolugdo CNJ n. 497/2023 e Instrugdo Normativa TRE-RO n. 13/2023, e a reserva de vagas para
os demais projetos instituidos pelo TRE-RO e indicados no Edital e em seus anexos, desde que presente as condi¢cées objetivas para o cumprimento
da obrigacao, mediante notificacdao do gestor do contrato.

9.19.1 Projeto “COMECAR DE NOVO”: De acordo com a Resolugdes CNJ n2 96/2009 e o art. 11, inciso I, da Resolugdo CNJ n2 307/2019, deverao ser
disponibilizadas vagas para presos, egressos do sistema carcerario, de cumpridores de penas e medidas alternativas, na proporcédo de 4% (quatro por cento)
das vagas dos postos de assistentes administrativos, desde que presente as condigées objetivas para o cumprimento da obrigacdao, mediante
notificacdo do gestor do contrato.

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao
dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paradgrafo tinico, da Lei n? 14.133, de 2021);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, sendo vedada a
veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia e expressa autorizagdo do CONTRATANTE;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados ne art.. 124, 11, 4, da L.ei n%14,133, de 2021;
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9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condicdes adequadas
ao cumprimento das normas de satude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucgdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de
prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer uniformes e seus complementos a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes e vedada a distribuicdo de pecas usadas;

9.30. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depdsito na conta bancaria
de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento;

9.32. Autorizar o contratante, de acordo com o Anexo I deste contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancbes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente
subsequente;

9.34. Atender as solicitagées do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacbes relativas a execucdo do servigo, conforme
descrito no Termo de Referéncia, sendo que no caso de falta ao servigo, a contratada deverd substituir os funcionarios faltosos
até o limite de 1 (uma) hora, a contar do inicio do expediente do posto ou do inicio da auséncia, independentemente de
notificacdo da contratante;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo e procedimentos de
controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informacoes de seus interesses junto
aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas;

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econdémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.41. Nao se beneficiar da condigao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecgoes previstas no § 52-
do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e:

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao
de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsao do art.17, XII, art. 30, §19, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n? 123/2006, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagao, a contratado devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

9.42. Proceder ao atendimento emergencial do CONTRATANTE (horas extras), em caso de necessidade, respeitada a legislacao
trabalhista, sendo que, na ocorréncia de greve da categoria, a CONTRATADA obriga-se a prestacdo dos servigos, por meio de
esquema de emergeéncia;

9.43. Ressarcir e/ou repor, de imediato, o bem fisico eventualmente danificado, destruido ou desaparecido no processo de
prestacdo de servigos, ou valores decorrentes de utilizacdo indevida ou particular de servigos/equipamentos disponiveis na
Justica Eleitoral, responsabilizando-se pelos prejuizos a CONTRATANTE, bem como de Terceiros prejudicados, independente
da comprovacao de acao ou omissao por parte da Contratada;

9.44. Responder por quaisquer prejuizos eventuais causados por seus empregados e prepostos a CONTRATANTE, bem como
de Terceiros prejudicados, quando em missdo de servigos por forca das obrigacdes assumidas ou, mesmo que indevidamente,
em razao do contrato;

9.45. Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle didrio de frequéncia e as carteiras profissionais dos empregados
alocados a execugdo do servigo contratado;



9.46. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do servico para verificar as condi¢cdes em que o
servigo esta sendo prestado;

9.47. Saldar todos os encargos legais na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

9.48. Apresentar, mensalmente e sempre que solicitada pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento de salarios e de
beneficios dos empregados, assim como o recolhimento de encargos devidos;

9.49. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacées estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucao deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncias do CONTRATANTE;

9.50. Creditar os salarios em conta bancaria dos empregados, em agéncias localizadas no municipio de execugdo dos servigos
ou, na impossibilidade, em agéncias bancarias do municipio mais préximo;

9.51. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho;
9.52. Nao subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir total ou parcialmente os servicos objeto desta licitagao;

9.53. Assinar e colher assinatura de todos os seus empregados no Termo de Confidencialidade quanto ao sigilo e respeito as
informacgoes relacionadas ao objeto do contrato e as normas de seguranca do Contratante; no Termo de Responsabilidade em
relacdo a Politica de Seguranca de Informacao da Justica Eleitoral disciplinada pela Resolugdo TSE n. 23.644/2021 e a Politica
de Controle de Acesso Fisico e Légico, objeto da Resolucdao TRE-RO n. 41/2017, sendo que:

9.53.1. Os referidos documentos devem ser apresentados ao gestor do contrato para fins de comprovacao das medidas.

9.54. Observar e cumprir a Resolugcdao TRE-RO n? 31, de 25 de agosto de 2023, que regulamenta a Politica e os Mecanismos de
Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo. Para tanto, compromete-se a instruir
seus funcionéarios a respeito do normativo, inclusive no que tange as praticas de prevencgdo de assédio e dos procedimentos de
dentncias, caso haja ocorréncias.

9.55. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco (25) colaboradores alocados no contrato, destinar 5% das
vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica, desde que presente as condicoes objetivas para o
cumprimento da obrigacao, mediante notificacao do gestor do contrato:

9.55.1. As vagas reservadas serao destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na proporcdo que essas mulheres representarem na unidade da
federacdo da prestacao do servico segundo o uUltimo censo do IBGE.

9.55.2. Incluem-se entre as beneficidrias das vagas reservadas:

9.55.2.1. mulheres vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicolégica ou sexual, em razdo do género, no contexto doméstico e familiar;

9.55.2.2. mulheres trans e travestis;

9.55.2.3. mulheres migrantes e refugiadas;

9.55.2.4. mulheres em situacgao de rua;

9.55.2.5. mulheres egressas do sistema prisional, e

9.55.2.6. mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.

9.55.3. No minimo metade do total de vagas reservadas deverdo ser destinadas a mulheres vitimas de violéncia no contexto doméstico e familiar de que trata
o item 9.42.2.1.

9.55.4. As demais vagas reservadas deverdo ser destinadas a mulheres integrantes dos grupos indicados nos itens 9.42.2.2 a 9.42.2.6, levando-se em
consideracao as peculiaridades do estado de Ronddnia.

9.55.5. Sempre que houver um desligamento, a contratada deverd buscar atender ao percentual minimo de 5% com nova contratagao.
9.55.6. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.55.7. Se ndo houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, a empresa podera contratar livremente sem que isso
caracterize o descumprimento a politica afirmativa.

9.55.8. A contratada deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que sera alocada para a prestacdo do servigo.

9.56. Nomear um representante legal (preposto) para, durante o periodo de vigéncia contratual, representa-lo na execugao do
contrato no municipio de Porto Velho, local da gestdo do contrato, ou no municipio indicado para a execuc¢do dos servicos,
sendo que:

9.56.1. O prazo para apresentacdo do Representante Legal ao Gestor do contrato é de, no maximo, 2 (dois) dias, contados da
assinatura do contrato; e

9.56.2. O representante nomeado, quando da apresentacdo ao Gestor do Contrato, deve apresentar documentos idéneos
comprobatérios do poder de representacgao.

9.57. Manter preposto no municipio de Porto Velho, local da Gestdao do contrato, ou no local de execugao dos servigos,
investido por meio de procuracdo devidamente registrada em cartério, com capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissao
e demissdo dos funciondarios;

9.58. Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo maxima de 24 (vinte e
quatro) horas, apds notificacdo, qualquer deles considerados inconvenientes pelo CONTRATANTE.

9.59. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevenc¢ao, conexdo ou continéncia;

9.60. E expressamente vedado & CONTRATADA:



9.61. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia e expressa autorizacao do CONTRATANTE;
9.62. A contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato.

9.63. Apresentar, para ocupar postos de trabalhos, inclusive em caso de substituicbes eventuais, pessoas sem o vinculo
empregaticio formal determinado pela legislacao trabalhista.

9.64. Cumprir as demais obrigagées impostas contratualmente pelo TRE-RO, assim como as disposigdes legais aplicaveis a
execucdo do objeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA
DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
(Lei 13.709/2018)

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD), quanto a

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacdao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracao ou de
aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-
fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados
ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegao das
hipéteses do art. 16 da L.GPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigagoes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacgoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes
da LGPD.

10.6.1 O representante da empresa contratada devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do
contrato, declaracdo de que seus empregados estdo capacitados e/ou firmaram termo de responsabilidade de cumprimento da
LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, caso permitidos, o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar
dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao
desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado
pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes, editadas na forma da
LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da I.GPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA GARANTIA DE EXECUCAO
(Art. 92, XII, da Lei 14.133/2021)

11.1. O contratado apresentara comprovante de prestacdo de garantia da contratacédo, podendo optar por caucdo em dinheiro
ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancéaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados, observando os prazos e condicdes a seguir:

11.1.1. A garantia nas modalidades caucao e fianca bancéria deverd ser prestada em até 10 (dez) dias tteis apds a assinatura
do contrato;

11.1.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a adjudicatéria terd prazo de 01 (um) més, contado da data de homologacado da
licitagdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato;

11.1.3. Referidos prazos, a critério do contratante, poderdo vir a serem prorrogados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais
90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio
nas datas convencionadas (art. 97, I e I da Lei n® 14.133, de 2021);

11.3. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificagées referentes a vigéncia do contrato principal mediante a
emissdo do respectivo endosso pela seguradora;

11.4. Serd permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas
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as condicOes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item a seguir deste
contrato (Pardgrafo inico da Lei n? 14.133, de 2021);

11.5. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficard desobrigado
de renovar a garantia ou de endossar a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela
Administragao;

11.6. A garantia assegurarda, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de (caput do art. 97 da Lei n? 14.133, de
2021):

11.6.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracado ao contratado; e

11.6.3. obrigacoes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas pelo contratado,
quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada
a legislacdo que rege a matéria;

11.8.A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal,
com correcao monetaria;

11.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores economicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéaria, deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverda constar expressa rendncia do fiador aos

beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil;

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deverda ser ajustada ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao;

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se
a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, contados da data em que for notificada;

11.13. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracgdo de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 42, da IL.ei n.2 14.133, de
2021);

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagcao
e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11
de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apodlice, carta fiangca ou autorizacdo para a liberacao de importéncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de
que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato (Item 3.1, h.1 do ANEXO VII-F da IN SEGES/MP n?° 5/2017 c/c IN
SEGES/ME n? 98/2022);

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apoés a sua extingdo por culpa
exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente (art. 100 da L.ei n.2 14.133, de 2021);

11.16. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias
decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao realocados em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a Administracao Contratante poderd utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacgao: (1)
do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de
Servigos;

11.19. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado;

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Contrato;

11.21. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente no Termo
de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(Art. 92, XIV, da Lei 14.133/2021)

12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao

de penalidade mais grave (art. 156, §22, da L.ei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da L.ei n2 14.133, de
2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,

g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade

mais grave (art. 156, §52 da Lei n? 14.133, de 2021).
iv) Multas moratdrias e compensatorias, nas condi¢oes indicadas no Termo de Referéncia respectivo, a seguir resumido:

1. Sem prejuizo das infracdes e sancoes definidas no edital do certame e em seus anexos, este capitulo regula as multas
moratérias e compensatérias pelo descumprimento injustificado das obrigacdes estabelecidas nos documentos da
contratacao.

2. Limites dos percentuais de multa: de 0,5% (meio por cento) até o maximo de 30% (trinta por cento) do valor do contrato,
aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 156 da L. 14.133/2021, observadas as
situagoes descritas no seu § 19:

MULTAS MORATORIAS
2.1. Moratéria pela interrupgéo na prestacdo dos servigos:

2.1.1. primeira interrupcao injustificada de até seis (6) horas na execugdo dos servigos contratados, multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato;

2.1.2. segunda interrupcao injustificada de até seis (6) horas na execucdo dos servigos contratados, multa de 0,7% (zero
virgula sete por cento) sobre o valor do contrato;

2.1.3. Terceira interrupc¢ao injustificada na execucao dos servigos contratados, multa de 0,9% (zero virgula cinco por cento)
sobre o valor do contrato;

2.1.4. Quarta interrupcao injustificada ou superior a seis (seis) horas na execucdo dos servicos contratados poderd
caracterizar a inexecucao total do contrato.

2.2. Moratéria pelo descumprimento do prazo para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia:

2.2.1. Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou reposicdo da
garantia.

2.2.2. o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a administracdo a promover a extin¢cdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

2.3. Moratéria pelo cumprimento de determinacao do fiscal ou do gestor do contrato:

2.3.1. Primeiro descumprimento injustificado de determinacao regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato:
multa de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato no momento da determinacao;

2.3.2. Segundo descumprimento injustificado de determinacdo regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato:
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato no momento da determinacao;

2.3.3. Terceiro descumprimento injustificado de determinagédo regularmente notificada pelo fiscal ou gestor do contrato sera
considerada inexecucao da obrigagao, caracterizando-se inexecucgao parcial do contrato.

Como a contratacdo objeto do Termo de Referéncia ndo requer emissdao de Ordem de Servicos para a execucdo das
atividades, este Acordo de Nivel de Servigos ndo refletird necessariamente a qualidade da execucao do objeto do contrato,
mas demonstrard o desempenho da contratada no que se refere ao cumprimento das obrigacoes contratuais.

2.4. Moratéria pelos demais obrigagoes inadimplidas:

Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2 % (dois por cento), sobre o
valor da parcela inadimplida ou sobre o valor total do contrato, caso impacte a execucao de todos os servigos, pelo
descumprimento das demais obrigacdes inadimplidas, até o limite de 10 (dez) dias.

3. POSSIBILIDADE DE EXTINCAO DO CONTRATO:

3.1. Atrasos superiores ao previsto nas alineas anteriores, sem prejuizo das sangoes disciplinadas, autoriza a Administracao a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
Idoart. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

MULTAS COMPENSATORIAS

3.2. multa compensatéria de 20,0% (vinte por cento) a 30,0% (trinta por cento) do valor do contrato para as seguintes
infracoes:

3.2.1. apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;

3.2.2. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

3.3. multa compensatéria de 10,0% (dez por cento) a 30,0% (trinta por cento) do valor do contrato para a seguinte infragdo:
3.3.1. der causa a inexecucao total do contrato.

3.4 multa-compensatinia de 20,0% (vinte non cente) @ 39;0% (trinta por cento) do valor do contrato para-aseguinte infracio:
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3.4.1. der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a administracdao ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo.

3.5. multa compensatoéria de 5,0% (cinco por cento) a 30,0% (trinta por cento) do valor do contrato para a seguinte infracao:
3.5.1. ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado.

3.6. multa compensatdria de 5,0% (cinco por cento) a 30,0% (trinta por cento) do valor do contrato para a seguinte infragao:
3.6.1. der causa a inexecugao parcial do contrato.

12.3. A aplicagao das sancoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do

dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da IL.ei n°® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangoOes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n?
14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacao da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente (art. 156, §82, da L.ei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacgdo das sangoes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.5.1 O processo administrativo de aplicacdo das sancbes observard as normas da Lei n? 14.133, de 2021 e as regras
definidas no contrato, sem prejuizo da aplicacdo de normas especificas do Tribunal Regional Eleitoral de Rondo6nia sobre
esse tema, das quais o contratado terd ciéncia.

12.6. Na aplicacao das sangoées serao considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos
da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao ou controle,
de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangbées por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal (art. 161, da L.ein® 14.133, de 2021)

12.10. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis

de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagles, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o

mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n?2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA EXTINCAO CONTRATUAL
(Art. 92, XIX, da Lei 14.133/2021)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou nao as
obrigacOes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este nao dispuser de
créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem:

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia (§ 12 do art. 106, da Lei
n° 14.133, de 2021);

13.2.2. Caso a notificagao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da
data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.3. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%A77
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%A78
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

ampla defesa:
13.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

13.3.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejard a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato (art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021);

13.3.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva (art. 136 c/c art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagoes e multas.

13.5. A extingao do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio economico-financeiro, hipotese em
que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.6. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e
para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das
penalidades cabiveis.

13.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas condicbes de
habilitacdo, sob pena de extingao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os
documentos que comprovem que os empregados serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra
a interrupcao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagcdes de natureza
trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos
pela Administracao, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 32, I, e art. 139, III, b, da L.ei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze)
dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da
execucdao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39,
inciso II, da IL.ein® 14.133/2021).

13.11. O contratante poderd ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139
III, “c”, da Lein.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos termos do

inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes
do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungao na licitacdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS ALTERACOES
(Arts. 124 a 136 da Lei 14.133/2021)

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracgOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacgao
da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em
que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da L.ei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracao
de termo aditivo, na forma do art. 136 da L.ei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA
(Art. 92, VIII, da Lei 14.133/2021)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento
Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestao/Unidade: 070024 - Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia (TRE-RO)
15.1.2. Fonte de Recursos:

15.1.3. Programa de Trabalho:

15.1.4. Elemento de Despesa:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art138
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136

15.1.5. Plano Interno: FUN APOIO
15.1.6. Nota de Empenho: 2024NE000448, de 07/08/2024 (evento 1211521)

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, e podera ser formalizada por apostilamento, desde que isolada; ou por termo aditivo,
quando concomitantemente a outro incidente contratual que o exija.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DOS CASOS OMISSOS
(Art. 92, 111, da Lei 14.133/2021)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa
do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA DIVULGACAO E DA PUBLICACAO
(Art. 94, da Lei 14.133/2021)

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento e, se for o caso, de seus aditamentos, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na

Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 8%, §22 da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012., e sua publicacdo, no mesmo prazo, no Diario Eletronico da Justica Eleitoral de

Rondonia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DO FORO
(Art. 92, § 12, da Lei 14.133/2021)

18.1. Em cumprimento ao art. 92, § 12 da Lei n. 14.133/2021, o Foro legal para solucionar questdes resultantes da aplicacédo
deste Contrato ou a ele relativas, ndo resolvidas na esfera administrativa, é o da Segdo Judicidria do Estado de Rondénia,
com sede em Porto Velho/RO.

E por estarem, CONTRATANTE e CONTRATADA, assim acordados, lavrou-se o presente instrumento, que apds lido e
achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes através do Sistema Eletrénico de Informacao - SEI, e pelas
testemunhas abaixo.

Porto Velho/RO, agosto de 2024.

ANTONIO BEZERRA DE
ALBUQUERQUE FILHO

Pelo CONTRATADA

LIA MARIA ARAUJO LOPES
Pelo CONTRATANTE

Féabia Maria dos Santos Silva Iasmin Rodrigues Carvalho de Freitas
CPF: *#*k 849 102-** CPF: *** 854 91 3-+*
Testemunha Testemunha

ANEXO I DO CONTRATO TRE-RO N. 26/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO SEI TRE-RO N. 0000339-57.2024.6.22.8000

PREGAO ELETRONICO TRE-RO N. 90015/2024 (SRP) - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA (DEMO)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS TRE-RO N. 23/2024

AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DIRETO

Por meio da assinatura deste instrumento a Contratada E. R. P. DE OLIVEIRA COMERCIO DE INFORMATICA E
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA, CNPJ n? 10.927.661/0001-10, por seu representante legal ANTONIO

BEZERRA DE ALBUQUERQUE FILHO, portador do RG **9480/SSP-RO e do CPF ***(012.232-*f autoriza o
Contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%A72

trabalhadores alocados na execugdo do contrato e das contribuigées previdencidrias e do FGTS a serem depositados
diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacgdes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sang¢oes cabiveis, na forma do item 1.2, “d” do
Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n? 05/2017 c/c Instrucao Normativa SEGES/ME 98/2022.

Porto Velho/RO, agosto de 2024.

ANTONIO BEZERRA DE ALBUQUERQUE FILHO
Representante legal da empresa

J@l! Llll’ Documento assinado eletronicamente por ANTONIO BEZERRA DE ALBUQUERQUE FILHO, Usuario Externo, em

apsinguina 12/08/2024, as 11:45, conforme art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006.

—y
_3@" 8 Documento assinado eletronicamente por LIA MARIA ARAUJO LOPES, Diretora Geral, em 12/08/2024, as 15:06,

aningturs conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

sep Documento assinado eletronicamente por FABIA MARIA DOS SANTOS SILVA, Chefe de Secéao, em 12/08/2024, as

apsingwina lel’ 15:27, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

—y
=
_3@" ij Documento assinado eletronicamente por lasmin Rodrigues Carvalho de Freitas, Auxiliar Administrativo(a), em

assinatura

| eletrinica

12/08/2024, as 15:59, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1 A aqutenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tre-ro.jus.br/servicos-judiciais/verificacao informando
¢ 0 cddigo verificador 1212547 e o cédigo CRC 88A3A8E2.
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