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SUPERINTENDENCIA
Portaria - SEl n2 608, de 20 de agosto de 2024

Designar substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade
de Administracdo de Pessoal do Complexo do
Hospital de Clinicas da UFPR no periodo de
impedimento legal de 19 e 20 de agosto de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
que lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edigdo 7, Se¢do 1, pagina
62), resolve:

Art. 12 Designar CARLENE AZEVEDO DE MATOS, matricula SIAPE n?
228**** substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Administracdo de Pessoal do Complexo
do Hospital de Clinicas da UFPR, filial da EBSERH, no periodo de impedimento legal de 19 e 20 de
agosto de 2024.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a)
referido(a) substituto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

(assinado eletronicamente)
PROF.2 DR.2 CLAUDETE REGGIANI
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



N°416, quinta-feira,22 de agosto de 2024

Portaria - SEI n2 615, de 22 de agosto de 2024

Tornar publico o resultado preliminar com a
classificacdo dos empregados na Progressdao por
Antiguidade Complexo do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Parana, conforme disposto
na Norma-SEl n? 4/2024/DGP-EBSERH, publicada no
Boletim de Servico n? 1852, terca-feira, 30 de julho
de 2024.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Parand (CHC-UFPR), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, de acordo
com as competéncias que |lhe foram conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019,
publicada em Boletim de Servico/EBSERH n2 518, p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU,
Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Tornar publico o resultado preliminar com a classificacdo dos
empregados na Progressao por Antiguidade Complexo do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Parana, conforme disposto na Norma-SEl n2 4/2024/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n? 1852, terca-feira, 30 de julho de 2024.

| — Tabelas com o Resultado da Classificacdo Preliminar da Progressao por
Antiguidade 2024:

a) Dos empregados ocupantes de cargos de nivel médio e técnico.

Tempo de
Nivel Nivel Servico no Tempo no
Ordem | Nome do Empregado Atual Progredido  Nivel Salarial cargo Idade
Atual
07 Ano(s) 00 07 Ano(s) Dado
1 ALUIZIO CARLOS BARONI | T36101 T36102 Mes(es) 19 00 Mes(es) ,
. ) Sensivel
Dia(s) 19 Dia(s)
06 Ano(s) 07 06 Ano(s)
2 PATRICIAOLIVEIRA | 136101 | 736102 | Mes(es) 18 | 07 Mesfes) | 029°
POLIZEL . . Sensivel
Dia(s) 18 Dia(s)
06 Ano(s) 07 06 Ano(s) Dado
3 ALINE MARIA DA SILVA | T36101 T36102 Mes(es) 18 07 Mes(es) ,
. ) Sensivel
Dia(s) 18 Dia(s)
06 Ano(s) 00 06 Ano(s)
LUCILEIDE B D
4 uc 'LEITEARARUA T40101 = T40102 | Mes(es) 19 | 00 Mes(es) Se:g‘?\‘/’el
Dia(s) 19 Dia(s)
05 Ano(s) 10 10 Ano(s) Dado
5 THAIS MENDES DA SILVA | T36102 T36103 Mes(es) 19 04 Mes(es) | Sensivel



N°416, quinta-feira,22 de agosto de 2024

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

MARIA JANDAIRA
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136102

T36102

T36102

T36102

T36201

736201

M40201

T40201
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T36104

T36103

T36103

M40103

T36103
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T36103

T36103

T36103

T36103

736202

136202

M40202

T40202

M40202

Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19

18 Dia(s)
09 Ano(s)
09 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
07 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
03 Mes(es)
18 Dia(s)
07 Ano(s)
03 Mes(es)
18 Dia(s)
07 Ano(s)
02 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
06 Ano(s)
11 Mes(es)
19 Dia(s)
06 Ano(s)
08 Mes(es)
02 Dia(s)
08 Ano(s)
09 Mes(es)
15 Dia(s)
07 Ano(s)
08 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
04 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
02 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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Dado
Sensivel

Dado
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Dado
Sensivel

Dado
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Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
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Dia(s)
04 Ano(s) 10
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Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
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00 Mes(es)
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00 Mes(es)
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00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
10 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
10 Dia(s)
06 Ano(s)
11 Mes(es)
19 Dia(s)
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11 Mes(es)
19 Dia(s)
09 Ano(s)
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19 Dia(s)
09 Ano(s)
09 Mes(es)
17 Dia(s)
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17 Dia(s)
09 Ano(s)
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T36105

T36105

T36105

Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19

14 Dia(s)
09 Ano(s)
04 Mes(es)
14 Dia(s)
09 Ano(s)
03 Mes(es)
16 Dia(s)
09 Ano(s)
03 Mes(es)
16 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
10 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
09 Mes(es)

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel
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ROGERIO RAMOS KELLA

KARLA HANC LEITE

MARINALVA DE OLIVEIRA

CARLA TABORDA

FERREIRA

CLEIDE JANE SANTOS
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PATRICIA DAYANE
GAVLOSKI DE SOUSA
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RIBEIRO

ALBA PRISCYLLA GUIDINI
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SANTOS

YASMIM KLUG

SAVIO CENSI

MARCIA ROSA SAMPAIO

DINORAH GOMES
GARCIA DE LIMA DA LUZ

136202

T36102

736102

T36103

T36103

T36103

M40103

T36102

T36102

T36102

736102

T40102

M40102

M40102

T36102

136203

T36103

T36103

T36104

T36104

T36104

M40104

T36103

T36103

T36103

T36103

T40103

M40103

M40103

T36103

Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19

15 Dia(s)
08 Ano(s)
09 Mes(es)
15 Dia(s)
08 Ano(s)
05 Mes(es)
17 Dia(s)
08 Ano(s)
05 Mes(es)
17 Dia(s)
08 Ano(s)
05 Mes(es)
17 Dia(s)
08 Ano(s)
05 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
09 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
08 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
08 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
07 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
07 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
07 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
06 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
03 Mes(es)
18 Dia(s)
07 Ano(s)
03 Mes(es)
18 Dia(s)
07 Ano(s)
03 Mes(es)

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel
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ALISON WILL NASS

NOAH COLACO BURZI

TEREZA SANTOS DE

CAMARGO

IVONE LIMA DA SILVA

PADILHA

MARIA BALICKI

GRAZIELLA SCHNURR

JANDIR ZACARIAS
PACHECO DOS SANTOS

OTILIA AGIO PEDROSO

JANE FERRAZ DE

OLIVEIRA

DARCI OLIVEIRA

BARBOSA

NILDA FERNANDES DA

FREIRIA

ANA MARLY DO
NASCIMENTO SALGADO

GENY GRAZIK

SIMONE DE FATIMA
MONTEIRO KRAFT

BENITEZ

MARIA BUENA SANTANA
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M40202

T36102

736102

136102

T36102

136102

136102

T36102

T36102

T36102

736102

736102

736102

T36102

T36102

M40203

T36103

T36103

T36103

T36103

T36103

T36103

T36103

T36103

T36103

T36103

736103

T36103

T36103

T36103

Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19

18 Dia(s)
07 Ano(s)
03 Mes(es)
18 Dia(s)
07 Ano(s)
01 Mes(es)
17 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
07 Ano(s)
00 Mes(es)
19 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel
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81

82

83

84

Ordem

()}

RISOLETE NOVACKI

ALVARENGA

SUSANA CHAVES

PENAFIERI

IVANILDA RODRIGUES

MARCOS ROBERTO

RAMOS

736102

T36102

736102

136102

T36103

T36103

T36103

T36103

Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)
06 Ano(s)
07 Mes(es)
18 Dia(s)

b) Dos empregados ocupantes de cargos de nivel superior.

Nome do Empregado

JOSIVANE MARIA

DOMINGUES

LUDMILA DARU REY

KRAEMER

MARIAH ZANETTI DE
HOLLEBEN MELLO

MARCELO LUIZ PEREIRA

BARBARA PERDONSINI
LIMA MARQUES

GUSTAVO VICENTE

JUSTINO

GIULIO CESAR GEQUELIM

KELLY CRISTINA MORAES

Nivel
Atual

ANA PATRICIA DE CAIRES | C36101

C36101

C24502

C24501

C24501

C24501

C24501

C24501

C36201

Nivel
Progredido

C36102

C36102

C24503

C24502

C24502

C24502

C24502

C24502

C36202

Tempo de
Servigo no
Nivel Salarial
Atual
06 Ano(s) 07
Mes(es) 18
Dia(s)

06 Ano(s) 07
Mes(es) 18
Dia(s)

05 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

05 Ano(s) 08
Mes(es) 15
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

04 Ano(s) 10

Tempo no
cargo

06 Ano(s) 07
Mes(es) 18
Dia(s)

06 Ano(s) 07
Mes(es) 18
Dia(s)

08 Ano(s) 07
Mes(es) 16
Dia(s)

05 Ano(s) 08
Mes(es) 15
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

05 Ano(s) 01
Mes(es) 10
Dia(s)

10 Ano(s) 01

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Idade

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

quinta-feira,22 de agosto de 2024

SILVA

CRISTIANE NASS KRAMEK | S40201

CLAUDIO LUCIANO

FRANCK c24601

" alves pioRac | 24601
e |
PLINIO l\g/élilcﬁiGARc'A 24601
MARIA G(C)LI'«J’IEI'II'_IEADE BRITO | 001
LETIC”; EDLEPFAAT”V'A 24601
ot o
KATIA CRISTINA KAMPA | C24601
PRISCI[\L/|L|ANISOCLLIJCATO C24601
WALTE';JAUR':'L?J';BO'M 24601
GISELLY DIB DO VALLE | C24601
FERNANDA DE OLIVEIRA | C36201

540202

C24602

C24602

C24602

C24602

C36202

C24602

C36202

C24602

C24602

C24602

C24602

C24602

540302

C36202

Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10

Mes(es) 18
Dia(s)

09 Ano(s) 02
Mes(es) 19
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 16
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 07
Mes(es) 19
Dia(s)

08 Ano(s) 07
Mes(es) 16
Dia(s)

08 Ano(s) 07
Mes(es) 16
Dia(s)

08 Ano(s) 06
Mes(es) 19
Dia(s)

08 Ano(s) 05
Mes(es) 17
Dia(s)

08 Ano(s) 05

Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

ANDRADE
BRUNO VERSCHOOR C24601

ACIR HENRIQUE TRUPPEL | C36201

VALERIA FILOMENA DE

OLIVEIRA 540301
TANIA MARIA ARAUJO | (C36201
ROMEU HAUSBERGER | C24601
MARGARET BORN
ZAMARIAN 530301
LARISSA REBOLA VOLPI
DA SILVA 530301
DANIELA DE ALMEIDA
SOUZA S30301
FERNANDA ZELINSKI S30301
JULIANA VEIGA MOTTIN
DA SILVA €36201
KARINA PINHEIRO
TEIXEIRA DOS REIS €36201
SANDRA REGINA SOCHA |S30301
MARSSONI DECONTO
ROSSONI C24601
BRUNNO ALESSANDRO
SANTALUCIA RABELO 530301

CARLA CAROLINE SZYHTA | C24601

C24602

36202

540302

C36202

C24602

S30302

S30302

$30302

530302

C36202

C36202

S30302

C24602

$30302

C24602

Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10

Mes(es) 17
Dia(s)

07 Ano(s) 09
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 07
Mes(es) 17
Dia(s)

07 Ano(s) 00
Mes(es) 19
Dia(s)

06 Ano(s) 11
Mes(es) 19
Dia(s)

06 Ano(s) 11
Mes(es) 19
Dia(s)

06 Ano(s) 11
Mes(es) 19
Dia(s)

06 Ano(s) 11

Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

SOLIANE QUITOLINA

SCAPIN

ANA CRISTINA HISAIO
HIRATA ADAMOLI

GLICCIA VIEIRA REGO DE

OLIVEIRA

MAX RAINER ROSADO

NOVAES

ANA CAROLINA FERREIRA

RATIN

Matricula 21***94

IGOR BRAZ FERREIRA

MARIA FERNANDA

CANDIA

TATIANA CRISTINE
MORAES VILAS BOAS

HENILA MARTINS DE
DEUS LEAL RIBEIRO

MARIA ANGELICA
REGNIER PEDROSO

YAMADA

SIMONE CRISTINA

ZANINE

WASHINGTON LUIZ

BITTENCOURT

MARCELO OLIVEIRA DOS

SANTOS

DANIEL FREITAS MELO

quinta-feira,22 de agosto de 2024

C36201

S30301

C36201

C24501

C24501

C36103

C36103

$30203

C36103

C36103

C24602

C24602

C24504

C24504

C24502

C36202

$30302

C36202

C24502

C24502

C36104

C36104

$30204

C36104

C36104

C24603

C24603

C24505

C24505

C24503

Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 11
Dia(s)
04 Ano(s) 01
Mes(es) 11
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10

Mes(es) 09
Dia(s)

06 Ano(s) 10
Mes(es) 18
Dia(s)

06 Ano(s) 09
Mes(es) 25
Dia(s)

06 Ano(s) 07
Mes(es) 25
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 11
Dia(s)

04 Ano(s) 01
Mes(es) 11
Dia(s)

10 Ano(s) 04
Mes(es) 18
Dia(s)

09 Ano(s) 11
Mes(es) 16
Dia(s)

09 Ano(s) 09
Mes(es) 17
Dia(s)

09 Ano(s) 02
Mes(es) 05
Dia(s)

09 Ano(s) 00
Mes(es) 17
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10

Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

CLAUDIA CAMPOI

ROMAN

FABIANE SUYAN
KAIMOTO DE ANDRADE

ELENAIDE COUTINHO

NUNES

SUZANA BOSCARDIN

PEREIRA

LUCIANA DA COSTA
SANTOS PRADO

FELIPE TREVISAN MATOS

NOVAK

FERNANDO SILVA

BOTELHO

ROBERVANIO FREITAS

DA COSTA

DEBORA THAIS SIQUEIRA

SOARES

ROGER AKIRA SHIOMI

JANAINA PAULI

DIVANEI MOULIN REGO

DE SOUZA

FATIMA HAMDAR

CINTIA LOPES

ANDRE LUIS SANTOS DO

quinta-feira,22 de agosto de 2024

C36102

C24503

C24504

C24602

C24504

C24602

C24504

C36202

C36202

C24602

C36104

C36104

C24504

C24602

C24602

C36103

C24504

C24505

C24603

C24505

C24603

C24505

C36203

C36203

C24603

C36105

C36105

C24505

C24603

C24603

Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10

Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)
08 Ano(s) 10

Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

CARMO

FERNANDA BORA

MOLETTA

EDUARDO MARCHESAN

RIGHI

MARGARETE MARA DA

SILVA

NEIDE HAUAGGE FORTES

SUZANA ELISA VIECILI

TOGAME

LILIAN THIEMI HIRAGA

MARIA HELENA
CAMARGO PERALTA DEL

VALLE

CARLOS EDUARDO DEL

VALLE

MARIA RAQUEL
TRAMBAIOLI DA ROCHA

E LIMA

CHRISTIE MICHELLE GRAF

ANNA PAULA KUCHNIR
SILVA GIACOMEL

GISELE LOTH

KARINA UTRABO

PROSDOCIMO

LUCIANA AKEMI

TAKAHASHI

RAFAEL SARMENTO DO

quinta-feira,22 de agosto de 2024

C24503

C36103

C24602

C24503

C24503

C24503

C24602

C24503

C24503

C24503

C24503

C24503

C24503

C24503

C24503

C24504

C36104

C24603

C24504

C24504

C24504

C24603

C24504

C24504

C24504

C24504

C24504

C24504

C24504

C24504

Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10

Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 10
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 17
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09

Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

quinta-feira,22 de agosto de 2024

AMARAL

MANOELA MARIO
MARTIN

LARISSA HABIB
MENDONCA GOIS

THAIS FERRARI DA CRUZ

ISIS VIEIRA LOBAO

GIOVANA PIAZZETTA

LEONARDO BORSA

TADEU VITOLDO REDO

HENRIQUE TADASHI
KATAYAMA

KALIANA VALQUIRIA
DANTAS JALES

LUIZ CARLOS MACIEL

LUCAS JOSE LIRA BORGES

TIAGO AUGUSTO
MAGALHAES

KELLY ALESSANDRA
FERREIRA RAMOS

THAIS ROSSI FONSECA

FLAVIA CESAR

C24503

C24503

C24503

C24503

C24503

540502

C36102

C24503

C36102

C24502

C24502

C24502

C24502

C36102

C24502

C24504

C24504

C24504

C24504

C24504

540503

C36103

C24504

C36103

C24503

C24503

C24503

C24503

C36103

C24503

Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10
Mes(es) 19
Dia(s)

03 Ano(s) 10

Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 09
Mes(es) 15
Dia(s)

08 Ano(s) 04
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 11
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 08
Mes(es) 19
Dia(s)

07 Ano(s) 07
Mes(es) 17
Dia(s)

07 Ano(s) 07
Mes(es) 17
Dia(s)

07 Ano(s) 03
Mes(es) 18
Dia(s)

07 Ano(s) 03

Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
Sensivel

Dado
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LORENZETTO Mes(es) 19 Mes(es) 18 | Sensivel
Dia(s) Dia(s)
03 Ano(s) 10 |07 Ano(s) 03 Dado
100 EDMAR STIEVEN FILHO |C24602| (C24603 Mes(es) 19 Mes(es) 09 ,
. . Sensivel
Dia(s) Dia(s)
03 Ano(s) 10 | 07 Ano(s) 02
101 | CHAUDIOAUGUSTODE | 1cny | coa503 | Mes(es) 19 | Mes(es) 19 | 22%°
CARVALHO . . Sensivel
Dia(s) Dia(s)

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

(assinado eletronicamente)
PROF.2 DR.2 CLAUDETE REGGIANI
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria - SEI n2 176, de 19 de agosto de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratacdo
(EPC) para aquisicdo de material de drtese e protese -
cirurgia ortopédica para o CHC-UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento de Contratagao (EPC) para aquisi¢ao de
material de drtese e prétese - cirurgia ortopédica, a fim de atender as necessidades do CHC-
UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 39, do art. 26, do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolugdo n? 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho de
Administracdo do dia 28/04/2022.

Art. 22 A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
publico(s):

I. Coordenador: Rodrigo Ramos dos Santos, CPF ***771.409-*%,
Matricula/SIAPE 228****  representante da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoque.

Il. Integrante(s) da Area Requisitante: Roberto Sebastido Marques, CPF
**% 333.996-**, Matricula/SIAPE  300**** Diogo Luiz Fukuoka, CPF
*** 456.879-**, Matricula/SIAPE 324**** Ronayra Vanessa de Sousa
Rodrigues Brito, CPF *** 520.153-**, Matricula/SIAPE 329**** e Vanessa de
Castro Mendes, CPF *** 713.936-**, Matricula/SIAPE 339**** representantes
da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques.

Art. 32 Compete a EPC:
|. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il. Elaborar Pesquisa de Preco para determinar os referenciais de valores para a
presente contratacgao;

[ll. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaborag¢do do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elabora¢do do Termo de Referéncia/Projeto Basico e apds a fase de Selegdo do

Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referéncia ou Projeto Basico;
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V. Acompanhar as fases da contratacdo, atuando, no caso de licitacdes, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame.

Paragrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
ressalvado o membro que expressar posicao individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisdo.

Art. 42 Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 52 Desigha-se os seguintes colaboradores para a Equipe Técnica de Suporte a
EPC:

l. Integrante(s) da Area Requisitante: Maria Lucia de Camargo Mosson, CPF
**¥* 037.419-**, Matricula/SIAPE  171***,  representante do Setor de
Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos.

Il. Integrante(s) da Area Demandante: Alexandre Antdénio de Camargo, CPF
**¥* 052.809-**, Matricula/SIAPE 131**** representante da Unidade do
Sistema Neuro-Musculo-Esquelético.

Art. 62 A Equipe Técnica de Suporte a EPC podera ser convocada para:

| - robustecer o detalhamento das especificagdes técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratagao, realizando interlocu¢dao com as camaras técnicas de
padroniza¢do nacionais, quando formalizadas;

Il - apoiar a prestacdo de informacgdes aos interessados na contratagdo, como
respostas a esclarecimentos, impugnacdes e pedidos de informacao;

[ll - atuar na analise de documentagdo técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Sele¢do de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias a contratacdo.

Art. 72 Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEl n2 162, de 12 de setembro de 2022, publicada no boletim de servico n2 1386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso Il do Art. 27 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
sera:

ID Categoria Gestor(es) Responsavel(eis)
36 | Ortese, protese e materiais especiais - OPME | SPIA/CGAH/DEPAS | UPDE/SAFS/DLIH/GAD
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Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia de 180
(cento e oitenta) dias para conclusdo de suas atividades ou até o inicio da execuc¢do da contratacdo,
0 que ocorrer primeiro.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusdo das atividades, a
continuidade desta EPC dependerd de reedicdo da presente portaria de constituicdo, mediante
solicitagdo fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 177, de 19 de agosto de 2024

Constituir Equipe de Planejamento de Contratagao
(EPC) para aquisicdo de marca-passo e demais itens
para cirurgia cardiovascular para o CHC-UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento de Contratagao (EPC) para aquisicdo de
marca-passo e demais itens para cirurgia cardiovascular, a fim de atender as necessidades do CHC-
UFPR/Ebserh, em cumprimento ao disposto no § 39, do art. 26, do Regulamento de Licita¢des e
Contratos da EBSERH, aprovado pela Resolugdo n? 155/2022 e Ata da 1332 Reunido do Conselho de
Administracdo do dia 28/04/2022.

Art. 22 A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelo(s) seguinte(s) agente(s)
publico(s):

.  Coordenador: Marcio Rafael Silva Mussa, CPF  *** 159.271-*%,
Matricula/SIAPE 338**** representante da Unidade de Planejamento e
Dimensionamento de Estoque.

Il. Integrante(s) da Area Requisitante: Roberto Sebastido Marques, CPF
**%* 333.996-**, Matricula/SIAPE  300**** Diogo Luiz Fukuoka, CPF
*** 456.879-**, Matricula/SIAPE 324**** Ronayra Vanessa de Sousa
Rodrigues Brito, CPF *** 520.153-**, Matricula/SIAPE 329**** e Vanessa de
Castro Mendes, CPF *** 713.936-**, Matricula/SIAPE 339**** representantes
da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques.

Art. 32 Compete a EPC:
|. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il. Elaborar Pesquisa de Preco para determinar os referenciais de valores para a
presente contratacgao;

Ill. Confeccionar o Mapa de Riscos ao final da elaboracdo do ETP, atualizando-o, pelo
menos, ao final da elaboracdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico e apds a fase de Selecdo do
Fornecedor;

IV. Elaborar o Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

V. Acompanhar as fases da contratacdo, atuando, no caso de licitacdes, na pronta
resposta a eventuais esclarecimentos e impugnagdes durante o certame.
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Pardgrafo Unico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o
tema, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe,
ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisdo.

Art. 42 Compete ao Coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da
equipe, informando a autoridade competente caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente
estabelecido.

Art. 52 Designa-se os seguintes colaboradores para a Equipe Técnica de Suporte a
EPC:

l. Integrante(s) da Area Requisitante: Maria Lucia de Camargo Mosson, CPF
*** 037.419-**, Matricula/SIAPE  171***,  representante do Setor de
Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos.

Il Integrante(s) da Area Demandante: Rodrigo Mussi Milani, CPF ***.120.029-
**  Matricula/SIAPE  234****  representante do Servico de Cirurgia
Cardiovascular e Lohan Teschi Bravo, CPF *** 503.218-**, Matricula/SIAPE
300**** representante da Unidade de Cardiologia, Cirurgia Vascular e Cirurgia
Toracica.

Art. 62 A Equipe Técnica de Suporte a EPC podera ser convocada para:

| - robustecer o detalhamento das especificacbes técnicas, inclusive sobre
requisitos da contratacdo, realizando interlocu¢do com as cdmaras técnicas de
padronizacdo nacionais, quando formalizadas;

Il - apoiar a prestacdo de informagdes aos interessados na contratagdo, como
respostas a esclarecimentos, impugnacdes e pedidos de informacgao;

[ll - atuar na andlise de documentagdo técnica e de amostras, bem como
participar de provas de conceito durante a fase de Sele¢do de Fornecedor;

IV - ampliar a multidisciplinariedade nas etapas de gerenciamento de riscos
prévias a contratacdo.

Art. 72 Conforme Lista das categorias e subcategorias de compras disposta na
Portaria-SEl n2 162, de 12 de setembro de 2022, publicada no boletim de servico n2 1386, do dia 02
de setembro de 2022, e em cumprimento ao disposto no inciso Il do Art. 27 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos da EBSERH, a Categoria e subcategoria de compra abarcada nesta portaria
sera:

ID Categoria Gestor(es) Responsavel(eis)
36 | Ortese, protese e materiais especiais - OPME | SPIA/CGAH/DEPAS | UPDE/SAFS/DLIH/GAD
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Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia de 180
(cento e oitenta) dias para conclusdo de suas atividades ou até o inicio da execuc¢do da contratacdo,
0 que ocorrer primeiro.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo previsto acima sem a conclusdo das atividades, a
continuidade desta EPC dependerd de reedicdo da presente portaria de constituicdo, mediante
solicitagdo fundamentada pela unidade requisitante.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 178, de 19 de agosto de 2024

Revogar a Portaria - SElI n? 843, de 24 de outubro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestdo e fiscalizacgdo da execucdo do contrato
administrativo n2 062/2023 do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 843, de 24 de outubro de 2023.

Art. 29 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizagdao da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versdo 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizagdo e execugdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.030346/2022-99

Contrato n2 062/2023

Fornecedor: GOMES & CALLEGARI LTDA

Objeto: Cessdo de uso onerosa de area fisica do Complexo do Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana — CHC-UFPR/EBSERH - para a
instalacdo de dispositivos de vending machines (maquinas dispensadoras
automaticas de bebidas quentes, geladas e snacks), por pessoa juridica, visando
atender as demandas rotineiras de servidores publicos, de empregados publicos,
de terceirizados, cedidos, docentes, discentes e usuarios dos servigos prestados
por este Hospital, nos dias e horarios de funcionamento do Complexo Hospital
de Clinicas da Universidade Federal do Parana/EBSERH, conforme condigGes
estabelecidas no termo de referéncia.

Gestor: Gilson Carlos Cescato

SIAPE: ****648

Gestor suplente: Pedro Miguel Coelho Alves
SIAPE: ****733

Fiscal Técnico: Pedro Miguel Coelho Alves
SIAPE: ****733

Fiscal Técnico Suplente: Gilson Carlos Cescato
SIAPE: ****648

Art. 32 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contrata¢des administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteracbes posteriores;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagao com vistas ao perfeito cumprimento da
contratagao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatodrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratagdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e
alteragdes posteriores;

. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratagdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sang¢des, quando for o
caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
qguanto a informagbes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovagido da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora
das especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacdo.

Art. 52 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 179, de 19 de agosto de 2024

Revogar a Portaria - SEI n? 161, de 17 de fevereiro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestdo e fiscalizacgdo da execucdo do contrato
administrativo n2 001/2023 do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 161, de 17 de fevereiro de 2023

Art. 29 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizagdao da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
art. 101 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, com o Manual de Fiscalizagdo de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execugao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.055408/2021-94, Contrato n2 001/2023

Fornecedor: CRP TECNOLOGIA - EIRELI

Objeto: Contratacdo de servico de suporte e atendimento técnico aos usuarios de
Tl, para operacgao de Central de Servicos (Service Desk), contemplando atendimentos telefénico
e/ou sistémico (12 nivel), bem como atendimentos remotos e/ou presenciais (22 nivel) para o
Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana, filial Ebserh (CHC-
UFPR/EBSERH).

Gestor: Flavio André dos Santos

CPF/MF n2 *** 056.749-**

Gestor suplente: Jefferson Toniazzo Lupatini
CPF/MF n2 *** 199 579-**

Fiscal Técnico: Jefferson Toniazzo Lupatini
CPF/MF n2 *** 199 579-**

Fiscal Técnico: Karlos Sandroni Gomes Mendes
CPF/MF n2 *** 972 129-**

Fiscal Técnico: Marcio Luiz Dammski

CPF/MF n2 *** 675,139-**

Fiscal Técnico: Felipe Veiga Ramos

CPF/MF n2 *** 015.629-**

Fiscal Técnico: Sérgio Roberto Santos

CPF/MF n2 *** 847 909-**

Fiscal Técnico: Paulo Francisco Souza Fegueredo
CPF/MF n2 *** 668.635-**

Fiscal Técnico: Jonathas Da Silva Vieira
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CPF/MF n2 *** 010.403-**

Fiscal Administrativo: Hugo Luis Pereira e Silva

CPF/MF n2 *** 880.572-**

Fiscal Administrativo suplente: Priscila Blum Magalhaes
CPF/MF n2 *** 757 539-**

Art. 32 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contratagdes administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instru¢ao Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragdes posteriores;

[ll. Coordenar e comandar o processo da execug¢ao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratagao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdao das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatodrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contrata¢do, proposta pelo
fiscal técnico, para a autoriza¢do da diretoria demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratagcdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e
alteragdes posteriores;

. Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢bes, quando for o
caso;
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V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacbes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes
julgadas pertinentes a execucdo da contrata¢do, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora
das especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 52 A presente portaria tera vigéncia igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 180, de 19 de agosto de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletrénico n? 90058/2024, no ambito deste
Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletrénico n2 90058/2024, no ambito deste Complexo Hospital de Clinicas — CHC/UFPR,
formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.036419/2023-37
Objeto: Eventual aquisicao parcelada de materiais respiratérios (sonda end. sil.
2,0 tr.s/ba e outros) para atender ao CHC-UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE
Maria Marcia Ferreira 145%**
Eder dos Santos Rodrigues | 234****

Eric Chaves 300****
Fabio da Silva 130****
Luciene Silva Sousa 2]16****

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obriga¢Ges pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacGes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de LicitagcGes e
Contratos da EBSERH 2.0;

lll. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;
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V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execucdo do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas
partes para a autorizacao da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdao de penalidades ou outras san¢des, quando for o
caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte
da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execugdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do da Ata, para a
autorizagdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratagao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
19 desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacao
de Equipe de Fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s)
Ata(s) de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 181, de 20 de agosto de 2024

Revogar a Portaria - SEI n2 745, de 20 de setembro
de 2023. Designar colaboradores para atuarem na
gestdo e fiscalizacgdo da execucdo do contrato
administrativo n2 017/2023 do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria - SEI n2 745, de 20 de setembro de 2023

Art. 29 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizagdao da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versdo 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizagdo e execugdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n2 23759.005644/2023-21

Contrato n? 017/2023

Fornecedor: CLARO S.A.

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratacdo conjunta prestacdo de
servico moével pessoal (SMP - dados moveis e voz), Gestdo de Dispositivos Méveis (MDM) e opcdo
aparelhos méveis em comodato, conforme as especificacdes e condigbes constantes no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

Gestor: Gilson Carlos Cescato

SIAPE: ****648

Gestor suplente: Kelly Queciane Teixeira de Arruda
SIAPE: ****398

Fiscal Técnico: Pedro Miguel Coelho Alves

SIAPE: ****733

Fiscal Técnico Suplente: Patricia Elaine Molitor
SIAPE: ****288

Art. 32 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contrata¢des administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016, o Regulamento de
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Licitacbes e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteracbes posteriores;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatodrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo
fiscal técnico, para a autoriza¢do da diretoria demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

[I. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratacdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrugdo Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e
alteragdes posteriores;

. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdao de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o
caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessdrio, visando certificacdo
guanto a informacBes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes
julgadas pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovagdao das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeg¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovac¢do da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servi¢o prestado fora
das especificagGes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condic¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;
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X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacdo.

Art. 52 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 182, de 21 de agosto de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizagdo da execugao do contrato administrativo
n2 025/2024 do Complexo Hospital de Clinicas da
UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o
Art. 161 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH Versdo 2.0, com o Manual de
Fiscalizagdo de Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao
acompanhamento, fiscalizacdo e execu¢ao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.025442/2024-87

Contrato n2 SOBENO SERVICOS PARA ELEVADORES LTDA

Fornecedor: 025/2024

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratagao de empresa
especializada para prestacdo de servico de manutengdo preventiva e corretiva
com dedicagao exclusiva de mao de obra, bem como regime de plantao, em
elevadores e plataformas de elevacdo, no Complexo Hospital de Clinicas da
UFPR, conforme descricdao detalhada constante no Termo de Referéncia e seus
anexos.

Gestor: Ricardo da Silveira Mendes

CPF/MF n2 *** 428 325-**

Gestor suplente: Alex Woiciechovski

CPF/MF n2 *** 119.489-**

Fiscal Técnico: Rodrigo Leal Viana

CPF/MF n@ *** 525 384-**

Fiscal Técnico suplente: Ismael Machado Pereira
CPF/MF n2 *** 066.820-**

Fiscal Setorial: Washington Batista de Souza
CPF/MF n@ *** 164,529-**

Fiscal Administrativo: Priscila Blum Magalhaes
CPF/MF nQ *** 757 539-**

Fiscal Administrativo suplente: Hugo Luis Pereira e Silva
CPF/MF n2 *** 880.572-**

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:
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I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

[l. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacGes administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, e a Instrugdo Normativa SG/MPDG n2
05/2017 e alteragGes posteriores;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacgdo;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagao dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos
prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo
fiscal técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

[l. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
a contratagdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de LicitagcGes e Contratos da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n? 05/2017 e alteragdes
posteriores;

Ill. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o
caso;
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V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte
da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execugdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VIIl. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacao dos servicos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servigos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condig¢Bes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteragcdo na execu¢ao do Contrato, para a
autorizagdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratagao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria-SEl n2 183, de 21 de agosto de 2024

Revogar a Portaria-SEl n? 455, de 22 de maio de
2023. Designar responsaveis para autorizar a
divulgagao de avisos com os resumos das licitagdes,
chamamentos publicos e dispensas eletrénicas no
ambito do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Considerando:

e a Portaria-SEl n? 387, de 01 de julho de 2021, que subdelega competéncias
previstas na Portaria-SEI n2 08, de 09 de janeiro de 2019 e detalha as
competéncias e as atribuicdes dos gestores previstas no documento “Estrutura
Organizacional dos Hospitais sob Gestdo da EBSERH: Diretrizes Técnicas” no
ambito do Complexo Hospital de Clinicas da UFPR, e

e 0§ 22do Art. 48 do Regulamento de Licitagdes de Contratos da EBSERH - RLCE
2.0,

Resolve:
Art. 12 Revogar a Portaria-SEl n2 455, de 22 de maio de 2023.

Art. 22 Designar os ocupantes dos cargos de Chefe do Setor de Administracdo (SAD),
como titular, e o Chefe da Divisdo de Administracdo e Finangas (DAF), como substituto, para
autorizarem a divulgacdo de avisos com os resumos das licitagdes, chamamentos publicos e
dispensas eletrénicas no ambito do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR/Filial EBSERH: UG
155902 - Gestdo 26443.

Art. 32 Convalidar os atos praticados pela Portaria-SEl n2 455, de 22 de maio de
2023.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
Prof? Dr.2 Railson Henneberg
Gerente Administrativo
Complexo Hospital de Clinicas da UFPR
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Portaria-SEl n2 184, de 21 de agosto de 2024

Revogar a Portaria-SElI n2 713, de 17 de outubro
de 2022. Designar colaboradores para atuarem na
gestdo e fiscalizagdo da execucdo do contrato
administrativo n2 103/2021 do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria-SEl n2 713, de 17 de outubro de 2022.

Art. 29 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para
atuarem na gestdo e fiscalizagdao da execugao do contrato administrativo em conformidade com o
Capitulo Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, com o Manual de Fiscalizagao de
Contratos do Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento,
fiscalizacdo e execugao de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 23759.035651/2021-96,

Contrato n? 103/2021

Fornecedor: ALGAR TELECOM S/A

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de Servico Telefonico
Fixo Comutado (STFC) Fixo-Fixo e Fixo-Movel, nas modalidades de Ligacdo Local, Longa Distancia
Nacional (LDN) e Longa Distancia Internacional (LDI).

Gestor: Wilson Venzel Messias

CPF/MF n2 319 *** ***_49

Gestor suplente: Juliane Mendes de Oliveira

CPF/MF n2 009.*** ***_58

Fiscal Técnico: Luiz Alberto Marin

CPF/MF n2 557 *** ***_53

Fiscal Técnico: Sara Moreira Santos

CPF/MF nQ 817 *** ***.34

Fiscal Técnico: Alison Will Nass

CPF/MF n2 Q77 . *** ***_27

Art. 32 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contrata¢des administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instrucdo Normativa
SG/MPDG n2 05/2017 e alteragbes posteriores;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatodrios, e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o cumprimento do objeto e
dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo
fiscal técnico, para a autoriza¢do da diretoria demandante.

Art. 42 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratagdo, em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e
alteragdes posteriores;

. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdao de penalidades ou outras sanc¢des, quando for o
caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execuc¢do, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes
julgadas pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovagdao das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que
impeg¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovac¢ao da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos,
rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora
das especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo
com as condig¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacdo.

Art. 52 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato
supracitado ou até que seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH



N°416, quinta-feira,22 de agosto de 2024

Portaria - SEI n2 185, de 22 de agosto de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletronico n? 90010/2024 EBSERH Sede, no
ambito deste Complexo Hospital de Clinicas -
CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletronico n? 90010/2024 EBSERH Sede, no dambito deste Complexo Hospital de Clinicas
— CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.023993/2024-14

Objeto: Eventual aquisicao centralizada de contrastes radiolégicos para
atendimento as demandas da Rede EBESERH para o periodo de 2024, em
especifico para o CHC-UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE
Maria Marcia Ferreira 145%***
Eder dos Santos Rodrigues | 234****

Eric Chaves 300****
Fabio da Silva 130****
Luciene Silva Sousa 2]16****

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizagcdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

[l. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacGes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de LicitacGes e
Contratos da EBSERH 2.0;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;
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V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execucdo do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas
partes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdao de penalidades ou outras san¢des, quando for o
caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte
da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execugdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do da Ata, para a
autorizagdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratagao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
19 desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacao
de Equipe de Fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s)
Ata(s) de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 186, de 22 de agosto de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletronico n? 90015/2024 EBSERH Sede, no
ambito deste Complexo Hospital de Clinicas -
CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com as competéncias
qgue |Ihe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servico/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletronico n? 90015/2024 EBSERH Sede, no dambito deste Complexo Hospital de Clinicas
— CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.026277/2024-81

Objeto: Eventual aquisi¢ao centralizada de luvas para atendimento as demandas
da Rede EBESERH para o periodo de 2024, em especifico para o CHC-
UFPR/EBSERH

NOME SIAPE

Maria Marcia Ferreira 145%**
Art. 22 [Eder dos Santos Rodrigues | 234**** | Compete a Equipe de Gestdo e

Fiscalizacdo da(s) Eric Chaves 300%*** Ata(s) de Registro de Precos
observar se  a(s) . . Contratada(s) cumpre(m) em sua
. Fabio da Silva 130%*** o .
totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:
Luciene Silva Sousa 216****

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do
processo administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacbes administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016 e Regulamento de Licitacbes e
Contratos da EBSERH 2.0;

lIl. Coordenar e comandar o processo da execu¢ao das Atas de Registro de Pregos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;
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VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execucdo do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas
partes para a autorizacdo da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicdes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o
caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte
da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execugdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

Xll. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo da Ata, para a
autorizacao da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
19 desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitagdao, conforme constante no pedido de designacado
de Equipe de Fiscalizagdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s)
Ata(s) de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH
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Portaria - SEI n2 187, de 22 de agosto de 2024

Designar colaboradores para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos do
Pregdo Eletronico n? 90003/2024 EBSERH Sede, no
ambito deste Complexo Hospital de Clinicas -
CHC/UFPR.

O Gerente Administrativo do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal
do Parana (CHC-UFPR), no uso das atribuicdes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias
gue lhe foram conferidas pela Portaria n2. 85, de 20 de junho de 2022, publicada em Boletim de
Servigo/EBSERH n2 1.333, p.5, de 21 de junho de 2022, resolve:

Art. 12 Designar Equipe para Gestdo e Fiscalizacdo da(s) Ata(s) de Registro de Precos
do Pregdo Eletronico n? 90003/2024 EBSERH Sede, no dambito deste Complexo Hospital de Clinicas
— CHC/UFPR, formada pelos seguintes colaboradores:

Processo n? 23759.012311/2024-30

Objeto: Eventual aquisicao centralizada de testes laboratoriais para detec¢do de
contaminagao por arbovirus (Dengue, Zika e Chikungunya) para atendimento as
demandas da Rede EBESERH para o periodo de 2024-2025, em especifico para o
CHC-UFPR/EBSERH.

NOME SIAPE
Maria Marcia Ferreira 145%***
Eder dos Santos Rodrigues | 234****

Eric Chaves 300****
Fabio da Silva 130****
Luciene Silva Sousa 2]16****

Art. 22 Compete a Equipe de Gestdo e Fiscalizagcdo da(s) Ata(s) de Registro de Pregos
observar se a(s) Contratada(s) cumpre(m) em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico e seus anexos, e demais pecas integrantes do
processo administrativo;

[l. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
as contratacGes administrativas, em especial a Lei n2 13.303/2016 e Regulamento de LicitacGes e
Contratos da EBSERH 2.0;

Ill. Coordenar e comandar o processo da execucao das Atas de Registro de Precos;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;
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V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e execucdo do objeto
contratado, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que
impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo proposta pelas
partes para a autorizacao da diretoria demandante.

VIII. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condi¢Ges (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidos na contratacao;

IX. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos
ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdao de penalidades ou outras san¢des, quando for o
caso;

X. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificagdo
guanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte
da Contratada;

Xl. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execugdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

XIl. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do da Ata, para a
autorizagdo da autoridade demandante, apds a ratificagao do gestor da contratagao.

Art. 32 Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo
19 desta Portaria-SEl, a contar da data da solicitacdo, conforme constante no pedido de designacao
de Equipe de Fiscalizacdo da(s) Ata(s).

Art. 42 A presente Portaria terd vigéncia igual e enquanto durar a vigéncia da(s)
Ata(s) de Registro de Precos supracitada(s) ou até que seja substituida por outra Portaria.

Art. 52 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(assinado eletronicamente)
Prof. Dr. Railson Henneberg
Gerente Administrativo
CHC/UFPR/EBSERH

Este documento foi assinado pela Superintendente do Complexo do Hospital de Clinicas da UFPR,
Profa. Dra. Claudete Reggiani, na data de 22 de agosto de 2024.



