Partes:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhaes, 1.160 - Bairro Gragas - CEP 52010904 - Recife - PE

APOSTILA N.° 07/2024
CONTRATO N° 64/2022

Contratante: Unido, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco
Contratada: Metrodata Engenharia LTDA
Data da celebraciao do Contrato: 06/09/2022

Decide a Contratante, neste ato representada pela autoridade abaixo indicada,

o Contrato epigrafado, para:

Apostilar

1. Registrar a repactuag@o do valor dos servigos, conforme quadros abaixo:

CT064/2022 - METRODATA ENGENHARIA LTDA

VALOR EMPREGADO(A)-MES

Repactuacic de salarios, Vale Alimentagéo e

Repactuagido de salarios, Vale

Repactuagdo de salarios, Vale
Alimentagio e Aux. Ferramenta a partir

Repactuagio de salarios, Vale

Posto : Alimentagdo e Aux. Ferramenta a partir de de 08/09/2023 Alimentagic e Aux. Ferramenta a partir
Aux. Ferramenta a partir de de 01/05/2022 de de 01/05/2023 de 01/05/2024
COM ajuste de Apt e API
Servigo ordinario R$ 18.648,09 R$ 19.387,25 R$ 18.806,49 19.739,29

Valor Valor Valor Valor

Supervisor de Empregadofa)- | Vr. HE70% | Vr.HE 100% | Empregado(a)- | Vr. HE 70% (Vr. HE 100% | Empregado(a)- | Vr. HE 70% |Vr. HE 100% | Empregado(a)- | Vr. HE T0% |Vr. HE 100%
! 30 més més més més

Servigo
extraordinaric | R$ 15665084 | R$120,94 R$14228 | R$16.276,79 | R$12578 | R$ 147,97 | R$15771,20 | R$121,87 | R$14338 | R$ 1655979 | R$ 127,96 | R$ 150,54




CT 064/2022 - METRODATA ENGENHARIA LTDA
VIGENCIA 09/10/2023 A 09/10/2024
1 S
Custos Ordinarios — Qutubro (09/10/2023 a 31/10/2023)
Profissional Empregado(a)-més Empregado(a)-dia | Q idade de Postos Qi idade de Dias Total
Supervisor de Manutenc&o Predial R$ 18.806,49 R$ 606,661 1 23 R$ 13.953,20
Custos Ordinario — Novembro e Dezembro/2023
Profissional Empregado(a)-més Ei do(a)dia | Q idade de Postos | Q idade de Meses Total
Supervisor de Manutenc&o Predial R$ 18.806,49 - 1 2 R$ 37.612,98
Total R$ 51.566,18
Diarias (09/10/2023 a 31/12/2023)
Quantidade Valor da diaria TOTAL
[ 163,26 R$ 979,56
Horas Extras (09/10/2023 a 31/12/2023)
Quantidade de horas - 70%  [Quantidade dehowas =)y, e 709, Vr. HE 100% Vr. TOTAL (70%) Vr. TOTAL (100%)
25 20 R$ 121,87 R% 143,38 R$ 3.046,75 R$ 2.867,60
Total de Horas Extras R$ 5.914,35
Valor Total do Contrato (Servigos Ordindrios + Didrias + Horas Extras) - 09/10/2023 a 31/12/2023 R$ 58.460,09

Custos Ordinarios — Janeiro a Abril

N Empregado(a)dia N N Total Total
. Empregado(a)més Empregado{a)-més E dolaldia o Quantidade de . =
Profissional Antes da Repactuagio N Antes da Apos a Repaciuagio A|L)x‘)s reg dia Q de Postos meses nAnles da o Aposa Repactuagéo
Supervisor de Manuteng&o Predial R$ 18.806,49 - R$ 15.806,49 - 1 4 R§ 75.225,96 R§ 75.225,96 R$ 0,00
Custos Ordinérios — Maio a Setembro (Repactuagio de salarios, Vale Al 3o e Aux. Ferramenta a partir de 01/05/2024)
A E do(a)-dia a . Total Total
. Empregado(a)-més Empregacol Ei dofa)-més . . Quantidade de o =
Profissional =yl - Antes da P = Empregado(a)-dia Qi dade de Postos Antes da Aposa Repactuagio
Antes da Repactuagso Repactuagio Apds a Rep ¥ Apds a Rep ca meses Repactuagio Repactuagdo
Supervisor de Manutenc&o Predial R$ 18.806,49 - R$ 19.739.29 - 1 5 R$ 94032 45 R$ 98 696.45 R$ 466400
‘Custos Ordinarios — Outubro (01/10/2024 a 09/10i2024)
N Empregado(a)-dia E dol. a Total Total
Profissional AE?;S??EZDS;T:SEQ Antes da A‘ s a Repa )-més Empregado(a)-dia Quanti de Postos | Quantidade de dias Antes da Aposa Repactuagiao
P ¢ Repactuagio P il i Apds aRep ca Repactuagio Repactuagdo
Supervisor de Manutenc&o Predial R 18 806,49 R$ 606,661 R$ 19.739,29 R$ 636,7513 1 9 R$ 5459 95 R$ 5.730,76 R$ 270,81
Total (01/01/2024 a 09/10/2024) R$ 174.718,36 R$ 179.653,17 R$ 4.934,81
Diarias (01/01/2024 a 09/10/2024)
Quantidade Valor da diaria TOTAL

24 R$ 163.26 R$ 3.918,24

Horas Extras (01/01/2024 a 30/04/2024) — Efetivamente realizado*

Vr. TOTAL (70%)
5 Vr. HE T0% Vr. HE 70% Vr. TOTAL (70% =
Quantidade de horas - 0% | oo B .  Antes da e i ( !J Repactuagiio Vr. HE 70%
30 R§ 121,87 R$ 3.656,10 R$ 121,87 R§ 3.656,10 RE 0,00
Vr. TOTAL (100%)
- _ Vr. HE 100% Vr. HE 100% Vr. TOTAL (100%) =
Quantidade de horas — 100% I o = o Antes dau Apés a G Apbs a Rep ¢ Repactuacéo Vr. HE 100%
[EEEED epactuagio 52
28 R§ 143,38 R$ 4.014,64 R$ 143,38 R% 4.014,64 RE 0,00
Horas Extras (01/05/2024 a 30/06/2024)- Repactuacdo de salarios, Vale Alimentagio e Aux. Ferramenta a partir de 01/05/2024-
Efeti lzado *
Vr. TOTAL (70%)
q Vr. HE 70% Vr. HE 70% Vr. TOTAL (70%) -
Quantidade de horas - 70% - Antes da PRy - P = Repactuagao Vr. HE 70%
Antes da Repactuagao Repactuagio Apos a Apos
8 R§ 121,87 RE 974,96 R$ 127,96 R% 1.023,68 RE 48,72
Vr. TOTAL (100%)
. Vr. HE 100% Vr. HE 100% Vr. TOTAL (100%) |, -
Quantidade de horas — 100% = Antes da - 5 A = p Vr. HE 100%
Antes da Repactuagao Repactuagio Apos a Rep. G Apds aRep Gi
0 R§ 143,38 R$ 0,00 R% 150,54 R% 0,00 R$ 0,00
Horas Extras (01/07/2024 a 09/10/2024)- RESIDUAL*
Vr. TOTAL (70%)
q Vr. HE T0% Vr. HE 70% Vr. TOTAL (70%) -
Quantidade de horas - 70% = Antes da 5 = p = Rep Vr. HE 70%
Antes da Repactuagao Repactuagio Apos a Rep. G Apos Rep G
12 R§ 121,87 R% 1.462 44 R$ 127,96 R$ 1.535,52 R$ 73,08
Vr. TOTAL (100%)
- Vr. HE 100% Vr. HE 100% Vr. TOTAL (100%) -
Quantidade de horas ~100% |, VEHE Antes da e . At (100%) | penactuagao Vr. HE 100%
72 R§ 14338 R§ 10.323.36 R$ 150,54 R§ 10.838.88 R§ 515,52

“Conforme Informagio SESEC 16028 (2644554)

Antes da Repactuagdo Apos a Repactuagao

Repactuagio TOTAL
(HE 70% + HE 100%)
RS 637,32

(HE T0% + HE 100%) (HE 70% + HE 100%)
R$ 20.431,50 RS 21.068,82

Total de Horas Extras

Antes da Repactuagdo

RS 199.068,10 R$ 204.640,23 RS 5.572,13

RS 257.528,19 R$ 263.100,32 R$ 5.572,13

Apos a Repactuagao Repactuacdo

Valor Total do Contrato (Servigos Ordinarios + Diarias +
Horas Extras) — 01/01/2024 a 09/10/2024
VALOR TOTAL -Servigos Ordinarios + Diarias + Horas Extras
— (2023+2024)




CT 064/2022 - METRODATA ENGENHARIA LTDA

VIGENCIA 10/10/2024 A 10/10/2025

Custos Ordi QOutubro (10/10/2024 a 31/10/2024)
Empregado(a)-més | Empregado(a)-dia Em; a " Total
" pregado(a)-més N : Quantidade de Total . =
Profissional RAntes da N Antes da Apés a Repactuacio AE|:npregado[a].d|§ Quantidade de Postos dias Antes da Repactuagio Apésa Repactuagio
p G p G pos a Repactuagio Repactuagio
Supervisor de Manutencéo Predial R$ 18.806.49 R§$ 606,661 R$ 19.739,29 R$ 636,7513 1 22 R$ 13.346,54 R§ 14.008,53 R$ 661,99
Custos Ordinério — Novembro e Dezembro/2024
Empregado(a)-més E d N Total Total
Profissional Antes da An.!P”“gj o[a)—mef. Quantidade de Postos | Quantidade de Meses Antes d. ; a ctuach Apés a Repactuacio
Rep ¢ pos a ntes da Repactuagdo | poocniacio
Supervisor de Manutenc&o Predial RS 18.806,49 RS 19.739,290 1 2 R$ 37.612,98 R 39.478,58 R} 1.865,60
Total R$ 50.959,52 R$ 53.487,11 R$ 2.527,59
Diarias (10/10/2024 a 31/12/2024)
Quantidade Valor da diaria TOTAL
3 RS 163,26 RS 979,56
Horas Extras (10/10/2024 a 31/12/2024)
Quantidade de horas - 70% anf‘:ifi? v L%I:‘SLJ;D%) = e RIE TS = Vr: LOTAC [TD'W:) HEpEET AU 2
= = Repactuagiio Apés a Repactuagao Apos Repactuagao T0%
40 R$ 121,87 R% 4.874.80 R% 127,96 R$ 511840 R$ 243,60
Vr. HE 100% Vr. TOTAL (100%) Vir. HE 100% Vr. TOTAL (100%) Re m
. _ 3 A pactuacio Vr. HE
Quantidade de horas — 100% FAm:es da N Antes da Apés a Rey = Apbs a Repactuacio 100%
45 R$ 143,38 R% 6.452.10 R% 150,54 R$ 6.774,30 R$ 322,20
Antes da Repactuagio Apés a Repactuaciao "
o, tf o, o, Repactuagéo TOTAL
(HE 70% + HE 100%) (HE 70% + HE 100%) (HE 70% + HE 100%)
Total de Horas Extras R% 11.326,90 R% 11.892,70 R$ 565,80
Antes da Repactuagio Apés a Repactuagio Repactuagio
Valor Total do Contrato (Servigos Ordinarios + Diarias
+ Horas Extras) - 10/10/2024 a 31/10/2024 R B TS
Custos Ordindrios — Janeiro a Setembro
Empregado(a)-més a Total
Profissional R Antes da AE;T?;::QL";E;:) Quantidade de Postos | Quantidade de Meses | .. da-rlg‘s_::lactuagéo Apésa Repactuagao
epactuagio Repactuagao
Supervisor de Manutenc&o Predial RS 18.806,49 R§$ 19.739.29 1 9 R$ 169.258.41 R$ 177.653,61 R} 8.395,20
Custos Ordindrios — Outubro (01/10/2025 a 10/10/2025)
Empregado(a)-més | Empregado(a)-dia E dofa)-mé tidade d Total Total
Profissional Antes da = Antes da A;?:l_:.rzg;e;ig:u";s;o AEI:I'IDfeQado[a]-di§ Quantidade de Postos Qua“d‘iai ede Antes da geﬂpﬂﬂuﬂgﬁo Aposa Repactuagio
p Gi p G pos a Repactuagio Repactuagao
Supervisor de Manutenc&o Predial RS 18.806,49 R% 606,661 19.739,29 636,7513 1 10 R 6.066,61 R$ 6.367.51 R$ 300,90
Total RS 175.325,02 RS 184.021,12 R$ 8.696,10
Diarias (01/01/2025 a 10/10/2025)
Quantidade Valor da diaria TOTAL
24 RS 163,26 R$ 3.918,24
Horas Extras (01/01/2025 a 10/10/2025)
Vr. HE 70% Vr. TOTAL (70%) m
' Vr. HE T0% Vr. TOTAL (T0%) Repactuagio Vr. HE
Quantidade de horas - 70% pI\mlzs d'~ N Arnles d;i" Il = Apés Repactuagio 70%
60 R% 121,87 R$ 7.312,20 R% 127,96 R$ 7.677,60 R% 365,40
Vr. HE 100% Vr. TOTAL (100%) Vr. HE 100% Vr. TOTAL (100%) Rey o
q 5 3 pactuacio Vr. HE
Quantidade de horas — 100% pAm:es da” N Antes daw Apés a Rel - Apds a Repactuagio 100%
s R$ 143,38 R$ 10.753,50 R$ 150,54 R$ 11.290,50 R$ 537,00

Total de Horas Extras R$ 18.065,70 RS 18.968,10

Valor Total do Contrato (Servigos Ordinarios + Diarias

Antes da Repactuagio
(HE 70% + HE 100%)

+ Horas Extras) — 01/01/2025 a 10i10/2025)

VALOR TOTAL -Servigos Ors
H

Apbs a Repactuacio
(HE 70% + HE 100%)

Antes da Repactuacio

R$ 260.574,94

Apods a Repactuacio

RS 273.266,83

Repactuagao TOTAL

(HE 70% + HE 100%)

RE 902,40

Repactuagio

RS 197.308,96 RS 206.907,46 RS 9.598,50

R$ 12.691,89

centavos), sendo:

periodo de 01/05/2024 a 31/12/2024;

Valor da repactuacido: R$ RS 18.264,02 (dezoito mil, duzentos e sessenta ¢ quatro reais e dois

a) R$ 8.665,52 (oito mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos), referente ao

b) R$ 9.598,50 (nove mil, quinhentos e noventa e oito reais ¢ cinquenta centavos), referente ao periodo
de 01/01/2025 a 10/10/2025.



Valor do contrato apoés a repactuacio:

a) R$ 263.100,32 (duzentos e sessenta e trés mil, cem reais e trinta e dois centavos), referente a vigéncia
compreendida entre 09 de outubro de 2023 a 09 de outubro de 2024;

b) R$ 273.266,83 (duzentos e setenta e trés mil, duzentos e sessenta ¢ seis reais e oitenta e trés
centavos), referente a vigéncia compreendida entre 10 de outubro de 2024 a 10 de outubro de 2025.

2. Estabelecer os elementos orcamentarios para fazer face as despesas da presente repactuacdo e reajuste
dos insumos:

Programa — PTRES 167661

Natureza da Despesa — 339037

Nota de Empenho — 2024NE0185, de 29/01/2024
Espécie: REFORCO 2024NEO0185, de 19/08/2024

Valor do Empenho: R$ 4.934,81 (quatro mil, novecentos e trinta e quatro reais e oitenta e um centavos).

Programa — PTRES 167661

Natureza da Despesa — 339037

Nota de Empenho — 2024NE0186, de 29/01/2024
Espécie: REFORCO 2024NEO0186, de 19/08/2024

Valor do Empenho: R$ 637,32 (seiscentos e trinta e sete reais ¢ trinta e dois centavos).

Programa — PTRES 167661

Natureza da Despesa — 339037

Nota de Empenho — 2024NE0653, de 07/08/2024
Espécie: REFORCO 2024NE0653, de 19/08/2024

Valor do Empenho: R$ 2.527,59 (dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e cinquenta e nove centavos).

Programa — PTRES 167661

Natureza da Despesa — 339037

Nota de Empenho — 2024NE0654, de 07/08/2024
Espécie: REFORCO 2024NE0654, de 19/08/2024

Valor do Empenho: R$ 565,80 (quinhentos e sessenta e cinco reais e oitenta centavos).

Mantidas todas as demais clausulas ajustadas.
Recife, 20 de agosto de 2024.

Documento assinado eletronicamente por ORSON SANTIAGO LEMOS, Diretor(a) Geral, em 20/08/2024, as 13:00,
conforme art. 1°, § 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.
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