
Av.dos Imigrantes, 5286 - bairro Rio Madeira - Porto Velho - RO  CEP: 76.821-302

Fone (69) 3222-9038  - e-mail: contratos@fbxseguranca.com.br

Data de Abertura: 31 de agosto de 2021 às 11:00hs (horário de Brasília/DF).

OBJETO:

Item Quantidade de Postos
Valor por 

Empregado

Quantidade 

Total de 

Empregados

Valor Unitário 

do Posto (R$)

Valor Mensal 

(R$)
Valor Anual (R$)

1 1  R$      5.097,04 2 10.194,08 10.194,08 122.328,96

2 1  R$      6.267,21 2 12.534,42 12.534,42 150.413,04

   22.728,50        272.742,00 

22.728,50         

272.742,00       

Validade da Proposta: 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentação.

Declara que:

3) Conforme Acórdão (decisão) do Tribunal de Contas da União/TCU, nº 950/2007 de 23/05/20017, não devem ser cotados; IRPJ e CSSL

4) Os preços contidos na presente Proposta incluem todos os custos e despesas, tais como, e sem se limitar a; custos diretos e indiretos, tributos 

2) A proponente obrigatoriamente, preencheu e elaborou as planilhas de custos, detalhadamente por tipo de Posto (Diurno) e (Noturno), armado, 

conforme o Objeto do certame;

Demonstrativo Financeiro

Descrição/Escalas de Trabalho

Vigilância patrimonial armada: 12 (doze) 

horas DIURNAS, de segunda-feira a 

domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, 

em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) 

horas.

Vigilância patrimonial armada: 12 (doze) 

horas NOTURNAS, de segunda-feira a 

domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, 

em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) 

horas.

Total da Mão de Obra - Valor Mensal e Anual (R$)

Valor Mensal (R$)

Valor Global Anual (R$)

1) Nos valores acima estão computados, além do lucro, encargos sociais, todas e quaisquer despesas de responsabilidade da proponente que, direta ou 

indiretamente, fazem parte da execução do Objeto licitado;

Após cuidadoso exame e estudo do Termo de Referência, anexos, apensos e edital, com os quais concordamos, vimos apresentar Proposta de Preços, 

devidamente detalhada em Planilhas de Custos em conformidade com a legislação pertinente, cujos valores estão demonstrados abaixo, elaborados de 

acordo com os ditames do Instrumento Coletivo da Categoria, com data-base em 1º de março de cada ano.

Proposta Comercial - Repactuação 2024.

À

Gerência Regional de Administração do Ministério da Economia no Estado do Acre

Pregão Eletrônico nº 8/2021 - Processo Administrativo nº 11382.100176/2021-72

O Objeto da presente licitação é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratação de serviços de vigilância e segurança armada, conforme 

condições e quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus Anexos.



E-mail: contratos@fbxseguranca.com.br

DADOS BANCÁRIOS:.

Agência: 7167

Conta Corrrente nº 1692-6

E-mail: contratos@fbxseguranca.com.br

Documentação regular anexada ao sistema (Habilitação).

Declara ainda:

Estamos cientes e aceitamos as condições do Edital, inclusive as fixadas para pagamento;

A presente proposta, apresentada para esta licitação, foi elaborada de maneira independente.

Data: 17 de abril de 2024.

Prestar, sob nossa integral responsabilidade, os serviços Objeto do referido Edital de Pregão em referência;

Não possuir administrador ou sócio com poder de direção ou ainda familiar detentor de cargo em comissão ou função de confiança que atue na área 

responsável pela demanda da contratação, assim como de autoridade hierarquicamente superior no âmbito do órgão contratante;

Ter pleno conhecimento das condições e peculiaridades inerentes à natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que não 

utulizará deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavenças técnicas ou financeiras com a contratante;

Declara que não possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forçado, observando o disposto nos incisos III e IV 

do artigo 1º  e no inciso III do artigo 5º da Constituição Federal;

Endereço: Rua General Vieira de Melo, 1346 - Bairro Cojunto Esperança - CEP: 69.915-182 - Rio Branco/AC.

Telefones: (69) 3222-9038 (69) 99214-9750 (Elias)

REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO (Declaração e Procuração anexas aos autos):

Nome: Elias Ferreira da Silva

RG: 133.900 SSP/RO

CPF: 113.762.282-20

CNPJ/MF Sob o nº 12.159.225/0004-17

DADOS DA LICITANTE ( MATRIZ ):

Razão Social: FBX Serviços de Segurança Ltda.

CNPJ/MF Sob o nº 12.159.225/0001-74

Endereço: Avenida dos Imigrantes, 5286 - Bairro Rio Madeira- CEP: 76.821-302 - Porto Velho/RO.

Telefones: (69) 3222-9038 

Pessoas para Contato: (69) 99214-9750 (Elias) 

Banco: Bradesco

DADOS DA FILIAL EXECUTORA DO SERVIÇO/CONTRATO:

Razão Social: FBX Serviços de Segurança Ltda.



A

B

C

D

1

2
3

4
5

1 Percentual Valor (R$)

A R$ 1.548,26

B 30,00% R$ 464,48

R$ 2.012,74

2.1 Percentual Valor (R$)

A 8,33% R$ 167,72

B 12,10% R$ 243,54

20,43% R$ 411,26

MÓDULO 1 R$ 2.012,74

MÓDULO 2.1 R$ 411,26

TOTAL R$ 2.424,00

2.2 Percentual Valor (R$)

A 20,00% R$ 484,80

B 2,50% R$ 60,60

C 3,0000% R$ 72,72

D 1,50% R$ 36,36

E 1,00% R$ 24,24

F 0,60% R$ 14,54

G 0,20% R$ 4,84

H 8,00% R$ 193,92

36,8000% R$ 892,02Total

Seguro acidente de trabalho (RAT x FAP)

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

BASE DE CÁLUCO PARA O MÓDULO 2.2

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FUNFO DE GARANTIA POR TEMPO DE

 SERVIÇO E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS

Salário educação

MÓDULO 2 : ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

13º (décimo terceiro) salário

Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Composição da remuneração

Salário-base 

Adicional de periculosidade (incide sobre o salário base)

TOTAL

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)  VIGILANTE

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/03/2024 a 28/02/2025

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) CBO 5173-30
Salário normativo da categoria profissional R$ 1.548,26

Número de meses de execução contratual 12
Identificação do serviço

ANEXO VII-D – Mão-de-obra

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

Município/UF RIO BRANCO /ACRE

Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio coletivo RESGISTRO MTE: AC 000013/2024

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - (Redação dada pela Instrução Normativa nº 05, de 25 de maio de 2017, com modificações pertinentes  

trazidas pela Instrução Normativa nº 07/2018).

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação)

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
SERVIÇO DE VIGILÂNCIA ARMADA- 

DIURNA - ESCALA 12X36



2.3 Valor (R$)

A R$ 13,57

R$ 3,50 -

15,21 -

6% -

B R$ 509,54

C R$ 7,38

D R$ 20,00

R$ 550,49

A R$ 104,37

R$ 104,37

2 Valor (R$)

2.1 R$ 411,26
2.2 R$ 892,02
2.3 R$ 550,49
2.4 R$ 104,37

R$ 1.853,77

3 Percentual Valor (R$)

A 0,00% R$ 0,00

B 0,00% R$ 0,00

C 3,87% R$ 77,89

D 0,194% R$ 3,90

E 0,31% R$ 6,24

F 0,13% R$ 2,62

R$ 90,65

MÓDULO 1 R$ 2.012,74

MÓDULO 2 R$ 1.853,77

MÓDULO 3 R$ 90,65

TOTAL R$ 3.957,16

4.1 Percentual Valor (R$)

A 0,28% R$ 5,64

B 0,02% R$ 0,40

C 0,27% R$ 5,43

D 0,03% R$ 0,60

E

R$ 12,07

4 Valor (R$)
4.1 R$ 12,07

R$ 12,07

5 Valor (R$)

A R$ 29,17

B R$ 51,43

R$ 80,60

MÓDULO 1 R$ 2.012,74

MÓDULO 2 R$ 1.853,77

MÓDULO 3 R$ 90,65

MÓDULO 4 R$ 12,07

MÓDULO 5 R$ 80,60

TOTAL R$ 4.049,83

TOTAL

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 6 = MÓDULO 1 + MÓDULO 2 = MÓDULO 3

 + MÓDULO 4 + MÓDULO 5

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos diversos

Uniformes

Equipamentos e Armamento

Total

Quadro-resumo - Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Ausências Legais

TOTAL

Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Licença-paternidade

Substituto na Ausência por acidente de trabalho

Substituto no Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

Aviso-previo trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa sobre o FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado

TOTAL

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 4 = MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Provisão para recisão

Aviso-prévio indenizado

Incidência do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado

Multa sobre o FGTS sobre o aviso prévio indenizado

Quadro-resumo - Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios mensais e diários
Intervalo Intrajornada

TOTAL

Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula Décima Segunda da CCT/2024 R$ 33,50 por dia).

Seguro de Vida

Total

SUBMÓDULO 2.4 -INTERVALO INTRAJORNADA DO TITULAR

Intervalo Intrajornada

Total

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Benefícios mensais e diários

Transporte 

Auxilio de Assistência Médica (Cláusula Décima Terceira da CCT/2024)

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no município de prestação dos serviços:

A.2) Quantidade de passagens por mês por empregado:

A.3) Percentual do desconto no Salário Base:



6
Percentual 

(%)
Valor (R$)

A 7,45% R$ 301,71

B 7,00% R$ 304,61

C 8,65% R$ 440,89

- -

3,00% R$ 152,91
0,65% R$ 33,13
5,00% R$ 254,85

R$ 1.047,21

Valor (R$)
A R$ 2.012,74
B R$ 1.853,77
C R$ 90,65
D R$ 12,07
E R$ 80,60

R$ 4.049,83

F R$ 1.047,21
R$ 5.097,04

Tipo de Serviço 

(A)

Valor Proposto 

por Empregado 

(B)

Qtde. de 

Empregados por 

Posto ( C )

Qtde. de 

Postos (E)

Vigilância 

Diurno 12x36
R$ 5.097,04 2 1

VALOR (R$)

A

Valor proposto 

por unidade de 

medida *

R$ 10.194,08

B R$ 10.194,08

C R$ 122.328,96

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO

Posto de Trabalho - Mensal

Valor mensal do serviço

Valor global da proposta - Contrato de 12 meses

(Valor mensal do serviço multiplicado por 12 

(doze), número de meses do contrato).

Valor total por empregado

3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Proposto por Posto (D) = (BxC) Valor Total do Serviço (F) = (DxE)

R$ 10.194,08 R$ 10.194,08

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

TOTAL

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)
Módulo 1 - Composição da remuneração

Tributos

C.1    Tributos (especificar)

a) Cofins
b) PIS
a) ISS

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos (Percentual da empresa)

Lucro (Percentual da empresa)



A
B

C

D

1

2
3

4
5

1 Percentual (%) Valor (R$)

A R$ 1.548,26

B 30,00% R$ 464,48

C R$ 194,81

D R$ 228,93

R$ 2.436,48

2.1 Percentual Valor (R$)

A 8,33% R$ 203,04

B 12,10% R$ 294,81

20,43% R$ 497,85

MÓDULO 1 R$ 2.436,48

MÓDULO 2.1 R$ 497,85

TOTAL R$ 2.934,33

2.2 Percentual Valor (R$)

A 20,00% R$ 586,86

B 2,50% R$ 73,35

C 3,0000% R$ 88,02

D 1,50% R$ 44,01

E 1,00% R$ 29,34

F 0,60% R$ 17,60

G 0,20% R$ 5,86

H 8,00% R$ 234,75

36,8000% R$ 1.079,79

FGTS

Total

Salário educação

Seguro acidente de trabalho (RAT x FAP)

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Férias e Adicional de Férias

TOTAL

BASE DE CÁLUCO PARA O MÓDULO 2.2

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS (GPS), FUNFO DE GARANTIA POR TEMPO DE

 SERVIÇO E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS

TOTAL

MÓDULO 2 : ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

13º (décimo terceiro) salário

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - (Redação dada pela Instrução Normativa nº 05, de 25 de maio de 2017, com modificações pertinentes  

trazidas pela Instrução Normativa nº 07/2018).

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação)

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
SERVIÇO DE VIGILÂNCIA ARMADA- 

NOTURNO - ESCALA 12X36

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) CBO 5173-30

Número de meses de execução contratual 12
Identificação do serviço

ANEXO VII-D – Mão-de-obra

Dados complementares para composição dos custos referente à mão de obra

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
Município/UF RIO BRANCO /ACRE

Ano do acordo coletivo, convenção coletiva ou sentença normativa em dissídio coletivo RESGISTRO MTE: AC 000013/2024

Salário normativo da categoria profissional R$ 1.548,26

Composição da remuneração

Salário-base 

Adicional de periculosidade (incide sobre o salário base)

Adicional noturno (remunerado pelo menos 20% da hora normal de trabalho)

Adicional de hora noturna reduzida (ocorre quando a hora nortuna for menor que 60 min)

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)  VIGILANTE

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/03/2024 a 28/02/2025



2.3 Valor (R$)

A R$ 13,57

R$ 3,50 -

15,21 -

6% -

B R$ 509,54

C R$ 7,38

D R$ 20,00

R$ 550,49

A R$ 126,34

R$ 126,34

2 Valor (R$)

2.1 R$ 497,85
2.2 R$ 1.079,79
2.3 R$ 550,49
2.4 R$ 126,34

R$ 2.128,13

3 Percentual Valor (R$)

A 0,00% R$ 0,00

B 0,00% R$ 0,00

C 3,87% R$ 94,29

D 0,194% R$ 4,73

E 0,31% R$ 7,55

F 0,13% R$ 3,17

R$ 109,74

MÓDULO 1 R$ 2.436,48

MÓDULO 2 R$ 2.128,13

MÓDULO 3 R$ 109,74

TOTAL R$ 4.674,35

4.1 Percentual Valor (R$)

A 0,28% R$ 6,82

B 0,02% R$ 0,49

C 0,27% R$ 6,58

D 0,03% R$ 0,73

R$ 14,62

4 Valor (R$)
4.1 R$ 14,62

R$ 14,62

5 Valor (R$)

A R$ 29,17

B R$ 51,43

R$ 80,60

MÓDULO 1 R$ 2.436,48

MÓDULO 2 R$ 2.128,13

MÓDULO 3 R$ 109,74

MÓDULO 4 R$ 14,62

MÓDULO 5 R$ 80,60

TOTAL R$ 4.769,57

Auxilio de Assistência Médica (Cláusula Décima Terceira da CCT/2024)

TOTAL

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 6 = MÓDULO 1 + MÓDULO 2 = MÓDULO 3

 + MÓDULO 4 + MÓDULO 5

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos diversos

Uniformes

Equipamentos e Armamento

Quadro-resumo - Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Ausências Legais

TOTAL

Substituto na Ausência por acidente de trabalho

Substituto no Afastamento Maternidade

Total

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 4 = MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Licença-paternidade

Incidência do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado

Multa sobre o FGTS sobre o aviso prévio indenizado

Aviso-previo trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa sobre o FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado

TOTAL

Benefícios mensais e diários

TOTAL

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Provisão para recisão

Aviso-prévio indenizado

Total

Quadro-resumo - Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

A.2) Quantidade de passagens por mês por empregado:

A.3) Percentual do desconto no Salário Base:

Auxílio-Refeição/Alimentação (Cláusula Décima Segunda da CCT/2024 R$ 33,50 por dia).

Seguro de Vida

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Benefícios mensais e diários

Transporte 

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no município de prestação dos serviços:

SUBMÓDULO 2.4 -INTERVALO INTRAJORNADA DO TITULAR

Intervalo Intrajornada

Total

Intervalo Intrajornada



6 Percentual (%) Valor (R$)

A 9,62% R$ 458,83

B 9,50% R$ 496,70

C 8,65% R$ 542,12

- -

3,00% R$ 188,02
0,65% R$ 40,74
5,00% R$ 313,36

R$ 1.497,65

Valor (R$)
A R$ 2.436,48
B R$ 2.128,13
C R$ 109,74
D R$ 14,62
E R$ 80,60

R$ 4.769,57

F R$ 1.497,65
R$ 6.267,21

Tipo de Serviço 

(A)

Valor Proposto 

por Empregado 

(B)

Qtde. de 

Empregados por 

Posto ( C )

Qtde. de 

Postos (E)

Vigilância 

Noturno 12x36
R$ 6.267,21 2 1

VALOR (R$)

A

Valor proposto 

por unidade de 

medida *

R$ 12.534,42

B R$ 12.534,42

C R$ 150.413,04

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO

Posto de Trabalho - Mensal

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos (Percentual da empresa)

TOTAL

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)
Módulo 1 - Composição da remuneração

Lucro (Percentual da empresa)

Tributos

C.1    Tributos (especificar)

a) Cofins
b) PIS
a) ISS

Valor global da proposta - Contrato de 12 meses

(Valor mensal do serviço multiplicado por 12 

(doze), número de meses do contrato).

Valor total por empregado

3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Proposto por Posto (D) = (BxC) Valor Total do Serviço (F) = (DxE)

R$ 12.534,42 R$ 12.534,42

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)
Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor mensal do serviço



ITEM QUANTIDADE
VALOR 

UNITARIO

VALOR 

TOTAL

01 02 50,00R$            100,00R$     

02 02 40,00R$            80,00R$       

03 01 50,00R$            50,00R$       

04 01 50,00R$            50,00R$       

05 01 10,00R$            10,00R$       

06 02 30,00R$            60,00R$       

350,00R$     

29,17R$       

Valor Total

Valor Total / 12 meses

UNIFORME 

Calça Social

Camisa Manga Curta

Coturnos

Capa de chuva

Jaqueta de frio ou Japona

Crachá 



ITEM QUANTIDADE
VALOR 

UNITARIO

VALOR 

TOTAL

VIDA UTIL / 

MÊS 

VALOR 

FINAL

01 Cassetete 1 20,00R$                  20,00R$          60 0,33R$      

02 Porta cassetete 1 10,00R$                  10,00R$          60 0,17R$      

03 Apito plástico com cordão 4 5,00R$                    20,00R$          60 0,33R$      

04 Colete balístico 1 400,00R$                400,00R$        72 5,56R$      

05 Capa para Colete 4 50,00R$                  200,00R$        60 3,33R$      

06 Rádio comunicador 1 250,00R$                250,00R$        60 4,17R$      

07 Revólver calibre 38 1 3.500,00R$             3.500,00R$     120 29,17R$    

08 Munição calibre 38 18 6,50R$                    117,00R$        24 4,88R$      

09 Livro de ocorrências 1 10,00R$                  10,00R$          12 0,83R$      

10 Livro de controle de acesso (pessoas, veículos e materiais) 1 10,00R$                  10,00R$          12 0,83R$      

11 Lanterna de Led recarregável 12 leds 1 30,00R$                  30,00R$          60 0,50R$      

12 Cinto com coldre e baleiro 1 30,00R$                  30,00R$          60 0,50R$      

13 Button com bastão eletrônico de seis pontos 1 50,00R$                  50,00R$          60 0,83R$      

51,43R$    VALOR TOTAL


