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V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados;

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servicos de Tradutor e Intérprete de Libras; Cuidador em Educacdo Especial; Ledor, Revisor e Transcritor em
Braille, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mio de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

IFPI CAMPUS TERESINA CENTRAL
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEASI\:ETS (R$)P“£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
1 [TRADUTORLIBRAS 10 POSTOMES| 120 9.358,76( 1.123.051,20
2 |cuiDADOR 14 POSTOMES| 168 3.496,67|  587.440,56
TRANSCRITOR/REVISOR .
) 3 |ov BRAILLE 13 POSTOMES| 156 9.358,76| 1.459.966,56
4 |LEDOR 12 POSTOMES| 144 3.456,02)  497.666,88
- (R$)

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ =70 | (R$) TOTAL
5 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 3.670.921,20

IFPI CAMPUS TERESINA ZONA SUL
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEAS'\:ETS' (R$)P'\£§'T\'§A" (R$) TOTAL
DE POSTOS
6 |TRADUTORLIBRAS 10 POSTOMES| 120 9.358,76( 1.123.051,20
7 |cuiDADOR 3 POSTOMES| 36 3.496,67|  125.880,12
TRANSCRITOR/REVISOR .
8 |ov BRAILLE 1 POSTOMES| 12 0.358,76|  112.305,12
2 9 |LEDOR 1 POSTOMES| 12 3.456,02 41.472,24
Ny (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ ib o | (R9 TOTAL
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| 10 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 1.405.504,68
IFPI CAMPUS DIRCEU
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEASNETS' (R$)P'\£§'T\'§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
11 |[TRADUTORLIBRAS 6 POSTO/MES| 72 9.358,76]  673.830,72
12 |CUIDADOR 6 POSTOMES| 72 349667  251.760,24
TRANSCRITOR/REVISOR -
. 13 | BRAILLE 5 POSTO/MES| 60 9.358,76]  561.525,60
14 |LEDOR 7 POSTO/MES| 84 345602 290.305,68
- (R9)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | =70 o | (R$) TOTAL
15 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 1.780.218,24
IFPI CAMPUS ANGICAL
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEAs'\llsTé (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
16 |[TRADUTORLIBRAS 2 POSTO/MES| 24 871151  209.076,24
17 |CUIDADOR 2 POSTOMES| 24 326829 7843896
TRANSCRITOR/REVISOR -
, 18 | BRAILLE 2 POSTO/MES| 24 871151  209.076,24
19 |LEDOR 2 POSTO/MES| 24 324613 77.907,12
< (R9)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | =70 o | (R$) TOTAL
20 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 577.294,56
IFPI CAMPUS CAMPO MAIOR
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEASNETS' (RS) MEP'\(')SSA}LO (R$) TOTAL
DE POSTOS
21 |TRADUTORLIBRAS 2 POSTO/MES| 24 871151  209.076,24
22 |CUIDADOR 4 POSTO/MES| 48 326829  156.877,92
TRANSCRITOR/REVISOR -
i 2 |V BRAILLE 1 POSTOMES| 12 871151  104.538,12
24 |LEDOR 2 POSTO/MES| 24 324613  77.907,12
- (R9)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | =70 o | (R$) TOTAL
25 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 551.195,40
IFPI CAMPUS COCAL
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUQSNETS' (R$)P'\£§'T\'§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
26 |TRADUTORLIBRAS 2 POSTO/MES| 24 871151  209.076,24
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27 |cuiDADOR 1 POSTO/MES 12 3.268,29 39.219,48
TRANSCRITOR/REVISOR .
) 28 |t BRAILLE 2 POSTOMES| 24 871151  209.076,24
29 [LEDOR 2 POSTOMES| 24 3.246,13 77.907,12
_ (R$)
ITEM DESCRIGCAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ b o | (R9) TOTAL
30 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 538.075,08
IFPI CAMPUS CORRENTE
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEAS'\I'ETS' (R) MFID’\(I)SSAiI'IE) (R$) TOTAL
DE POSTOS
31 |[TRADUTORLIBRAS 3 POSTOMES| 36 871151  313.614,36
32 |cuIDADOR 4 POSTO/MES| 48 326829  156.877,92
TRANSCRITOR/REVISOR .
; 3B | BRAILLE 2 POSTOMES| 24 871151  209.076,24
34 [LEDOR 3 POSTOMES| 36 3.246,13  116.860,68
_ (R$)
ITEM DESCRIGCAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ b o | (R9) TOTAL
35 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 799.225,20
IFPI CAMPUS FLORIANO
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEASNETé (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
36 |[TRADUTORLIBRAS 6 POSTOMES| 72 871151  627.228,72
37 |cuIDADOR 5 POSTO/MES| 60 326829  196.097,40
TRANSCRITOR/REVISOR .
i 3B |y BRAILLE 1 POSTO/MES 12 8.711,51]  104.538,12
39 [LEDOR 1 POSTO/MES 12 3.246,13 38.953,56
_ (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ "ib o | (R9) TOTAL
40 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 969.613,80
IFPI CAMPUS JOSE DE FREITAS
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEASNETS' (R$)P'\C")§'T\'§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
41 [TRADUTORLIBRAS 2 POSTOMES| 24 871151  209.076,24
42 [CUIDADOR 4 POSTO/MES| 48 326829  156.877,92
TRANSCRITOR/REVISOR .
. 43 | BRAILLE 1 POSTO/MES] 12 871151  104.538,12
44 |LEDOR 1 POSTO/MES 12 3.246,13 38.953,56
_ (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ ib o | (R9 TOTAL
45 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 512.241,84
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IFPI CAMPUS OEIRAS
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEAs'\llsTé (R$)P'\£§'T\'§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
46 |TRADUTOR LIBRAS 2 POSTOMES| 24 8.711,51)  209.076,24
47 |CUIDADOR 3 POSTOMES| 36 326829  117.658,44
TRANSCRITOR/REVISOR .
N 48 | BRAILLE 1 POSTOMES| 12 8.711,51]  104.538,12
49 |LEDOR 1 POSTOMES| 12 3.246,13 38.953,56
- (R$)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ =70 | (R$) TOTAL
50 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 473.022,36
IFPI CAMPUS PARNAIBA
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUEASNETS' (R$)P'\£§'T\'§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
51 [TRADUTORLIBRAS 4 POSTOMES| 48 8.711,51)  418.152,48
52 |CUIDADOR 3 POSTOMES| 36 326829  117.658,44
TRANSCRITOR/REVISOR .
. 53 o BRAILLE 3 POSTOMES| 36 8.711,51]  313.614,36
54 |LEDOR 6 POSTOMES| 72 324613  233.721,36
- (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ =70 | (R$) TOTAL
55 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 1.085.942,64
IFPI CAMPUS PAUL ISTANA
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUQSNETS' (R9) MEP'\C')SSA}LO (R$) TOTAL
DE POSTOS
56 |[TRADUTOR LIBRAS 2 POSTOMES| 24 8.711,51)  209.076,24
57 |CUIDADOR 4 POSTOMES| 48 326829  156.877,92
TRANSCRITOR/REVISOR .
. 58 |\ BRAILLE 2 POSTOMES| 24 8.711,51]  209.076,24
59 |LEDOR 2 POSTOMES| 24 3.246,13 77.907,12
- (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ =701 | (R$) TOTAL
60 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 655.733,52
IFPI CAMPUS PEDRO I
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUQS'\IIETS' (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
61 |[TRADUTORLIBRAS 7 POSTOMES| 84 8.711,51)  731.766,84
62 |CUIDADOR 1 POSTOMES| 12 3.268,29 39.219,48
TRANSCRITOR/REVISOR .
63 |1 BRAILLE 2 POSTOMES| 24 8.711,51]  209.076,24
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13 64 |LEDOR 1 |PosTOMES 12 3.246,13 38.953,56
< (R9)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ \itaRio | (RS TOTAL
65 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 1.021.812,12
IFPI CAMPUS PICOS
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUQS'\IIETS' (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
66 |[TRADUTOR LIBRAS 3 POSTO/MES 36 8.711,51|  313.614,36
67 |CUIDADOR 3 POSTO/MES 36 3.268,29|  117.658,44
TRANSCRITOR/REVISOR -
y 68 |\ BRAILLE 2 POSTO/MES 24 8.711,51]  209.076,24
69 [LEDOR 4 POSTO/MES 48 3.246,13]  155.814,24
< (R9)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ \itARio | (RS TOTAL
70 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 798.959,28
IFPI CAMPUSPIO IX
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUé\sl\llzTé (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
71 |[TRADUTORLIBRAS 2 POSTO/MES 24 8.711,51  209.076,24
72 |CUIDADOR 2 POSTO/MES 24 3.268,29 78.438,96
TRANSCRITOR/REVISOR -
, 3 v BRAILLE 2 POSTO/MES 24 871151  209.076,24
74 |LEDOR 2 POSTO/MES 24 3.246,13 77.907,12
< (R9)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | |\ i7ARIo | (R®) TOTAL
75 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 577.294,56
IFPI CAMPUSPIRIPIRI
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUé\s’\rlzTé (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
76 |TRADUTORLIBRAS 8 POSTO/MES 9% 8.711,51|  836.304,96
77 |CUIDADOR 2 POSTO/MES 24 3.268,29 78.438,96
TRANSCRITOR/REVISOR -
. 78 |V BRAILLE 1 POSTO/MES 12 8.711,51|  104.538,12
79 |LEDOR 2 POSTO/MES 24 3.246,13 77.907,12
< (R9)
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE UNIDADE | | \i7ARIo | (R®) TOTAL
80 [DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 1.099.985,16
IFPI CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI
UANT.
| | | Q | | QUANT. |(R$) MENSAL
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GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE | MESES POSTO (R$) TOTAL
DE POSTOS
81 |[TRADUTORLIBRAS 3 POSTO/MES 36 871151  313.614,36
82 |CUIDADOR 2 POSTO/MES 24 3.268,29 78.438,96
TRANSCRITOR/REVISOR .
- 8 |1 BRAILLE 2 POSTO/MES 24 871151  209.076,24
84 [LEDOR 2 POSTO/MES 24 3.246,13 77.907,12
_ (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | =20 o | (R$) TOTAL
85 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 681.832,68
IFPI CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUI;\S'\I'ETS' (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
86 |TRADUTOR LIBRAS 2 POSTO/MES 24 871151  200.076,24
87 |CUIDADOR 1 POSTO/MES 12 3.268,29 39.219,48
TRANSCRITOR/REVISOR .
N 88 |1 BRAILLE 1 POSTO/MES 12 8711,51  104.538,12
89 |LEDOR 2 POSTO/MES 24 3.246,13 77.907,12
- (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | %0 o | (R$) TOTAL
90 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 433.536,96
IFPI CAMPUS URUGUI
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUQSNETS' (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
91 [TRADUTORLIBRAS 3 POSTO/MES 36 871151  313.614,36
92 |cUIDADOR 2 POSTO/MES 24 3.268,29 78.438,96
TRANSCRITOR/REVISOR .
N 9B |1 BRAILLE 1 POSTO/MES 12 8711,51  104.538,12
94 |LEDOR 1 POSTO/MES 12 3.246,13 38.953,56
- (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | %0 o | (R$) TOTAL
95 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 538.341,00
IFPI CAMPUS VAL ENCA
QUANT.
GRUPO|ITEM CARGO ESTIMADA | UNIDADE QMUQSNETS' (R$)P'\£§$§AL (R$) TOTAL
DE POSTOS
96 [TRADUTORLIBRAS 2 POSTO/MES 24 871151  200.076,24
97 |CUIDADOR 3 POSTO/MES 36 326829  117.658,44
TRANSCRITOR/REVISOR .
% |1 BRAILLE 1 POSTO/MES 12 8711,51  104.538,12
20 99 [LEDOR 1 POSTO/MES 12 3.246,13 38.953,56
. (R$)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | %0 o | (R$) TOTAL
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| 100 |DIARIAS 16 UND. 174,75 2.796,00
TOTAL 473.022,36

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 2 (dois) anos, contados da assinatura do contrato, prorrogdvel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O objeto da licitacdo tem a natureza de servigo comum, de carater continuado, com fornecimento de méo de obra em regime
de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual [ANO], conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: [...]

IT) Data de publicacdo no PNCP: [...]

I1T) Id do item no PCA: [...]

IV) Classe/Grupo: |...]

V) Identificador da Futura Contratacao: |...]

3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Adota-se para a solucdo a contratacdo dos servicos utilizando-se do Sistema de Registro de Precos - SRP, de modo a atender
a demanda das unidades participantes, ao longo da vigéncia das Atas de Registro de Precos, oriundas do Pregdo Eletronico, a
economicidade dos recursos ptiblicos, objetivando-se a adequagdo da dindmica de cada Unidade Participante;

3.2. A contratacao almejada abrange os de servicos de forma continua, para prestacao de servicos de Tradutor e Intérprete de
Libras, cuidador, Ledor, Revisor e Transcritor em Braille;

3.3. O hordério de execugdo dos servicos serd de segunda-feira a sdbado, com carga horéria de 44 horas semanais distribuida em
qualquer turno, conforme necessidade da unidade. Poderdo, ainda, acontecer aulas aos sdbados, de acordo com a necessidade de
cada Unidade;

3.4. As atividades constantes deste servico serdo desempenhadas em sala de aula, como também junto ao NAPNE (Ntcleo de
Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas) localizado no Campus, nos horarios em que ndo houver atendimento aos alunos;

3.5. Podera haver jornada de trabalho compensatéria, conforme a necessidade de cada Campus;

3.6. As atribuicées dos cargos sdo as que seguem:

Tradutor e Intérprete de libras:

* Efetuar a comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da

Libras para a lingua oral e vice-versa;
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* Traduzir e interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, as atividades didatico- pedagogicas e culturais de
ensino, pesquisa e extensao, desenvolvida nos cursos técnicos de niveis fundamental, médio e no ensino superior, de forma a
viabilizar o acesso aos contetidos curriculares, em sala de aula e demais ambientes académicos;

* Traduzir e interpretar materiais didaticos, artigos, livros, textos diversos, provas, exercicios, videos e outros, reproduzindo em
Libras ou na modalidade oral da lingua portuguesa o pensamento e intencao do emissor;

® Atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos concursos ptiblicos;
® Participar da produgdo de material técnico, didatico-pedagégico ou de informatica;

* Apoiar a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim do IFPI, atendendo ao disposto no Decreto 5626/05, na Lei 13.146 Lei
13.146/15, na Resolucdo n°® 63/2021/CONSUP/IFPI e aos demais preceitos vigentes e zelando pelo rigor técnico, pela ética
profissional, o respeito a pessoa e a cultura da pessoa surda.

Cuidador de Pessoas com deficiéncia:

* Deslocar com seguranca e adequadamente o aluno, com o cuidado de que ele necessita, verificando acessos com barreiras
arquitetonicas, registrando de imediato o local especifico e solicitando providéncias ao IFPI.

» Executar, com seguranga, as manobras posturais, de transferéncia e de locomogdo, conforme conhecimentos necessérios ao
desempenho da fungdo.

* Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga o aluno, para a realizacao das atividades académicas, mesmo externas a
sala de aula.

» Conhecer sobre adequagdo postural para a pessoa com pouca ou nenhuma mobilidade e movimento corporal nos cuidados
necessdrios, verificando as adaptacdes feitas para o estudante.

» Entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e prética do cotidiano dos alunos atendidos (dar lanche aos que
apresentam dificuldades motoras dos membros superiores, realizar a higiene bucal apés a alimentagdo e nos casos de sialorreia e
a higiene corporal/intima e trocas de vestuario, se necessario).

» Acompanhar o aluno, no horério do intervalo, até o local apropriado, como pétio, cantina ou refeitério e auxilid-lo durante a
alimentacdo e ap6s, em sua higiene. Ao final do intervalo, auxilid-lo no retorno a sala de aula.

* Acompanhar o aluno em aulas e/ou atividades extracurriculares que ndo se insiram no periodo escolar regular, conforme
Calendério Escolar.

« Permanecer todo o periodo de aula do aluno, em local acessivel, aguardando que seja solicitado para realizar suas fungoes.

» Deverd acompanhar os estudantes que necessitem de seus cuidados em atividades externas, inclusive visitas técnicas, estagios
curriculares obrigatdrios e trabalhos de campo, desde que estejam vinculadas ao processo de ensino-aprendizagem.

» Acompanhar e auxiliar o aluno com deficiéncia no desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que ele tenha suas
necessidades fisiol6gicas bésicas satisfeitas, fazendo por ele somente as atividades que ndo consiga fazer de forma auténoma.

* Ministrar via oral e com autorizacdo dos pais/responsaveis pelo aluno, menor de idade, quando necessério, medicamentos, salvo
nas hipéteses em que tal atividade for privativa de enfermeiro, de acordo com a regulamentacdo expedida pelos 6rgaos
competentes. O auxilio na administragdo de medicamento somente devera ser realizado mediante apresentacdo de receita médica.
Todo medicamento sera fornecido diariamente pela familia e cabera ao profissional de apoio/cuidador controlar a guarda, horario
e ingestdo dos medicamentos.

» Saber abordar, de forma ética, o aluno para os cuidados pessoais, bem como o auxilid-lo para o uso do banheiro.

« Utilizar e realizar a manutengdo dos equipamentos e utensilios habitualmente utilizados pelo aluno para alimentacao e higiene.
* Zelar pela higiene e manutencédo dos materiais de procedimentos especificos para o asseio do aluno.

* Zelar pelo desempenho dos servicos, de forma que ndo se coloque em risco a satide e o bem- estar do aluno.

* Ter conhecimento de quando uma situacdo requer outros cuidados fora aquele de seu alcance e do dambito da escola; o cuidador
deve orientar ao estudante sobre sua necessidade, comunicando aos setores do IFPI responsaveis.

» Comunicar ao NAPNE sobre quaisquer alteracdes de comportamento e saide do aluno cuidado que possam ser observadas.
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* Buscar informagdes sobre o estudante e compreender suas necessidades educacionais especificas.
» Manter sob seus cuidados e em seguranca dados basicos sobre contatos dos estudantes e seus responsaveis.

» Saber abordar os responsaveis pelo estudante, mantendo continua comunicagdo, com a media¢do do IFPI, transmitindo
confianga, respeito e responsabilidade em relacdo ao estudante e ao seu servigo.

« Ter atitudes favoraveis a quebra de barreiras atitudinais. O cuidador deve intervir quando identificar atitudes que atentem contra
o direito da pessoa com necessidades especificas, comunicando ao IFPI todas as informacdes sobre esse tipo de ocorréncia.

* Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola;
* Auxiliar na locomocao e atividades fisicas, tais como: andar, tomar sol e exercicios fisicos;

» Acompanhar outras situa¢des que se fizerem necessérias para a realizacdo das atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia
durante a permanéncia na escola.

« Participar de reunides especificas quando solicitado.

Revisor e Transcritor do Sistema de Braille:

 Revisar textos impressos em Braille, como apostilas, livros didaticos e paradidaticos, material de divulgacdo, atividades e
provas, observando o uso adequado das técnicas de pontuagdo textual em Braille e utilizacdo de software’s especificos na area de
deficiéncia visual;

* Transcrever textos escritos para o sistema Braille;

» Executar digitalizacdo de textos e ilustragOes para transcricdo da escrita convencional para a grafia Braille; operar
microcomputadores e seus respectivos softwares e hardwares para adequacdo dos textos para as normas técnicas de impressdo em
Braille; utilizar-se de impressoras para ampliacdo de fontes para estudantes de baixa-visdo e estudantes monoculares.

* Operar impressoras Braille e imprimir provas e outros materiais, bem como realizar a revisdo desses documentos;
« Participar das reunides dos conselhos escolares, planejamentos e reunides pedagégicas quando for solicitado.
* Digitar, scannear, diagramar e preparar textos para impressdo em Braille e/ou gravacdo em midias diversas;

* Realizar servigo especializado de leitura de informacdes em forma de textos, figuras, imagens, gravuras, graficos, entre outros,
para alunos com deficiéncia visual, deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atengdo ou dislexia.

* Acompanhamento do estudante do IFPI em sala de aula e apoio em contraturno conforme as necessidades especificas de cada
estudante atendido por esse servigo.

* Colaborar nos processos seletivos e concurso publico, quando for solicitado.
Ledor:

* Realizar o servi¢o especializado de leitura de informagdes em forma de textos, figuras, imagens, gravuras, graficos, entre
outros, para alunos com deficiéncia visual, deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atengdo ou dislexia.

* Sccanear, digitar e gravar textos em voz para midias diversas (CD, DVD e etc).

* Acompanhar regularmente o estudante com deficiéncia visual, deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de
atengdo ou dislexia durante o desenvolvimento das atividades escolares que envolvam leitura, interpretacdo e escrita, na sala de
aula e apoio em contraturno conforme as necessidades especificas de cada estudante atendido por esse servico.

® (Colaborar nos processos seletivos e concurso ptiblico, quando for solicitado.
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4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

1. 4.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
2. 4.1.1. servigo continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva;
3.4.1.2. A contratada devera fornecer mé&o de obra especializada para a execucéo das atividades de Tradutor e Intérprete
de LIBRAS, Cuidador em Educacéo Especial e Revisor, Ledor e Transcritor de Braille para assisténcia e apoio a pessoa
com deficiéncia para atender as necessidades do Instituto Federal do Piaui.
4. 4.1.3. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da CCT n° PI000066
/2023 e da CCT n° PI000053/2022, conforme a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), sdo as seguintes:
4.1. 4.1.3.1. Tradutor elntérpretede LIBRAS CBO: 2614-25;
4.2.4.1.3.1.1. Requisito: Curso superior em qualquer area e formagdo em traducéo /interpretagdo em Libras, por
meio de: (1) Especializagdio em Libras; (2)Curso Técnico de Tradutor e Intérprete de Libras com carga horaria
minima de 1.200h, certificado por Instituicgio Oficial de Educagéo; (3) Curso de Formagdo Continuada de
Traducéo e Interpretacdo em Libras com carga horéria minima de 240h, (4) Certificag8o de Proficiéncia
PROLIBRAS.
4.3.4.1.3.2. Cuidador em Educagio Especial CBO: 5162
4.4. 4.1.3.2.1. Requisito: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e Certificado de curso de qualificagdo na &rea (com carga horaria
minimade 120 horas).
4.5.4.1.3.3. Revisor e Transcritor em Braille CBO: 2392-25
4.6. 4.1.3.3.1. Requisito: Curso superior em qualquer area fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC e Certificado de Curso Braille com carga horaria minima de 120 horas, em institui¢go legalmente
constituida na érea de deficiéncia visual.
4.7.4.1.3.4. Ledor CB0O:2392-25
4.8. 4.1.3.4.1. Requisito: Certificado, devidamente registrado, de conclusio do Ensino Médio fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e Certificado de curso de qualificagdo na &rea (com carga horaria
minima de 60 horas).
4.9.4.1.4. A vigénciainicial paraa execugéo dos servicos devera ser de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais
e sucessivos periodos limitada a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso 11, artigo 57, daL el n.°8.666/93, a
contar da data de sua assinatura. A previsdo da possibilidade de prorrogac&o contratual sejustificaem razéo de o
objeto se enquadrar como servico de natureza continua, tendo em vista que compreende a prestagao do servico
(obrigagéo de fazer), sendo um servico auxiliar, necessério ao Instituto Federal do Piaui para o desempenho de
suas atribui¢des, cujainterrupcdo pode vir acomprometer as atividades realizadas nainstituicéo.
4.10. 4.1.5. Serd exigida a prestagdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, podendo optar por caugéo em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga
bancéria, a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da celebragdo do contrato,
prorrogados por igual periodo acritério do Instituto Federal de Alagoas.
4.11. 4.1.6. Ser&o provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais pertinentes e
especificados na Planilha de Custo e Formagdo de Pregos, para o pagamento de férias, 13° salario, rescisdo
contratual e indenizagdo compensatéria sobre o FGTS dos trabal hadores da CONTRATADA empregados na
execucdo do contrato, cujos valores retidos das faturas mensais serdo depositados pelo CONTRATANTE em
conta-depdsito vinculada, blogueada para movimentagdo, conforme o disposto na Instrugéo Normativa n® 05
/2017, e suas ateracdes, expedida pela Secretaria de Gestéo do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e
Gestao.
4.12. 4.1.7. O grau de €ficiéncia da prestacdo dos servigos sera verificado mediante avaliagdo, mensal, do gestor
[fiscal do contrato.
4.13. 4.1.8. Além dos pontos acima, o adjudicatério devera apresentar declaragéo de que tem pleno
conhecimento das condigBes necessarias para a prestagéo do servigo como requisito para celebracdo do contrato.
4.14.
4.15. 5. VISTORIA
4.16. 5.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderarealizar vistoria nas
instalactes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segundaa
sexta-feira, das 08 horas as 17 horas, desde que previamente agendado.
4.17.5.2. O prazo paravistoriainiciar-se-a no dia (itil seguinte ao da publicagéo do Edital, estendendo-se até o
dia (til anterior & data prevista para a abertura da sessdo publica.
4.18. 5.3. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagéo dos servigos, devendo a
licitante vencedora assumir os dnus dos servicos decorrentes.
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4.19. 5.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagGes e das condicdes locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucdo

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto a partir da emissdo da ordem de servico;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucdo do
trabalho: o horério de execugdo dos servigos seré de segunda-feira a sabado, com carga horéria de 44 horas semanais distribuida
em qual quer turno, conforme necessidade da unidade. Poder&o, acontecer aulas aos sabados, de acordo com a necessidade de
cada Unidade;

Local da prestacado dos servicos
5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco:

1.
1.1. 5.2.1. Campus Angical- Rua Nascimento, n° 746, Centro - CEP: 64.410-000.
1.2. 5.2.2. Campus Campo Maior: Avenida Raimundo Docada Silva, §/n, Localidade Fazendinha - CEP: 64.280-
000.
1.3. 5.2.3. Campus Cocal: Rodovia Pl 213, KM 21 - CEP: 64.235-000.
1.4. 5.2.4. Campus Corrente: Rua Projetada 06, n° 380, Nova Corrente - CEP: 64.980-000
1.5. 5.2.5. Campus avangado Teresina Dirceu Arcoverde: Rua Dona Amélia Rubim, s/n, Renascenca ll, Teresina
(PI) - CEP: 64.082-140
1.6. 5.2.6. Campus Floriano: Rua Francisco Urquiza Machado, 462, Bairro Campo Velho - CEP: 64.808-475.
1.7. 5.2.7. Campus Avancado José de Freitas: Rua Herculano da Rocha, s/n, Bairro Bezerro - CEP: 64.110-000.
1.8. 5.2.8. Campus Oeiras: Rua Herculano da Rocha, $/n, Bairro Bezerro - CEP: 64.110-000.
1.9. 5.2.9. Campus Parnaiba: venida Monsenhor Antonio Sampaio, S/N. Bairro Dirceu Arcoverde. Parnaiba-Pl.
CEP: 64211-145.
1.10. 5.2.10. Campus Paulistana: Rodovia BR 407, S/N, Centro - CEP: 64.750-000.
1.11. 5.2.11. Campus Pedro I1: Rua Antonino Martins de Andrade, n° 750, Bairro Engenho Novo, Pedro Il -
Piaui, CEP 64.255-000.
1.12. 5.2.12. Campus Picos: Av. Pedro Marques de Medeiros, S/N, Bairro Pantanal, Picos - PI, CEP: 64605-500.
1.13. 5.2.13 Campus avangado Pio I X: Pl 142, Km 02, CEP: 64.660-000
1.14. 5.2.14 Campus Piripiri: Avenida Rio dos Matos, S/N, Bairro Germano, CEP: 64.260-000.
1.15. 5.2.15. Campus S&o Jodo do Piaui: Travessa Sete de Setembro, S/N, Centro, Sdo Jodo do Piaui/ Pl, CEP
64.760-000.
1.16. 5.2.16. Campus S&0 Raimundo Nonato: Rodovia BR 020, S/N, Bairro Primavera - CEP: 64.670-000
1.17. 5.2.17. Campus Teresina Central: Praga da Liberdade, 1597, Centro - CEP: 64000-040.
1.18. 5.2.18. Campus Teresina zona Sul: Avenida Pedro Freitas, 1020, S&o Pedro - CEP: 64018-000
1.19. 5.2.19. Campus Urugui: PI-247, s/n - Portal dos Cerrados, Urugui - Pl, 64860-000.5.2.20. Campus
Valenca: Avenida Joaquim Manuel, Area Urbana, Valenca (Pl) - CEP: 64300-000.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execucdo contratual observara as rotinas: as atividades constantes deste servigo serdo desempenhadas em sala de aula,
como também junto ao NAPNE (Ncleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas) localizado nos Campi, nos horarios
em que ndo houver atendimento aos alunos.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
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5.5. Garantia da Execugdo:

1. 5.5.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igua periodo, desde que
solicitado dentro do primeiro prazo concedido e aceito, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancéria, em valor correspondente a5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade
durante a execugéo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogagéo.

2.5.5.1.1. A inobservanciado prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagéo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o méximo de 2% (dois por cento).

3.5.5.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover arescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem osincisos| ell do art. 78 daLei n.
8.666 de 1993.

4.5.5.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:

5. 5.5.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes
nele previstas;

6. 5.5.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
7.5.5.2.3. multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

8. 5.5.2.4. obrigacOes trabal histas e previdenciarias de qualquer natureza e paracom o FGTS, néo adimplidas pela
contratada, quando couber.

9. 5.5.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislacdo que rege a matéria.

10. 5.5.3.1 As apdlices de seguro-garantia para contratos com o Setor PUblico, devem seguir os atos normativos da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, que regulamenta o setor, como a CIRCULAR SUSEP - 477 de 30 de
setembro de 2013, alterada pela CIRCULAR SUSEP N° 577, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018; CARTA CIRCULAR
SUSEP/CGCOM -1 de 2018 e CARTA CIRCULAR SUSEP/CGCOM - 3 de 2019. Havendo alteragdo ou novos
regulamentos, passam a valer os que estiverem vigentes.

11. 5.5.3.2. As Circulares acima trazem condig¢des contratuai s padronizadas, que devem ser observadas integralmente. A
inclusdo das disposi¢des da Circular SUSEP n° 577/2018 é essencial para a contrataco com fornecimento de méo de
obra.

12. 5.5.4. A garantiaem dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica
Federal, com correcéo monetaria.

13. 5.5.5. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus val ores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

14. 5.5.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rentincia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

15. 5.5.7. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser gjustada a
nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contrataggo.

16. 5.5.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigac&o, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
17.5.5.9. A Contratante executard a garantia na forma prevista nalegislagdo que rege a matéria.

18. 5.5.10. O fiscal do Contrato devera cientificar o prestador da garantia acerca da abertura de processo de apuracao
para aplicacdo de penalidade.

19. 5.5.11. Ser& considerada extinta a garantia:

20. 5.5.11.1. com adevolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizago para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro atitulo de garantia, acompanhada de declaraggo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.5.5.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique
aocorrénciade sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comuni cagdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F dalN SEGES/MP n. 05/2017.

22.5.5.12. O garantidor ndo é parte parafigurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

23.5.5.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

24, 5.5.14. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabal histas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018,
observada a legislagéo que rege a matéria.

25. 5.5.15. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra ainterrupcdo do contrato de trabalho
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26. 5.5.16. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabal hadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabal hadores em outra
atividade de prestacdo de servicos, nos termos da ainea”j do item 3.1 do Anexo VII-F daIN SEGES/MP n. 5/2017.

Uniformes

5.6. A identificacdo dos profissionais contratados serd realizada por meio de crachés disponibilizados pelo IFPI ndo sendo
necessario uso de uniformes.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacédo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.5. A Contratada ndo é obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.8. O drgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigcdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
vD;

6.11. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.12. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucéo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
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6.14. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.15. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.16. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.17. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.18. O fiscal técnico poderd realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.19. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.20. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacoes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.21. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.22. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.23. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.24. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.25. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcao da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I11);

6.26. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adocao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.27. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.28. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderéa resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢6es de habilitacdo da contratada, acompanhara o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).
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6.31. Caso ocorra descumprimento das obriga¢Oes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao

dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.33.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e
de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o tltimo més
de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.4.3. extratos dos depbsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.33.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacao anual
das obrigacgoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes
Sociais, serd exigida a comprovacgdo de atendimento a eventuais obrigagcdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de c6pia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condig¢des de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condicGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaré o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigac0es trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugao,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.
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6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Conta-Depésito Vinculada
6.34. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagées trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do

contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.35. Os custos estimados das tarifas bancdrias sdo de responsabilidade do contratado, podendo ser contemplados na proposta
da licitante e devendo ser debitados dos valores depositados.

6.36. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigées previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até
o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

6.37. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuig¢bes sociais e FGTS decorrentes.

6.38. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados d execugdo do contrato, bem como de suas repercussées trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.39. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatdrio dos valores das provisées a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

6.40.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;

6.40.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

6.40.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisées sem justa causa; e
6.40.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

6.40.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

6.41. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correg¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contrata¢do e institui¢do financeira. Eventual alterag¢do da forma
de correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

6.42. Os valores referentes ds provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente d empresa que vier a prestar 0s servigos.

6.43. O contratado poderd solicitar a autorizagdo do drgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.44. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
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Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que
serd encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatérios pela empresa.

6.45. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.46. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quita¢do das obrigagoes trabalhistas.

6.47. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos contratados, quando couber, e

apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.4.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.4.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.

Do recebimento
7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o camprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposigdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliacOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucédo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em

consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderéa resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuaré o ateste da tltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢des constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencgao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.

7.17.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
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Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins de liquidagao, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacdo
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deveréa ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentac¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigoes de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
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7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragao, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagcdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execug¢do do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracéo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PREGCO.

Exigéncias de habilitacao
8.2. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.4. Empresario individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;
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8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢ao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Nao h4 Ato de autorizacgao para o exercicio das atividades prestadas;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade

Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidao negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples; 8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.21. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis dos 2 (dois) dltimos
exercicios sociais, comprovando;

8.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.21.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.21.3. patrimodnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;
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8.21.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderado
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.21.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.22. Declaracgdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo XXX
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Ptiblica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentagdo da proposta nao é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.22.1. a declaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

8.22.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.25. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigbes locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagdo;

8.25.1. A declaragdo acima poderad ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante acerca
do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagdo.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.26. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.27.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 anos na prestacao dos servicos, sendo aceito o somatdrio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.27.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.27.3. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.28. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicdvel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.29. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.30. O licitante disponibilizard todas as informagées necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.31. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdémica principal ou secunddria
especificadas no contrato social vigente;

8.32. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritdrio em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administragdo, a ser comprovado no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.
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8.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.34. A apresentagdo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 18.643.772,64
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. Estimativa de valores para contratacdo de acordo com a Planilha de Custos e Formacéo de Precos que constara como anexo
do Edital da Licitagdo.

9.2. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 18.643.772,64 (dezoito milhGes seiscentos e quarenta e trés mil setecentos e
setenta e dois reais e sessenta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

QUANT.
ITEM DESCRICAO ESTIMADA QL&AE'\'ST' VAPLOO; ODO PRECO MENSAL | PRECO GLOBAL
DE POSTOS
TRADUTOR LIBRAS-
1 L ERESINA 26 12 iR$9.358,76 R$243.327,76,  R$2.919.933,12
TRADUTOR LIBRAS-
2 TERIOR 55 12 iR$8.711,51 R$479.13305  R$5.749.596,60
CUIDADOR - TERESINA 23 12 |R$3.496,67 R$ 80.423,41] R$ 965.080,92
4 iCUIDADOR - INTERIOR 46 12 iR$3.268,29 R$150.341,34]  R$ 1.804.096,08
TRANSCRITOR/REVISOR
5 e BRAILLE . TERESINA 19 12 iR$9.358,76 R$177.816,44,  R$2.133.797,28
TRANSCRITOR/REVISOR
6 En BRAILLE. INTERIOR 27 12 iR$8.711,51 R$235.210,771  R$2.822.529,24
LEDOR - TERESINA 20 12 {R$3.456,02 R$ 69.120,40 R$ 829.444,80
LEDOR - INTERIOR 35 12 |R$3.246,13 R$113.614,55  R$ 1.363.374,60
DESCRICAO QUANTIDADE UNIDADE | PRECO UNITARIO | PRECO TOTAL
5 -
DIARIAS 320 UND. R$ 174,75 55.920,00:
TOTAL MAO DE OBRA (R$) R$1.548.987,72] R$ 18.643.772,64

10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral
da Unido.

10.1.1. A indicacdo da disponibilidade de créditos orgamentérios somente sera exigida para a formalizacdo do contrato ou de
outro instrumento hébil. (Decreto n® 11.462, de 2023, art. 17);
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10.1.2. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/Unidade: [...];

IT) Fonte de Recursos: [...];

III) Programa de Trabalho: [...];

IV) Elemento de Despesa: [...];

V) Plano Interno: [...];

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ALLAN FALCAO VIANA DE OLIVEIRA

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/07/2023 as 11:23:02.

Documento assinado digitalmente
ub MERCIA RIBEIRO DE SOUSA
g Data: 22/08/2023 16:24:39-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

MERCIA RIBEIRO DE SOUSA

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo

Documento assinado digitalmente

“b KENNYA MARTINS DE MELO SOUSA CUNHA
g Data: 23/08/2023 18:40:23-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

KENNYA MARTINS DE MELO SOUSA CUNHA

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo

Icp Documento assinado digitalmente

Brasil CARLOS ALBERTO DE SOUSA RIBEIRO FILI
Data: 22/08/2023 15:45:12-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Py
*

CARLOS ALBERTO DE SOUSA RIBEIRO FILHO

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo
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Assunto: Contratagdo de Profissionais Especializados de Apoio ao Ensino
Assinado por: Allan
Tipo do Documento: Termo
Situagao: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Copia Simples

Documento assinado eletronicamente por:
= Allan Falcao Viana de Oliveira, COORDENADOR(A) - FG1 - CSLMPES-IFPI, em 24/08/2023 09:42:46.

Este documento foi armazenado no SUAP em 24/08/2023. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifpi.edu.br/verificar-documento-externo/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 383353
Caodigo de Autenticagdo: 59a8379bc5

Paginaldel



