JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao (PB)

CONTRATO TRT N.° 36 /2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
13 REGIAO E A EMPRESA AMS COMERCIO
E EMPREENDIMENTOS LTDA, PARA
AQUISICAO DE ROTEADORES PARA
OFERECER MAIOR DISPONIBILIDADE NA
INTERLIGACAO ENTRE AS UNIDADES DO
TRT E A SEDE DO TRT13* NO ESTADO DA
PARAIBA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13.2 REGIAO, Pessoa Juridica,
COM SEDE N Avenida Coralio Soares de Oliveira, s/n — Centro, Estado da Paraiba,
CEP 58.013-260, inscrito no CNPJ/MF n.° 02.658.544/00001-70, doravante
denominado CONTRATANTE, representado por sua Diretora-Geral, SIMONE
FARIAS PERRUSI, e a empresa AMS COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 55.775.598/0001-82, com sede na Quadra ACSO 11,
Rua SO 11, conjunto 04, N° 12, Lote 31, Edif. Fénix, Sala 101-B, Plano Diretor Sul,
Palmas - TO - CEP: 77.015-034, telefones: (63) 8158-1038 e e-mail:
alansousa.to@gmail.com, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por ALAN MOREIRA SOUSA, portador da Carteira de Identidade n°.
383.535 - SSP/TO e do CPF n.° 722.410.801-44, tendo em vista o que consta do
Protocolo TRT n.° 2259/2024, resolvem firmar o presente Contrato, conforme as
clausulas e condi¢cOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

O presente Contrato fundamenta-se:
I. Nos termos propostos pela CONTRATADA que, simultaneamente:
a) constem no Protocolo Administrativo TRT n.° 2259/2024;
b) ndo contrariem o interesse publico;
I1I. Nos termos da Lei n° 14.133/2021;
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A presente Contratacdo consiste na aquisicao de roteadores para oferecer maior
disponibilidade na interligacdo entre as unidades e a Sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 13* Regido no estado da Paraiba.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS SERVICOS ‘

Os servicos objeto deste contrato serdo entregues nas unidades e localidades
relacionadas no ITEM 15.2 do Termo de Referéncia, constante no Proad TRT n°
2259/2024, que independente de transcricao € parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICACAO(S) DOS EQUIPAMENTO(S)

4.1. As especificagOes técnicas dos servicos objeto deste Contrato constam no Termo
de Referéncia (anexo I do Edital), constante no Protocolo TRT n.° 2259/2024, que
independentemente de transcrigdo, é parte integrante deste Contrato.

4.2. O objeto sera parcelado em 03 lotes, conforme tabela presente no item 1, presente
no Termo de Referéncia, que independente de transcricao, é parte deste Contrato.

4.3. Os equipamentos ofertados para a solucao devem possuir certificado de
homologacdo da Anatel, conforme Resolugdo n° 715, de 23 de outubro de 2019.

4.4. Os equipamentos devem seguir os procedimentos de seguranga cibernéticas
aprovadas pela Resolucao Anatel n° 740, de 21 de dezembro de 2020.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Sdo obrigacoes do CONTRATANTE:

5.1. Proporcionar a Contratada as condi¢oes indispensaveis a execucao do objeto deste
Instrumento;

5.2. Emitir a(s) Nota(s) de Empenho

5.3. Se houver prestacdo de servico, notificar a Contratada, por intermédio de correio
eletronico, telefone ou sistema disponibilizado pela empresa, qualquer interrupgao
neste;

5.4. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a Contratada, de acordo com as
condicOes de preco e prazo estabelecidas neste Instrumento;

5.5. Designar representante da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo
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- SETIC, para acompanhar fiscalizar a entrega dos bens, se houver, nos termos do art.
117 da Lei n° 14.133/2021, o qual ficara responséavel pela identificacdao e providéncias
quanto a regularizacao de falhas ou defeitos observados;

5.6. Nomear Gestor e Fiscais Técnico e Administrativo, bem como seus substitutos,
para acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato;

* A fiscalizacao de que trata o subitem anterior ndo exclui nem reduz
a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, em conformidade com o artigo 120 da Lei n.°
14.133/2021.

5.7. Emitir pareceres no processo administrativo relativo a presente contratagao,
especialmente quanto a aplicacdao de penalidades e alteragdes contratuais. O servidor
responsavel pelo recebimento definitivo impulsionard tal processo administrativo,
através de relatorio que indique as falhas ocorridas e as penalidades a serem aplicadas,
conforme Edital ou Projeto Bésico;

5.8. Se houver, durante a realizacdo do Certame, cabera ao Pregoeiro a realizacao de
consulta ao Cadastro de empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, emitindo os resultados respectivos, a fim de
evitar a contratacdo de empresas que tenham sofrido penalidades que obstem a
celebracdao da contratacdo pretendida, conforme previsdo estabelecida pela Lei no
12.846/2013

5.9. Os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solu¢ao de TIC sobre
os diversos artefatos e produtos cuja criagdo ou alteracao seja objeto da relagdo
contratual pertencem a Administracdo, incluindo a documentacdo, o codigo-fonte de
aplicagoes, os modelos de dados e as bases de dados;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além de entregar o servico contratado conforme as especificacoes técnicas, pelo preco
selecionado, no prazo acordado e no local indicado no Termo de Referéncia, parte
integrante deste contrato independente de transcricdo, sdo obrigacoes da
CONTRATADA:

6.1. Designar formalmente preposto, apto a representa-la junto a contratante,
indicando nome completo, CPF, e-mail e telefone para contato, em até 10 (dez) dias
uteis da assinatura do Contrato;
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6.2. Responsabilizar-se por todas as despesas inerentes a contratacao;

6.3. Fornecer/executar o objeto da contratacdo, de acordo com este Instrumento e com
as normas e especificacdes técnicas;

6.4. Responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do objeto da contratagao, se for o caso;

6.5. Acatar as decisoes, observacdes e sugestoes feitas pela Gestdo/Fiscalizacao da
Contratacdo, que serdao formuladas por escrito e enviadas, preferencialmente, por meio
de comunicacao eletronica (e-mail);

6.6. Facilitar o pleno exercicio das funcbes da gestdo/fiscalizacdo da contratacao,
atendendo as suas solicitacoes e fornecendo, a qualquer momento, todas as
informacdes de interesse do TRT13, por ela julgadas necessarias, pertinentes ao objeto
da contratacdo, sob pena de aplicacdo das san¢Oes contratuais;

6.7. Responsabilizar-se pelos danos causados ao TRT13 ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execucao da contratacao;

6.8. Reparar, dentro do prazo estabelecido, a partir da abertura do chamado, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto desta contratacdo em que se verificarem
defeitos de fabricacdo, execucdao ou de materiais empregados, ainda que s6 detectados
quando da sua utilizagao;

6.9. Manter, durante toda a execucdo da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas,
conforme art. 92, inciso XVI, da Lei n.° 14.133/2021, devendo a CONTRATADA
informar ao CONTRATANTE, imediata e formalmente, caso ocorra, a impossibilidade
de renovacdo ou apresentacdo de qualquer desses documentos, justificando a
ocorréncia;

6.10. Caso o bem seja de origem importada, a Contratada devera, no momento da
entrega do objeto, declarar se o adquiriu no mercado interno ou, diretamente, no
mercado externo, quando devera comprovar plena quitacdo dos tributos de importacao
a ele referentes, sob pena de rescisao contratual e multa, conforme prescreve o art. 3°,
II1, do Decreto 7.174/2010;

6.11. Entregar equipamentos no horario compreendido entre 8:00 e 16:00 horas, de 2*
a 6° feira, sem custo adicional, em dias uteis, com apresentacdo da correspondente
nota fiscal, de acordo com a quantidade e especificacdo indicados na Nota de
Empenho. A entrega devera ser feita na Coordenadoria de Material e Patrimonio,
localizada na Avenida Av Marechal Deodoro da Fonseca, 150 - Centro, CEP 58040-
908 — Jodo Pessoa, PB, telefones: (83) 3533-6190/6189, e-mail cmp@trt13.jus.br ;

6.12. Observar a previsao contida no art. 2° inc. VI, da Resolucdo CNJ n° 7/2005,
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alterada pela Resolucdo CNJ n°® 229/2016, o qual dispde sobre a vedagdao nas
contrata¢oes, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que
tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da
licitacao;

6.13. A Contratada devera realizar cadastro junto ao sistema SIGEO, por meio do link:

https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0 , para os fins estabelecidos na Instrugdo
Normativa RFB n°2.043/2021, no prazo de até 10 dias da assinatura do contrato;

* Para fins de cumprimento da obrigacdo acima disposta,
encontra-se disponivel, na internet, manual de ajuda do
fornecedor, que pode ser acessado por meio do seguinte
link:https://sigeo.jt.jus.br/ajuda .

6.14. Observar a previsao contida no art. 5° inc. IV da Lei n° 12.846/2013, a qual
dispOe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administracdao publica, nacional ou estrangeira;

6.15. Caso a contratada verifique a impossibilidade de cumprir o prazo de entrega,
devera encaminhar ao TRT da 13.* Regido solicitacio de prorrogacao de prazo,
durante a vigéncia da contratacao, da qual devera constar o motivo para o ndo
cumprimento do prazo com a respectiva comprovacao, bem como a nova data prevista
para entrega. Tal solicitacdo sera analisada na forma da lei e de acordo com os
principios da razoabilidade e proporcionalidade, informando-se a contratada o teor da
decisdo proferida;

6.16. Na hipotese de denegacao da prorrogacao do prazo de entrega, descumprido o
prazo inicial, o fornecedor ficara sujeito as penalidades previstas no item de sancgoes.

6.17. Apresentar declaracdo de que nao emprega menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme disposto no inc. VI do art. 68 da
Lei n° 14.133/2021, podendo ser utilizado modelo em anexo;

6.18. Observar o disposto na Resolucao CSJT n° 310/2021 (Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho);

6.19. Comunicar ao CONTRATANTE as alteracoes que forem efetuadas em seu
contrato social ou estatuto, endereco, correio eletronico, telefone ou representante
legal, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da mudanca;

)1 " Tribunal Regional do Trabalho 132 Regiéo - Paraiba
TRT-132 REGIAO Av. Coralio Soares de Oliveira, S/N, Centro, Jodo Pessoa/PB
CEP: 58013-26 / Nucleo de Contratos - Fone: (83) 3533-6138 / 6137

5/15




JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao (PB)

6.20. A Contratada devera observar, no que couber, a exigéncia prevista no art. 93 da
Lei n° 8.213/1991, quanto ao preenchimento de parte do quadro de funcionarios das
empresas com pessoas com deficiéncia, e a RECOMENDACAO CSJT n° 24, de 21
marco de 2022, para a inclusdo no mercado de trabalho também das pessoas com
Sindrome de Down, nas atividades que lhes sejam compativeis, como acao afirmativa
de empregabilidade, inclusdao e cidadania, devendo comprovar periodicamente o
cumprimento desta politica;

6.21. Nao possuir inscricio no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condicoes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 12 de maio de 2016;

6.22, Nao estar condenada, a empresa ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminacdo de raca ou género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta ao previsto:0 Naos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIII) e 170 da
Constituicao Federal de 1988;

* Nos artigos 149, 203 e 207 do Cédigo Penal Brasileiro;

*  No Decreto n®5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo);

e Nas Convengdes da OIT n’ 29 e 105;

*  No Capitulo IV do Titulo III (Da Protecdo do Trabalho do Menor) do
Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT);

* Nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a
Profissionalizagdo e a Protegdo no Trabalho;

*  No Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibigdo das piores formas
de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagdo.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO, DO
SIGILO E DO MODELO DE EXECUCAO E DE GESTAO DO CONTRATO

Encontram-se detalhadas no Item 15 do Termo de Referéncia as regras relativas a(o):
* Modelo de execucdo e de gestao do contrato.

* Propriedade, Sigilo e Restri¢des.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DAS ALTERACOES DO CONTRATO

8.1. Pelo objeto do presente Contrato, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor total de R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais), estando nele incluidos todos
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os tributos, bem como quaisquer outras despesas, conforme discriminado abaixo:

: Valor
Lote | Item Descrigéo unidad | qtg,  unitario | Valor Total
€ (R$) (R$)

Tipo 2 — Roteador Mikrotik
RB3011UiAS RM

Unid. 9 |R$1.400,000 R$ 12.600,00

Valor Total do Contrato R$ 12.600,00

8.2. Unilateralmente ou por acordo entre as partes, conforme o caso, com as devidas
justificativas, este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO DO SERVICO
E DO RECEBIMENTO

9.1. Caso a empresa verifique a impossibilidade de cumprir com os prazos
estabelecidos, devera encaminhar ao CONTRATANTE, antes do vencimento do
prazo, solicitacdao de prorrogacao de prazo, da qual deverdo constar:

. Motivo do ndo cumprimento do prazo, devidamente comprovado, e o novo
prazo previsto.

« A comprovacao de que trata esta clausula devera ser promovida ndao apenas pela
alegacdo da empresa CONTRATADA, mas por meio de documento que relate e
justifique a ocorréncia que ensejar o descumprimento de prazo, tais como: carta
do fabricante/fornecedor, laudo técnico de terceiros, Boletim de Ocorréncia de
Sinistro, ou outro equivalente.

9.2. A solicitacdo de prorrogacao de prazo sera analisada pelo CONTRATANTE na
forma da lei e de acordo com os principios de razoabilidade e proporcionalidade,
informando-se a empresa da decisdo proferida. Em caso de denegacdo da prorrogacao
do prazo de entrega, e caso ndo cumpra o prazo inicial, o fornecedor ficara sujeito as
penalidades previstas para atraso na entrega.

9.3. Para todos os efeitos, a conclusdo da entrega do objeto sera dada pela entrega da
solucio em pleno funcionamento, conforme avaliado pela equipe técnica do
CONTRATANTE.

9.4. O recebimento do objeto se dara em duas etapas:
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9.5.1. Do recebimento e Avaliacdao da Qualidade

a) O Recebimento Provisorio, Critério de aceite — equipamentos entregues na
quantidade prevista em contrato;

b) O Recebimento Definitivo, Critério de aceite — avaliacao da qualidade do objeto e
conformidade com o ofertado pela contratada durante o certame.

9.5. A CONTRATADA devera cumprir os eventos descritos nas tabelas a seguir,
respeitando os prazos maximos estabelecidos, os quais poderao ser antecipados sempre
que as circunstancias assim o permitam:

MARCO PRAZO (DIAS) EVENTO RESPONSAVEL
D ) ?:Seirlrlli;tg;iodo contrato/ Emissao da nota TRT-13 e CONTRATADA
D1 DO + 45 Entrega do Objeto CONTRATADA
D2 D1+05 Recebimento provisério TRT-13
D3 D2+10 Recebimento definitivo TRT-13
D4 D3+ 10 Pagamento TRT-13

Onde: X é o prazo maximo para instalacao de cada link. Mais detalhes no item 1.1 do Apéndice I —
Especificagoes Técnicas do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

9.6. Os tempos considerados na tabela anterior sdo contados em dias corridos;

9.7. O prazo para mudanca de endereco de uma unidade para qualquer localidade
dentro do estado da Paraiba sera de no maximo 30 dias uteis.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E RETIRADA DO
EMPENHO

10.1 Os recursos necessarios a execucao deste contrato correrdo a conta dos recursos
orcamentdrios consignados ao CONTRATANTE na Classificacdo da Despesa: 449052
constante do Programa de Trabalho 167985 , sendo emitida, pelo CONTRATANTE,
para cobertura das despesas relativas ao presente contrato, a Nota de Empenho n.°
2024NE000547, datada de 11/09/2024, no valor de R$ 12.600,00 (doze mil e
seiscentos reais).
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, até o 10° (décimo) dia
util, apds a emissao do Termo de Recebimento definitivo e ateste da respectiva Nota
Fiscal pelo Gestor do Contrato. Todo e qualquer pagamento sera mediante Ordem
Bancéaria emitida em nome do fornecedor e creditada em sua Conta-Corrente que
devera estar especificada no corpo na referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas em codigo de barras.

11.2. O pagamento sera efetuado em parcela tnica.

11.3. O pagamento, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria,
sera realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributérias.

11.4. O fiscal administrativo do Contrato verificara a regularidade fiscal da
CONTRATADA para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do seu domicilio
ou sede; do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade
com o FGTS; e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela
Justica do Trabalho.

11.5. Na hipotese de a Nota Fiscal/Fatura ser apresentada com erro, sera devolvida
para retificacdo e reapresentacao, acrescentando-se no prazo fixado no item 11.1 os
dias que se passarem entre a data da devolucdo e a reapresentagao.

11.6. A CONTRATADA ndo podera apresentar Nota Fiscal/Fatura com numero de
CNPJ diverso dos constantes dos documentos habilitatorios e proposta apresentada.
Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ de filial,
distinto do constante na proposta e no contrato, devera comprovar a regularidade fiscal
tanto do estabelecimento contratado como do estabelecimento que efetivamente
executar o objeto, por ocasido dos pagamentos ou das prorrogacoes contratuais;

11.7. Sera efetuada pelo CONTRATANTE a retencdao na fonte dos tributos e
contribuicdes elencados na legislacdo em vigor, tais como, IR, CSLL, COFINS e
PIS/PASEP;

11.7. A retencdo dos tributos nao sera efetuada caso a CONTRATADA apresente junto
a Nota Fiscal/Fatura a comprovacao de que a mesma é optante do Sistema Integrado
de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES.

11.8. A Nota Fiscal, para fins de liquidacdo e pagamento das despesas, devera ser
entregue exclusivamente ao gestor do contrato.

11.9. O pagamento de quaisquer despesas somente podera ser efetuado aos
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fornecedores de bens e servicos do TRT13 que estiverem cadastrados e enviarem as
notas fiscais e certidoes de regularidade fiscal/trabalhista no sistema SIGEO, sendo
obrigacdo da Contratada efetuar o cadastro no referido sistema, sendo obrigacdo da
Contratada efetuar o cadastro no referido sistema.

11.9.1. A contratada devera enviar, até o quinto dia util contado da entrega do objeto,
notas fiscais e certidoes de regularidade fiscal/trabalhista, por meio do sistema
SIGEO;

11.9.2. - O Contratado que der ensejo ao atraso no envio das informacdes a
Receita Federal pelo Tribunal, em virtude de ndo cumprir as obrigacGes
relativas ao cadastro e envio de documentos, na forma deste contrato, sera
responsabilizado por eventuais multas administrativas que vierem a ser
aplicadas pela Receita Federal do Brasil.

11.10. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver
pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude de inadimpléncia
contratual. Esse fato ndo serd gerador de direito a reajustamento de precos ou
atualizacdo monetaria.

11.11. Sera de inteira e tnica responsabilidade da contratada o recolhimento do
ICMS/ISS referente aos bens/servicos junto ao oOrgdo arrecadador do
Estado/Municipio.

11.12. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamentos provocados
exclusivamente pela Administracdio do CONTRATANTE, o valor devido devera ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados
a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes férmulas:

X
I=_100 e EM=1*N*VP
365
Onde:
I = Indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura,
sem prejuizo das garantias contratuais previstas, ndao podendo ser prorrogado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DO PRODUTO

13.1. O produto fornecido respeitara a garantia de, no minimo, 12 meses;

13.2. Em caso de acionamento da garantia para troca de equipamentos, a
CONTRATADA devera promover a sua substituicao em carater definitivo por outro de
caracteristicas técnicas idénticas ou superiores, compativel com a solucao, de primeiro
uso (com apresentacdo de nota fiscal), sem que isto implique 6nus adicional para a
CONTRATANTE.

* O prazo para troca de equipamento em garantia sera de até 45 dias corridos a
partir do acionamento da garantia/abertura do chamado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS PENALIDADES

14.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
infracOes constantes no artigo 155 da Lei n® 14.133/2021;

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes as seguintes sancdes, de acordo
com a natureza e gravidade da infragdo cometida:

* Adverténcia;

Multa

* Impedimento de licitar e contratar;

* Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar;

14.3. Reputar-se-ao crimes em licitacdo os atos tais como os descritos no capitulo II-B,
da Lei n® 14.133/2021;

14.4. No caso de atraso na entrega do objeto, garantida a ampla defesa e o
contraditério, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacao de multa de 5% por dia de
atraso incidente sobre o valor do contrato, que sera aplicada a partir do 2° dia util da
inadimpléncia, contado da data definida para regular o cuamprimento da obrigacao até a
data do efetivo adimplemento, observado o limite de 30 (trinta) dias. Ap0s esse prazo,
sera considerada a inexecucdo total do objeto, podendo ensejar a sua rescisdao, sem
prejuizo, ainda, da cobranga de multa moratéria eventualmente aplicada ou em fase de
aplicacdo, sendo aplicadas cumulativamente.
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14.5. No caso de entrega apenas parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o
contraditério, a CONTRATADA estara sujeita as sanc¢Oes previstas na tabela de
SangOes Gerais, contudo, apos 90 (noventa) dias, ndo fornecendo integralmente o
objeto, podera ser caracterizada a inexecucao total do objeto.

14.4. Em consonancia ao disposto no art. 2° da Lei n° 9784/1999 e suas alteracoes
posteriores, as multas obedecerdo ao principio da proporcionalidade e ao atendimento
do interesse publico, desta forma serdo definidos, niveis para as gravidades das
infracOes a serem aplicadas, conforme tabela abaixo:

Gravidade da Infracao Correspondéncia
1 Adverténcia por escrito
2 Multa de 2,0% sobre o valor do Contrato
3 Multa de 5,0% sobre o valor do Contrato
4 Multa de 10,0% sobre o valor do Contrato
5 Multa de 15,0% sobre o valor do Contrato

14.6. Nos casos de descumprimento de obrigacdao contratual, garantida a ampla defesa
e o contraditéorio, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa conforme a
tabela abaixo:

Sancoes Gerais

GRAVIDADE

INFRACAO
Primeira Ocorréncia Reincidéncia

Nao entregar o Objeto em conformidade com as
especificacdes constantes do Termo de Referéncia e 3 4
demais disposic¢Oes contratuais.

Entregar, apenas parcialmente, o objeto em
conformidade com as especificacdes constantes do
Termo de Referéncia e demais disposi¢coes 4 5
contratuais  (penalidade incide de forma
proporcional a parte inexecutada).

Ndo manter durante a execucdo do Contrato durante
a execucdo do Contrato, as condicdes de habilitacao
e qualificacdo exigidas no instrumento convocatorio
para a contratagao.
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Deixar de observar as politicas de seguranca e
normas de acesso do CONTRATANTE

Sancées Especificas

GRAVIDADE
Infracdo Primeira Ocorréncia Reincidéncia
Descumprir o prazo para troca de
equipamento em garantia, de que trata
~ 1 2
a secao 15.4 do Termo de
Referéncia

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA FISCALIZACAO

15.1. O CONTRATANTE indicara servidores para gestdo e fiscalizacdo do contrato,
aqui denominados FISCALIZACAO, responsaveis para acompanhar e fiscalizar o
fornecimento dos produtos contratados, nos moldes delineados no Termo de
Referéncia, observando, inclusive, o disposto no art. 117 da Lei n.° 14.133/2021.

15.2. O exercicio da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia dessa, ndo
implica corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com o artigo 120 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

16.1. A inexecucao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as penalidades previstas em Lei ou regulamento, de
acordo com o previsto nos artigos 155 a 163 da Lei n.® 14.133/2021.

16.2. A rescisdo do presente contrato dar-se-a no termos dos artigos 137 a 139 da Lei
n.° 14.133/2021.

16.3. No procedimento que visa a rescisdo da contratacdo, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucao inicial, a
Contratada terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis para se manifeste e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade de a Contratante adotar. motivadamente, providéncias
acuteladoras.

Tribunal Regional do Trabalho 132 Regiéo - Paraiba
Av. Cordlio Soares de Oliveira, S/N, Centro, Jodo Pessoa/PB
CEP: 58013-26 / Nucleo de Contratos - Fone: (83) 3533-6138 / 6137

13/15




JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao (PB)

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS

17.1. As Partes, seus servidores/empregados e seus subcontratados se obrigam a adotar, no
tratamento de dados pessoais como Operadora ou Controladora, as medidas de segurancga
técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados de acessos ndo autorizados ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdes minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados, respeitando os principios da
finalidade, adequacao, transparéncia, livre acesso, segurancga, prevencao e nao discriminagao,
bem como garantir a confidencialidade dos dados coletados, em conformidade com o disposto
na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018) e em estrita
observancia aos termos da Politica de Seguranca da Comunicagdo e Comunicagdes, da
Politica de Protecdo de Dados Pessoais e demais normativos pertinentes aprovados pelo
TRT13 e publicados no site da instituigao.

17.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, copiados, modificados ou
removidos sem autorizacao prévia da Parte “Controladora” dos dados, bem como nao poderao
ser utilizados para qualquer finalidade além da execucdo deste instrumento.

17.3. Cada Parte devera limitar o acesso as informacdes a seus colaboradores, a quem este
acesso seja obrigatoriamente necessario ou apropriado para que a execugao do presente ajuste
ocorra de forma adequada.

17.4. O dever de confidencialidade abrange todas as informacdes recebidas pelas Partes, de
forma oral ou escrita, através de diversos procedimentos de comunicagao, tais como telefone e
midias digitais, em decorréncia do sigilo a elas inerentes.

17.5. As Partes ndo poderdo colocar a outra em situacdo de violagdo da LGPD. A ndo
observancia de qualquer das disposicdes estabelecidas nesta Clausula sujeitard a Parte
infratora aos procedimentos judiciais competentes, de ordem civil e criminal.

17.6. Eventuais dados coletados serdo arquivados somente pelo tempo necessario para a
execucdo deste instrumento. Ao seu fim, os dados coletados serdo permanentemente
eliminados, excetuando-se 0s que se enquadrarem no disposto no artigo 16, I da LGPD ou por
interesse publico.

17.7. As obrigacGes constantes no paragrafo anterior ndo se aplicardo a qualquer informacao
que deva ser revelada em razao de interesse publico ou por ordem judicial, nos limites de tal
ordem.

17.8. A obrigacdo de confidencialidade é em carater irrevogavel e irretratavel, devendo ser
observada mesmo apds o encerramento do presente ajuste.

17.9. Quando houver tratamento de dados de menores, a Parte devera providenciar a coleta de
consentimento especifico de, pelo menos, um dos pais ou do responsavel legal.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA PUBLICACAO

A divulgacdo no Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP) é condicdo
indispensavel para a eficacia deste contrato e de seus aditamentos, se houver, e devera
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data de sua assinatura, nos
termos dos artigos 91 e 94 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria da Paraiba, na Cidade de Joao
Pessoa, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

E por estarem justos e acordados, foi o presente instrumento de Contrato, em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, para um sé efeito legal.

Jodo Pessoa/PB, 27 de setembro de 2024.
inado de forma digital
SIMONE FARIAS oo ramme - coratper
PERRUSI:2013329(04 PERRUSI:201332904

Dados: 2024.09.27 09:57:55 -03'00'
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13. REGIAO
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Diretora-Geral
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AMS COMERCIO E EMPREENDIMENTO LTDA
Alan Moreira Sousa

Representante Legal
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