Poder Judicidrio
Conselho Nacional de Justica

Informacao N2 1965846/SEDUC/2024
Processo: 12268/2024
Assunto: Autorizacao de Evento Externo

1. Trata-se de solicitacao da Secao de Arquivo e Gestao
Documental (SEARD) para a participacao da servidoralLuciana Rodrigues
da Silva Castro no X Congresso Nacional de Arquivologia, promovido pela
Associacao dos Arquivistas da Bahia - AABA, CNPJ: 05.761.421/0001-59
(1958967):

2.0 treinamento serd realizado de 14 a 18 de outubro de 2024,
turno integral, na modalidade presencial, em Salvador - BA, com carga
horaria total de 40 horas (1958967).

3. Em relacao a necessidade de capacitacao ou ao problema que se
pretende solucionar com esta acao de capacitacao, a unidade demandante
apresentara (1958967, item 1):

"Conforme Convite (1959072), entende-se que é importante a participacdo de
representante do CNJ no evento a fim de atualizar os profissionais de Arquivologia,
dado gque o CNJ é o responsavel pelo Programa Nacional de Gestdo Documental e
Meméria do Poder Judicidrio (Proname)."

4 . Esta unidade, responsavel pelo planejamento e execucao do
Programa Anual de A¢des de Educacao Corporativa, em cumprimento ao inciso |, art.
19, IN n.° 35/2015, informa que nao ha previsao de realizacao de acao de
capacitacao com o mesmo conteudo programatico no corrente ano, tendo em vista
que as capacitacdes planejadas para o ano de 2024 serao realizadas conforme
estabelecido no Projeto Pedagdgico Institucional - PPl (1498270).

4.1 Além disso, a unidade demandante realizou pesquisa de mercado
e nao identificou, para o horizonte de seis meses a contar desta data, oferta de
qualquer outro evento externo com igual conteldo, aprofundamento tedrico ou
mesma modalidade pretendida (1958967, item 5):

"O evento € Unico, por isso nao foi possivel fazer pesquisa de mercado."

4.2 Sobre a natureza singular da capacitacao, a unidade
demandante expde (1958967, itens 7 e 8):

"O tema central do X CNA 2024 é “A Arquivologia e as Tecnologias Disruptivas: O
Arquivista na Era da Ciéncia de Dados e da Inteligéncia Artificial”. Nesse sentido, a
programacao do evento busca contemplar as diferentes abordagens propostas dentro
da tematica principal.

Sim, porgue é o Unico Congresso Nacional de Arquivologia, o qual ocorre apenas uma
vez por ano."

4.3 Quanto a notdria especializacao dos instrutores e da empresa
promotora do evento, a unidade demandante afirma (1958967, item 9):

"Desde o seu surgimento a Arquivologia estd imersa em paradigmas diversos que
acompanham os cenarios cientifico, cultural, profissional e tecnolégico. Dentre os
cendrios que compdem a Epistemologia Arquivistica, nas Ultimas décadas, a



Arquivologia tem dialogado de modo proficuo com a Ciéncia da Informacao,
Tecnologia da informacao e areas correlatas. Na contemporaneidade, o movimento
na cena da ciéncia dos arquivos parece apontar para uma nova conjuntura, em que a
sua episteme apresenta entrelacos e perspectivas oportunas e desafiadoras com a
emergente Tecnologias disruptivas, que envolve a Ciéncia de Dados e a Inteligéncia
artificial. Diante dessa possivel relacdo interdisciplinar, cabe a comunidade
arquivistica questionar-se: como se estabelecem os conceitos de informacdo e
documento arquivistico neste cenério? os dados podem constituir-se objeto da area?
qual o papel do arquivista na curadoria, gestao e preservacao? como a gestao de
dados e a inteligéncia artificial dialogam com a perspectiva arquivistica? Neste
sentido, a 10° Edicao do Congresso Nacional de Arquivologia (X CNA) congrega toda
sociedade Arquivistica brasileira e internacional a refletir sobre a tematica em tela"

4.3.1 Também foi apresentado Atestado de Capacidade

Técnica 19590709.

5 .Informa-se, adicionalmente, que conforme a solicitacao de

participacao em evento externo juntada a este processo (1958967), a servidora nao
estara de férias ou licenca capacitacdo no periodo do evento, nem participou, nos
ultimos seis meses, de capacitacdo similar custeada pelo CNJ, o que cumpre o
estipulado no inciso Il, art. 19, IN 35/2015.

6. Considerando-se como parametro o Manual de Organizacao do
Conselho (1512146), embora a unidade demandante nao tenha enumerado as
atribuicdes que serao impactadas com a capacitacao, esta Seduc aponta as

seqguintes:

Sao competéncias da Secao de Arquivo e Gestao
Documental:

| - auxiliar as unidades do CN] nas atividades de
identificacao das espécies documentais e na producao de
novos modelos de documentos;

Il - identificar, classificar, organizar e avaliar o acervo
arquivistico do Conselho Nacional de Justica e dar-lhe
destino;

lll - garantir o acesso e facultar aos solicitantes a consulta
e autenticacao de cédpias dos documentos sob a custddia
da Secao;

IV - propor, executar e divulgar politicas referentes a
manutencdo do acervo e a modernizacao da automacao
aplicada aos arquivos do CNJ;

V - apoiar a gestao documental relativa ao Processo
Judicial eletrénico - Pje;

VI - acompanhar os procedimentos necessarios para a
efetiva eliminacdo dos documentos incluidos no Termo de
Eliminacao;

VIl - sugerir alteracdes no Plano de Classificacdao e na
Tabela de Temporalidade (PCTT) do CNJ;

VIII - propor medidas necessdarias a conservagao dos
documentos convencionais e digitais;

IX - estabelecer diretrizes para a correta gestao dos
documentos digitais nos sistemas eletrénicos de
documentos do CNJ;

X - desenvolver outras atividades tipicas da Secao.

7. Observa-se que o0s conhecimentos abordados no congresso

guardam relacao com as atribuicbes e competéncias da unidade e proporcionarao
uma atualizacao dos conhecimentos dos servidores, conforme estipulam os incisos |
e Il do art. 62, IN n°® 35/2015 (1029796).



8 .Ademais, mediante consulta ao Sistema de Gestao de
Competéncias (Gestcom), o conteddo do treinamento abarca aslacunas de
competéncia da Secao de Arquivo e Gestao Documental 1965500:

Execucao da Eliminacao de Documentos: Executar os
procedimentos necessarios para a eliminacao dos documentos incluidos no Termo
de Eliminacao, observando a legislacao vigente e os procedimentos preconizados
pelo 0rgdo; Avaliacao das Condicoes do Acervo Arquivistico: Avaliar as
configuragcbes do acervo arquivistico do Conselho Nacional de Justica, observando
sua classificacao, sua organizacao e seu arquivamento, de acordo com os métodos e
técnicas preconizados pelo 6rgao e com a legislacdao vigente; Medidas de
Conservacao de Documentos: Propor medidas necessarias a conservacao dos
documentos convencionais e digitais de acordo com as praticas preconizadas pelo
6rgdo e pela literatura especifica, observando a legislacao afeta; Arquivamento de
documentos/processos: Arquivar 0s documentos/processos, observando as
diretrizes de gestao documental previstas na legislacao; Descricao documental:
Descrever documentos/processos do arquivo permanente, mediante uso de
ferramenta especifica, com vistas a difusao da informacao histérica, de acordo com
as nhormas e manuais vigentes; Arquivar Documentos: Arquivar documentos
possibilitando sua facil localizacdao e conservacao, de acordo com a legislacao
vigente, utilizando sistema especifico de arquivamento; Organizacao do Acervo
Arquivistico: Identificar, classificar e organizar o acervo arquivistico do Conselho
Nacional de Justica, de acordo com métodos e técnicas reconhecidos na literatura e
com a legislacao pertinente; Alteracoes no PCTT: Analisar a necessidade de
alteracdes no Plano de Classificacao e na Tabela de Temporalidade (PCTT) do CNJ, de
acordo com os objetivos do 6érgao e a legislacao especifica; Planejamento de
Atividades de Identificacao de Espécies Documentais: Analisar os modelos de
documentos apresentados pelas unidades, para insercao no sistema SEI, de modo a
adotar a estrutura e apresentacao do documento ideal que atenda as necessidades
da unidade e que esteja de acordo com métodos e técnicas pertinentes, observando
as recomendacbes do 6rgao e a legislacao vigente; Monitoramento da geracao
de Espécies Documentais: Avaliar e orientar a escolha e o uso dos documentos,
de acordo com métodos e técnicas pertinentes, observando as recomendacdes do
orgao e a legislacao vigente.

8.1 Cumpre informar o disposto no Projeto Pedagdégico Institucional
(1498270) que as competéncias técnicas, por sua natureza especifica, podem nao
abarcar nimero de servidores suficientes para serem realizadas por meio de
capacitacao interna e assim serao trabalhadas por meio de contratacao de empresa
externa, como é o caso em questao.

9. O site do evento https://www.even3.com.br/xcna2024/ apresenta a
lista completa de palestrantes.

10. Por oportuno, informa-se que a despesa se engquadra na
classificacdo contabil 33.90.39-48 - Servico de Selecdao e Treinamento - e o valor
total do investimento é de R $ 700,00 (setecentos reais) referente a uma
inscricao com pagamento por nota de empenho, de acordo com a proposta
1959076.

11. O valor negociado para o CNJficou de acordo com o valor do
mesmo evento (edicao de 2024), cobrado pela empresa, em relacao a outras
instituicdes publicas e privadas, observada as datas de fechamentos dos lotes,
conforme tabela abaixo:

Evento a ser contratado



https://www.even3.com.br/xcna2024/

Orgao Valor total| Vagas |Modalidade hCar,g? Valor
oraria unitario
CNJ R$ 700,00 1 Presencial 40h R$ 700,00
Mesmo evento ofertado a outras instituicoes publicas - comparacao de precos
(1965597)
e s . Carga Valor
Instituicao Valor total Vagas Modalidade horaria unitario
R$ ,
UNB 1.950,00 3 Presencial 40h R$ 650,00
R$ :
ANVISA 2.100,00 3 Presencial 40h R$ 700,00
, R$ .
Governo da Bahia 5.200.00 8 Presencial 40h R$ 650,00
Valor médio R$ 666,67

12. Foram anexados o Estatuto Social (1965728), bem como as
certidOes de regularidade fiscal e trabalhista da empresa (1965664) e consulta TCU
e CADIN (1967450).

13. E entendimento pacificado em jurisprudéncia do Tribunal de
Contas da Uniao que a contratacao de cursos abertos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal ocorre por inexigibilidade, conforme Decisao 439/1998.
A contratacdo direta requerida atendera a necessidade de capacitacao dos
servidores do CNJ, mediante aquisicao de uma vaga integrante do conjunto de
vagas, o que torna o curso economicamente viavel aos cofres publicos. A aquisicao
do nimero de vagas pretendido nesta contratacao é a opcdao mais vantajosa para a
Administracao Publica, em relacdao aquela consubstanciada na contratacdo de
fornecedor para promover o curso de forma exclusiva para os servidores do CN].

14. Destaca-se que a referida solicitacao de capacitacao contempla as
recomendacdes da Secretaria de Auditoria, proferidas na Informacao n2 139/2013 -
SCI/Presi/CN]J - Da Inscricao de Servidores em Cursos Abertos a Terceiros (1029802).
Cabe ressaltar os itens 35 a 37 da referida Informacao, que dissertam sobre a
contratacao de eventos externos por inexigibilidade, em razao da inviabilidade de
competicdo e de fatores inerentes a ocorréncia do evento, tais como o periodo do
curso, a eventualidade, a possibilidade de demora ou a nao realizacao posterior de
evento similar.

15. Cumpre, por fim, salientar que, conformeart. 95 da Lei n.
14.133/21:

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes
hipéteses, em que a Administracdo poderd substitui-lo por outro
instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de
despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execucao de servico
(Grifo nosso):

| - dispensa de licitacao em razao de valor;

Il - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos
e dos quais nao resultem obrigacoes futuras, inclusive quanto a
assisténcia técnica, independentemente de seu valor (Grifo nosso).

16. Ressalto que, em atendimento ao Relatério de Auditoria n® 2/2018,
a Lista de Verificacao SEDUC sera juntada aos autos apds informacao de
disponibilidade orcamentaria.

17. Diante do exposto, entendemos ser possivel a contratacao do
evento, e, nesse sentido, remetemos os autos a Secao de Planejamento



Orcamentario - SEPOR, para informar a disponibilidade orcamentdria no valor de

R$ 700,00 (setecentos reais), referente a participacao da servidora da SEARD no
referido evento.

18. Apds, favor retornar os autos para providéncias relativas a esta
Secao.

Respeitosamente,

Brasilia, 12 de setembro de 2024.

Juliana Almeida Costa Cronemberger
Chefe da Secao de Educacao Corporativa

eil_ Documento assinado eletronicamente por JULIANA ALMEIDA COSTA
;’fmm:‘ L'ﬂ CRONEMBERGER, CHEFE DE SECAO - SECAO DE EDUCACAO CORPORATIVA
eletronica em 16/09/2024, as 17:11, conforme art. 19, §29, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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