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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO
Av. Historiador Rubens de Mendonga, 4750 - Bairro Centro Politico ¢ Administrativo
CEP 78049-941 - Cuiaba - MT - http://www.tre-mt.jus.br/

CONTRATO N° 54/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO - LIMPEZA E HIGIENIZACAO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO, E A EMPRESA RENOVARE
SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA - SEI N° 09534.2024-8

CONTRATANTE: UNIAO, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 05.901.308/0001-21, com sede na
Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 4.750, Centro Politico Administrativo, Setor “E", CEP: 78.049-941, Cuiabd/MT, doravante designado,
representado neste ato por seu Diretor-Geral, Senhor Mauro Sérgio Rodrigues Diogo, brasileiro, pertencente ao quadro de pessoal do TRE-MT, sob a
Matricula Funcional n® 10507102, conforme dispde Regimento Interno de sua Secretaria e a Portaria da Presidéncia n° 117/2018, art. 3°, Inciso I,

alinea “e".

CONTRATADA: Renovare Servicos e Terceirizacoes LTDA, empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n® 29069013/0001-07, sediada na Rua 18, n° 401, bairro
Bom Clima, Chapada dos Guimardes-MT, telefone: 065-99995-9857, enderego eletronico: elianeberaldo.cba@gmail.com, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor Paulo Indcio Beraldo Girolometo, conforme atos constitutivos apresentados.

As partes CONTRATANTES, fendo entre si justo e avencado, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO - LIMPEZA E HIGIENIZACAQ para a Justica Eleitoral do Estado de Mato Grosso (prédio-sede e Casa da Democracia), do Aviso de
Dispensa n° 90.042/2024, com fundamento na Lei n° 14.133/2021, e de acordo com o que consta no SEI n° 09534.2024-8, mediante as seguintes
cldusulas e condicoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de limpeza didria, asseio, conservacdo, higienizacdo a serem executados
na Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso/Casa da Democracia, por meio de postos de trabalho, compreendendo, dreas internas,
externas, bens moéveis e imdveis, limpeza de fachadas e brises, com fornecimento de equipamentos/materiais/insumos.

1.2. Classificacdo: CATSER n° 24031 e 24040 - conforme Termo de Referéncia.

1.3. Postos de trabalho confratados:

ESPECIFICACAO catser || unin. mepiba || QuANTIDADE
to de
POSTO I - Servente de Limpeza SEM Adicional 24031 posto ce 14
servicos
POSTO II - Servente de Limpeza COM Adicional 24031 posto de 05
servicos
to d
Encarregado 24040 posto de 01
servicos

1.4. A prestacdo dos servigcos compreende, também, o fornecimento de materiais e equipamentos necessdrios & perfeita execucdo dos servigos.

1.4.1. A especificacdo do servigo, prazos, obrigagdes e demais procedimentos a serem seguidos estdo expostos no Termo de Referéncia e
Anexos, que fazem parte integrante deste instrumento, independente de transcricdo;

1.4.2. Os servicos a serem prestados estdo discriminados no Termo de Referéncia e seus Anexos.
1.5. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricdo:

1.5.1. O Termo de Referéncia;

1.5.2. O Edital da Licitagdo;

1.5.3. A Proposta da contratada e respectiva Planilhas de Formagdo de Pregos;

1.5.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 6 (seis) meses, contados da rescisdo do Contrato n° 15/2024, a partir de 11 de novembro de 2024,
sendo prorrogdvel, excepcionalmente, até o prazo méximo de 1 (ano), na forma dos artigos 75, inciso VI, da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada co ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servicos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servicos tenham sido prestados
regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;
d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagdo;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitagdo.

2.3. O confratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.
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2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovdveis j& pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da
contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢cdo para a renovagdo.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido pendlizado nas sancdes de declaracdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIlI)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega,
observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRECO
4.1. O valor mensal da contratacdo é de RS 99.783,81 (noventa e nove mil setecentos e oitenta e trés reais e oitenta e um centavos), perfazendo o

valor total para os 06 meses de RS 639.999,11 (seiscentos e trinta e nove mil novecentos e noventa e nove reais e onze centavos), conforme quadro
demonstrativo abaixo, de acordo com a proposta de precos (ID 0846649):

[ DEscrICAO |[ A - QTDE. de postos | [ Valor Unitdrio do Posto || Valor Total Mensal || Valor Total para 06 (seis) Meses |

[POSTO 1 - Servente de Limpeza SEM Adicional |[ 14 |[4.650,54 1[65.107,56 1[390.645,36 |

[POSTO 2 - Servente de Limpeza COM Adicional |[ 5 1[5.909,24 1[29.546,20 |[177.277,20 |

[ENCARREGADO [ |[5.130,05 1[5.130,05 1[30.780,30 |

[HORAS EXTRAS - ELEICOES 2024 1[- 1[- 1[- 1[41.296,25 |
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA 06 (SEIS) MESES 639.999,11

4.3. Para fins remuneratdrios, os postos de servico devem ser enquadrados na Convencdo Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas de
Asseio, Conservacao, Limpeza Publica e Locacao de Mao de Obra do Estado de Mato Grosso, CNPJ n. 26.566.471/0001-55, e Sindicato dos
Empregados de Empresas Terceirizadas, de Asseio, Conservacao e Locacdo de Mdo de Obra de Mato Grosso, CNPJ n. 26.562.918/0001-18, em que
se baseou a proposta de precos da CONTRATADA (ID 0844710).

4.4. No valor da proposta estdo inclusos todos os custos relacionados com a disponibilizagdo de equipamentos, a remuneracdo, encargos sociais
incidentes sobre os servicos, além das despesas com o fornecimento de fransporte, uniforme, freinamento, materiais de limpeza, equipamentos e
todos os demais custos diretos e indiretos porventura incidentes na prestacdo dos servigos.

4.5. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente
fornecidos.

5. CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUAGAO (art. 92, V e X)

5.1. Os precos contfratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante
solicitagdo do confratado.

5.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

a) Para os custos relativos & mdo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros
do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo confrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

5.3. Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da Ultima repactuacdo
correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

5.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

5.4. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos
da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que fenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessdrios d execucdo dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

5.5. Quando a confratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagcdo dos custos contratuais decorrentes da mdo de obra
poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°,
da Lein.° 14.133/2021)

5.6. E vedada a inclusd@o, por ocasid@o da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

5.7. Na repactuagdo, o confratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigacodes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1°e
2°, da Lein.° 14.133/2021)

5.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o contratado efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos por
meio de Planilha de Custos e Formag&o de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentengca normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

5.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
infegralmente o aumento de custos da m&o de obra decorrente desses instrumentos.

5.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo confratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado
mediante a aplicacdo do indice de regjustamento IPCA, com base na seguinte féormula:

R=V (I-1°/I° onde:
R = Valor do reagjustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
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|° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente & data de apresentacdo da proposta;
| = indice relativo ao més do reajustamento

5.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importéncia calculada pela Ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente t&o logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memdria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

5.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

5.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

5.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para regjustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

5.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

5.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as
convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, d data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacdo.

5.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes futuras.

5.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagcdo & diferenca
porventura existente.

5.18. O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento
contratual, sob pena de preclusdo.

5.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou
ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos cdlculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores regjustados, sob pena de preclusdo.

5.20. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que serd
concedida por meio de termo indenizatdrio.

5.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo
contratado, da documentacdo comprobatdéria da variacdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6[Al] °)

5.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada
pelo contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos.

5.23. A repactuacdo de precos serd formalizada por apostiamento.

5.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualgquer momento, a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos
com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d", da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.25. O confratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcdo inicial em
relacdo ao valor contratado.

5.26. A majoracdo da tarifa de fransporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte,
constante da Planilha de Custos e Formagdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo
sobre os precos confratados.

5.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento
4. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada -
blogueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2. O pagamento serd proporcional ao cumprimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultado (Anexo IV), observando-se
o seguinte:

a) As adequacdes no pagamento (glosas) estardo limitadas a 10% (dez por cento) do valor do pagamento mensal, acima do qual a
CONTRATADA estard sujeita as sancdes legais;

b) O ndo atendimento das metas estabelecidas poderd ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo
comprometer a continuidade da contratacdo e adaptacdo as métricas.

6.3. O valor mensal do pagamento serd calculado mediante os servicos prestados de acordo com valores estabelecidos na proposta de precos,
sendo devidos somente os servicos efetivamente executados no més.

6.4. Ocorrerd a retencdo ou glosa no pagamento devido a Contratada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, quando esta ndo produzir os resultados,
deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme Instrumento de Medi¢cdo de Resultados.

6.5. O pagamento do objeto deste Termo de Contrato compreenderd o periodo do primeiro ao Ultimo dia de cada més, sendo o primeiro més da
prestacdo do servico calculado pré-rata;

6.6. O pagamento serd efetuado mediante Ordem Bancdria, até o 30° (trigésimo) dia posterior ao encaminhamento da nota fiscal/fatura, em duas
vias, com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato;

6.7. O prazo referido no item anterior serd reduzido para 5 (cinco) dias Uteis, se o valor a ser pago ndo ultrapassar o limite previsto no item Il, do art.
24, da Lein® 8.666/1993;

6.8. Os pagamentos serdo efetuados observando-se a ordem cronolégica estabelecida na Lei n° 14.133/2021;
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6.9. A nota fiscal entregue pela CONTRATADA deverd ser processada em, no minimo, 02(duas) vias, com todos os campos corretamente
preenchidos e sem rasuras, consignando os dados bancdrios para recebimento do crédito;

6.10. A nota fiscal apresentada com erro serd devolvida & CONTRATADA para retificacdo e reapresentacdo. O prazo de pagamento comecard a
fluir apds a reapresentacdo da nota fiscal corrigida.

6.11. A CONTRATADA deverd apresentar, mensalmente, juntamente & nota fiscal/fatura, os seguintes documentos:
a) Certiddo de Negativa de Débito Trabalhista, Certiddes de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (CND) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (CRF) e as Fazendas federal, estadual e municipal de seu domicilio ou sede, caso ndo estejam disponiveis no Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF;
b) Guias de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) e do FGTS (GRF), relativas ao més anterior ao da prestagdo dos servigos;

c) GFIP especifica, em que conste como tomador o TRE-MT, relativa ao més anterior ao da prestacdo dos servicos.

6.12. A documentacdo relativa ao primeiro més da prestacdo dos servicos deverd estar acompanhada de cdédpias simples dos seguintes
documentos:

a) Relacdo de empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢cdo, hordrio do posto de tfrabalho, RG e CPF;
b) CTPS dos empregados admitidos, devidamente assinada;
c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servico.

6.13. . A documentacgdo relativa ao Ultimo més da prestacdo dos servicos — extingdo ou rescisdio do contrato — deverd estar acompanhada de
copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos seguintes documentos:

a) Documentos descritos no item 6.12, relativos ao Ultimo més da prestacdo dos servicos;
b) Notificagcdo de aviso prévio aos empregados desligados;

c) Termos de rescisdo dos confratos de trabalho dos empregados utfilizados na prestagdo dos servicos contratados, devidamente
homologados, quando exigivel, pelo sindicato da categoria;

d) Comprovantes de pagamento das verbas rescisérias;

e) Exames médicos demissionais dos empregados desligados;

f) CTPS dos empregados demitidos;

g) Guias de recolhimento rescisério da contribuicdo previdencidria e do FGTS, quando exigiveis;

h) Extrato dos depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.

6.14. As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentacdo entregue terdo prazo mdximo de 5 (cinco) dias Uteis para serem formalmente
esclarecidas, contados a partir do recebimento da diligéncia pela Contratada.

6.15. A Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas, glosas ou indenizacdes devidas pela Confratada.

6.16. Antes de cada pagamento & contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condicdes de habilitagdo
exigidas no Edital.

6.16.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de iregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

6.16.2. Ndo havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgdos responsdveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.16.3. Persistindo a iregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do SEl correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

6.16.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

6.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicével.
6.18. A teor dos preceitos da legislacdo municipal correspondente, serd retido, na fonte, o ISS sobre o valor dos servigcos prestados

6.19. Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados & taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes féormulas:

I= (TX/100) /365
EM =1 x N xVP

Onde:

| = indice de atualizacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

7. CLAUSULA SETIMA - DA RETENCAO DOS ENCARGOS

7.1. Em conformidade com o Anexo Xll, da Resolucdo N° 05, de 26 de maio de 2017, do Conselho Nacional de Justica-CNJ, atualizada
pelas Resolugcdes n° 183/2013, 248/2018 e 301/2019, que dispde sobre Conta-Depdsito Vinculada — Bloqueada para Movimentacdo, o
confrato a ser firmado contemplard, expressamente, o que consta neste item.
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7.2. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N° 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere
o Anexo XIl da IN SEGES/MP n° 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.3. A futura Contratada deve autorizar a Administragcdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangcdes cabiveis.

7.4. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicoes sociais e FGTS decorrentes.

7.5. A Confratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela
Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, blogueada para movimentacdo, conforme
disposto no anexo Xl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos frabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

7.6. A Confratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos
trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacdo e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

7.7. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condicdes:

7.7.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido;

7.7.2. parcialmente, pelo valor correspondente ds férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao contrato;

7.7.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias proporcionais e &
indenizagcdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

7.7.4. <o final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

7.8. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017 serd igual ao somatério
dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo do
6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.8.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.8.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.8.3. Multa sobre o FGTS e confribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.8.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.9. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n°
5/2017.

7.10. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira.

7.11. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a reviséo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.12. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retfidos por meio da conta-depésito,
deixar@o de compor o valor mensal a ser pago diretamente d empresa que vier a prestar os servicos.

7.13. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizacdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas
despesas serdo debitados dos valores depositados.

7.14. A empresa contratada poderd solicitar a autorizacdo do érgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacoes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.14.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigag¢des frabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

7.14.2. Somente apds a confimacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depédsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo
mdximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.14.3. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
frabalhistas ou de eventual indenizagdo frabalhista aos frabalhadores favorecidos.

7.14.4. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contfratante, no prazo mdaximo de 3 (irés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

https://sei.tre-mt.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=880931&infra_sist...
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7.15. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado & respectiva fitular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds
a comprovacdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da

IN SEGES/MP n° 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas neste instrumento, a CONTRATANTE se compromete a:

a) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos contratados, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro
préprio, as falhas detectadas e comunicando & Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da mesma;

b) Efetuar o pagamento & Contratada, de acordo com o preco, os prazos e as condi¢cdes estipuladas no contrato a ser avencado;

c) Propiciar a Contratada as facilidades necessdrias, a fim de que possa desempenhar normalmente os servicos confratados;

d) Fornecer & Contratada todas as informacdes relacionadas com o objeto desta contratacdo;

e) Nofificar por escrito a Contratada, acerca de toda e qualquer irregularidade constatada na execugdo dos servicos;

f) Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com o contrato;

g) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham ser solicitados pelos empregados da empresa, relativamente ao objeto deste
instrumento;

h) N&o exigir dos empregados da empresa servicos estranhos as atividades especificas, sob pena de arcar com as consequéncias que
advirem a si, @ empresa a ser contratada e a terceiros.

i) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuadis e os termos de sua
proposta;

j) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;
j-1) A designacdo do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameagar a qualidade da atividade a
ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 — Plendrio) ou a quantidade de contratos fiscalizados que possam inviabilizar o bom
andamento da fiscalizacdo sob pena a Administracdo;

k) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo
dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

1) Pagar a Confratada o valor resultante da prestagcdo do servico, no prazo e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

m) Efetuar as retencdes fributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6
do Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017;

n) Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

n.1) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

n.2) fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

n.3) estabelecer vinculo de subordinacd&o com funciondrio do contratado;

n.4) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

n.5) demandar a funciondrio do contfratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacdo;

n.8) prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna do contratado.
o) Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;
p) Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;
q) Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada se beneficiar de desoneracdo;
r) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentfem condicdes adequadas ao cumprimento,
pela contratada, das normas de seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.
s) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da

Lein® 14.133, de 2021;

t) Notfificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas
confratuais (§4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

u) A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados & execugdo
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas neste instrumento, a CONTRATADA se compromete a:

https://sei.tre-mt.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=880931&infra_sist...

9.1.1. Executar os servigos conforme o determinado neste Contrato, observando as disposicdes do Edital e do Termo de Referéncia que
subsidiaram a contratacdo, bem como a legislacdo vigente, devendo iniciar as atividades apds a assinatura do contrato;
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9.1.2. Assumir inteira e total responsabilidade técnica pela execucdo dos servicos;
9.1.3. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato sem a prévia anuéncia da Contratante;

9.1.4. Comparecer na sede da Confratante, no prazo méximo de até 5 (cinco) dias Uteis, apds noftificacdo pela secdo competente, para
assinatura do contrato, caso a empresa a ser contratada seja desta capital ou possua representante legal na mesma;

9.1.5. Devolver o contfrato e termos aditivos recebido por meio eletrénico, devidamente assinado, no mesmo prazo do item 9.1.4 retro, apds
notificacdo pela secdo competente, caso a empresa a ser contratada ndo tenha sede nesta capital e contrato tenha sido enviado por meio
eletrénico para coleta de assinatura, sob pena de multa;

9.1.8. Prestar os esclarecimentos e as orientagdes que forem solicitados pela Contratante ou pelo Fiscal ou Comiss@o Fiscalizadora do contrato;

9.1.7. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a bens e/ou instalacdes da Contratante ou de terceiros, independentemente de
culpa ou dolo dos profissionais ou prepostos destacados para executar a entrega dos produtos/servigcos;

9.1.8. Cumprir prontamente as tarefas que receber, segundo as prioridades estabelecidas pela Contratante, com corregdo e nos moldes em
que previamente forem informados;

9.1.9. Manter sigilo de informagdes, que por qualquer meio venha a fer acesso, referentes d Administracdo Publica, servidores, advogados,
partes ou qualquer oufra que pela sua natureza ndo deva ser divulgada. Em caso de descumprimento do sigilo de informagdes, a
Administracdo procederd d andlise e as acdes cabiveis, sem prejuizo das sancdes na esfera penal e civil;

9.1.10. Comunicar imediatamente ao setor competente, a ocorréncia de quaisquer situagdes anormais relacionadas com a rofina de
frabalho;

9.1.11. Cumprir o Termo de Referéncia e Instrumento de Medi¢cdo de Resultados determinado no Anexo do Termo de Referéncia;

9.1.12. Cumprir e fazer cumprir as orientacdes gerais relativas aos servicos e demais determinacdes da contratagcdo, determinadas pelo
fiscal/gestor;

9.1.13. Enfregar, em até 30 (trinta) dias a contar da assinatura do confrato, cépia da documentacdo de contratacdo (relagdo de
empregados, CTPS assinada, podendo ser substituida pela coépia da folha de pagamento no primeiro pagamento mensal) de todos os
empregados alocados na prestagdo do servigo;

9.1.13.1. Enfregar também Declaracdo Antinepotismo dos empregados contratados, declarando que se sdo conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de chefia, direcdo e de
assessoramento ou membros do Tribunal, nos termos do que dispde o art. 3°, da Resolucdo n°® 7/2005, do Conselho Nacional de Justica;

9.1.14. Dar ciéncia & Fiscalizacdo da frequéncia de seus empregados;

9.1.15. Encaminhar mensalmente & Fiscalizacdo do contfrato, os comprovantes de recolhimento de FGTS e INSS, individualizado, por
empregado;

9.1.16. Fornecer uniformes de boa qualidade a seus funciondrios, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia, encaminhando os
devidos comprovantes, assinados pelos empregados, ao Fiscal do contrato;

9.1.17. Cumoprir integralmente a legislagcdo trabalhista, principalmte pagar saldrios dos seus empregados em dia, bem como fornecer vales
fransporte e vales alimentacdo conforme determinacdo em convencdo coletiva ou legislacdo pertinente, responsabilizando-se também pelo
fransporte de seus empregados por meios proprios, caso necessdrio, recolhimentos mensais dos valores relativos a FGTS e INSS, e recolhimento
dos impostos e tributos pertinentes;

9.1.18. Enviar, dentro do prazo legal: cépia da RAIS — Relacdo Anual de Informagdes Sociais, comprovante de pagamento de férias e 13°
saldrio de todos os empregados alocados no servico, conforme solicitacdo do fiscal;

9.1.19. Promover a substituicdo de funciondrios faltosos, de forma a manter a continuidade dos servigos;

9.1.20. Acompanhar a frequéncia de seus empregados, substituindo os faltosos por outros em condigcdes de desempenhar a atividade, desde
que autorizado pelo fiscal/gestor do contrato.

9.1.21. Substituir empregado considerado inadequado para a realizacdo do servico no prazo mdximo de 72 (setenta e duas) horas da
solicitacdo do Fiscal do contrato.

9.1.22. Treinar, por meio de empresa especializada, os empregados, nos fermos de previsdo em convengdo coletiva e/ou conforme a
necessidade apontada pelo gestor/fiscal do contrato, se estes considerarem indispensdvel a prestacdo eficiente dos servicos;

9.1.23. Orientar e freinar a equipe quanto & forma de prestacdo do servico, bem como quanto as normas disciplinares internas da
Contratante, zelando pelo comportamento adequado da equipe de trabalho;

9.1.24. Zelar pela seguranca individual e coletiva, garantindo que os empregados utilizem os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's na
execucdo das atividades em que sejam exigidos, cumprindo e fazendo cumprir as normas legais relativas a seguranca do trabalho;

9.1.25. Acompanhar para que os empregados ndo utilizem redes sociais e aplicativos pessoais durante hordrio de expediente, ndo utilizem de
rede de internet sem fio da Contratante sem autorizagdo, bem como ndo vinculem a Contratante em seus perfis na rede mundial de
computadores e demais redes sociais;

9.1.26. Emitir copias e documentos as suas expensas, sendo proibida a utilizacdo de email corporativo, servicos de Correios, impressora e
demais equipamentos da Contratante para beneficio préprio;

9.1.27. Ndo utilizar-se de empregados para servigos administrativos, comerciais e legais de responsabilidade da Contratada;

9.1.28. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a bens e/ou instalacdes da Contratante ou de terceiros, independentemente de
culpa ou dolo dos profissionais ou prepostos destacados para executar a entrega dos produtos/servigcos;

9.1.29. Executar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes;

9.1.30. Comunicar imediatamente ao setor competente, a ocorréncia de quaisquer situagcdes anormais relacionadas com a rofina de
frabalho;
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9.1.31. Manter sigilo de informacdes, que por qualguer meio venha a ter acesso, referentes & Administracdo Publica, servidores, advogados,
partes ou qualquer oufra que pela sua natureza ndo deva ser divulgada. Em caso de descumprimento do sigilo de informagdes, a
Administragdo procederd a andlise e as acdes cabiveis, sem prejuizo das sancdes na esfera penal e civil;

9.1.32. Zelar pela qualidade (tempo e apresentagdo) do servico executado;
9.1.33. Reportar & Contratante, sempre que necessdrio, as ocorréncias verificadas no transcorrer dos servigos;

9.1.34. Zelar pelo comportamento adequado da equipe de trabalho, assim como pelo uso correto do uniforme e do crachd de identificacdo,
no cumprimento das normas da Contratante;

9.1.35. Cumprir e fazer cumprir, na execugdo do servico, as normas legais relativas & seguranca do trabalho, bem como cumprir o disposto no
Capitulo IX do Termo de Referéncia - Dos Critérios Ambientais Adotados na Contratacdo, em observéncia ao disposto no Guia Nacional de
Licitacdes Sustentdvdis (http://cpsustentaveis.planejamento.gov.br/assets/conteudo/uploads/guianacionaldelicitacoessustentaveis.pdf);

9.1.36. Cumprir e fazer cumprir as orientagdes gerais de servigos deferminadas pela Fiscalizagdo da Confratante, bem como o designado no
Instrumento de Medi¢cdo de Resultados;

9.1.37. Manter PREPOSTO em Cuiabd, com endereco e telefone para recebimento de notificacdes em nome da Contratante, mantendo
contato diretamente com o Fiscal/Gestor do contrato;

9.1.37.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.37.2. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos prestados;
9.1.38. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e trabalhistas resultante da execucdo do contrato a ser avencado;

9.1.39. Responsabilizar-se pelos énus resultantes de acdes, demandas, custo e despesas decorrentes de danos ocorridos por culpa ou dolo sua
ou de qualquer de seus empregados, obrigando-se ainda, pelas responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por terceiros, ainda
que contra a Contratante ou as que lhe venham a ser exigidas por forca de lei;

9.1.40. Reunir-se sempre que convocado com o Fiscal ou Comissdo Fiscalizadora do contrato;

9.1.41. Pagar seus empregados em dia até o 5° (quinto) dia Util, bem como fornecer vale transporte e vale alimentacdo, conforme
determinacdo em convencdo coletfiva ou legislagdo pertinente, responsabilizando-se também pelo fransporte de seus empregados por meios
préprios, em caso de greve ou quando necessdrio;

9.1.42. Manter durante toda a duragdo do confrato as condicdes de habilitacdo e qualificacdo, notadamente a regularidade fiscal e
frabalhista exigidas no certame licitatério;

9.1.43. Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou supressdes necessdrias até o limite definido em lei;
9.1.44. Fiscalizar o cumprimento do todas as disposicdo do Termo de Referéncia que tratam das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias;

9.1.45. Abster-se de contratar para o exercicio de funcdes de chefia ou supervisdo, pessoal que incidam na vedagcdo dos artigos 1° e 2° da
resolugdo n° 156/2012 do Conselho Nacional de Justica (art. 4°, Resolucdo n° 156/2012 — CNJ e Parecer Asjur n° 578/2012 - SADP 77.575/2012);

9.1.46. A licitante contratada ndo poderd ocupar postos de trabalho, inclusive na fungdo de preposto, com empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de chefia, direcdo
e de assessoramento ou membros do Tribunal, nos termos do que dispde o art. 3°, da Resolucdo n° 7/2005, do Conselho Nacional de Justica;

9.1.47. Responsabilizar-se pelos 6nus financeiros e acréscimos substanciais de custos em face de alteracdo superveniente de ACT/CCT
vinculada a proposta da CONTRATADA em decorréncia de decisdo judicial ou de fato que afete o seu enquadramento sindical ou a sua
vinculag¢do a instrumento coletivo de frabalho no qual a empresa tenha sido representada por érgdo de classe de sua categoria;

9.1.48. O preposto deverd se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora no ato da
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com 0s servidores designados para esse
fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugdo do
contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes & implantagcdo de postos e execugdo do contrato relativos & sua
competéncia;

9.1.49. Cumprir integralmente demais obrigacdes e deveres que constam Termo de Referéncia, notadamente as que fratam especificamente
de obrigacdes relativas a execucdo dos servigos e cumprimento de obrigagdes legais;

9.1.50. A Contratada orientard o seu preposto quanto & necessidade de acatar as orientacdes da Administracdo, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

9.1.51. Observar o Cédigo de Etica do Tribunal Regional Eleitoral, por forca do disposto no artigo 1°, inciso 2°, da Resolugdo TRE-MT n°
2267/2019;

9.1.52.Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente pUblico ocupante de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.53. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contfratado
deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; [Al]

9.1.54. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Confratante;

9.1.55. NGo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em frabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
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9.1.56. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do confrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art.
11¢);

9.1.57. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo
dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Unico);

9.1.58. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.59. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 1l, d, da Lein® 14.133, de 2021;

9.1.60. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta
bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo
dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, o contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.1.61. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos frabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS,
qguando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sancoes cabiveis;

9.1.62. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;

9.1.63. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcdo;

9.1.64. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto & obtengdo das informagdes de seus interesses junto
aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.65. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo mdximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.1.66. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.1.67. NGo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

a) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de
obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do
art.17, XIl, art. 30, §1°, I, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se fratar das excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

b) Para efeito de comprovagcdo da comunicagdo, a confratado deverd apresentar copia do oficio enviado & Receita Federal
do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DO SEGURO GARANTIA

10.1. O contratado apresentard, no prazo mdximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo[Al] , a critério do contratante, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugcdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda,
pela fiangca bancdria, em valor correspondente a correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente
a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugdo dos servicos
contfratados.

10.2. Caso utiizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia contfratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

10.3. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a
emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

10.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversdrio, desde que mantidas as
condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 10.5 deste confrato.

10.5. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o contratado ficard desobrigado de
renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracdo.

10.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
I. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

I1. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e
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III. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando
couber.

10.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.9, observada a
legislagdo que rege a matéria.

10.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contfratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com
correcdo monetdria.[Al]

10.9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

10.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa rendncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cddigo Civil.

10.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada ou renovada,
seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratacdo.

10.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialimente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer
a respectiva reposicdo no prazo mdaximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.13. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

10.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser nofificado pelo contratante quanto aco inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lein.° 14.133, de 2021).

10.15. Caso se frate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contfrato de seguro, nos fermos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de
2022.

10.16. Extinguir-se-& a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de importéncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que
o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

10.17. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contfrato ou apds a sua extincdo por culpa exclusiva da
Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

10.18. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao
FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

10.19. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

10.20. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante poderd utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos frabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou
(2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagcdo de servigos.

10.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes ao confratado.

10.13. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

10.14. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista especificamente no Termo de
Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LDPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em raz&o
do certame ou do confrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagcdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e
com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. £ vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

11.4. A Administrac@o deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que
venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o fratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimind-los, com excecdo das hipbteses
do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
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cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subconfratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula,
permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua observancia.

11.8. O Confratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado atender prontamente
eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

11.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

11.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizac&o desses dados
pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

11.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.13. Os contratos e convénios de que trata o §_1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1. Durante o periodo de vigéncia, nos termos da Portaria n° 379/2023, o contrato serd acompanhado e fiscalizado por servidor ou comissdo a ser
designada por meio de Ordem de Servicos.

12.1.1 Caberd ao Fiscal do Conftrato:

a) acompanhamento das atividades relacionadas ao cumprimento da execucdo do contrato, bem como dos atos
preparatdrios a instru¢do processual e ao encaminhamento de procedimentos relacionados ds alteragdes contratuais,
prorrogacdo do vencimento, reequilibrio, dentre outros assuntos correlatos;

b) bem como ainda elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a conclusdo da
prestacdo do servigo, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratacdes - Estudos Técnicos e Andlise
de Riscos (IN 05/2017, art. 70);

c) acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, tais como o acompanhamento da
assiduidade, da pontualidade, da ética e disciplina, do uso completo de uniformes, devendo manter as ocorréncias havidas
em registro préprio e repassar ao preposto da Contratada para providéncias cabiveis, bem como a atestacdo da execucdo
mensal dos servicos ao Gestor para fins de pagamento (IN 05/2017, Anexo VIII-B);

d) promover a avaliagcdo e fiscalizacdo do instrumento contratual;
e) atestar as notas fiscais, nos termos contratados, para efeito de pagamento;

f) solicitar a Diretoria-Geral do TRE-MT providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, possibilitando a adocdo das
medidas convenientes para a perfeita execucdo deste instrumento;

g) observar o cumprimento, na integra, do Termo de Referéncia, especialmente no que tange ao disposto no item 16 "Do
Controle e Fiscalizacdo da Execucdo';

12.2. A autoridade competente designard também o Gestor deste Contrato, nos termos do Portaria TRE-MT n° 693/2011 e Portaria n°
379/2023.

12.3. O fiscal terd autoridade para exercer toda e qualquer agdo de orientacdo geral e controle junto d CONTRATADA, cabendo ordenar a
correcdo quanto ao fornecimento efetuado em desacordo com as especificacdes constantes neste Contrato.

12.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizagcdo, inerentes ao objeto deste confrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem
qualquer énus para o CONTRATANTE.

12.5. A fiscalizagdo deverd observar o disposto na manual de fiscalizagdo de confratos do TSE, Portaria TRE-MT n° 693/2011, IN 05/2017 - SEGES e
demais normativos aplicéveis.

12.6. Fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, a sua
ocorréncia ndo implica co-responsabilidade do Poder PUblico ou de seus agentes e/ou prepostos (fiscais);

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Geral deste TRE-MT.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

13.1. Conforme Termo de Referéncia, item 5.20.

13.2. Em complemento ao disposto no Termo de Referéncia, seguem as seguintes disposicoes.

13.3. Comete infragdo administrativa, nos tfermos da Lei n® 14.133, de 2021, o confratado que:

a. der causa d inexecucdo parcial do contrato;
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b. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos
ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecucdo total do contrato;
d. ensejar o retardamento da execugdo ou da enfrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do confrato;
f. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
13.4. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as sangcdes contidas no Termo de Referéncia.

13.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia ndo excluem, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lein® 14.133, de 2021)

13.6. Todas as sangoes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de
2021).

13.6.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagdo (art. 157, da Lein® 14.133, de 2021)

13.6.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lein® 14.133, de 2021).

13.6.3. Previomente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo
mdximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-G em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2. O confratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido d prévia aprovacdo da
consultoria juridica do contfratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo méximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14,133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do confrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1.A despesa decorrente do objeto desta contratacdo correrd a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento do CONTRATANTE,
serdo custeadas com recursos aprovados na Lei Orcamentdria 2024 - TRE-MT:

Funcional Programdtica: 10.14.111.02.122.0033.20GP.0051 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa no Estado de MT
PTRES: 167806

Elemento de Despesa: 339037.02

Plano Interno: IEF LIMPEZ

UGR - Unid. Gestora Resp.: 070296

15.2. Foi emitida, em 06/11/2024, a Notas de Empenho, a seguir identificada: 2024NE000898, para atender as despesas inerentes & execugdo deste
contrato, durante o exercicio em transito.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS QUANTO AO SALARIO, PREVIDENCIA SOCIAL E FGTS DOS TERCEIRIZADOS
16.1. Conforme Termo de Referéncia.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - VEDACOES

17.1. E vedado & CONTRATADA:

a) A manutengdo, aditamento ou prorrogacdo deste confrato, caso algum dos empregados da CONTRATADA que ocupam fungdo de
chefia ou supervisdo, incida na vedagdo prevista nos artigos 1° e 2° da Resolucdo CNJ n° 156/2012;

b) Interromper a execucdo dos servicos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;
c) A CONTRATADA n&o poderd ocupar postos de frabalho, inclusive na funcdo de preposto, com empregados que sejam cdnjuges,

companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de chefia, direcdo
e de assessoramento ou membros do Tribunal, nos termos do que dispde o art. 3° da Resolugdo n° 7/2005, do Conselho Nacional de Justica.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

18.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as
obrigacdes de ambas as partes contraentes.

18.2. O confrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem &nus para o contfratante, quando este ndo dispuser de créditos
orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ine oferece vantagem.

18.2.1. A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversdrio do contrato, desde que haja a notificacdo do
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

18.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da
data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicacdo.[Al]

18.3. O confrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos
motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

18.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.3.2. A alteragdo social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir
sua capacidade de concluir o confrato.

18.3.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteracdo
subjetiva.

18.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:
18.4.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.4.2. Relacdo dos pagamentos jd efetuados e ainda devidos;
18.4.3. Indenizagdes e multas.

18.5. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que
serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021).

18.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes sociais, previdencidrias e para
com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e & aplicagdo das penalidades
cabiveis.

18.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contfratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de
habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar mé-fé ou a incapacidade de correcdo.

18.8. Quando da extincdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra d
inferrupcdo do confrato de trabalho.

18.9. Até que o confratado comprove o disposto no item anterior, o confratante reterd:

18.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza frabalhista
e previdencidria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo,
nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3%, 1, e art. 139, lll, b, da Lein.° 14.133/2021); e

18.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

18.10. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos
servicos objeto do confrafo, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso I, da Lei n°
14.133/2021).

18.11. O contratante poderd ainda:

18.11.1. nos casos de obriga¢do de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, 1Il,
“c”, da Lein.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

18.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos termos do inciso IV
do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

18.12. O confrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econbémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagcdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do confrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

19.1. Os casos omissos serdo decididos pelo confratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

20. CLAUSULA VIGESIMA- PUBLICACAO
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20.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista
no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021, e co art. 8° §2° da lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

21. CLAUSULAVIGESIMA PRIMEIRA - FORO (art. 92, §1°)

21.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Mato Grosso, Secdo Judicidria de Cuibd-MT, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagcdo, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21.

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, € lavrado este contfrato que, depois de lido e ahado de acordo, serd
assinado com certificado digital ou, em caso de impossibilidade, impresso e assinado em 2 (duas) vias de igual teor e forma pelas partes
contratantes e testemunhas abaixo.

Cuiabd, 07 de novembro de 2024. MAURO SERGIQ Assinado de forma
digital por MAURO
RODRIGUES SERGIO RODRIGUES
DIOGO:1050710 DIOGO:10507102
Dados: 2024.11.09
2 14:31:14 -04'00'

Mavuro Sérgio Rodrigues Diogo
Diretor-Geral do TRE-MT

PAULO INACIO Assinado de forma digital por

BERALDO PAULO INACIO BERALDO

GIROLOMET0:04347097190
GIROLOMETO:0434 pados: 2024.11.07 18:07:40

7097190 -0400
Paulo Indcio Beraldo Girolometo
Responsdvel legal da Contratada

TESTEMUNHAS:

TAN IA YOS H I DA ?;ﬂ?:i%g:r;;ma digital por Assinado de forma digital por
. OLIVEIRA:10507075 JOSE PEDRO DE JOSE PEDRO DE
OLIVEIRA:10507075 Dados: 2024.11.08 11:02:18 -04'00" BARROS:49682768187 ‘;gzzgiggjﬁﬁﬁg:}gz&ﬂ 0400
19 Testemunha 2¢ Testemunha
ANEXO X

AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 54/2024

Renovare Servicos e Terceirizacoes LTDA, empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29069013/0001-07, sediada na Rua 18, n° 401, bairro
Bom Clima, Chapada dos Guimardes-MT, telefone: 065-99995-9857, endereco eletrénico: elianeberaldo.cba@gmail.com, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor Paulo Indcio Beraldo Girolometo, conforme atos constitutivos
apresentados, AUTORIZA o Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n® 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes da
Dispensa Eletrénica n® 90.042/2024:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato
acima mencionado os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos frabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em
conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo, e aberta em nome da empresa (Renovare Servicos e Terceirizacoes LTDA,
empresa inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29069013/0001-07) junto a instituicdo bancdria oficial, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacdo prévia da Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, que também terd permanente autorizacdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengdo da fitular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores
alocados na execugdo do confrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual.

Cuiabd, 07 de novembro 2024.

Assinado de forma

PAULO INACIO digital por PAULO

BERALDO INACIO BERALDO
GIROLOMET0:04347
Paulo Indcio Beraldo GirolomeioGIROLOMETO' 097180

. . 04347097190 Dados:2024.11.07
Assinado elefronicamente* 18:08:31 -04'00"

ANEXO XI
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INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR - CONTRATO N° 54/2024

Conforme ANEXO V-B, da Instruc@o Normativa n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo.

1 INFORMAGOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR é o aqjuste escrito anexo ao contrato entre o provedor de servicos e o érgdo
contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observdveis e comprovdveis, os niveis esperados de
qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento, conforme previsto no ANEXO V-B, da IN n° 05/2017 para
a avaliacdo da qualidade do servico. A Fiscalizacdo Técnica do contrato deve avaliar constantemente a execucdo do objeto e, se for
o caso, poderd utilizar o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, e a aplicacdo de sangdes contratuais cabiveis,
incluindo as previstas no presente anexo, sempre que a confratada: a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; b) deixar de utilizar matericis e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

2. OBJETIVOS A ATINGIR

2.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos,
cujo principal objetivo é assegurar a prestacdo dos servicos, no qual a CONTRATADA deverd executd-los conforme rotinas previstas nas
especificacdes contidas neste Instrumento, de forma continua e com elevados niveis de qualidade, sob a supervisdo da Equipe de
Fiscalizacdo do Instituto, identificando eventuais falhas ou oufras situacdes que possam influenciar a medicdo de resultados na
prestacdo do servico.

3. FORMA DE AVALIAGAO

3.1. Definicdo de situagdes que caracterizem o ndo afingimento do objetivo, e atribuicdo de descontos no valor do pagamento
devido. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer & confratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

3.2. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

3.3. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderd ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

4. SANGOES

4.1. Embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestdo contratual, ndo configurando sancdo, a Confratante
poderd, pela qualidade insuficiente, aplicar as penalidades previstas em contrato. Na hipdtese de comportamento continuo de
desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

4.2. O fiscal técnico poderd realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar
ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

4.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de qualidade que assumird junto a Contratante.
O IMR é um instrumento d&gil e objetivo de avaliacdo da qualidade da execucdo contratual, associando o pagamento a qualidade
efetivamente obtida. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada deverd cumprir com suas obrigagdoes
contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

4.4. O IMR serd implementado a partir da primeira medicdo da data de assinatura do contrato, cabendo ao Fiscal Técnico do contrato
avaliar mensalmente a execucdo dos servicos prestados. Para consecucdo destes objetivos deverd ser adotada as regras e
metodologias de medicdo de resultado descritas nos indicadores abaixo.

4.5. A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma poderd ser pontuada, simultaneamente, em mais de um item do IMR
mensal, sujeitando a Contratada s respectivas glosas e sangdes. O somatdrio das glosas mensais fica limitadas ao percentual de 10%
(dez por cento) das medig¢des, estando, contudo, a Contratada sujeita as demais sangdes e penalidades contratuais cabiveis.

4.6. Para efeito de cdlculo de Glosas, salvo se orientado de maneira especifica nos quadros de indicadores do IMR, quando a
referéncia para o cdiculo for o valor da Medicdo Mensal, considerar-se-& o valor da medicdo correspondente & data da ocorréncia do
fato apontado. Quando ndo for possivel afirmar tal data, considerar-se-d a data da constatacdo pela Fiscalizacdo da Contratante.

5. DESCRIGAO DOS ITENS AVALIADOS POR POSTO DE SERVIGCO

5.1. A avaliagdo corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “Adequado”, “Ndo Adequado” ou “Ndo aplicdvel para o més de
medicdo” para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se necessdrio.

5.2. Para tanto, serdo quatro indicadores distintos que serdo avaliados, cada um com seu respectivo peso no coémputo geral, formando
a pontuacdo final que serd aplicada na faixa de tolerdncia:
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INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

CONFORME ANEXO V-B da IN 05/2017 - SEGES/MPDG

PROCESSO SEI N° 09534.2024-8/

- SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DA SEDE DO TRE/MT

INDICADORES

1 UNIFORMES

2 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
3 FUNCIONARIOS

4 EXECUCAO DOS SERVICOS

INDICADOR N° 01: UNIFORMES

Finalidade

Garantir a devida uniformizacdo dos funciondrios da Confratada.

Meta a Cumprir

100% dos funciondrios adequadamente uniformizados.

Instrumento de Medigdo

Conferéncia local.

Forma de
Acompanhamento

Visual, pelo Fiscal do contrato e responsdveis pelos setores.

Periodicidade

Didria.

Mecanismo de Cdlculo

Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato, prazo estabelecido e por meio de emissGo de Ordem de Servicos.

Ocorréncias / Pontuagao

Deixar de fornecer conjunto completo de uniforme aos seus funciondrios, nos prazos e

condicdes previstas no TR. 0.5 ponto por

dia

Ocorréncias /
Pontuagdo

Deixar de substituir peca de uniforme inadequada ao tamanho do colaborador ou

excessivamente danificada ou cuja qualidade tenha sido recusada. 1.0 ponto por dia, por

colaborador

Ndo utilizacdo do uniforme; uso de uniforme incompleto ou inadequado, sem a

devida justificativa. 0.5 ponto por dia, por

colaborador

Faixas de ajustes no ‘

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatdria dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato,
pagamento e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.
| Os pontos acumulados em cada indicador sGdo cumulativos aos pontos dos demais indicadores.
Observacdes | O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo ds ocorréncias do més de prestacdo de

servicos.

|A pontuagdo serd zerada para o més seguinte.

[INDICADOR N° 02 - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

‘ Finalidade

Garantir a quantidade e qualidade dos materiais e equipamentos necessdrios & plena execugdo dos
servicos de limpeza.

[Meta a Cumprir

|| 100% dos materiais e equipamentos necessdrios a prestacdo dos servicos de limpeza.

Instrumento de Medigao

Forma de
Acompanhamento

H Visual, pelos(as) serventes e fiscal do contrato.

[Periodicidade

|[ Digria.

’ Mecanismo de Cdlculo

H Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

[ Inicio da Vigéncia

|
|
|
H Conferéncia local. ‘
|
|
|
|

|[ Conforme contrato.

Atraso no fornecimento dos materiais € equipamentos, conforme condigdes previstas em
Edital, necessdrios & execucdo dos servigos de limpeza no inicio da execucdo do contrato. 1.0 ponto
or dia
Ocorréncias / Pontuagdo e
Atraso no fornecimento mensal, trimestral e anual dos materiais necessdrios & execucdo dos
servicos de limpeza, conforme condicdes previstas em
. 0,5 ponto
Edital. -
por dia
Atraso na substituicdo dos equipamentos que tenham sido danificados durante seu uso. 0,5 pontos
por dia
Entrega de material em quantidade inferior ao estipulado no Termo de Referéncia. 0.5 ponto
por dia
Nd&o substituicdo de materiais em desconformidade com a qualidade especificada no Termo 0,5 ponto
de Referéncia. por dia
Faixas de ajustes no Serdo registradas as ocorréncias constatadas e o somatdrio dos pontos acumulados, pelo fiscal do
pagamento contrato, e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.
[ Os pontos acumulados em cada indicador séo cumulativos aos pontos dos demais indicadores. |
- O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo ds ocorréncias do més de prestacdo
Observagoes d .
e servicos.
[A pontuacéo serd zerada para o més seguinte. |

[INDICADOR N° 03 - FUNCIONARIOS

| Finalidade

limpeza e conduta compativel com o objeto e local da prestacdo de servicos.

[Meta a Cumprir

|[100% da presenca dos funciondrios e atendimento & conduta e demais condicdes previstas no contrato.

[Instrumento de Medicao

|[Conferéncia Local.

Forma de
Acompanhamento

Garantir a quantidade de serventes necessdrios(as) & plena execugdo da prestagcdo dos servicos de ‘

Hvisuol, pelo Fiscal do contrato e responsdveis pelos setores.
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[Periodicidade

|[ Didria.

[Mecanismo de céiculo

||Serc’1 aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

[Inicio da Vigéncia

|[Conforme contrato.

Ocorréncias / Pontuagao

‘ Deixar o posto de trabalho, sem a devida justificativa. H

1,0 por ocorréncia, por
colaborador

Recusar-se a executar os servicos compativeis com o posto de trabalho, sem
motivo justificado.

1,0 por ocorréncia, por
colaborador

Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos pertencentes a
contratante por culpa ou dolo do funciondrio da Contratada.

2,0 por ocorréncia

Adotar conduta incompativel com as atribuicdes do posto, favorecendo o
surgimento de conflitos e desavencas.

H 2,0 ponto por ocorréncia

|

N&o respeitar os hordrios dos intervalos para repouso e alimentagdo, fixados
pela administracdo.

0,5 por ocorréncia, por
colaborador

‘ Faixas de ajustes no

H Serdo registradas as ocorréncias constatadas e o somatdrio dos pontos acumulad

os, pelo fiscal do

de servicos.

Pagamento conirato, e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.
I Os pontos acumulados em cada indicador s&o cumulativos aos pontos dos demais indicadores.
- O acumulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de prestacdo
Observagoes

IA pontuacdo serd zerada para o més seguinte.

[INDICADOR N° 04 - EXECUCAO DOS SERVICOS

[Finalidade

||Goron’rir a plena execucdo da prestagcdo dos servicos confratados.

[ Meta a Cumprir

|| 100% de qualidade na execugdo dos servicos contratados.

[ Instrumento de Medigdo

|[Conferéncia local.

| Forma de Acompanhamento || Visual, pelo Fiscal do confrato e responsdveis pelos setores.

[ Periodicidade

|[ Didria.

[ Mecanismo de Cdlculo

|[Serd aplicada a pontuacéo atribuida para cada ocorréncia verificada.

[ Inicio da Vigéncia

|[Conforme contrato.

Ocorréncias / Pontuagao

| Deixar de apresentar ou substituir preposto no prazo estabelecido em edital. |

[ 1.0 ponto por dia

Ndo atendimento as solicitagdes efetuadas pela gestdo e fiscalizagdo do
contrato.

1.0 ponto por
ocorréncia

Deixar de limpar dreas cobertas pelo objeto da contfratagdo, de acordo
com a escala e periodicidade estabelecida pela Administrac&o.

0.5 ponto por
ocorréncia

Ocorréncias / Pontuagdo

Resultado ineficiente da limpeza, tais como: manchas nos pisos ou vidros,
sujeira no chdo, mdveis ou equipamentos, lixo ndo recolhido, efc.

0.5 ponto por
ocorréncia

Utilizagdo inadequada dos produtos de limpeza, prejudicando o resultado
dos servicos

‘ 0.5 ponto por

Manter funciondrio sem as competéncias previstas, para a execugdo dos ‘

0.5 ponto por

Servigos. colaborador, por dia
Deixar de substituir funciondrio com rendimento insatisfatério ou que tenha 1,0 ponto por
conduta incompativel com suas atribuicdes no prazo previsto. colaborador, por dia

Faixas de djustes no Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatéria dos pontos acumulados, pelo fiscal do
pagamento contrato, e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.
| Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais indicadores.
Observacées O acUumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de
¢ prestacdo de servicos.
[A pontuacéo serd zerada para o més seguinte.
[DESCONTOS |
[Pontos |[ Desconto |
[20a50 |[0,5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
[51a080 |[1% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
[81a11,0 |[2% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
| 11,1 a 14,0 || 3% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
| 14,1a16,0 H 4% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
[16,1a20,0  |[5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
[20.1 0250 |[7% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia |
[25,1a30,0  |[10% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocoréncia |
1 O descumprimento da mesma condigcdo contratual (reincidéncia), apurada por ocorréncia, dentro do
) més de competéncia, sofrerd acréscimo de 5,0 pontos na contagem final do desconto.
Condutas reincidentes no decorrer do contfrato devem ser avaliadas pela Gestdo do contrato para a
2. aplicacdo das devidas sangdes, sem prejuizo do desconto correspondente.
Para os casos de acumulo acima de 30 (frinta) pontos no més, por ndo cumprimento das metas
3. previstas no presente instrumento de medi¢cdo de resultados, configurard a inexecugdo parcial do
contrato, a qual serd fratada conforme sancgdes previstas no Termo de Referéncia.

6. FORMA DE AFERICAO E ANOTACAO DOS RESULTADOS

6.1 O Fiscal Técnico do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do periodo de aferigdo:

[INDICADOR 1 ]
Total de ocorréncias I ]
Data da Ocorréncia | [ Descricao |

https://sei.tre-mt.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=880931&infra_sis...
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[ I
[ I
[INDICADOR 2

Total de ocorréncias I
[ Data da Ocorréncia | [ Descricdo
[ I
[ I
[INDICADOR 3

Total de ocorréncias I

|
|
|
|
]
|
]
|
|
[ Data da Ocorréncia | [ Descrigao |
|
]
]
|
|
|
|

[ Il
[ I

[INDICADOR 4
[ Total de ocorréncias i
Data da Ocorréncia | [ Descrigao
[ I
[ I1

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 Este instrumento define expectativas de servigos e responsabilidades entfre o Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso e a empresa
Renovare Servicos e Terceirizacoes LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 29069013/0001-07, é parte integrante do contrato decorrente da
Dispensa Eletrénica n® 90.042/2024, celebrado para prestacdo de servicos continuados de limpeza e conservacdo da Sede do Tribunal
e da Casa da Democracia.

7.2 Além disso, o espirito deste instrumento é clarear e solidificar o pactuado entre as partes, trabalhando juntos no provimento de
servicos de qualidade e com eficiéncia, visando garantias para o interesse publico.

7.3 A assinatura deste instrumento indica que as partes o revisaram e que, em termos de necessidades, apresenta objetivos realizéveis e
mensurdveis na execucdo dos servicos.

Cuiabd/MT, 07 de novembro de 2024. PAULO INACIO fiae e e dioe!
Assinado de forma BERALDO
MAURO SERGIO gigital por MAURO BERALDO GIROLOMET0:043470971
glooDét(I)G1ti)IESS;J W séslgglg F&ggﬁgﬁ GIROLOMETO: 90
: : Dados: 2024.11.07
2 Dados: 2024.11.09 043470971 90 1;;023553 -04'00"
14:30:26 -04'00'
Mauro Sérgio Rodrigues Diogo Paulo Inacio Beraldo Girolometo
Diretor-Geral do TRE-MT Responsdvel legal da Contratada
Assinado Eletronicamente pela partes contratantes*
09534.2024-8 0850798v11
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