LEI 14.133/2021 - RESUMO GERAL
QUADRO-RESUMO DOS SERVICOS - Regime de Tributagao: Lucro Presumido

ANEXO IV do Pregao n° 18/2024 — CONTA VINCULADA

N° do processo:

23163.002420.2024-49

Licitagao n°: 90018/2024
27/09/2024 _
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) 27/09/2024
B UG/UASG Gerenciadora da Contratagao 26436/158126
C Data base do Orgamento Estimado (Planilha de Ref.) 27/09/2024
D Numero de meses de execugao contratual 60
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. Valor Qtde. de Valor Qtde. de  Valor Total do
Unidade de _.. . Proposto por Proposto por .
Item . Tipo de servigo (A) Empregados Postos Servigo (F) = (D x
Execugao Empregado or Posto (C) Posto (D)= (B (E) E)
(B) P x C)
I Gravatai |Of. de Manut. Predial R$ 7.489,99 1 R$ 7.489,99 1 R$ 7.489,99
Il Gravatai |Aux. Manut. Predial | R$ 2.549,98 1 R$ 2.549,98 1 R$ 2.549,98
11 Gravatai  Jardinagem R$ 5.499,95 1 R$ 5.499,95 1 R$ 5.499,95

Valor Mensal dos Servigos

R$ 15.539,92

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Anual

Valor mensal do servigo

da Contratagao

Numero de meses do Contrato

R$ 15.539,92

R$ 186.479,04
60

|0 m >

Valor Global do Proposta (Valor mensal do servigo x n° de meses do contrato).

R$ 932.395,20







LEI 14.133/2021 - GRAVATAI
Aux. Manutencao Predial - Regime de Tributagao: Lucro Presumido
ANEXO ---- do Pregao n°® XX/2024 — CONTA VINCULADA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N° do processo: 23163.002420.2024-49
Licitagao n°: 90018/2024
Dia:
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Gravatai/RS
= - . CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024 - MTE:
(o3 Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo RS004917/2023
D Numero de meses de execucao contratual [Para efeito da analise dos Custos 60
1. MODULOS
Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composigao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Manutengao Predial
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$1.540,51
4 Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliar de Manutengao Predial
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2024

Moédulo 1: Composicao da Remuneragao

1 Composig¢ao da Remuneragao O] Vel
(R$) (R$)
A Salério-Base (25h/semana) 875,29
B Adicional de Periculosidade \ 0,00% 0,00
[ Adicional Noturno
D Adicional de Hora Noturna Reduzida
E Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
B Adicional de Insalubridade \ 20,00% 175,06
Total 1.050,35

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

21 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotagéo de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo da 8.33% 87.49
Remuneragio, conforme Anexo Xl da IN 5/17 ’ ’
B Adicional de Férias Obrigatéria a cotagio de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 — Composigido da Remuneragéo, 3.025% 31.77
conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%) ’ ° ’
Total 119,26
C |Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 2.1 40,91
Total 160,17

Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢cées

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes Percentual (%) V(;I;)r
A INSS 20,00% 210,07
B Salario Educagéao 2,50% 26,26
[ RAT x FAP | RAT=1% | FAP =/0,5000 0,5000% 5,25
D SESC ou SESI 1,50% 15,76
E SENAC ou SENAI 1,00% 10,50
F SEBRAE 0,60% 6,30
G INCRA 0,20% 2,10
H FGTS 8,00% 84,03
Total 34,3000% 360,27
I ——————————————————————————————
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 145,48
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagado dos servigos: R$ 4,50 -




Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagcido do empregado em percentual do salario-base 6%
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19)] 210,99
B.1) Valor do auxilio-alimentagao R$ 11,84 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentacao 22
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 19%
C Seguro contra riscos de acidente de trabalho 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar 19,42
Total 375,89
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 160,17
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 360,27
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 375,89
Total 896,33

Médulo 5 — Insumos Diversos

3 Provisao para Rescisdo Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Célculo do valor = {Rem/12 + 13°12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 +
A (1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de APInd - Na 5,27
prorrogacao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,42
Aviso Prévio Trabalhado (negociar extingao/redugao na 12 prorrogagao) 408
Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - ao final do contrato ’
Incidéncia dos encargos do Submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,40
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio
E Indenizado. Obrigatéria a cotagio de 4,00% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo da Remuneragéo, conforme 4,00% 42,01
Anexo Xl da IN Seges n° 52017
Total 53,18
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1.264.93
1/3Férias U
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Subsitituto na cobertura de Férias \ 9,075% 95,32
B Subsitituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 10,40
C Subsitituto na cobertura de Licenga-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% 0,26
D Subsitituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x0,97dias]/12} 3,41
E Subsitituto na cobertura de Afastamento Maternidade Calculo do valor = [((Férias + Férias / 3) + SUB2.2 x (Férias 2,38
F Subsitituto na cobertura de Auséncia por doenca Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 10,54
Total 122,31
G \Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.1 41,95
Total 164,26
Submédulo 4.2 - Subistituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Subsitituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00
B Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.2 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicédo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 164,26
4.2 Intrajornada 0,00
Total 164,26

5 Insumos diversos Valor (R$)

A Uniformes 95,50

B Materiais 0,00

C Equipamentos 0,00

D Outros (especificar) 0,00
Total 95,50

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual (%) \:;I;)r

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS -

2.259,62




A Custos Indiretos 3,00% 67,79
BASE DE CALCULO DO LUCRO - 2.327,41
B  |Lucro 2,83% 65,75
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - 2.393,16

C Tributos - -

C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagdo - utilizada a hipétese de Lucro Presumido) 3,00% 76,50
b) PIS (depende do regime de tributacéo - utilizada a hipétese de Lucro Presumido) 0,65% 16,57

c) IRPJ - -

d) CSLL - -

C.2 Tributos Estaduais (especificar) - R

C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (Lei Ordinaria 5.147/2005 - Prefeitura de Pelotas/RS 2,50% 63,75
Total 290,36
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,15% 156,82

Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.050,35
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 896,33
C Méodulo 3 — Provisdo para Rescisao 53,18
D Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente 164,26
E Médulo 5 - Insumo Diversos 95,50

Subtotal A+B+C +D +E) 2.259,62
F \Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 290,36

Valor Total por Empregado 2.549,98

QUANTIDADE DE COLABORADORES ALOCADOS NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017)
Tipo de Mao de Obra | Quantidade de Pessoal
Auxiliar de manuteng&o predial 1




LEI 14.133/2021 - GRAVATAI
Aux. Manutencao Predial - Regime de Tributagao: Lucro
ANEXO ---- do Pregao n°® XX/2024 — CONTA VINCULADA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo: 23163.002420.2024-49
Licitagdo n°: 90018/2024
Dia:
DISCRIMINA(;AO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATA(;AO)
A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Gravatai/RS
CONVENGAO COLETIVA DE
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo TRABALHO 2024 - MTE:
RS004917/2023
D Numero de meses de execugao contratual [Para efeito da analise dos 60

1. MODULOS

Mao de obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composig¢ao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Jardinagem
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 6220-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$1.540,51
4 Categoria Profissional (vinculada a execug¢ao contratual) Jardineiro(a)
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2024

Moédulo 1: Composicao da Remuneragao

Composicao da Remuneragao Percentual VLS

(R$) (R$)
Salario-Base (valor para somente 1 Jardineiro/a - 44h/semana) 1.540,51
Adicional de Periculosidade \ 0,00% 0,00

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Adicional de Insalubridade \ 20,00% 308,10

Total 1.848,61

omoow>» =

Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

21 |13°(décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
0 2 H 2o . L. ~ o, . _ .~
A 13 (deC|mo~terce|ro) Salario Obrigatéria a cotagdo de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — Composigio 8,33% 153,99
da Remuneragao, conforme Anexo Xl da IN 5/17

B Adicional de Férias Obrigatéria a cotagdo de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 — Composigdo da 3.025% 55.92
Remuneracéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional = 9,075% + 3,025% = 12,10%) ’ ° ’

Total 209,91

C  Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 2.1 72,00

Total 281,91

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicoes

Percentu Valor

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcoes al (%) (RS)




A INSS 20,00% 369,72
B Salario Educagao 2,50% 46,22
C RATxFAP \ RAT =1% \ FAP =/0,5000 0,5000% 9,24
D SESC ou SESI 1,50% 27,73
E  SENAC ou SENAI 1,00% 18,49
F  SEBRAE 0,60% 11,09
G INCRA 0,20% 3,70
H |FGTS 8,00% 147,89

Total 34,3000% 634,08

Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 105,57
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacado dos servigo R$ 4,50 -
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagao do empregado em percentual do salario-base 6%
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19)] 210,99
B.1) Valor do auxilio-alimentagao R$ 11,84 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 22
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 19%
C Seguro contra riscos de acidente de trabalho 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar 19,42
Total 335,98

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 281,91
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes 634,08
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 335,98

Total 1251,97

Modulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 +

A Férias/12=(Rem/12)/12 + (1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 9.28
1/3F sao referentes a 1 més de APInd - Na prorrogagao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011, ’
dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,74
Aviso Prévio Trabalhado (negociar extingao/redugao na 1? prorrogagao) 719
Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - ao final do contrato ’
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,47
Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio

E Indenizado. Obrigatéria a cotagao de 4,00% sobre o valor do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo, 4,00% 73,94
conforme Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017

Total 93,62

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem +

13° + Férias + 1/3Férias 2.226,28
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

A Subsitituto na cobertura de Férias \ 9,075% 167,76

B Subsitituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 18,30

C Subsitituto na cobertura de Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% 0,46

D Subsitituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x0,97 6,00

E Subsitituto na cobertura de Afastamento Maternidade Calculo do valor = [((Férias + Férias / 3) + 4,09

F Subsitituto na cobertura de Auséncia por doenga Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 18,55

Total

215,16




Moédulo 5 — Insumos Diversos

G \Incidéncia dos encargos do Submoédulo 2.2 sobre o total do Submoédulo 4.1 73,80
Total 288,96
Submoddulo 4.2 — Subistituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Subsitituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00
B  |Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.2 0,00
Total 0,00

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 288,96
4.2 Intrajornada 0,00
Total 288,96

Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos

5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 76,72
B Materiais 919,85
C Equipamentos 202,08
D Outros (especificar) 0.00

Total 1.198,65

Percentu  Valor
Custos Indiretos, Lucro e Tributos
° al(%)  (RS)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS - 4.681,81
A  Custos Indiretos 500% 234,09
BASE DE CALCULO DO LUCRO - 4.915,90
B Lucro 500% 24580
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - 5.161,70
C  Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Presumido) 3,00% 165,00
b) PIS (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Presumido) 0,65% 35,75
c) IRPJ - -
d) CSLL - -
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (Lei Ordinaria 5.147/2005 - Prefeitura de Pelotas/RS 2,50% 137,50
Total 818,14
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,15% 338,25

Base de Calculo para os Tributos

Calculo dos Tributos =(

) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucéao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.848,61
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.251,97
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 93,62
D Moédulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 288,96




E  Médulo 5 - Insumo Diversos 1.198,65
Subtotal A+B +C + D + E) 4.681,81
F \Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 818,14
Valor Total por Empregado 5.499,95

QUANTIDADE DE COLABORADORES ALOCADOS NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017)

Tipo de Mo de Obra \ Quantidade de Pessoal |
1

Jardineiro(a)



QUADRO INSUMOS DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E
GRAVATAI

Quantitativo para 12 meses

Oficial de Manut:

encao Predial

QUANTI

VALOR

DESCRIGAO DOS MATERIAIS UNIIIE) AD DADE |UNITARI 233;8
ANUAL 0]

Alicate de bico isolado Unidade 1 20,49 20,49
Alicate de corte isolado Unidade 1 31,05 31,05
Alicate universal isolado 8" padrao VDE 1000y | YMdade [ 1 42,87 | 4287
Masseira plastica para argamassa Unidade 1 18,76 18,76
Balde de pedreiro plastico Unidade 1 16,00 16,00
Carrinho de mao Unidade 1 138,00 138,00
Chave de teste elétrico, isolada Unidade 1 6,00 6,00
Colher de pedreiro Unidade 1 17,00 17,00
Corda trangada, didmetro 12mm, minimo 20m Unidade ! 48,00 48,00
Jogo chave fenda chata isolada Conjunto 1 125,00 125,00
Jogo chave fenda cruzada isolada Conjunto 1 98,00 98,00
Conjunto de brocas para concreto, minimo 5 .
pecas, bitolas de 4, 5, 6, 8 e 10 mm Conjunto 4 21,73 110,92
Conjuntq de brocas para metal, minimo 7 Conjunto 5 37.00 74,00
pecas, bitolas entre 3 e 10 mm
Conjuntq de brocas para madeira, minimo 7 Conjunto 5 29,00 58,00
pecas, bitolas entre 5 e 12 mm
Desempenadeira de esponja Unidade 1 13,00 13,00
Desempenadeira de madeira Unidade 1 18,00 18,00
Desempeno metalico Unidade 1 25,00 25,00
Disco de corte metal 4 7% Unidade 24 1,39 33,36
Disco de desbaste 4 % Unidade 24 4,43 106,32
Escova de ago Unidade 2 8,00 16,00
Espatula de metal Unidade 2 7,00 14,00
Esquadro metalico pequeno Unidade 1 19,00 19,00
Estilete largo 18 mm Unidade 6 3,00 18,00
Fita passa fio, nylon, minimo 20 metros Unidade 1 15,00 15,00
Lamina serra tico tico bimetal Unidade 24 5,00 120,00
Lapis de carpinteiro Unidade 4 1,40 5,60
Maleta conjunto de bits, minimo 100 pecas:
Especificagdes Tamanho(s) com fenda: 3, 4,
45,5 (2), 5,5, 6 (2), 6,5, 7 e 8mm Phillips: # 0,
#1(2),#2(5),#3Pozi: #0,#1,#2(5),#3
Quadrado: S0, S1, S2, S3 Estrela: T8, T10 (2),
T15 (2), T20 (2), T25, T27 T30, T40, T45 Hex
(19 pegas, 2 pegas cada): 1,5 mm, 2 mm, 2,5
mm, 3 mm (x3), 4 mm, 5 mm, 5,5 mm, 6 mm,
8 mm com furo central (4 unidades): 4 mm, 6
mm, 8 mm, 10 mm estrela central 9 pecas): Unidade 1 184,74 184,74

T8, T10, T15, T20, T25, T27, T30, T35, T40
Hex com furo central (6 pegas): 2 mm, 2,5
mm, 3 mm, 4 mm, 5 mm, 6 mm (3 unidades):
#1,#2,#3 Tri-wing (4 pecgas): #1,#2,# 3, #
4 Moinho de vento (3 pegas): 6, 8, 10 M-tipo (3
pecas): M5, M6, M8 60mm suporte de bit
magnético Adaptador de soquete de 1/4 pol. x
50 mm Adaptador de soquete de 1/4 pol. x 25
mm Conector de 1/4 pol. x 25 mm Gancho

em formade Y




Conjunto de macho, M3 x 0.5 - M4 x 0.7 - M5 x

0.8-M6x1.0-M8x1.25-M10 x 1.5 e M12 x | Unidade 1 51,78 51,78
1.75, com vira macho/desandador
Conjunto de cossinete, M3 x 0.5 - M4 x 0.7 - :
M5x0.8-M6x1.0-M8x1.25-M10x1.5¢ |ondade] 1 60,33 | 6033
M12 x 1.75, com vira cossinete/desandador
Célibre de rosca, métrica 60° Passo (0,25mm :
6") / Whitworth 55° FPP (4° 62") Unidade | 1 95,15 | 9515
Marreta de 5 kg Unidade 1 136,75 136,75
Pa de corte Unidade 1 43,38 43,38
Picareta Unidade 1 58,99 58,99
Régua de nivelar construgédo de alvenaria Unidade 1 48,00 48,00
Roldana metalica Unidade 1 33,93 33,93
Bandeja para pintura Unidade 4 3,50 14,00
Rolo de espuma, minimo 23cm Unidade 12 11,00 132,00
Rolo de espuma, minimo 9cm Unidade 12 5,99 71,88
Rolo de 14, minimo 23cm Unidade 12 15,01 180,12
Rolo de 14, minimo 9cm Unidade 12 8,99 107,88
Serra de arco Unidade 1 20,01 20,01
Serrote Unidade 1 34,99 34,99
Talhadeira Unidade 1 11,00 11,00
Torqués Unidade 1 40,00 40,00
Trena fibra de vidro, minimo 50m Unidade 1 45,75 45,75
Pistola pneumatica para pintura c/ 3 bicos,
1,2mm 1,5mm e 1,8mm, minimo 100psi, com | Unidade 1 75,30 75,30
engate rapido 1/4"
Mangueira es’p|r.al PU,"8mm, minimo Smetros, Unidade 4 39,80 159,20
com engate rapido 1/4
Trena, minimo 5m Unidade 2 10,00 20,00
Eletrodo de solda KG 12 22,55 270,60
Trincha Unidade 1 8,90 8,90
CUSTO ANUAL DOS MATERIAIS| 3.112,05
CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS 259,34
QUANTID
ADE
QUANTI LIS
_ ) UNIDAD QUANTI DADE (duas
DESCRIGAO ESPECIFICOS (PINTURA) E DADE POR vezes
ANUAL PEDIDO dl.m}nte. a
vigéncia
do

contrato)

VALOR
UNITARIO

CUSTO ANUAL




qualificada pela ABRAFATI, que atenda a NBR
11702/2010, com elasticidade para
acompanhar a movimentagao natural das
trincas e fissuras existentes, marca Suvinil
(Protecao Total) ou similar. Cores uva verde,
vitral, verde paraiso, verde bucodlico, palha,
pérola aveludada, concreto, branco gelo e
branco neve ou outra tinta similar (a
depender da atualizagdo da nomenclatura da
paleta de cores do fabricante), acabamento
fosco. Inclui a pintura de muros cegos. As
tonalidades das tintas a serem utilizadas
deverao ser aprovadas pela Diretoria de
Projetos e Obras. Sera necessaria a
preparagao da superficie com o uso de uma
demao de fundo preparador do mesmo
fabricante da tinta e especifico para o tipo de
tinta utilizada - nao considerado no
quantitativo. A pintura devera ser feita com
aplicacdo de no minimo trés demaos ou
quantas mais forem necessarias para um
perfeito cobrimento da tinta, com diluicao
recomendada pelo fabricante. Devera ser
utilizada fita de papel gomado para
acabamento, tomando-se o cuidado para nao
haver respingos em outras paredes, pisos ou
aberturas. O ambiente devera ser entregue
limpo e organizado ao final da pintura.
Fornecimento de material para pintura,
incluindo todas as tintas, pincéis, rolos, lixas,
desempenadeiras, espatulas, andaimes, telas
para protecao de fachadas, lonas plasticas,

Lata 18L

24,8

62

124

380,00

9.424,00




qualificada pela ABRAFATI, que atenda a NBR
11702/2010, com elasticidade para
acompanhar a movimentagao natural das
trincas e fissuras existentes, marca Suvinil
(Protecao Total) ou similar. Cores vermelho,
vermelho-contemporaneo, vermelho-escarlate,
vermelho-jalapefo ou outra tonalidade similar
(a depender da atualizagdo da nomenclatura
da paleta de cores do fabricante), acabamento
fosco. As tonalidades das tintas a serem
utilizadas deverao ser aprovadas pela Diretoria
de Projetos e Obras. Sera necessaria a
preparagao da superficie com o uso de uma
demao de fundo preparador do mesmo
fabricante da tinta e especifico para o tipo de
tinta utilizada - nao considerado no
quantitativo. A pintura devera ser feita com
aplicacdo de no minimo trés demaos ou
quantas mais forem necessarias para um
perfeito cobrimento da tinta, com diluicao
recomendada pelo fabricante. Devera ser
utilizada fita de papel gomado para
acabamento, tomando-se o cuidado para nao
haver respingos em outras paredes, pisos ou
aberturas. O ambiente devera ser entregue
limpo e organizado ao final da pintura.
Fornecimento de material para pintura,
incluindo todas as tintas, pincéis, rolos, lixas,
desempenadeiras, espatulas, andaimes, telas
para protecao de fachadas, lonas plasticas,
equipamentos de protegao individual e coletiva
e quaisquer outros materiais ou equipamentos

Lata 3,6L

0,4

140,00

56,00




servigo de pintura de elementos de madeira
(portas, janelas, beirais, etc), de primeira linha,
qualificada pela ABRAFATI, que atenda a NBR
11702/2010, marca Suvinil ou similar. Método
de aplicagao com rolo/pincel e/ou pistola.
Aplicagao externa. Cores uva verde, vitral,
verde paraiso, verde bucdlico, palha, pérola
aveludada, branco neve e branco gelo ou
outra tonalidade similar (a depender da
atualizagcdo da nomenclatura da paleta de
cores do fabricante), semibrilho. A pintura
devera ser feita com aplicagédo de no minimo
duas demaos de tinta, ou até a efetiva
colorizagao e cobrimento da superficie dos
elementos de madeira. Devera ser utilizada
fita de papel gomado para acabamento,
tomando-se o cuidado para néo haver
respingos em outras paredes, pisos ou
aberturas. Previamente a pintura, devera ser
realizado o lixamento, corre¢ao das massas
de vidro (massa vidraceiro) e a limpeza dos
elementos de madeira, como também a
corregao de imperfeigdes e/ou rachaduras
com uso massa apropriada. Apds o lixamento,
aplicar uma demao de fundo preparador do
mesmo fabricante da tinta e especifico para o
tipo de tinta utilizada - ndo considerado no
quantitativo. O ambiente devera ser entregue
limpo e organizado ao final da pintura.
Fornecimento de material, incluindo todas as
tintas, pincéis, rolos, lixas, desempenadeiras,
espatulas, compressores, pistolas, cabos e

Lata 3,6L

0,4

125,00

50,00




para servigo de pintura de elementos
metalicos (estruturas metdlicas - reservatorio,
grades de protegao, calhas de beiral, portas,
janelas, portdes, corrimaos, escada de
marinheiro, passarela coberta, guarda-corpo,
estruturas metalicas das salas modulares,
etc), de primeira linha, qualificada pela
ABRAFATI, que atenda a NBR 11702/2010,
marca Suvinil ou similar. Método de aplicagédo
com rolo/pincel e/ou pistola. Aplicagao
externa. Cor branco, verde, cinza, marrom,
preto e vermelho ou outra tonalidade similar (a
depender da atualizagdo da nomenclatura da
paleta de cores do fabricante), semibrilho. A
pintura devera ser feita com aplicagédo de no
minimo duas demaos de tinta, ou até a efetiva

o . iy Lata 3,6L 6 15 30 125,00 750,00
colorizagao e cobrimento da superficie dos
elementos metalicos. Devera ser utilizada fita
de papel gomado para acabamento, tomando-
se o cuidado para ndo haver respingos em
outras paredes, pisos ou aberturas.
Previamente a pintura, devera ser realizado o
lixamento e limpeza dos elementos metalicos,
atentando para a remogao completa da
ferrugem. Apds o lixamento, aplicar uma
demao de fundo a base de cromato de zinco
especifico para superficies metalicas (funcao
anticorrosiva) ou convertedor de ferrugem TF-
7 (se for o caso) - ndo considerado no
quantitativo. O ambiente devera ser entregue
limpo e organizado ao final da pintura.
Fornecimento de material, incluindo todas as
CUSTO ANUAL DOS MATERIAIS 10.280,00
CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS 856,67
QUANTI
DEPREC
DADE A - QUANTID
EQUIPAMENTOS UNIIIE) AD DISPON Ingrﬁo ADE U:‘llﬁ'l;xcl)?TO CUSTO ANUAL
IBILIZA ANUAL
R meses)
Carro de transporte de carga com 2 rodas .
formato L, carg;)a de no ml'r?imo 400KG Unidade ! 60 0.2 650,00 130,00
Escada Articulada de, no minimo, 12 degraus Unidade ! 30 0.4 450,00 180,00
Esmerilhadeira 850W Unidade 1 24 0,5 370,00 185,00
Lixadeira orbital 350W Unidade 1 24 0,5 190,00 95,00
Parafusadeira Elétrica a bateria 18V Unidade 1 30 0,4 450,00 180,00
Furadeira minimo 600W Unidade 1 24 0,5 375,34 187,67
Serra Tico Tico minimo 550W Unidade 1 30 0,4 280,00 112,00
Serra circular minimo 1500W Unidade 1 30 04 380,00 152,00
Inversor de solda portatil Unidade 1 30 0,4 350,00 140,00
Lavadora De Alta Pressao Unidade 1 30 04 470,00 188,00
CUSTO ANUAL DOS EQUIPAMENTOS 1.549,67
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS 129,14
QUANTI| VALOR
UNIFORMES UNIEAD DADE |UNITARI ::3;8
ANUAL o




Bota de seguranga de couro, antiderrapante,

preta Par 4 50,00 200,00
Calga de uniforme, brim, cinza Unidade 4 55,00 220,00
Camiseta de uniforme, algodao, manga curta,
cinza Unidade 10 15,00 150,00
Camiseta de uniforme, algoddo, manga longa,
cinza Unidade 6 20,00 120,00
Bota de seguranca NR-10 Unidade 3 50,00 150,00
Uniforme profissional eletricista, manga longa | Unidade 1 200,00 200,00
Luva NR-10 classe 00 Unidade 1 155,00 155,00
Luva de cobertura em vaqueta Unidade 1 18,00 18,00
Capacete de seguranga NR-10 classe B Unidade 1 28,00 28,00
Oculos de protegao Unidade 2 3,50 7,00
Mascara de protegao facial Unidade 1 17,00 17,00
Chapéu de palha com aba larga Unidade 4 19,00 76,00
Protetor solar FPS minimo 30 Unidade 12 11,00 132,00
Protetor auricular Unidade 4 3,00 12,00
Jaleco de tecido de Brim (100% algodao) Unidade 2 40,00 80,00
Jaqueta forrrada Unidade 2 80,00 160,00
Luvas emborrachadas em nitrilico Par 2 5,00 10,00
Luva de Algodao com pigmentos em PVC Par 2 5,00 10,00
CUSTO ANUAL DOS UNIFORMES| 1.745,00
CUSTO MENSAL DOS UNIFORMES 145,42
Auxiliar de Manutengao Predial
QUANTI| VALOR
UNIFORMES UNIE AD DADE |UNITARI ::3;8
ANUAL o
Bota de seguranga de couro, antiderrapante,
preta Par 4 50,00 200,00
Calga de uniforme, brim, cinza Unidade 4 55,00 220,00
Camiseta de uniforme, algodao, manga curta,
cinza Unidade 10 15,00 150,00
Camiseta de uniforme, algoddo, manga longa,
cinza Unidade 6 20,00 120,00
Capacete de seguranga NR-10 classe B Unidade 1 28,00 28,00
Oculos de protegao Unidade 2 3,50 7,00
Mascara de protecao facial Unidade 1 17,00 17,00
Protetor auricular Unidade 4 3,00 12,00
Protetor solar FPS minimo 30 Unidade 12 11,00 132,00
Jaleco de tecido de Brim (100% algodao) Unidade 2 40,00 80,00
Jaqueta forrrada Unidade 2 80,00 160,00
Luvas emborrachadas em nitrilico Par 2 5,00 10,00
Luva de Algodao com pigmentos em PVC Par 2 5,00 10,00
CUSTO ANUAL DOS UNIFORMES| 1.146,00
CUSTO MENSAL DOS UNIFORMES 95,50
JARDINEIRO
QUANTI| VALOR
DESCRIGAO DOS MATERIAIS UNIIIE) AD DADE |UNITARI 233;8
ANUAL o
Ancinho com cabo Unidade 1 54,44 54,44
Cesto tipo balaio Unidade 1 75,01 75,01
Enxada Unidade 1 40,64 40,64
Enxo Unidade 1 48,18 48,18
Facao Unidade 1 43,12 43,12




Foice Unidade 1 35,37 35,37
Machado Unidade 1 59,15 59,15
Mangueira para jardim com 50m Unidade 2 120,00 240,00
Cavadeira articulada Unidade 1 45,02 45,02
Cavadeira reta com cabo metalico Unidade 1 89,75 89,75
Pa de bico/abaulada Unidade 1 56,89 56,89
Pa de corte Unidade 1 43,37 43,37
Pulverizador costal manual 20 L Unidade 1 287,00 287,00
Sacaria/ sacos plastico 100L ng Olji 12 22,22 266,64
Serrote de poda Unidade 1 29,29 29,29
Tesoura para poda Unidade 1 27,20 27,20
Tesoura para corte de grama Unidade 1 90,00 90,00
Vassoura metalica com 22 dentes e cabo Unidade 1 33,85 33,85
Vassourdo com cabo tipo gari Unidade 1 30,19 30,19
Carretel automatico para rogadeira Unidade 36 80,00 | 2.880,00
Capa protetora para rogadeira Unidade 3 52,34 157,02
Lamina para rogadeira Unidade 2 22,00 44,00
Escova metalica para rogadeira - aplicagdo em| Unidade 36 37,00 1.332,00
Bobina de fio de nylon quadrado, 2,7mm, 2kg, 3 416.25
para rogadeira a gasolina Unidade 138,75 '
CUSTO ANUAL DOS MATERIAIS| 6.424,38
CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS| 535,37
QUANTI
QUANTI
UNIDAD | DADE VALOR CUSTO
MATERIAIS COMPLEMENTARES E MENSA DADE UNITARIO|  ANUAL
L ANUAL
Gasolina para maquinas Litro 50 600 6,00 3.600,00
Oleo 2 tempos para maquinas (no caso de
rogadeira/cortador com motor 2 tempos) 500ml 4 48 21,12 1.013,76
CUSTO ANUAL DOS MATERIAIS COMPLEMENTARES 4.613,76
CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS COMPLEMENTARES 384,48
QUANTI
DEPREC
DADE A - QUANTID
EQUIPAMENTOS UNIIIE) AD DISPON Ingrﬁo ADE U:‘II;L'\I'I;\CI)QTO CUSTO ANUAL
IBILIZA ANUAL
R meses)
Cortador de grama a gasolina com recolhedor | Unidade 1 24 0,5 R$ 1.400,00 R$ 700,00
Rogadeira a gasolina Unidade 1 24 0,5 R$ 750,00 R$ 375,00
Soprador de folhas a gasolina Unidade 1 24 0,5 R$ 400,00 R$ 200,00
Motosserra Unidade 1 24 0,5 700,00 350,00
Rede protetora para rogagem com rodas e
apoio com dimensao minima de 2 metros de | Unidade 2 24 1,0 800,00 800,00
altura X 3 metros de largura
CUSTO ANUAL DOS EQUIPAMENTOS 2.425,00
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS 202,08
Quantid
UNIFORMES Unidade| ade |, Valor | Custo
Unitario| Anual
Anual
Bota de seguranga de couro, antiderrapante, pf Par 2 50,00 100,00
Calga de uniforme, cinza Unidade 3 55,00 165,00
Camiseta de uniforme, algoddo, manga curta, ¢ Unidade 3 15,00 45,00
Camiseta de uniforme, algoddo, manga longa, { Unidade 3 20,00 60,00
Bota PVC cano longo Unidade 1 45,00 45,00
Mascara de protegao facial Unidade 1 18,00 18,00
Avental raspa de couro Unidade 1 35,00 35,00




Luva latex Unidade 6 5,00 30,00
Luva raspa de couro Unidade 1 16,86 16,86
Oculos de protegéo Unidade 2 3,50 7,00
Protetor auricular Unidade 4 3,50 14,00
Protetor solar FPS minimo 30 Unidade 6 11,00 66,00
Chapéu de palha com aba larga Unidade 2 19,00 38,00
Abafador tipo concha Unidade 1 21,80 21,80
Perneira de bidin fechamento em Velcro Unidade 1 19,00 19,00
Jaleco de tecido de Brim (100% algodao) Unidade 2 40,00 80,00
Jaqueta forrrada Unidade 2 80,00 160,00
CUSTO ANUAL DOS UNIFORMES 920,66
CUSTO MENSAL DOS UNIFORMES 76,72

QUADRO RESUMO CUSTO ANUAL|CUSTO MENSAL|CUSTO MENSAL/POSTO
Oficial de Manutengao Predial 16.686,72 1.390,56 1.390,56
Materiais 3.112,05 259,34 259,34
Materiais especificos 10.280,00 856,67 856,67
Equipamentos 1.549,67 129,14 129,14
Uniformes 1.745,00 145,42 145,42
Auxiliar de Manutengao Predial 1.146,00 95,50 95,50
Uniformes 1.146,00 95,50 95,50
Jardineiro 14.383,80 1.198,65 1.198,65
Materiais 6.424,38 535,37 535,37
Materiais complementares 4.613,76 384,48 384,48
Equipamentos 2.425,00 202,08 202,08
Uniformes 920,66 76,72 76,72
TOTAIS 32.216,52 2.684,71 2.684,71
Quantidade de POSTOS alocado na prestagao dos servigos 3
Quantidade da mao de obra alocada na prestagao dos servigos 3

OBS.: Pesquisa de precos realizado na plataforma Banco de Pre¢os e em sites da internet,
conforme documentacao anexa ao processo.




