CONTRATO N2 96/2024

Processo n? 2024.0.000033463-8

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO, E
S3 SERVICOS LTDA, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS PARA OPERACAO DE POSTOS DE
TRABALHO DE CARREGADORES E
SUPERVISOR, COM DEDICACAO EXCLUSIVA
DE MAO DE OBRA, PELO PRAZO DE 24
MESES.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE
JANEIRO, inscrito no CNP} sob o n® 06.170.517/0001-05, com sede na Rua da
Alfandega, 42, Centro, na cidade do Rio de janeiro, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pela Diretora Geral Eline Iris Rabello Garcia
da Silva, ou, em sua auséncia, pelo Diretor-Geral em substituicdo Alexander Moraes
Rocha, de acordo com a delegacao de atribuicdes contidas no Ato da Presidéncia n°
496/2023, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a S3 SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPj sob o n? 19.661.853/0001-00, sediada na Avenida Jeronimo
de Albuguerque Maranhdao, 25, Condominio Patio jardins, Sala 1024, Bairro Altos do
Calhau, cidade de Sao Luis/MA, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) pelo sécio administrador Sr. Sérgio Alves Matos, conforme doc.
SEl 4112539, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n® 90060/2024, instruido no Processo n? 2024.0.000033463-8, vinculado
ao Edital e seus anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA,
sujeitando-se as partes as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
legislacbes aplicdveis e das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato é a prestacdo de servicos para operacao de
postos de trabalho de carregadores e supervisor,pelo prazo de 24 meses, a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo | e seus anexos.

1.2. O objeto sera executado em regime de empreitada por preco global.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O valor total do presente contrato é de R$2.144.309,76 (dois milhdes, cento e
guarenta e quatro mil, trezentos e nove reais e setenta e seis centavos).

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes
da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios aoc cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas para o presente exercicio, nos valores de R$ 57.939,00 (cinquenta e
sete mil e novecentos e trinta e nove reais) — referentes a COMAP — e R$ 16.794,50
(dezesseis mil e setecentos e noventa e quatro reais e cinquenta centavos) —
referentes a COLOG, correrdo a conta do Programa de Trabalho julgamento de Causas
e Gestao Administrativa da justica Eleitoral, Elemento 33.90.37.01, conforme Notas de
Empenho n? 1228, 1229, 1230 e 1231, todas de 07/11/2024, ficando as despesas
atinentes aos exercicios de 2025 e 2026, respectivamente, nos valores de
R$694.755,51 (seiscentos e noventa e guatro mil e setecentos e cinquenta e cinco
reais e cinqguenta e um centavos) e R$744.911,22 (setecentos e quarenta e quatro mil
e novecentos e onze reais e vinte e dois centavos) — referentes a COMAP e
R$201.393,20 (duzentos e um mil e trezentos e noventa e trés reais e vinte centavos)
e R$428.516,31 (quatrocentos e vinte e oito mil e quinhentos e dezesseis reais e trinta
e um centavos) — referentes a COLOG - a serem empenhadas a conta da dotacéo
orcamentaria prevista para atender despesas da mesma natureza.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato tera vigéncia de 01/12/2024 a 30/11/2026, podendo ser
prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n© 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

5.1. A contratada apresentara, no prazo maximo de 10 dias uteis, prorrogdveis
por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do presente
termo, garantia, no valor correspondente a 5% do valor total anual do
contrato, podendo-se optar pelas seguintes modalidades:

a) caucado em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econ6micos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b} seguro-garantia; Assinado de forma digital
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c) fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa rendncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cddigo Civil.

5.1.1. A validade da garantia deverd englobar o prazo do total de vigéncia do
contrato e mais 90 dias apds o seu término.

5.1.2. Caso haja demora na apresentacao do comprovante de prestacao
de garantia, a contratante estard autorizada a promover a glosa em fatura no
valor da garantia a ser prestada, ficando registrado o valor em conta contabil
prépria, podendo ser substituida por outro instrumento valido de caucdo,
hipétese em que serd imediatamente creditado o valor glosado na conta
bancéria da empresa.

5.2. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria,
conforme art. 19 1V, do Decreto-Lei n? 1.737, de 1979.

5.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecerad em
vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

5.3.1. A apdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificacbes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo
endosso pela seguradora.

5.3.2. Serd permitida a substituicao da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da
apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no
subitem 5.4 deste contrato.

5.4. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdao ou o
adimplemento pela Administracao.

5.5. A garantia deverd cobrir o inadimplemento pelo pagamento de todas as verbas
decorrentes da rescisao do contrato de trabalho, inclusive aquelas decorrentes da
extincao do contrato de prestacao de servicos celebrado entre este Tribunal e a
contratada.

5.6. A garantia ndo poderd excluir de sua cobertura o pagamento de multas
contratuais, verbas trabalhistas e previdenciarias ou a cobertura de prejuizos
advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigactes nele previstas, além dos prejuizos e penalidades causados ou
relacionados a atos ou fatos violadores de normas de anticorrupcao que tenham
sido provocados exclusivamente pelo tomador ou seu representante, sem o
concurso do segurado ou seu representante.
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5.7. No caso de alteracdo do valor do contrato ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

5.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo
maximo de 10 dias Uteis, contados da data em que for notificada.

5.9. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legisiacao que rege a
matéria.

5.9.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado
pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de
2021).

5.9.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante
a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacao poderao ocorrer fora
desta vigéncia, nao caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro,
desde gue respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

5.10. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucdo do
contrato ou apés a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracao e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

5.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o contratado
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacao, sendo que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacao que rege a matéria.

5.11.1. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar
gue o0s empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de
servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

5.12. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

5.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancfes ao
contratado.

5.14. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na

forma prevista no Edital e neste Contrato.
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5.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para a liberacao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracao do contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cladusulas do contrato.

6.1.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Sao obrigacdes do Contratante:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o contrato e seus anexos;

6.1.2. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

6.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pelo Contratado;

6.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao
do objeto, no prazo, forma e condicbes estabelecidos no presente Contrato e no
Termo de Referéncia;

6.1.6. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

6.1.7. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacbes e reclamacodes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucao do ajuste.

6.1.7.1. A Administracao tera o prazo de 30 dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacaoc motivada,
por igual periodo.

6.1.8. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais (§42,
do art. 137, da Lei n2 14,133, de 2021).

6.1.9. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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6.2. Sa&o obrigacdes do Contratada:

6.2.1. Executar o objeto deste Contrato conforme as determinacdes previstas
neste Contrato e no Termo de Referéncia - Anexo | e seus anexos.

6.2.2. Manter, durante toda a execucao do contrato, as condicbes de
habilitacdo exigidas na contratacao.

6.2.3. Responder pelos danos causados diretamente ao Contratante ou aos seus
bens, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do
contrato.

6.2.4. Nao transferir ou ceder a outrem, no todo ou em parte, o objeto do
presente contrato.

6.2.5. Nao subcontratar, ressalvados o0s casos de subcontratacdo de
parcela(s) do objeto, quando previsto no Termo de Referéncia.

6.2.5.1. E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela
ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na
contratacao ou atue na fiscalizacao ou na gestdao do contrato, ou se deles
forem cb6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau.

6.2.6. Exigir os prestadores de servico observem as disposi¢cdes constantes no
Cédigo de Etica do TRE-R], instituido por meio da Resolucdo n2 948/2016
(acessivel em www.tre-ri.jus.br - Legislacdo - Normas do TRE-R] — Resolucoes
do TRE-R] - selecione ano: 2016 e palavra chave: 948).

6.2.7. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz.

6.2.8. Autorizar ao Contratante o acesso a dados pessoais dos representantes
da Contratada, tais como nimero do CPF e do RG, endereco eletronico e cépia
do documento de identificacao, para a execucao do servico objeto deste
contrato, em atendimento ao disposto na Lei n? 13.709/2018 ~ Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD) e Resolucao TSE n? 23.650/2021.

6.2.9. Comunicar ao Contratante, em até 24 horas, qualgquer incidente de
acesso nao autorizado aos dados pessoais, situacOes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento
inadeguado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
LGPD.

6.2.10. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
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6.3.

dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado funcao
na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos
do art. 48, paragrafo Unico, da Lein® 14.133, de 2021.

6.2.11. Observar e cumprir a Resolucao CN} n? 351/2021 que institui, no
ambito do Poder judiciario, a Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao. Para tanto, compromete-se a
instruir seus funciondrios a respeito do normativo,inclusive, no que tange as
praticas de prevencao de assédio e dos procedimentos de denlncia, dando-lhes
ciéncia do protocolo de acolhimento acessivel no endereco https://www.tre-
ri.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comites-e-comissoes/outros-
comites-e-comissoes/cpeasse/cpeasse-comissao-de-prevencao-e-
enfrentamento-do-assedio-moral-e-sexual-do-tre-rj".

Sao obrigacbes comuns das partes:

6.3.1. As partes declaram gue tém ciéncia da existéncia da Lei n? 13.709/2018 -
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) e Resolucao TSE n? 23.650/2021 e
se comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
referida lei, com intuito de protecao dos dados pessoais repassados em virtude
da execucao contratual, sendo vedada a utilizacao de todo e qualquer dado
pessoal repassado para finalidade distinta daquela contida no objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

6.3.2. As partes se comprometem a manter a integridade, o sigilo e a
confidencialidade de todas as informacdes - em especial os dados pessoais e
dados sensiveis - repassados em decorréncia da execucao contratual, em
consonancia com o disposto na Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de
Dados {LGPD) e Resolucao TSE n® 23.650/2021, sendo vedado o repasse das
informacdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigacbes legais ou para viabilizar o cumprimento do Aviso de Dispensa
Eletrénica/instrumento contratual.

6.3.3. As partes responderao administrativa e judicialmente, em relacdao aos
danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, causados aos titulares de
dados pessoais, em decorréncia da execucao contratual por inobservancia da
LGPD e Resolucao TSE n? 23.650/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS

7.1.

O TRE/R}, em observancia a Resolucdo do Conselho Nacional de justica n®

169/2013, efetuard a retencdo dos valores referentes as provisées de encargos
trabalhistas, previdencidrios e fundiarios previstos na tabela abaixo, que serdo
deduzidos do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositados em
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conta-depésito vinculada (blogueada para movimentacdo), aberta em nome da
contratada e por contrato, unicamente para essa finalidade.

ENCARGOS TRABALHISTAS A SEREM RETIDOS PERCENTUAL
| - férias 8,33%
it - 1/3 constitucional 2,78%
il - 132 salario 8,33%
IV - multa de FGTS por dispensa sem justa causa 4,36%

V - incidéncia de encargos previdencidrios (INSS/ SESI/ SESC/
SENAI/ SENAC/ INCRA/ SALARIO EDUCACAO/ FGTS/ RAT-+FAT/
SEBRAE dentre outros) e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e
139 salario

7,15%

7.2. O montante mensal do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores
relativos aos percentuais dos encargos trabalhistas previstos na tabela acima.

7.2.1. As retencles serao realizadas com base no nimero de postos de trabalho
efetivamente preenchidos no més da prestacdo do servico, conforme
informacao da fiscalizacao do contrato.

7.2.2. As retencbes dos percentuais de férias, 1/3 constitucional e 139 salario
serdo realizadas quando, no més da prestacdo do servico, houver postos de
trabalho efetivamente preenchidos por periodo igual ou superior a 15 dias.

7.2.3. A retencao do percentual da multa de FGTS por dispensa sem justa causa
nao serd realizada para os postos comprovadamente preenchidos por
empregados com contrato de trabalho temporério ou por prazo determinado,
sem cldusula assecuratéria de direito reciproco de rescisao.

7.2.4. Cabera a contratada o encaminhamento da comprovacao do
enquadramento previsto no subitem anterior dentro do prazo firmado para a
entrega das documentacdes relacionadas a liquidacdo da despesa.

7.2.5. Nos casos de rescisao de contrato de trabalho por morte do empregado, o

Tribunal restituird a contratada os valores retidos na rubrica de multa sobre o
saldo do FGTS.

7.2.6. Nos casos de rescisao de contrato de trabalho com indenizacao de férias
nao gozadas, e o respectivo 1/3 constitucional, integrais ou proporcionais, o
Tribunal restituird a contratada o valor equivalente a retencdo dos encargos
incidentes sobre esta rubrica, mediante apresentacao dos termos rescisérios.
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7.3. O TRE/R] providenciard a abertura de conta-depésito vinculada (blogueada para
movimentacao) no Banco do Brasil $/A, em nome da contratada, apds assinatura do
contrato.

7.4. O TRE/RJ notificard a contratada para assinatura, no prazo de 20 dias, dos
documentos de abertura da conta-depésito vinculada (blogueada para
movimentacao) e de termo especifico do Banco do Brasil /A que permita ao
Tribunal ter acesso a saldos e extratos e vincule a movimentacao dos valores
depositados a sua autorizacao, através de oficio.

7.4.1. O descumprimento do prazo previsto no subitem anterior sujeitard a
contratada a sancao prevista no inciso i do subitem 11.2, deste Contrato,
restando ainda o pagamento da primeira nota fiscal condicionado a
comprovacao do cumprimento desta obrigacao.

7.4.2. O valor das despesas com a cobranca de abertura e de manutencao da
conta-depdésito vinculada (bloqueada para movimentacao) deverao ser incluidos
na taxa de administracdo constante na proposta de precos da contratada e sera
retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado referida
conta-corrente vinculada.

7.4.3. O Banco do Brasil S/A descontara mensalmente da conta vinculada a
tarifa de R$ 21,00 (vinte e um reais) que estard sujeito aos reajustes da tabela
de precos dos Planos de Servicos do referido banco.

7.5. A verificacao dos percentuais das rubricas indicadas na tabela acima, o
acompanhamento, o controle, a conferéncia dos calculos efetuados, a confirmacao
dos valores e da documentacao apresentada e demais verificacbes pertinentes, bem
como a autorizacao para movimentar a conta-depésito vinculada (bloqueada para
movimentacao), serao efetuados pelo TRE-R].

7.6. Os depodsitos serao efetuados sem prejuizo da retencao, na fonte, da tributacao
sujeita a aliquotas especificas na legislacao prépria.

7.7. Os saldos da conta-depésito vinculada (blogueada para movimentacéo) serdo
remunerados diariamente pelo indice da poupanca.

7.8. A liberacao de recursos existentes em conta-depdsito vinculada - bloqueada
para movimentacdo dependera de autorizacdo do TRE/R] e serd realizada
exclusivamente para o pagamento das obrigaces trabalhistas, previdencidrias e
fundidrios previstos no subitem 7.1.

7.9. A contratada podera solicitar autorizacao deste TRE-R], mediante documento
padrao a ser disponibilizado, visando:

| - resgatar da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacéo - os
valores despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias
contempladas nas rubricas indicadas no subitem 7.1, desde gque comprovado
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tratar-se dos empregados alocados pela contratada para prestacao dos servicos
contratados;

Il - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada (blogueada para
movimentacao), diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados
na execucao do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas
que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no subitem 7.1.

7.10. Néo serao liberados recursos da conta-depésito vinculada - blogueada para
movimentacao para o resgate ou a movimentacao referentes a empregados
substitutos.

7.11. Os valores a serem resgatados deverdo observar a proporcionalidade do
tempo em gue o empregado esteve alocado na prestacao de servico por forca do
contrato firmado entre o Tribunal e a contratada.

7.12. Para resgatar os recursos da conta-depédsito vinculada - bloqueada para
movimentacao, conforme previsto no subitem 7.9, a contratada, apds pagamento
das verbas trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, devera apresentar a
Coordenadoria de Formacao e Gestao de Contratos, os documentos comprobatérios
do efetivo pagamento a cada empregado, conforme o caso, descritos abaixo:

I- Férias e 1/3:
a) aviso prévio de férias;

b) recibo de férias assinado pelo empregado e comprovante bancario do
depdsito efetuado na conta bancéaria do empregado;

c) GFiP (Conectividade Social, RE, RET, Rubrica FPAS, Relatérios analiticos
GPS e GRF, com as respectivas Guias GPS e GRF e os comprovantes de
pagamento) original e retificadora, se houver, do(s) més(es) em que houve
fruicdo das férias;

d) DCTFWEB (DARF e respectivo comprovante de pagamento, Recibo de
Entrega da Declaracéo, Relatério de Débitos, Relatério Resumo de Débitos,
Relatério de Créditos, Relatérios Resumo de Créditos, Relatério de Créditos
por documento - exclusao, suspensao, parcelamento e compensacao -, se
houver, e Evento de retorno $5001 dos prestadores lotados neste TRE/R])
original e retificador, se houver, do(s) més(es) em gue houve fruicdo das
férias

Il — 132 Salario:

a) folha de pagamento da 12 e 22 parcela do 132 saldrio e seus
comprovantes bancérios do depédsito efetuado na conta bancaria do
empregado;
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b) GFiP (Conectividade Social, RE, RET, Rubrica FPAS, Relatérios analiticos
GPS e GRF, com as respectivas Guias GPS e GRF e 0os comprovantes de
pagamento) original e retificadora, se houver, do més de pagamento da 12
e 22 parcela e competéncia 13;

c) DCTFWEB (DARF e respectivo comprovante de pagamento, Recibo de
Entrega da Declaracao, Relatério de Débitos, Relatério Resumo de Débitos,
Relatério de Créditos, Relatérios Resumo de Créditos, Relatério de Créditos
por documento — exclusao, suspensao, parcelamento e compensacao -, se
houver, e Evento de retorno $5001 dos prestadores lotados neste TRE/R})
original e retificador, se houver, do més de pagamento da 12 e 22 parcela
e competéncia anual

Il — Rescisao:

a) Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho (TRCT) / Termo de Quitacao
da Rescisao, devidamente assinado e homologado pelo sindicato da
categoria, quando exigivel;

b) comprovante bancario de depdsito efetuado na conta bancéria do
empregado, relativo ao valor liquido do Termo de Resciséo;

c) GFiP (Conectividade Social, RE, RET, Rubrica FPAS, Relatérios analiticos
GPS e GRF, com as respectivas Guias GPS e GRF e 0os comprovantes de
pagamento) original e retificadora, se houver, do més da rescisdo do
contrato de trabalho;

d) DCTFWEB (DARF e respectivo comprovante de pagamento, Recibo de
Entrega da Declaracéo, Relatério de Débitos, Relatério Resumo de Débitos,
Relatério de Créditos, Relatérios Resumo de Créditos, Relatério de Créditos
por documento - exclusao, suspensao, parcelamento e compensacao -, se
houver, e Evento de retorno $5001 dos prestadores lotados neste TRE/R])
original e retificador, se houver, do més da rescisdo do contrato de
trabalho;

e) guia do recolhimento rescisério do FGTS-GRRF com o seu comprovante
de pagamento e demonstrativo do trabalhador, guando houver;

f} extrato atualizado do recolhimento do FGTS.

7.12.1. A autorizacdo para resgate da conta-depésito vinculada, de que trata o
subitem 7.9, apés a comprovacao do pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias retidas, devera ser encaminhada ao banco publico, no prazo
maximo de 10 dias Uteis, a contar da data de apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela contratada.

7.12.2. Na situacdo descrita no inciso Il do subitem 7.9, o TRE/R] solicitard ao
Banco do Brasil S/A que, no prazo de 10 dias Uuteis, contados da data da
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transferéncia dos valores para a conta corrente do beneficiario, apresente os
respectivos comprovantes de depdsitos.

7.13. Para movimentar os recursos das verbas trabalhistas constantes na conta-
depdsito vinculada - blogueada para movimentacao, conforme previsto no inciso i
do subitem 7.9, a contratada devera solicitar, por escrito, autorizacdo, no prazo
minimo de 30 dias, antes da data limite para liberacdo do valor na conta do
empregado.

7.13.1. Nessa hip6tese, a contratada deverd apresentar os seguintes
documentos:

| - Férias e 1/3:

a) aviso de férias e recibo de férias, com indicacdo do nome do
empregado e dos valores das férias e do 1/3 constitucional a serem
pagos, n? do CPF, o n? e nome do banco, da agéncia e da conta
corrente do empregado;

Il — 132 salario:

a) folha de pagamento do 132 saldrio, com indicacao do nome do
empregado, do n? do CPF, do n2 do banco, o n? da agéncia e da
conta corrente do empregado e o valor a ser pago.

Il — Rescisao:

a) termo de rescisao de contrato de trabalho, contendo nome do
empregado, CPF, o n? e nome do banco, agéncia, conta corrente e o
valor a ser pago;

b} comprovante do recolhimento do INSS incidente sobre as verbas
rescisorias;

c) comprovante do depdsito do FGTS incidente sobre as verbas
rescisorias;

d) comprovante de recolhimento da multa do FGTS, quando houver.

7.13.2. Quando os valores a serem liberados da conta-depésito vinculada -
blogueada para movimentacao - se referirem a rescisdo do contrato de trabalho
entre a contratada e o empregado alocado na execucao do contrato ha mais de
12 meses e a contratada optar pela hipétese do inciso Il do subitem 7.9, o
Tribunal devera requerer, por meio da contratada, a assisténcia do sindicato da
categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do
Trabalho, a fim de verificar a correcdo dos termos de rescisao do contrato de
trabalho.

7.13.3. Caso o sindicato exija a realizacao do pagamento antes da prestacao da
assisténcia, a contratada poderd adotar um dos procedimentos indicados nos
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incisos do subitem 7.9, devendo, no caso de optar pela forma descrita no inciso
iI, apresentar ao Tribunal, no prazo de 10 dias Uteis a contar do dia da
transferéncia dos valores liberados para a conta corrente do empregado, a
documentacao devidamente homologada pelo sindicato e o comprovante de
depdsito realizado na conta dos beneficiarios.

7.14. A liberacao do saldo remanescente dos recursos depositados na conta-
depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo apdés o encerramento do
contrato dependera de:

| - Solicitacao formal da contratada;

Il - Comprovacao da dispensa dos empregados e da quitacao de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios gue tiverem atuado na execucao do
contrato e forem dispensados ao término de sua vigéncia.

Il - comprovacao da dispensa dos empregados e da quitacao de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios que forem realocados pela contratada
em outros contratos ap6s o término da vigéncia do contrato com o Tribunal.

7.14.1. Na hipétese do subitem anterior, a liberacdo serd na proporcao entre o
tempo que o empregado esteve vinculado ao contrato com o Tribunal e o tempo
total de vinculo com a contratada.

7.15. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito vinculada-
bloqueada para movimentacdo-, sera liberado a contratada no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente,
apds a comprovacao da quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado.

CLAUSULA OITAVA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

8.1. As condicOes para medicao e pagamento encontram-se disciplinadas no item
Vil - Critérios para Medicdo dos Resultados e Afericdo de Qualidade dos Servicos
Prestados do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.

8.2. A nota fiscal devera conter a indicacao sobre o enquadramento da empresa na
Lei de Desoneracao n? 11.774/2008, indicando o percentual de retencao de INSS,
bem como informando se o i55 foi ou ndo recolhido no municipio tomador, conforme
Lei Complementar n® 116/2003, observadas as disposicfes legais e a planilha de
custos e formacao de precos apresentada pela contratada durante a licitacao.

8.3. Quando o contratado for optante pelo Regime Unificado de Arrecadacao de
Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), para que néo sofra a retencao de tributos, a nota fiscal deverd
vir acompanhada da declaracao de Optante pelo Simples, assinada pelo
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representante legal da contratada, na forma do Anexo IV da IN RFB 1.234/2012 com
a redacao dada pela IN RFB 1.244/12.

8.4. O pagamento serd realizado no prazo de 7 dias Uteis, contado do atesto da
nota fiscal, mediante ordem bancéaria creditada em conta corrente, conforme IN GP
TRE-R] N2 04/2023.

8.4.1. Serd verificada a manutencao das condicbes de habilitacao exigidas no
Edital.

8.4.2. 0O nao encaminhamento pela contratada de quaisquer dos documentos
mencionados, nos prazos estipulados, suspenderd a contagem de prazo de
pagamento e podera constituir inadimplemento contratual.

8.4.3. No caso de atraso no pagamento provocado, exclusivamente, pela
Administracdo, a contratada fara jus a atualizacéo financeira, com juros de
mora de 0,00016438% ao dia, alcancando-se 6% ao ano, multiplicados pelo
nimero de dias de atraso entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela.

A

8.5. A contratada encaminhard a Coordenadoria de Formacdo e Gestdo de
Contratos - COFOR, até o 23° dia do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos, os seguintes documentos complementares:

8.5.1. Guia do recolhimento do fundo de garantia do tempo de servico e
informacdes a previdéncia social - GPFiP, modelo branco e eventuais
retificadoras, acompanhada dos seguintes documentos:

a) Protocolo de envio de arquivos emitido pela conectividade social, cujo NRA
devera corresponder aos NRA dos demais documentos da GFiP;

b) Comprovante de declaracbes das contribuicbes a recolher a previdéncia
social e outras entidades e fundos por FPAS;

c) Relacao de tomador/obra - RET;

d) Relacao de trabalhadores - RE, com identificacdo do TRE-R]} e respectivo CNPJ,
contendo nome de todos os prestadores de servico identificados na folha de
pagamento;

e) Relatério analitico da GRF e da GPS;

f) Guias e comprovantes de depédsito do FGTS e de recolhimento da previdéncia
social - GPS;

g) Documentos rescisérios ou informacdes referentes a realocacdo de
funcionario vinculado ao contrato com o TRE-R}, no caso de haver
desligamentos no més de medicao.
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8.5.2. Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais - DCTFWEB -
modelo original e eventuais retificadoras, acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Documento de Arrecadacao da Receita Federal - DARF,;
b} Comprovante de pagamento do DARF;

c) Recibo de Entrega da Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios;

d) Relatério de débitos;

e) Relatério Resumo de Débitos;

f) Relatério de Créditos;

g) Relatério Resumo de Créditos;

h) Relatério da Declaracao Completa;

i) Relatério de Créditos por documento (exclusdo, suspensdo, parcelamento e
compensacao);

j) Evento de retorno 55001 do e-Social relativo aos prestadores lotados neste
TRE/R].

8.6. As horas suplementares e os deslocamentos, eventualmente solicitadas pela
Administracao, serdo faturadas a parte pela contratada, com medicao aprovada pela
fiscalizacao do contrato e remuneradas pela Administracao, de acordo com as
planilhas de custos - Anexos V e Vi do Edital, apresentada pela contratada.

8.7. O pagamento referente ao Ultimo més de prestacdo dos servicos estard
condicionado, ainda, a comprovacao do cumprimento das obrigacdes rescisérias e o
prazo para sua conciusdo sera de 15 dias Uteis, a contar da apresentacdo de todos
os documentos elencados nos subitens 8.8, 8.9 e 8.10 deste Contrato.

8.8. A contratada deverd entregar a COFOR, no prazo de 15 dias a contar do
término da vigéncia contratual, coépias dos termos de rescisdo dos contratos de
trabalho dos prestadores de servico, devidamente homologados pelo sindicato da
categoria, guando exigivel, acompanhadas das cépias dos termos de quitacéo e
comprovantes de pagamento.

8.9. Caso a homologacdo dos termos de rescisao de contratos nao seja exigivel, a
contratada deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Coépias dos termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, cépias dos termos de quitacdo devidamente assinados
pelos empregados e comprovantes de depdsito bancario;
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b) Cépia da CTPS com registro do encerramento do contrato de trabalho;

c) Guia de GFIP - SEFIP completa (acompanhada de RET, RE, comprovante de
declaracoes das contribuicbes a recolher a Previdéncia Social e Outras
Entidades e Fundos por FPAS e protocolo de envio de arquivos - conectividade
social);

d) Guia da previdéncia Social - GPS e o respectivo comprovante de pagamento;
e} Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento de FGTS rescisoério;
f) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e Comprovante de Pagamento;

g) Extrato do FGTS referente a todo o periodo de vigéncia do contrato de
trabalho.

8.10. No caso de realocacao dos empregados terceirizados, a contratada deverd
apresentar os documentos relacionados no subitem 8.9, alineas ¢, d e g, além de
declaracdo de realocacdo dos empregados terceirizados e cépia da Relacdo dos
Trabalhadores - RE da GFIP relativa ao novo tomador de servico.

8.11. A eventual edicao de nova norma especifica do TRE-R] acerca de liquidacao de
despesas prevalecera sobre as regras previstas na presente especificacao.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

9.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econ6mico-financeiro, apés o interregno de 1 ano, mediante solicitacdo do
contratado e sera contado:

a) a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, para os
custos relativos a mao de obra;

b) a partir da apresentacao da proposta, para os custos decorrentes do
mercado.

9.1.1. Nos termos do inc. i do art. 135 da Lei 14.133/2021, o
instrumento coletivo de trabalho vinculado na proposta de precos serd
o mesmo a ser utilizado para fins de repactuacao dos valores decorrentes da
mao de obra, consignados na planilha de custos e formacao de precos do
contrato.

9.2. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 ano sera
contado a partir da data da Ultima repactuacédo correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitacao.
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9.3. As repactuacdes serao precedidas de solicitacao da Contratada, acompanhada
da devida justificativa e demonstracao analitica da variacéo dos custos do contrato,
por meio da apresentacao de planilha de custos e formacao de precos, do novo
acordo ou convencao coletiva de trabalho ou instrumento equivalente, com a
comprovacao de registro na Delegacia Regional do Trabalho.

9.3.1. A repactuacao fundada em aumento de aliguotas de impostos estara
condicionada a apresentacdo da documentacdao que comprove o alegado
aumento, no periodo pleiteado, devendo ser considerado os dados constantes
Escrituracao Fiscal Digital.

9.3.2. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de
revisao do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante
da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre o0s precos
contratados.

9.4. A repactuacao poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao
dos servicos.

9.5. Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacao dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convencoes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias.

9.6. Nao é admitida a inclusdo, por ocasiao da repactuacdo, de gualquer item de
custo nao previsto nos componentes apresentados originalmente, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
ou convencao coletiva.

9.6.1. Ocorrendo a hip6tese prevista no subitem anterior, ndo incidira sobre os
referidos itens o percentual de lucro previsto na proposta da Contratada e no
contrato.

9.7. Na repactuacao, o Contratante nao se vincularad as disposic6es contidas em
acordos, convencoes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica, de
matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacado dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.8. A solicitacao do reajuste dos custos de insumos e materiais devera observar o
interregno minimo de 1 ano, contado da data de apresentacao da proposta.
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9.8.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1
ano sera contado a partir da data de inicio dos efeitos do Ultimo reajuste.

9.8.2. Os reajustes de insumos e materiais (exceto as obrigactes decorrentes
de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de lei) serao efetuados com base
no indice IPCA/IBGE ou, no caso de sua extincdo, no indice que venha substitui-
lo.

9.9. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos,
preferencialmente em até 30 dias, admitida a prorrogacao motivada, por igual
periodo, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacao
comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados.

9.9.1. O prazo acima ficard suspenso enquanto o contratado nao cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

9.10. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuacao ou o
reajuste e prorrogue o contrato sem pleitea-los, ocorrerd a preclusdo do direito,
exceto gquando inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao que resguarde o
direito futuro a repactuacao ou reajuste.

CLAUSULA DECIMA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

10.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucgao, assim
como os prazos e condicées de conclusao, entrega, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia- Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O contratado pode ser responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e} apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
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g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

11.1.1. As infracbes descritas neste subitem somente estarao caracterizadas
apo6s o decurso dos prazos/limites fixados para item analogo do instrumento de
Medicao de Resultados, se houver.

11.2. Para as infrac6es mencionadas no subitem 11.1, serdo aplicaveis as seguintes
sancoes:

I - adverténcia, em caso de inexecucao parcial do contrato e quando néo se
justificar sancao mais grave;

Il - multa moratéria, em caso de atraso injustificado na execucao, por dia Util,
nao ultrapassando o limite de 10% sobre o valor do contrato;

lii- multa administrativa, de 0,5 a 30% sobre o valor mensal do contrato;

IV - impedimento de licitar e contratar com a Administracdo PuUblica, pelo prazo
maximo de trés anos, para as infracbes das alineas "b", "c¢" e "d" do subitem
11.1, quando, pela gravidade, a aplicacao de multa for insuficiente;

V - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo de trés a
seis anos, exclusivamente para as infracbes das alineas "e", "f', "g"
e "h" do subitem 11.1 e, ndo obstante, para as infracbes das alineas "b", "c"
e "d" quando justificada a imposicao de penalidade mais grave.

11.3. A dilacdo de prazo, quando autorizada pelo setor solicitante, sera considerada
para a avaliacao de eventual atraso, em observancia ao principio da boa-fé.

11.4. A multa administrativa pode ser aplicada de forma isolada ou cumulativa com
as demais penalidades.

11.5. As situacdes especificas que ensejam aplicacdo de multa administrativa e
moratoéria, estdo descritas nas tabelas do subitem 6.16 do Termo de Referéncia.

11.6. A apuracao de infracbes ocorrerd mediante processo administrativo instaurado
pela autoridade competente, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021 e, subsidiariamente,
na Lei n? 9.784/1999.

11.6.1. Quando o dano causado for insignificante ou a penalidade pecuniaria
eventualmente aplicavel ndo justificar o custo operacional do apuratério, a
administracdo poderd, com base nos principios da proporcionalidade e
eficiéncia, decidir pela nao instauracao do apuratério.

11.6.2. Na aplicacao de sancdes, serao considerados: a natureza e a gravidade
da infracdo; as peculiaridades do caso concreto; as circunstancias atenuantes e
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agravantes (inclusive os antecedentes da contratada); os danos causados a
administracao;, e a implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.7. O procedimento que envolver possivel aplicacdao de multa administrativa
observara o seguinte:

11.7.1. Sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7.2. Caso nao existam faturas préximas suficientes para garantir eventual
penalidade pecuniaria ou se a gravidade da infracdo assim justificar, o TRE-R]
poderd acautelar até 30% do valor da fatura, condicionando a liberacéao do valor
retido a concluséao do apuratério.

11.8. O procedimento que envolver possivel aplicacao de impedimento e declaracao
de inidoneidade observard o seguinte:

11.8.1. Serd conduzido por comissdao composta de dois ou mais servidores
estaveis, gue avaliard fatos e circunstéancias conhecidos e intimard o fornecedor
ou o contratado para, no prazo de 15 dias Uteis, contado da data de intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.8.2. Caso o pedido de producao de novas provas seja deferido ou juntadas
provas consideradas indispensdveis pela comissao, o fornecedor ou o
contratado poderd apresentar alegacfes finais no prazo de 15 dias
Uteis contado da intimacao.

11.8.3. As provas ilicitas, impertinentes, desnecessdarias, protelatérias ou
intempestivas deverao ser indeferidas pela comissao, mediante decisao
fundamentada.

11.9. A aplicacdo de penalidades ndo obsta o desconto dos valores relativos as
parcelas nao executadas dos servicos nem exclui a obrigacao de reparacao integral
do dano causado.

11.10. A aplicacdo de multa moratéria ndo impediréd que a Administracao a converta
em compensatéria e promova a extin¢do unilateral do contrato com a aplicagdo
cumulada de outras.

11.12. Apds regular processo  administrativo, as penalidades  serao
obrigatoriamente registradas no SICAF e, conforme o caso, no CNEP e/ou no CEIS,
devendo a implementacao das penalidades pecuniarias observar o seguinte:

11.12.1. A multa serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo
TRE-R} ou cobrada administrativamente, estando a contratada sujeita a juros
moratérios de 1% ao més caso nao realize o respectivo recolhimento no prazo
de 5 dias Uteis a contar da intimacdo da decisdo punitiva.
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11.12.2. Se a multa aplicada e as indenizacfes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo a contratada,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
serd cobrada judicialmente.

11.13. A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
na forma do art. 160 da Lei n? 14.133/2021.

11.14. A reabilitacdo do fornecedor ou contratado exigira, cumulativamente, as
seguintes condicdes, em consonancia com o art. 163 da Lei n® 14.133/2021:

| - reparacao integral do dano causado a Administracao Publica;
Il - pagamento da multa;

lif - transcurso do prazo minimo de 1 ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 anos da aplicacao da penalidade,
no caso de declaracao de inidoneidade;

IV - cumprimento das condicdes de reabilitacao definidas no ato punitivo;

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos acima.

11.14.1. A sancao pelas infragbes previstas nas alineas "e" e "h" do subitem
11.1 exigira, como condicdao de reabilitacdo do fornecedor ou contratado, a
implantacado ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

11.15. Quando as circunstancias do caso concreto e a baixa gravidade da infracdo e
do dano justificarem, a aplicacdo de penalidade pode ser substituida por solucdes
consensuais ou de ajustamento de conduta, mediante intervencao da Assessoria
juridica, em consonéancia com disposto nos art. 151 da Lei de Licitacbes e art. 26 da
LINDB.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Da aplicacdo das sancdes definidas na Clausula anterior caberdo os recursos
previstos nos arts. 166 e 167 da Lei n? 14.133/2021, observados os prazos e
procedimentos ali estabelecidos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. O presente Contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, na
ocorréncia superveniente de guaisquer das hip6teses previstas no art. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO

14.1.0 contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

14.2.0 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, gqguando esta n&o dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. A extincdo nesta hipétese ocorrerd na préxima data de aniversério do
contrato, desde que haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 meses de antecedéncia desse dia.

14.2.2. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 meses da data de aniversério, a extincdo
contratual ocorrera ap6s 2 meses da data da comunicacgao.

14.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

14.4. A extincao determinada por ato unilateral e escrito da Administracao,
independentemente da prévia notificacdo judicial ou extrajudicial, operara seus
efeitos a partir da decisao da autoridade competente em processo administrativo.

14.5. Constitui motivo para extincao do contrato, nos termos do art. 137, inciso |, da
Lei 14.133/2021, com a consequente realizacdo de novo processo licitatério, a
situacao que se impode a contratada a alteracao da convencao coletiva de trabalho
em gue se baseia a planilha de custos e formacao de precos, em razao de erro ou
fraude no enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuacao ou
imposicdo de 6nus financeiro para a Administracdo Publica, em cumprimento de
decisao judicial.

S3 SERVICOS Assinado de forma digital por

S3 SERVICOS

LTDA:1966185300 LTDA:19661853000100

Dados: 2024.11.13 14:19:44

0100 -03'00"



CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ASSINATURAS

15.1. As partes expressamente concordam gue este instrumento pode ser assinado
digitalmente, nos termos da Lei n® 14.620/23, sendo dispensadas as testemunhas
guando a integridade das assinaturas das partes for verificdvel em provedor de
assinaturas, e sendo considerada como data de assinatura deste documento aquela
em que ocorrer a Ultima assinatura digital das partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

16.1. Caberd ao Contratante a divulgacdo do presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacbes PuUblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n®
14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na internet, em atencdo ao art.
89, 29 da Lein® 12.527/2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. O foro competente serd o da Secao judiciaria da justica Federal, na Capital do
Estado do Rio de janeiro, para dirimir qualquer questao relativa ao presente
Contrato que nao puder ser composta por conciliacao, conforme art. 92, §19, da Lei
n® 14.133/2021.

E por estar justo e acordado, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato lavrado, assinado pelas partes.

Rio de Janeiro, data da Ultima assinatura digital das partes.
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