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1. Do objeto

MINISTERIO DA GESTAO E INOVACAO
SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAZONAS

PREGAO ELETRONICO N° 90007/2024

(Processo Administrativo n° 10283.100317/2023-74)

Torna-se publico que a Superintendéncia Regional de Administracdo no Amazonas, por meio da Sec¢éo
de Licitacdo, sediada na Avenida Governador Danilo Areosa, 1530, Bloco B, 2° Andar, Quadrante 1,
Distrito Industrial, Manaus/AM, CEP 69075-351, realizara licitacdo, na modalidade PREGAQ, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condi¢8es estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 17/05/2024.

Horario: 08hrs (Horario de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal - https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor preco por item

Regime de Execuc¢ao: Empreitada por Preco por item

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestacdo do servico de de limpeza, de asseio e de conservacao
nas dependéncias da Sede da Superintendéncia do Patrimonio da Unido e da Controladoria Geral da Uni&o no
Amazonas, conforme condi¢8es, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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2. Do registro de precos

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. Nao se aplica

3. Da participacao na licitacao
3. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacao.

3.5. Seréa concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de
2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

3.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
3.6.1 aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.6.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

3.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagédo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;
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3.6.5.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgado ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicBes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
3.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio
3.6.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

3.6.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execu¢do do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacbes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.7. O impedimento de que trata o item 3.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, 0 autor dos projetos e a empresa a
gue se referem os itens 3.7.2 e 3.7.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisédo
exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

3.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

3.10. O disposto nos itens 3.7.2 e 3.7.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.11. Em licitacbes e contratacfes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidbnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.12 A vedacdo de que trata o item 3.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢éo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. Da apresentacao da proposta e dos documentos de habilitacao

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
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4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.2. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente 0s
documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

4.3.. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
gque a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituicdo;

4.3.3.nd0 possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sancdes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.5. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

4.6. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitacao pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

4.7. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.8. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:

4.8.1.a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidird tanto em relagcdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a
melhor oferta; e

4.8.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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4.9.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

4.9.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 4.8 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitagcdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de
controle externo e interno.

4.11. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negodcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

4.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. Do preenchimento da proposta
5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos
seguintes campos:

5.1.1.Valor total anual do Grupo;
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para

contratagéo.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que o0s servicos serdo prestados
com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, o que configura
cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/2006.
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5.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucgdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.8.1. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

5.8.2. Os licitantes devem respeitar 0os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratac6es publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

5.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso I1X, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugao
do contrato.

5.10 Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacéo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

5.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

6. Da abertura da sessao, classificacao das propostas e formulacao de lances

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo ptblica.

6.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do grupo.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente poderad oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagcdo
aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1,00 (Um real)
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6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu tltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés
o registro no sistema, na hip6tese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de duracéo
da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso
de lances intermediérios.

6.11.3.Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessdo ptiblica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminharé aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precgos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seréa sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.5. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgarad os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os
licitantes apresentardo lances ptiblicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogagoes.

6.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.13, poderdo os licitantes
que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.13.2. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois minutos do periodo de duracéo
da sessdo publica.
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6.13.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso
de lances intermediérios.

6.13.4. Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacdo.

6.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

6.13.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.14. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢dao dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do
fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacdo.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.20.1. Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

6.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma dltima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

6.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
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6.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art.
60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

6.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

6.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgdos de
controle.

6.21.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos produzidos ou
prestados por:

6.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgado ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.21.2.2. empresas brasileiras;
6.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo puiblica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condi¢cdes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

6.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracdo.

6.22.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.22.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério.

6.22.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao udltimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

6.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23. Apo6s a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Edital para Pregdo Eletronico - Atualizagao: maio/2023 9 de 20
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 170207 Edital 6/2024

7. Da fase de julgamento
7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislag&o correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto
a existéncia de sancao que impeca a participacado no certame ou a futura contratacéo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF,

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n°® 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, 8§1°).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigéo
de participacéo.

7.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

7.5. Verificadas as condi¢des de participacéo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

7.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convencdes coletivas de trabalho no calculo do valor
estimado pela Administracao:

7.6.1. CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 AM000563/2023, anexada ao SEI
41775604,

7.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nado é (sao) de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes, mas, ao longo da execug¢do contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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7.7.1.contiver vicios insanaveis;
7.7.2. ndo obedecer as especificagcfes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

7.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada ap6s diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢co, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

7.10 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos elaborada pela
Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de ndo aceitag¢do da proposta.

7.10.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administracéo, por meio eletrénico, as planilhas com indica¢éo dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento
das Bonificacbes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com 0s respectivos
valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios,
no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e
contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma
fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.10.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de mé&o de obra em regime de dedicagéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execucéo
contratual

7.10.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o
licitante devera apresentar a respectiva comprovacédo de exequibilidade;

7.10.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.
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7.10.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucéo do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a
justa remuneracgao do servico.

7.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera” ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
0s custos da contratacéo;

7.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

7.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especifica¢cdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

8. Da fase da habilitacao
8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagcdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

8.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacéo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
cOpia ou por correio eletrénico slic.sra.am@gestao.gov.br.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n° 14.133/2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitagéo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei
(art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).
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8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de
gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declara¢do de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

8.9. A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°,
e art. 6°, §4°).

8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo identifique incorre¢cdo ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

8.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitag@o. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.11. A verificagcdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serédo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (DUAS HORAS), prorrogével por
igual periodo, contado da solicitagédo do pregoeiro.

8.11.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do
art. 36 e no 8§ 1° do art. 39 da /nstrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.12. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacdo ao licitante vencedor.

8.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

8.12.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagéo a todos os licitantes.

8.13. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

8.13.1. complementacédo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
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8.13.2. atualizacdao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.14. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que nédo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisédo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes efcacia para fins de
habilitag&o e classificagéo.

8.15. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacéo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

8.17. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para
participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

8.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusao de licitante por motivo relacionado & habilitacao, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou so conhecidos ap6s o julgamento.

9. Da ata de registro de precos

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Nao se aplica

10. Da formacao do cadastro de reserva
10. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

N&o se aplica

11. Dos recursos
11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacéo
de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagcdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo
ou inabilitagéo do licitante:

11.3.1. a intencédo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
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11.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

11.3.3. o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

11.3.3. na hip6tese de adocdo da inverséo de fases prevista no 8§ 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.

11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias lteis, contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serédo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico Compras Governamentais (https://www.gov.br/compras/pt-br).

12. Das infracoes administrativas e sancoes
12. DAS INFRAQGES ADMINISTRATIVAS E SANC()ES
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1.deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

12.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apés a negociacgéo;
12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de precgo, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

12.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacao

12.1.5. fraudar a licitacéo

12.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

12.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

12.2.1.adverténcia;
12.2.2. multa;
12.2.3. impedimento de licitar e contratar e

12.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitagcdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade.

12.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

12.3.5. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgdos de controle.

12.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

12.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

12.4.2. Para as infra¢des previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa ser4 de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.5. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
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12.6. Na aplicacdo da san¢édo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

12.7. A sancéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracBes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Poderé ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da prética das infragfes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7
e 12.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracédo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de precgo, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita
no item 12.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora
da licitac@o, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

12.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliarq fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.11. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicac@o das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual ser& dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir
sua deciséo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da san¢éo de declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

12.14. A aplicacédo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo
de reparacéo integral dos danos causados.

13. Da impugnacao do edital e do pedido de esclarecimento
13.DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

13.2. A resposta a impugnagédo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do certame.
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13.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica, pelos
seguintes meios: correio eletrénico slic.sra.am@gestao.gov.br.

13.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

13.4.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitag&o.

13.5. Acolhida a impugnacéo, seréa definida e publicada nova data para a realizacéo do certame.

14. Das disposicoes gerais
14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagcao em
contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observaréo o
horario de Brasilia - DF.

14.4. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacédo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.6. Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pec¢as
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagfes
Publicas (PNCP) e endereco eletrdnico Compras Governamentais (https://www.gov.br/compras/pt-
br).

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
14.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
14.11.1.1.Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
14.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato e seus anexo.
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Manaus, 24 de maio de 2024.

15. Responsaveis

Edital 6/2024

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,

de 13 de novembro de 2020.

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/05/2024 as 15:59:21.

OLGA LAIS LOUREIRO GOMES
chefe da DIAL/SRA-AM

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/05/2024 as 10:25:53.

RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/05/2024 as 13:33:52.
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PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/05/2024 as 12:50:58.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - contrato limpeza SPU e CGU.pdf (219.57 KB)
® Anexo Il - TR14_2024 (1).pdf (6.7 MB)
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Termo de Referéncia 14/2024

Termo de Referéncia 14/2024

Informacoées Basicas

Numero do UASG

artefato

14/2024 170207-SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRACAO DO MF - AM

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria

Editado por

PATRICIA CLEUDA DE
CASTRO FREITAS

Numero da
Contratacao

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico

continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servigos de limpeza, de asseio e de conservagdo nas dependéncias

Atualizado em

22/05/2024 15:49
(v5.0)

Processo
Administrativo

10283.100317
/2023-74

da Sede da Superintendéncia do

Patrimo6nio da Unido e da Controladoria Geral da Unido no Amazonas, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva
de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE
DE MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO
Mensal

VALOR
TOTAL
Anual

Prestacdo dos servigos

1 continuados de limpeza,
asseio e conservagao e
Servicos,

mediante disponibilizacdo de
mao de obra exclusiva e
fornecimento

de materiais, equipamentos e
acessorios, necessarios a
adequada execucdo dos
servicos, no imével e
instalacdes onde funciona a
Sede da Superintendéncia do
Patriménio da Unido na
cidade de Manaus/AM.

24023

m? 3.531,06

14.055,33

168.663,97

Prestacdo dos servigos

2 continuados de limpeza,
asseio e conservagao e
servigos,

mediante disponibilizacdo de
mao de obra exclusiva e
fornecimento

de materiais, equipamentos e

24023

m? 650,55

3.417,18

41.006,19
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acessorios, necessarios a
adequada execucdo dos
servicos, no imével e
instalacdes onde funciona a
Sede da Controladoria
Geral da Unido na cidade de
Manaus/AM.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagcdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante no item 2 do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um ano),com inicio na data de XX/0X/202X e encerramento em XX/0X/202X
(conforme consta no contrato), prorrogdvel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista sua essencialidade para o bom desenvolvimento das atividades dos
6rgaos demandantes, de modo que sua interrup¢ao poderd comprometer o cumprimento da missdo institucional, aumentando os
riscos de que os indices de satisfacdo dos cidaddos usuarios sejam diminuidos, com consequentes prejuizos para a sociedade,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual [ANO], conforme detalhamento a seguir:
CGU:
I) ID PCA no PNCP: 00394460000141-0-000047/2024

IT) Data de publicagdo no PNCP: 20/06/2023

I1T) Id do item no PCA: 79

IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratagdo: 170207-90040/2023

SPU:

I) ID PCA no PNCP: 00394460000141-0-000047/2024
IT) Data de publicacdo no PNCP: 20/06/2023

IIT) Id do item no PCA: 80 e 81

IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratagdo: 170207-90040/2023

2.3 Nao seréd admitida subcontratagao.
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3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. No s termos da Lei n © 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n°
01, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos recicléveis descartados pela Administragdo.

a.1) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas, dentre
outras;

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente t6xicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes
e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada;

b.5) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e poluigdo;

¢) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja dgua seja
certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucao de servicos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, merctrio e seus compostos devem
ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica
autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinagdo especifica;
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g.3) pneumdticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.

Garantia da contratacdo

4.2. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.3. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.4. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias tteis ap6s a assinatura do contrato.
4.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.6. Ndo hd necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execucdo
5.1. A execugdo do objeto sequird a sequinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 05 dias apds a assinatura do contrato;

5.1.1.2. O representante legal da empresa contratada e/ou seu preposto devem ser cadastrados como usudrios externos
do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI) do Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servicos Publicos (MGI). Isso é
necessdrio para possibilitar a assinatura eletrénica do instrumento convocatdrio e de outros documentos pertinentes,
conforme estipulado pela Instrugdo Normativa DAL/ME n° 23/2022 e pelo Decreto n° 8.539/2015."

5.1.2. A contratacdo dos servigos compreendera o fornecimento de médo de obra especializada, com fornecimento dos
materiais, equipamentos, utensilios e E.P.I.’s necessarios e adequados a perfeita execucdo dos servicos, conforme
especificado neste Termo de Referéncia;

5.1.2.1. Para a realizacdo dos servicos de limpeza e conservacdo é necessaria a alocagdo de serventes, em
nimero que permita a limpeza e higienizacdo das dreas interna, externa, esquadria e fachada. O nimero de
profissionais é calculado com base nas produtividades estabelecidas no Anexo VI-B, da Instru¢cdo Normativa 05
/2017/SEGES/MDGP;

5.1.3.0s servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos: a unidade de medida
adotada para execucdo dos servigos terd como base o quantitativo das areas fisicas a serem limpas, estabelecendo-se o
custo por metro quadrado (m2), observando-se a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade, a frequéncia, condi¢oes
do local, turnos e jornada de trabalhos necessarios;

5.1.4. A empresa Contratada ficara, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o Contratante e
terceiros, pelos atos e omissoes praticados por seus empregados no desempenho de suas fungoes.

5.1.5. O Salério Normativo da Categoria Profissional, a jornada de trabalho e demais beneficios da categoria profissional
envolvida na execugdo dos servicos, utilizados para apuracdo da estimativa de custos, sdo os definidos nas
CONVENGOES COLETIVAS DE TRABALHO mencionadas no item 5.6.3 deste Termo de Referéncia.

5.1.6. No momento da implantacdo dos postos, o preposto da empresa devera repassar aos trabalhadores vinculados ao
contrato, uma relagdo das tarefas a serem realizadas, as diretrizes da empresa e as normas de sustentabilidade a serem
seguidas, baseado nas informagdes do Termo de Referéncia da contratagdo.
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5.1.7. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser prestados pela empresa contratada, por meio de
profissionais qualificados integrantes de seu quadro de empregados, com formacdo e experiéncia requeridas, além de
perfil para desempenhar as atividades descritas neste Termo e/ou no ETP - Estudo Técnico Preliminar em anexo.

5.1.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira
e sistematica, a serem exercidas por servidores, que formardo a equipe de fiscalizacdo, com clara distin¢do de atividades
no exercicio dessas atribuicoes.

5.1.9. A prestacdo dos servigos no posto fixado pela Administragdo, envolve a alocacao, pela contratada, de mao-de-obra
capacitada, a qual incumbird executar os servicos em conformidade com as normas de regéncia de sua atividade, em
especial as seguintes obrigacGes, sem prejuizo de outras necessarias a correta execucdo dos servigos:

5.1.9.1. Apresentar-se a seu posto pontualmente, devidamente uniformizado e identificado, com higiene corporal
perfeita e aparéncia adequada;

5.1.9.2. Aplicar, nas atividades didrias, os principios de relagdes publicas e humanas, atendendo ao publico,
orientando e prestando informacGes;

5.1.9.3.Comunicar imediatamente ao Contratante, bem como ao Supervisor responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessdrias;

5.1.9.4. Registrar em livro préprio e comunicar a Administracdo toda e qualquer ocorréncia tida como irregular e
que possa Vir a representar risco para a segurancga de pessoas ou do patrimoénio publico;

5.1.9.5. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, as atividades sob sua responsabilidade, constantes do
escopo dos servicos contratados;

5.1.9.6. Respeitar as normas de seguranca e de prevencao de incéndios emanadas da Administragdo;
5.1.9.7. Ndo fumar no interior das instalagoes;
5.1.9.8. Manter-se em seu posto, ndo se afastando de seus afazeres a ndo ser nos intervalos regulamentares;

5.1.9.9. Abster-se de atender chamados ou cumprir tarefas ndo autorizadas pela Administragdo ou em proveito
de terceiros;

5.1.10.10.Observar as normas internas da Reparti¢do e do Servigo Publico Federal;

5.1.9.11.Manter sigilo sobre todas as informacdes de que, no exercicio de suas funcgdes, vier a tomar
conhecimento, sujeitando-se, em caso de descumprimento, as san¢des nas esferas civil e penal;

5.1.9.12.Comportar-se com respeito e urbanidade no tratamento com os funcionarios, prestadores de servico e
com toda e qualquer pessoa com que tenha contato no exercicio de suas fungdes;

5.1.9.13.Atender com prontiddo quaisquer determinagdes da Administracdo enquadrada no escopo dos servigos;
5.1.9.14.Zelar pela ordem e boas condi¢des do ambiente de trabalho;
5.1.9.15. Zelar pela limpeza e conservacao do posto de trabalho.

5.1.10. A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada mediante a apresentacdo de diploma ou certificado
emitido por instituicdo de ensino legalmente credenciada pelos érgdos competentes.

5.1.11. Os requisitos de experiéncia deverdo ser comprovados por meio dos registros na Carteira do Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) e, ainda, por meio de declarag¢des ou atestados emitidos por pessoa juridica de direito ptiblico
ou privado, comprovando ter o profissional desempenhado os servicos compativeis com os quais estard sendo alocado.
Caso o profissional ja seja empregado da licitante vencedora, podera esta emitir a declaragdo.

5.1.12. Cronograma de realizacao dos servigos:
5.1.12.1. O inicio da execugdo do objeto devera ocorrer 05 9cinco) dias, a contar da data de assinatura do contrato.

5.1.12.2. Os servicos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, no horario de 07h as 18h.
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5.1.12.3. Desde que respeitada a jornada individual de trabalho de 44h semanais, e com vistas a melhor atender as
necessidades dos servicos, podera a SRT, a seu exclusivo critério, interesse e conveniéncia, requisitar a alteragdo do
horério de prestacdo dos servicos da mdo de obra alocada a execucdo dos servicos, obedecidas as disposi¢des da
legislagdo trabalhista.

Local da prestacao dos servicos
5.2.0s servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

5.2.1.Sede da Superintendéncia do Patrimdnio da Unido no Amazonas, Av. Joaquim Nabuco, 1.193 - Centro, Manaus -
AM, 69020-030;

5.2.2. Sede da Controladoria Geral da Unido em Manaus, R. Salvador, 440 - Ed. Soberane, Sala 705. Bairro:
Adrian6polis, Manaus - AM, CEP: 69057-040 .

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte hordrio: De segunda a sexta-feira, dentro do horario de funcionamento do érgao,
compreendendo o periodo entre 07: 00h as 18:00h, observados os intervalos legais para alimentacdo e mantendo jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nas dependéncias da Contratante.

5.3.1. Conforme as necessidades da CONTRATANTE, a jornada de 44 horas podera ser executada ao longo dos cinco
dias tteis da semana. Neste caso, a empresa contratada devera pactuar um acordo individual com o empregado (art. 59,
86° da CLT c/c Sumula n° 85 do TST), para que possa haver jornadas pouco superiores a 8 horas diarias (ex: jornadas
diarias de 9 horas de trabalho de segunda a quinta combinadas com jornada de 8 horas na sexta, perfazendo um total de
44 horas semanais de segunda a sexta);

5.3.2 Néo sera permitido que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislacdo trabalhista;

5.3.3 Os horérios de inicio e término de prestacdo dos servigos poderdo ser ajustados de modo a melhor atender as
necessidades da Administragdo, desde que se observando os limites didrios estabelecidos em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho e na legislacao vigente;

Rotinas a serem cumpridas

5.4. 5.4. A descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugéo
do trabalho seguem detalhados no Caderno de Logistica de Prestacdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservagdo de abril
/2014 e nos itens 6.6 a 6.10 do ETP - Estudo Técnico Preliminar anexo a esse Termo

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessdrio:

5.5.1. A relagdo do materiais para a execucdo do Contrato é exemplificativa, ndo é taxativa e nem exaustiva pois:

5.5.1.1. a Contratante informou previamente o tipo de drea e sua quantidade (em metros quadrados) neste Termo
de Referéncia;

5.5.1.2. a expertise na execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo cabe a empresa Contratada;

5.5.1.3. a relacdo de materiais necessarios para execucdo dos servigos podera sofrer alteracdes de componentes
ou quantidades, ou ainda ser acrescida de novos materiais que se fizerem necessarios, de acordo com a demanda
da contratante;

5.5.1.4. a quantidade estimada de material de consumo, utensilios e equipamentos necessdria para execu¢do dos
servigos previstos neste Termo de Referéncia deveré ser calculada pela interessada em participar na contratagdo,
para formacdo dos custos e inclusdo na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos.

5.5.2. A substituicdo dos equipamentos e demais artefatos quando vencidos ou apresentarem defeito, deverdo ser
substituidos pela Contratada ndo podendo ser repassados os custos aos seus empregados.

5.5.3. Caberéd a empresa Contratada o controle e fornecimento da quantidade necessaria de materiais para o correto
cumprimento da prestacdo do servigos. A Contratante, dessa forma, concentrara seu foco na gestdo e fiscalizagdo:
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5.5.3.1. no resultado do objeto contratado, ou seja, os ambientes da contratante limpos e conservados;

5.5.3.2. no cumprimento das normas/legislacdes de Sustentabilidade em relagdo aos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios utilizados;

5.5.3.3. no cumprimento das normas/legislacdes de protecdo individual dos colaboradores, verificando a
utilizacdo de EPI's e equipamentos/ferramentas de limpeza apropriados.

5.5.4. Tomando como base as ultimas Contratacdes de objeto similar, realizadas pela contratante, a relacdo estimativa de
materiais, equipamentos e utensilios necessarios estdo dispostas nos anexos XX a XXV do Contrato.

5.5.5. A empresa Contratada deverd propiciar aos seus empregados as condi¢Oes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos, com fornecimento e manutencdo dos uniformes, materiais e equipamentos, de
conformidade com as exigéncias legais, bem como exigir que seus empregados apresentem-se ao Servigo
impecavelmente uniformizados e num sé padrdo.

5.5.6. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais e equipamentos a serem utilizados na prestagdo dos
servicos ficara a cargo da empresa contratada.

5.5.7. Todos os materiais e equipamentos utilizados na prestacdo dos servicos deverdo obrigatoriamente pertencer a
primeira linha, maior qualidade disponivel no mercado, e obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pelos érgaos
competentes.

5.5.8. E vedado a empresa contratada o repasse aos seus empregados, dos custos de qualquer item do uniforme, seus
complementos e equipamentos.

5.5.9. Os servicos e materiais especificados neste Termo de Referéncia ndao excluem outros que porventura se facam
necessarios a boa execucdo dos servigos, obrigando-se a empresa contratada a executd-los ou disponibiliza-los
prontamente como parte integrante de suas obrigacoes.

5.5.10. A SRA, quando necessario, podera autorizar modificagdes nas especificacoes dos materiais e equipamentos a
serem utilizados na execucdo dos servigos.

5.5.11. Os materiais e equipamentos para execugdo dos servigos deverdo ser substituidos no prazo méximo de vinte e
quatro horas quando sofrerem desgaste ou danos pelo uso.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.6.1. O local onde o servico sera prestado est4 detalhado no item 5.2 - Locais da prestacdo dos servicos, desse Termo.

5.6.2. Em havendo uma CCT atualizada ap6s a assinatura do contrato e em respeito ao principio da anualidade do
reajuste dos precos da contratacdo, é direito do contratado a repactuacao decorrente da variacdo dos custos com a mdo de
obra quando da entrada em vigor da nova Convencao Coletiva.

5.6.3. O piso salarial, jornada de trabalho e demais beneficios de cada categoria envolvida na execucgdo dos servigos sao
os definidos nas Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT). Informa-se que foi utilizada a convengdo coletiva de
trabalho AM000563/2023 (SEI 41775604) no calculo do valor estimado pela Administracdo.

5.6.3.1. O sindicato indicado no subitem acima nao é de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da
execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados
por cada licitante/contratado.

5.6.4. A unidade de medida utilizado foi com base na 4rea fisica a ser limpa, estima-se o seguinte quantitativo de postos:

SPU-AM:
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GRA

LT

Superintendéncia Regional de &

Divisdo de Recursas Logisticos

Sebor de Licitagdo

MINISTERIC DA GESTAD E DA I\L'I'n.".l"-l',ﬁ.ﬂf.'l EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servipos Compartilhados

listrac3o no Estado do Amazonas

PRECO MENSAL UNITARIO POR M* S5PU

AREAS INTERNAS Valor
. Produtvidade .
Mo de Obra (L] Prego Homern / Més Subtotal [R5/m?)
{1/rm
Agernte de Limpeza 1300 R54.817 35 B,032
TOTAL 6,022
Valor

AREAS EXTERNAS

. Produtvidade
Mo de Dbea i

Prego Homern / Més

Subtotal [R5/m?)

{1/m?)
Agente de Limpeza 1413800 R%4.817,35 2568
TOTAL 2,676
ESQUADRIAS [Face Intern e externa)
. ) 1 - Produtividade 2 - Frequencia no més 3 - lornada de Trabalho .
Mo de Obra - L . ) d=1x2x3 Prego Homern / M
(1/m*) [horas) mo més (horas)
Agente de Limpeza 1300 16 0,005298 0, (N2E25, R5%4.817,35
TOTAL
e LEEAE fe ) Indece: de .
TIPC OE AREA AREAS (M) RS ma2 RS TOTAL AMLAL
Produtivdade
Area Interma 1486 1200 6,022 RS 8.947,36 | RS 107.374,
Area Externa |pisos pav.) 1766,21 1800 2,678 RS 4,728,719 | RS 56745,
Esquadnias (face interna) 278,21 300 1,361] RS 37868 | RS 4.5044,
TOTAL MENSAL RS  14.05533 | RS 168.663,
| TOTAL DE POSTOS A CONTRATAR NA MAQ DE OBRA
l VALOR 0 POSTO (1 POSTOS)
Manaus, 29 de Abril de 2024.
PATRICIA CLEUDA DE CA
SLIC/DIAL/SRA,
CGU-AM:
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GRA/

MINISTERIC DA GESTAD E DA INOVACAD EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servipos Compartilbados
Superintendéncia Regional de Administragio no Estado do Amazonas

Divisao de Recursos Logisticos
Setor de Licitagdo

PRECO MENSAL UNITARIO POR M* CGU

AREAS INTERNAS

Valor

M3o de Obra

Produtvidade
(1/m")

Prego Homern | Més

Subtotal [RS/m?)

Agente de Limpeza

R55.817,73

Far

AREAS EXTERNAS

TOTAL

1,272

Valor

Mo de Obra

Produtividade
{1/m)

Prego Homern / Més

Subtotal [RS/m?)

Agente de Limpeza

.1/1800

RS0,00

0,00

ESOQUADRIAS [Face Intern & externa)

TOTAL

0,000

. ) 1- Produtividade | 2 - Frequencia no més 3 - Jormada de Trabalho .
M3o de Obra - ., 4=1x2x3 Preco Homem J/ M
(1/m) [horas) i més (horas) ;
Agente de Limpeza 1/ 300 16 0005298 0000225 R35.817,73
TOTAL
; . Indice de
MPO DE AREA AREAS (M) e RS mal RS TOTAL AMUAL
Produtivdade
Area Interna 417 1200 7,272] RS 3.03351 | RS 35.402,1
hrea Externa \pisas pan. ) 1800 0,000] RS - RS -
Esquadnas (face interna) 233,41 300 1,644] RS 383,67 | RS 4.604,0
TOTAL MENSAL RS 3.417,18 | RS 41.006,1
I_ TOTAL DE FOSTOS A CONTRATAR NA MAD DE DBRA
| WVALOR DO POSTO [1 POSTOS)
Manaus, 29 de Abril de 2024.
PATRICIA CLEUDA DE CAS
SLIC/DIAL/SRA

5.7 Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021) O prazo de garantia contratual dos
servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudario para cada servente:
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UNIFORME QUANTIDADE
CAMISA /BLUSA a
CALCA/SALA 4
SAPATD F
CRALCHA 1
FAR DE MELA 4

5.8.1.1. A Contratada devera fornecer 1(um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, exceto o calcado e cracha que sera a cada 12 (doze)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito.) horas, ap6s comunicagdo escrita do contratante, sempre
que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

5.8.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:

5.8.3.1. Os uniformes deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino, seguindo o padrao de boa
qualidade e de apresentacdo exigidos pela Contratante, devendo a Contratada providenciar as devidas adaptagdes,
quando necessdrias, e arcar com os custos decorrentes;

5.8.3.2. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativeis com o clima da
regido onde sera prestado o servico, durdvel e que ndo desbota facilmente;

5.8.3.3. Os sapatos deverdo ser confeccionado em material resistente e confortavel.

5.8.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.8.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deveré ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transi¢ao e finalizacao do contrato
5.9. Ndo serdo necessdrios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido das caracteristicas do objeto.

5.10. O Controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE que esté especificado neste termo de referéncia
devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho a saber, Biometria, Sistema de ponto
eletronico alternativo ou Outros permitidos por lei, com excec¢do de folha de ponto manual.

5.11. O dispositivo para controle de jornada de trabalho deverad ser instalado no 6rgdo gerenciador e de cada unidade
participante deste termo de referéncia.

5.12. A CONTRATADA deveré pagar o vale alimentagdo e vale transporte conforme estabelecido em CCT, caso ndo haja
prazo estabelecido, o pagamento devera ocorrer sempre no primeiro dia do més. Se dia do pagamento cair em sébado ou domingo
0 pagamento deverd ser antecipado.

5.13. Caso seja permitido o pagamento da Cesta-Bésica in natura, a CONTRATADA deve realizar a entrega mediante o Fiscal de
contrato. O documento de entrega deve estar assinado e devidamente identificado com dia e més do recebimento, nome dos
funcionarios e periodo referente.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagcdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo de vigéncia de contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
Vi)

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IT);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto em anexo do Contrato, para afericio da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.
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6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagcdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1. Vistorias periddicas nos locais de execugdo dos servicos para verificacdo da qualidade dos servigos prestados;
6.26.2. Reunies com a equipe técnica da empresa para planejamento das atividades.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicdvel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:
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6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horédrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdao do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.
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6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.33.7. Nédo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Ptiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucao,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Ptiblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato
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6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragoes e das prorrogacoes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidac@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto em Anexo do
contrato.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. verificagdo da quantidade do servico executado e a respectiva mensuragdo do resultado;

7.4.2. verificacdo dos critérios de qualidade da execugdo contratual;

7.4.3. verificagdo dos indicadores minimos de desempenho para aceitacdo do servico ou eventual glosa.
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Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10(dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tdltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento provisdrio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacGes apresentadas; e
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7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratacOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (IN STRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetdria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢es ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratacao, a conta-depoésito vinculada é isenta de tarifas bancérias.
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7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragado, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

7.48.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.48.2 Férias e um ter¢o constitucional de férias;

7.48.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupancga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma
de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.51. O contratado poderd solicitar a autorizag¢do do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmag¢do da ocorréncia da situagdo pela
Administragdo, serd expedida a autoriza¢do para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que
serd encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias titeis, a contar da data da apresenta¢do dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagées trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR ITEM:-

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato sera empreitada por preco por item..
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacédo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacao (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.22. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) tltimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, emitida pelo licitante, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao
é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo
exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.26. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condigées locais para o cumprimento das
obrigagébes objeto da licitagdo;
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8.26.1. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovagdo de aptidao para execucdo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Deverd haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (anos) anos na prestacao dos servigos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.28.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.29. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situag¢do equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicdvel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.31. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secunddria
especificadas no contrato social vigente;

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 209.670,16
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATA(;AO

9.1. Valor estimado total da contratagdo para 1 (Hum) ano, é de R$ 209.670,16(Duzentos e nove mil, seiscentos e setenta reais e
dezesseis centavos), conforme custos unitarios apostos nas tabelas do item 1.1 deste Termo de Referéncia.

9.3. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contrata¢do e sua alocagdo entre contratante e
contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
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10. Adequacdo or¢amentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
SPU-AM

I) Gestdao/Unidade: 0001

IT) Fonte de Recursos: 0000;

IIT) Programa de Trabalho: 4815;

IV) Elemento de Despesa: 339039

V) Plano Interno: 10283.100338/2023-90;

CGU-AM

I) Gestdo/Unidade: 0001

IT) Fonte de Recursos: 0000;

IIT) Programa de Trabalho: 173740;
IV) Elemento de Despesa: 339039

V) Plano Interno: 20.30.00 - Manutencéo e Funcionamento das Unidades Descentralizadas ;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Or¢amentdria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 15:36:17.
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OLGA LAIS LOUREIRO GOMES
Chefe da DIAL/SRA-AM

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 15:49:08.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 10:38:46.

RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 11:59:07.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - ETP assinado e com anexos.pdf (6.36 MB)
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Estudo Teécnico Preliminar 13/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 10283.100317/2023-74

2. Descricao da necessidade

Trata o presente documento de estudo de solugdo para a realizagdo de limpeza, de asseio e de conservacdo nas dependéncias da
Sede da Superintendéncia do Patriménio da Unido e da Controladoria Geral da Unido no Amazonas.

Em observancia a Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 58, de 08 de agosto de 2022, o presente Estudo Técnico tem por objetivo
demonstrar o problema a ser superado ou a necessidade a ser suprida, evidenciar a real necessidade e determinar a solucdo a ser
alcancada, analisar a viabilidade técnica de sua implementacdo, e apresentar os elementos essenciais para elaboracdo do Termo
de Referéncia, de forma a gerar o melhor resultado para a Administracdo Publica e a justa competicdo entre os possiveis
interessados, visando sempre o interesse ptiblico.

2.1 Necessidades a serem atendidas através da contratacdo:

® Dotar os im6veis onde funcionam os 6rgaos demandantes das condi¢des necessérias a perfeita execucdo de suas
atribui¢des regimentais num ambiente saudavel, adequadamente mantido e em bom estado de conservagao e de higiene;

® Garantir a imprescindivel salubridade, asseio, ambiéncia e conservacao das instalagoes fisicas e do patriménio da
Superintendéncia;

® Prevenir, manter e zelar pelas condi¢des adequadas do patriménio publico e do ambiente de trabalho, proporcionando
instalacdes limpas e conservadas aos servidores, prestadores de servigos e aos cidaddos usuérios que diariamente buscam
os servigos publicos prestados pela Autarquia;

® Garantir a operacionalizacdo integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as fun¢des de Estado), de forma
continua e eficiente;

® Conciliar os menores custos possiveis e o atendimento adequado das necessidades da Administracao;

A prestacdo do servigo de limpeza, asseio, conservagdo e higienizacdo de forma continuada justifica-se pela manutencdo das
condigdes necessarias dos bens méveis e iméveis dos 6rgdos demandantes, imprescindiveis e essenciais para execucao de suas
atividades, a fim de garantir aos servidores, aos colaboradores e aos visitantes um ambiente limpo e asseado indispensaveis ao
bom ambiente de trabalho, a motivagdo e a satde, evitando transtornos a administracdo e assegurando a continuidade no
desenvolvimento de suas fungoes.

Os drgdos ndo dispdem de recursos humanos para o atendimento desses servigos, visto que essas fun¢des foram extintas pela Lei
n° 9.632, de 7 de maio de 1998, e, para atendimento da demanda, torna-se necessaria a terceirizagdo dos servicos de limpeza e
conservacao, com fornecimento de mdo de obra, e todos os materiais de consumo, utensilios e equipamentos necessarios e
adequados a execucdo dos servigos.

A presente contratacdo enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do Ministério do Trabalho e Emprego, contratagdo essa autorizada
pelo Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e Instru¢do Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017 da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPOG.

Portanto, tendo em vista o grande fluxo de pessoas que circulam diariamente, é notério que o servico de limpeza e
conservacao é essencial para o funcionamento das unidades.

2.2 O que se almeja com a contratacdo considerando o interesse publico:

® A contratagdo tem como principal objetivo, dar condigdes para que os 6rgdos possam continuar desenvolvendo suas
atividades de forma satisfatoria;
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® Ambientes diariamente limpos, conservados e saudaveis para todos os que deles se utilizam, proporcionando estimulo,
satide e bem-estar;

® Melhor direcionamento dos servidores do quadro dos érgdos para atividades prdprias e exclusivas do seu conjunto de
atribui¢des legais;
Aumento da eficiéncia dos processos de trabalho, visando o interesse publico ao qual se destina;
Atendimento ao publico, com ambientes limpos, conservados e saudaveis para todos os que deles se utilizam,
proporcionando estimulo, satide e bem-estar.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SUPERINDENCIA DO PATRIMONIO DA UNIAO MAURO LENO RODRIGUES DE SOUZA
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO MARIA ESMERALDA RODRIGUES

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. Requisitos da Contratagao:

1. A solucdo deve ter carater auxiliar, instrumental ou acesséria as funcdes e atividades desempenhadas pelos 6rgdos;

2. A solucdo ndo pode realizar atos administrativos ou a tomada de decisdo;

3. A solugdo ndo deve conflitar com o plano de cargos e carreira dos 6rgdos;

4. A solucdo deve ser implementada em 18/07/2024, tendo em vista que o contrato n° 04/2019 com a empresa MJ
SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, CNPJ: 25.106.728/0001-23, que vence em 17/07/2024, sem possibilidade de
renovacdo tendo em vista o prazo final de prorrogacao. ;

5. A solugdo deve se caracterizar como continua, com dedicagdo exclusiva de mao de obra aos érgdos demandantes.

4.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricéo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.2.1. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 7.404, de 2010 e da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1,
de 19/01/2010, a contratada deverd adotar as seguintes providéncias:
a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao.

a.1) os residuos soélidos reutilizdveis e recicldveis devem ser acondicionados adequadamente e de
forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa
porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas, dentre
outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente t6xicas ou poluentes;

b.2) substituir as substancias téxicas por outras at6xicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes
e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugao
contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos
solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas préticas de reducdo de desperdicios e poluicao;

¢) utilizar lavagem com 4gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja agua
seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriol6gicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo de servicos;
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f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, merctrio e seus compostos devem
ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica
autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados
em recipientes adequados para destinagdo especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.

4.2.2 Deve também seguir as praticas de sustentabilidade descritas no item 2.4.7 do Caderno de Prestacdo de Servicos
Limpeza, Asseio e Conservacao do antigo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo atual Ministério da
Economia (https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-de-logistica/midia /servicos_limpeza.pdf).

4.2.3 Adotar os critérios de sustentabilidade estabelecidos no Decreto n° 10.936, de 2022 , no Decreto 7.746, de 2012 e
qualquer outro documento publico que por ventura ndo esteja descrito nesse item.

4.3 Padrdes minimos de qualidade e desempenho:

1. Os servigos prestados deverdo ter padrdo de qualidade equivalente ou superior aos prestados na iniciativa privada, uma
vez que atender a Administragdo é atender ao interesse ptiblico, inclusive com recursos ptblicos.

2. Para fins de fiscalizacdo e gestdo do contrato sera designado um servidor publico, com competéncia para acompanhar
e demandar o que julgar necessario, dentro de suas atribuicGes legais. Essa fiscalizagdo é feita rotineiramente e,
mensalmente é realizado atesto dos servicos prestados.

3. De acordo com o ANEXO VI-B da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os servigos serdo contratados
com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢Ges do local objeto da
contratacao.

5. Levantamento de Mercado

5.1. As solugdes relacionadas abaixo foram observadas em editais de contratacdes de servicos de limpeza e conservagao
realizadas no ambito do dmbito do Governo Federal nos anos de 2022 e 2023:

5.1.1. Solugdo 1 — Contratagdo de empresa com fornecimento de mdo de obra e todos os materiais, equipamentos
e ferramentas necessdrios a execugdo dos servicos, com dedicacdo exclusiva de médo de obra.

5.1.2. Solugdo 2 — Contratacdo de empresa com fornecimento de m&o de obra e todos os materiais e
equipamentos necessarios a execugao dos servigos, sob demanda.

5.1.3. Solucgdo 3 — Contratagdo de empresa apenas com o fornecimento da méo de obra.

5.2. Equipe de Planejamento da Contratagdo, considerando os itens expostos abaixo:

5.2.1. Considerando que ndo se faz necessaria uma contratacdo a parte para aquisi¢do desses insumos.
5.2.2. Ademais, as empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as necessidades de determinada
unidade, visto que detém vérios contratos, podendo, assim, obter precos mais reduzidos que a Administracao.

5.2.3. Caso os drgdos demandantes venham a realizar a compra do material, devem ser considerados outros custos envolvidos,
quais sejam: a remuneracdo dos servidores que se ocupariam dessa atividade em detrimento de outras mais prioritarias, as
publicagdes necessarias, transporte, armazenagem e eventuais perdas. Destaca-se ainda os fardos de papel higiénico e papel
toalha, os quais necessitam de grandes areas para a armazenagem, recaindo sobre os érgdos mais um encargo, o de providenciar o
espaco adequado para essa armazenagem.

5.2.4. A despeito de haver planejamento e controle de estoque, a fim de evitar a ruptura de estoque de material, ainda assim
podem ocorrer atrasos na entrega, bem como a recusa dos materiais por ndo atendimento das especificagdes, ocasionando
desabastecimento da Unidade.
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5.2.5. O gerenciamento centralizado dos servicos de limpeza e materiais (incluindo papel higiénico, papel toalha e sabonete
liquido etc.) pela empresa propicia a melhor integracdo das atividades com menor probabilidade de falta de materiais e melhor
resultado dos servicos.

5.2.6. E razoavel o entendimento de que é mais vantajoso designar aos servidores atividades e contratagdes prioritarias e a efetiva
fiscalizacdo de contratos, do que atividades acessdrias como a aquisicdo de materiais que a empresa possui capacidade de
fornecer.

5.2.7 Destarte, pretende-se alcancar, com a presente contratagao, a conciliacdo entre os menores custos possiveis da contratagdo e
o atendimento adequado das necessidades dos 6rgaos, prezando pela eficiéncia, eficacia e efetividade do servico prestado.

5.2.8. Assim, a contratagdo integrada da mdo de obra e insumos representa um avango na gestdo e controle dos servigos, além da
reducdo do custo administrativo com a realizacdo de vaérias licitacdes, sendo definido como a melhor opgéo :

Solucdo 1 — Contratacao de empresa com fornecimento de mao de obra e todos os materiais, equipamentos e ferramentas
necessarios a execucao dos servicos, com dedica¢do exclusiva de mao de obra.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Requisitos da Contratada

1. Requisitos legais previstos em legislacado pertinente;

2. A empresas contratadas devem demonstrar ter condigdes necessarias para a execucdo doa servigo de limpeza, asseio e
conservacao, de forma continuada e satisfatéria quanto ao indice de medicdo de resultados definidos no Termo de
Referéncia;

3. Os funciondrios que compuserem o quadro de profissionais deverdo atender aos requisitos legais, bem como ter perfil
adequado para as atividades atribuidas;

4. A contratada deve comprovar os requisitos da habilitagdo (econémico, financeiro, juridico e técnico);

5. O servigo que serd contratado caracteriza-se como continuo, com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, pois serdo
executados de forma rotineira e permanente, de modo que sua interrup¢dao pode comprometer a prestacdo dos servigos
realizados nos 6rgaos.

6.2. Elementos fundamentais para que a contratagdo produza os resultados pretendidos pelos 6rgdos, sdo :

1. Iniciar os servigos imediatamente apds a Ordem de Servico autorizando o inicio dos servigos.

2. Disponibilizar diariamente e integralmente todos os postos de trabalho, sem que ocorram faltas ou atrasos

sem cobertura.

3. Os funciondrios deverdo permanecer bem uniformizado durante o horario de trabalho e utilizar cartdo de identificacdo
(crachd) com fotografia na altura do peito, em local visivel.

4. Atrasos e faltas devem ser descontadas do pagamento da empresa, caso ndo haja a reposi¢do do funcionario ausente.

5. Substituir, no prazo de meia jornada diaria, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo notificar previamente por meio de documento o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

6. A entrega de EPIs e Uniformes de modo oportuno e prévio aos funcionarios, com a devida comprovacdo da entrega no
prazo estabelecido.

7. A pronta resposta no caso de alteracdes dos horarios da jornada de trabalho.

8. Que os terceirizados tenham as competéncias técnicas e comportamentais exigidas as suas tarefas.

9. A disponibilizacdo de preposto atuante e em contato direto com os fiscais do contrato.

10. Observancia das regras contratuais e da legislagdo (em especial trabalhista e administrativa) que envolve o servigo.

11. A Contratada deverd manter os seus empregados uniformizados e identificados quando em trabalho, devendo
substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem e a execugdo dos servigos.
12. A Contratada devera adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quando para a execugdo do
servico em si, inclusive as normas internas e de seguranca de trabalho com fornecimento de equipamentos apropriados
conforme legislacdo pertinente.

13. Para os casos de transgressdes e/ou inobservancia de clausulas contratuais, das Condi¢es Gerais, e deficiéncias
técnicas na execucdo dos Servigos (dolo, culpa ou vicios), a Contratante emitira notificagdes a Contratada informando e
qualificando os fatos constatados, e eventualmente solicitando providéncias corretivas.

6.3. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:
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1. E necessario o cuamprimento de jornada de trabalho de 44 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

2. Essa jornada pode ser reduzida por critérios de seguranca e necessidade ou até mesmo ampliada e compensada,
conforme limites trabalhistas, mediante comunicado prévio no minimo de 24h de antecedéncia, por meio documento da
contratante emitido pelo Fiscal do Contrato, devendo a hora excedente ser compensada.

3. O controle da frequéncia e pontualidade dos funcionarios devera ser realizado por meio de ponto eletrénico ou manual.
4. Os funcionarios deverdo estar permanentemente bem uniformizados e portando os EPI necessarios as suas atividades.
5. Os funciondrios terceirizados deverdo receber da empresa os treinamentos e qualificacdes necessarias para a realizagdo
das tarefas e operacdo dos sistemas inerentes aos servigos.

6. Os funciondrios deverdo possuir as competéncias técnicas e comportamentais descritas na Classificagdo Brasileira de
Ocupacdes e na Descricdo de Cargos anexo a esse ETP, bem como apresentar a instrugdo formal exigida para seu cargo

6.4. Requisitos dos profissionais que prestardo os servigos:
6.4.1. Servente de Limpeza e Conservacao - Servente

CATEGORIA PROFISSIONAL CBO
Fax1%1e1ro, Auxiliar de limpeza, Servente 5143-20
de Limpeza

Executam servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e
alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas
Descrigdo sumadria das atribui¢des componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos ¢
acessorios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene
qualidade e protecdo ao meio ambiente.

Para o exercicio das ocupagdes requer-se ensino fundamental completo ou pratice
Formacdo e experiéncia profissional no posto de trabalho (faxineiro, piscineiro, auxiliar de limpeza
de manutencao, jardineiro e etc).

Trabalho como assalariado e com carteira assinada. As atividades sdo realizadas err
recintos fechados e a céu aberto. Trabalho individualmente ou em equipe, comr
supervisdo permanente. A jornada de trabalho é de 44h semanais, de segunde
a sexta-feira. Algumas das atividades sdo exercidas em grandes alturas, ou emr
posicdes desconfortaveis por longos periodos, com exposicdo a ruido intenso e ¢
poluicdo.

Condigdes gerais de trabalho

lavar fachadas limpar vidros remover residuos dos vidros;
remover pichagdes;

limpar méveis e equipamentos limpar superficies (paredes, pisos, etc.);
aspirar po;

lavar pisos encerar pisos;

remover sujeira;

varrer pisos;

secar pisos;

passar pano;

limpar cortinas e persianas;

recolher lixo;

outras, compativeis com as atividades da categoria.

Atividades

demonstrar resisténcia fisica;

demonstrar paciéncia;

adorar trabalhar com limpeza geral;

trabalhar em equipe;

demonstrar iniciativa;

demonstrar prudéncia;

demonstrar equilibrio fisico;

reconhecer limitagdes pessoais;

demonstrar capacidade de trabalhar em alturas;
contornar situagoes adversas;

demonstrar agilidade;

demonstrar controle emocional;

demonstrar destreza manual;

outras, compativeis com as atividades da categoria

Competéncias Pessoais
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6.5 - A descricdo da solucao escolhida para suprir a necessidade dos servigos de limpeza asseio e conservacdo nas Unidades
demandantes é a que segue:

6.5.1. Contratacdo de empresas especializadas na prestacao dos servicos continuados de limpeza, asseio e
conservacado, mediante disponibilizacao de mao de obra exclusiva, e fornecimento de materiais, equipamentos e
acessorios, necessarios a adequada execucdao dos servigcos, nos iméveis e instalacoes onde funcionam as Sedes
da Superintendéncia do Patriménio da Unido e da Controladoria Geral da Unido no Amazonas, com vistas a
atender necessidades de realizacdo de atividades materiais acessdrias, instrumentais e complementares as suas
atribuicées finalisticas.

6.5.2. Segue quadro demonstrativo da solucdo escolhida:

Grupo

Codigo
Item SIASG - [DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO
CATSER

Unidade ||Quantidade
de Medida

Prestacdo dos servicos continuados de limpeza,
asseio e conservagao e servicgos,
mediante disponibilizacdo de mdo de obra exclusiva
e fornecimento de materiais, equipamentos e
acessorios, necessarios a adequada execucdo dos
servicos, no imével e instalacdes onde funciona a
Sede da Superintendéncia do Patrimoénio da
Unido na cidade de Manaus/AM.

1 24023 m? 3.531,06

Prestacdo dos servigcos continuados de limpeza,
asseio e conservagao e servigos,
mediante disponibilizacdo de mao de obra exclusiva
e fornecimento de materiais, equipamentos e
acessorios, necessarios a adequada execugdo dos
servicos, no imével e instalacdes onde funciona a
Sede da Controladoria Geral da Unido na cidade
de Manaus/AM.

2 24023 m? 650,55

A licitacdo devera ser realizada em um tnico grupo e os itens ndo poderdo ser parcelados para ndo haver prejuizo para o
conjunto da solugdo ou perda de economia de escala, conforme justificado no item 9 desse ETP.

6.6 - Das obrigacdes do prestador de servico - Servente:

6.6.1 Apresentar-se no posto de servigo com boa higiene, fardamento completo e limpo, calgados engraxados, cabelos
cortados e penteados;

6.6.2. Utilizar seu fardamento completo, portar durante a jornada de trabalho todos os materiais, equipamentos
e acessorios, pertinentes ao seu cargo;

6.6.3. Ser cortés e educado com os funciondrios, visitantes, autoridades e usuarios em geral;

6.6.4. Manter os utensilios e equipamentos e permanentemente limpos, devidamente vistoriados e prontos para atender a
demanda, quando for o caso;

6.6.5. Desligar todos os equipamentos elétricos e/ou eletronicos do local, que ndo estejam sendo usados, no final
do expediente, quando for o caso;

6.6.6. Obedecer a hierarquia administrativa nas atitudes e procedimentos, nas dependéncias da contratante;

6.6.7. Executar com eficiéncia e esmero os servicos concernentes a cada area de atuagdo, bem como em reunides e
eventos realizados nas dependéncias da contratante.

6.6.8. Executar servigos de lavagem, faxina, limpeza, conservacao, organizacdo e higienizacdo em geral;

6.6.9. Limpar recintos e acessérios, seguindo normas de seguranca do trabalho, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente;

6.6.10. Lavar pisos, paredes, vidragas, fachadas, marquises dentre outros a espécie;

6.6.11. Polir esquadrias, pisos e outros passiveis de polimento nas dependéncias da contratada;

6.6.12. Desinfetar e conservar superficies fixas como: pisos, paredes e tetos, ou de moéveis e equipamentos diversos com
ou sem utilizacdo de produtos quimicos;

6.6.13. Limpar e organizar as cadeiras e méveis das salas;

6.6.14. Limpar plataforma de acessibilidade com produtos adequados;

6.6.15. Carregar e descarregar moveis e equipamentos em veiculos;

6.6.16. Auxiliar na mudanga de méveis, tais como: mesas, cadeiras, armarios etc.;

6.6.17. Efetuar tarefas de limpeza em geral e eventualmente remover entulhos;
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6.6.18. Operar maquinas manuais para proceder lavagem e limpeza das dependéncias da contratada;

6.6.19. Limpar terrenos, limpar e conservar galerias, esgotos e canais;

6.6.20. Efetuar a coleta de lixo da contratada;

6.6.21. Eventualmente carregar e descarregar veiculos de transporte de lixo;

6.6.22. Executar tarefas manuais simples que exijam esforgo, certos conhecimentos e atividades elementares;
6.6.23. Limpar e abastecer bebedouros;

6.6.24. Comunicar a Administragdo necessidades de manutengdo em mdveis, fechaduras, iluminagdo, portas,
sanitarios e demais condi¢des de anormalidade dos ambientes a fim de proceder as providéncias necessarias;
6.6.25. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel, qualquer anormalidade verificada de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessérias;

6.6.26. Remover manchas de paredes ou muros mediante aplicagdo de produtos de limpeza ou tinta; e
6.6.27. Atuar no apoio a resolucdo de ocorréncias nas instalagdes, além de outras atividades correlatas.

6.7. DESCRI(;AO DOS SERVICOS - AREAS INTERNAS
6.7.1. Os servicos compreendem as éareas internas das instalagOes, as dreas de pisos (acarpetados, frios), almoxarifados/galpdes,
oficinas, reas com espacos livres (sagudo, hall e saldo), sub solo, que serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

6.7.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, armérios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

¢) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po6;

d) Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos, espelhos, pisos e pias dos sanitérios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

f) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

g) Varrer, passar pano timido e polir os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

h) Varrer os pisos de cimento;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitdrios, copas e outras dreas molhadas, duas vezes ao dia;
j) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

k) Retirar o lixo dos banheiros, todas as vezes que se fizerem necessarias para manter a higiene, acondicionando-o
em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administracdo;

1) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

m) Limpar os elevadores com produtos adequados;

n) Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios/copa/cozinha antes e apés as
refeicdes;

0) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6 de
3 de novembro de 1995;

p) Limpar e desinfetar os corrimdos com produtos adequados;

q) Suprir os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela Administragdo;

r) Limpar os bebedouros friccionando élcool nas partes cromadas, quando for o caso;

s) Limpar mobiliarios de copa (geladeiras, fogdo e micro-ondas, dentre outros);

t) Retirar restos de papéis e detritos do chdo dos ambientes;

u) Efetuar a limpeza e organizagdo das carteiras de salas de treinamento e de reunides;

v) Limpar em carater de eventual atendimento extraordindrio e imediato, sempre que se fizer necessario; e

w) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

6.7.1.2. DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a)Retirar o lixo dos demais ambientes duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros,
removendo-os para local indicado pela Administracdo;

b)Lavar loucas e limpar demais materiais de uso nas copas, utilizando detergente neutro, sabao de coco ou outro
produto mais apropriado para o caso, sendo uma vez no turno da manha e outra no turno vespertino;

c) Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, sendo
uma vez no turno da manha e outra no turno vespertino;

d) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas, sendo uma vez
no turno da manha e outra no turno vespertino;

e) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados das areas de recepgao/espera, atendimento ao publico e circulacdo do publico interno e externo,
sendo uma vez no turno da manha e outra no turno vespertino;

f) Recolher o lixo das salas, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 litros, removendo-os para local indicado
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pela Administracdo, sendo uma vez no turno da manha e outra no turno vespertino; e
g) Executar demais servicos considerados necessarios a dupla frequéncia didria.

6.7.1.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou pléastico em assento se poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifoes, fechaduras etc.;

g) Lavar os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmore e emborrachados com detergente,
encerar e lustrar;

h) Passar pano timido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool;

j) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Limpar calgadas e passeios em volta das dependéncias da Agéncia, removendo lixos, ervas daninhas e outras
sujidades;

1) Limpar os espacos destinados a reunides (auditério, hall, palco, plateia entre outros) e garagens da Superintendéncia;
m) Limpar geladeira e lavar todos seus compartimentos, realizando descongelamento do congelar quando houver a
necessidade;

n) Limpar internamente fogdo, forno e bebedouros com produtos adequados; e

0) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.7.1.4. SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Lavar com sabdo em p6 ou sabdo em barra panos de prato e outros utilizados nos servigos;
b) Higienizar tapetes e limpa pés utilizados nos acessos e dependéncias do imével; e

¢) Executar demais servicos considerados necessarios a dupla frequéncia semanal.

7.7.1.5. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr etc.);

g) Limpar, com produto apropriado, as forragdes em couro, plastico ou demais forragoes em assentos, poltronas e
sofés.

h) Retirar p6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral.

i) Lavar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.

j) Remover manchas das paredes e lavar todas as paredes internas lavaveis e os azulejos das dependéncias da
instituicdo;

k) Limpar os ralos e caixas de gordura, para evitar obstru¢des;

) Limpar estantes e caixas de arquivos destinados a guarda de processos e de acervo bibliografico, mantendo as
caixas em ordem sequencial e cronolégica;

m) Limpar o mobilidrio do almoxarifado, sala técnica, despensa e demais locais destinados a guarda de materiais,
equipamentos, bens inserviveis ou ociosos, removendo todas as sujidades das prateleiras e dos materiais neles
guardados ou empilhados;

n) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més; e

0) Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia mensal.

6.7.1.6. MENSALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Lavar com saneantes domissanitarios cestos, lixeiras e espacos destinados a recolhimento de lixo; e
b) Executar demais servicos considerados necessarios a dupla frequéncia mensal.

6.7.1.7. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Aspirar o p6 e limpar locais destinados a guarda de materiais, equipamentos, bens patrimoniais, processos, exemplares
de publicagdes, revistas, livros e periédicos;
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b) Aspirar o p6é e limpar calhas e luminérias; e
¢) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia anual.

6.7.1.8. ANUALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas;

b) Lavar pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados das areas de recepgdo
/espera, atendimento ao ptiblico e circulagdo do publico interno e externo;

¢) Lavar caixas d'agua, tanques e cisternas das instalacdes, remover a lama depositada e desinfeta-las;
d) Lavar calhas de passagem de agua, evitando a obstrugdo das mesmas;

e) Remover teias de aranha, tracas e demais sujidades das paredes, teto e portais;
f) Executar demais servicos considerados necessarios a dupla frequéncia anual.

6.8. DESCRICAO DOS SERVIGOS - AREAS EXTERNAS (somente para SPU)

6.8.1. Os servicos compreendem as areas ndo edificadas, mais integrantes do imével, os pisos pavimentados adjacentes
/contiguos as edificacdes, as areas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes, e serdo executados pelo contratado
na seguinte frequéncia:

6.8.1.1 DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano imido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

) Varrer as areas pavimentadas;

d) Regar plantas e dreas verdes, providenciando a retirada de folhas secas e demais sujidades desses locais;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 litros, removendo-os para local

indicado pela Administragdo;

f) Proceder a coleta seletiva de materiais para reciclagem, nos termos da Instru¢do Normativa MARE n° 6, de

1995, e Decreto 10.936, de 2022;

g) Remover lixos, entulhos, areia, pedregulhos, plantas, ervas daninhas, folhagens e outros materiais existentes ao logo
das calcadas, meio fio, canteiros, areas ajardinadas e areas de estacionamento, repondo espagos abertos no terreno pelo
uso ou agdo do tempo; e

h) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didaria.

6.8.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.);
b) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes; e

c) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.8.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento/guarita;

b) Limpar depésitos, garagem, estacionamento, oficinas e espacos destinados a guarda de bens inserviveis, removendo
poeira e sujidades;

¢) Proceder a capina e a rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que
estejam impedindo a passagem de pessoas;

d) Limpeza e varricdo, recolhendo detritos das lajes de cobertura, calhas, desobstruindo manualmente ralos de captacao
de dguas pluviais;

e) Conservar todas as canaletas limpas, retirando todos os materiais inserviveis como entulhos, matos, gravetos, folhas
secas e demais objetos, mantendo limpos, inclusive, os recipientes de lixo das vias de acesso;

f) Limpar e conservar bueiros, galerias, caixas de inspecdo, bocas de lobo e canaletas, livres de terra, entulho ou outros
detritos;

g) Remover dos patamares e das vias de acesso, todo e qualquer material avariado ou abandonado, tais como:

detritos, animais e insetos mortos, materiais abandonados por terceiros;

h) Remover sujidades de meio-fios, muros, alambrados, aplicando tintas e outros produtos a serem fornecidos pela
Administracdo; e

i) Limpeza de areas molhadas, como fontes ou espelhos d'dgua, utilizando os materiais adequados para evitar a
propagacdo de plantas aquaticas e musgos, e procurando retirar materiais como folhas secas, plasticos, sacolas e demais
corpos estranhos que venham a boiar na sua superficie ou que estejam no fundo como paus, galhos, pedras, pneus, etc.

j) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
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6.8.1.4. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Realizar a limpeza da caixa d'dgua, quando ndo for imével Empresarial.

6.9. DESCRICAO DOS SERVICOS - ESQUADRIAS
6.9.1. Os servicos compreendem areas compostas de vidros, com face interna e externa, com ou sem exposicao a
situacdo de risco, e serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

6.9.1.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos antiembacantes; e
b) Limpar as molduras dos vidros (face interna), com pano timido.

6.9.1.2. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Limpar todos os vidros (face externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes; e
b) Limpar as molduras dos vidros (face externa), com pano umido.

6.9.1.2.1. Justificativa para frequéncia de limpeza semestral da face externa das esquadrias da contratante:

6.9.1.2.2. A Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, instrui o planejamento da contracdo de limpeza
estabelecendo um perfil generalizado para todas as aquisicGes de servico; entretanto, também permite avaliagOes
divergentes e estabelecimento de outros indices, desde que justificado.

6.9.1.2.3.. Observou-se ao longo das execugdes contratuais que a limpeza quinzenal da face externa das esquadrias ndo
se faz necessaria, uma vez que era perceptivel que as janelas ndo sofriam a¢des de sujeira de forma expressiva.

6.9.1.2.4. Ante o exposto, a frequéncia de limpeza da face externa das esquadrias a ser estabelecida para as edifica¢des
da contratante sera semestral, respeitando as determinagdes basicas de contencao e uso racional dos recursos disponiveis.

6.10. MANUTENGAO DAS INSTALACOES
6.10.1. Atuar no apoio a resolucdo de ocorréncias nas instalacdes, dando ciéncia a Contratante sempre que verificar:

I - Vazamentos em torneiras, descargas ou sifdes de lavatérios e chuveiros;
II - Saboneteiras e toalheiros quebrados;

IIT - Lampadas queimadas ou piscando;

IV - Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia;

V - Tomadas e espelhos soltos;

VI - Fios desencapados;

VII - Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre outras.

6.11. DA LOCALIDADE, DO HORARIO, DA JORNADA DE TRABALHO E DISPOSICOES GERAIS
6.11.1. Os servicos serdo executados nos seguinte enderecos:

Sede da Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Amazonas, Av. Joaquim Nabuco, 1.193 - Centro, Manaus - AM,
69020-030;

Sede da Controladoria Geral da Unidao em Manaus, R. Salvador, 440 - Ed. Soberane, Sala 705. Bairro: Adrianépolis,
Manaus - AM, CEP: 69057-040

6.11.2. A Jornada de trabalho, além das condic¢des aqui estabelecidas, devera ser observada conforme especificagdes do Termo de
Referéncia, devendo ser feita escala de horério, de forma que seja a melhor para atender aos servigos e que ndo exceda a carga
horéria regulamentar (44 horas semanais).

6.11.2.. A jornada de trabalho sera:

6.11.3.. Semanalmente: de segunda a sexta, conforme definido pela contratada e aceito pela contratante;

6.11.4. Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente contratadas poderdo ser compensadas em regime de folga,
respeitando a regulamentacdo contida na Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT;

6.11.5.. Os horérios de trabalho poderdo sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da CONTRATANTE que deverd
comunicar 8 CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias
necessdrias.

6.11.6.. Ndo hé previsdo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos.

6.11.7. Os servigos serdo prestados, de segunda a sexta, entre 7 e 18 horas divididas em escalas de horario, ou conforme horario
de funcionamento da contratada, cumprindo jornada de 44 horas semanais.
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6.12. Justificativa da natureza continuada do servigo:

1. De acordo com o Art. 15 da IN 5/2017 — SEGES, de 26 de maio de 2017, “os servigos prestados de forma continua sdo aqueles
que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade,
de modo que sua interrup¢do possa comprometer a prestacao de um servigo publico ou o cumprimento da missao institucional”.

6.13. Justificativa para a duragdo inicial do contrato:
1. A duragdo do inicial do contrato, devido sua natureza emergencial conforme as justificativas constantes no item 2, deste
ETP, sera de 1 (hum) ano.

6.14. Servigos Comuns

6.14.1. Os servicos a serem contratados se enquadram como comuns, haja vista que apresentam requisitos técnicos de
desempenho e qualidade passiveis de serem objetivamente definidos no Termo de Referéncia, por meio de especificacoes usuais
no mercado.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A contratacio seré realizada com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa de custo por metro
quadrado dos 6rgdos demandantes. O levantamento detalhado das areas com produtividade, periodicidade e frequéncia da
limpeza estdo detalhados nos documentos SEI n° 41469623 e 41632225, sendo que o resumo do quantitativo estd demonstrado
abaixo:

Area convertida a serem limpas conforme informacio do
documentos acima citados
Tipo de Area Produtiv%d.ade Utilizada an Estudo, conforme ITEM 1 ITEM
produtIVIdade estabelecida na IN 05/2017 Superintendéncia do 2 Controladoria
Patrimonio da Unido na Geral da Unido na cidade de
cidade de Manaus/AM Manaus/AM.
Area Interna 1200 1.485,94 417,14
Area externa 1800 1.766,91 00
Esquadrias 300 278,21 233,41
Maio de Obra estimada 3 1
.Z. Em consonancia com a Instru¢ao Normativa SEGES/MPDG n” 5, de 2017, e demais Iegislagoes, realizou-se o Ievantamento

das areas dos imdveis dos érgdos demandantes que é o objeto desta contratacdo, as quais estdo detalhadas no Anexo deste ETP.
Estruturalmente, os edificios possuem ambientes diversos, como salas comuns, halls, saldo de atendimento ao publico,
corredores, banheiros, oficinas, almoxarifados etc., onde estdo classificadas pelo seu tipo, conforme estabelece a referida norma.

7.2.1. Da adocdo dos indices de produtividade:

7.2.1.1. Considerando os tipos dos ambientes que compdem o local, adotou-se a produtividade minima estabelecida pela
Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017. A possibilidade de alteracdo dos indices de produtividade é permitido pelo
item 11 do Anexo VI-B da IN 05/2017, sendo necessaria a apresentagdo de justificativa para tal.

7.2.2. Das estimativas de serventes para as dreas internas e serventes para as areas externas:

7.2.2.1. A estimativa dos serventes é dada por célculo da razdo da 4rea pela produtividade disposto no anexo VI-B na Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, conforme caderno de logistica. Dessa forma, apresenta-se no item 7.1 a memoria de
calculo para a estimativa de serventes necessarios para atendimento das demandas de limpeza, asseio e conservacdo da
contratante.

7.2.2.4 Conversdo das éareas a serem limpas visando a licitacdo e contratacdo. Considerando as quantidades das areas a serem
limpas chegamos a quantidade de postos que necessitamos, conforme planilha documento SEI 41750266 e 41751932.

7.3. Estimativa de quantidade, da especificacdo técnicas e periodicidade de entrega dos equipamentos, materiais de consumo e
utensilios de consumo.

7.3.1. Em se tratando das quantidades estimadas dos equipamentos, materiais e utensilios de consumo, que sdo itens
indispensaveis a plena execucédo dos servigos continuados de limpeza e conservacao, foi realizado estudo comparativo com os
contratos vigentes para se ajustar as deficiéncias observadas na prestacdo do servico. As seguintes condi¢des foram observadas
para apresentacdo do levantamento:
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7.3.1.1. Os equipamentos adotados, foram estimados de forma a atender as necessidades do cotidiano, nas limpezas regulares da
Instituicdo. Em caso de eventuais emergéncias, em que se configuram a necessidade de equipamentos especiais, estes devem ser
contratados (alugados ou adquiridos) separadamente. Essa medida justifica-se pela impossibilidade de se prever eventuais
alagamentos ou outras necessidades que possam surgir. A exigéncia de outros equipamentos oneraria desnecessariamente o
processo licitatério. Assim, foram listados apenas os equipamentos de uso habitual dos serventes em quantidades suficientes para
a boa execucéo dos servicos. O tempo de depreciacdo dos equipamentos sera de, no maximo cinco anos, que é o prazo maximo
da vida ttil do equipamento.

7.3.1.2. Referente aos materiais de consumo, estima-se que as quantidades e a sele¢do dos itens presentes neste processo reflitam
melhor a realidade de consumo vivenciada na prestacdo dos servigos no ambito da contratada.

7.3.1.3. As quantidades estimadas para os utensilios de limpeza foram selecionadas com base no quantitativo de serventes e na
média das substitui¢es dos utensilios realizadas para uma duragdo contratual de 1 (um) ano. A entrega dos utensilios possui
periodicidade semestral, afim de obter maior rotatividade e otimizagdo de espago de armazenamento em almoxarifado e
facilitacdo da entrega pelo préprio prestador do servigo. Assim, a contratada, no ato inicial da contratagdo, deve entregar a
primeira parcela dos utensilios e, 06 (seis) meses depois, a entrega da segunda parcela. Caso haja eventuais prorrogagdes
contratuais, a entrega ocorreria periodicamente de seis em seis meses até a finalizacdo contratual. Ressalta-se que a prestadora de
servico devera entregar a parcela integral dos utensilios e ndo apenas a substitui¢do dos itens efetivamente consumidos, visto que
o estudo realizado apresenta uma média na vida util dos materiais, considerando-se assim, uma margem para reposicdo dos
utensilios em caso e eventuais desgastes ou quebras. Atendendo, dessa forma, todo planejamento anual de utilizagdo individual
desses itens.

7.3.2. Foram relacionados as listagens de: Uniformes, Material de Consumo Mensal, trimestral e semestral, Equipamentos e
Utensilios, documentos SEI n° 41750123, 41750174, 41750212, 41751771, 41751872 e 41751807.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 209.670,16

8.1. Conforme estabelecido na IN SEGES/ME n° 65, de 2021:

"Art. 9° Na pesquisa de prego para obtengdo do prego estimado relativo as contratagbes de prestagdo de servigos com regime de dedicag¢do de mdo
de obra exclusiva, aplica-se o disposto na Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, ou outra que venha a substitui-la, observando, no que

couber, o disposto nesta Instrugdo Normativa."
8.2. Conforme estabelecido na IN SEGES/ME n° 05, de 2017:

"2.9. Estimativa de pregos e precos referenciais:
a) Refinar, se for necessdrio, a estimativa de pregos ou meios de previsdo de pregos referenciais realizados nos Estudos Preliminares;
b) No caso de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o custo estimado da contrata¢do deve contemplar o valor mdximo global

e mensal estabelecido em decorréncia da identificagdo dos elementos que compdem o prego dos servigos, definidos da seguinte forma:

b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, observados os custos dos itens
referentes ao servigo, podendo ser motivadamente dispensada naquelas contrata¢des em que a natureza do
seu objeto torne invidvel ou desnecessdrio o detalhamento dos custos para aferi¢do da exequibilidade dos
pregos praticados;

b.2. por meio de fundamentada pesquisa dos pregos praticados no mercado em contratagdes similares; ou
ainda por meio da adogdo de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores
oficiais de referéncia, tarifas ptiblicas ou outros equivalentes, se for o caso; e

b.3. previsdo de regras claras quanto a composi¢do dos custos que impactem no valor global das propostas
das licitantes, principalmente no que se refere a regras de depreciagdo de equipamentos a serem utilizados

no servigo."

8.3. Segue abaixo a planilha com o resumo das Estimativas, dividida por Grupo e por Item, conforme as planilhas de valor de
referencia constantes nos documentos SEI 41750335 e 41751972 :
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UNIDADE || QUAN | vaLor || VALOR VALOR
DE UNITARIO[| MENSAL ANUAL
MEDIDA ||TIDADE

Grupo((ITEM ESPECIFICAGCAO CATSER

Prestacdo dos servigcos
continuados de limpeza,
asseio e conservagao e
Servigos,
mediante disponibilizacdo
de mdo de obra exclusiva e
fornecimento
1 [/de materiais, equipamentos e || 24023 m? 3.531,06| 3,98 [[14.055,33|/168.663,97
acessorios, necessarios a
adequada execucdo dos
servicos, no imovel e
instalacGes onde funciona a
Sede da Superintendéncia
do Patrimonio da Uniao na
cidade de Manaus/AM.

Prestacdo dos servigcos
continuados de limpeza,
asseio e conservagao e
Servigos,
mediante disponibilizagdo
de mao de obra exclusiva e
fornecimento
1 2 |[de materiais, equipamentos e || 24023 m?2 650,55 5,25 |[3.417,18 |[ 41.006,19
acessorios, necessarios a
adequada execucdo dos
servicos, no imovel e
instalacdes onde funciona a
Sede da Controladoria
Geral da Unido na cidade
de Manaus/AM.

Totalizando o valor de R$ 209.670,16 (Duzentos e Nove Mil, Seiscentos e Setenta Reais e Dezesseis Centavos), anual.

8.4. Foi levantado o valor estimado para cada Unidade da demandante, ap6s foi elaborada a PCFP - Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, conforme documentos SEI 41750058 e 41752446.

8.5. Quanto ao orcamento, é dever da Administragdo, na contratacdo de servigos, elaborar planilha detalhada com a consolidacao
dos quantitativos e precos unitdrios e total da contratagdo (Art. 18°, §1°, VI da Lei 14.133/2021). No caso dos servigos
continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, deve ser utilizada, como modelo, a planilha de custos e formagdo de
precos que consta do anexo VII-D da IN SEGES/MP n° 05/2017. Desse modo, foram elaboradas planilhas pela Administracdo
com a indicacdo de todos os custos unitarios dos itens referentes aos servicos, conforme documentos SEI 41750058, 41752446,
41750335, 41751972, 41750123,41750174,41750212,41750266, 41751771,41751807, 41751872 e 41751932.

8.6. Atenta-se que somente se admite a dispensa de seu preenchimento nas contratag0es nas quais, pela prépria natureza do
objeto, torne-se desnecessdrio ou invidvel o detalhamento dos custos para fins de aferi¢do de exequibilidade (subitem 2.9, b.1, do
anexo V da IN SEGES/MP n° 05/2017), o que, em principio, ndo é o caso.

8.7. Primeiramente, quando a contratagdo se da com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, deve-se verificar se as categorias
envolvidas na contratagdo estdo sendo regidas por algum instrumento coletivo que fixe seus direitos e obrigacOes - convencao
coletiva de trabalho, acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa. Isso significa que se os custos de médo de obra sdo
vinculados a algum instrumento coletivo, em principio, pesquisas de precos junto a fornecedores para estimacdo de saldrios e
beneficios correm o risco de ndo fazerem sentido, pois os valores a serem pagos decorrem de pisos salariais estipulados por
aqueles atos/negocios juridicos. As Convengodes Coletivas de Trabalho utilizadas para a obtencdo da referéncia dos salarios e
beneficios dos profissionais foi CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 AM000563/2023, anexada ao SEI
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41775604.

8.8. O que importa, nesse sentido, é a estimativa dos custos da contratacdo a partir de um instrumento coletivo adequado, para
fins de célculo do orgamento estimativo da contratagao.

8.9. As informacoes sobre os custos de mdo de obra, portanto, deverdo ser obtidas por meio de consulta ao(s) instrumento(s)
coletivo(s) que rege(m) a(s) categoria(s) dentro da base territorial onde os servicos serdo desempenhados, devendo a pesquisa de
precos em outras fontes somente ser realizada para a estimativa dos custos com insumos diversos e demais itens ndo vinculados a
instrumento coletivo ou tarifas publicas.

8.10. Assim, para custos com a remuneracao da mdo de obra, somente se justifica a pesquisa de pregos em outras fontes se a
categoria ndo for regida por instrumento coletivo em razdo da inexisténcia do mesmo na base territorial. Sdo nessas
circunstancias que as pesquisas de precos nas demais fontes fazem sentido, consoante normas da Instrucdo Normativa SEGES
/MPDG n° 5, de 2017:

"Anexo I XXII - SALARIO: valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execugdo
contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em Acordo ou Convengdo Coletiva, Sentenga Normativa
ou lei. Quando da inexisténcia destes, o valor poderd ser aquele praticado no mercado ou apurado em
publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente.

Anexo V 2.9. Estimativa de pregos e pregos referenciais: [...] b) No caso de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o custo estimado da contratagdo deve contemplar o valor mdximo
global e mensal estabelecido em decorréncia da identificacdo dos elementos que compéem o prego dos
servigos, definidos da seguinte forma: b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formagdo de
pregos, observados os custos dos itens referentes ao servigo, podendo ser motivadamente dispensada
naquelas contratagdes em que a natureza do seu objeto torne invidvel ou desnecessdrio o detalhamento dos
custos para aferi¢do da exequibilidade dos pregos praticados; b.2. por meio de fundamentada pesquisa dos
pregos praticados no mercado em contratagdes similares; ou ainda por meio da adogdo de valores
constantes de indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou

outros equivalentes, se for o caso;"

8.11. Por fim, a equipe de planejamento, atentou-se para o fato de que o art. 6° da Instrucdo Normativa SEGES /MPDG n° 5, de
2017, veda a vinculagdo a qualquer disposicdo de instrumento coletivo que:

8.11.1. Trate do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada;

8.11.2. Cuide de matéria ndo trabalhista ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei (ex.: valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade);
8.11.3. Trate de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (cf. também o
Parecer n° 12/2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU - Conclusao DEPCONSU/PGF/AGU n° 128/2016).

8.12. Quanto aos custos decorrentes do mercado, ndo vinculados a qualquer instrumento coletivo ou tarifas puiblicas, (materiais e
insumos) a pesquisa de precos foi executada de acordo com a IN SLTI/MPDG n° 65/2021, obedecendo o inciso I do Art. 5°

"Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagdo do prego estimado em processo licitatério para a aquisi¢do de bens e contrata¢do
de servigos em geral serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes pardmetros, empregados de forma combinada ou ndo:
I - composi¢do de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de

Pregos ou banco de pregos em satide, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;"

8.13. As pesquisas dos insumos, equipamentos e fardamentos, constam no SEI 41746754, 41748236, 41748255, 41748420
e 41748856.

8.14. Dito isso, foram elaboradas planilhas de custo e formagdo de pregos a partir do instrumento coletivo vigente na base
territorial onde serdo desempenhados os servigos, observando-se o modelo constante no Anexo VII D da Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 2017, (incluindo o item 06 relativo ao complemento para os servigos de limpeza e conservagdo), e houve
a realizacdo de pesquisa de precos, na forma da IN 65/2021, para a formagdo dos precos dos insumos e materiais, inclusive
uniformes e equipamentos.
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8.15. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
8.15.1. Valor estimado total da contratagdo para 1(hum) ano é de R$ 209.670,16 (Duzentos e Nove Mil, Seiscentos e Setenta
Reais e Dezesseis Centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. A contratacdo ocorrera pela Superintendéncia Regional de Administracao, para atender os 6rgaos demandantes.

9.2. A licitacdo devera ser realizada em um tnico grupo e os itens ndo poderdo ser parcelados para ndo haver prejuizo para o
conjunto da solucdo ou perda de economia de escala.

9.3. Verifica-se que o objeto ndo trata da contratagdo de mais de um servico ou bens distintos, mas sim de um unico servico que,
para a producdo do resultado almejado, ha necessidade de execucdo de atividades interconectadas e interdependentes.

9.4. Essa sistemética de contratagdo significa expressivo avango de gestdo, controle e redugdo de custos, que vai ao encontro da
necessidade da Administragdo Publica de otimizar seus recursos de maneira eficaz e efetiva.

9.7. Conforme relatério do grupo de estudos de contratacdo e gestdo de contratos terceirizados de servigos continuados na
administracdo publica federal[1], quanto maior o objeto desse tipo de contrato, menores serdo os custos fixos por posto de
trabalho, ao passo que, a simples divisdo desses servigos implicara apenas em aumento de despesas para a administracdo, seja
para contrata-los, seja para geri-los.

9.8. Portanto, sob o ponto de vista técnico e econdmico, os servicos nae devem ser parcelados por itens internamente nas
Unidades, visto que, agrupando-os é esperado uma redugdo dos precos ofertados, consoante o Acérddo TCU 1214/2013-Plenério.

"[1] Relatério apresentado pelo Grupo de Estudos de Contratacdo e Gestdo de Contratos de Terceirizacdo de Servigos Continuados na Administragao
Ptiblica Federal, formado por servidores do Tribunal de Contas da Unido - TCU, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdao — MP, da
Advocacia-Geral da Unido, do Ministério da Previdéncia Social, do Ministério da Fazenda, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e do
Ministério Piblico Federal, com o objetivo de formular proposta de melhoria na contratacdo, gestdo e término (rescisdo ou fim de vigéncia) dos

contratos de terceirizagdo de servigos."

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Nao se faz necesséria a realizagdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta
demanda.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
11.1. A referida contratacdo esta alinhada ao Planejamento Anual de Contratacdo - PAC, conforme documento SEI n° 41475571.
11.2. A referida contratacdo demonstra-se indispensavel, na medida em que o servico de conservagdo e limpeza visa a

manutencdo de um ambiente limpo e higienizado para a realizacdo das atividades finalisticas institucionais, sobretudo a
conservagao dos bens patrimoniais dos 6rgaos, conforme o inciso I, art. 23 da Constituicdo Federal:

"Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:

1 - zelar pela guarda da Constituigdo, das leis e das institui¢des democraticas e conservar o patriménio publico;"
11.3. Ressalta-se ainda a observancia dos preceitos constitucionais fundamentais referente aos direitos sociais:

"Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a , a alimentagdo, o trabalho, a moradia, satide o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a

protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo."

11.4. Ainda segundo a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, a saide tem como condicionantes o meio ambiente, o trabalho, a
educacdo e acesso aos servigcos essenciais:
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"Art. 3° Os niveis de satide expressam a organizagdo social e econémica do Pais, tendo a satide como determinantes e condicionantes, entre outros, a
alimentagdo, a moradia, o saneamento bdsico, o meio ambiente, o trabalho, a renda, a educagdo, a atividade fisica, o transporte, o lazer e o acesso

aos bens e servigos essenciais."

11.6. Ademais, a Consolidagdo das Leis do Trabalho, Decreto n° 5.452, de 1° de maio de 1943, salienta a necessidade da
seguranca e medicina no trabalho. A referida contratacdo é justificada pela necessidade de se cumprir o disposto pela referida
norma:

"Art. 174 - As paredes, escadas, rampas de acesso, passarelas, pisos, corredores, coberturas e passagens dos locais de trabalho deverdo obedecer as

condigdes de seguranga e de higiene do trabalho estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e manter-se em perfeito estado de conservagéo e limpeza."

11.7. E importante destacar que a contratacio pretendida se encontra devidamente amparada no (Decreto 9.507 de 21/09 /2018)
que assim dispoe:

"1° Este Decreto dispde sobre a execugdo indireta, mediante contratacdo, de servigos da administragdo ptiblica federal direta, autarquica e fundacional

e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido.)

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

12.1. Abaixo apresentaremos os demonstrativos de resultados e condi¢des que versam sobre os beneficios a instituicdo, bem
como as condi¢des de aprimoramento do contrato a fim de dar mais eficiéncia e economicidade tanto ao 6rgdo quanto as
condicdes da prestacdo e obrigagdes da contratante e da contratada.

12.2. Resultados quanto a Economicidade:

12.2.1. A preservagao do espaco, tornando-o mais limpo, promove a manutencao dos bens, aumentando a sua vida titil e evitando-
se a troca de materiais e equipamentos com maior frequéncia.

12.2.2. Em comparagdo aos contratos formalizados em anos anteriores, a forma de calculo dos serventes foi aprimorada levando
em consideracdo todos os ambientes disponiveis na institui¢do, realizando-se a aplicacdo da conversdo de area para nimero de
serventes, ambiente a ambiente, a fim de se dar a devida classificacdo para local, além da divisdo dos materiais de consumo e
insumos, sendo divididos os de fornecimento mensal, trimestral e semestral, gerando assim, uma condi¢do que reflita de modo
mais proximo ao especificado no caderno técnico, evitando-se custos desnecessarios ou “valores obscuros”.

12.3. Resultados quanto ao aproveitamento de Recursos Humanos:

12.3.1. A necessidade de limpeza, conservacao e asseio das dependéncias da instituicdo é uma necessidade visto que a prépria
ocupacdo de espacos pela atividade humana gera residuos, bem como o uso de espacos que pela prépria agdo fisiol6gica precisam
ser higienizados, além da acdo de eventos naturais, como ventos e chuvas, que promovem acimulo de pé e sujeiras. Assim, caso
ndo promovesse a contratacdo, a instituicdo deveria ter em seu quadro funcional servidores para essa atividade, utilizando de sua
forca de trabalho em atividades que ndo sdo finalisticas da institui¢do.

12.4. Resultados quanto ao uso de Materiais e Recursos Financeiros:
12.4.1. A contratacdo da solucdo como um todo transfere a contratada a aquisi¢do, o gerenciamento do uso e estoque dos
materiais, equipamentos e utensilios de limpeza, evitando o estoque de materiais em almoxarifados na institui¢do, evitando-se a

perda de material por vencimento dos prazos de validade.

12.5. A contratacdo da mao-de-obra e do material em solugdes separadas poderiam gerar um descompasso na prestacdo do
servico e fornecimento de materiais, o que impediria atingir o objetivo da contratagdo, gerando o gasto nao racional de recurso
publico.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Como providéncias indispensaveis a adequada execucdo dos servicos contratados, os 6rgaos demandantes deveram:
Capacitar servidores para atuarem no acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mormente em relacdo a Instrucdo Normativa

16 de 18



UASG 170207 Estudo Técnico Preliminar 13/2024

SEGES/MPDG n° 5/2017;
Definir controles administrativos de custos, qualidade, entrega e rapidez na prestacdo dos servicos contratados, de maneira a
mitigar riscos de execucdo e subsidiar futuros processos licitatérios.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Os possiveis impactos ambientais gerados pela presente contratacdo estdo relacionados aos produtos utilizados para
limpeza, ao descarte de suas embalagens e a outros residuos gerados no decorrer do contrato.

Nesse sentido, a Contratada deve adotar praticas de otimizacao de recursos/reducdo de desperdicios/menor polui¢cdo, bem como
praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos em cumprimento ao disposto no art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI
/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:

14.1.1. Empregar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagoes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

14.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n°® 48.138, de 8 de outubro de
2003;

14.1.3. Fornecer equipamentos de limpeza que gerem menor ruido no seu funcionamento conforme a Resolu¢gdo CONAMA n°
20, de 7 de dezembro de 1994;

14.1.4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessdrios, para a execucdo de servicos; 14.1.5.
Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés) primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

14.1.6. Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pela ANM, e a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006 e a Instrugdo Normativa N° 89, de
23 de setembro de 2016;

14.1.7. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR — publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos;

14.1.8. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolucdo
CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

14.2. Acondicionar os materiais, preferencialmente, em embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que
utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a mdxima prote¢do durante o transporte e o armazenamento;

14.3. Nao utilizar na prestacdo dos servicos materiais que contenham substincias perigosas com concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como merctrio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), caddmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs);

14.4. A contratada devera, ainda:

14.4.1. Adotar préticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de segurancga e
medicina do trabalho para seus empregados;

14.4.2. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos seus empregados, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas de prestacdo de servico, zelando pela seguranca e pela satide dos usudrios e
da circunvizinhanga;

14.4.3. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagdo dos
Servigos;

14.4.4. Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicdveis, observando também a
legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores envolvidos na prestagcdo dos
Servicos.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 02/05/2024 as 14:25:46.

RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/05/2024 as 14:45:17.

Documento assinado digitalmente

“b TALES DE SOUZA CAMURCA LIMA
g Data: 06/05/2024 10:58:57-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

TALES DE SOUZA CAMURCA LIMA
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

“b JOEL PARENTE DE OLIVEIRA
g Data: 06/05/2024 14:51:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LIDIANE DA SILVA FERREIRA
Equipe de apoio
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SRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas

Divisdo de Administragdo Logistica

Servigo de Licitagdo

A SEREM EXECUTADOS NA SEDE DA CGU/AM.

CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DOS SERVICOS DE FORMA INDIRETA E CONTINUA DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENIZAGAO, COM DEDICAGAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, INCLUINDO TODAS AS DESPESAS COM EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, INCLUSIVE FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL,

N° Processo

10283.100317/2023-74

N° Licitagdo

A Data de Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

Manaus, AM

D Tipo do Servigo

Agente de Limpeza

E Unidade de Medida Posto
F Quantidade (total) a Contratar (em fungdo da unidade de medida) 1
G N° de Meses de Execugdo Contratual 12
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composi¢do da Remuneragdo % Valor (RS)
A Salario Base 100,00% RS 1.450,00
B QOutros 0,00% -
TOTAL MODULO 1 100,00% RS 1.450,00

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° Salario 11,11% R$ 161,10
B Férias e Adicional de Férias 8,33% RS 120,79
SUBTOTAL 19,44% RS 281,88
c r;iigi:(;ilad(io:;?acsargos previstos no Mddulo 4 sobre o 13° Salério e 6,86% RS 99,47
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,30% RS 381,35

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % Valor (RS)
A INSS 20,00% R$ 290,00
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 21,75
C  |SENAI-SENAC 1,00% R$ 14,50
D  |INCRA 0,20% R$ 2,90
E Saldrio Educacdo 2,50% RS 36,25
F FGTS 8,00% R$ 116,00
G Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 43,50




H SEBRAE 0,60% RS 8,70
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 533,60
23 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (RS)
A Transporte 7,66% RS 111,00
B Auxilio Alimentacdo CLAUSULA SETIMA cct 2024(20,00- 10%) 27,31% RS 396,00
C  |Assisténcia Médica e Familiar CLAUSULA DECIMA cct 2024 1,03% RS 15,00
D Cesta Basica 8,97% RS 130,00
E Programa de Qualificagdo Profissional 0,69% RS 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 45,66% RS 662,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 Valor (RS)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 381,35
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigées R$ 533,60
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 662,00
TOTAL MODULO 2 RS 1.576,95
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 6,09
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 36,25
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 28,13
E _Irr:;igaélazi;odos encargos previstos no Submaédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,72% RS 10,44
F Multa do FGTS e Contribuig¢do Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,50% RS 36,25
TOTAL MODULO 3 8,11% R$ 117,60
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 131,59
B Auséncias Legais 0,28% RS 4,06
C Licenga Paternidade 0,02% RS$ 0,29
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,44
E Afastamento Maternidade 0,06% RS$ 0,87
F Outros 1,66% RS 24,07
SUBTOTAL 11,13% RS 161,31
G ::ecrl;i(;r:;z jt;s;z;as;gsjjf:;s;::eno Submaddulo 2.2 sobre o Custo de 4,16% RS 60,32
TOTAL SUBMODULO 4.1 15,29% R$ 221,63




4.2 Intrajornada % Valor (RS)

A Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais RS 221,63
4.2 Intrajornada RS 0,00
TOTAL MODULO 4 RS 221,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos % Valor (RS)
A Uniformes 1,94% RS 28,12
B Materiais 120,43% RS 1.746,30
C Equipamentos 4,77% RS 69,18
TOTAL MODULO 5 127,14% R$ 1.843,60

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 1,00% R$ 52,10
B Tributos 8,65% R$ 503,23
B.1|Tributos Federais (Lucro Presumido - PIS 0,65 + COFINS 3,00) 3,65% RS 212,35
B.2|Tributos Estaduais 0,00% RS$ 0,00
B.3|Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 290,89
B.4|Outros Tributos 0,00% R$ 0,00
C Lucro 1,00% R$ 52,62
TOTAL MODULO 6 - RS 607,95

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o de obra Vinculada a Execugdo Contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Moédulo 1 Composi¢ao da Remuneragdo R$ 1.450,00
B Médulo 2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.576,95
C Médulo 3 Provisdo para Rescisdo R$ 117,60
D Médulo 4 Custo de Reposic¢do do Profissional Ausente R$ 221,63
E Médulo 5 Insumos Diversos RS 1.843,60
Subtotal (A+B+C+D) RS 5.209,78
H |M6du|o 6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 607,95
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.817,73

RESUMO GERAL Valor (RS$)
Valor do Posto de Agente de Limpeza 5.817,73
Quantidade 1

Manaus, 30 de ABRIL de 2024.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
Chefe da SLIC/DIAL/SRA/AM
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS

Secretaria de Servigos Compartilhados
Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Administragdo Logistica

Servigo de Licitagdo

CONTRATACAO DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE FORMA INDIRETA E CONTINUA DE LIMPEZA, CONSERVAGCAO E HIGIENIZAGAO, COM DEDICAGAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, INCLUINDO TODAS AS DESPESAS COM EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, INCLUSIVE FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL, A

SEREM EXECUTADOS NA SEDE DA SPU/AM.

N° Processo

10283.100317/2023-74

N° Licitagdo

A Data de Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

Manaus, AM

D Tipo do Servigo

Agente de Limpeza

E Unidade de Medida Posto
F Quantidade (total) a Contratar (em fung¢do da unidade de medida) 3
G N° de Meses de Execugdo Contratual 12,
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢ao da Remuneragdo % Valor (RS)
A Salario Base 100,00% RS 1.450,00
B Outros 0,00% -
TOTAL MODULO 1 100,00% R$ 1.450,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° Salario 11,11% RS 161,10
B Férias e Adicional de Férias 8,33% R$ 120,79
SUBTOTAL 19,44% RS 281,88|
c Z\(;:iicdii::‘iladio;;ir;csargos previstos no Médulo 4 sobre o 13° Salério e 6,86% RS 99,47
TOTAL SUBMODULO 2.1 26,30% RS 381,35
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 290,00
B SESI ou SESC 1,50% RS 21,75
C SENALI - SENAC 1,00% RS 14,50
D  [INCRA 0,20% RS 2,90
E Salario Educagdo 2,50% RS 36,25
F FGTS 8,00% RS 116,00
G Seguro Acidente do Trabalho 3,00% RS 43,50
H  |SEBRAE 0,60% RS 8,70
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% RS 533,60




23 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (RS)
A Transporte 7,66% RS 111,00
B Auxilio Alimentagdo CLAUSULA SETIMA cct 2024(20,00- 10%) 27,31% RS 396,00
C Assisténcia Médica e Familiar CLAUSULA DECIMA cct 2024 1,03% RS 15,00
D Cesta Bésica 8,97% RS 130,00
E Programa de Qualificagdo Profissional 0,69% RS 10,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 45,66% RS 662,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 Valor (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 381,35
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 533,60
23 Beneficios Mensais e Diarios R$ 662,00
TOTAL MODULO 2 R$ 1.576,95
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 6,09
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 36,25
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 28,13
£ !rnrzis::l::izjos encargos previstos no Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,72% RS 10,44
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,50% RS 36,25
TOTAL MODULO 3 8,11% R$ 117,60
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A [Férias 9,08% R$ 131,59
B Auséncias Legais 0,28% RS 4,06
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,29
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,44
E Afastamento Maternidade 0,06% RS$ 0,87
F Outros 1,66% RS 24,07
SUBTOTAL 11,13% R$ 161,31
G Ln::iiggz gzspizzizfssaﬁf:;s:::eno Submaddulo 2.2 sobre o Custo de 4,16% RS 60,32
TOTAL SUBMODULO 4.1 15,29% RS 221,63
4.2 Intrajornada % Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais RS 221,63




4.2 Intrajornada RS 0,00
TOTAL MODULO 4 RS 221,63
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos % Valor (RS)
A Uniformes 1,94% RS 28,12
B Materiais 56,99% RS 826,39
C Equipamentos 6,43% RS 93,25
TOTAL MODULO 5 65,36% R$ 947,76
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 1,00% R$ 43,14
B Tributos 8,65% R$ 416,70
B.1|Tributos Federais (Lucro Presumido - PIS 0,65 + COFINS 3,00) 3,65% RS 175,83
B.2|Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
B.3|Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 240,87
B.4|Outros Tributos 0,00% RS 0,00
C Lucro 1,00% R$ 43,57
TOTAL MODULO 6 - RS 503,41
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 Composi¢do da Remuneragdo R$ 1.450,00
B Mddulo 2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 1.576,95
C Médulo 3 Provisdo para Rescisdo R$ 117,60
D Médulo 4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 221,63
E Mddulo 5 Insumos Diversos RS 947,76
Subtotal (A+B+C+D) R$ 4.313,94
H |M6du|o 6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 503,41
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.817,35
RESUMO GERAL Valor (RS)
Valor do Posto de Agente de Limpeza 4.817,35
Quantidade 3

Manaus, 30 de ABRIL de 2024.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
Chefe da SLIC/DIAL/SRA/AM
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Anexo III - Planilha de insumos CGU.pdf



GRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Administragdo de Logistica

Secgdo de Licitagdo

MEMORIA DE CALCULO DO VALE - TRANSPORTE

VALOR DO VALE - TRANSPORTE

PART. EMPREGADO

VALOR DA PASSAGEM RS 4,50
NUMERO DE PASSAGENS POR DIA 2
NUMERO DE DIAS TRABALHADOS POR MES 22
VALOR TOTAL DAS PASSAGENS R$ 198,00

6%

FUNGAO

PART. EMPREGADO

VALOR DO VALE - TRANSPORTE

AGENTE DE LIMPEZA

RS 87,00

R$ 111,00

MEMORIA DE CALCULO DO VALE - REFEICAO

VALOR DO VALE- REFEICAO

PART. EMPREGADO

VALOR DA ALIMENTACAO 20
NUMERO DE REFEICOES POR DIA 1
NUMERO DE DIAS TRABALHADOS POR MES 22
VALOR TOTAL DA ALIMENTACAO RS 440,00

10,00%

FUNCAO PART. EMPREGADO VALOR DO VALE - REFEIGAO
AGENTE DE LIMPEZA RS 396,00
MEMORIA DE CALCULO DO VALE - UNIFORME, CONFORME PESQUISA DE PREGOS COMPRASNET SEI 41748856
UNIFORME QUANTIDADE VALOR UNITARIO TOTAL
CAMISA/BLUSA 4 R$13,92 R$55,68
CALGA/SAIA 4 R$30,00 R$120,00
SAPATO 2 R$52,71 R$105,42
CRACHA 1 R$16,72 R$16,72
PAR DE MEIA 4 R$9,90 R$39,60
TOTAL ANUAL R$337,42
TOTAL MENSAL R$28,12

Manaus, 30 de Abril de 2024

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
SLIC/DIAL/SRA/AM
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Anexo IV - Planilha de material CGU.pdf



GRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados
Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Administrag3o de Ligistica

Segdo de Licitagdo

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE CGU-AM (SEDE)

PRODUTOS COM UTILIZAGAO EM PERIODICIDADE MENSAL - CONF. PESQUISA SEI 41746754

QUANT MEDIANA PRATICADO
ITEM |MATERIAIS DE CONSUMO UNID. MENSAL LD ATIE || (REALADINL UL diEne MENSAL_ CUSTO TOTAL ANUAL
ESTIMADA ESTIMADA CONFORME (Quant. x Valor Unit.)
CONPRASNET

1 |Agua Sanitéria LITRO 12 144 7,98 95,76 1.149,12
Alcool 1192,8°

2 LITRO 8 96 6,33 50,64 607,68
Alcool em gel (70% com

3 |ac¢do antisseptica) 1 LITRO 6 72 6,35 38,10 457,20
litro
Cera incolor 5 litros ~

4 GALAO 5 LITROS 1 12 29,94 29,94 359,28
Desinfetante germicida e

5 |bactericida com aroma GALAO 5 LITROS 4 48 9,52 38,08 456,96
Desodorizador de
ambiente 360 ml, aerosol -

6 |fragancias diversas UNID. 8 96 8,44 67,52 810,24
Detergente liquido de 12
qualidade para

7 [limpeza de pisos de FRASCO 6,00 72 1,65 9,90 118,80
banheiros e superficies
500 ml
Disco para enceradeira

8 UNID. 1 12 32,00 32,00 384,00
Esponja de lavar louga

9 UNID. 4 48 0,75 3,00 36,00
dupla face

10 |Flanela 40 x60 cm UNID. 4 48 2,10 8,40 100,80
Inseticida spray frasco 300

11 ml FRASCO 4 48 13,16 52,64 631,68
La de ago fina pacote com

12 8 unidades PACOTE 4 48 1,99 7,96 95,52
Limpador multiuso 500ml

13 UNID. 8,00 96 2,00 16,00 192,00

14 'r':ftra moveis frasco 200 UNID. 4,00 48 3,34 13,36 160,32

15 |Luva de borracha tam P Par 2 24 3,39 6,78 81,36

16 |Luvadeborrachatam M Par 2 2 3,39 678 81,36

17 |Luva de borracha tam G Par 2 24 3,39 6,78 81,36
Luvas de plastico latex

18 [para limpeza tam P par 2 24 7,12 14,24 170,88
Luvas vaquetas de

19 |pano/algodio PAR 0 0 6,12 - -

g0 |Méscaras descartaveis | o e nip, 1 12 5,00 5,00 60,00
TNT

21 |Palha de agon®01 UNID. 48 1,86 7,44 89,28

22 |Pano de chdo UNID. 96 5,07 40,56 486,72

23 |Pedra sanitaria para vaso UNID. 32 384 1,49 47,68 572,16
Removedor de uso geral,

24 |tipo solventes com BOMBONA 5 L 1 12 41,00 41,00 492,00
hidrocarbonetos

EMBAL. C/5

25 a 4 48 8,14 32,56 390,72
Sabdo em barras (200g) TABLETES

26 |33¢o P/ lixo corpreta 30 Rolo 2 24 12,00 24,00 288,00

litros, rolo com 100 sacos




27 |32co P/ lixo cor preta 100 Rolo 1 12 40,10 40,10 481,20
litros, rolo com 100 sacos
Naftalina em bolas,
28 Kg 1 12 27,55 27,55 330,60
pacote 1kg
29 Sabdo em pé odor floral PACOTE OU 3 9% 5,10 40,80 489,60
pacote 1 kg CAIXA
Papel higiénico qualidade
30 |extra, dupla face 300 PACOTE C/ 8 RL 8 96 33,00 264,00 3.168,00
metros
Papel toalha trés dobras
interfolhado, qualidade
31 |extra, cor branca, fardo FARDO 8 96 14,81 118,48 1.421,76
com 1250
Sabonete liquido para as
maos, refil de 500 ml para
32 |gispenser, aromas Frasco 32 384 7,90 252,80 3.033,60
variados
TOTAL GERAL RS 1.439,85 RS 17.278,20
CUSTO MENSAL POR SERVENTE RS 1.439,85 I
PRODUTOS COM UTILIZAGAO EM PERIODICIDADE TRIMESTRAL - CONF. PESQUISA SEI 41748236
MEDIANA PRATICADO
QUANT. QUANT. ANUAL | PELA ADM. PUBLICA | CUSTO TRIMESTRAL
ITEM |MATERIAIS DE CONSUMO UNID. TRIMESTRAL ESTIMADA CONFORME (Quant. x Valor Unit.) CUSTO TOTAL ANUAL
CONPRASNET
Pa coletora de lixo,
material plastico, cado de
1 |madeirasem UNID. 2 8 R$ 6,78 RS 13,56 RS 54,24
comprimento 90 cm,
modelo sem tampa
Rodo plastico para piso,
com perfil duplo de
borracha porosa,60 cm
2 com cabo UNID. 2 8 R$ 9,25 RS 18,50 RS 74,00
roscavel revestido de
plastico.
Refil de limpador de
3 |microfibra tipo MOP UNID. 2 8 R$ 21,17 RS 42,34 RS 169,36
Vassouras, cerdas de
nylon
4 |para uso em pisos UNID. 2 8 R$ 12,49 RS 24,98 RS 99,92
internos e lavagem de
banheiros
Balde de plastico
capacidade 20 litros
5 |[com alca de arame UNID. 1 4 RS 25,65 RS 25,65 RS 102,60
galvanizado.
g |Frotetor Solar, 200ml, UNID. 0 0 R$ 29,82 R$ 0,00 R$ 0,00
FPS 60
Mangueira de borracha
reforcada lonada 1/2" (30
7 |metros) UNID. 0 0 R$ 145,15 RS 0,00 RS$ 0,00
Valor Trimestral RS 125,03
TOTAL ANUAL RS 500,12
Valor por servente RS 125,03
PRODUTOS COM UTILIZAGAO EM PERIODICIDADE SEMESTRAL, CONFORME PESQUISA DE PREGOS NO COMPRASNET - SEI 41748255
QUANT MEDIANA PRATICADO
ITEM |MATERIAIS DE CONSUMO UNID. SEMESTRAL RGN | (EVCLIYL TS || EIE0e SEMESTRA,L CUSTO TOTAL ANUAL
ESTIMADA ESTIMADA CONFORME (Quant. x Valor Unit.)
CONPRASNET
3 :rlnpa vidro, frasco de 500] e acco 5 10 335 16,75 33,50
4 |Desentupidor de  vaso UNI 1 2 11,88 11,88 23,76
sanitario
Espanador de teto e
5 |parede com cabo UNI 1 2 17,57 17,57 35,14
extensor de até 3 mt




Dispenser higienizador
material plastico ABS,
capacidade de 500 ml
6 |[para fixagdo na parede UNI 8 16 25,80 206,40 412,80
para
aplicagdo de alcool em gel
nas maos
Suporte para papel toalha
7 |interfolhado, 2 ou 3 UNI 8 16 24,45 195,60 391,20
dobras, cor branca
material plastico
Vassoura tipo MOP tira pé
flexivel com cerdas de
g |microfibra com tamanho UNI 2 4 55,97 111,94 223,88
de 40 cm de largurra e
cabo 1,36 mts de
comprimento
Saboneteira em plastico
9 |[ABS para rerfil de 500 UNI 8 16 21,00 168,00 336,00
ml(saché) na cor branca
10 |Fscova p/ vaso sanitério UNI 8 16 13,00 104,00 208,00
(com suporte)
11 |Porta papel higiénico para UNI 8 16 27,07 216,56 433,12
uso de 300 mt
14 |Vassoura de pelo, 40 cm UNI 2 4 13,94 27,88 55,76
15 Escova lménual uso geral UM ) 4 5,96 11,92 23,84
Base plastica
Total do semestre 1.088,50
Total anual 2.177,00
Total por servente 181,42
TOTAL GERAL POR SERVENTE 1.746,30

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados
uperil éncia Regional de ini 30 no Estado do Amazonas
Divisdo de Administragdo de Logistica
Secdo de Licitagao

Precos conforme pesquisa no COMPRASNET SEI 41748420
PLANILHA COM OS CUSTOS ESTIMADOS DOS EQUIPAMENTOS / DEPRECIAGAO

PRECO MEDIO CUSTO TOTAL
CONTA QUANT. UNITARIO cu::&;i:“ TAXA ANUAL DE MENSAL VIDA UTIL DO cusTo
ITEM CONTABIL DESCRICAO Colunas2 UNID ESTIMADA PRATICADO NO (QUANT. x VALOR DEPRECIAGAO X EQUIPAMENTO 10 | MENSAL DE
(A) MERCADO %M; ’; AxB) (10%) A TAXA DE ANoS) DEPRECIAGAO
®) ) @Ax DEPRECIACAO
Aspirador de P6 e Agua Electrolux Flex S Azul!
1400W Saida de Ar Aproveitavel 4 Niveis de|
1 14212.34.00 Filtragem. Capacidade do saco coletor (em litros) 7 UNID 1 R$ 422’61 422’61 10% 42’26 4’2261 423
litros de sdlidos e 14 litros de liquidos.
Enceradeira Industrial Dc 510 Plus 740W -
2 14212.34.00 DeepClean ou Simiar UNID 1 R$ 2.465,00 2.465,00 10% 246,50 24,65 24,65
3 14212.34.00 |Escada de aluminio c/ 8 (oito) degraus UNID 1 RS 227,84 227,84 10% 22,78 2,2784 2,28
Escada de Aluminio ou fibra ¢/ 22 degraus, 2|
4 | 142123400 [Cocace d8 AU UNID 1 RS 819,62 819,62 10% 81,96 81962 8,20
9 14212.34.00 |Extens&o elétrica de no minimo 30mt UNID 1 RS 16,50 16,50 10% 1,65 0,165 0,17
Carrinho de limpeza multifuncional tipo MOP p/
1 14212.34.00 |transporte de materiais e utensilio U d 592,4 592,40 10% 59,24 5,924 5,92

Kit combinado rodo-lavador de 35 cm e raspador
12 14212.34.00 |multiuso de 10 cm p/ limpeza de vidros (Kit UNID 1 15,87 10% 1,59 0,1587 0,16
completo p/ limpeza de vidros)

15,87
14 14212.34.00 |Placa Sinalizadora: Atengéo Piso Molhado UNID 1 RS 52,00 52,00 10% 5,20 0,52 0,52
VALOR TOTAL ESTIMADO
46,1184

DOS EQUIPAMENTOS 4.611,84 461,18 s 46,12

CUSTO TOTAL DA
DEPRECIACAO /1 461,18 46,1184 46,12

EMPREGADOS

lgllzrllnuteng:ﬁo dos Equipamentos (Gasto Mensal) Adotado 0,5% RS 23,06

Depreciaciio + Manutengdo dos Equipamentos (Valor Mensal) RS 69,18

(*) Para célculo da depreciagido mensal dos equipamentos, adotou-se vida Gtil de 10 anos e valor residual de 10%, com base no MANUAL SIAFI DO MINISTERIO DA FAZENDA. SECRETARIA DO TESOURO NACIOANAL -
REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL, DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO NA ADM. DIRETA DA UNIAO, AUTARQUIA E FUNDAGAO. DATA DO ACESSO AO DOCUMENTO: 26/02/2015 AS 10:33
HORAS. http://i Isiafi f: da.gov.br/pdf/020000/020300/020330

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
SLIC/DIAL/SRA/AM
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados
Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Administragdo de Logistica
Secdo de Licitagdo

Pregos conforme pesquisa no COMPRASNET SE| 41748420
PLANILHA COM OS CUSTOS ESTIMADOS DOS EQUIPAMENTOS / DEPRECIACAO SPU

PRECO MEDIO CUSTO TOTAL
conTA QUANT. UNITARIO ‘”;T;‘:I“" TAXA ANUAL DE MENSAL VIDA UTILDO custo
M| DESCRICAO Colunas2 UNID ESTIMADA pramicaono | RO i | DEPRECIACRO x EQUIPAMENTO o | MENSAL DE
(A) MERCADO @ o X AxB (10%) ATAXA DE Anos) DEPRECIAGAO
(®) UNIT) (AxB) DEPRECIAGAO
Aspirador de P6 & Agua Electrolux Flex S Azul
1 | 142123400 ;ﬁfrggvimsgggagjag dﬁ“g::";‘;:"g;‘(e'ﬂ"“ﬁ‘;sfj UNID 1 RS 422,61 422,61 10% 42,26 4,261 4,23
litros de sGiidos & 14 liros de liquidos.
2 | 1ezt23400 [Goeere licueal Do 810 Plus 740W UNID 1 RS 2.465,00 2.465,00 10% 246,50 24,65 24,65
3| 14212:34.00 |Escada de aluminio o 8 (oito) degraus UNID 1 RS 227.84 227.84 10% 22.78 22784 2.28|
a4 | 1a2r23a00 |oeade do amie ou foa of 22 degraus, 2 NID 1 RS 819,62 819,62 10% 81,96 8,196 8.20
5 14212.34.00 |Cinto de segurana com Talabarte duplo em Y UNID 1 0,00 10% 0,00 0 0,00
Andaimes fachadeiro para altura minima de 12|
6 | 142123400 e 1 R$ 205,00 205,00 10% 20,50] 2,05 2,05
metros. Normal com tablado
9 14212.34.00 |Extensao elétrica de no minimo 30mt UNID 1 RS 16.50 16.50] 10% 1.65 0,165 0,17
Lavadora de Alta Presséo Electrolux Ultra Pro
10 14212.34.00 | 02 oL be 14200 UNID 1 Eam 585,48, 10% 58,55 5,8548 5,85
11 | 14212:3400 [S2rNE delimpeza mulifuncional tipo MOP pf UNID 1 So24 592,40 10% 59,24 5,924 5.92

Kit combinado rodo-lavador de 35 cm e raspador|
12 14212.34.00 [multiuso de 10 cm p/ limpeza de vidros (Kit UNID 1 15,87 10% 1,59 0,1587 0,16
completo p/ impeza de vidros) 1587

Container para armazenamento e transporte de|
lixo, plastico, material Polietieno de médial
densidade com corpo e tampa, aditivos contral
13 | 142123400 UNID 1 RS 592,40 592,40 10% 59,24 5,924 5,92
raios ultravioletas, possuindo 4 rodizio, sendo 2|
travantes, possuindo dreno para escoamento dal

aqua. capacidade de 1000 ltros e 450 ka.

14 14212.34.00 |Placa Sinalizadora: Atengao Piso Molhado UNID 1 RS 52,00 52100 10% 5,20 0152 0,52
15 | 1azizaa0 [CATNe be e e e PO UNID 1 RS 168,00 168,00 10% 16,80 1,68 1,68
16 | 14212:34.02 [Enxada com cabo UNID i RS 36,61 36,61 10% 3,66 0,3661 037
17 | 142123803 ;earcada 128, com cabo de madeira envolto del UND s RS 17,61 17,61 10% 176 0.1761 0,18
VALOR TOTAL ESTIMADO
. 62,1694
DOS EQUIPAMENTOS 6.216,94 621,69 9. 62,17
CUSTO TOTAL DA
DEPRECIACAO /1 621,69 62,1694 62,17
EMPREGADOS
M 30 dos Equi to Mensal) Adotado 0,59
os (Gasto Mensal) Adotado 0,5% RS 31,08
a.m
Depreciagiio + Manutengio dos Equipamentos (Valor Mensal) RS 93,25

(*) Para calculo da depreciagio mensal dos equipamentos, adotou-se vida util de 10 anos e valor residual de 10%, com base no MANUAL SIAFI DO MINISTERIO DA FAZENDA. SECRETARIA DO TESOURO NACIOANAL -
REAVALIAGAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL, DEPRECIACAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO NA ADM. DIRETA DA UNIAO, AUTARQUIA E FUNDAGAO. DATA DO ACESSO AO DOCUMENTO: 26/02/2015 AS 10:33

HORAS. http: iafi.tesouro.fazenda.gov.br/p

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
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GRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Administragdo de Logistica

Secgdo de Licitagdo

MEMORIA DE CALCULO DO VALE - TRANSPORTE

VALOR DO VALE - TRANSPORTE

PART. EMPREGADO

VALOR DA PASSAGEM RS 4,50
NUMERO DE PASSAGENS POR DIA 2
NUMERO DE DIAS TRABALHADOS POR MES 22
VALOR TOTAL DAS PASSAGENS R$ 198,00

6%

FUNGAO

PART. EMPREGADO

VALOR DO VALE - TRANSPORTE

AGENTE DE LIMPEZA

RS 87,00

R$ 111,00

MEMORIA DE CALCULO DO VALE - REFEICAO

VALOR DO VALE- REFEICAO

PART. EMPREGADO

VALOR DA ALIMENTACAO 20
NUMERO DE REFEICOES POR DIA 1
NUMERO DE DIAS TRABALHADOS POR MES 22
VALOR TOTAL DA ALIMENTACAO RS 440,00

10,00%

FUNCAO PART. EMPREGADO VALOR DO VALE - REFEIGAO
AGENTE DE LIMPEZA RS 396,00
MEMORIA DE CALCULO DO VALE - UNIFORME, CONFORME PESQUISA DE PREGOS COMPRASNET SEI 41130019
UNIFORME QUANTIDADE VALOR UNITARIO TOTAL
CAMISA/BLUSA 4 R$13,92 R$55,68
CALGA/SAIA 4 R$30,00 R$120,00
SAPATO 2 R$52,71 R$105,42
CRACHA 1 R$16,72 R$16,72
PAR DE MEIA 4 R$9,90 R$39,60
TOTAL ANUAL R$337,42
TOTAL MENSAL R$28,12

Manaus, 30 de Abril de 2024

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
SLIC/DIAL/SRA/AM
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GRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados
Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Administrag3o de Ligistica

Segdo de Licitagdo

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE SPU-AM (SEDE)

PRODUTOS COM UTILIZAGAO EM PERIODICIDADE MENSAL - CONF. PESQUISA SEI 41746754

QUANT MEDIANA PRATICADO
. ANT. ANUAL | PELA ADM. PUBLICA CUSTO MENSAL
ITEM |MATERIAIS DE CONSUMO UNID. MENSAL R B . CUSTO TOTAL ANUAL
ESTIMADA ESTIMADA CONFORME (Quant. x Valor Unit.)
CONPRASNET

1 |Agua Sanitéria LITRO 36 432 8,65 311,40 3.736,80
Alcool 1192,8°

2 LITRO 0 0 - - -
Alcool em gel (70% com

3 |ac¢do antisseptica) 1 LITRO 16 192 571 91,36 1.096,32
litro
Cera incolor 5 litros ~

4 GALAO 5 LITROS 0 0 29,94 - -
Desinfetante germicida e

5 |bactericida com aroma GALAO 5 LITROS 8 96 9,52 76,16 913,92
Desodorizador de
ambiente 360 ml, aerosol -

6 |fragancias diversas UNID. 16 192 8,44 135,04 1.620,48
Detergente liquido de 12
qualidade para

7 [limpeza de pisos de FRASCO 20 240 1,65 33,00 396,00
banheiros e superficies
500 ml
Disco para enceradeira

8 UNID. 0 0 32,00 - -
Esponja de lavar louga

9 UNID. 24 288 0,75 18,00 216,00
dupla face

10 |Flanela 40 x60 cm UNID. 4 48 2,10 8,40 100,80
Inseticida spray frasco 300

11 ml FRASCO 0 0 13,16 - -
La de ago fina pacote com

12 8 unidades PACOTE 12 144 1,99 23,88 286,56
Limpador multiuso 500ml

13 UNID. 32 384 2,00 64,00 768,00

14 'r':ftra moveis frasco 200 UNID. 8 9% 3,34 26,72 320,64

15 |Luva de borracha tam P Par 4 48 3,39 13,56 162,72

16 |Luva de borracha tam M Par 4 48 3,39 13,56 162,72

17 |tuvade borracha tam G par 4 48 3,39 13,56 162,72
Luvas de plastico latex

18 [para limpeza tam P par 4 48 7,12 28,48 341,76
Luvas vaquetas de

19 |pano/algodso PAR 1 12 6,12 6,12 73,44

20 Méscaras descartaveis €X ¢/ 50 UNID. 0 0 5,00 . .
TNT

21 |Palha de agon®01 UNID. 48 1,86 7,44 89,28

22 |Pano de chdo UNID. 96 5,07 40,56 486,72

23 |Pedra sanitaria para vaso UNID. 32 384 1,49 47,68 572,16
Removedor de uso geral,

24 |tipo solventes com BOMBONA 5 L 1 12 41,00 41,00 492,00
hidrocarbonetos

EMBAL. C/5

25 a 12 144 8,14 97,68 1.172,16
Sabdo em barras (200g) TABLETES

26 |33¢o P/ lixo corpreta 30 Rolo 2 24 12,00 24,00 288,00

litros, rolo com 100 sacos




27 |32co P/ lixo cor preta 100 Rolo 1 12 40,10 40,10 481,20
litros, rolo com 100 sacos
Naftalina em bolas,
28 Kg 1 12 27,55 27,55 330,60
pacote 1kg
29 Sabdo em pé odor floral PACOTE OU 12 144 5,10 61,20 734,40
pacote 1 kg CAIXA
Papel higiénico qualidade
30 |extra, dupla face 300 PACOTE C/ 8 RL 24 288 33,00 792,00 9.504,00
metros
Papel toalha trés dobras
interfolhado, qualidade
31 |extra, cor branca, fardo FARDO 8 96 14,81 118,48 1.421,76
com 1250
Sabonete liquido para as
maos, refil de 500 ml para
32 dispenser, aromas Frasco 8 96 7,90 63,20 758,40
variados
TOTAL GERAL RS 2.224,13 RS 26.689,56
CUSTO MENSAL POR SERVENTE R$ 741,38 |
PRODUTOS COM UTILIZAGAO EM PERIODICIDADE TRIMESTRAL - CONF. PESQUISA SEI 41748236
MEDIANA PRATICADO
QUANT. QUANT. ANUAL | PELA ADM. PUBLICA | CUSTO TRIMESTRAL
ITEM |MATERIAIS DE CONSUMO UNID. TRIMESTRAL ESTIMADA CONFORME (Quant. x Valor Unit.) CUSTO TOTAL ANUAL
CONPRASNET
Pa coletora de lixo,
material plastico, cado de
1 |madeirasem UNID. 2 8 R$ 6,78 RS 13,56 RS 54,24
comprimento 90 cm,
modelo sem tampa
Rodo plastico para piso,
com perfil duplo de
borracha porosa,60 cm
2 com cabo UNID. 3 12 R$ 9,25 RS 27,75 RS 111,00
roscavel revestido de
plastico.
Refil de limpador de
3 |microfibra tipo MOP UNID. 2 8 R$ 21,17 RS 42,34 RS 169,36
Vassouras, cerdas de
nylon
4 |para uso em pisos UNID. 3 12 R$ 12,49 RS 37,47 RS 149,88
internos e lavagem de
banheiros
Balde de plastico
capacidade 20 litros
5 |[com alca de arame UNID. 2 8 RS 25,65 R$ 51,30 RS 205,20
galvanizado.
Valor Trimestral RS 172,42
TOTAL ANUAL RS 689,68
Valor por servente RS 57,47
PRODUTOS COM UTILIZAGAO EM PERIODICIDADE SEMESTRAL, CONFORME PESQUISA DE PREGOS NO COMPRASNET - SEI 41748255
QUANT MEDIANA PRATICADO
. UANT. ANUAL | PELA ADM. PUBLICA | CUSTO SEMESTRAL
ITEM |MATERIAIS DE CONSUMO UNID. SEMESTRAL Q N CUSTO TOTAL ANUAL
ESTIMADA ESTIMADA CONFORME (Quant. x Valor Unit.)
CONPRASNET
Corda poliamida 12 mm
1 |22l para complemento . 1 2 223,84 223,84 447,68
cinto de seguranga rolo
com 200m
) Oculos~de seguranga para UNI 1 2 5,23 5.3 10,46
protegao
3 rLT']T"’a vidro, frasco de 00| e asco 1 2 8,76 8,76 17,52
4 |Desentupidor de  vaso UNI 1 2 11,88 11,88 23,76
sanitario
Espanador de teto e
5 |parede com cabo UNI 1 2 18,50 18,50 37,00
extensor de até 3 mt




Dispenser higienizador
material plastico ABS,
capacidade de 500 ml
6 |[para fixagdo na parede UNI 1 2 24,65 24,65 49,30
para
aplicagdo de alcool em gel
nas maos
Suporte para papel toalha
7 |interfolhado, 2 ou 3 UNI 1 2 28,08 28,08 56,16
dobras, cor branca
material plastico
Vassoura tipo MOP tira pé
flexivel com cerdas de
3 microfibra com tamanho UNI 1 ) 60,94 60,94 12188
de 40 cm de largurra e
cabo 1,36 mts de
comprimento
Saboneteira em plastico
9 |[ABS para rerfil de 500 UNI 1 2 21,00 21,00 42,00
ml(saché) na cor branca
10 Escova p/ vaso sanitério UNI 1 5 13,00 13,00 26,00
(com suporte)
1 Porta papel higiénico para UNI 1 2 27,14 27,14 5428
uso de 300 mt
1p [Avental de seguranca UNI 1 2 8,26 8,26 16,52
impermeavel em raspa
13 |Capacete de seguranca UNI 1 2 19,82 19,82 39,64
14 |Vassoura de pelo, 40 cm UNI 1 2 13,94 13,94 27,88
15 Escova ,mfinual uso geral UM ) 4 5,30 10,60 21,20
Base plastica
Total do semestre 495,64
Total anual 991,28
Total por servente 27,54
TOTAL GERAL POR SERVENTE 826,39

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
SLIC/DIAL/SRA/AM
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GRA/AM

Setor de Licitagdo

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados
Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Recursos Logisticos

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? CGU

AREAS INTERNAS Valor
Produtividad
M3o de Obra ro(;l/::l]lz)a € Preco Homem / Més Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza .1/200 R$5.817,73 7,27
TOTAL 7,272
AREAS EXTERNAS Valor
Produtividad
M3o de Obra ro(;l/::l]lz)a € Preco Homem / Més Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza .1/1800 R$0,00 0,00
TOTAL 0,000

ESQUADRIAS (Face intern e externa)

Valor
1 - Produtividad 2-F i é 3-) da de Trabalh
M3o de Obra roau |2\/| ade requencia no mes orna Aa € Trabaiho 4=1x2x3 Preco Homem / Més | Subtotal (R$/m?)
(1/m?) (horas) no més (horas)
Agente de Limpeza .1/300 16 0,005298 0,0002825 R$5.817,73 1,64
TOTAL 1,644
TIPO DE AREA AREAS (m2) Indice de R$ m2 R$ TOTAL ANUAL NR. DE
Produtividade SERVENTES
Area Interna 417 1200 7,272| RS 3.033,51 | RS 36.402,10 0,348
Area Externa (pisos pav.) 1800 0,000] RS - RS - 0,000
Esquadrias (face interna) 233,41 300 1,644] RS 383,67 | RS 4.604,08 0,778
TOTAL MENSAL RS 3.417,18 | RS 41.006,19 -
I TOTAL DE POSTOS A CONTRATAR NA MAO DE OBRA 1,13
I VALOR DO POSTO (1 POSTOS) I R$ 1.139,06

Manaus, 29 de Abril de 2024.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
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GRA/AM

Setor de Licitagdo

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados
Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas
Divisdo de Recursos Logisticos

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? SPU

AREAS INTERNAS Valor
Produtividad
M3o de Obra ro(;l/::l]lz)a € Preco Homem / Més Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza .1/200 R$4.817,35 6,02
TOTAL 6,022
AREAS EXTERNAS Valor
Produtividad
M3o de Obra ro(;l/::l]lz)a € Preco Homem / Més Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza .1/1800 R$4.817,35 2,68
TOTAL 2,676

ESQUADRIAS (Face intern e externa)

Valor
1 - Produtividad 2-F i é 3-J da de Trabalh
M3o de Obra roau |2\/| ade requencia no mes orna Aa € Trabaiho 4=1x2x3 Preco Homem / Més | Subtotal (R$/m?)
(1/m?) (horas) no més (horas)
Agente de Limpeza .1/300 16 0,005298 0,0002825 R$4.817,35 1,36
TOTAL 1,361
TIPO DE AREA AREAS (m2) Indice de R$ m2 R$ TOTAL ANUAL NR. DE
Produtividade SERVENTES
Area Interna 1.486 1200 6,022| RS 8.947,86 | RS 107.374,36 1,238
Area Externa (pisos pav.) 1766,91 1800 2,676 RS 4.728,79 | RS 56.745,47 0,982
Esquadrias (face interna) 278,21 300 1,361] RS 378,68 | RS 4.544,13 0,927
TOTAL MENSAL RS 14.055,33 | RS 168.663,97 -
TOTAL DE POSTOS A CONTRATAR NA MAO DE OBRA 3,15
VALOR DO POSTO (1 POSTOS) I R$ 4.685,11

Manaus, 29 de Abril de 2024.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

SLIC/DIAL/SRA/AM
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GRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas

Divisdo de Administragdo de Logistica

Secdo de Licitagdo

| MEMORIA DE CALCULO VALOR DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO SEDE CGU-AM

AREAS E VALORES DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO

. . Indice de
TIPO DE AREA AREAS (m2) . RS m2 RS TOTAL ANUAL
Produtividade

Area Interna 417,14 1.200 RS 7,27 | RS 3.033,51 | RS 36.402,10
Area Externa (pisos pav.) 0,00 1.800 RS - RS - RS -
Esquadrias (face interna) 233,41 300 RS 1,64 | RS 383,67 | RS 4.604,08

TOTAL MENSAL RS 3.417,18 | RS 41.006,19
|VALORES MENSAL DE REFERENCIA [RS  3.417,18 | RS 41.006,19 |

OBS:

1 - O VALOR DE REFERENCIA PARA A CONTRATACAO sera de R$ 3.417,18 (Trés Mil, Quatrocentos e Dezesete Reais e Dezoito Centavos), sendo aceitavel um
VALOR GLOBAL maximo de RS 41.006,19 (Quarenta e Um Mil, Seis Reais e Dezenove Centavos).

Manaus, 30 de Abril de 2024.

SLIC/DIAL/SRA/AM

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS



UASG 170207 Estudo Técnico Preliminar 13/2024

Anexo XII - Planilha valor de referencia SPU.pdf



GRA/AM

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas

Divisdo de Administragdo de Logistica

Secdo de Licitagdo

| MEMORIA DE CALCULO VALOR DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO SEDE SPU-AM

AREAS E VALORES DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO

p . Indice de
TIPO DE AREA AREAS (m2) . RS m2 RS TOTAL ANUAL
Produtividade

Area Interna 1.485,94 1.200 RS 6,02 | RS 8.947,86 | RS 107.374,36
Area Externa (pisos pav.) 1.766,91 1.800 RS 2,68 | RS 4.728,79 | RS 56.745,47
Esquadrias (face interna) 278,21 300 RS 1,36 | RS 378,68 | RS 4.544,13

TOTAL MENSAL RS 14.055,33 | RS 168.663,97
|VALORES MENSAL DE REFERENCIA | RS  14.055,33 | RS 168.663,97 |

OBS:

1- 0 VALOR DE REFERENCIA PARA A CONTRATACAO serd de R$ 14.055,33. (Quatorze Mil, Cinquenta e Cinco Reais e Trinta e trés Centavos), sendo aceitavel um
VALOR GLOBAL maximo de RS 168.663,97 (Cento e Sessenta e Oito Mil, Seiscentos e Sessenta e Trés Reais e Noventa e Sete Centavos).

Manaus, 30 de Abril de 2024.

SLIC/DIAL/SRA/AM

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
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Contrato 12/2024

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
122004 170207-SUPERINTENDENCIA DE PATRICIA CLEUDA DE 22/05/2024 10:29
ADMINISTRACAO DO MF - AM CASTRO FREITAS (v3.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 10283.100317
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2023-74

1. Clausula primeira - do objeto

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
LICITACAO

MINISTERIO DA GESTAO E INOVACAO
SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO AMAZONAS
(Processo Administrativo n° 10283.100317/2023-74)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/2024, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DC
(A) SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
ADMINISTRACAO NO ESTADO DO AMAZONAS E

A Unido, por intermédio da Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas,
com sede na Av. Governador Danilo de Matos Areosa, n°® 1530 - Distrito Industrial, na cidade de
Manaus/Am, inscrito(@) no CNPJ sob o n° 00.489.828/0084-82, neste ato representado(a)
pela Sra. CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD, Superintendente da SRA/AM,
nomeada pela PORTARIA DE PESSOAL DGP/SGC/MGI N° 2.612, DE 30 DE MARCO DE 2023, no
uso das atribuicbes que Ihe conferem o Decreto n° 11.437, de 17 de marco de 2023 - Estrutura
Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Funcdes de Confianca do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos e a PORTARIA SGC/MGI N° 1.706, DE 2
DE MAIO DE 2023, portadora da matricula funcional n°® 1682015, doravante denominada
CONTRATANTE, € 0(8) ..vvvvveeeeeeiiiiiiiiinne, , Inscrito(a) no CNPJ/MF Sob 0 N° .........cccccovvvveenne... ,
sediado(a) Na ..........cccccvvieeeieeneee, =Y 0 doravante designado CONTRATADO,

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Contrato com mao-de-obra - Atualizagao: maio/2023 1de 21
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neste ato representado(a) POr ........ccccuvveeeeeeeeeeeeeeeens (nome e funcdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracédo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n° 10283.100317/2023-74 e em observancia as disposicfes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicivel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregéo Eletrénico n. .../..., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacéo de servigos continuos de Limpeza, de asseio
e de conservacao nas dependéncias da Sede e das Agéncias da Superintendéncia Regional de
Trabalho no Amazonas, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,

nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO
MENSAL

VALOR
TOTAL
ANUAL

1 Prestacdo dos servigcos 24023 m2
continuados de limpeza,
asseio e conservagao e servicos,
mediante disponibilizagdo de
mao de obra exclusiva e
fornecimento
de materiais, equipamentos e
acessoOrios, necessarios a
adequada execugao dos
servicos, no imével e
instalagdes onde funciona a
Sede da Superintendéncia do
Patrimonio da Unido na
cidade de Manaus/AM.

3.531,06

2 Prestacdo dos servicos 24023 m?
continuados de limpeza,
asseio e conservagao e servicos,
mediante disponibilizagdo de
mao de obra exclusiva e
fornecimento
de materiais, equipamentos e
acessoOrios, necessarios a
adequada execugdo dos
servicos, no imével e
instalacOes onde funciona a
Sede da Controladoria Geral
da Unido na cidade de Manaus
/AM.

650,55

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacéo;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. Clausula segunda - vigéncia e prorrogacao
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 01 (UM) ano contados do(a) assinatura do Contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicbfes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.

a. 1.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacédo dos
servigos tem natureza continuada;

b. 1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes
de que os servi¢os tenham sido prestados regularmente;

c. 1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

d. 1.4. Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e. 1.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitagéo.

1.
2.3. O contratado nado tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.4. A prorrogagédo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicao para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes
de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicacao.

3. Clausula terceira - modelos de execucao e gestao contratuais

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
Vil e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestéo e de execucdo, assim como 0s prazos
e condi¢Bes de concluséo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.
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4. Clausula quarta - subcontratacao
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. Clausula quinta - preco
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (...).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. Clausula sexta - pagamento
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cBes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacéo da Conta-Dep0sito Vinculada - bloqueada para movimentacdo, encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. Clausula sétima - repactuacao dos precos contratados
CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a. 1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢éo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b. 2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuacéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.
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7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacéo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactua¢gdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5° da Lei n.°
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vincularid as disposicbes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1° e 2°,
da Lein.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovacgdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento /PCA, com
base na seguinte férmula:

R=V (I-19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

| = Iindice relativo a0 més do reajustamento
1.

7.10. No caso de atraso ou néo divulgacéo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoaria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.
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7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

7.13. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacédo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méao
de obra vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuages poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacgdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficar8o restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagéo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.21. O contratante decidir4 sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variacdo
dos custos a serem repactuados. (art. 92, 8 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado nao cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagdo da variagdo
dos custos.

7.23. A repactuacgéo de precos seré formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em rela¢do ao valor contratado.
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7.26. A majoragéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao
sobre os precos contratados.

7.27. A reviséo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. Clausula oitava - obrigacoes do contratante
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Natificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa & parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo,
forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacédo com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestéo interna
do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocgdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagfes pelo Contratado;
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8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracdo terd o prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méximo de 20 (vinte) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. Clausula nona - obrigacées do contratado
CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacfes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administrac@o no local da obra ou do servi¢o para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para 0 exercicio
da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucédo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;
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9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fung¢édo de confianga no érgao contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nédo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucéo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);
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9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-
estar no trabalho;

9.25. Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com o0s documentos e especificagbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecédo Individual - EPI, quando for o
caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o
vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacéo dos servi¢cos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancfes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢cos no
turno imediatamente subsequente;
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9.34. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigac@es relativas a execuc¢do do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢éo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigcbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servigcos ou da admissdo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos
ou da admissao do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecg0Oes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacédo de servigcos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar
do més seguinte ao da contratacéo, conforme previsao do art.17, XIlI, art. 30, 81°, II, e do art. 31, Il,
todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovacdo da comunicacao, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia
atil do més subsequente ao da ocorréncia da situagcado de vedacao.
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SERBIO]ICO,
acima inclui o

9.45.1. As vagas reservadas seréo destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na propor¢cao
que essas mulheres representarem na unidade da federacdo da prestacdo do servico segundo o
ultimo censo do IBGE, que no presente caso corresponde a .... %.

9.45.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras
possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n°® 11.340, de 7 de agosto de
2006.

9.45.3. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao percentual
minimo de 8% com a nova contratacao.

9.45.4. Se ndo houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas
reservadas, a empresa podera contratar livremente.

9.45.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados
alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.45.6. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a
execucao contratual, ressalvado o subitem 9.45.4.

9.45.7 A contratada deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que
sera alocada para a prestacdo do servigo.

10. Clausula décima - obrigacoes pertinentes a LGPD
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em raz&do do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contrataco, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com exceg¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacédo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacbes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigacgoes.
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10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissées, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacles, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a
autoridade nacional.

11. Clausula décima primeira - garantia de execucao
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execuc¢éo, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de
2021, na modalidade , em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
/anual do contrato[A3] , limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento
dos empregados da contratada que venham a participar da execuc¢ao dos servigos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificaces referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacgdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.

11.5. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a
ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragéo.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:
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11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nado
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.

11.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagcdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de .......... (cereer)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fiangca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execu¢éo do contrato ou apés a
sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagcao, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;
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11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrup¢do do
contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacado: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancfes ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12. Clausula décima segunda - infracoes e sancoes administrativas
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a. 1.der causa a inexecucao parcial do contrato;
b. 2. der causa a inexecucgdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c. 3.der causa a inexecucgao total do contrato;

. 4. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado;

e. 5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugéo do contrato;

f. 6. praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

g. 7.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. 8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

o

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢édo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d"” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

lll) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiqguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;
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(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o0 maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposicao da garantia.

1.
1.1.
1.1.1.

a. 1.1.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de ...% a ...%
do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
....%a...% do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.

(7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

. L

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sancles previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgéo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacfes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°

14.133, de 2021)

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10.As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac6es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na
forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. Clausula décima terceira - da extincao contratual
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nédo as obriga¢cfes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante,
guando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
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13.2.2. Caso a notificagdo da n&do-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses
da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operacgéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.4.. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indeniza¢Bes e multas.

13.5. A extingdo do contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que seré concedida indenizacao por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que 0 contratado regularize suas obrigagfes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

13.8. Quando da extin¢éo, o fiscal administrativo devera verificar o0 pagamento pelo contratado das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servigcos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacédo que
rege a matéria (art. 121, 8 3°, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

13.10. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execuc¢éo dos servi¢os objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 83°, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021).

13.11. O contratante poderéa ainda:
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13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14,133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. Clausula décima quarta - alteracoes
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3.As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15. Clausula décima quinta - dotacao orcamentaria
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

SPU-AM

I) Gestdao/Unidade: 0001

IT) Fonte de Recursos: 0000;

IIT) Programa de Trabalho: 4815;
IV) Elemento de Despesa: 339039

V) Plano Interno: 10283.100338/2023-90;

CGU-AM
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I) Gestdo/Unidade: 0001

IT) Fonte de Recursos: 0000;

IIT) Programa de Trabalho: 173740;
IV) Elemento de Despesa: 339039

V) Plano Interno: 20.30.00 - Manutencéo e Funcionamento das Unidades Descentralizadas ;

15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. Clausula décima sexta - dos casos omissos

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢cbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

17. Clausula décima sétima - publicacao
.CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

18. Clausula décima oitava - foro
CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em em Manaus, Secao Judiciaria do Amazonas para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Superintendente da SRA/AM
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Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1- OLGA LAIS LOUREIRO GOMES

2 - PATRICIA CLEUDA DECASTRO FREITAS

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Autoridade competente

OLGA LAIS LOUREIRO GOMES

Autoridade competente

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

Membro da comissdo de contratagdo
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