MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS

Secretaria de Gestdo Corporativa
Superintendéncia Regional de Administragdao no Estado do Amazonas
Divisdo de Logistica

Servigo de Suprimentos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - CONTRATO N° 03/2021 - CSM DA AMAZONIA EIRELI, CNPJ n° 23.612.289/0001-03

N° Processo 10283.100034/2021-61
N° Licitagdo 01/2021 - SRA/AM
A Data de Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano) 19/07/22
B Municipio/UF Manaus, AM
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2022/2023: AM000284/2022
D Tipo do Servigo Motorista
E Unidade de Medida Posto
F Quantidade Total de Postos a Contratar 3
G N° de Meses de Execugdo Contratual 12

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

Composi¢dao da Remuneragao % Valor (RS$)

A Saldrio Base 100,00% RS 1.669,04
TOTAL MODULO 1 100,00% RS 1.669,04
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° Salario 8,33% RS 139,03
B Férias e Adicional de Férias 3,03% RS 50,49
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,36% R$ 189,52




Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e outras contribui¢es
GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 371,71
B Saldrio Educagdo 2,50% RS 46,46
C SAT 1,00% RS 18,59
D SESC ou SESI 1,50% RS 27,88
E SENAI ou SENAC 1,00% RS 18,59
F SEBRAE 0,60% RS$ 11,15
G INCRA 0,20% RS 3,72
H FGTS 8,00% RS 148,68
TOTAL SUBMODULO 2.2 34,80% RS 646,78|
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Beneficios Mensais e Didrios % Valor (RS)
A Transporte 10,02% RS 167,20
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 22,41% RS 374,00
C Assisténcia Médica e Familiar 0,60% RS 10,00
D Cesta Bésica 8,99% RS 150,00
E Outros 0,00% RS 0,00,
TOTAL SUBMODULO 2.3 42,01% R$ 701,20
QUADRO-RESUMO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 189,52
2.2 Encargos Previdencidrios, Fundo de Garantia por Tempo de Servico e outras contribuices RS 646,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 701,20
TOTAL MODULO 2 R$ 1.537,50
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS 0,00
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% RS 33,38|
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% RS 3,24
c ;-nr:isaé;j;ode GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio 0,29% RS 4,84
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS 33,38
TOTAL MODULO 3 4,48% RS 74,85




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 9,08% RS 151,47
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,000% RS 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,000% RS 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,000% RS 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,000% RS 0,00
F Substituto na cobertura de Outras Auséncias 0,000% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,08% R$ 151,47
Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
Substituto na Intrajornada % Valor (RS)

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 151,47
4.2 |Substituto na Intrajornada RS 0,00
TOTAL MODULO 4 R$ 151,47

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 11,92
B Materiais RS 0,00
C Equipamentos RS 0,00
D Outros RS 0,00
TOTAL MODULO 5 - R$11,92




MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 0,50% R$ 17,22
Tributos 8,65% R$329,46
B

Base para Calculo dos Tributos 91,35% RS 3.808,76

B.1|Tributos Federais (PIS 0,65% + COFINS 3%) 3,65% R$139,02
B.3|Tributos Municipais (ISS 5%) 5,00% R$190,44

C Lucro 0,50% R$ 17,31
TOTAL MODULO 5 - R$363,99

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o de obra Vinculada a Execugdo Contratual (valor por empregado) Valor (RS) |
A Médulo 1 Composi¢do da Remuneragdo RS 1.669,04]

B Médulo 2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.537,50|

C Mddulo 3 Provisdo para Rescisdo R$ 74,85

D Médulo 4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 151,47

E Médulo 5 Insumos Diversos R$ 11,92
Subtotal (A+B+C+D) RS 3.444,77

£ |médulo 6 |custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 363,99
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3.808,76|

QUADRO RESUMO GERAL
RESUMO GERAL Valor (R$)

Valor Total por Posto Motorista R$3.808,76
Total Mensal Postos Motoristas SEM DIARIAS R$11.426,28|

Total Anual Postos Motoristas SEM DIARIAS

R$137.115,36

Valor Mensal de Didrias R$1.320,00
Valor Mensal + Diarias R$ 12.746,28|
Total Anual Posto Motorista COM DIARIAS RS 152.955,36

Manaus, 05 de junho de 2023.

OLGA LAIS LOUREIRO GOMES
SISUP/DILOG/SRA/AM



