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/Capacitacao

1. Condicoes gerais da contratacao

1.1. Contratacédo de servico de capacitacdo para a prestacao de curso de Redacao Juridica, com
360 vagas, distribuidas em 3 turmas de 120 participantes cada e carga horaria de quatro horas/aula
por turma, por meio de aulas virtuais sincronas, ministradas pelo professor Antoénio Carlos Oliveira
Gidi, em outubro de 2024, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGAO | CATSER |UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO| TOTAL

1 Curso de Redagéo 21172 Vaga 360 R$ 350,00 [R$ 126.000,00
Juridica com 4h/aula

1.2. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

1.4. Contratagéo realizada por inexigibilidade de licitagdo nos termos do artigo 74, inciso lll, alinea
“f", da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.5. Os servicos a serem contratados atendem aos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execucao indireta é vedada.
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1.6. A solucdo ndo seré parcelada. Nao faz sentido estabelecer mais de um contrato, haja vista que
a Instituicdo a ser contratada dispde dos meios necessdarios para suprir a necessidade de
contratacdo em tela. Ademais, € mais vantajoso para a Administracao fiscalizar e gerenciar apenas
um contrato e ndo ha ganho de escala financeiro no parcelamento da solucgéo.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual 2024, conforme
detalhamento a segquir:

[) ID PCA no PNCP: 00394460000141-0-000003/2024;

II) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023;

) Id do item no PCA: 208;

IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO;

V) Identificador da Futura Contratacéo: 170010-67/2024.

3. Descricao da solucdao como um todo

3.1. A descricao da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis:

4.1.1. Os servigos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais
consumidos bem como a geracado excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pela CONTRATANTE;

4.1.2. A Contratada deverd contribuir para a promo¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo
com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com o art. 5° da Lei n® 14.133,
de2021, e com o art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 1, de 2010.

4.1.3. Os materiais basicos empregados pela contratada deverdo atender a melhor relacdo
entre custos e beneficios, considerando-se os impactos ambientais, positivos e negativos,
associados ao produto.
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4.1.4. Desta forma, a contratada procura atender, no que couber, os critérios de
sustentabilidade ambiental na contratacdo de servigos estabelecidos pela IN SLTI/MPOG N°
01 de 19 de janeiro de 2010 e pelo Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis.

Subcontratacao
4.2. N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.4. Nao ha necessidade de realizacéo de avaliacédo prévia do local de execucdo dos servicos.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicdes de execucao
5.1. A execucédo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: apds a assinatura do contrato, a empresa indicara os
dias e horérios de realizacdo do curso para as trés turmas. A RFB indicara, via mensagem
eletrénica pela equipe de capacitacdo, quais servidores participardo, conforme levantamento
interno;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucdo do trabalho: apds a indicacdo, a empresa realizara a
inscricdo dos servidores na turma escolhida, de acordo com a disponibilidade. Cabera a
empresa enviar as informacfes sobre o acesso virtual as aulas a cada aluno, bem como
demais informacdes referentes a realizacao daquela turma especificamente;

5.1.2.1. Serdo prestadas 3 (trés) aulas, de 4 (quatro) horas de duragdo cada, para 360
alunos, no periodo de outubro a dezembro de 2024.

5.1.2.2. As aulas serdo na modalidade EAD, 100% online e sincronas.

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos: o calendario de execucao contratual sera
definido posteriormente com o Contratado, conforme disponibilidade da Contratante.

5.1.4. As turmas serdo agendadas a partir do més de outubro de 2024, com previsdo de
término das trés turmas ainda em 2024. Concluidas todas as turmas, serdo encaminhados os
certificados de participacdo de cada aluno (ou, alternativamente, declaracdo a ser emitida
pelo professor responsavel pela promocéo do curso) no prazo de até 30 dias Uteis.

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados da seguinte forma:

5.2.1. Aulas sincronas (ao vivo, com professor), tudo de forma 100% on-line. A contratada
enviara ao aluno link de acesso com, no minimo, 24 horas de antecedéncia.
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Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execugdo contratual observarg as rotinas abaixo:

5.3.1. Os 360 alunos serao divididos em 3 turmas com 4 horas/aula cada.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servigos, se for o caso, a Contratada devera disponibilizar o
material didatico para acompanhamento.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. O curso devera ser realizado na modalidade a distancia e devera ocorrer em
plataforma a ser indicada pela contratada;

5.5.2. O curso devera ser ministrado por profissional comprovadamente especialista na area,
com o objetivo de garantir o desenvolvimento de conceitos, técnicas, ferramentas e
habilidades que sejam voltadas para as necessidades da Receita Federal

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n°® 14.133, de 2021)

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.7. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, 0 cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. Apd6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.11. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagbes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacéo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Gestor do Contrato

6.15. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢co, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).
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6.16. O gestor do contrato acompanharda os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.17. O gestor do contrato acompanhard a manutencéo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 111).

6.18. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.20. O gestor do contrato deveréa elaborar relatorio final com informagfes sobre a consecuc¢éo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.21. O gestor do contrato devera enviar a documentagcéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagcdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicdo e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme indicador apresentado a seguir, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos:

Indicador de Nota Final do Treinamento (NFT)

Item Descricédo
Finalidade Assg_gurar gue o repasse de conhecimento seja avaliado
positivamente
Meta a cumprir Nota 3,0

Instrumento de medi¢do |[Questionario Avaliativo do Treinamento

Nota de cada questionério individual (NQI):

Forma de Acompanhamento|/(Valor do item 1) + (Valor do item II) + (Valor do item IIl) + (Valor do item 1V)

4

Periodicidade Ao final do repasse do conhecimento
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Mecanismo de Calculo 1 4
— > NQ(i)
n Z Q
i—=1
Inicio de Vigéncia Ap6s 1 (um) dia da concluséo do treinamento
No caso de uma Avaliacdo Média inferior a nota 3,0, a CONTRATADA
Glosa sofrer4 uma glosa no valor de5% (cinco por cento) sobre o
faturamento correspondente.

7.1.1.Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.ndo produzir os resultados acordados;

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do
servi¢o, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacéo dos servigos.

7.3. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.3.1. Ao final de cada turma, serd aplicado um Questionario Avaliativo de Treinamento
(modelo anexo a este Termo de Referéncia), abordando perguntas para as seguintes
dimensbes do treinamento: Avaliacdo Geral, Conteldo do Curso, Forma de Apresentacdo
das Aulas, Aplicabilidade dos contelidos estudados e Carga Horaria;

7.3.2. Os questiondrios deverdo ser respondidos sem a necessidade mandatdria de
identificagdo do servidor treinado;

7.3.3. Cada um dos itens presentes no Questionario Avaliativo do Treinamento: |-
AVALIACAO GERAL, II- CONTEUDO DO CURSO, lll- FORMA DE APRESENTACAO DAS
AULAS, IV- APLICABILIDADE DOS CONTEUDOS ESTUDADOS e V- CARGA HORARIA
recebera nota com valor entre 1(péssimo) e 5(6timo);

7.3.4. A dimenséo “V - Carga Horaria” ndo serd computada na média aritmética descrita no
item anterior;

7.3.5. Caso algum item nédo tenha sido preenchido pelo aluno participante, este recebera
automaticamente o valor maximo, isto é 5 (6timo);

7.3.6. A nota de cada Questionario Individual (NQI) sera dada pela média simples dos
valores atribuidos nos itens |, Il, lll e IV;

7.3.7. Desta forma, a NFT (Nota Final do Treinamento) sera dada pela média simples da NQI
de todos os alunos.

7.3.8. A Contratada devera atingir necessariamente como nota final do treinamento (NFT) o
valor igual ou superior a 3,0 (trés pontos) para que a Contratante emita o Termo de Avaliacdo
de Qualidade;

7.3.9. No caso de uma Avaliagdo Média inferior a nota 3,0, a Contratada sofrera glosa de 5%
(cinco por cento) sobre o valor do faturamento;
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7.3.10. Caso a Contratante ndo atinja o numero minimo de 50% de questionarios
respondidos pelos alunos, a NFT da Contratada sera automaticamente 5 (cinco).

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo fiscal técnico,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246,
de 2022).

7.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ir4 apurar o resultado das avaliagBes da execucédo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.5.1. Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo;

7.5.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao
atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.5.3. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.5.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos
os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.5.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

7.6. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.7. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.7.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
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despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.7.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

7.7.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.7.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.12. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.13. Para fins de liqguidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.13.1. o prazo de validade;

7.13.2. a data da emissao;

7.13.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.13.4. o periodo respectivo de execucédo do contrato;

7.13.5. o valor a pagar; e

7.13.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

7.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacéo da situacéo, sem dnus a
contratante;
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7.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.16. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢cbes de habilitagéo exigidas; b) identificar possivel razdo que impec¢a a contratagdo no a&mbito
do 6rgéo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.17. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.18. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.19. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.20. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gque se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.21. O pagamento sera efetuado prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizagéo
da liguidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

7.22. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢cdo monetéria.

Forma de pagamento

7.23. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.
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7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgédo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

7.27. O pagamento se dara por meio de uma Unica nota fiscal, a ser emitida ao final da realizagéo
de todas as trés turmas.

Cessao de crédito

7.28. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.28.1. As cessdes de crédito nao fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do
contratante.

7.29. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.30. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicbes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao
de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.31. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e exce¢bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacgdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.32. A cesséo de crédito nao afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

8. Forma e critérios de selecao e regime
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hip6tese do art. 74, 1ll, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021, por se tratar
de contratagdo de servicos técnicos especializados, de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal.
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Regime de execucéo

8.2. O regime de execuc¢ao do contrato sera "Empreitada por Preco Unitario".

Exigéncias de habilitagdo

8.3. Previamente a celebragédo do contrato, a Administracdo verificar4 o eventual descumprimento
das condi¢cbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancfes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentaco constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacéo atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitag@o, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que seréo
exigidos conforme sua natureza juridica:
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Habilitacao juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territrio nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.18. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgdo no Registro onde tem sede a matriz

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.22. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.23. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

8.26. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;
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8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal
[Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 126.000,00

9.1. O valor total para a contratacdo pretendida, considerado o preco individual de R$ 350,00
(trezentos e cinquenta reais), é de R$ 126.000,00 (cento e vinte e seis mil reais), para as 360
(trezentos e sessenta) vagas a serem disponibilizadas, e estd em conformidade com os precos
praticados pela empresa, GIDI CURSOS E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 55.137.191/0001-20, para
outros orgaos da Administracdo Publica, conforme Relatorio de Pesquisa de Pre¢os e seus anexos.

9.2. Os servidores que participardo do curso se comprometerdo, por meio do Termo de
Compromisso de que trata o Item V do Art. 37 da Portaria RFB 128/2013, a frequenta-lo até a
concluséo, firmando acordo com a RFB de ressarcirem o valor da inscricdo em caso de desisténcia
injustificada, evaséo ou reprovacao por faltas ou abandono.

9.3. Informa-se que a presente contratacdo esta alinhada ao Plano de Contrata¢des Anual - PCA
/2024, sob registro 170010-67/2024, e encontra-se prevista no Planejamento Geral de Contratacdo
sob n° 42/2024, na UASG 170010.

9.4. A referida despesa tem em 2024 adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, conforme
disp6e o art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

9.5. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

9.5.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgéo:

UGIGESTAO: 170010/00001
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Fonte de Recursos: 1032000000

Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001 — Administracdo da Unidade
Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 204352

Plano Interno: EDUC

Natureza de Despesa: 339036.33 (Servigos de Selecdo e Treinamento)

9.6. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagédo da
Lei Orgamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. Lei de Acesso a Informacao

10.1. Conforme IN Seges/ME 81/2022, Art. 10 ndo se verifica a necessidade de classificar este
Termo de Referéncia nos termos da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, uma vez que
apresente contratacdo ndo trata de informacdes consideradas imprescindiveis & seguranca da
sociedade ou do Estado, previstas no art. 23 da Lei citada.

11. Obrigacoes pertinentes a LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responséavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéo formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.
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11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horéario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na
LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

12. Sobre dispensa de envio a PGFN

12.1. Os processos de contratacdo, ndo enquadrados nos incisos | e Il, do art. 75, da Lei n® 14.133,
de 1° de 2021, necessitam ser encaminhados, no ambito federal, a Procuradoria-Geral da fazenda
Nacional-PGFN, conforme a Lei mencionada:

Art. 53. Ao final da fase preparatdria, o processo licitatério seguira para o
o6rgdo de assessoramento juridico da Administracdo, que realizara
controle prévio de legalidade mediante andlise juridica da contrata¢&o.

12.2. A Instrucdo Normativa N° 5, de 26 de maio de 2017, estabelece, porém, que é dispensado o
envio do processo, se houver parecer juridico referencial exarado pelo 6rgao de assessoramento
competente. Desta forma, foi publicado o Parecer Referencial CCA/PGFN n° 001/2024, nos termos
da ON/AGU n° 55/2014, que dispensa a andlise individualizada do processo, ou seja, dispensa-se a
remessa dos autos a a Consultoria Juridica para andlise individualizada e aprovagédo prévia da
contratacdo, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no presente parecer.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTONIO DIOVANE ARAUJO DOS SANTOS

Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/10/2024 as 09:40:59.
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FABIOLA VIEIRA GONSALES

Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/10/2024 as 09:22:43.

ROSA MARIA DA SILVA TECCHIO

Administrativo de Licitacdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/10/2024 as 15:45:56.

FERNANDO CAVALCANTI RAMALHO PINTO

Administrativo de Contrato

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 10/10/2024 as 16:15:21.

Despacho: Aprovo o presente Termo de Referéncia.

CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/10/2024 as 17:57:08.
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ANEXO | — QUESTIONARIO AVALIATIVO DE TREINAMENTO

O curso que vocé acabou de realizar faz parte da capacitagcdo que tem como objetivo aperfeicoar
as habilidades de expressao, comunica¢do e manuseio da lingua portuguesa, promovendo assim
a boa redacdo juridica em portugués culto, dos servidores da RFB, especialmente os vinculados
a Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso, as suas Coordenag¢des Gerais e as Delegacias de
Julgamento. Gostariamos de saber sua opinido sobre o treinamento realizado. Por favor,
assinale a alternativa que melhor se aplique para cada aspecto mencionado.

| - AVALIACAO GERAL (De forma geral, como vocé avalia o treinamento?).

0 1. Péssimo o 2.Ruim 0 3.Razodvel o4.Bom o5.Otimo

Il - CONTEUDO DO CURSO (Qual sua opinido especificamente sobre os assuntos e temas
abordados no treinamento?).

0 1 - Péssimo (inadequado aos objetivos propostos)

0 2 - Ruim (adequado, mas pontos importantes ndo foram abordados) (Mencione os pontos
gue ndo foram abordados)

O 3 - Razoavel (mas alguns aspectos foram excessivamente detalhados (Mencione os pontos
que foram excessivamente detalhados)

04 -Bom

o5 - Otimo

[l - FORMA DE APRESENTACAO DAS AULAS (Qual sua opinisio sobre a forma como as aulas foram
dadas? Os esclarecimentos que vocé solicitou ao instrutor foram respondidos?).

0 1. Péssimo O 2.Ruim 0 3.Razodvel o4.Bom o5.Otimo

IV - APLICABILIDADE DOS CONTEUDOS ESTUDADOS NAS SUAS ATRIBUICOES COTIDIANAS (A
informacdo passada no curso tem aplicabilidade na sua participagado).

0 1 - Péssima. Isto é, nenhuma aplicabilidade (ndo vai servir para nada para minha realidade de
trabalho).

O 2 - Ruim. Isto é, pouca aplicabilidade (poucos aspectos podem ser aproveitados para minha
realidade de trabalho).



0 3 - Razoavel. Isto é, aplicabilidade parcial (alguns aspectos podem ser aproveitados na minha
realidade de trabalho).

O 4 - Boa. Isto é, boa aplicabilidade (varios aspectos podem ser aproveitados para minha
realidade de trabalho).

o 5 - Otima. Isto é, uma excelente aplicabilidade (serd muito Gtil para minha realidade de
trabalho).

V - CARGA HORARIA (A carga horéria do treinamento é suficiente para transmitir as informagdes
gue sdo necessarias?).

0O 1 - Péssima. A carga hordria é muito pequena.
0 2 - Ruim. A carga hordria é pequena.

O 3 - Razoavel. A carga horaria é razoavel.

0 4 - Boa A carga horaria é boa.

o 5 - Otima. A carga hordria esta adequada aos objetivos propostos.
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Estudo Teécnico Preliminar 50/2024

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Introducgao

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar visa analisar a viabilidade da contratagdo de curso de Redacdo Juridica, na modalidade
sincrona, com realizagcdo de trés turmas de 120 servidores cada e carga horaria de quatro horas/aula por turma. O objetivo do
curso serd o de garantir o desenvolvimento de conceitos, técnicas, ferramentas e habilidades que sejam voltadas para as
necessidades de comunicagdo nas demandas juridicas e elaboragdo de documentos da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil (RFB), em especial da Subsecretaria de Tributagdo e Contencioso e das Delegacias de Julgamento.

3. Diretrizes

3.1. A RFB fortaleceu a estratégia de desenvolvimento de seus servidores, estruturando agdes que compdem o seu Programa de
Educagdo Corporativa (Proeduc). A capacita¢do na RFB é definida como processo permanente e deliberado de aprendizagem,
com o propésito de contribuir para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de
competéncias individuais. Suas diretrizes estdo disciplinadas na Portaria RFB n° 118, de 1 de fevereiro de 2012, conforme
disposto a seguir:

Art. 3° O Proeduc deve observar as seqguintes diretrizes estratégicas:

L. desenvolver agbes de capacitagdo orientadas para o desenvolvimento integral dos servidores e
gerentes, considerando o conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes;

II. democratizar as oportunidades de capacitagdo, tornando-as acessiveis a todos os servidores e
gerentes, primando ainda pelo incentivo ao autodesenvolvimento;

II1. diversificar as modalidades e estratégias de capacitagdo, com intensificagdo da educagdo a
distdncia;

1V. desenvolver as competéncias fundamentais, as quais devem integrar o contetido programdtico das
agles de capacitagdo; e

V. sistematizar Programas Modulares Nacionais e demais eventos de capacitagdo, relacionando
aprendizagem a competéncia.

3.2. O planejamento e execucdo do Proeduc estdo em consondncia com a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas
(PNDP), instituida pelo Decreto 9.991 de 28 de agosto de 2019, especificamente no que dispde os incisos I e III, do artigo 3°, §1°,
do referido Decreto, que assim dispoe:

Art. 3° Cada dérgdo e entidade integrante do SIPEC elaborard anualmente o respectivo PDP, que
vigorard no exercicio seguinte, a partir do levantamento das necessidades de desenvolvimento
relacionadas a consecugdo (Redagdo dada pelo Decreto n° 10.506, de 2020) dos objetivos institucionais.

§ 1° O PDP devera:

I. alinhar as necessidades de desenvolvimento com a estratégia do 6rgdo ou da entidade; (Redagdo
dada pelo Decreto n° 10.506, de 2020);

II. atender ds necessidades administrativas operacionais, tdticas e estratégicas, vigentes e futuras;

3.3. O curso em tela busca atender a necessidade de capacitagdo de servidores da RFB, da Subsecretaria de Tributacdo e
Contencioso (Sutri) e das Delegacias de Julgamento (DRJs), em face das suas atividades de trabalho e atribuicdes legais,
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como, entre outras, a elaboragdo, a modificagdo, a regulamentacdo e a consolidacdo da legislacdo tributaria e aduaneira e o
acompanhamento do contencioso administrativo e da jurisprudéncia emanada pelo Poder Judiciario. De modo a atender a esses
objetivos institucionais, a Sutri se vale da emissdo de pecas juridicas, pareceres administrativos e atos interpretativos e
normativos. Assim, faz-se necessario a constante atualizacdo técnica do seu corpo funcional no tocante as habilidades e
competéncias no uso da linguagem formal de uma maneira simples, clara e sem vicios.

4. Normativos

® Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021: Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e estabelece normas
gerais de licitagdo e contratacdo para as Administracdes Publicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2008: Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).
Decreto 9.991 de 28 de agosto de 2019: Dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, quanto a licengas e afastamentos para a¢Ges de desenvolvimento.

® Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021: Dispde sobre o procedimento administrativo para a
realizagdo de pesquisa de precos para aquisicao de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da administragdo
publica federal direta, autarquica e fundacional.

® Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de 2022: Dispde sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, para a aquisi¢do de bens e a contratacdo de servicos e obras, no ambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.

® Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 81, de 25 de novembro de 2022: Disp&e sobre a elaboracdo do Termo de Referéncia
— TR, para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servicos, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica
e fundacional, e sobre o Sistema TR digital.

® Portaria RFB n° 128, de 04 de fevereiro de 2013: Disciplina a Politica de Capacitagcdo e Desenvolvimento de Pessoas no
ambito da RFB.

5. Objeto

5.1. Contratacao direta, por meio da Inexigibilidade de Licitacdo, com amparo legal no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, de curso de Redacéo Juridica, com vistas ao aperfeicoamento da capacidade de comunicacdo dos
servidores da RFB, Sutri e DRJs, que necessitam se comunicar claramente nas demandas juridicas e na elaboracdo de
documentos. Objetiva-se contratar 360 vagas, distribuidas em 3 turmas de 120 participantes, por meio de aulas virtuais sincronas.
Aludidos cursos serdo promovidos pelo professor Anténio Carlos Oliveira Gidi, em outubro de 2024.

6. Descricdo da necessidade

6.1. Justificativa da Necessidade da Contratacao

6.1.1. A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB) é um 6érgdo especifico, singular, subordinado ao
Ministério da Fazenda, exercendo funcdes essenciais para que o Estado possa cumprir seus objetivos. E responsavel pela
administracdo dos tributos de competéncia da Unido, inclusive os previdenciarios, e aqueles incidentes sobre o comércio
exterior, abrangendo parte significativa das contribui¢des sociais do Pais.

6.1.2. Para cumprir suas atribui¢des legais, a RFB possui cinco Subsecretarias, vinculadas diretamente ao Secretario
Especial da RFB, responsaveis por realizar a governanca, em ambito nacional, dos processos de trabalho relativos as suas
areas de atuacdo, conforme figura abaixo.
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Secretario Especial RFB

Chefe de Gabinete Assessoria Técnica (Asesp)

Secretaria-Adjunta
Centro de Estudos Coordenacio-Geral de
Tributdrios e Aduaneiros  [L_EEEEEt Saes |  Pesquisa e Investigagio
(Cetad) {Copei)
Coordenagdo-Geral de Coordenacdo-Geral de
Planejamento e Avaliagio |[ SEEERE B 1 Auditoria Interna e Gestio
Institucional (Copav) de Riscos (Audit)

Assessoria Legislativa
(Asleg)
nun Institucional
(Ascom)
Corregedoria | Co e
(Cogen)

r—

[
Subsecretaria de

Arrecadacio, Cadastros
e Atendimento (Suara)

Subsecretaria de
Tributagdo e
Contencioso (Sutri)

Subsecretaria de
Administracio
Aduaneira (Suana)

Superintendéncias
Regionais [SRRF)

Subsecretaria de Gestio
Corporativa (Sucor)

Subsecretaria de
Fiscalizacdo (Sufis)

Coordenagio-Geral de
¥ Administragdo Aduaneira
(Coana)

Coordenagio-Geral de
Prog. e Logistica (Copol)

Coordenagio-Geral de

Tecnologia e Seg.
Informagao (Catec)

Coordenagio-Geral de Coordenagio-Geral de
Programagdo e Estudos Combate ao Contrabando
e Descaminho (Corep}

Coordenago Especial de Coordenagdo-Geral de
Riscos Aduaneiros {Corad) Gestio de Pessoas (Cogep)

W Coordenagio-Geral de
Atendimento (Cogea)
Coordenagio-Geral de Unidades de Atendimento
] Gestio de Cadasiros [ F e Posto)
Beneficios Fiscais (Cocad) 342)

fonte: https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/estrutura-organizacional

{Comac)

6.1.3. A Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso (Sutri) é uma unidade da RFB que atua fortemente na Cadeia de
Valor "Seguranca Juridica e Solugdo de Litigios" e na Politica Institucional "Subsidiar a Formulagdo da Politica
Tributéria e do Comércio Exterior", buscando sempre o aprimoramento continuo de seus processos de trabalho.

6.1.4. A Sutri é composta por duas Coordenacdes Gerais: a Coordenacdo-Geral de Tributacdo (Cosit) e a Coordenacgdo-
Geral de Contencioso Administrativo e Judicial (Cocaj).

6.1.5. Conforme a Portaria ME n° 284, de 27 de julho de 2020, que dispde sobre o Regimento Interno da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, sdo competéncias da Sutri:

Art. 94. A Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso (Sutri) compete

I - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas a elaboragdo, a modificagdo, a
regulamentagdo, a consolidagdo e a disseminagdo da legislagdo tributdria, aduaneira e correlata;

II - acompanhar o contencioso administrativo e a jurisprudéncia emanada do Poder Judicidrio; e
III - supervisionar as atividades das Delegacias da Receita Federal do Brasil de Julgamento.

6.1.6. A Cocaj, em relacdo a matéria tributdria, aduaneira e correlata, compete gerenciar as atividades relativas ao
contencioso administrativo, ao acompanhamento do contencioso judicial e ao relacionamento com o CARF.

6.1.7. Além disso, dentre as atribuicdes legais da Coordenacdo de Tributagdo e Contencioso (Cosit) que justificam a
necessidade da contratacdo do referido servico, destacam-se:

® A elaboragdo, ao aperfeicoamento, a modificacdo, a regulamentacdo, a consolidagcdo, a uniformizacdo, a
simplificacdo e a disseminagdo da legislacdo tributaria, aduaneira e correlata;

® a anélise e a formulacdo de propostas de projetos de emenda a Constituicdo, de projetos de lei e de medidas
provisérias, em todas as fases do processo legislativo, além das minutas de decretos e outros atos
complementares de iniciativa de 6rgdos do Poder Executivo em matéria de interesse da RFB;
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® a formulagdo de atos normativos de interpretacdo, uniformizacdo e regulamentacdo da legislacdo tributéria,
aduaneira e correlata;

® a colaboracdo com a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) e a Advocacia-Geral da Unido (AGU) na
defesa dos interesses da Fazenda Nacional, ressalvada a competéncia das demais unidades quanto ao caso
concreto;

® a atuacdo e a manifestacdo como drgdo consultivo nas demandas externas e internas nas diversas areas de
interesse da RFB; e

® arevisdo de normas elaboradas no ambito da RFB.

6.1.8. Para atender a sua missdo institucional, em face de suas atribuicdes legais, apresenta-se como prioridade e
indispensavel a capacitacdo de seus servidores no que se refere ao aperfeicoamento continuo para o desenvolvimento de
habilidades de expressdo, comunicac¢do e manuseio da lingua portuguesa, tendo por objetivo central a promocao da boa
redacdo juridica em portugués culto, devendo esta ser concisa, clara e simples.

6.1.9. Neste contexto, as demandas relativas a andlise juridica e a elaboracdo de documentos fazem parte das
necessidades cotidianas dos servidores da Sutri e de suas Coordenacdes-Gerais e, desse modo, demandam o
aperfeicoamento e o dominio da linguagem formal, clara e sem vicios. Em suma, a contratagdo em tela proporcionara
maior qualificacdo aos servidores, o que permitira que estes desempenhem de forma mais assertiva suas atribuigges.

6.2. Justificativa Legal da Inexigibilidade de Licitacao
6.2.1. Trata-se de um curso em que o profissional oferece vagas a RFB, sem interferéncia desta na sua metodologia.
Assim, a contratacdo, salvo melhor juizo, poderé ser efetuada pelo instituto da Inexigibilidade de Licitagdo, com amparo
no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n° 14.133, de 2021, que assim dispde:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

I - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que s6 possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

II - contratagdio de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresdrio exclusivo,
desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido puiblica;

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagdo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracgdo de obras de arte e de bens de valor histdrico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagdo e monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

1V - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisi¢do ou locagdo de imével cujas caracteristicas de instalagbes e de localizagdo tornem
necessdria sua escolha.
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§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administragdo deverd demonstrar a
inviabilidade de competi¢do mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaragdo
do fabricante ou outro documento idoneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso II do caput deste artigo, considera-se empresdrio exclusivo a
pessoa fisica ou juridica que possua contrato, declaragdo, carta ou outro documento que ateste a
exclusividade permanente e continua de representagdo, no Pais ou em Estado especifico, do
profissional do setor artistico, afastada a possibilidade de contratagdo direta por inexigibilidade por
meio de empresdrio com representagdo restrita a evento ou local especifico.

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros

requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, é vedada a subcontratagdo
de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

§ 5° Nas contratagdes com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser observados os
seguintes requisitos:

I - avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservagdo, dos custos de adaptagbes, quando
imprescindiveis ds necessidades de utilizagdo, e do prazo de amortizagdo dos investimentos;

II - certificagdo da inexisténcia de iméveis ptiblicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto;

IIT - justificativas que demonstrem a singularidade do imdvel a ser comprado ou locado pela
Administragdo e que evidenciem vantagem para ela.

6.2.2. O Tribunal de Contas da Unido (TCU) tem se referido a Decisdo n® 439/1998, de seu Plenério, para considerar
regular outras contratagOes diretas — sem licitagdo — com base na contratacdo de servigos técnicos com profissionais ou
empresas de notoria especializacdo, para inscricdo de servidores ptblicos em cursos. A razdo subjacente a essa exegese
do TCU é a de que a natureza da contratagdo em destaque ndo possibilita uma selecdo dos particulares segundo critérios
objetivos, in verbis:

6. A doutrina é pacifica no sentido de que ndo se licitam coisas comprovadamente desiguais. Liicia
Valle Figueiredo em seu parecer intitulado "Notdria Especializagdo"(Revista do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, niimero 44, 2° semestre de 1978, pdg. 25/32) ressalta que no momento em que se
passa a confrontar coisas que ndo sdo cotejdveis, a comparagdo se torna impossivel, ndo havendo
possibilidade de se falar em afronta ao principio da isonomia nesses casos, pois s6 se pode falar em
isonomia na medida em que se comparam coisas cotejdveis. Outro ponto que torna a licitacdo invidvel
diz respeito ao fato de que hd que se ter critérios objetivos para realizar uma licitagdo, aspecto esse,
como visto, prejudicado na contratagdo em exame.

7. A excegdo a regra geral estabelecida pelo Prof. Rigolin, no parecer ja mencionado, diz respeito a
contratagdo de treinamentos concernentes a servigos bragais, ou mecanogrdficos, ou de trabalhos de
indole fisica, que ndo exigem uma maior escolariza¢do dos instrutores. Dd como exemplos:
adestramento de guardas; datilografia; digitagdo; orientagdo para pesquisa. Mas, mesmo nesses casos,
entendo defensdvel a contratagdo direta, alicercado nos mesmos argumentos expendidos até aqui, pois
a condugdo do treinamento continua sendo personalissima e a experiéncia do instrutor contratado faz
diferenga quanto aos resultados alcang¢ados.

8. Nesse ponto, destaco pesquisa empreendida pelo Instituto Sezerdello Correia e a Universidade de
Brasilia -UNB, que dentre as conclusdes a que se chega, a partir da andlise dos dados colhidos, é que
no atual estdgio de desenvolvimento da educag¢do no Brasil, onde ndo hd cultura de padronizagdo,
torna-se necessdrio garantir a qualidade diddtica a todos os niveis de treinamentos, despontando como
diferencial significativo nos resultados de avaliagdo dos treinamentos estudados a intervengdo do
instrutor (Projeto Impact - Convénio ISC/TCU e FUB, Instituto de Psicologia, Departamento de
Psicologia Social e do Trabalho). Ou seja, a realidade brasileira hoje vivencia que mesmo nos cursos
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que jd atingiram certa padronizagdo, a atuagdo do instrutor ainda faz diferenga, afetando os bons
resultados almejados no treinamento. Esse fato estd estreitamente relacionado com as deficiéncias
observadas na elaboragdo de manuais padronizados de ensino no Brasil.

9. A aplicagdo da lei deve ser compativel com a realidade em que estd inserida, sé assim o direito
atinge seus fins de assegurar a justiga e a equidade social. Nesse sentido, defendo o posicionamento de
que a inexigibilidade de licitagdo, na atual realidade brasileira, estende-se a todos os cursos de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, fato que pode e deve evoluir no ritmo das mudangas que
certamente ocorrerdo no mercado, com o aperfeicoamento das técnicas de elaboragdo de manuais
padronizados de ensino. Essa evolugdo deve ser acompanhada tanto pelos gestores como pelos 6rgdos
de controle, no dmbito de suas atuagées. Assim, desponta, a meu ver, com clareza que a inexigibilidade
de licitagdo para contratacdo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na atualidade, é regra
geral, sendo a licitagdo excegdo que deve ser averiguada caso a caso pelo administrador.

10. Destarte, partilho do entendimento esbocado pelo Ministro Carlos Atila no sentido do
reconhecimento de que hd necessidade de assegurar ao Administrador ampla margem de
discricionariedade para escolher e contratar professores ou instrutores. Discricionariedade essa que
deve aliar a necessidade administrativa a qualidade perseguida, nunca a simples vontade do
administrador. Pois, as contrata¢ées devem ser, mais do que nunca, bem lastreadas, pois ndo haverd
como imputar a legislagdo, a culpa pelo insucesso das agbes de treinamento do 6rgdo sob sua
responsabilidade. (grifo nosso)

6.2.3. Os elementos elencados estdo presentes na contratacdo pretendida, o que permite admitir-se a impossibilidade de
licitagdo em virtude da qualidade e especializagédo do curso e do seu ministrante, com formato e metodologia proprios:

A notoriedade do profissional ministrante do curso, o professor Antonio Carlos Oliveira Gidi (CPF:
475.234.685- 00), no que tange a sua formacdo académica e a sua atuagdo profissional, é especialmente
reconhecida.

Atuacdo anterior: ministrou, recentemente, no exercicio de 2023, com exceléncia, cursos especificos para
diversos 6rgdos da Administracdo Publica Federal, tais quais: Ministério da Fazenda, Tribunal Regional do
Trabalho da 24° Regido, Escola da Advocacia-Geral da Unido e Escola Superior do Ministério Piblico da Unido.

Formacao académica: Professor da Faculdade de Direito da Universidade de Syracuse, onde ensina Direito
Processual Civil, Class Actions, Direito Comparado e Responsabilidade Civil. Professor Colaborador no PPGD
da UFBA. Graduado em Direito pela UFBA (1990), mestre e doutor pela PUC-SP (1993 e 2003), doutor pela
University of Pennsylvania Law School, Filadélfia, S.J.D (2001). Foi Visiting Scholar nas Faculdades de Direito
da Universidade de Mildo (1994-1996), Pantheon Sorbonne (verdes de 2000 e 2001) e Pensilvania (1996-1997).
Foi Professor Visitante nas Faculdades de Direito ITAM (México) em 2009 e 2020 e de Ghent (Bélgica) em
2011, onde foi titular da Cadeira Marcel Storme. Ensinou também na Faculdade de Direito da Pensilvania entre
1997 e 2003. Autor dos livros “Legal writing style”, publicado em 2018 e “Redacdo juridica: estilo profissional”,
publicado em 2022.

A partir da andlise curricular do professor, aferimos que sua contratagdo é reconhecidamente adequada a plena
satisfacdo do objeto demandado. Diante dessas razdes, mostra-se inviavel a competigdo.

7. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso Claudia Lucia Pimentel Martins da Silva

8. Descricao dos Requisitos da Contratacao

8.1. Requisitos da Contratacao

8.1.1 O Contratado devera cumprir a carga horaria estipulada no programa. Ademais, o curso devera ser ministrado no periodo de
12 horas (3 turmas com 4 horas/aula cada) durante o més de outubro de 2024 na modalidade de ensino a distdncia com aulas
sincronas, para proporcionar maior interacdo com os alunos, e possibilitar a elucidacdo de divida.

8.1.2. As datas e hordrios especificos para inicio dos cursos a distancia seguirdo a dindmica estabelecida pelo Contratado.

6de 13



UASG 170010 Estudo Técnico Preliminar 50/2024

8.1.3. Entende-se que o licitante, ao enviar a proposta, possui pleno conhecimento das condi¢des necessérias para a prestacdo do
servico.

8.1.4. A contratacao dos servigos para a realizacao da acdo de capacitacdo além de atender as determinagdes legais, garantira a
vantagem de precos a RFB, diante da obtencdo de valores condizentes com a pratica do mercado para a prestagdo desse tipo de
servico. Os servicos prestados pelo Contratado deverdo pautar-se sempre no cumprimento das clausulas referentes as obrigacdes
e na interlocucéo direta com a RFB para a resolugdo de possiveis dificuldades de execucdo do contrato e no acompanhamento do
curso.

8.1.5. Ndo sera exigida carta de solidariedade que assegure a execugao do objeto contratado.
8.1.6. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

8.1.7. Ndo ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucao dos servigos.

8.2. Requisitos necessarios ao atendimento da demanda

A capacitacdo devera ser executada na modalidade online (a distancia);

A capacitacdo devera ser coordenada e ministrada por profissional especialista na area;

O profissional contratado deve deter inquestionavel reputacéo ético-profissional;

Os servidores matriculados no curso deverdo ter acesso a internet e equipamento de dudio visual para participacdo nas
aulas.

8.3. Da Natureza do Servico

8.3.1. Trata-se de servico especializado de natureza ndo continuada.

8.4. Da Vigéencia Contratual

8.4.1.0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato , na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

8.5. Do Pagamento

8.5.1. O pagamento seré efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da Nota Fiscal /Fatura
contendo o detalhamento dos servicos executados e/ou os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicado pela Contratada;

8.5.2. Os pagamentos estardo condicionados a entrega dos materiais e/ou a adequada prestacdo do servico, de acordo com as
especificagdes técnicas constantes nas descri¢des dos itens no Termo de Referéncia e na proposta da Contratada;

8.6. Do Garantia da Contratacao
8.6.1. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razoes a seguir:

8.6.1.1. Trata-se de servico sem dedicacao exclusiva de mao de obra, que ndo enseja eventual responsabilizacdo da
Administragdo Ptblica por encargos previdencidrios ou trabalhistas;

8.6.1.2. Ndo ha impacto na continuidade da prestacdo dos servigos publicos;
8.6.1.3. A exigéncia de garantia ndo é pratica de mercado nesse nicho de negdcios;
8.6.1.4. O pagamento sera realizado apenas em relacdo as vagas ocupadas.

8.6.2. Recomendar-se-a também que, apds a realizacdo do curso, sejam anexadas aos autos cépias de certificados, listas de
presenca, relatdrios e outros documentos que comprovem a efetiva prestacdo dos servigos.

8.6.3. Serdo aplicados questionarios avaliativos da prestacdo do servico ao final de cada turma.
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9. Levantamento de Mercado

9.1. As disponibilidades ofertadas pelo mercado abrangem as modalidades presencial e a distancia.

9.2. A modalidade presencial possui desvantagens limitadoras de acesso (deslocamento, transito, horario rigido, etc.), bem como
maior custo da contratacao e deslocamentos.

9.3. Quanto ao ensino a distancia, tal modalidade apresenta-se como vantajosa considerando o maior intercimbio de informagoes
e conhecimentos de experiéncias, visto a interagdo entre os participante ocorrer de forma dindmica, permitindo a Receita Federal
atender com maior amplitude as necessidades de desenvolvimento dos servidores.

9.4. Ressalta-se que a Sutri possui unidades em diferentes regides do pais, além de possuir servidores trabalhando de forma
remota. Sendo assim, a modalidade a distancia é mais adequada as caracteristicas desta Subsecretaria.

9.5. Em regra, as contratacdes promovidas pela Administragdo Publica sdo precedidas de licitagdo, conforme determina a Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021. Porém, essa norma prevé também a possibilidade de contratacdo direta, por meio de
inexigibilidade ou dispensa de licitagdo. A pretendida contratagdo obedece o art. 74, inciso III, alinea “f”, da referida lei.

9.6. Ressalta-se que o profissional a ser contratado, qual seja o Professor Anténio Carlos Oliveira Gidi, através da empresa Gidi
Cursos e Consultoria, CNPJ: 55.137.191/0001-20, enquadra-se nas disposicdes do inciso III do art.74 da Lei n° 14.133/2021.

9.7. A proposta de curso oferecida pelo professor atende as necessidades da RFB, bem como obedece aos requisitos necessarios
ao atendimento da demanda apresentados no item 8, além de ofertar preco condizente com o praticado pelo ministrante para
quaisquer interessados, conforme Relatério de Pesquisa de Precos (Anexo I deste ETP).

9.8. A possibilidade de curso a ser realizado pela préopria RFB (seja presencial ou a distancia) foi desconsiderada em virtude do
6rgdo nao dispor, em sua estrutura de RH, dos servicos objeto deste ETP, tornando-se imprescindivel a contratacdao de empresa
especializada na prestacdo de servigos de capacitacdo e aperfeicoamento em Redagdo Juridica, sendo de fundamental relevancia
para a conducdo das atividades concernentes a Sutri.

9.10. Ndo foi encontrado no catilogo de cursos disponibilizados pela Escola Nacional da Administracdo Ptiblica (ENAP) em seu
site curso que atendesse aos requisitos definidos para suprir a necessidade do drgao.

10. Descricao da solu¢ao como um todo

10.1. Descricao da solucao

10.1.1. Realizacdo de curso de Redacdo Juridica, na modalidade a distancia. As aulas serdo ministradas de forma
sincrona, com 3 (trés) turmas de 120 alunos e 4 (quatro) horas aula/cada, com o objetivo de garantir o desenvolvimento
de contetidos, técnicas, ferramentas e habilidades que sejam voltadas para as necessidades da Receita Federal. As aulas
serdo interativas, com discussdo de varios exemplos de erros e vicios da redacdo juridica brasileira. E imprescindivel a
participacdo ativa dos alunos.

10.1.2. Na modalidade a distancia, o método a ser empregado focard na construgdo de conhecimento, o qual conduzira o
processo de aprendizado de forma gradual e intuitiva. O professor usara como base seus livros Legal writing style,
publicado em 2018 e Redacdo juridica: estilo profissional, publicado em 2022. Serdo trabalhados os temas: Estilo,
Forma, Estrutura, Coesao e Voz e Revisao.

10.1.3. No caso de ndo preenchimento do niimero total de vagas, estas serdo disponibilizadas a outras 4reas da RFB.
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10.1.4. A contratagdo ocorrera diretamente, por Inexigibilidade de licitagdo, com amparo legal no disposto no art. 74,
inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. Metodologia de ensino

10.2.1. E um curso que conta com aulas sincronas (ao vivo, com o professor), de modo a permitir a interacdo entre
alunos e professor e a elucidagdo das dividas, tudo de forma 100% on-line.

10.3. Corpo Docente
10.3.1. Professor Antonio Gidi.

10.3.2. Formacdo académica: Professor na Faculdade de Direito da Universidade de Syracuse (New York). Professor
Colaborador no PPGD da UFBA. Bacharel pela UFBA, Mestre e Doutor pela PUC-SP e Doutor pela Universidade da
Pensilvania.

10.4. Cronograma

10.4.1. As aulas serdo agendadas a partir do més de outubro de 2024, em cronograma a ser definido pela disponibilidade
do professor, em datas a serem confirmadas, conforme Proposta Comercial.
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10.5. Plano Curricular

INTRODUGAO

1 ESTILO
1.1 Os principios de estilo
1.2 As trés acepcies de estilo

2 FORMA
2.1 Escreva de forma concisa 1 (fundamentos)
2.2 Escreva de forma concisa 2 (aplicagao)
2.3 Escreva de forma precisa 1 (fundamentos)
2.4 Escreva de forma precisa 2 (aplicacio)
2.5 Escreva de forma clara 1 (fundamentos)
2.6 Escreva de forma clara 2 (direta, ativa e afirmativa)
2.7 Escreva de forma simples 1 (fundamentos)
2.8 Escreva de forma simples 2 (repudie o juridiqués)
2.9 Escreva de forma vigorosa 1 (como nao obter énfase)
2.10 Escreva de forma vigorosa 2 (como obter énfase)

3 ESTRUTURA
3.1 Estruture as frases
3.2 Escreva frases curtas
3.3 Escreva frases longas
3.4 Estruture os paragrafos
3.5 Escreva paragrafos curtos

4 COESAOEVOZ
4.1 Defina a audiéncia
4.2 Conduza o leitor pela mao
4.3 Coesao pela pontuacao
44 Conheca gramatica
4.5 Desenvolva sua voz
4.6 Escreva de forma cadenciada
5 REVISAO
5.1 Escrever € reescrever
5.2 0O processo de revisao
5.3 Revise e permita-se ser revisado
5.4 Ignore este livro ao escrever; pratique-o ao revisar
5.5 Planeje a area de trabalho
5.6 Faca backup
5.7 Conclusao

CONCLUSAO

10.6. Carga Horaria

10.6.1. Serdo realizadas 3 (trés) turmas, com 120 (cento e vinte) alunos em cada, em um evento de 4 (quatro) horas de
duragdo.

10.7. Equipamentos necessarios para as aulas on-line
[}

Computador / Tablet / Smartphone com fone e camera;

® Acesso a Internet.
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11. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

11.1. Serdo contratadas 360 (trezentos e sessenta) vagas para a Sutri, destinadas ao treinamento/aperfeicoamento de um publico
de servidores da RFB, vinculados diretamente a Subsecretaria, as suas Coordenac¢des-Gerais ou as Delegacias de Julgamento.

12. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 126.000,00

12.1. O valor estimado para a contratacdo de 360 (trezentas) vagas é de R$ 126.000,00 (cento e vinte e seis mil reais), conforme
Proposta Comercial apresentada em anexo deste documento.

13. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

13.1. A solucdo ndo sera parcelada. Ndo faz sentido estabelecer mais de um contrato, haja vista que a Instituicdo a ser contratada
dispde dos meios necessarios para suprir a necessidade de contratagcdo em tela. Ademais, é mais vantajoso para a Administragao
fiscalizar e gerenciar apenas um contrato.

14. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

14.1. A presente contratagdo ndo necessita de outras contratagdes para a sua completa prestagao.

15. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

15.1. A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contrata¢cdes Anual - PCA 2024 da RFB, registrada sob o DFD n°
42/2024 no Planejamento e Gerenciamento de Contrata¢des, na UASG 170010.

15.2. A Cadeia de Valor da RFB enumera, entre os Macroprocessos de Governanca, a "Prevencdo e Solugdo de Litigios
Tributarios e Aduaneiros". Neste macroprocesso, inclui-se o valor entregue a sociedade "Formular atos interpretativos e
normativos". Além disso, no Planejamento Estratégico 2024/2027, entre os objetivos de governanca, gestdo, pessoas e recursos, 0
Mapa Estratégico da RFB inclui "Valorizar, reconhecer e desenvolver pessoas". Assim, a gestdo do conhecimento permeia o
processo de desenvolvimento dos servidores. A geracdo de novos conhecimentos e o seu compartilhamento sdo estratégias que
visam a ampliacdo de eficiéncia, eficicia e economicidade do 6rgdo.

15.3. E importante ressaltar que as competéncias institucionais derivam diretamente do Mapa Estratégico. Devem ser exercidas
por meio do desenvolvimento das competéncias individuais. Por sua vez, as competéncias individuais se classificam em
fundamentais, gerenciais, administrativas e especificas.

15.4. O objeto da contratacdo do curso de Redagdo Juridica visa desenvolver a competéncia "Comunicagdo", classificada como
fundamental no rol de competéncias institucionais da RFB, e as competéncias transversais "Elaboracdo de documentos" e
"Analise Juridica".

15.5. Para atingir todos esses objetivos, a contratacdo em tela se mostra bastante coerente. A aquisicdo de novos conhecimentos
em redagdo juridica fortalecerd a atuagdo da RFB nos seus objetivos institucionais, o que refletird de forma positiva na
efetividade da RFB.

16. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

16.1. Ao final do contrato, os servidores ligados a Sutri e as suas Coordenagdes-Gerais desenvolverdo as competéncias
transversais "Elaboracdo de Documentos" e "Andlise Juridica", e a competéncia fundamental "Comunicacdo". Deverdao
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apresentar aperfeicoamento na capacidade de comunicacdo e elaboragdo de documentos juridicos que exijam habilidade
necessaria dos servidores com o manuseio da lingua portuguesa e aprimoramento na escrita juridica, resultando, ao final, a
promocao da boa redagdo juridica em portugués culto, conciso, claro e simples.

17. Providencias a serem Adotadas

17.1. Dentro de suas competéncias, a RFB possui corpo técnico e estrutura adequados para levar a cabo todas as providéncias
necessdrias ao processo de inexigibilidade de licitacdo e a fiscalizacdo do contrato.

18. Possiveis Impactos Ambientais

18.1. O Contratado devera contribuir para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentdvel no cumprimento de diretrizes e
critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com o art. 5° da
Lei n° 14.133, de 2021, e com o art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 1, de 2010.

18.2. Os servigos prestados pelo contratado deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem como a geracdo excessiva de residuos, a fim de atender
as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo contratante.

18.3. Os materiais basicos empregados pela contratada deverdo atender a melhor relagdo entre custos e beneficios, considerando-
se os impactos ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.

18.4. Desta forma, a contratada procura atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental na contratagdo de
servigos estabelecidos pela IN SLTI/MPOG N° 01 de 19 de janeiro de 2010 e pelo Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

19. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
19.1. Justificativa da Viabilidade

19.1.1. O Plano de Capacitagdo da RFB é representado pelo Proeduc, o qual visa "Desenvolver as competéncias
individuais da RFB de forma continua e sistematica, contribuindo para a melhoria de desempenho dos servidores e
alcance da estratégia da instituicdo". Esse objetivo estd de acordo com a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal (PNDP), instituida pelo Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019.

19.1.2 Ademais, a adogdo da modalidade a distancia é a mais adequada para atender as necessidades de capacitagdo dos
servidores da Suana, além de estar de acordo com as diretrizes do Proeduc da RFB. Ressalta-se, ainda, a explicita
necessidade de capacitagdo dos servidores da Sutri no curso citado. Por fim, destaca-se que ha recursos orcamentérios
para a presente contratagao.

19.1.3 Haja vista a justificativa acima e os elementos apresentados neste ETP, declaramos que a contratacdo é viavel.

20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTONIO DIOVANE ARAUJO DOS SANTOS
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Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/10/2024 as 11:26:33.

FABIOLA VIEIRA GONSALES

Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/09/2024 as 18:21:03.

ROSA MARIA DA SILVA TECCHIO

Administrativo de Licitagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/09/2024 as 18:44:52.

FERNANDO CAVALCANTI RAMALHO PINTO

Administrativo de Contrato

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/09/2024 as 17:09:14.

Despacho: Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar.

CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/10/2024 as 10:30:32.
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Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
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Ministério da .
Fazenda @ Receita Federal

RELATORIO DE PESQUISA DE PREGOS

Visando esclarecer a forma de apuracdo dos custos para fins de elaboracdo do Termo de
Referéncia para contratacdo do treinamento/curso “Redacdo Juridica”, em atendimento a
demanda da Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso (Sutri), Processo n? 18220.0004892024-
76, apresentam-se os procedimentos administrativos utilizados na realizagdao da pesquisa de
pregos.

1. Das Normas Regulamentares:

1.1. Conforme previsto na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n? 65, de 2021, no ambito dos
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, a pesquisa de precos devera ser
realizada mediante utilizagcdo dos seguintes parametros, de forma combinada ou nao:

Art. 52 A pesquisa de pregos para fins de determinacdo do preco estimado em processo licitatdrio
para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral serd realizada mediante a utilizacdo dos
seguintes parametros, empregados de forma combinada ou n3o:

| - composi¢do de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos siste-
mas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco de pregos em saude, observado o indice de
atualizacgdo de precgos correspondente;

Il - contratagGes similares feitas pela Administragdo Publica, em execug¢do ou concluidas no periodo
de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pre-
cos, observado o indice de atualizacdo de pregos correspondente;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente apro-
vada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde
que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de an-
tecedéncia da data de divulgagdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacéo,
por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedo-
res e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgacdo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data das notas fiscais esteja
compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulga¢do do edital, conforme dis-
posto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desbu-
rocratiza¢do, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

1.2. O art. 72 da mesma norma prevé que, nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por
dispensa de licitacdo, aplica-se o disposto no art. 52. No entanto, quando nao for possivel, a
justificativa de precos sera dada com base em valores de contratacdes de objetos idénticos.

Art. 72 Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto
no art. 59.

§ 12 Quando n3o for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 59, a justificati-
va de precgos serd dada com base em valores de contratacGes de objetos idénticos, comercializados
pela futura contratada, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes,
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publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contrata¢do pela Administra-
¢do, ou por outro meio idéneo.

§ 292 Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto anteriormente,
a justificativa de prego de que trata o pardgrafo anterior podera ser realizada com objetos semelhan-
tes de mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas que demonstrem similaridade
com o objeto pretendido.

§ 32 Fica vedada a contratagdo direta por inexigibilidade caso a justificativa de precos demonstre a
possibilidade de competicao.

§ 42 Na hipodtese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 12
de abril de 2021, a estimativa de precos de que trata o caput podera ser realizada concomitante-
mente a sele¢do da proposta economicamente mais vantajosa.

§ 52 O procedimento do § 42 serd realizado por meio de solicitagdao formal de cota¢des a fornecedo-
res.

2. Da descricdao do objeto a ser contratado:

2.1. Trata-se da contratacdo de curso de Redacdo Juridica, com realizacdo de trés turmas de
120 servidores cada, e carga horaria de 4 (quatro) horas/aula por turma, conforme se segue:

Valor To-
e Carga- Quantidade | Valor por alor 1o

Item Especificacao .. tal do cur-
Horaria de alunos | aluno (RS) s0 (RS)

Contratacdo do Curso de
Redacdo Juridica na moda-
lidade ensino a distancia
1  sincrono (EAD), com reali- | 4 horas/aula 360 350,00 126.000,00
zacdo de 3 turmas com 120
alunos cada e carga horaria
de 4 horas/aula por turma.

3. Da Identificacdo do agente responsavel pela pesquisa:

3.1. Antb6nio Diovane Araujo dos Santos, Analista-Tributdrio da Receita Federal do Brasil,
Matricula n2 019030381, endereco eletrénico antonio.d.santos@rfb.gov.br, Lotacdo/exercicio:
Unidades Centrais/SUTRI/DIDEP/SACAD — Secdo de Capacitacdo e Desenvolvimento.

4. Da Caracterizacdo das fontes consultadas:

Preliminarmente, é feita a ressalva que o CNPJ do fornecedor foi criado recentemente.
Portanto, no ano de 2023, as contratacdes feitas pelo licitante foram realizadas com seu CPF.

4.1. Sistemas oficiais de governo (Painel de Precos), disponivel no endere¢o eletronico
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paineldeprecos.planejamento.gov.br: A consulta foi realizada utilizando como filtros os anos de
contratacdo (2023 e 2024) e o CPF do fornecedor (475.234.685-00).

4.2. Notas fiscais emitidas para outros contratantes: Como o CNPJ (55.137.191/0001-20) do
fornecedor foi criado recentemente, foi solicitado ao licitante a nota fiscal emitida pelo CNPJ
para outros contratantes.

5. Da Série de Pregos coletados e memaria de calculo do valor estimado:

5.1. Os pregos coletados nesta pesquisa, referentes ao curso de Redacgdo Juridica realizados
pelo ministrante hd menos de 1 (um) ano, conforme dados das contratagGes anteriores anexas a
este relatério (Anexo 1), sdo apresentadas no quadro a seguir:

Ne Cliente Carga Total Valor total | Vagas Valor
hordria horas individual
(horas) aula
Contratacdo da 16 horas | 52.500,00 150 350,00
01 Superintendéncia Regional 4
da Receita Federal do horas/turma
Brasil na 72 Regido Fiscal
6 14 horas | 90.750,00 | 165 550,00
02 Contratacdo da Advocacia- | horas/turma
Geral da Unido + 2 horas
inaugurais
Contratagao da Justica do 4 8 horas 22.050,00 63 350,00
03
Trabalho horas/turma
04 Contraltac,jao do Mlﬁlster|o 5 horas/aula 5 horas 18.500,00 - -
Publico da Unido
05 Contratacao do Ministério i - - 40 750,00
Publico da Unido
Bichara Sociedade de 4 horas 55.000,00 157 350,00
06 4 horas/aula
Advogados
07 Proposta para a Receita 4 12 horas | 126.000,00 | 360 350,00
Federal do Brasil (RFB) horas/turma

5.2. E importante mencionar que o curso em questdo, além de ja ter sido contratado pela
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Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 72 Regido Fiscal (processo 10707.720263/2023-
30), conforme tabela acima, também foi contratado em 2023 pela RFB e Conselho
Administrativo de Recursos Fiscais (CARF), por meio do processo de numero
18220.100846/2023-14. Nessa contratacdo, foram adquiridas 340 vagas por RS 119.000,00
(cento e dezenove mil reais), o que resulta no valor de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
por inscrito. Ou seja, em ambas as contratagGes, o valor individual ofertado é o mesmo
proposto para a contratacao deste ano de 2024, sem reajuste.

6. Da Justificativa da escolha do fornecedor:

6.1. Tratando-se de inexigibilidade de licitacdao, o fornecedor foi escolhido pela inviabilidade de
competicdo fundamentada nos seguintes argumentos:

a) A Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso (Sutri) possui como competéncias, entre
outras, a elaboracdo, a modificacdo, a regulamentacdo e a consolidacdo da legislacao
tributdria e aduaneira; o acompanhamento do contencioso administrativo e da
jurisprudéncia emanada pelo Poder Judiciario. De modo a atender a esses objetivos
institucionais, a Sutri se vale da emissdo de pecas juridicas, pareceres administrativos e
atos interpretativos e normativos. Assim, faz-se necessdrio a constante atualizacdo
técnica do seu corpo funcional no tocante as habilidades e competéncias no uso da
linguagem formal de uma maneira simples, clara e sem vicios.

b) O treinamento a ser contratado para atender a tal necessidade encaixa-se na definicdo da
alinea “f” do inciso Il do art. 74 da lei 14.133, de 1° de abril de 2021. Neste caso, a
inexigibilidade pode ser adotada pela notéria especializacdo do profissional, cuja
experiéncia e especializagdao permita inferir que o seu trabalho atenda as necessidades
especificas de capacitacdo identificadas no corpo funcional da Sutri.

c)No presente caso, a escolha pelo professor Antonio Carlos Oliveira Gidi foi feita pela
extensa experiéncia profissional e pela sua forma¢do académica (Anexo Il). O Professor
Antonio Carlos Oliveira Gidi ensina na Faculdade de Direito da Universidade de Syracuse
(Nova lorque), é mestre e doutor pela Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo
(PUC-SP), doutor pela Universidade de Direito de Pensilvania e graduado pela
Universidade Federal da Bahia (UFBA). E autor dos livros “Legal writing style”, publicado
em 2018, e “Redacdo Juridica: estilo profissional”, publicado em 2022.

d) Ademais, o formato do curso propiciarda o atendimento a servidores lotados nas mais
diversas partes do pais sem o gasto adicional com passagens e diarias, devido ao curso
ser realizado na modalidade de ensino a distancia. Ndo obstante, a interacdo entre os
participantes e o professor ndo sera afetada, em virtude de o curso ser realizado de
maneira sincrona, possibilitando as discussdes e a elucidacdo das duvidas, melhorando,
assim, a qualidade do aprendizado.

e) Diante das razGes apresentadas acima, mostra-se invidvel a competicdo. A presente
contratacdo enquadra-se como de “servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
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especializa¢cdo”, de acordo com a alinea “f” do inciso Ill do art. 74 da lei 14.133, de 1° de
abril de 2021, e, desse modo, pode ser contratado por inexigibilidade de licitagao
segundo o descrito no art. 74 da mesma lei.

7. Do Resultado da Pesquisa

7.1. O preco ofertado a RFB mostra-se condizente com os valores ofertados para outros érgaos
publicos em contratacdes de objeto idéntico. O valor individual a ser investido pela RFB estd de
acordo com os valores cobrados de outros érgaos, indicando assim a compatibilidade de pregos
com o praticado no mercado em geral.

8. Da metodologia utilizada na pesquisa

8.1. Nos termos do § 12 do art. 72 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 65, de 2021, quando
ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 59, a pesquisa de precos
podera ser realizada com base em valores de contratacdo anteriores realizados pela futura
contratada, em prestacdes de idéntico objeto realizadas no periodo de até 1 (um) ano da data
de contratacao.

Art. 72 Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto
no art. 59.

§ 12 Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 59, a
justificativa de precos sera dada com base em valores de contratacbes de objetos idénticos,
comercializados pela futura contratada, por meio da apresenta¢do de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacdo pela Administracdo, ou por outro meio idéneo.

9. Da Justificativa para metodologia utilizada na pesquisa

9.1. Foi utilizada a metodologia prevista no § 12 do art. 72 da IN 652021 combinado com o
inciso Il do art. 52, uma vez que nao foram utilizadas notas fiscais para verificacdo de
contratagdes antigas, mas sim o Painel de Precos.

10. DOS ANEXOS

Anexo | — Registros de contratagdes de igual objeto realizadas sob o CPF do ministrante,
cadastradas nos anos de 2023 e 2024, no Sistema do Painel de Precos, e nota fiscal emitida pelo
CNPJ do licitante.

Anexo Il — Curriculo do Professor Antonio Gidi.

Assinatura da responsdvel pela pesquisa
ANTONIO DIOVANE ARAUJO DOS SANTOS
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Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil
Chefe da Secdo de Capacitagao e Desenvolvimento
Sutri/Sacad
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ANEXO | - Registros de contrata¢des de igual objeto realizadas sob o CPF do ministrante,
cadastradas nos anos de 2023 e 2024, no Sistema do Painel de Precos.

SEVELND FERERAL

| _ MINISTERIO DA
@Pﬁ’!”e; Ijﬂf s Al e

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 8.440,00 R$ 750,00 R$ 350

FILTROS APLICADOS

Aoy da Compra CNP/CPFNOME da Fornecedor
2023, 2024 47323468500
RESULTADO 1

DADOS DA COMPRA

Identificacdo da Compra: D0D0E/2023

Numero do Item: 00001

Objeto da Compra: Contratagio de vagas para o curse de Redacio Juridica, na modalidade online EAD (educacao a
distancia), com carga horaria total de 4 (quatro) horas por turma, totalizando 16 (dezesseis) horas no total.
Quantidade Ofertada: 150

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: RS 350

Codigo do CATMAT: 21172

Descricio do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAQ PROFISSIONAL

Descrigio Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitacao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 21/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANTONID CARLOS OLIVEIRA GIDI

CNP]/CPF: 47523468500

Porte do Fornecedor: Nio se Aplica

DADOS DO ORGAD

Numero da UASG: 170116 - SUP.REGIONAL RECEITA FEDERAL 7A.RF/R]

Orgio: MINISTERIO DA FAZENDA
Orgéo Superior: PRESIDENCLA DA REPUBLICA - PRES

Relatorio gerado dia: 03/072024 as 14:08
Fonle: paineldeprecos. planejamento.gov.br

7/

Documento de 15 pagina(s) assinado digitalmente. Pode ser consultado no endereco https://cav.receita.fazenda.gov.br/e CAC/publico/login’
cadigo de localizacédo EP30.0724.14460.J10T. Consulte a pagina de autenticacao no final deste documento.

5
Spx pelo



DF SUTRI RFB Fl. 22

Ministério da -
—— @ Receita Federal

RESULTADO 3

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: D0016/2023

Numers do Ttem: 00001

Objeto da Compra: Contratacao de acao de capacitagao presencial denominada "Redacao Juridica”
(Quantidade Ofertada: 40

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: RS 750

Codigo do CATMAT: 21172

Descricao do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAQ PROFISSIONAL
Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Muodalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitacao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 05/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANTONIO CARLOS OLIVEIRA GIDI

CNPJ/CPF: 47523468500

Porte do Fornecedor: Nao se Aplica

DADOS DO ORGAD

Numere da UASG: 200100 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO MIN. PUBLICO FED.

Orgao: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL + MPF
Orgao Superior: MINISTERIO PUBELICO DA UNIAD

Relatorio gerado dia: 03/07/2024 a5 14:08
Fonte: paineldeprecos. planejomento.gov.br
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RESULTADO 2

DADOS DA COMPRA

Identificacio da Compra: 00048/2023

Numero do Ttem: 00001

Objeto da Compra: Contratacao de 165 (cento e sessenta e cinco) vagas no Curso de Redagao Juridica no periodo
compreendido entre os meses de outubro, novembro e dezembro de 2023, a definir entre as partes, com carga horaria de
Gh por turma, somado a uma sessao inaugural com duracao de 2 horas, comum #s duas turmas, totalizando 14 horas de
curso, na modalidade online.

Quantidade Ofertada: 165

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: RS 550

Codigo do CATMAT: 21172

Descricao do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAD PROFISSIONAL

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: [nexigibilidade de Licitacao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 19/10/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANTONIO CARLOS OLIVEIRA GIDI

CMNPJ/CPF: 47523468500

Porte do Fornecedor: Nao se Aplica

DADOS DO ORGAD

Nimeroe da UASG: 110156 - ESCOLA DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAD

Orgio: ADVOCACIA-GERAL DA UNIAQ AGU
Orgio Superior: PRESIDENCIA DA REPUBLICA - PRES

Relatirio gerado dia: 03/07/2024 4s 14:08
Fonte: paineldeprecos. planejamento.gov.br
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RESULTADO 5

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 000422023

Numero do Item: 00001

Objeto da Compra: O objeto da presente operagao consiste na contratacdo de 63 vagas para participacao de magistrados
e servidores deste Tribunal, no curse Eal Redacao Juridica®, modalidade sincrona, a ser realizado em duas turmas nos dias
T/07/2023 e 28/07/2023, com carga horaria de 4 horas-anla cada turma, conforme as especificacoes e condigoes deste
Projeto Basico (PB) e seus anexos, nos termos da Lei n? 14.133/2021

Quantidade Ofertada: 1

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: RS 22050

Codigo do CATMAT: 21172

Descricao do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAQ PROFISSIONAL

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Muodalidade da Compra: [nexigibilidade de Licitacao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 28/07/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANTONIO CARLOS OLIVEIRA GIDI

CNPJ/ICPF: 47523468500

Porte do Fornecedor: MNao se Aplica

DADOS DO ORGAD

Numero da UASG: 080026 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO-24 REG. /MS

Orgao: JUSTICA DO TRABALHO
Orgao Superior: [USTICA D0 TRABALHO

Relatorio gerado dia: 03/07/2024 a5 14:08
Fante: paineldeprecos. planejamento.gov.br
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RESULTADO 4

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00046/2023

Numero do Ttem: 00001

Objeto da Compra: Contratacao do docente Antonio Carlos Oliveira Gidi, para ministrar 5 {cinco) horas-aula, no Curso de
aperfeicoamento "Redacao Juridica”, a realizar-se no dia 11/07/2023, tendo como publico-alvo membros e servidores do
MPU, do CNMP, dos Ministérios Publicos Estaduais e da ESMPU, publico externo.

Quantidade Ofertada: 1

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Ttem: RS 1BE500

Codigo do CATMAT: 21172

Descricao do Item: TREINAMENTO QUALIFICACAD PROFISSIONAL

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Inexigibilidade de Licitacao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 28/06/2023

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANTONIO CARLOS OLIVEIRA GIDI

CNPJ/CPF: 47523468500

Porte do Fornecedor: Mao se Aplica

DADOS DO ORGAD

Numero da UASG: 200234 - ESCOLA SUPERIOR DO MINIST. PUBLICO DA UNIAO

Orgioe: MINISTERIO PUBLICO DA UNIAG
Orgio Superior: MINISTERIO PUBLICO DA UNIAC

Relatério gerado dia: 037072024 a5 14:08
Fonte: paineldeprecos. planejamento.gov.br
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Numero da Mota:

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR 00000002

NOTA FISCAL DE SERVI'%OS ELETRONICA - Nuta Salvador
Subshini_a Moba Sabviador emibida em 2400772034

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data @ Hora de Emisséo:
26/07/2024 20:19:54

Codigo de Verficacdo:
ABI.HI'-LIWR ¢

PRESTADOR DE SERVICOS
CPRICHPJ InscricAn Murcips
§5.137.191/0001-20 101.623/001-83

MNomearRazao Social;
GIDI CURS0S E CONSULTORIA LTDA

Enderaco
Ave Santa |sabel 000096, EDIF:BRUNAAPT 301 - BARRA - Salvadeor - CEP: 40140000 - BA
E-mail

gidicursesconsultoria@gmail. com
TOMADOR DE SERVICOS

NomaRazao Social:

BICHARA SOCIEDADE DE ADVOGADOS
CPRICHP InscrigAn Murcips

13.156.651/000117 -

AVE PRESIDENTE JUSCELING KUBITSCHEK 1909 1209, ANDAR 23
E-mail
BICHARAL AW@BICHARALAW.COM.BR

Enderago:
EDIF VILA NOWA COMCEICAD - Sio Paulo - CEP: 04543-907%

Parcela unica de
paca 157 membros u:Iw E!J.-"Tara Rdvogados ac custo de 350,00 por participante.

Banco Inter. Banco: 077. Agéneia: 0001. Conta: 36209343-1. Pix:

DISCRII‘;‘]IN-’-‘;C&D DOS SEH"JICDS

D00, referente & curso presencial de Redagdo Juridica, com carga horaria de 4 horas
Pagamento & 2er realizado no
gidicursosconzultorisfgnail . com.

VALOR TOTAL DA NOTA = R$55.000,00
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‘alor Total das Deduches (R | Base de Calcula (RS): Aliquata (%) Walor do 155 (R3] Crédio Mota Sabvador [REX
0,00 ' ' ' 0,00
OUTRAS INFORMACGES
Valor INSS [R$) Valor PIS [R$) Valor COFINS (RE): | Valor IR (RE) Valar CSLL (R3) Outras Retengies (REr| Valor Liguido (RE)
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 56.000,00
- Esta Mota Sabvador foi emitida com respakdo na La 718502006
= Docurnento emitido por ME ou EFP optante pelo Simgples Macional.
- Esta Mota Sakador substitui a MNota Sabvador MNP 1
- COMPETEMCIA: OT¢2024 [mésfana]
- Codigo de Tnbutagdo do Murecipio: 0802-0001 - Instrugds & treinaments em geral. inclusive de  desemahamento profissonal e gerencial
12/,
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Anexo Il — Curriculo do Professor Antonio Gidi.

Antonio Gidi

Published Book:

LEGAL WRITING ANTONIO GIDI

STYLF

REDAGAD
i

sty y Jgo!
colectivos o3 e g 531 T

ditus:
« individuales en Brasil

England

Figura 1: Livros publicados pelo professor. Disponivel em: <https://gidi.com.br/selected-publication/>. Acesso em 9

de julho de 2024.
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DF SUTRI RFB FI. 28

Ministério da -
—— @ Receita Federal

Articles

Selected Articles in English

3R D Proe. Ci 383 (1996 (W)

Selected Articles in Spanish

o Magres Expeciainias 360 2010)
Selected Articles in Other Languages

4 A BRI, DI S A

Figura 2: Artigos publicados pelo professor. Disponivel em: <https://gidi.com.br/selected-publication/>. Acesso em
9 de julho de 2024.

Documento de 15 pagina(s) assinado digitalmente. Pode ser consultado no enderego https://cav.receita.fazenda.gov.br/eCAC/puinco/Io:ngizrl{.aspsx pelo
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ANTONIO GIDI
Syracuse University College of Law
950 Irving Ave.  Syracuse, NY 13244-6070
gidi@gidicom.br | (215) 266-6464 | www gidi.com br

EDUCATION

1998 - 2001 University of Pennsylvania Law School, Philadelphia, 5.1.D.

1994 - 2003 PUC Unrversity at Sao Paulo, Brazil, Ph.D.

2000, 2001 University of Paris [ Law School { Pantheon-Sorbonne), France, Visiting Scholar
1996 - 1997 University of Pennsylvania Law School, Philadelphia, Visiting Scholar

1994 - 1996 University of Milan, Italy, Visiing Scholar

199] - 1993 PUC Unrversity at Sao Paulo, Brazil, L.L.M.

1986 - 1990 Federal University of Bahia, Brazil, J.D.

Activities: Semor Editor, Law Review; Research Assistant; Tutor

TEACHING APPOINTMENTS

2013-present University of Syracuse College of Law
Visiting Professor  Taught: Civil Procedure (13, 14), Torts (13, 14), Comparative Law (14, 15),
Class Actions (14, 15)

Fall 2012 University of Tennessee College of Law
Visiting Professor  Tawughr: Civil Procedure, Comparative Law
2005 -2012 University of Houston Law Center

Assistant Professor
Taught: Civil Procedure (05, 06, 07, 08, 09, 10, 11), Comparative Law (06, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12),
International Commercial Arbitration (06), Latin American Law (in Spanish) (05, 06, 07),
Class Actions (07, 08, 11, 12), Comparative Complex Litigation (07)
Committees: Graduate Legal Studies (05-06, 06-07), IEFS & HICC Scholarship Review (05-06),
International Cooperation (07-08, 08-09, 09-10, 10-11, 11-12), Honor Court {11-12)
Summer 2015 University of Trento Law School, Italy
Visiting Professor  Taught: Comparative Civil Procedure, Class Actions

Summer 2015 Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata®™, Italy
Visiting Professor  Taught: Comparative Civil Procedure, Class Actions

Summer 2011 University of Gent Law School, Belgium
Marcel Storme Visiting Professor of Law  Taught: Comparative Civil Procedure, Class Actions
2007-2009 Universidade de Ribeirio Preto, Brazl

Professor of Law Taught: Comparative Class Actions, Comparative Civil Procedure, Class Actions
Summer 2008 ITAM Law School, Mexico City

Visiting Professor  Taught: Comparative Civil Procedure, Comparative Class Actions
2006-2007 Agostinho Neto University School of Law, Luanda, Angola

Academic Adviser and Visiting Professor, LLM Program  Taught: Introduction to US Law
Helped create the first LLM Program in Angola (Ol and Gas)

Summer 2006 Loyola University Law School, Summer Program Abroad
Taught: Comparative Civil Procedure

Summer 2005 Penn State Law School, Summer Program in France and Austria
Taught: Comparative Civil Procedure

2003 - 2005 University of Detroit Mercy School of Law

Assistant Professor
Taught: Civil Procedure (03-04, 04-05), Comparative Law (04, 05), Complex Litigation (05)
Committees: Hiring (03-04, 04-05), Global (03-04, 04-05), Curriculum {04-05), Building (03-04),
Student Evaluations (04-05), Mexico Program (04-05), Library (04-05)

1997 - 2003 University of Pennsylvania Law School
Lecturer-in-Law
Created and taught: Comparative Civil Procedure, Comparative Professional Responsibility,

Figura 3: Curriculo do Professor Antonio Gidi. Disponivel em: https.//www.gidi.com.br/wp-
content/uploads/2019/12/Curriculum-Vitae.pdf>. Acesso em 9 de julho de 2024
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