BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 28 - N°. 18 20 de abril de 2018

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Pablico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolu¢cao CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolugdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 226/2007, a Pré-Reitoria de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto
torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Transparéncia

Publica O e-SIC (Sistema Eletrdnico do Servigo de

4
. InformacBes ao Cidaddo) permite que
= il

qualquer pessoa, fisica ou juridica,

encaminhe pedidos de acesso a

informagdo para 6rgdos e entidades do
Acesso a Poder Executivo Federal.
http://www.ufop.br/acessoainformacao

A gestéo das Péaginas de Transparéncia Publica é regulamentada pelo
Decreto n°. 5.482/2005 e pela Portaria Interministerial n°. 140/2006,
gue determinam a divulgagdo de dados e informacdes pelos 6rgéos e
entidades da Administragdo Publica Federal na Internet. A
Controladoria-Geral da Unido exerce o papel de atualizar o
periodicamente as Paginas de Transparéncia com os dados contidos |nf0rma(;aﬂ
nos sistemas do Governo Federal (SIAFI, SIASG, SIEST e SCDP).

www.transparencia.gov.br

Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N° 2016, DE 18 DE abril DE 2018
Informacdes AFD:2.721.765 - 2016 - 18/04/2018. A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo decreto de 08 de Fevereiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de
Fevereiro de  2017,considerando o Memorando  CGP/PROAD/REITORIA-UFOP  N°  2098/2018,
RESOLVE: Designar a servidora Isabela Perucci Esteves Fagundes, matricula SIAPE n° 2.721.765, para substituir
0 servidor José da Silva Gomes, matricula SIAPE n° 0.418.421, na funcdo de coordenador(a) de Gestdo de
Pessoas/PROAD, em decorréncia de licenca por motivo de doenca em familia, no periodo de 30 de marco a 13 de
abril de 2018, percebendo a gratificacdo correspondente a CD-04. Prof? Claudia Aparecida Marliéri de Lima, Reitora
da UFOP.

PORTARIA REITORIA N° 2017, DE 18 DE abril DE 2018
Informacdes AFD:1.034.690 - 2017 - 18/04/2018. A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo decreto de 08 de Fevereiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de
Fevereiro de 2017,considerando o Memorandode Substituicdo EF/REITORIA-UFOP N° 2099/2018,
RESOLVE: Designar a servidora PROF.2 NEILA MARCIA SILVA BARCELLOS, matricula SIAPE n° 1.034.690, para
substituir a servidora PROF.2 MARIA ELISABETE DA SILVA BARROS, matricula SIAPE n° 0.272.820, na funcao de
DIRETORA DA ESCOLA DE FARMACIA/UFOP, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 03 de
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maio a 01 de junho de 2018, percebendo a gratificacdo correspondente a CD-03. Prof? Claudia Aparecida Marliéri de
Lima, Reitora da UFOP.
PORTARIA REITORIA N° 2018, DE 18 DE abril DE 2018

Informacdes AFD:2.721.772 - 2018 - 18/04/2018. A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo decreto de 08 de Fevereiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de
Fevereiro de 2017,considerando o Memorando de Substituigdo PROPP/REITORIA-UFOP N° 2088/2018,RESOLVE:
Designar o servidor HELGEM DE SOUZA RIBEIRO MARTINS, matricula SIAPE n°® 2.721.772, para substituir o
servidor ARLEM DANIEL PENA DE CASTRO, matricula SIAPE n°® 1.671.754, na funcdo de Coordenador de
Planejamento/PROPP, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 19 a 28 de marco de 2018,
percebendo a gratificacdo correspondente a CD-04. Prof2 Claudia Aparecida Marliéri de Lima, Reitora da UFOP.

PORTARIA REITORIA N° 2019, DE 18 DE abril DE 2018

Informac8es AFD:0.419.033 - 2019 - 18/04/2018. A Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuic®es legais, conferidas pelo decreto de 08 de Fevereiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de
Fevereiro de 2017,considerando o Memorando de Substituicio PROPP/REITORIA-UFOP N° 2100/2018,
RESOLVE: Designar a servidora PROF.2 VANESSA CARLA FURTADO MOSQUEIRA, matricula SIAPE n°
0.419.033, para substituir o servidor PROF. SERGIO FRANCISCO DE AQUINO, matricula SIAPE n° 1.518.650, na
funcdo de PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, por ocasido de suas férias regulamentares, no
periodo de 23 de abril a 07 de maio de 2018, percebendo a gratificacdo correspondente a CD-02. Prof? Claudia
Aparecida Marliéri de Lima, Reitora da UFOP.

Atos da Secretaria dos Orgéos Colegiados - SOC

RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 7.108

Retifica a Resolugdo CEPE n° 7.108, que homologa o resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos
referente ao Edital PROAD n° 75/2016 (29) DEGEO/EM.Onde se I&:Art. 1° Homologar o resultado final do Concurso
Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagéo
Assistente A, Nivel 1, para a area de Geoquimica / Isétopos Estaveis do Departamento de Geologia (DEGEO) da
Escola de Minas (EM), de que trata o Edital PROAD n° 75/2016 (29), de 30 de agosto de 2016, publicado no DOU
em 31 de agosto de 2016, com suas retificacBes e editais complementares (...).leia-se:Art. 1° Homologar o resultado
final do Concurso Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
denominacdo Adjunto A, Nivel 1, para a area de Geoquimica / Isétopos Estaveis do Departamento de Geologia
(DEGEO) da Escola de Minas (EM), de que trata o Edital PROAD n° 75/2016 (29), de 30 de agosto de 2016,
publicado no DOU em 31 de agosto de 2016, com suas retificagBes e editais complementares (...).Ouro Preto, em 16
de abril de 2018.Débora Mendes Neto, Secretaria Executiva dos Orgéos Colegiados.

RETIFICACAO DA RESOLUGCAO CEPE N°7.178

Retifica a Resolugdo CEPE n° 7.178, que homologa o resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos
referente ao Edital PROAD n° 75/2016 (04) DEAMB/EM.Onde se [é:Art. 1° Homologar o resultado final do Concurso
Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominacao
Assistente A, Nivel 1, para a area de Modelagem e/ou Simulacdo em Engenharia Ambiental do Departamento de
Engenharia Ambiental (DEAMB) da Escola de Minas (EM), de que trata o Edital PROAD n° 75/2016 (04), de 30 de
agosto de 2016, publicado no DOU em 31 de agosto de 2016, com suas retificacfes e editais complementares
(...).leia-se:Art. 1° Art. 1° Homologar o resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo
de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagdo Adjunto A, Nivel 1, para a area de Modelagem e/ou
Simulacdo em Engenharia Ambiental do Departamento de Engenharia Ambiental (DEAMB) da Escola de Minas
(EM), de que trata o Edital PROAD n° 75/2016 (04), de 30 de agosto de 2016, publicado no DOU em 31 de agosto
de 2016, com suas retificacdes e editais complementares (...).Ouro Preto, em 16 de abril de 2018.Débora Mendes
Neto, Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados.
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RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 7.404

Retifica a Resolucdo CEPE n° 7.404, que aprova a criacdo do Curso de Doutorado Académico em Saude e
Nutricdo.Onde se I&:Art. 2° Determinar que a aprovagdo citada no art. 1° fica condicionada a aprovacao do
credenciamento nacional do Curso de Doutorado Académico em Educagdo, parte integrante desta resolucdo, pela
Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).leia-se:Art. 2° Determinar que a
aprovacgao citada no art. 1° fica condicionada a aprovagdo do credenciamento nacional do Curso de Doutorado
Académico em Saude e Nutricdo, vinculado ao Programa de P6s-Graduagdo em Saude e Nutricdo (PPGSN), parte
integrante desta resolucao, pela Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).Ouro
Preto, em 17 de abril de 2018.Tiago Teuber Marques, Secretério dos Orgédos Colegiados.

RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 7.413

Retifica a Resolucdo CEPE n° 7.413, que prorroga a validade do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata
a Resolucdo CEPE n° 7.178.0nde se lé:Prorrogar por um ano, a partir de 06 de junho de 2018, a validade do
Concurso Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
denominacao Assistente A, Nivel 1, para a area de Modelagem e/ou Simulagdo em Engenharia Ambiental, do
Departamento de Engenharia Ambiental (DEAMB) da Escola de Minas (EM), de que trata o Edital PROAD n°
75/2016 (04), de 30 de agosto de 2016, publicado no DOU em 31 de agosto de 2016, com suas retificacdes e editais
complementares.leia-se:Prorrogar por um ano, a partir de 06 de junho de 2018, a validade do Concurso Publico de
Provas e Titulos realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominag¢do Adjunto A,
Nivel 1, para a area de Modelagem e/ou Simulagdo em Engenharia Ambiental, do Departamento de Engenharia
Ambiental (DEAMB) da Escola de Minas (EM), de que trata o Edital PROAD n° 75/2016 (04), de 30 de agosto de
2016, publicado no DOU em 31 de agosto de 2016, com suas retificacfes e editais complementares.Ouro Preto, em
16 de abril de 2018.Débora Mendes Neto, Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados.

RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 7.415

Retifica a Resolugdo CEPE n° 7.415, que prorroga a validade do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata
a Resolucdo CEPE n° 7.108.0nde se Ié: Prorrogar por um ano, a partir de 17 de maio de 2018, a validade do
Concurso Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
denominacao Assistente A, Nivel 1, para a area de Geoquimica/ls6topos Estaveis, do Departamento de Geologia
(DEGEO) da Escola de Minas (EM), de que trata o Edital PROAD n° 75/2016 (29), de 30 de agosto de 2016,
publicado no DOU em 31 de agosto de 2016, com suas retificacfes e editais complementares.leia-se:Prorrogar por
um ano, a partir de 17 de maio de 2018, a validade do Concurso Publico de Provas e Titulos realizado para o cargo
de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominacdo Adjunto A, Nivel 1, para a area de
Geoquimica/lsétopos Estaveis, do Departamento de Geologia (DEGEO) da Escola de Minas (EM), de que trata o
Edital PROAD n° 75/2016 (29), de 30 de agosto de 2016, publicado no DOU em 31 de agosto de 2016, com suas
retificacbes e editais complementares.Ouro Preto, em 16 de abril de 2018.Débora Mendes Neto, Secretaria
Executiva dos Orgdos Colegiados.

Atos da Pré-Reitoria de Administracao - PROAD

PORTARIA PROAD N° 2093, DE 05 DE MARCO DE 2018
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memorando de Substituicio ARC/CGP/PROAD/REITORIA-
UFOP N° 2090/2018, de 21 de margo de 2018.RESOLVE:Designar o servidor Rafael Fernandes Ferreira, matricula
SIAPE n° 1.886.296, para substituir Maria de Fatima Guimarédes, matricula SIAPE n°® 1.968.512, na funcao de Chefe
da Area de Registro e Cadastro, por ocasido de suas férias regulamentares no periodo de 02/04/2018 a 30/04/2018,
referente ao exercicio de 2017, percebendo gratificacdo correspondente a FG-02.Gislaine Santana, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 2094, DE 05 DE MARCO DE 2018
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando Memorando de Substituicdo DEFIL/IFAC/REITORIA-UFOP N°
2015/2018, de 22 de janeiro de 2018.RESOLVE: Designar Claudinéia Guimaraes, matricula SIAPE n°® 1.612.222,
para substituir Mario Nogueira de Oliveira, matricula SIAPE n° 1.096.489, na parte administrativa da funcao de
Coordenador do Mestrado em Filosofia, por ocasido de suas férias regulamentares, no periodo de 28/02/2018 a
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12/03/2018, referente ao exercicio de 2018, percebendo gratificacdo correspondente a uma FCC.Gislaine Santana,
Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 2095, DE 05 DE MARCO DE 2018
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memorando de Substituicio DOF/PROPLAD/REITORIA-
UFOP N° 2086/2018, de 15 de margco de 2018.RESOLVE: Designar Mara Regina Gomes, matricula SIAPE n°
1.251.643, para substituir Rodrigo Pereira Chagas, matricula SIAPE n° 1.922.290, na func¢do de Chefe da Area de
Contabilidade/DOF, por ocasido de suas férias regulamentares no periodo de 26/03 a 09/04/18, referente ao
exercicio de 2017, percebendo gratificacdo correspondente a FG-03.Gislaine Santana, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 2096, DE 05 DE MARCO DE 2018
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memorando de Substituicio CEAD/REITORIA-UFOP N°
2085/2018, de 15 de margo de 2018.RESOLVE: Designar Adriano Sérgio Lopes da Gama Cerqueira, matricula
SIAPE n° 0.418.898, para substituir Wilson José de Aradjo, matricula SIAPE n° 1.617.306, na funcao de Chefe do
Departamento de Gestédo Publica - DEGEP do Centro de Educagdo Aberta e a Distancia, por ocasido de suas férias
regulamentares no periodo de 12/03/2018 a 26/03/2018, referente ao exercicio de 2017, percebendo gratificacdo
correspondente a FG5.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 2097, DE 05 DE MARCO DE 2018
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o0 Memorando de Substituicdo PROGRAD/REITORIA-UFOP
N° 2082/2018, de 09 de marco de 2018.RESOLVE: Designar Fernanda Gomes de Barros Camilo, matricula SIAPE
n® 1.968.589, para substituir Carlos César Araujo, matricula SIAPE n° 1.668.202, na funcdo de Coordenador de
Estagios da PROGRAD, por ocasido de suas férias regulamentares no periodo de 02/04/2018 a 13/04/2018,
referente ao exercicio de 2018, percebendo gratificacéo correspondente a FG-05.Gislaine Santana, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 186, DE 26 de MARCO DE 2018.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando o Art. 3° da Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o Art. 98, da Lei
8112, de 11 de dezembro de 1990,Considerando o processo interno 1924/2009-0,R E S O L V E:Conceder, para fins
de participacdo em curso de educacdo formal, jornada flexibilizada de trabalho de quarenta horas semanais, de
MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Viviane Junqueira de Moraes, siape 1.615.574, ocupante do
cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a) Coordenadoria de Suprimentos.Gislaine Santana, Pré-Reitora
de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 187, DE 26 DE MARCO DE 2018.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
1733/2017-13,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educac¢édo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Patricia Andrade Guimarédes
Mitre, siape 1.510.535, ocupante do cargo de Médico veterinario, lotado(a) no(a) Centro Ciéncia Animal.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 188, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
6321/2011-0,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacgédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 at¢é SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Juliano Martins Ramalho
Marques, siape 1.895.989, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagédo.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 189, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
7090/2014-61,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacéo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Nelmer Sibipiruna de Freitas,
siape 2.079.859, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, lotado(a) no(a) Escola de Minas.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 190, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolucdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
6097/2015-46,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacéo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Thamires Fernandes Pinto,
siape 2.267.554, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias Exatas e
Biologicas.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 191, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolu¢cdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
4275/2017-66,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Helena Galdina Bezerra Porfirio,
siape 1.256.776, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado(a) no(a) Sistema de Bibliotecas e
Informacdo.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 192, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
1923/2009-0,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Alair Corréa Maia, siape
1.667.340, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias Exatas e
Biolégicas. Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 193, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008,Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno 1761/2018-
11,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho de trinta
horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) George Alberto Dias, siape 2.350.452,
ocupante do cargo de Assistente de Laboratério, lotado(a) no(a) Departamento de Biologia, Evolucdo e Meio
Ambiente.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 194, DE 26 DE MARCO DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
3435/2016-79,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Eduardo Andrews Duarte Silva,
siape 2.318.507, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Departamento de
Matematica.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 201, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
3735/2017-39,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Pablo Henrique Kelly Campos,
siape 2.402.366, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado(a) no(a) Programa de Mestrado
Profissional em Sustentabilidade Socioecondémica Ambiental.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 202, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolu¢cdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
1332/2009-0,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Josino José Barbosa, siape
1.610.767, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a) Nucleo de Pesquisas em Ciéncias
Biologicas.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracgao.

PORTARIA PROAD N° 203, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracédo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolu¢cdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
3674/2016-29,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de MARCO/2018 até SETEMBRO/2018, ao(a) servidor(a) Elisa Leonardi Ribeiro, siape
2.080.933, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a) Departamento de Alimentos.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 215, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
0943/2016-03,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Maristela dos Santos Gomes, siape
1.096.131, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Orcamentos e
Financas.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 216, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
3824/2017-85,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Caio Amaral Nakao, siape
2.407.940, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado(a) no(a) Sistema de Bibliotecas e Informacéo.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 217, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolucdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
0663/2017-78,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 at¢é OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Miguel Monteiro Costa, siape
2.319.166, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncias Exatas e
Aplicadas.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 218, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
4144/2013-55,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Sénia Marcelino, siape 1.827.594,
ocupante do cargo de Bibliotecario Documentalista, lotado(a) no(a) Sistemas de Bibliotecas e Informacao.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 219, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolucdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando 0 processo interno
5087/2017-55,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 at¢é OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Jodo Eduardo Vieira Lima, siape
1.990.827, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area, lotado(a) no(a) Departamento de Geologia.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 220, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolucdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando 0 processo interno
1220/2017-02,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Tayrine Silva Fernandes, siape
2.240.563, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 221, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
4915/2017-38,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacédo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 at¢é OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Regiane do Carmo Guimarées,
siape 1.969.307, ocupante do cargo de Atendente de Consultério-Area, lotado(a) no(a) Coordenadoria de
Saude.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao,

PORTARIA PROAD N° 222, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando 0 processo interno
6986/2009-65,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacéo formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Julio César Barros Nascimento,
siape 1.667.445, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, lotado(a) no(a) Prefeitura Universitaria.Gislaine Santana,
Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 223, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolucdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o0 processo interno
5182/2015-97,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Hércules Gidel Lucena de Sousa,
siape 2.230.340, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Estudantis.Gislaine Santana, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 2098, DE 06 DE ABRIL DE 2018

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memorando de Substituicdo EF/REITORIA-UFOP N°
2084/2018, de 14 de marco de 2018,RESOLVE:Designar Jacqueline de Souza, matricula SIAPE n° 2.282.647, para
substituir Dénia Antunes Saude Guimaraes, matricula SIAPE n° 1.282.056, na fungdo de COORDENADOR DO
COLEGIADO DO CURSO DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS FARMACEUTICAS, em suas férias
regulamentares no periodo de 06/03/2018 a 20/03/2018, referente ao exercicio de 2018, percebendo gratificacdo
correspondente a uma FCC.Gislaine Santana, Pro-reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 2099, DE 06 DE ABRIL DE 2018
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memorando de Substituicdo DEQUI/ICEB/REITORIA-UFOP
N° 2092/2018, de 26 de marco de 2018, RESOLVE:Designar Adriano Henrique Borges Raimundo, matricula SIAPE
n°® 2.230.688, para substituir Humberto Vieira Fajardo, matricula SIAPE n° 1.649.071, na funcdo de Coordenador do
Programa de Pés-graduacdo em Quimica, em suas férias regulamentares no periodo de 26/02/2018 a 11/03/2018,
referente ao exercicio de 2018, percebendo gratificagdo correspondente a uma FCC.Gislaine Santana, Pro-reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 2100, DE 10 DE ABRIL DE 2018
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memorando de Substituicio ENUT/REITORIA-UFOP N°
2087/2018, de 19 de marco de 2018,RESOLVE:Designar Erick Ornellas Neves, matricula SIAPE n° 2.892.066, para
substituir Silvia Mendonca Vieira, matricula SIAPE n°® 1.528.160, na funcao de Coordenador do Curso de Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos, no periodo de 16 de marco de 2018 a 13 de maio de 2018, em virtude de seu afastamento
para tratamento de saude, percebendo gratificacdo correspondente a uma FCC.Gislaine Santana, Pré-reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 237, DE 12 DE ABRIL DE 2018

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Processo UFOP n.° 23109.002126/2018-43,R e s 0 | v e:Art.
lo — Designar as servidoras Simone Nazaré Ribeiro Bretas, Maria de Fatima Guimarades e Dilse Adriana Soares
Guimaraes, servidoras estaveis do quadro de pessoal desta Universidade para, sob a presidéncia da primeira,
compor uma Comissao de Sindicancia, com a finalidade de apurar a responsabilidade pela concessdo de
pagamentos a maior devido a aplicacdo indevida da simula TCU 249/2007 e AGU 34/2008.Art. 2° - A comissédo tem
0 prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de publicacdo desta portaria no Boletim Administrativo da UFOP, para
conclusédo dos trabalhos e apresentacéo de relatério a PROAD.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 241, DE 16 DE ABRIL DE 2018.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo interno 0246/2016;Resolve:
Prorrogar, a pedido, por 30 dias, a partir de 02 de abril de 2018, o prazo para concluséo dos trabalhos da comisséo
de avaliagdo de desempenho em estagio probatdrio da servidora docente Inajara de Salles Viana Neves, constituida
pela Portaria PROAD 037, de 19 de janeiro de 2016, publicada no Boletim Administrativo da UFOP N° 04, em
22/01/2016.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 242, DE 16 DE ABRIL DE 2018.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo interno 0237/2016;Resolve:
Prorrogar, a pedido, por 30 dias, a partir de 02 de abril de 2018, o prazo para concluséo dos trabalhos da comisséo
de avaliacdo de desempenho em estagio probatorio da servidora docente Marta Bertin, constituida pela Portaria
PROAD 039, de 19 de janeiro de 2016, publicada no Boletim Administrativo da UFOP N° 04, em 22/01/2016.Gislaine
Santana, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 243, DE 16 DE ABRIL DE 2018.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo interno 0096/2017;Resolve:
Prorrogar, a pedido, por 30 dias, a partir de 04 de abril de 2018, o prazo para concluséo dos trabalhos da comisséo
de avaliacdo de desempenho em estagio probatério do servidor docente Navarro Santos Gribel, constituida pela
Portaria PROAD 486, de 29 de maio de 2017, publicada no Boletim Administrativo da UFOP N° 24, em
02/06/2017.Gislaine Santana, Pr6-Reitora de Administragéao.

PORTARIA PROAD N° 244, DE 16 DE ABRILDE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pela da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno
n® 1578/2018;R e s o | v e:Art. 1° Constituir comissdo de avaliagdo composta pelos servidores Francisca Diana
Ferreira Viana (DEPRO), Karine Arauljo Ferreira (DEPRO) e Washington Luis Vieira Silva (DEPRO) para sob a
presidéncia da primeira avaliar o desempenho em estagio probatério de Mateus Rocha Menezes, Siape 1.085.228,
docente lotado no DEPRO.Art. 2° A comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de publicacdo desta
portaria no Boletim Administrativo da Ufop, para realizar os trabalhos de avaliacdo e encaminhar o processo ao
Chefe de Departamento de lotagéo do avaliado.Gislaine Santana, Pr6-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 247, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:O art. 41 da Lei 12.772/12,0 processo
interno n°® 1442/2018-06,RESOLVE:Conceder a José da Silva Gomes, ocupante do cargo de Secretario Executivo,
matricula SIAPE n° 0.418.421, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 16, do quadro
de pessoal Técnico-Administrativo em Educacéo desta Universidade, Incentivo a Qualificacao a partir de 17/04/2018,
no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento).Gislaine Santana, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 248, DE 18 DE ABRIL DE 2018

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria n° 540, de 05/08/94,Considerando a Lei n° 9.327, de 09/12/1996,Considerando a caréncia de
servidores da Instituicdo, ocupantes do cargo de motorista,Considerando a crescente demanda de servicos de
transportes da Instituicdo,R e s o | v e:Autorizar o Professor Maximiliano de Souza Martins, matricula SIAPE n°
1.764.088, CPF n° 889.826.106-34, CNH n°® 02599299820, Categoria B, a conduzir o veiculo Nissan Frontier, placa
DBA 5127, de propriedade desta Instituicdo, no periodo de 27 de abril a 7 de maio de 2018, para desenvolvimento
de atividades de campo da disciplina “Mapeamento Geoldgico” — DEGEO na regidao de Santo Antbnio do
Salto/MG.Gislaine Santana, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 249, DE 18 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pela da Portaria UFOP n°® 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno n°
0110/2017;R e s o | v e:Art. 1° Substituir o membro da comissao instituida pela Portaria PROAD n° 356 de
19/04/2017, ELIANA RODRIGUES FERREIRA (membro) pelo servidor docente JORGE LUIZ BRESCIA MURTA
para compor a comissdo de avaliagdo de desempenho em estagio probatorio do servidor docente GILBERTO
HENRIQUE TAVARES ALVARES DA SILVA.Art. 2° A comisséo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de
publicacdo desta portaria no Boletim Administrativo da Ufop, para realizar os trabalhos de avaliagdo e encaminhar o
processo ao Chefe de Departamento de lotacdo do avaliado.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 250, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pela da Portaria UFOP n°® 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno n°
1123/2016;R e s o | v e:Art. 1° Substituir o membro da comisséo instituida pela Portaria PROAD n° 308 de
25/04/2016, ELIANA RODRIGUES FERREIRA (membro) pelo servidor docente HENOR ARTUR DE SOUZA para
compor a comissdo de avaliagdo de desempenho em estagio probatério do servidor docente RODRIGO RANGEL
PORCAROArt. 2° A comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de publicacdo desta portaria no Boletim
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Servigo Publico Federal

Administrativo da Ufop, para realizar os trabalhos de avaliagdo e encaminhar o processo ao Chefe de Departamento
de lotacdo do avaliado. Gislaine Santana, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 251, DE 19 DE ABRIL DE 2018.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolucdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
5766/2015-62,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 at¢é OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Wagney Mendes Leal, siape
2.230.460, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Escola de Direito, Turismo e
Museologia. Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 252, DE 19 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994:Considerando a Resolugdo CUNI 925, de 19 de agosto
de 2008, Considerando a Portaria CGP 173, de 23 de fevereiro de 2016,Considerando o processo interno
0078/2014-25,R E S O L V E:Conceder, para fins de participacdo em curso de educacao formal, jornada de trabalho
de trinta horas semanais, de ABRIL/2018 até OUTUBRO/2018, ao(a) servidor(a) Mariana Caroline Andrade Silva,
siape 2.012.783, ocupante do cargo de Técnico em Mineracdo, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia de
Minas.Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 256, DE 20 DE ABRIL DE 2018.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando a necessidade de retificar o registro
funcional dos servidores, em razdo de realocacdo dos mesmos,R e s o | v e: Art. 1°. Determinar as seguintes
lotacbes:

NOME SIAPE ORIGEM DESTINO
FLAVIO MARCIO ALVES DE BRITO 0.418.805 PRO-REITORIA DE SETOR DE_
ANDRADE e EXTENSAO COMUNICACAO
ASSESSORIA DE
. PRO-REITORIA DE CURSOS,
GILCEIA FREITAS MAGALHAES LEAL 1.747.523 Y TENSAO PROJETOS E
PROGRAMAS
ASSESSORIA DE
. RELACOES
GREICIANA PERTENCE REIS 1.751.854 PROE')'?TEI'EL%%'S DE PUBLICAS E
PROJETOS
ESPECIAIS
. ASSESSORIA
HENRIQUE DELAZARI MOSQUEIRA 2.079.239 PROE'EFI'EL%F/;'S DE | ADMINISTRATIVA-
FINANCEIRA
PRO-REITORIADE | ASSESSORIA DE
HUGO XAVIER GUARILHA 1.506.926 EXTENSAO CULTURA E ARTE
ASSESSORIA DE
PRO-REITORIA DE CURSOS,
JOAOA DIOGO DA SILVA CAMARGO 1.968.602 EXTENSAO PROJETOS E
PROGRAMAS
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PRO-REITORIA DE

LANE MABEL SOARES 0.418.938 ey CINE VILA RICA
ASSESSORIA DE
VERA LUCIA CLAUDINO RAMOS PRO-REITORIA DE RELAGOES
gt 0.418.667 ey PUBLICAS E
PROJETOS
ESPECIAIS
ADRIANA CRISTINA CARDOSO 057 244 PRO-REITORIA DE | SECAO DE ENSINO
RODRIGUES 057, GRADUACAO | ESCOLA DE MINAS
NUCLEO DE
ADRIENE SANTANNA 2.150.536 PRg&iEng}fODE EDUCACAO
INCLUSIVA
NUCLEO DE
CAMILA FREITAS DE MIRANDA 2.079.179 PR e EDUCACAO
INCLUSIVA
NUCLEO DE
JORGE RAIMUNDO DE PAULA 0.418.313 PR e e EDUCACAO
INCLUSIVA
NUCLEO DE
MARCELO DIAS DE SANTANA 2.230.499 b ylivet EDUCACAO
INCLUSIVA
NUCLEO DE
NATIELLY ALVES FERREIRA 2.263.015 PR e EDUCACAO
INCLUSIVA
PEDRO ZAMPIER LOPES VIEIRA DE > 083.241 PRO-REITORIA DE EBSEEA%EE
OLIVEIRA GRADUACAO N
PRO-REITORIA DE | PRO-REITORIA DE
ARLEM DANIEL PENA DE CASTRO 1.671.754 PESQUISA E POS- | PESQUISA E POS-
GRADUACAO GRADUACAO
AREA DE APOIO A | AREA DE APOIO A
ERON MARTINS XAVIER 1.968.287 PROPRIEDADE PROPRIEDADE
INTELECTUAL INTELECTUAL
PRO-REITORIA DE | AREA DE APOIO A
IZABEL CRISTINA DA SILVA 1.041.926 PLANEJAMENTO E | PROPRIEDADE

DESENVOLVIMENTO

INTELECTUAL

Gislaine Santana, Pré-Reitora de Administracao.
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Atos da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - CGP

PORTARIA CGP N° 265, DE 21 DE MARCO DE 2018

O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto na Lei
9.608/1998,Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47,Considerando o Processo Interno UFOP N° 23109.000857/2016-92, Resolve:Art. 1° -
Autorizar Paulo Sérgio Brandao, CPF n.° 558.058.256-00, a realizar trabalho voluntario no Departamento de Clinicas
Pediatrica e do Adulto/DECPA, sob a supervisdo e acompanhamento do professor Leonardo Branddo Barreto,
matricula SIAPE n.° 2.884.011, no periodo de marco/2018 a margo/2019 (12 meses). Isabela Perucci Esteves
Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 266, DE 23 DE MARCO DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, em Exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando a
solicitacdo contida no Processo Interno n° 23109.001685/2018-36,Considerando todas as indicacdes médicas e
nutricionais que valorizam a amamentacdo materna, objeto, inclusive, de diversas campanhas
governamentais,Resolve:Art. 1° - Conceder, a servidora Ludmilla Walter Reis Mota, matricula SIAPE n° 1.753.454,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio/area, lotada no Nucleo de Pesquisas em Ciéncias Bioldgicas, jornada
de trabalho diferenciada com uma hora diaria de descanso, que podera ser parcelada em dois periodos de meia
hora, exclusivamente para amamentar o préprio filho, até o término da amamentagdo materna.lsabela Perucci
Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 273, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;considerando 0 processo interno n°® 23109.006983/2013-16;RESOLVE:Conceder a ANDRE AUGUSTO
OLIVEIRA PINTO, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.923.137,
(SiapeCAD n° 1706397, Progressao por Mérito Profissional a partir de 09/03/2018, do nivel de classificacdo C, nivel
de capacitagdo 4, padrao de vencimento 4, para o nivel de classificagdo C, nivel de capacitagdo 4, padrao de
vencimento 5.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 274, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.006984/2013-52;RESOLVE:Conceder a DORA ANCHIETA DE
FREITAS, ocupante do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, matricula SIAPE n° 2.354.138, (SiapeCAD n°
1705437, Progresséao por Mérito Profissional a partir de 07/03/2018, do nivel de classificacéo E, nivel de capacitacédo
4, padrao de vencimento 4, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagcao 4, padrdo de vencimento 5.Isabela
Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 275, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006981/2013-19;RESOLVE:Conceder a FELIPE DA FONSECA
MARTINS, ocupante do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, matricula SIAPE n° 1.927.086, (SiapeCAD n°
1709317, Progresséao por Mérito Profissional a partir de 14/03/2018, do nivel de classificacéo E, nivel de capacitacédo
4, padrdo de vencimento 4, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padréo de vencimento 5.Isabela
Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.
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PORTARIA CGP N° 276, DE 27 DE MARCO DE 2018.
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.001769/2018-70;RESOLVE:Conceder a FERNANDO ANTONIO
SARAIVA RODRIGUES, ocupante do cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO, matricula SIAPE
n® 2.333.812, (SiapeCAD n° 2094975, Progressdo por Mérito Profissional a partir de 02/03/2018, do nivel de
classificacdo E, nivel de capacitacdo 1, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificacdo E, nivel de
capacitacao 1, padrdo de vencimento 2.Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de Pessoas
em exercicio.

PORTARIA CGP N° 277, DE 27 DE MARCO DE 2018.
COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.001689/2012-21;RESOLVE:Conceder a FLAVIO HENRIQUE
FREITAS CORREA, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.815.357,
(SiapeCAD n° 1594585, Progressao por Mérito Profissional a partir de 20/03/2018, do nivel de classificacdo D, nivel
de capacitagdo 4, padrao de vencimento 5, para o nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 4, padrao de
vencimento 6.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 278, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.005261/2014-17;RESOLVE:Conceder a FLAVIO MARCIO ALVES
DE BRITO ANDRADE, ocupante do cargo de PRODUTOR CULTURAL, matricula SIAPE n° 0.418.895, (SiapeCAD
n® 149373, Progressdo por Mérito Profissional a partir de 23/03/2018, do nivel de classificagdo E, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 11, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagdo 4, padrdo de
vencimento 12.Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 279, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.001309/2007-00;RESOLVE:Conceder a GERALDO APARECIDO
XAVIER DA COSTA, ocupante do cargo de VIGILANTE, matricula SIAPE n° 0.988.377, (SiapeCAD n° 149454,
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 01/03/2018, do nivel de classificagcdo D, nivel de capacitacéo 4, padrédo
de vencimento 14, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 15.Isabela Perucci
Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 280, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006980/2013-74;RESOLVE:Conceder a KARINE PACHECO DE
SOUZA, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.925.041, (SiapeCAD n°
1707663, Progresséao por Mérito Profissional a partir de 14/03/2018, do nivel de classificacdo C, nivel de capacitacédo
4, padrao de vencimento 4, para o nivel de classificagcdo C, nivel de capacitacao 4, padrdo de vencimento 5.Isabela
Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.
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PORTARIA CGP N° 281, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.001524/2015-08;RESOLVE:Conceder a LUCIANA AUXILIADORA
DE SOUZA, ocupante do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, matricula SIAPE n° 2.058.202, (SiapeCAD n°
1843940, Progressao por Mérito Profissional a partir de 17/03/2018, do nivel de classificacdo E, nivel de capacitacédo
4, padrao de vencimento 3, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagcao 4, padrdo de vencimento 4.Isabela
Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 282, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006982/2013-63;RESOLVE:Conceder a PAULO FERNANDO
TEIXEIRA DE CAMARGO, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1.925.434,
(SiapeCAD n° 1708007, Progressao por Mérito Profissional a partir de 12/03/2018, do nivel de classificacdo C, nivel
de capacitagdo 1, padrao de vencimento 4, para o nivel de classificagdo C, nivel de capacitagdo 1, padrao de
vencimento 5.Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 283, DE 27 DE MARCO DE 2018.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.008702/2010-00;RESOLVE:Conceder a RICARDO EUSTAQUIO
NOGUEIRA, ocupante do cargo de BIOLOGO, matricula SIAPE n° 2.491.512, (SiapeCAD n° 1450866, Progressao
por Mérito Profissional a partir de 12/03/2018, do nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdao de
vencimento 6, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagdo 4, padrdo de vencimento 7.lsabela Perucci
Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestédo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 284, DE 28 DE MARCO DE 2018.
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94,Considerando o Art. 96-A da Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, Considerando o processo interno 1686/2018-81,RESOLVE:Autorizar o afastamento integral do servidor
Francisco José Daher Junior, siape 1.432.981, com 6nus limitado para a UFOP, no periodo de 02 de abril de 2018 a
01 de marco de 2019, a fim de participar do Doutorado em Ciéncia da Informacao do Programa de Pés-Graduacédo
Stricto Sensu da Universidade Federal de da Bahia.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 285, DE 28 DE MARCO DE 2018.
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n°® 1286/2018-75;RESOLVE:Conceder a Sicelo Alexandre de Oliveira Inacio, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administracdo, matricula SIAPE n° 1.971.933, a partir de 02/03/2018, Progressao por Capacitacdo Profissional
do nivel de classificacao C, nivel de capacitacéo |, padrdo de vencimento 04, para o nivel de classificacdo C, nivel
de capacitacdo IV, padrao de vencimento 04, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 286, DE 28 DE MARCO DE 2018.
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n°® 1336/2018-14;RESOLVE:Conceder a Quénia Janaina Tomaz de Castro, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério-Area, matricula SIAPE n° 1.333.310, a partir de 05/03/2018, Progresséo por Capacitacdo Profissional do
nivel de classificagdo D, nivel de capacitagéo |, padrao de vencimento 02, para o nivel de classificagcdo D, nivel de
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capacitacao IV, padrdo de vencimento 02, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 287, DE 28 DE MARCO DE 2018.

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n® 1024/2018-19;RESOLVE:Conceder a Céassia Regina Vieira Araljo, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério-Area, matricula SIAPE n° 2.355.471, a partir de 15/02/2018, Progresséo por Capacitacdo Profissional do
nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento 01, para o nivel de classificacdo D, nivel de
capacitacao IV, padrdo de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 288, DE 28 DE MARCO DE 2018.

A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n°® 1287/2018-10;RESOLVE:Conceder a Osvaldo Ventura Pascoal, ocupante do cargo de Servente de Obras,
matricula SIAPE n° 0.418.263, a partir de 02/03/2018, Progressdo por Capacitagdo Profissional do nivel de
classificagdo A, nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento 16, para o nivel de classificagdo A, nivel de
capacitacao IV, padrdo de vencimento 16, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestédo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 290, DE 2 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o
disposto no artigo 208, caput, da Lei n° 8.112/90,Considerando o disposto no artigo 2° do Decreto n° 8.737/2016,
Considerando 0 Processo Interno UFOP Ne 23109.001837/2018-09, Resolve:
Art. 1° - Conceder, a partir de 26 de margco de 2018, 05 (cinco) dias de licenca paternidade ao servidor Gilson
Antdnio Nunes, matricula SIAPE n° 6.272.862, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, lotado no
Departamento de Museologia - DEMUL.Art. 2° - Prorrogar por mais 15 (quinze) dias a licenca paternidade concedida
no artigo anterior.Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestédo de Pessoas em exercicio

PORTARIA CGP N° 292, DE 02 DE ABRIL DE 2018.

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94;Resolucdo CUNI 1.855, de 20 de outubro
de 2016;A Provisdo do Conselho Departamental do ICSA N° 012/2018;Processo n° 0828/2018,RESOLVE:Retificar a
Portaria CGP n° 153, de 26/02/2018, que concede afastamento integral do servidor André Luis Carvalho, matricula
SIAPE n° 1.475.112. Onde se |é: “...no periodo de 01 de abril de 2018 a 25 de fevereiro de 2022,...", leia-se: “...no
periodo de 03 de abril de 2018 a 25 de fevereiro de 2022,...". Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestédo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 293, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94;Resolucdo CUNI 1.855, de 20 de outubro
de 2016;A Decisdo AD DELET/ICHS n° 086;A Resolucao do Conselho Departamental do ICHS n° 789;Processo n°
0952/2018,RESOLVE:Autorizar o afastamento integral da servidora Dayse Garcia Miranda, matricula SIAPE n°
2.077.087, lotada no Departamento de Letras, para cursar doutorado no Centro Federal de Educacédo Tecnolégica
de Minas Gerais, no periodo de 02/04/2018 a 01/04/2020.Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 294, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1068/2018;RESOLVE:Conceder a Marilia Alfenas de Oliveira Sirio, matricula SIAPE n° 2.504.661, progresséo
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funcional, a partir de 11/02/2018, para o nivel IV da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 295, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1023/2018;RESOLVE:Conceder a Tiago Martins Pereira, matricula SIAPE n° 1.580.259, progressao funcional, a
partir de 12/02/2018, para o nivel lll da classe C, com denominacao de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 296, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1021/2018;RESOLVE:Conceder a Alan Kardek Rego Segundo, matricula SIAPE n° 1.705.438, progresséao funcional,
a partir de 10/02/2018, para o nivel lll da classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 297, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
0194/2018;RESOLVE:Conceder a Luis Antdnio Rosa Seixas, matricula SIAPE n° 0.387.114, progressao funcional, a
partir de 18/12/2017, para o nivel IV da classe D, com denominacdo de Professor Associado, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 298, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
0728/2018;RESOLVE:Conceder a Claudia Maria das Gracas Chaves, matricula SIAPE n°® 1.357.449, progresséo
funcional, a partir de 04/01/2018, para o nivel IV da classe D, com denominac¢éo de Professor Associado, da carreira
de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora
de Gestédo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 299, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1127/2018;RESOLVE:Conceder a Tatiana Alves Costa, matricula SIAPE n° 3.328.459, progressao funcional, a partir
de 02/10/2017, para o nivel Il da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 300, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1196/2018;RESOLVE:Conceder a Jean Carlos Machado Alves, matricula SIAPE n° 1.700.839, progresséao funcional,
a partir de 13/01/2018, para o nivel Il da classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.
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PORTARIA CGP N° 301, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1126/2018;RESOLVE:Conceder a Geraldo César Gongalves Ferreira, matricula SIAPE n° 2.716.022, progressao
funcional, a partir de 01/03/2018, para o nivel IV da classe C, com denominagéo de Professor Adjunto, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 302, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
0811/2018;RESOLVE:Conceder a Yasmini Antonini Itabaiana, matricula SIAPE n° 2.199.517, progressao funcional, a
partir de 27/01/2018, para o nivel Il da classe D, com denominacdo de Professor Associado, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 303, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1169/2018;RESOLVE:Conceder a Andrea Gomes Campos Bianchi, matricula SIAPE n° 2.373.591, progressao
funcional, a partir de 06/03/2018, para o nivel Il da classe D, com denominacdo de Professor Associado, da carreira
de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora
de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 304, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1062/2018;RESOLVE:Conceder a Marcos Goulart Lima, matricula SIAPE n° 1.699.406, promocao funcional, a partir
de 24/07/2017, para o nivel | da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 305, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1265/2018;RESOLVE:Conceder a Liliane Catone Soares, matricula SIAPE n° 1.969.697, progresséo funcional, a
partir de 22/03/2018, para o nivel Il da classe A, com denominacao de Professor Adjunto A, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 306, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1146/2018;RESOLVE:Conceder a Geraldo Célio Branddo, matricula SIAPE n° 1.491.225, progressao funcional, a
partir de 14/03/2018, para o nivel VI da classe C, com denominacao de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de
Pessoas em exercicio.
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PORTARIA CGP N° 307, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1060/2018;RESOLVE:Conceder a Spencer Barbosa da Silva, matricula SIAPE n° 3.351.505, progressao funcional, a
partir de 01/03/2018, para o nivel Il da classe C, com denominagéo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 308, DE 04 DE ABRIL DE 2018.
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando:O Decreto 94.664, de 23 de
julho de 1987; A Portaria MEC n° 7, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006;0 Art. 13-A
da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;A Resolugdo CUNI n°® 1.642, de 04 de junho de 2014;0 processo interno
n® 3276/2017;RESOLVE:Conceder a Augusto Cesar Lobo, matricula SIAPE n° 1.103.468, Promoc¢éao Funcional do
nivel IV da classe D, com denominagéo de professor Associado, para a Classe E, com denominacao de Professor
Titular, a partir de 09/07/2014, na carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela
Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 309, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando:O Decreto 94.664, de 23 de
julho de 1987; A Portaria MEC n° 7, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006;0 Art. 13-A
da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;A Resolugdo CUNI n°® 1.642, de 04 de junho de 2014;0 processo interno
n® 5856/2017;RESOLVE:Conceder a Adailton Eustdquio Magalhdes, matricula SIAPE n° 0.418.060, Promocéo
Funcional do nivel IV da classe D, com denominacdo de professor Associado, para a Classe E, com denominacao
de Professor Titular, a partir de 07/02/2015, na carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestédo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 310, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando:O Decreto 94.664, de 23 de
julho de 1987; A Portaria MEC n° 7, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006;0 Art. 13-A
da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;A Resolugdo CUNI n°® 1.642, de 04 de junho de 2014;0 processo interno
n® 5953/2017;RESOLVE:Conceder a Maria Rita Silvério Pires, matricula SIAPE n° 2.302.693, Promocao Funcional
do nivel IV da classe D, com denominacédo de professor Associado, para a Classe E, com denominacado de Professor
Titular, a partir de 18/01/2017, na carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela
Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 311, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
2445/2017;RESOLVE:Conceder a Rodrigo Geraldo Ribeiro, matricula SIAPE n° 2.519.835, progressao funcional, a
partir de 02/08/2017, para o nivel lll da classe C, com denominacao de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestao de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 312, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1498/2018;RESOLVE:Conceder a Francisco Eduardo de Andrade, matricula SIAPE n° 2.176.288, progressao
funcional, a partir de 21/03/2018, para o nivel Il da classe D, com denominagéo de Professor Associado, da carreira
de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora
de Gestdo de Pessoas em exercicio.
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PORTARIA CGP N° 313, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1513/2018;RESOLVE:Conceder a Gustavo Nikolaus Pinto de Moura, matricula SIAPE n° 2.887.845, progressao
funcional, a partir de 21/03/2018, para o nivel Il da classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 314, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1332/2018;RESOLVE:Conceder a Thiago Fontes Santos, matricula SIAPE n° 2.645.103, progressao funcional, a
partir de 21/03/2018, para o nivel IV da classe C, com denominacao de Professor Adjunto, da carreira de Magistério
Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de
Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 315, DE 04 DE ABRIL DE 2018
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1543/2018;RESOLVE:Conceder a Otavia Martins Silva Rodrigues, matricula SIAPE n°® 2.713.255, progressao
funcional, a partir de 23/03/2018, para o nivel IV da classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de
Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 316, DE 04 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;A Resolucdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n°
1441/2018;RESOLVE:Conceder a Frederico Cesar de Vasconcelos Gomes, matricula SIAPE n° 2.765.832,
promocéo funcional, a partir de 21/03/2018, para o nivel | da classe B, com denominacdo de Professor Assistente,
da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes,
Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 327, DE 10 DE ABRIL DE 2018.
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o processo interno n°
1965/2018;RESOLVE:Conceder a Eduardo Angelo Braga, matricula SIAPE n° 3.030.775, a partir de 20/03/2018, a
retribuicdo por titulacdo conforme comprovante de titulacdo apresentado.lsabela Perucci Esteves Fagundes,
Coordenadora de Gestao de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 328, DE 10 DE ABRIL DE 2018

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o
disposto no artigo 208, caput, da Lei n° 8.112/90,Considerando o disposto no artigo 2° do Decreto n° 8.737/2016,
Considerando 0 Processo Interno UFOP N° 23109.002010/2018-12, Resolve:
Art. 1° - Conceder, a partir de 5 de abril de 2018, 05 (cinco) dias de licenca paternidade ao servidor Jeferson Afonso
do Patrocinio, matricula SIAPE n° 1.732.362, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio - Area, lotado no Nucleo
de Tecnologia da Informacg&o (NTI). Art. 2° - Prorrogar por mais 15 (quinze) dias a licenca paternidade concedida no
artigo anterior.Isabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em exercicio.
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PORTARIA CGP N° 329, DE 10 DE ABRIL DE 2018.
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o processo interno n°
2016/2018;RESOLVE:Conceder a Gustavo Valadares Labanca Reis, matricula SIAPE n° 3.035.304, a partir de
20/03/2018, a retribuicdo por titulagdo conforme comprovante de titulacdo apresentado.lsabela Perucci Esteves
Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 330, DE 11 DE ABRIL DE 2018.

A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria UFOP n°® 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:O art. 41 da Lei 12.772/12,0
processo interno n® 2085/2018-95,RESOLVE:Conceder a Hércules Gidel Lucena de Sousa, ocupante do cargo de
Administrador de Edificios, matricula SIAPE n° 2.230.340, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 4, padrao de
vencimento 02, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta Universidade, Incentivo a
Qualificacdo a partir de 10/04/2018, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento).lsabela Perucci Esteves
Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 331, DE 13 DE ABRIL DE 2018.
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n® 1211/2018-94;RESOLVE:Conceder a Anderson Vieira Machado, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacdo, matricula SIAPE n° 2.997.735, a partir de 26/02/2018, Progressdo por Capacitacéo
Profissional do nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento 01, para o nivel de
classificacéo D, nivel de capacitacdo IV, padrao de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em
Educacao desta Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em
exercicio.

PORTARIA CGP N° 332, DE 13 DE ABRIL DE 2018.
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n°® 1333/2018-81;RESOLVE:Conceder a Débora Faria Silva, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-
Area, matricula SIAPE n° 3.015.100, a partir de 09/03/2018, Progresso por Capacitacdo Profissional do nivel de
classificagdo D, nivel de capacitagdo |, padrdo de vencimento 01, para o nivel de classificacdao D, nivel de
capacitacao IV, padrdo de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 333, DE 13 DE ABRIL DE 2018.

A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94:0 art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;0 processo
interno n° 1477/2018-37;RESOLVE:Conceder a Anna Gabriela Ferreira Barbosa, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, matricula SIAPE n°® 2.994.560, a partir de 12/03/2018, Progresséo por Capacitacao Profissional do
nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo |, padrao de vencimento 01, para o nivel de classificacdo D, nivel de
capacitacao IV, padrdo de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta
Universidade.lsabela Perucci Esteves Fagundes, Coordenadora de Gestédo de Pessoas em exercicio.

PORTARIA CGP N° 335, DE 16 DE ABRIL DE 2018.
O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94;Resolucdo CUNI 1.855, de 20 de outubro de 2016;A Resolucdo do
Conselho Departamental do ICEA n°® 17/2018;Processo n° 2190/2018,RESOLVE:Autorizar o afastamento integral da
servidora Anny Verly, matricula SIAPE n° 1.892.998, lotada no Departamento de Engenharia Elétrica, para cursar
doutorado no Programa de Pés-Graduagcdo em Engenharia Elétrica da Universidade Federal Minas Gerais, no
periodo de 18/04/2018 a 01/08/2020.José da Silva Gomes, Coordenador de Gestao de Pessoas.
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PORTARIA CGP N° 336, DE 16 DE ABRIL DE 2018

O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto na Lei
9.608/1998,Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47,Considerando o Processo Interno UFOP N° 23109.001924/2018-58, Resolve:Art. 1° -
Autorizar Victor Ferreira Estrela Muzzi Lamounier, CPF n.° 083.704.406-57, a realizar trabalho voluntario no
Departamento de Arquitetura e Urbanismo — DEARQ, sob a supervisdo e acompanhamento da professora Monique
Sanches Marques, matricula SIAPE n.° 2.496.610, no periodo de margo/2018 a maio/2018 (3 meses), conforme
Termo de Adesao, datado de 20 de mar¢o de 2018.José da Silva Gomes, Coordenador de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 337, DE 16 DE ABRIL DE 2018

O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto na Lei
9.608/1998,Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47,Considerando o Processo Interno UFOP N° 23109.001921/2018-14, Resolve:Art. 1° -
Autorizar Venlncia Emilia Coelho, CPF n.° 067.352.396-95, a realizar trabalho voluntario no Departamento de
Filosofia — DEFIL, sob a supervisdo e acompanhamento do professor Sérgio Ricardo Neves de Miranda, matricula
SIAPE n.° 1.210.216, no periodo de mar¢o/2018 a marco/2019 (12 meses), conforme Termo de Adeséo, datado de
19 de marco de 2018.José da Silva Gomes, Coordenador de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 341, DE 16 DE ABRIL DE 2018
O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando:A Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;A Resolugdo CUNI n° 1.760, de 29 de junho de 2015;0 processo interno n® 1514/2018;RESOLVE:Conceder a
Ronaldo Junio Campos Batista, matricula SIAPE n°® 1.626.293, progresséao funcional, a partir de 14/04/2018, para o
nivel 1l da classe D, com denominagdo de Professor Associado, da carreira de Magistério Superior do quadro de
pessoal desta Universidade.José da Silva Gomes, Coordenador de Gestao Pessoas.

PORTARIA CGP N° 342, DE 16 DE ABRIL DE 2018.

O Coordenador de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:O art. 41 da Lei 12.772/12,0
processo interno n° 2152/2018-71,RESOLVE:Conceder a Fabio Luiz Martins da Silva, ocupante do cargo de
Servente de Obras, matricula SIAPE n° 1.096.486, nivel de classificacdo A, nivel de capacitacdo 4, padrao de
vencimento 14, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta Universidade, Incentivo a
Qualificacdo a partir de 12/04/2018, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento).José da Silva Gomes,
Coordenador de Gestao de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 343, DE 16 DE ABRIL DE 2018.

O Coordenador de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:O art. 41 da Lei 12.772/12,0
processo interno n° 2153/2018-16,RESOLVE:Conceder a Geraldo Pena de Oliveira, ocupante do cargo de Mestre de
EdificacOes e Infraestrutura, matricula SIAPE n° 0.418.420, nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo 4, padrédo
de vencimento 16, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo desta Universidade, Incentivo a
Qualificacdo a partir de 12/04/2018, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento).José da Silva Gomes,
Coordenador de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 344, DE 17 DE ABRIL DE 2018
O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto no artigo 208, caput,
da Lei n® 8.112/90,Considerando o disposto no artigo 2° do Decreto n° 8.737/2016, Considerando o Processo Interno
UFOP N° 23109.002219/2018-78, Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 11 de abril de 2018, 05 (cinco) dias de
licenca paternidade ao servidor Gustavo Henrique Costa de Souza, matricula SIAPE n°® 1.648.911, ocupante do
cargo de Professor de Magistério Superior, lotado no Departamento de Matematica — DEMAT/ICEB.Art. 2° -
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Prorrogar por mais 15 (quinze) dias a licenca paternidade concedida no artigo anterior.José da Silva Gomes,
Coordenador de Gestao de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 345, DE 17 DE ABRIL DE 2018

O Coordenador de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto no artigo 208, caput,
da Lei n® 8.112/90,Considerando o disposto no artigo 2° do Decreto n° 8.737/2016, Considerando o Processo Interno
UFOP N° 23109.002218/2018-23, Resolve:Art. 1° - Conceder, a partir de 14 de abril de 2018, 05 (cinco) dias de
licenca paternidade ao servidor George Henrique Godim da Fonseca, matricula SIAPE n°® 3.724.201, ocupante do
cargo de Professor de Magistério Superior, lotado no Departamento de Computacéo e Sistemas — DECSI/ICEA.Art.
2° - Prorrogar por mais 15 (quinze) dias a licenca paternidade concedida no artigo anterior.José da Silva Gomes,
Coordenador de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 346, DE 17 DE ABRIL DE 2018

O Coordenador de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto no artigo 208, caput,
da Lei n® 8.112/90,Considerando o disposto no artigo 2° do Decreto n° 8.737/2016, Considerando o Processo Interno
UFOP N° 23109.002217/2018-89, Resolve: Art. 1° - Conceder, a partir de 14 de abril de 2018, 05 (cinco) dias de
licenca paternidade ao servidor Paulo Eduardo Pinto Viana, matricula SIAPE n° 2.178.450, ocupante do cargo de
Engenheiro - Area, lotado na Prefeitura do Campus Universitario — PRECAM.Art. 2° - Prorrogar por mais 15 (quinze)
dias a licenca paternidade concedida no artigo anterior.José da Silva Gomes, Coordenador de Gestao de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 347, DE 17 DE ABRIL DE 2018
O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto no artigo 207, caput,
da Lei n® 8.112/90,Considerando o disposto no artigo 2° do Decreto n° 6.690/2008, Considerando o Processo Interno
UFOP N°23109.002216/2018-34, Resolve:Art. 1° - Conceder, a partir de 14 de abril de 2018, 120 (cento e vinte) dias
de licengca maternidade a servidora Camélia Vaz Penna, matricula SIAPE n° 1.874.996, ocupante do cargo de
Assistente Social, lotada na Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE.Art. 2° - Prorrogar por mais
60 (sessenta) dias a licenca maternidade concedida no artigo anterior.José da Silva Gomes, Coordenador de Gestao
de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 349, DE 18 DE ABRIL DE 2018
O Coordenador de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o disposto na Lei
9.608/1998,Considerando a Regulamentacdo do Trabalho Voluntario na UFOP, objeto do Processo Interno n.°
23109.004501/2015-47,Considerando o Processo Interno UFOP N° 23109.001864/2018-73, Resolve:Art. 1° -
Autorizar Mariana Caroline Andrade Silva, CPF n.° 087.288.986-64, a realizar trabalho voluntario no Departamento
de Engenharia de Minas — DEMIN, sob a supervisédo e acompanhamento do professor José Aurélio Medeiros da Luz,
matricula SIAPE n.° 1.296.911, no periodo de maio/2018 a julho/2018 (3 meses), conforme Termo de Adeséo,
datado de 16 de marco de 2018. José da Silva Gomes, Coordenador de Gestao de Pessoas.

Atos da Coordenadoria de Suprimentos - CSU

PORTARIA CSU N° 17, DE 16 DE ABRIL DE 2018.
O Coordenador de Suprimentos, Sr. Gabriel Augusto Sanches Hernandes, nomeado pela Portaria Reitoria n°® 006, de
02 de janeiro de 2017, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo cargo,RESOLVE:Art. 1° - Designar os
servidores Verbnica Barcante Machado, SIAPE n° 1.122.859, Anna Gabriella Ferreira Barbosa, SIAPE n° 2.944.560
e Daniele Rosario dos Santos Correa, SIAPE n° 2.011.782 para comporem a Equipe de Planejamento da
Contratacdo de Empresa terceirizada que realize servico de fornecimento de passagens de 6nibus urbanos e
intermunicipais visando atender a demanda da instituicdo, sob presidéncia do primeiro, nos termos na IN n® 5, de 25
de maio de 2017, cujas atribuicdes envolverdo: a)Estudo Preliminar do Objeto da Contratacdo; b)Gerenciamento de
Risco da Situacao.Art. 2° - A Comisséo tera um prazo de trinta dias para a conclusado dos trabalhos, a partir da data
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de publicacdo desta Portaria no Boletim Administrativo.Gabriel Augusto Sanches Hernandes, Coordenador de
Suprimentos.

PORTARIA CSU N° 18, DE 17 DE ABRIL DE 2018.

O Coordenador de Suprimentos, Sr. Gabriel Augusto Sanches Hernandes, nomeado pela Portaria Reitoria n® 006, de
02 de janeiro de 2017, no uso das suas atribuicBes legais conferidas pelo cargo,RESOLVE:Art. 1° - Designar 0s
servidores Luiz Carlos Piva, SIAPE n° 1.041.981, Fagner Patricio Lucas, SIAPE n° 2.407.918, Heldenisson Justino
Hermenegildo, SIAPE n° 1.096.051, Edmundo Dantas Gongalves, SIAPE n° 1.642.077 e Daniel Caldas, SIAPE n°
1.668.176 para comporem a Equipe de Planejamento da Contratacdo de Empresa terceirizada que realize servico de
manutencdo preventiva ou corretiva nas areas construidas nos Campi de Ouro Preto, Mariana e Jodo Monlevade
visando atender a demanda da instituicdo, sob presidéncia do primeiro, nos termos na IN n° 5, de 25 de maio de
2017, cujas atribuicdes envolverdo: a)Estudo Preliminar do Objeto da Contratacdo; b) Gerenciamento de Risco da
Situacdo.Art. 2° - A Comissédo tera um prazo de trinta dias para a conclusdo dos trabalhos, a partir da data de
publicacdo desta Portaria no Boletim Administrativo.Gabriel Augusto Sanches Hernandes, Coordenador de
Suprimentos.

Atos da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE

PORTARIA PRACE N° 009 DE 16 DE ABRIL DE 2018.

A Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria n. 654, de 14 de setembro de 2017;Considerando o
Memorando PRACE n. 066/2018;R e s o | v e:Art. 1°. Substituir a servidora Camélia Vaz Penna, Assistente Saocial,
SIAPE 1.874.996, nomeada pela Portaria PRACE n. 012, de 06 de marco de 2017, pela servidora Joseane Mendes
Teixeira, psicéloga, matricula SIAPE n° 1.832.336, para compor a Comissdo de Avaliagdo do desempenho em
estagio probatério da servidora Ligia Carvalho Reis, matricula SIAPE 1.258.311, no Processo Administrativo
23109.000166/2017-70. Art. 2°. A comissado de avaliacao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicacdo desta
no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para conclusdo dos trabalhos. Natalia de Souza
Lisboa, Pré-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE/UFOP.

Atos da Diretoria de Orcamento e Finangas - DOF

PORTARIA DOF N° 044, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Viviane Junqueira de Moraes, SIAPE
1.615.574, para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execu¢cdo do Contrato n°® 041/2017, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa NP CAPACITACAO E SOLUGCOES TECNOLOGICAS
LTDA., CNPJ n° 07.797.967/0001-95, Processo UFOP n° 23109.000226/2017-54, que tem como objetivo o contrato
de assinatura para acesso aos servicos do sistema Banco de Precos.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva
Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como fiscal administrativo, no ambito das atribuicbes da Area de Contratos/
Divisdo de Contratos.Art. 3° - Revogar a Portaria DOF n°070, de 26 de junho de 2017.Eduardo Curtiss d os Santos,
Diretor de Orgcamento e Financas.

PORTARIA DOF N° 045, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicbes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Alterar o artigo 2° da Portaria DOF n° 059, de 15 de maio de
2017, que trata da designacdo de diversos fiscais técnicos para a execucdo do Contrato n® 044/2017, celebrado
entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa FACHINELI COMUNICAGCAO LTDA.,
substituindo Neide Nativa, SIAPE 0.418.659, Biblioteca do Instituto de Filosofia, Artes e Cultura por Paulo Vitor
Oliveira, SIAPE 1.231.526, Biblioteca da Musica. Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orgcamento e Financas.
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PORTARIA DOF N° 046, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Iracilene Carvalho Ferreira, SIAPE
0.418.764, para acompanhar e fiscalizar, como gestora, a execucdo do Contrato n°® 034/2018, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa CAMELLO EMPREENDIMENTO HOTELEIRO LTDA.,
CNPJ n° 05.524.659/0001-60, Processo UFOP n° 23109.005574/2017-18, que tem como objetivo o contrato de
prestacdo de servicos de hotelaria na cidade de Mariana - MG.Art. 2° - Designar a servidora Junia Pena Fagundes,
SIAPE 1.619.005, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato acima descrito nos
impedimentos legais.Art. 3° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 4° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 07 de mar¢o de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orgcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 047, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar o servidor Ronaldo Pedro de Freitas, SIAPE
1.073.801, para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execu¢do do Contrato n°® 047/2018, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa PROTECAO CONTRA INCENCIO RIVAL DO FOGO
LTDA. — EPP., CNPJ n° 07.835.954/0001-63, Processo UFOP n° 23109.005927/2017-80, que tem como objetivo o
contrato de prestacdo de servicos de teste hidrostatico, manutencdo e recarga nos extintores de incéndio da
UFOP.Art. 2° - Designar o servidor Reinado Corréa Maia, SIAPE 1.077.586, para acompanhar e fiscalizar, como
fiscal técnico, a execucdo do contrato acima descrito nos impedimentos legais.Art. 3° - Designar a servidora
Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como fiscal administrativo, no ambito das atribuicdes da Area
de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 4° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 12 de marco de 2018.Eduardo
Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Financas.

PORTARIA DOF N° 048, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n° 035/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e ALEXANDRA IAMARA DE OLIVEIRA ALBANO,
CPF n°® 974.915.516-53, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo
de servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar,
como fiscal administrativo, no ambito das atribuicbes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta
Portaria tem efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Financas.

PORTARIA DOF N° 049, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucao do Contrato n°® 036/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e MAGALI ARACI DE FRANCISCHE SANTOS
FERRARI, CPF n° 658.455.876-20, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de
prestacdo de servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para
atuar, como fiscal administrativo, no ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta
Portaria tem efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Financas.

PORTARIA DOF N° 050, DE 26 DE MARCO DE 2018.
O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 037/2018,
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celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e ANTONIO HENRIQUE FERREIRA LEMES, CPF
n® 636.301.176-00, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacao de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no Ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 051, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 038/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e LARA PIMENTA ADAIXO DE DEUS, CPF n°
103.804.726-94, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no &mbito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 052, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 039/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e MARANA LUIZA DUARTE AVELAR, CPF n°
104.051.206-21, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo 0 contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no &mbito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 053, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucao do Contrato n° 040/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e MARIANA FONTOURA TERRA BENTO, CPF n°
082.493.356-78, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas

PORTARIA DOF N° 054, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n° 041/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e RENATA VIANA GOMIDE, CPF n°® 064.322.896-
96, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de servicos de
psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como fiscal
administrativo, no ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orgcamento e Finangas.
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PORTARIA DOF N° 055, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 042/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e JOANA EFIGENIA TOLEDO, CPF n°
077.193.826-84, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no ambito das atribuicées da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 056, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuices legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 043/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e IVANILDE DO CARMO ALFENAS, CPF n°
480.204.356-20, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no &mbito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de mar¢o de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 057, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 044/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e JOSE RENATO COELHO DE SOUZA, CPF n°
279.107.686-72, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no Ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de mar¢o de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Finangas.

PORTARIA DOF N° 058, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n°® 045/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e CRISTIANE ALVES DE GOUVEIA BRETAS,
CPF n°® 015.801.986-51, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo
de servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designhar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar,
como fiscal administrativo, no ambito das atribuices da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta
Portaria tem efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Financas.

PORTARIA DOF N° 059, DE 26 DE MARCO DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicbes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Deisyane Fumian Bouzada, SIAPE
1.748.026, para acompanhar e fiscalizar, como gestora e fiscal técnico, a execucdo do Contrato n° 046/2018,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e DIEGO DE SOUZA CARRARA, CPF n°
074.713.526-63, Processo UFOP n° 23109.004476/2017-63, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servicos de psicoterapia.Art. 2° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como
fiscal administrativo, no Ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem
efeito retroativo a 09 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orgcamento e Finangas.
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PORTARIA DOF N° 060, DE 05 DE ABRIL DE 2018.
O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar o servidor Antdnio Julio de Sales, SIAPE
0.417.965, para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execucdo do Contrato n°® 048/2018, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e EMPRESA TEIXEIRA VIANA COMERCIO, LOCAGCAO E
SERVICOS EIRELI EPP, CNPJ n° 22.906.038/0001-60, Processo UFOP n° 23109.000753/2018-40, que tem como
objetivo o contrato de prestacdo de servicos de fornecimento de agua mineral.Art. 2° - Designar o servidor José
Henrigue Rodrigues, SIAPE 1.028.579, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato
acima descrito nos impedimentos legais.Art. 3° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386,
para atuar, como fiscal administrativo, no ambito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 4° -
Esta Portaria tem efeito retroativo a 16 de marco de 2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e
Financas.
PORTARIA DOF N° 061, DE 05 DE ABRIL DE 2018.

O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar a servidora Judith Gomes de Oliveira Rosa,
SIAPE 1.096.187, para acompanhar e fiscalizar, como gestora, a execu¢do do Contrato n° 016/2018, celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e EMPRESA LIQUIGAS DISTRIBUIDORA S/A, CNPJ n°
60.886.413/0127-49, Processo UFOP n° 23109.004430/2017-44, que tem como objetivo o contrato de prestacéo de
servicos de fornecimento parcelado de gas GLP a granel, incluindo concessdo em regime de comodato dos
respectivos sistemas de abastecimento e armazenamento e a manutencdo corretiva e preventiva desses
sistemas.Art. 2°- Designar o servidor Carlos Alberto Pereira, SIAPE 0.418.017, para acompanhar e fiscalizar, como
fiscal técnico, a execucdo do contrato acima descrito nos impedimentos legais.Art. 3° - Designar a servidora
Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como fiscal administrativo, no Ambito das atribuicdes da Area
de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 4° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 26 de janeiro de 2018.Eduardo
Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Financas.

PORTARIA DOF N° 062, DE 13 DE ABRIL DE 2018.
O Diretor de Or¢camento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar o servidor José Carlos Goncalves Mendes, SIAPE
0.418.079, para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execucao do Contrato n°® 023/2016, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, CNPJ
n® 34.028.316/0015-09, Processo UFOP n° 23109.000339/2016-79, que tem como objetivo o contrato de prestacdo
de servicos e venda de produtos pela Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos.Art. 2° - Designar o servidor
Alexandre Augusto Martins de Carvalho, SIAPE 0.418.706, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a
execucao do contrato acima descrito nos impedimentos legais.Art. 3° - Designar a servidora Andressa Silva Schiassi,
SIAPE 1.861.386, para atuar, como fiscal administrativo, no &mbito das atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de
Contratos.Art. 4° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 24 de marco de 2016.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de
Orgcamento e Finangas.
PORTARIA DOF N° 063, DE 13 DE ABRIL DE 2018.

O Diretor de Orcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n® 43, de 29 de
Janeiro de 2015, no uso das suas atribuicfes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar o servidor Rogério Jorcelino Patrono, SIAPE
1.096.114, para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execucdo do Contrato n°® 049/2018, celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e EMPRESA TICKET SOLUGOES HDFGT S/A, CNPJ n°
03.506.307/0001-57, Processo UFOP n° 23109.000392/2018-31, que tem como objetivo o contrato de prestacdo de
servigos de gerenciamento de sistema informatizado e integrado para abastecimento de combustiveis através do
ticket-combustivel (cartdo magnético) da frota de veiculos da Universidade Federal de Ouro Preto.Art. 2°- Designar
a servidora Andressa Silva Schiassi, SIAPE 1.861.386, para atuar, como fiscal administrativo, no ambito das
atribuicdes da Area de Contratos/ Divisdo de Contratos.Art. 3° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 26 de margo de
2018.Eduardo Curtiss dos Santos, Diretor de Orcamento e Financas.
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Atos da Diretoria do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA

PORTARIA ICSA N° 001, DE 16 DE ABRIL DE 2018
O Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso de
suas atribui¢des legais, considerando:.o art. 4° da Resolucao CEPE n° 4450, de 29 de abril de 2011;.a solicitacdo do
prof. Claudio Rodrigues Coracdo, Presidente do NDE de Jornalismo.RESOLVE:Art. 1° - Reconstituir o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do curso de Jornalismo, que, a partir desta data, passa a ser formado pelos
professores: Agnes Francine Mariano, André Quiroga Sandi, Claudio Rodrigues Coracao, Denise Figueiredo Barros
do Prado, Frederico de Mello Branddo Tavares, Jan Alyne Barbosa Prado, Karina Gomes Barbosa, Marta Regina
Maia, Michele da Silva Tavares e Rondon Marques, sob a presidéncia do prof. Claudio Rodrigues Coracgdo.Art. 2° -
Tornar sem efeito a Portaria ICSA n° 004, de 02 de maio de 2017.Prof. Dr. Harrison Bachion Ceribeli, Diretor do
ICSA em exercicio.
PORTARIA ICSA N° 002, DE 17 DE ABRIL DE 2018

O Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando:.o art. 4° da Resolucao CEPE n° 4450, de 29 de abril de 2011;.a solicitacdo do
prof. Daniel do Val Cosentino, Presidente do NDE de Economia.RESOLVE:Art. 1° - Reconstituir o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do curso de Economia, que, a partir desta data, passa a ser formado pelos professores: André
Mourthé de Oliveira, Bianca Vieira Benedicto (substituta), Carlos Eduardo da Gama Torres, Chrystian Soares
Mendes, Cristiane Marcia dos Santos, Daniel do Val Cosentino, Fernanda Faria Silva, Francisco Horacio Pereira de
Oliveira, Héder Carlos de Oliveira, José Artur dos Santos Ferreira, Lucas Alves Escanio (substituto), Luccas Assis
Attilio, Martin Harry Vargas Barrenechea, Mirian Ribeiro Martins, Paulo Roberto de Oliveira, Ronaldo Nazaré,
Rosangela Aparecida Soares Fernandes, Thiago de Sousa Barros e Victor Maia Senna Delgado, sob a presidéncia
do prof. Daniel do Val Cosentino.Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria ICSA n° 011, de 04 de maio de 2016.Prof. Dr.
Harrison Bachion Ceribeli, Diretor do ICSA em exercicio.

Atos da Escola de Nutricdo - ENUT

PORTARIA ENUT N° 03, DE 16 DE ABRIL DE 2018

A Diretora da Escola de Nutricdo, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Portaria Reitoria n® 631, de 12 de
dezembro de 2016, publicada no Diéario Oficial da Unido em 21 de dezembro de 2016, e: Considerando o disposto no
art. 8° da Resolucdo CEPE n° 7.050,RESOLVE:Art. 1°. Constituir uma Comissdo composta pelas docentes Julia
Cristina Cardoso Carraro, SIAPE 1.263.531, Silvana Mara Luz Turbino Ribeiro, SIAPE 3.218.928, e Simone de
Fatima Viana da Cunha, SIAPE 2.540.491, para avaliar a revalidacdo de diploma de graduacédo de Marilsa Ferreira
de Jesus diplomada em Nutricion Humana y Dietética pela Universidad de Alicante, Espanha.Art. 2°. A Comisséo
terd o prazo de 90 dias para emitir parecer conclusivo e encaminhar o processo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.Profa. Dr2. Renata Nascimento de Freitas, Diretora da Escola de Nutricdo — UFOP.

Atos da Escola de Minas - EM

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 008/2018 De 18 de abril 2018
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, em cumprimento ao disposto na Resolucéo
CEPE n°® 4450, que criou o Nuacleo Docente Estruturante,Considerando o Memorando n° 03/2018
CEMAB/EM/UFOP;RESOLVE:Designar a professora Lia de Mendonca Porto para integrar o Nicleo Docente
Estruturante do Curso de Engenharia Ambiental para um mandato de trés anos, a partir de 13 de abril de
2018.ISSAMU ENDO, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 009/2018 De 18 de abril 2018
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, em cumprimento ao disposto na Resolugéo
CEPE n° 4.450, que criou o Nuicleo Docente Estruturante,Considerando o Memorando n° 006/2018-
CEURB/EM/UFOP,RESOLVE:Designar os professores Lucas Deleon Ferreira, Eleonardo Lucas Pereira, Romero
César Gomes, Paulo de Castro Vieira e Luiz Fernando Rispoli Alves para integrarem o Nucleo Docente Estruturante
do Curso de Engenharia Urbana para um mandato de trés anos, a partir de 18 de abril de 2018.ISSAMU ENDO,
Diretor.
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PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 010/2018 De 19 de abril 2018
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, em cumprimento ao disposto na Resolucéo
CEPE n° 4.450, que criou o Nucleo Docente Estruturante,considerando as indicagdes do Prof. André Marconato,
Presidente do Colegiado do curso de Engenharia Geoldgica, RESOLVE:Reconduzir o Prof. Luis Antdnio Rosa
Seixas e indicar o Prof. Edgar Batista Medeiros Jinior como membros do Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Engenharia Geolodgica para um mandato de trés anos, a partir de 10 de abril de 2018. ISSAMU ENDO, Diretor.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 011/2018 De 19 de abril 2018
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, em cumprimento ao disposto na Resolucéo
CEPE n° 4.450, que criou o Nucleo Docente Estruturante,considerando as indicacdes do Prof. André Marconato,
Presidente do Colegiado do curso de Engenharia Geolégica, RESOLVE:Reconduzir os professores Luis de Almeida
Prado Bacellar, Cristiane Paula de Castro Gongalves, Marco Anténio Fonseca como membros do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Engenharia Geoldgica para um mandato de trés anos, a partir de 23 de abril de 2018.
ISSAMU ENDO, Diretor.

*¥ Fim da Publicagdo x*xx
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