MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS MACEIO

PROCESSO N° 23041.012760/2014-92 (Licitacao)
PROCESSO N° 23041.015036/2015-00 (Execucgdo Contratual)
PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

UASG N° 158147

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° £ 12015 QUE FAZEM ENTRE SI
O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — CAMPUS
MACEIO E A EMPRESA TIGRE - VIGILANCIA
PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA.

O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — CAMPUS MACEIO, com sede na Rua Mizael Domingues
(esquina com a Rua Bar&o de Atalaia), 75 - Pogo — Maceio/AL — CEP: 57.020-600 — Fone: 2126-7000,
inscrito no CNPJ de n° 24.464,083/0001-38, neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor, Sr.
Sérgio Teixeira Costa, nomeado pelo(a) Decreto de 22 de abril de 2015, publicado no DOU de 23 de
abril de 2015, inscrito(a) no CPF n® 140.341.074-72, portador(a) da Carteira de Identidade n° 300.506
— SSP/AL, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa TIGRE - VIGILANCIA
PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 01.771.682/0001-34 sediada
na Av. Governador Afranio Lages, 19 — Farol, Macei6/AL, CEP: 57.017-225, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Senhor(a) Vera Liicia Siqueira Vilela, portador(a) da
Carteira de Identidade n® 380.006 — SSP/AL e CPF n® 348.322.624-91, e pelo(a) Senhor(a) Edleuza
Cavalcanti, portadora da Carteira de Identidade n° 265.772 — SSP/AL e do CPF n® 129.325.234-49,
tendo em vista o que consta no Processo n°® 23041.012760/2014-92 e em observancia as disposicoes
da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°®
2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e
suas alteracbes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n°
15/2015, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagdo de servigos de vigildncia armada para o
Campus Maceié do Instituto Federal de Alagoas, que serdo prestados nas condigbes estabelecidzs
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
g
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1.2. Este Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo identificado no predmbulo e & proposta vencedora,
independentemente de transcricio.

1.3. Especificagdes do objeto da contratacéo:

HORARIO/ | CARGA |
ITEM SERVICO QUANT. POSTOS PERIODO HORARIA VALORES
12x 36
01 | Turno Diurnc de 12 horas 05 horas 12 horas 415.078,80
12 x 36
02 | Turno Noturno de 12 horas 05 horas_ 12 horas 491.8982,00
Valor Total... . . . - R$ | 906.970,80

1.4. Os servigos serfo executados no seguinte endereco: Rua Mizael Domingues (esquina com a Rua
Bar&o de Atalaia), 75 - Pogo — Maceié/AL — CEP: 57.020-600 — Fone: 2126-7000 -

1.5. A CONTRATADA devera executar o servico utilizando-se dos materiais e equipamentos
necessarios a perfeita execugio dos servicos a serem prestados, conforme disposto no Termo de
Referéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - ESTRATEGIA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

2.1. A estratégia de prestacdo dos servicos & aquela prevista no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA
3.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze meses) contados da sua assinatura.

3.2. A vigéncia podera ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo ao
contrato, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il da Lei n°® 8.666/93, quando =
comprovadamente vantajosc para a Administragdo, desde que haja autorizag@o formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

3.2.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.2.2. AAdministragdo mantenha interesse na realiza¢éo do servigo;

3.2.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragéo; e
3.2.4. A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogag&o.

3.3. Para fins de prorrogacéo contratual, a vantajosidade econémica do Contrato fruto do presente
certame estara assegurada, sendo dispensada a realizag&o de pesquisa de mercado, nos seguintes
casos:

3.3.1. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

3.3.2. Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigages decorrentes de acordo

?
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ou convengéo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base na variagio do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

3.4. Os valores da presente contratagdo ao longo do tempo e a cada prorrogag&o sero iguais ou
inferiores aos limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacéo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao — SLTI/MPOG.

3.4.1. Se os valores forem superiores aos fixados pela SLTI/MPOG, cabera negociacdo objetivando a
redugdo de pregos de modo a viabilizar economicamente as prorrogages de contrato.

3.5. Sera realizada negociagdo contratual para a redugdo e/ou eliminagéo dos custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagéo.

3.6. Nao havera prorrogagao do contrato quando:

3.6.1. Os precos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, admitindo-se a negociagdo para redugdo de pregos; ou

3.6.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unifio ou do préprio
6rgéo contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

4. CLAUSULA QUARTA - VALOR

4.1. O valor mensal da contratacéo é de R$ 75.580,90 (setenta e cinco mil, quinhentos e oitenta reais
e noventa centavos), perfazendo o valor total de R$ 906.970,80 (novecentos e seis mil, novecentos e
setenta reais e oitenta centavos), para 12 meses, conforme detalhamento a seguir:

Quantidade de
Unidade/Campus Postos Valo:?s em K3
Diurno Noturno | Posto Diurno | Posto Noturno Mensal
MACEIO 05 05 6.917,98 8.198,20 75.580,90
TOTAL PARA 12 MESES R$ 906.970,8

4.2, No valor acima esto incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5. CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2015, na classificagao abaixo:

Gestado/Unidade: 26402

Fonte: 0112

Programa de Trabalho: 088587
Elemento de Despesa: 338037

5.2, No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo & conta dos recursos proprios para atender as despesas
da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
Hf.
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6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagao
das Notas Fiscais / Faturas, que deverdo conter o detalhamento dos servicos executados,
acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagbes da
Contratada, que constam abaixo:

6.1.1. Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica;

6.1.2. Regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagio mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666/1993.

6.2. As Notas fiscais deverfo ser emitidas individualmente para a unidade do IFAL CONTRATANTE,
de acordo com os servigos prestados.

6.2.1. Os pagamentos ocorrerdo nas Unidades Gestoras dos Campus vinculados ao contrato, em
virtude da desconcentragéo administrativa levada a efeito pela Portaria n® 1.323/GR, de 14 de agosto
de 2012, permitindo que os pagamentos sejam feitos nas plataformas de cada Campus.

6.3. Somente sera efetuado o pagamento dos servigos efetivamente prestados, cujo inicio se dara por
autorizaco do Fiscal do Contrato, mediante emissao prévia de Ordem de Servico — O.S. (Anexo | do
Termo de Referéncia) para esta finalidade.

6.4. O pagamento somente sera efetuado apés o “ATESTO", pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos neste
Termo de Referéncia.

6.5. O “ATESTQ" fica condicionado a verificago da conformidade das Notas Fiscais / Faturas
apresentadas pela Contratada com os servicos efativamente prestados, bem como da regularidade
fiscal, constatada através de consulta "on-line” ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no artigo
29 da Lei n® 8.666/1993.

6.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 apés a comprovagao da regularizagio da situagdo, ndo acarretando qualquer
6nus para o Contratante.

6.7. Antes do pagamento, o Contratante verificara, por meio de consulta eletrnica, a regularidade do
cadastramento da Contratada no SICAF efou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

6.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.8.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuicio para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuico para os
Programas de Integragiio Social e de Formagéo do Patriménio do Servidor Plblico - PIS/PASEP, na
forma da Instrug&o Normativa RFB N° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64
da Lei N° 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

H
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6.8.2. Contribuicio previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugao
Normativa RFB N° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei N° 8.212, de 24 de
julho de 1991; e

6.8.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar N°
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.9. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em
conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacio vigente.

6.10. Sera considerada como data do pagamento o dia da entrega da respectiva ordem bancéria no
agente financeiro.

6.11. O Contratante n3o se responsabilizard por qualquer despesa gue venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

6.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (sels por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

Onde:

EM = Encargos maratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de atualizacao financeira = 0,0023014, assim apurado:

| = (6/100) = (TX/100) =0,0023014

365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

6.13. Nos termos do art. 36, §5° da Instrugdo Normativa n® 02/2008 do MPOG, na hipétese de
pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos serdo instruidos com as
justificativas e motivos, e sero submetidos & apreciacéo da autoridade superior competente, que
adotara as providéncias para verificar se & ou n3o caso de apuracdo de responsabilidade,
identificac&o dos envolvidos e imputacdo de dnus a quem deu causa a mora.

6.14. Nos termos do art. 19-A da Instrugio Normativa n°® 02/2008 do MPOG, as provistes de encargos
trabalhistas, a serem pagas pelo Confratante serio glosadas do valor mensal do contrato e
depositadas, exclusivamente em instituicdo financeira oficial, em conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentag&o, aberta em nome da Contratada, unicamente para essa finalidade e
com movimentagdo somente por ordem do Contratante.

6.15. O montante do depésito mensal vinculado sera igual ao somatério dos valores dos submdédulos
4.2 4.4. e 4.5 letra“A" acrescido da incidéncia do submaédulo 4.1 da planilha de formagao de custos.

6.16. A abertura, depdsitos e resgates da conta vinculada — bloqueada para movimentagao e demais
procedimentos obedeceréo a sistematica prevista no art. 19-A dda Instrugéo Normativa n° 02/2008 do

a
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MPOG.

6.17. O faturamento mensal devera ser formalizado com o valor mensal integral dos servigos,
incluidos os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas diferidos mencionados no
subitem 6.15, sendo que dos pagamentos mensais serdo deduzidas as provisées citadas.

6.18. Mensalmente, a Administragdo podera ainda reter os valores correspondentes ao FGTS —
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e realizara diretamente o depdsito dos valores devidos ao
FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada a legislagao
especifica.

6.19. De acordo com o COMUNICA N° 055716, de 02/12/2009 da DLSG/SIASG-MP o recolhimento
das provisbes previstas no Termo de Referéncia, subitem 6.15, s6 serBo efetuadas apds a
disponibilizagio de procedimentos padronizados para toda a esfera federal, junto ao Banco do Brasil
e Caixa Econdmica Federal.

6.20. A Contratada podera solicitar a autorizagdo do Contratante para utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagbes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do Contrato.

6.21. Para a liberac&o dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagtes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a empresa devera apresentar
ao Contratante os documenios comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

6.22. O Contratante expedira, apés a confirmagio da ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagio, encaminhando a referida autorizagdo a
instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias dteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatorios da empresa. A autorizagdo de movimentagéo sera
exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

6.23. A Contratada devera apresentar ao Contratante, no prazo méaximo de 03 (trés) dias, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitag&o das obrigacdes trabalhistas.

6.24. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & empresa no momento do
encerramento do Contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente sos servigos
contratados, apds a comprovacdo da quitagio de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO

7.1. Sera admitida a repactuago dos pregos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a 12 {doze) meses, desde que seja observado o interregno minimo de 01
(um) ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, e demonstrada de forma analitica
a variago dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, de acordo com o artigo
5° do Decreto n® 2.271, de 1997, & com os dispositivos aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
N° 2, de 30 de abril de 2008, e alteragdes introduzidas pela IN N° 03/2009 da SLTI/MPQOG, art. 37 a
41-B.

7.2. A Repactuagdo para fazer face & elevagéo dos custos do Contrato, respeitada a anualidade de
que trata o subitem 7.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do Contrato, € direito da Contratada,
& ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
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pagamento mantidas as condigbes efetivas da proposta.

7.3. A Repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugdo do servigo.

7.4. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuac&o sera contado a partir:

7.4.1. Da data limite para apresentacdo das propostas constantes do instrumento convocatorio, em
relagdo aos custos com a execugdo dos servicos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios & execucao do servigo; ou

7.4.2. Da data do acordo, conveng&o ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época
da apresentacio da proposta, quando a variag8o dos custos for decorrente da mao de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

7.5. Nas repactuacbes subsequentes & primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

7.6. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagéo da Contratada, acompanhada de demonstracao
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo de PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAQ DE PRECOS e, ainda, do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuago, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacéo.

7.7. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda nZo tenha sido registrada a nova convencgéo ou
acordo coletivo da categoria, a Contratada devera solicitar a insergéo de clausula no termo aditivo de
prorrogagao que resguarde o direito futuro & repactuacéo, a ser exercido t&o logo disponha daquele
instrumento devidamente registrado, sob pena de precluséo.

7.8. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacado, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convencgo coletiva,

7.9. Quando da solicitagio da repactuagZo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovagdo do aumento de custos,
considerando-se:

7.9.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
7.9.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

7.9.3. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

7.9.4. A disponibilidade orcamentéria do érgdo contratante.

7.10. A decisdo sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a pariir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

7.11. O prazo referido no subitem 7.10 ficara suspenso enquanto a Contratada nao cumprir os atos
ou néo apresentar a documentago solicitada pelo Contratante para a comprovacéo da variagéo dos
custos.

7.12. As repactuacées serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo ao Contrato, e n&o poderdo
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alterar o equilibrio econémico e financeiro do Contrato.

7.13. O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.

7.14. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo preclui com a assinatura da prorrogagao
contratual subsequente a data do fato gerador que lhe deu ensejo ou com o encerramento do
Contrato, e nova solicitago somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador.

7.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuaces terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

7.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

7.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concess&o das proximas repactuagdes futuras; ou

7.15.3. Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras,

8. CLAUSULA OITAVA — GARANTIA CONTRATUAL

8.1. A Contratada apresentara garantia, no prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do Contrato,
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade
desde a assinatura do contrato até 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacéo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666/1993.

8.1.1. A Contratada pode optar pelas modalidades de garantia expressas na Lei n® 8.666/1993, ou
seja, caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria,

8.1.2. Alinobservancia do prazo fixado para apresentacéc da garantia acarretara a aplicag&o de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o limite de 2%
(dois por cento).

8.2. Apds o término da execucdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as
obrigacbes a cargo da Contratada, inclusive o pagamento das verbas rescisérias ou a comprovagao
de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacio de servigos, sem que
ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho, a garantia por ela prestada sera liberada ou restituida.

8.2.1. A garantia s6 sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacio. Caso esse pagamento n&o ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragio, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso
IV da Instrugao Normativa N° 02/2008 do MPOG.

8.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
subitem 8.5 deste Termo.

8.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica
com corregdo monetaria, em favor do Contratante.

%
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8.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
8.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

8.5.2. Prejuizos diretos causados a Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante a execugio
do contrato;

8.5.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

8.5.4. Obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, n&o adimplidas pela
contratada, quando couber.

8.6. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo Contratante, para quaisquer das
hipteses permitidas legalmente e listadas no subitem 8.5, esta devera proceder a respectiva
reposi¢io no prazo de 10 (dez) dias dteis, contados da data em que tiver sido notificada.

8.7. O atraso na apresentagdo ou reposicio da garantia superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracéo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n° 8.666/1993.

8.8. O garantidor ndo & parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

8.9. A garantia sera considerada extinta:

8.9.1. Com a devolucéo da apdlice, carta fianga ou autorizag&o para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

8.9.2. 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, prazo esse que podera ser estendido
em caso de ocorréncia de sinistro.

8.10. O Contratante nfo executara a garantia nas seguintes hipoteses:
8.10.1. Caso fortuito ou forga maior,
8.10.2. Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigactes contratuais;

8.10.3. Descumprimento das obrigagbes pela Contratada decorrente de atos ou fatos da
Administragéo; ou j

8.10.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.

8.11. A qualquer tempo, mediante comunicagéo ao Contratante; podera ser admitida a substituicio da
garantia, observadas as modalidades previstas no art. 56 e o disposto no art. 65, inciso Il alinea “a",
da Lei n® 8.666/1993.

8.12. No caso de alteragio do valor do contrato a garantia devera ser readequada nas mesmas
condigdes deste.

8.13. Nas eventuais repactuagoes, a Contratada se comprometera a aumentar a garantia prestada
com os valores providos pela Administragio e que n&o foram utilizados para o pagamento de férias.

9. CLAUSULA NONA — CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO

9.1. O acompanhamento, a fiscalizag&o, a conformidade da prestag&o dos servicos e da alocagao dos

0
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recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, sera efetuado por meio
do gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal administrativo do contrato.

9.2, O Confratante podera indicar agentes de seu quadro funcional para auxilio das atividades de
fiscalizac&o. s

9.3. O fiscal do contrato e seus auxiliares deverdo seguir o disposto no Anexo Ill do Termo de
Referéncia e no Anexo IV da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e suas
alteragdes.

9.4. A verificagdo da adequacio da prestacio do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

9.5. O fiscal do conirato anotard em registro propric todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.6. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiras, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
artigo 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

9.7. Afiscalizag@o do contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, deve ser
realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e n&o apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

9.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais
ou gestor de contrato dever&o oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita Federal do Brasil
—RFB.

9.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestor de contrato dever&o oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

9.10. Além do exposto acima, a fiscalizac8o da execucdo dos servigcos abrange as seguintes rotinas:
9.10.1. Atestar a Nota Fiscal/Fatura como condicéo para o pagamento;

9.10.2. Solicitar & Administracéo a aplicago de penalidades por descumprimento de clausula
contratual;

9.10.3. Comunicar a Pro-Reitoria de Administracdo ou & Diretoria de Administrag&o sobre
descumprimento do contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento
para que sejam tomadas as devidas providéncias;

9.10.4. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio provisoria de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou identificagdo, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizac&o
ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.10.5. Reunir-se, na unidade Institucional de fiscalizag&o, no minimo 01 (uma) vez a cada més, com
o representante da Contratada, para tratar de assuntos ligados a execugao do Contrato;

9.10.6. A reunido acima sera previamente agendada pelo FISCAL diretamente pela Administracéo,
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através de comunicado escrito ao preposto da Contratada; e

9.10.7. Emitir ordem de servico (0.S), conforme Modelo constante do Anexo | do Termo de
Referéncia, para os servicos & medida de sua efetiva necessidade de implantagao.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Proporcionar todas as condigbes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagbes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia.

10.2. Emitir ordem de servigo (0.S), nos moldes do Anexo | do Termo de Referéncia, para os servigos
a medida de sua efetiva necessidade de implantacao.

10.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.4. Notificar a Contratada por escrito a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucéo
dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo.

10.5. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rg&o para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag&o trabalhista.

10.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagio e qualificacao exigidas na
licitac&o.

10.7. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

10.8. Eleger, a critério do Contratante, possiveis agentes para auxilio nas atividades de fiscalizagao.

10.9. Atestar através do(s) fiscal(is) do Contrato ou de seus auxiliares as Notas Fiscais emitidas pela
Contratada, apos certificada a adequada prestacéo dos servicos.

10.10. Aplicar penalidades por descumprimento do contrato.
10.11. N3o praticar atos de ingeréncia na administrac@o da Contratada, tais como:
10.11.1. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

10.11.2. Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relagao a
funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.11.3. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgéo
ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens.

10.12. Cabera a Administracdo a conferéncia dos documentos apresentados pela Contratada através
do fiscal do contrato. fﬂ :
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10.13. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigos conforme especificagtes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a disponibilizag&o do corpo funcional necessario ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

11.2. Comprovar, antes de iniciar a prestagio dos servigos, a formagao técnica especifica da mao de
obra oferecida, através de Certificados de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedidos por
Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

11.3. Emitir Nota Fiscal individual por Unidade Institucional do IFAL de acordo com os servigos
prestados em cada uma. Devendo, ainda, entregar a nota fiscal acompanhada dos demais
documentos relacionados no subitem 15.1 do Termo de Referéncia, na respectiva Unidade da
prestacéo do servigo.

11.4. Iniciar os servicos nas dependéncias do IFAL - Reitoria e demais Campus, no prazo de 5 (cinco)
dias apds o recebimento da Ordem de Servigo — 0.5. (Anexo | do Termo de Referéncia), com o
quantitativo de postos indicado nessa, mediante disponibilizagao de pessoal nos respectivos postos
de trabalho, informando, em tempo habil, qualquer motive impeditivo ou que a impossibilite de
assumir o servico nos locais estabelecidos.

11.5. Fornecer uniformes e seus complementos & mao de obra envolvida, conforme a relagéo contida
no subitem 7.5.9 do Terma de Referéncia.

11.6. Apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do
contrato, a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registros de Armas’ e "Portes de
Armas”, que serdo utilizadas pela méo de obra nos Postos de Vigilancia Armada.

11.7. Fornecer as armas, munigao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantag&o
dos Postos.

11.8. Oferecer municio de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipotese alguma, o
uso de munigbes recarregadas.

11.9. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para a
solugdo de eventual problema.

11.10. Prever toda a2 mio de obra necessaria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposices da legislagio trabalhista vigente.

11.11. Fornecer os crachéas, uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia.

11.12. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, a
emiss&o do Cartdo Cidadio expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.

11.13. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagédo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias
foram recolhidas.

11.14. N&o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos e despesas de deslocamento a
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seus empregados.

11.15. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
cracha.

11.16. Apresentar ao Contratante, quando do inicio das atividades, relag&o nominal constando nome,
endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢éo da Administragao.

11.17. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mé&o de obra oferecida para atuar
nas instalagbes da Administracio.

11.18. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente (dobra).

11.19. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia,
nio sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra).

11.20. N&o permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagao trabalhista.

11.21. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administrag&o, bem como impedir que a m&o de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalactes da mesma.

11.22. Substituir os empregados nos casos de eventuais auséncias, tais como férias, faltas, licencas e
outros impedimentos. Quando se tratar de faltas imprevisiveis, a Contratada devera substituir o
funcionario no prazo maximo de 1 (uma) hora para as localidades da capital e no prazo maximo de 3
(trés) horas para as localidades no interior do Estado, contados do inicio do expediente.

11.22.1. Caso néo ocorra a substituicdo dos empregados, nos termos do subitem 10.22 do Termo de
Referéncia, havera a glosa dos servicos n&o executados.

11.23. Manter preposto, aceito pela Admiinistragdo do Contratante, durante o periodo de vigéncia
deste contrato, para representa-la sempre que for necessario.

11.24. Atender de imediato as solicitagées do Contratante quanto & substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que a Administrag&o julgar necessario e, em especial se ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas & execugéo do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia.

11.25. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientagbes da Administragao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

11.26. Instruir seus prepostos a repassar aos ocupantes dos postos de servigo as normas internas
disciplinares, regimentais e de Seguranga e Medicina do trabalho do Contratante, em cada unidade
do IFAL. A necessidade de cumprimento de normas do Contratante, ndo caracteriza, sob hipotese
alguma, qualquer vinculo empregaticio com o mesmo.

11.27. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a
nio executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administragcao
toda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

11.28. Estabelecer plano de trabalho, discriminando, de forma clara e precisa, as responsabilidades
de todos os empregados, inclusive, nas hipoteses de situagdes emergenciais.

g
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11.29. Manter o empregado ncj:is‘hbrarios predeterminados pela Administracao.

11.30. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagbes
onde houver prestacio dos servicos.

11.31. Fornecer para cada Portaria uma lanterna grande do tipo longo alcance e manté-la em pleno
funcionamento durante todo o Contrato em condigbes de funcionamente.

11.32. Fornecer para cada Portaria e para o Vigilante Rondante um rédio comunicador com poténcia
suficiente para recepcao e transmissao em todas as areas internas, com baterias e carregadores. No
caso de quebra ou mal funcionamento de algum dos radios, a Contratada devera providenciar o
conserto ou a substituicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias.

11.33. Fornecer para os Postos de Vigilancia Armada Motorizados, as motocicletas, tipo Trail, com no
minimo 125 cc e no maximo 2 (dois) anos de uso, bem como, combustivel e manutencao das
mesmas.

11.34. Disponibilizar na Portaria Principal de cada unidade, um livro apropriado para ocorréncias e
orientar os vigilantes de todas as portarias sobre a obrigacdo de anotar diariamente os fatos
relevantes.

11.35. Responsabilizar-se por todas as obrigagtes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislagéo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Administracao.

11.36. Pagar os salarios aos empregados colocados a disposicéo da Contratante, através de deposito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administracéo.

11.37. No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administracdo Contratante a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da Contratada, ate o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

11.38. Entregar ao Contratante, no primeiro més da prestagio dos servigos e sempre que houver
admissdo de novos empregados pela Contratada, em original ou por qualguer processo de copia
autenticada por cartério competén_’te ou por servidor da Administrag&o, os documentos de acordo com
relac&o descrita a seguir:

11.38.1. Copia do acordo ou da convengdo coletiva de trabalho, relativos & categoria profissional a
que pertencem os trabalhadores, para que se possa verificar o cumprimento das respectivas
clausulas;

11.38.2. Relacéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execucio dos servigos, quando for o caso;

11.38.3. Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuclo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
Contratada;

11.38.4. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestaro os servigos.

11.39. Entregar até o dia trihta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizagao do contrato, em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracao, os seguintes documentos, quando nao for possivel a

'ﬁ Pagina 14 de 21

§ v



verificacéo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:
11.39.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
11.39.2. Certid&o conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Uni&o;

11.39.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede da Contratada;

11.39.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;
11.39.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.40, Entregar, quando solicitado pela Administrag@o, em original ou por gualguer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administrag@o, quaisquer dos seguintes
documentos:

11.40.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragao
contratante;

11.40.2. Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgéo ou entidade Contratante;

11.40.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualguer més da prestacido dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depbsitos bancarios;

11.40.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletive de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

11.40.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

11.41. Entregar, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, em até 10 (dez) dias ap6s o Ultimo més
de prestac&o dos servigcos, em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracéo, a documentacdo abaixo relacionada:

11.41.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

11.41.2. Guias de recolhimento da coniricuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes
cantratuais; o

11.41.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

11.41.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.42. A documentagdo contida no item 10.40 do Termo de Referéncia sera analisada pelo
Contratante no prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

11.43. Emitir Notas fiscais/Faturas individualmente de acordo com os servicos prestados
especificamente ao Contratante.

11.44. Nao permitir a utilizacdo do trabalho de menor de idade.
11.45. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes assumidas,
{V‘, n
. Pagina 15 de 21

e



todas as condicdes de habilitago e qualificag&o exigidas na licitagéo.
11.46. Cumprir fielmente os acordos coletivos, bem como as obrigacgdes trabalhistas.

11.47. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestactes a que esta obrigada, exceto nas condigbes
autorizadas no Termo de Referéncia ou no Contrato.

11.48. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela ag&o ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, & Uni&o ou a terceiros.

11.49. Manter o endereco, numero de telefone e enderego de e-mail permanentemente atualizados.

11.50. Nao poderd alegar, em hipotese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento,
incompreens&o, duvidas ou esquecimento das cldusulas e condigbes, de contrato, do termo de
referéncia, das especificacbes técnicas, bem como de tudo o que estiver contido nas normas
pertinentes. A existéncia e a atuaco da fiscalizacio em nada diminuiro a responsabilidade Gnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servigos e suas implicactes proximas ou
remotas, sempre de conformidade com o contrato, o Cadigo Civil e demais leis ou regulamentos
vigentes e pertinentes, no Municipio, Estado e na Unido.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666/1993 o Contratante padera, garantida a prévia defesa,
aplicar a Contratada as sequintes penalidades:

12.1.1. ADVERTENCIA - Feita através de notificacdo por meio de oficio, mediante contrarrecibo do
representante legal da Contratada, ficando estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias tteis para
cumprimento das obrigagbes descumpridas, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta, para as quais tenha concorrido, e desde que, ac caso, nao se apliqguem as demais
penalidades;

12.1.2. MULTA MORATORIA - Conforme abaixo especificado:

12.1.2.1. De 0,5% sobre o valor global da contratacéo, por dia de atraso injustificado no inicio da
prestacdo dos servigos, limitada sua aplicacéo até o maximo de 10 (dez) dias, independentemente
das demais sancbes cabiveis. Apos o 10° dia de atraso, os servigos poderdo, a critério da
Administragio, ndo mais serem aceitos, configurando-se a inexecucgdo total do contrato, com as
consequéncias previstas em lei e neste instrumento;

12.1.2.2. Como percentual, de acordo com o grau de infrago disposto na tabela abaixo, incidente
sobre o valor mensal do contrato vigente, na data da ocorréncia do fato:

GRAU PERCENTUAL

1 0’5%_ SR
- 2 ) 1,0%
3 2,0%
4 3,0%
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5 4,0%
INFRAGOES GRAU

Deixar de fornecer a relac&o nominal dos empregados em servigo, por vez de 1
_ocorréncia.
" Deixar de observar as determinacties da CONTRATANTE quanto & permanéncia e 1
circulacdo de seus empregados nos predios, por vez de ocorréncia.
Deixar de reparar ou substituir, no prazo estabelecido, eqmpamento danificado, por 1
equipamento e por dia. -
Deixar de atender solicitagio formal realizada pela CONTRATANTE, por solicitagao. 1
Deixar de cumprir as demais exigéncias do contrato ndo previstas nesta tabela de ' 1
multas, por item por ocorréncia.
Manter em servigo namero de empregados inferior ao contratado, por empregado e por 1
dia.
Deixar de substituir empregado que se apresentar sem uniforme e seus complementos, 2
por empregado e por dia.
Deixar de apresentar registro de frequéncia de seus empregados, quando solicitado 5
pelo érgdo fiscalizador, por dia.
Deixar de cumprir a orientagéo do 6rgao fiscalizador quanto a execugdo dos servicos, 5
por ocorréncia.
Deixar de comunicar, por escrito, @ CONTRATADA, imediatamente apés o fato, 3
qualguer anormalidade ocorrida nos servigos, por fato ocorrido.
Permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em condigbes 3
inadequadas, por ocorréncia.
Atraso na documentag&o exigida no contrato, por ocorréncia. 3
Deixar de apresentar a garantia, por dia, até o limite de 2%. 3
Deixar de fornecer uniforme e seus complementos, aos seus empregados, por 4
empregado e por dia.
Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme, 4
calgado e equipamento de protecéo individual, por empregado.
Interromper a realizacio dos servigos, por dia de paralisaco. 5
Atrasar pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou 5
dissidio, por dia.
Deixar de recolher o FGTS e as contribuicdes sociais previdenciarias dos empregados,
bem como o n&o pagar o salario, o vale-transporte e o auxilio-alimentagcéo dos seus 5
empregados, por dia de atraso e por empregado.
Deixar de cumprir demais obrigactes trabalhistas, por empregado e por dia. 5

12.1.3. SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitagdo e IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR com a Administra¢&o Publica, pelo prazo ndo superior a 05 (cinco) anos;

12.1.4. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragéo publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, concedida quando a Contratada ressarcir a
Administracao, pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso anterior.

12.2. Caso haja recusa na execugio dos servicos ou os mesmos forem realizados fora do avencado,
A
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podera o Contratante, ap6s oficiar para que se regularize a situacdo no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, providenciar para que'c mesmo seja efetivado por terceiro, s expensas da Contratada.

12.3. Nao havendo mais interesse do Contratante na execugdo do objeto, total ou parcialmente, em
razdo do descumprimento, por parte da Contratada de qualquer das condicbes avencadas, podera ser
aplicada a multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor global para 12 (doze) meses
da contrataco, nos termos do inciso Il do art. 87 da Lei n°® 8.666/1993.

12.4, As penalidades serfo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspensio de licitar,
o licitante deveréa ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e
das demais cominagdes legais.

12.5. O disposto nos itens antericres néo prejudicéré a aplicacdo de outras penalidades a que esteja
sujeita a Contratada, nos termos dos artigos 87 e 88 da Lei n® 8.666/1993, e nas disposicbes da Lein®
10.520/2002. Ty

12.6. As penalidades previstas poderdo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente
mediante aplicagio do Principio da Proporcionalidade em razdo de circunstancias fundamentadas em
fatos devidamente comprovados.

12.7. Caso o valor da multa n&o seja recolhido nos termos estabelecidos pelo Contratante, no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis a contar da data da intimag&o para o pagamento, a importancia sera
descontada da garantia prestada ou dos pagamentos mensais a que fizer jus a contratada ou ajuizada
a divida, consoante o0 § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87 da Lei n® 8.666/1993, acrescida de juros
moratorios de 1,0% (um por cento) ao meés.

12.8. O licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo iniddéneo, fizer declaragéo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a Administrag&o, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

12.9. Consoante o art. 45 da Lei n® 9.784/89, o IFAL, sem a prévia manifestacGo do interessado,
motivadamente, adotara providéncias acauteladoras, comoe forma de prevenir a ocorréncia de dano de
dificil ou impossivel reparacéo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato poderéa ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lein®
8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacéo das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serfo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. Relac&o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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13.4.3. Indenizagdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - VEDACOES
14.1. E vedado a CONTRATADA:
14.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

14.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacio de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.2. A CONTRATADA & obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666/93.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato sera o
da Sec&o Judiciaria de Alagoas — Justica Federal (Sede — Maceio).

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 3 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Maceio, 3 O de outubro de 2015

Sérgio Teixeira Costa Vera Liicia Siqueﬁ Vilela
Representante do CONTRATANTE Representante da CONTRATADA

édleuga Cavalcanti

Representante da CONTRATADA
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