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pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

II- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregOes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

III- Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, nao
sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros, ressalvadas as hipoteses de transformacgdo
empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o Edital, salvo se previamente autorizado
por escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério;

IV- Paralisar, por determinagdo do TRT, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros;

V- Se o caso, promover a guarda, manuteng¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessério a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

VI- Fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar
conveniente, ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou andamento dos
Servigos.

VII- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

VIII- Submeter previamente, por escrito, ao TRT, para anélise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere, bem como comunicar a fiscalizagdo do contrato, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucdo do objeto contratual.

IX- Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer
alteragOes havidas no contrato social da CONTRATADA durante a vigéncia deste contrato e,
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igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos, juntando & comunicagdo cdpia
do documento de formalizacdo da respectiva alteragdo;

X- Se o caso, indicar e manter no local do servigo um preposto para o contrato, sendo
este o interlocutor da CONTRATADA junto ao TRT para os assuntos relativos ao
cumprimento das cldusulas contratuais e para participar de reunides de acompanhamento,
sempre que solicitado por este TRT;

XI- Se o caso, alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitag@o e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendag¢des de boa técnica e a legislagdo de regéncia, bem como
orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forga da execucdo deste contrato;

XII- N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XIII- Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo unico, da Lei n® 14.133, de
2021, bem como observar as disposi¢des pertinentes 4 matéria, constantes da Resolugao n°
07/2005 do Conselho Nacional de Justiga, ou de qualquer outro normativo que venha
substitui-la;

XIV- Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legisla¢do, conforme art. 116 da lei
14.133, de 2021. Ficam dispensadas da obrigagdo de contratagdo de aprendiz as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte, em consonancia ao art. 56, I do decreto
9579/2018, bem como do art. 51,111 da LC 123/2006;
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XV- Comprovar a reserva de cargos a que se refere o inciso acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas
de acordo com o paragrafo Unico do art. 116 da lei 14.133, de 2021,

XVI- Atender as disposicdes de sustentabilidade do "Guia de Contratagdes
Sustentdveis” - 3* edi¢@o", do Conselho Superior da Justiga do Trabalho - CSJT, bem como a
obediéncia as normas de Satude e Seguranga do Trabalho, nos seguintes termos:

a) A CONTRATADA deve comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato
e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes
condigoes:

a.l) ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 04/2016; e

a.2) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta ao previsto:

a.2.1) Nos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constitui¢ao Federal
de 1988;

a.2.2) Nos artigo 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro;
a.2.3) No Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);
a.2.4) Nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105;

a.2.5) No Capitulo IV do Titulo III (Da Protecdo do Trabalho do Menor) do
Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (CLT);

a.2.6) Nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a
Profissionalizacdo e a Prote¢do no Trabalho;

a.2.7) No Decreto n® 6.481/2008, o qual trata da proibicdo das piores formas de
trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminago.

b) Nos contratos de prestacdo de servigos, deve-se obedecer as normas técnicas, de
saude, higiene e de seguranca do trabalho, fornecendo aos empregados os equipamentos de
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seguranga que se fizerem necessarios para a execucao de servigos e fiscalizando o seu uso,
conforme consta da Norma Regulamentadora MTE n° 06;

XVII- Manter, durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, em especial,
devidamente validas e atualizadas, as seguintes certiddes de regularidade, cuja autenticidade
serd verificada pela Internet:

a)- Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddo Negativa de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa
da Unido;

b)- Expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF); e

¢)- Expedida pela Justica do Trabalho, a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT);

XVIII- Realizar, para fins de pagamento da prestagdo dos servigos pelo TRT, o
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO), observando-se o disposto nas cldusulas onze e nona deste Termo de
Contrato, respectivamente denominadas: “Do Faturamento” e “Da entrega e Recebimento do
Objeto™. 0 cadastramento sera realizado no enderego eletrénico:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

XIX- Fornecer a documentagido solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro
prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios
externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD);

XX - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021)e prestar todo esclarecimento ou
informagao por eles solicitados;
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