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MINISTERIO DA EDUCAGAO ’F
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS MURICI

PROCESSO N° 23041.012760/2014-92 (Licitagao)

PROCESSO N° 23041.015498/2015-19 (Execugéao Contratual) ' R
PREGAO ELETRONICO N° 15/2015

UASG N° 158147

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA DE FORMA
CONTINUADA N° 01/2015/MURICI QUE FAZEM
ENTRE S| O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS -
CAMPUS MURICI E A EMPRESA TIGRE -
VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA.

O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — CAMPUS MURICI, com sede provisoria no Conjunto
Astolfo Lopes, Rua Astolfo Lopes, s/n°, Cidade Alta, CEP 57820-000, Murici/AL, inscrito no CNPJ de
n°. 10.825.373/0009-02, neste ato representado por sua diretora geral Jocilia de Oliveira Rodrigues,
nomeada pela portaria n.° 2.269/GR, de 27/09/2013, publicada no D.O.U. de inscrito(a) no CPF n°.
442.400.423-20, portadora da Carteira de Identidade n° 2009009009722 SSPDS/CE, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa TIGRE - VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS
LTDA., inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n° 01.771.692/0001-34 sediada na Av. Governador Afranio
Lages, 19 — Farol, Macei6/AL, CEP: 57.017-225, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Senhor(a) Vera Lucia Siqueira Vilela, portador(a) da Carteira de Identidade n®
380.006 — SSP/AL e CPF n° 348.322.624-91, e pelo(a) Senhor(a) Edleuza Cavalcanti, portadora da
Carteira de Identidade n°® 265.772 — SSP/AL e do CPF n° 129.325.234-49, tendo em vista o que
consta no Processo n° 23041.012760/2014-92 e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de
1997 e da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragées, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n® 15/2015, mediante as
clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos de vigilancia armada para o Campus
Murici do Instituto Federal de Alagoas, que ser&o prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital. :

Este Contrato vincula-se ao Edital do Prego identificado no preambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrig&o. A& DORLE

Especificagées do objeto da contrataggo:

! HORARIO/ = CARGA |

| ITEM SERVIGO QUANT. POSTOS PERIODO | HORARIA | VALORES

12 | Servico de vigildncia armada, de segunda a domin- 02 — 12 horas 13.836,24
go, para o CAMPUS MURICI, compreendendo 0s
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Postos de Servigo constantes. do item 5.1 do Termo
de Referéncia.

Servi&;'o de vigildncia arrﬁé‘('i;a;’&éislégunda a domin-
go, para o CAMPUS MURICI, compreendendo os

.B593,7!
Postos de Servico canstantes c[o item 5.1 do Termo 03 Noturno 12 horas 24.893,76

12

de Referéncia.

‘Os servicos serdo executados no seguinte enderego: provisoriamente no enderego no Conjunto
Astolfo Lopes, Rua Astolfo Lopes, s/n®, Cidade Alta, CEP 57820-000, MuricifAL.

A CONTRATADA devera executar o servico ulilizando-se dos materiais & equipamentos necessarios
& perfeifa execugdo dos servigos a serem prestados, conforme dispeosio no Termo de Referéncia.

A estratégia de prestacéo dd,s, servicos é aquela prevista no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

O prazo de vigéncia do Contrato:sera de 12 (doze meses) contados da sua assinatura.

A vigéncia podera ser prorfegada por iguais e sucessivos pericdos, mediante termo aditivo ao
contrato, ate o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Ii da Lei n° 8.666/93, quando
comprovadamente vantajoso para a Administragéo, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

Os servigos tenham sido prestados regularmente;

A Administracdo mantenha interesse na realizag&o do servigo;

O valor do contrato perman'er;:a economicamente vanta}oso para a Administragéo; e
A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao

Para fins de profrogagao contratual a vantajosidade econdmica do Contrate fruto do presente
certame estara assegurada sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, nos seguintes
£a50S! 7

Os reajustes dos itens envo"l've'n:dé’ a folha de salarios seréo efetuados com base em convencao,
acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

Os reajustes dos itens envo’i-\?éndo insumos (exceto quanto a obrigacbes decorrentes de acordo ou
convencao coletiva de trabatho e de Lei) e materiais seréo efetuados com base ha variagio do [ndice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

Os valores da presente contratagio ao longe do tempo e a cada prorrogacdo serfo iguais ou
inferiores aos limites estabelecidos em ato normative da Secretaria de Logistica e Tecnolegia da
Informag@o do Ministério do Planejamente, Orgcamento e Gestdo — SLTI/MPOG.

Se os valores forem superiores aos fixados pela SLTI/MPOG, cabera negociacfo objetivando a
reducdo de pregos de mode a viabilizar econocmicamente as prorrogactes de contrato.

Sera realizada negociagéo contratual para a reducio efou eliminacao dos custos fixos ou variaveis
nao renovaveis que ja tenham SldO amortlzados ou pagos no primeiro ano da contratacao.

N&o havera prorrogagédo do contrato guando:
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Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestéo, admitindo-se a negociagao para reducéo de pregos; ou

A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou do proprio 6rgéo
contratante, enquanto perdurarem os efeitos. ' '

CLAUSULA QUARTA - VALOR

O valor mensal da contratacdo é de R$ 38.430,00 (trinta e oito mil e quatrocentos e trinta reais),
perfazendo o valor total de R$ 461.160,00 (quatrocentos e sessenta e um mil e cento e sessenta
reais) para 12 meses, conforme detalhamento a seguir:

Quantidade de
Unidade/Campus Postos Valores em R$
Diurno Noturno Diurno Noturno Mensal
Murici 02 03 6.918,12 8.197,92 38.430,00
TOTAL PARA 12 MESES 461.160,00

No valor acima est&o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratag&o. :

CLAUSULA QUINTA — DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotagéo orgamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2015, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 26402

Fonte: 0112000000

Programa de Trabalho: 088587
Elemento de Despesa: 339037 / 03

No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrio a conta dos recursos proprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagéo das
Notas Fiscais / Faturas, que dever&o conter o detalhamento dos servigos executados, acompanhada
dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagbes da Contratada, que ORI,
constam abaixo:

Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica;

Regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no ‘art. 29 da Lei n°
8.666/1993. . . N
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As Notas fiscais deveréo ser emitidas individualmente para a unidade do IFAL CONTRATANTE, de
acordo com 0s servigos prestados.

Os pagamentos ocorrerdo nas Unidades Gestoras dos Campus vinculados ao contrato, em virtude
da desconcentraggc administrativa levada a efeito pela Portaria n® 1.323/GR, de 14 de agosto de
2012, permitindo que os pagé’mer_ztos sejam feitos nas plataformas de cada Campus.

Somente serd efetuado o pagamento dos servigos efefivamente prestados, cuje inicio se daré por
autorizagao do Fiscal do Contrato, mediante emisséo prévia de Ordem de Servigo - O.S. (Anexo | do
Termo de Referéncia} para esta finalidade.

O pagamento somente s_e_i_:é efetuado apds o "ATESTO", pelo servidor competenie, da Notfa
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos neste
Termo de Referéncia.

O "ATESTO" fica condicionado a verificacdo da conformidade das Notas Fiscais / Fafuras
apresentadas pela Contratada com o0s servigos efetivamente presiados, bem como da regularidade
fiscal, constatada através de consulta “on-ling” ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, medianie consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagao mencionada no artigo
29 da Lein® 8.666/1993.

Havendo erro na apresentagio da Neta Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apdés a comprovagéo cia regularlzagao da situagdo, ndo acarretande qualquer 6nus para o
Contratante.

Antes do pagamento, 0 Con‘tréféh’té'veriﬂcaré, por meio de consulta eletrdnica, a regularidade do
cadastramento da Contratada’?no SHCAF efou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ac processo de pagamenio.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber, estardo sujeitos &
retenc&o, na fonte, dos seguintes fributos:

Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuigo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuicdo para o0s
Programas de Integracéo Social e de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na
forma da Instrugdo Normativa RFB N° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64
da Lei N° ©.430, de 27 de dezembro de 1998,

Contribuicao previdenciéri'a' "éorrespondente a 11% (onze por cento), na forma da [nsirucdo
Normativa RFB N° 871, de 13 .de. novembro de 2009, conforme determina a Lei N° 8.212, de 24 de
julho de 1991; e

imposto Sobre Servigos de @juéid'uér Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar N° 118, de
31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

O pagamento sera efeiuadcz"bor meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto
na legislagéo vigenie.

Sera considerado como data do pagamentc o dia da entrega da respectiva ordem bancaria no
agente financeiro.

O Contratante ndo se responsabilizara por gualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura n&e tenha sido acerdada no contrato.
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O Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura néo tenha sido acordada no contrato.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido de

alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais
aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo
pagamento, & taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de atualizagéo financeira = 0,0023014, assim apurado:

| = (6/100) = (TX/100) = 0,0023014
365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

Nos termos do art. 36, §5°, da Instrugdo Normativa n° 02/2008 do MPOG, na hipdtese de pagamento
de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos serao instruidos com as justificativas e
motivos, e serdo submetidos & apreciagédo da autoridade superior competente, que adotara as
providéncias para verificar se € ou n&o caso de apuragao de responsabilidade, identificag&o dos
envolvidos e imputagdo de énus a quem deu causa & mora.

Nos termos do art. 19-A da Instrugdo Normativa n® 02/2008 do MPOG, as provisbes de encargos
trabalhistas, a serem pagas pelo Contratante serdo glosadas do valor mensal do contrato e
depositadas, exclusivamente em instituicdo financeira oficial, em conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentag&o, aberta em nome da Contratada, unicamente para essa finalidade e
com movimentagdo somente por ordem do Contratante.

O montante do deposito mensal vinculado sera igual ao somatério dos valores dos submodulos 4.2,
4.4. e 4.5 letra “A” acrescido da incidéncia do submodulo 4.1 da planilha de formagéo de custos.

A abertura, depositos e resgates da conta vinculada — blogqueada para movimentagéo e demais
procedimentos obedecerdo & sistemética prevista no art. 19-A da Instrug&o Normativa n°® 02/2008 do
MPOG.

O faturamento mensal devera ser formalizado com o valor mensal integral dos servigos, incluidos os
valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas diferidos mencionados no subitem 6.15,
sendo que dos pagamentos mensais serdo deduzidas as provisdes citadas.

Mensalmente, a Administragdo podera ainda reter os valores correspondentes ao FGTS — Fundo de” 0 e

Garantia por Tempo de Servigo e realizar4 diretamente o deposito dos valores devidos ao FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada a legislagao especifica.

De acordo com o COMUNICA N° 055716, de 02/12/2009 da DLSG/SIASG-MP o recolhimento das

provisdes previstas no Termo de Referéncia, subitem 6.15, s6 serdo efetuadas apds a
disponibilizagéo de procedimentos padronizados para toda a esfera federal, junto ao Banco do Brasil
e Caixa Econémica Federal.
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A Contratada podera solicitar a -éuto_rizagéo do Contratanie para utilizar os valores da conta vinculada
para o pagamento de eventudis indenizacGes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do Contrato. i

Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de evenfuais indenizacdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a empresa devera apresentar
ao Contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia das cbrigacbes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

O Contratante expedird, apés a confirmacéo da ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a conferéncia
dos calculos, a autorizac@o para a movimentagdo, encaminhando a referida autorizaggo & instituicio
financeira oficial no prazoe maximo de 05 (cinco) dias lteis, a contar da data da apresentacdo dos
decumentos comprobatorios da empresa. A auterizaggo de movimentagdo sera exclusiva para a
transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

A Contratada deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 03 (trés) dias, o comprovante
das transferéncias bancarias redlizadas para a quitacao das obrigagtes trabalhistas.

O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & empresa no momento do encerramente do
Contrato, na presenca do sindicate: da categoria correspondente aos servigos coniratados, apés a
comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalistas e previdencidrios relativos ao servico
contratado. :

Sera admitida a repactuag@o dos pregos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado o interregno minimo de 01
(um) ano das datas dos orgcamentos aos quais a proposta se referir, e demonstrada de forma
analitica a variag&o dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, de acordo com
o artigo 5° do Decreto n°® 2.271, de 1997, e com os dispositivos aplicaveis da Instrugdo Nermativa
SLT/MPOG N° 2, de 30 de abril de 2008, e alteragbes introduzidas pela IN N° 03/2009 da
SLTIMPOG, art. 37 a41-B. -

A Repactuacio para fazer face a elevacio dos custos do Conirato, respeitada a anuzlidade de que
trata o subitem 7.1, e que vier a'ocorrer durante a vigéncia do Contrato, é direito da Contratada, e
n&o podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos coniratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XX da Constituiglo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condicdes efetivas da proposta.

A Repactuacéo poderd ser dividida em tantas parcelas duanto forem necessarias em respeifo ao
principio da anualidade do reajuste dos preges da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintcs para disculir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios & execucio do servico.

O interregno minimo de 01 {(um) ano para a primeira repactuacéo sera contado a partir:

. Da data limite para apresentacdo das propostas constantes do instrumento convocatdrio, em relagac
" aps custos com a execucio dgs servicos decorrentes do mercado, tais come o custo dos materiais e
equipamentos necessarios 4 execugao do servigo; ou

Da data dd_ acordo, conv_en_g_é_of,ou dissidio coletivo de trabalho ou eguivalente, vigente a eépoca da
" apresentacdo da proposta, quando-a variagdo dos custos for decorrente da m&o de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.
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f“ Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fa‘i)
gerador gue deu ensejo a ultima repactuacéo.

As repactuacées serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo de PLANILHA DE CUSTOS E
FORMAQAO DE PRECOS e, ainda, do novo acordo, convengéo ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuacao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.

Caso, na data da prorrogac&o contratual, ainda n&o tenha sido registrada a nova convengao ou
. acordo coletivo da categoria, a Contratada deveré solicitar a insercéo de clausula no termo aditivo de
prorrogagzao que resguarde o direito futuro & repactuacéo, a ser exercido t&o logo disponha daquele
instrumento devidamente registrado, sob pena de preclusao.

E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengéo coletiva.

~ Quando da solicitagéo da repactuagao para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado,
“esta somente sera concedida mediante a comprovagédo do aumento de custos, considerando-se:

Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
 As particularidades do contrato em vigéncia;

. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes;

» A disponibilidade orgamentaria do érg&o contratante.

A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variag&o dos custos.

O prazo referido no subitem 7.10 ficara suspenso enquanto a Contratada n&o cumprir os atos ou
nio apresentar a documentacdo solicitada pelo Contratante para a comprovagéo da variagéo dos
custos.

_ As repactuacbes serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo ao Contrato, e ndo poderéo alterar o
equilibrio econémico e financeiro do Contrato.

O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela Contratada.

v O prazo para a Contratada solicitar a repactuagéo preclui com a assinatura da prorrogag&o contratual
subsequente & data do fato gerador que Ihe deu ensejo ou com o encerramento do Contrato, e nova
solicitagéo somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuagao;

“ Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade -
para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou fX

~ Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo envolver.”
revisio do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito

3
'\'3\ ’
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de compensacéo do pagamentc devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras.

A Contratada apresentara garantia, no prazo de aié 10 (dez) dias apo6s a assinatura do Contrato,
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do confrato, com validade
desde a assinatura do contrato ‘até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo
ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666/1993.

A Contratada pode optar Qé[as modalidades de garantia expressas na Let n° 8.666/1993, ou seja,
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria;

A inobservancia do prazo fixado para apresentacéo da garantia acarretara a aplicagéo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do confrato por dia de atraso, até o limite de 2% (dois
por cento).

Apods o término da execucao do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigacdes a
cargo da Contratada, inclusive o pagamento das verbas rescisérias ou a comprovacio de que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgao do contrato de trabalho, a garantia por ela prestada serz liberada ou restituida.

A garantia s6 serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou iodas as verbas rescisérias
trabalhistas decorrentes da contratag@o. Casc esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia’ contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente peld Administracéo, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV da
Instrugao Normativa N° 02/2008 do MPOG.

A modalidade seguro-garanti'a somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
subitem 8.5 deste Termo.

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com
corre¢do monetaria, em favor do Contratante,

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
Prejulzos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

Prejuizos diretos causados a Administragéo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato,

Multas moratorias e pun_itivéslaélicadas pefa Administrag@o & Contratada; e

Obrigagbes trabalhistas e previdénciérias de qualquer natureza, n&o adimplidas pela contratada,
guando couber.

Se ¢ valor da garantia for 'utilizado, {otal ou parcialmente, pelo Coniratante, para quaisquer das
hipoteses permitidas legalmente ¢ listadas no subitem 8.5, esta devera proceder & respeciiva
reposicéo no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da data em que tiver sido noflificada.

O atraso na apresentagdo ou reposicdo da garantia superior 2 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracdo a promover a rescis&o do contrato por descumprimento ocu cumprimento irregular de
suas clausutas, conforme dispdem os incisos i e Il do art. 78 da Lei n® 8.666/1993.
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O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado peloAF
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

A garantia sera considerada extinta:

Com a devolugcdo da apélice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administragao,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, prazo gsse que podera ser estendido em
caso de ocorréncia de sinistro. .

O Contratante n&o executara a garantia nas seguintes hipéteses:

Caso fortuito ou forga maior;

Alteragéo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes contratuais;
Descumprimento das obrigacdes pela Contratada decorrente de atos ou fatos da Administragéo; ou
Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracéo.

A qualquer tempo, mediante comunicagdo ao Contratante, podera ser admitida a substituicdo da
garantia, observadas as modalidades previstas no art. 56 e o disposto no art. 65, inciso Il, alinea “a”,
da Lei n® 8.666/1993.

No caso de alterag@o do valor do contrato a garantia devera ser readequada nas mesmas condi¢es
deste.

Nas eventuais repactuacées, a Contratada se comprometera a aumentar a garantia prestada com os
valores providos pela Administragéo e que nado foram utilizados para o pagamento de férias.

CLAUSULA NONA — CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

O acompanhamento, a fiscalizagéo, a conformidade da prestacéo dos servigos e da alocacgéo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, sera efetuado por meio
do gestor do contrato, que podera ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal administrativo do contrato.

O Contratante podera indicar agentes de seu quadro funcional para auxilio das atividades de
fiscalizagéo.

O fiscal do contrato e seus auxiliares dever&o seguir o disposto no Anexo lll do Termo de Referéncia
e no Anexo IV da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e suas alteracdes.

A verificacdo da adequag&o da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo

do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, .

adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunlcando-‘“"
a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 67 da Lel

n° 8.666, de 1993. %

A fiscalizag&o ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, -
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, n&o implica
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corresponsabilidade do Contr,atérﬁe ou de seus agen'tes e prepostes, de conformidade com o artigo
70 da Lei n® 8.668, de 1993. -

A fiscalizag&o do contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas, deve ser
realizada com base em critérios estalisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o
contrate como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou
gestor de contrato deverfo oficiar ac Ministério da Previdéncia Social € & Receita Federal do Brasil -
RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestor de contrato deverdo coficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Além do exposto acima, a ﬁsbalizé_géo da execugéo dos servigos abrange as seguintes rotinas:
Atestar a Nota Fiscal/Fatura como condicao para o pagamento;
Solicitar & Administragéo a aplicagdo de penalidades por descumprimento de clausula contratual;

Comunicar & Pré-Reitoria de Administrac&o cu & Diretoria de Administracdo sobre descumprimento
do contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento para gue sejam
tomadas as devidas providéncias;

Ordenar a imediata retirada do iocal, bem como a substifuicds provisdria de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou identificacdo, que embaragar ou dificuitar a sua fiscalizagédo
QU Cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

Reunir-se, na unidade Institucional de fiscalizag@o, no minimo 01 (uma) vez a cada més, com ©
representante da Contratada, para fratar de assuntos ligados & execugdo do Contrato;

A reunido acima sera previamenie agendada pelo FISCAL diretamente pela Administragdo, airavés
de comunicado escrito ao preposto da Contratada; e

Emitir ordem de servico (O. S) conforme Modelo constante do Anexo 1 do Termo de Referéncia, para
os servigos a medida de sua efetiva necessidade de implantag&o.

'CLAUSULA DECIMA

Proporcionar todas as condigfes para que a Centratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinacbes do Contrate, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia.

Emitir ordem de servico {(0.8), nos moldes do Anexo | do Termo de Referéncia, para os services a
medida de sua efetiva neceSSldade de implantacdo.

Exigir o cumprimente de todas as obrigactes assum1das pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos cie sua proposta.

Notificar a Contratada por escrito a ‘ocorréncia de eventua:s imperfeicoes no curso da execucéo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao.

Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas exiras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do argéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legisiacac trabalhista.
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Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com ;Y
obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitagéo.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

Eleger, a critério do Contratante, possiveis agentes para auxilio nas atividades de fiscalizagao.

Atestar através do(s) fiscal(is) do Contrato ou de seus auxiliares as Notas Fiscais emitidas pela
Contratada, apos certificada a adequada prestacéo dos servigos.

Aplicar penalidades por descumprimento do contrato.
N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:
Direcionar a contratag&o de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagéo e em relagao a fungdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgao ou
entidade responsavel pela contratagéo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

Cabera & Administragio a conferéncia dos documentos apresentados pela Contratada através do
fiscal do contrato.

Pagar & Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, na forma do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servigos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
disponibilizagao do corpo funcional necessario ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

Comprovar, antes de iniciar a prestagéo dos servicos, a formagéo técnica especifica da méo de obra
oferecida, através de Certificados de Curso de Formagéo de Vigilantes, expedidos por Instituicdes
devidamente habilitadas e reconhecidas.

Emitir Nota Fiscal individual por Unidade Institucional do IFAL de acordo com os servigos prestados

em cada uma. Devendo, ainda, entregar a nota fiscal acompanhada dos demais documentos
relacionados no subitem 15.1 do Termo de Referéncia, na respectiva Unidade da prestagéo do
servigo.

Iniciar os servicos nas dependéncias do IFAL - Reitoria e demais Campus, no prazo de 5 (cinco) dias

ap6s o recebimento da Ordem de Servico — O.S. (Anexo | do Termo de Referéncia), com o o7/l
quantitativo de postos indicado nessa, mediante disponibilizagéo de pessoal nos respectivos postos 3

de trabalho, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de_ '$
assumir o servico nos locais estabelecidos. - '

Fornecer uniformes e seus complementos & mé&o de obra envolvida, conforme a relagéo contida no
subitem 7.5.9 do Termo de Referéncia. ™

N\
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Apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do
conirato, a relagdo de armas e copias altenticadas dos respectivos “Regisiros de Armas” e "Portes de
Armas’, que serdo utilizadas pela méo de obra nos Postos de Vigilancia Armada.

Fornecer as armas, munigio e 'fespectivos acessoérios ao vigilante no momento da implantagio dos
Postos. S

Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, n&o sendo permitido em hipétese alguma, o uso de
municSes recarregadas. '

Aarma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do
patriménio da Administragdo, depois de esgotados todos os outros meios para a solugéo de eventual
problema.

Frever toda a m&o de obra necessaria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes
coniratados, obedecidas as disposicbes da legislagéo trabalhista vigente.

Fornecer os crachas, uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia.

Viabilizar, no prazo de 60 (ég.ssenta) dias, contados do inicio da prestacée dos servigos, a emiss&o
do Cartéo Cidadéo expedido peia Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.

Viabilizar, no prazo de 60 (s‘e's'se'njta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos, ¢ acesso
de seus empregados, via internet; por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o-objetivo de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias foram
recolhidas.

Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos e despesas de deslocamento a seus
empregados.

Disponibilizar aoc Contratanie os empregados devidamente uniformizados e identificados por cracha.

Apresentar ao Contratante, quando do inicio das afividades, relacdo nominal constando nome,
enderego residencial e telefone dos empregados colocados a disposicéo da Administrag&o.

Apresentar atestado de antecedentes civii e criminal de ioda mac de obra oferecida para atuar nas
instalagGes da Administragio..

Na&o permitir que o empregado designado para trabathar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente (dobra).

Efetuar a reposicao da mao de obra nos Postos, em cardter imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra).

Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordindrias fora da jornada normai de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde gue observado o limite da
legistacdo trabalhista.

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender eventuais acréscimos -
solicitados pela Administraggo, bem como impedir que a m&o de obra gue cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagbes da mesma.

Substituir os empregados nos casos de eventuais auséncias, iais como férias, faltas, licengas e
outros impedimentos. Quando_se tratar de faltas imprevisiveis, a Contratada deverad substituir o
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funcionario no prazo maximo de 01 (uma) hora para as localidades da capital e no prazo maximo de
03 (trés) horas para as localidades no interior do Estado, contados do inicio do expediente.

Caso ndo ocorra a substituicdo dos empregados, nos termos do subitem 10.22 do Termo de
Referéncia, havera a glosa dos servigos n&o executados.

Manter preposto, aceito pela Administragdo do Contratante, durante o periodo de vigéncia deste
contrato, para representa-la sempre que for necessario.

Atender de imediato as solicitacées do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
nos casos em que a Administragdo julgar necessario e, em especial se ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas & execugéo do servigo, conforme descrito no Termo de
Referéncia.

Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientacées da Administrag@o, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Instruir seus prepostos a repassar aos ocupantes dos postos de servico as normas internas
disciplinares, regimentais e de Seguran¢a e Medicina do trabalho do Contratante, em cada unidade
do IFAL. A necessidade de cumprimento de normas do Contratante, n&o caracteriza, sob hipétese
alguma, qualquer vinculo empregaticio com o mesmo.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administrac&o toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung&o.

Estabelecer plano de trabalho, discriminando, de forma clara e precisa, as responsabilidades de
todos os empregados, inclusive, nas hipoteses de situagbes emergenciais.

Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao.

Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalacbes onde
houver prestagio dos servigos.

Fornecer para cada Portaria uma lanterna grande do tipo longo alcance e manté-la em pleno
funcionamento durante todo o Contrato em condigdes de funcionamento.

Fornecer para cada Portaria e para o Vigilante Rondante um radio comunicador com poténcia
suficiente para recepgéo e transmiss&o em todas as areas internas, com baterias e carregadores. No
caso de quebra ou mal funcionamento de algum dos radios, a Contratada devera providenciar o
conserto ou a substituicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Fornecer para os Postos de Vigilancia Armada Motorizados, as motocicletas, tipo Trail, com no
minimo 125 cc e no maximo 02 (dois) anos de uso, bem como, combustivel e manutengao das
mesmas.

Disponibilizar na Portaria Principal de cada unidade, um livro apropriado para ocorréncias e orientar
os vigilantes de todas as portarias sobre a obrigagéo de anotar diariamente os fatos relevantes.

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as =

demais previstas na legislag&o especifica, cuja inadimpléncia n&do transfere responsabilidade a
Administrago. \

Pagar os salarios aos empregados colocados a disposicao dé Contratante, através de deposito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administragao.
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No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragdo Contratante a fazer o desconto na

fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhislas acs trabalhadores, quando
houver falha no cumprimenio dessas obrigacBes por parte da Contratada, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Entregar ao Contratante, no primeiro més da prestac&o dos servicos e sempre que houver admissdo

de noves empregados pela Coniratada, em original ou por qualquer processo de copia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administragdo, os documentos de acordo com relagéo
descrita a seguir:

Copia do acordo ou da cbmiénc;.éc coletiva de trabalho, relativos & categoria profissional a que
pertencem os trabaihadores, para gue se possa verificar o cumprimento das respectivas clausulas;

Relaclo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéoe, horario do posto de frabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscriggo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicac&o dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, guande for o caso;

Carteiras de Trabatho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela Contratada;

Exames médices admissionais dos empregados da Contratada que prestaréo os servigos.

Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsave! pela
fiscalizag&o do contraio, em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administragdo, os seguintes documentos, guando nao for possivel a
verificagéo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

Prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
Certidao con_junta relativa aos tri_b'u’t'é's federais e a Divida Ativa da Unido;

Certidbes que comprovem a regdiaridade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede da Contratada;

Certidao de Regularidade do FGTS ~ CRF;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

Entregar, quando solicitado pela Administragdo, em original ou por qualquer processc de copia
autenticada por carioric competente ou por servidor da Administragdo, quaisquer dos seguintes
documentos:

Extrato da conta do INSS e do FGTS de gualquer empregado, a critério da Administragéo contratanie;

Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestac@o dos servigos, em que conste
como tomador o 6rgéo ou entidade Contratante;

Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

Comprovantes de entrega d_e beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimeniaggc, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengado ou acordo coletivo de trabatho,
relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

Comprovantes de realizagZo de eventuais cursos de freinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.
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Entregar, quando da extingZo ou rescisdo do contrato, em até 10 (dez) dias apos o dltimo més de
prestacdo dos servigos, em original ou por qualquer processo de coépia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administragéo, a documentag&o abaixo relacionada:

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

Guias de recolhimento da contribuicéo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A documentagéo contida no item 10.40 do Termo de Referéncia sera analisada pelo Contratante no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

Emitir Notas fiscais/Faturas individualmente de acordo com os servicos prestados especificamente ao
Contratante.

N&o permitir a utilizagdo do trabalho de menor de idade.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicbes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas na licitagdo.

Cumprir fielmente os acordos coletivos, bem como as obrigagées trabalhistas.

N&o transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢cdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagtes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no
Termo de Referéncia ou no Contrato.

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Unido ou a terceiros.

Manter o endereco, nimero de telefone e enderego de e-mail permanentemente atualizados.

N&o poderd alegar, em hipdtese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento,
incompreens&o, duvidas ou esquecimento das clausulas e condigbes, de contrato, do termo de
referéncia, das especificacbes técnicas, bem como de tudo o que estiver contido nas normas
pertinentes. A existéncia e a atuagéo da fiscalizacdo em nada diminuirdo a responsabilidade unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servicos e suas implicagbes proximas ou
remotas, sempre de conformidade com o contrato, o Cédigo Civil e demais leis ou regulamentos
vigentes e pertinentes, no Municipio, Estado e na Uni&o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

Nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666/1993 o Contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar a. <.

Contratada as seguintes penalidades:

ADVERTENCIA — Feita através de notificagdo por meio de oficio, mediante contrarrecibo do
representante legal da Contratada, ficando estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
cumprimento das obrigagbes descumpridas, sempre que forem observadas irregularidades de
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pequena monta, para as quals tenha concorrido, € desde que, ao caso, ndo se apliqguem &s demais

penalidades;

MULTA MORATORIA - Conforme ébaixo especificado:

De 0,5% sobre o valor global da contratag@o, por dia de airaso injustificado no inicio da prestagdo dos
serviges, limitada sua aplicacdo até o maxime de 10 (dez) dias, independentemente das demais
sangdes cabiveis. Apds o 10° dia de atraso, os servigos poderdo, a critério da Administracé&o, ndo
mais serem aceitos, configurande-se & inexecucdo total do contrato, com as consequéncias previstas

em lei e neste instrumento;

Como perceniual, de acordo com o grau de infrac&o disposio na tabela abaixo, incidente sobre o valor

mensal do contrato vigente, na data da ocorréncia do fato:

20 , 1,0%

3 2.0%
4 3,0%
4,0%

ocotréncia.

Deixar de fornecer a relagdo nominal dos empregados em seivigo, por vez de

Deixar de observar as detérminacdes da CONTRATANTE gquanio & permanéncia e
circulacio de seus empregados nos prédios, por vez de ocorréncia.

Deixar de reparar ou substttulr no prazo estabelecido, equipamento danificado, por y
equ:pamento e por dia. :

Deixar de atender solrc;tagéo_ _forrnél realizada pela CONTRATANTE, por solicitacéo. 1
Deixar de cumprir as demais exigéncias do conirato ndo previstas nesta tabela de 1
multas, por Hem por ocorréncia.

Manter em servico nimero de empregadoes inferior ao contratado, por empregado e por 4
dia.

Deixar de substituir empregado gue se apresentar sem uniforme & seus complementos, 5
por empregado e por dia. _

Deixar de apresentar registro de frequéncia de seus empregados, guando solicitado 5
pele orgdo fiscalizador, por dia.

Deixar de cumprir a orientagéo do érgao fiscalizador guanto & execugio dos servigos, 5
por ocorréncia. _ _

Deixar de comunicar, por escrito, & CONTRATADA, imediatamente apos o fato, 3
gualguer anormalidade ocorrida nos servicos, por fato ocotrido.

Permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em condigbes 3
inadequadas, por ocorréncia.

Afraso na documeniacio exngida ne contrato, por ocorréncia. 3
Deixar de apresentar a garantia, por dia, até o limite de 2%. 3
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dissidio, por dia.

s - \
Deixar de fornecer uniforme e seus complementos, aos seus empregados, por i
empregado e por dia.

Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme, 4
calcado e equipamento de protecao individual, por empregado.

Interromper a realizagéo dos servigos, por dia de paralisagéo. 5
Atrasar pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou 5

Deixar de recolher o FGTS e as contribuicdes sociais previdenciarias dos empregados,
bem como o n&o pagar o salério, o vale-transporte e o auxilio-alimentagéo dos seus 5
empregados, por dia de atraso e por empregado.

Deixar de cumprir demais obrigagées trabalhistas, por empregado e por dia. 5]

SUSPENSAO TEMPORARIA de participacéo em licitagéo e IMPEDIMENTO DE CONTRATAR com
a Administrag&o Publica, pelo prazo néo superior a 05 (cinco) anos;

DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragdo publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, concedida quando a Contratada ressarcir a
Administracédo, pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso anterior.

Caso haja recusa na execucdo dos servicos ou os mesmos forem realizados fora do avengado,
poderad o Contratante, apés oficiar para que se regularize a situagéo no prazo de 05 (cinco) dias
titeis, providenciar para que o mesmo seja efetivado por terceiro, s expensas da Contratada.

N3o havendo mais interesse do Contratante na execugdo do objeto, total ou parciaimente, em razéo
do descumprimento, por parte da Contratada de qualquer das condigbes avengadas, podera ser
aplicada a multa compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor global para 12 (doze) meses
da contratacéo, nos termos do inciso Il do art. 87 da Lei n° 8.666/1993.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspenséo de licitar, o
licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e
das demais cominagdes legais. '

O disposto nos itens anteriores ndo prejudicara a aplicagdo de outras penalidades a que esteja
sujeita a Contratada, nos termos dos artigos 87 e 88 da Lei n° 8.666/1993, e nas disposicdes da Lei
n® 10.520/2002.

As penalidades previstas poder&o ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente mediante
aplicagdo do Principio da Proporcionalidade em razdo de circunsténcias fundamentadas em fatos
devidamente comprovados.

Caso o valor da multa ndo seja recolhido nos termos estabelecidos pelo Contratante, no prazo de até
05 (cinco) dias dteis a contar da data da intimagdo para o pagamento, a importancia sera

descontada da garantia prestada ou dos pagamentos mensais a que fizer jus a contratada ou .
ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/1993, acrescida de;‘:'-,r'

juros moratérios de 1,0% (um por cento) ao més.

O licitante que ensejar o retardamento da execugéo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou.

fraudar na execugéo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administrag&io, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os motivos
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determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo peranie a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

Consoante o art. 45 da Lei n°® 9.784/99, o IFAL, sem a prévia manifestacdo do interessado,
motivadamente, adotard providéncias acauteladoras, como forma de prevenir a ocorréncia de dano
de dificil ou impossivel reparag’_éo.

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666/83, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacéo das
sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/93.

O termo de rescisfo, sempre que possivel, sera precedido:
Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Relagéo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

Indenizagdes e multas.

E vedado 3 CONTRATADA:

Caucionar ou utilizar este Termo de Confrate para qualguer operagio financeira;

Interromper a execucdo dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte do CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei.

Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

A CONTRATADA & obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acrescimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poder&o exceder o imite
de 25% (vinte & cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

o

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicag@o deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666/83.
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153

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato sera o da
Secao Judiciéria de Alagoas — Justica Federal (Sede — Maceio).

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 3 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Murici, 50 de INQVEA D22 4e 2015,

Jocilia de Oliveira Rodrigues Vera Lucia Siqueira Vilela
Representante do CONTRATANTE Representante da CONTRATADA

Jocilia de Oliveira Rodi’,
Diretora Geral

{a n® 2269 DOU 01116713 /B))& . p
PQ:E:E ?Campus Muric; L\g&, @U’L m:‘/\_/ :
E‘dleuza Cavalcan‘ti
Representante da CONTRATADA

Testemunhas:

Nome: f}/%/z{/{é /‘41\/!%6{ ﬂ[;zawmévm CPF: ’0/5-55&- 6> V—”V?’

Nome:_VAOnesa ROM:?LLM Ole Guusmdo cpF; ONT- 358 954- 51
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO n°. 01/2015/MURICI

TIGRE - VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA., inscrita no CNPJ n°
01.771.692/0001-34, sediada na Av. Governador Afranio Lages, 19 — Farol, Maceid/AL, CEP 57.017-
225, por intermédio de seu representante legal, a Sra. VERA LUCIA SIQUEIRA VILELA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 380.006 — SSP/AL e do CPF n° 348.322.624-91, e a Sra. EDLEUZA
CAVALCANTI, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 265.772 — SSP/AL e do CPF n°
129.325.234-49, AUTORIZA o INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - CAMPUS MURICI, para os
fins dos artigos 19-A e 35 da Instrucdo Normativa n® 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagéo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregéo n® 15/2015:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos saldrios e
demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacio, sem
prejuizo das sangbes cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n° 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucéo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagéo, e
aberta em nome da empresa TIGRE — VIGILANCIA PATRIMONIAL DE ALAGOAS LTDA. junto a
instituicdo bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VII, da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo prévia da(o) INSTITUTO
FEDERAL DE ALAGOAS - CAMPUS MURICI que também tera permanente autorizagdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencéo da
titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execug¢ao do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instruc&o Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008.

Murici, § & de outubro de 2015.

Vera Liicia Siqueira Vilela
Representante da CONTRATADA

Edleuza Cavalcanti
Representante da CONTRATADA

Pagina 20 de 20



o RNy

ShRe,
,"Nﬂ\c

e 50 ISSN 1677-7069

N° 243, segunda-feira, 21 de dezembro de 2015

EXTRATOS DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO

Processo o 134.203- Aquisi¢io de pegas de reposigdo acelerador
linear

Coniratada: Siemens Healthcare Diagndsticos S/A .

Fundamento Legal: 5, Inciso I, Lei B.666/93

Autorizagdo: 09/12/15 - Ratificacdo: 14/12/15

Autoridade Ratificadora: Prof. Amarilio Vieira de Macedo Neto

Processo n° 134.154- Manutengdo e reparos em equipamentos - uso
médico

Contratada: GE Healthcare do Brasil Comércio e Servigos para Equi-
pamentos Médico-Hospitalares Ltda .

Fundamento Legal: Art.25, Caput, Lei 8.666/93

Aulorizagio; 09/12/15 - Ratificagdo: 14/12/15

Autoridade Ratificadora: Prof. Amarilio Vieira de Macedo Neto

Processo n® 134.217 - Publicagdes Legais - EBC

Contratada; Empresa Brasil de Comunicagio S/A - EBC |
Fundamento Legal: Art.25, Caput, Lei 8.666/93

Autorizagao: 14/12/15 - Ratificagdo: 14/12/15

Autoridade Ratificadora: Prof. Amarilio Vieira de Macede Neto

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE ALAGOAS

AVISO DE ALTERACAO DO_RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA N° 1072015

\ A Comissfio Permanente de Licitagio, do Instituto Federal de
Alip.3, torna publico para o conhecimento de quem possa interessar
2 nova classificag@o das empresas da Concorréncia n° 10/2015, re-
ferente 4 contratagio de empresa de engenhanaénam execugio total da
obra de complementagio da construgdc do Cdmpus Arapiraca do
Instituto Federal de Alagoas, processo n° 23041 008360.‘2(115 63.
Apés andlise da proposta apresentada pela EISA ENGENHARIA
LTDA, a CPL decidiu pela sua classificagdo. Desta forma, a nova
classificagdo do cerame ficou da seguinte furma EISA ENGENHA-

RIA L (RS 6.874.073); CONY LTDA
(R$6.874.474, 19; UCHOA cousmucéﬁ?s LTDA
(R§7.233.461,64),  CONSTRUTORA LTDA
(R$7.266321,65); e PIMENTEL ENGENHARIA LTDA

(R$7.434.447,22). A partir desta data, os licitantes participantes deste
certame terdo 5 (cinco) dias iteis para interposigio de recursos, con-
forme Art. 109 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, seus incisos e
pardgrafos.

Em 18 de dezembro de 2015.
RAFAELLA CRISTINA TEIXEIRA PENEDO
Presidente da Comissio

CAMPUS MACEIO

AVISO
PREGAO N° 14/2014

Encontra-s¢ disponivel no site do comprasnet o resultado do
Pregdo Eletrinico n°14/2014 do Instituto Federal de Alagoas - Cam-
pus Maceid.

CARLOS BORGES DA SILVA JTUNIOR.
Pregoeiro

(SIDEC - 18/12/2015) 158381-26402-2015NER00034

CAMPUS MURICI
_-iRATO DE CONTRATO N° 1/2015 - UASG 152803

N® Progesso: 23041015498201519.
PREGAO SISPP N° 15/2015. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAOQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE. CNPJ Con-
tratado: 01771692000134. Coniratado : TIGRE - VIGILANCIA PA-
TR]'MON'[AL DE-ALAGOAS LTDA. Objeto: Contratagio Vigilancia
ampus Murici - IFAL, Fundamento Legal: Lei n, 8666/93,
Lex n. 10520 02, Dec, n, 2271/97, IN SLTI/MPOG n.02/2008 e suas
alteragdes, V‘geuma 01/12/2015 a 01/12/2016. Valor Total:
R$461.160,00. Fonte: 112000000 - 2015NE800179. Data de Assi-
natura: 30/11/2015.

(SICON - 18/12/2015) 158147-26402-2015NE800034

CAMPUS PALMEIRA DOS INDIOS
EXTRATO DE CONTRATO N* 4/2015 - UASG 158383

N® Processo: 23041015831201590.
PREGAO SISPP N 15/2015, Contratante;: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAOQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS.
CNPJ Contratado: 01771692000134. Contratado : TIGRE - VIGI-
LANCIA PATRIMONIAL DE-ALAGOAS LTDA. Objeto: Contra-
El;au de servigos de vigilincia armada para o C«unpus Palmeira dos
dios do Instituto Federal de Alagoas nas condigdes estabelecidas no
Termo de Rereréncia, anexo do Edital. Fundamento Legal: Lei n°
8666 de 21 de junho del993, Lei n° 10520 de 17 de julhho de 2002,
do Decrelo 2.271 de 7 de _]n]ha de 1997. Vigéncia: 01/12/2015 a
01/12/2016. Valor Total: R$445.802,40. Fonte: 112000000 -
2015NER00156. Data de Assinatura; 01/12/2015.

(SICON - 18/12/2015) 158383-26402-2015NE®00156

Diario Oficial da Unido - secio 3
CAMPUS SATUBA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 872015 - UASG 158382

N° Processo: 23041007668201591 . Objeto: Pregio Eletrbnico -
Aquisi¢io de materiais e instrumentos de uso odontolégico para o
Instituto Federal de Alagoas - IFAL, Campus Satuba. Total de Itens
Licitados: 00012. Edl!zl 21/12/2015 de 08h00 as 12h00 e de 13h s
17h00. Enderego: Rua 17 de Agosto S/n Bairro Centro SATUBA -
AL ou wmv.cnmprasgovemnmentals gov.br/edital/158382-05-8-2015.
Entrega das Propostas: a partir de 21/12/2015 as 08hOD no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 04/01/2016 as
09h30 n site www.comprasnet.gov.br.

JORGE GESTEIRA VAZ DE CARVALHO FILHO
Pregociro

(SIDEC - 18/12/2015) 158147-26402-2015NE&00034

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO AMAPA
CAMPUS MACAPA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 5/2015 - UASG 158159

N°® Processo: 23228001048201561 . Objeto: Pregao Eletrbnico - Re-
gistro de Pregos para futura aquisigio de MOVEIS E MATERIAIS
EM GERAL para atender as Unidades Administrativas e de Ensino
do Campus Macapd. Total de Itens Licitados: 00034, Edital:
21/12/2015 de 08h00 as 12h00 e de 14h 4s 17h00. Enderego: Rod.
Br-210, S/n°, Km 03, Bairro Brasil Novo MACAPA - AP ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/1 58159-05-5-2015. Enire-
ga das Propostas: a partir de 21/12/2015 as 08h00 no site www.com-
prasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 11/01/2016 as 10h00 n site
www.comprasnet.gov.br.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA
Pregoeiro

(SIDEC - 18/12/2015) 158159-26426-2015NE800115

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N 56/2015 - UASG 158142

N° Processo: 23443.006816/2015 . Objeto: Pregdo Eletrdnico - Aqui-
sigBo de combustiveis para a Reitoria do Instituto Federal do Ama-
zonas - IFAM, a fim de atender &s necessidades da Entidade de
Licitagio Total de Itens Licitados: 00003, Edital: 21/12/2015 de
08h00 as 12h00 e de 13h as 17h00. Enderego: Rua Ferreira Pe-
na,1109, centro MANAUS - AM ou www.comprasgovemamen-
fais.gov.br/edital/1 58142-05-56-2015. Entrega das Propostas: & partir
de 21/12/2015 3s 0800 no site www.comprasnet gov.br. Abertura das
Propostas: 04/01/2016 as 10h00 n site www.comprasnet.gov.br. In-
formagBes Gerais: Maiores informag@es pelo email marival-
do@ifam.edu.br

ANTONIO VE'NAN%IQ CASTELO BRANCO
eitor

(SIDEC - 18/12/2015) 158142-26403-2015NER00006

CAMPUS MANAUS - CENTRO

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO N° 37/2015

ca revogada a licitaglio supracitada, referente 80 processo N°
23042032414201577 Db}m Pmﬁuﬂwﬁmm Contratacio de empresa para
fornecimento de subsidiada parcialmente pelo Campus Manaus
Centm CMC.ausalmosd:enmmlegmdn(manhﬁh:de)ePROHAmma
cessio dos espagos fisicos, destinados a lanchonete ¢ restaurante neste campus,

ADILSON TESSMANN MULLER
Pregoeito

(STDEC - 18/12/2015) 158445-26403-2015NE800033

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DA BAHIA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 21/2015

O Pregoeiro do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia ¢ Tecno-
logia da Bahia - [FBA - Reitoria comunica que no Pregio Eletrdnico n®
21/2015, sagraram-se vencedoras do certame as LAZARO RO-
QUE OLIVEIRA QUEIROS - ME, CNPJ: 11.097.333/0001-05, grupo 1,
com o valor global de RS 11.228,00 e V E C SERVICOS DE CLICHERIA
LTDA - ME, CNPJ: 01.487.158/0001-09, grupo 2, com o valor global de R$
22.955,00. Esta publicacdo equivale & publicago do resultado da licitagio.

SAULO OLIVEIRA DE ALMEIDA
(SIDEC - 18/12/2015) 158145-00001-2015NE&00005

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA BAIANO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20/2015 - UASG 158129

N° Processo: 23327002772201241.

PREGAO SRP N° 4/2014. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA BAIL CNPJ Contratado:
18775558000104. Contratado : APPSERVICE TECNOLOGIA DA -
INFORMACAQ EIRELI - ME. Objeto: Formecimento de equipa-
mentos para digi-talizagio - incluindo garantia por 36 meses, Fun-
damento Legal: Lei 8666/93, lei 10520/02 e suas alteragfes. Vigéncia:
11/12/2015 a 07/03/2019, Valor Total: RS3. 085,00. Fonte: 112000000
. 2015NE800228. Data de Assinatura: 11/12/2015.

(SICON - 18/12/2015) 158129-26404-2015NER00019

CAMPUS VALENCA
EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2015 UASG 154579

N® Processo: 23336000526201598.

DISPENSA N° 13/2015. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAQ, -CIENCIA E TECNOLOGIA BAI CNPJ Contratado:
11190010000153, Contratado : COOPAFBASUL - COOPERATIVA
DOS -AGRICULTORES FAMILIARES D. Objeto: Aquisigio de Ge-
neros alimenticios da agricultura familiar para alimenta¢do estudantil
atendento 80 PNAE, conf Chamada Publica 01/2015. Fundamento
Legal: Lei 8.666/93 e alteragdes . Vigéncia: 23/11/2015 a 22/11/2016.
Valor Total: R§ 65.602,35. Fonte: 118033907 - 2015NE800251. Data
de Assinatura: 23/11/2015.

(SICON - 18/12/2015) 154579-26404-2015NE800013
EXTRATO DE CONTRATO N° 28/2015 UASG 154579

N° Processo: 23336000526201598.

DISPENSA N° 13/2015. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA BAI CNPJ Contratado:
04765726000176. Contratado : ASSOCIACAO COMUNITARIA
DOS -PEQUENOS AGRICULTORES DA REG. Objeto: Aquisigio
de Generos alimenticios da agricultura familiar para alimentago es-
tudantil atendento a0 PNAE, conf Chamada Pul hca 01/2014. Fun-
damento Legal: Lei 8.666/93 ¢ e alteraglies . Vigéncia: 18/12/2015 a
17/12/2016.  Valor Total: RS 8‘096,50. Fonte: 118033907 -
2015NE800252. Data de Assinatura: 18/12/2015.

(SICON - 18/12/2015) 154579-26404-2015NE200013

CAMPUS GOVERNADOR MANGABEIRA
EXTRATO DE CONTRATO N° 4/2015 - UASG 154618

N° Progesso: 23337000296201557.

PREGAO SRP N° 6/2015. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - GOV. MAN-
GABEIRA, CNPJ Contratado; 05702367000170, Contratado ; BOM-
BOM COMERCIAL LTDA - ME -Objeto: Fomnecimento de forma
fracionada de géneros alimenticios, conforme processo n.
23337,000296/2015-57, para atender & demanda do if baiano - cam-
pus governador mangabeu'a. Fundamento Legal: Lei 10.520/02, Lei
8.666/93 eDecreto 7.892/13. Vigéncia: 21/12/2015 a 31.’12.’2015. Va-
lor Total: R$5.934,37. Fonte: 112000000 - 2015NE&00103. Data de
Assinatura: 14/10/2015.

(SICON - 18/12/2015) 154618-26404-2015NE800001

CAMPUS TEIXEIRA DE FREITAS
AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

O Instituto Federal de Ed Ciéncia e Tecnologia Baia-
no - Campus Teixeira de Freitas, torna piiblico o resultado do Pregio
Eletr6nico SRP n°11/2015, objetivando a aquisigdo de Livros e Pe-
ri6dicos nacionais e importados por empresa especializada no for-
necimento de material bibliogréfico para atender a0 Campus Teixeira
de Freitas. Ata n® 19/2015: PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA-
ME, CNPJ 15,569.30/0001-67, lotes 1,234 e itens 17, 24 e 25,
Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura da Ata
(30/11/2015). Detalhamento da Atz no site: www.comprasnet.gov.br
UASG 154581.

PATRICIA SANTOS COSTA
Pregocira

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE BRASILIA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 29/2015 - UASG 158143

N° Processo; 2398024545201560 . Objeto: Contratagdo de professores
para ministrar cursos de modelos de Intervengio em Educaglo So-
cial2; Transigdes e Vulnerabilidades e Semindrio de apoio ao Estégio
Profissional, Projeto de Interven¢do e Tese destinados 4 capacitagio
de 60 servidores do IFB na drea de Educagdo e Inclusdo Social, que
serdio realizados no perfodo de 15 a 27 de fevereiro de 2016. Total de
Itens Licitados: 00003. Fundamento Legal: Art. 25°, Inciso IT da Lei
n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Capacitagio de servidores por

Este documento pode ser verificado no enderego eletréinico hitp://www.in. gov br/autenticidade himl,

pelo cédigo 00032015122100050

Decumento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
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