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VI. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - O processo seletivo será realizado em etapa única e consistirá na análise da faixa etária e da escolaridade dos candidatos inscritos,

sendo atribuída pontuação máxima de 50 (cinquenta) pontos, conforme Quadro I abaixo.

QUADRO I

Critério - Faixa Etária
18 a 25 anos 26 a 35 anos 36 a 45 anos 46 a 55 anos Mais de 55 anos

Pontuação 05 pontos 10 pontos 15 pontos 20 pontos 25 pontos
Critério - Conclusão do Ensino Fundamental

Pontuação Até 5 anos De 6 a 10 anos De 11 a 15 anos De 16 a 20 anos Mais de 20 anos
05 pontos 10 pontos 15 pontos 20 pontos 25 pontos

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

EXTRATO DE RESCISÃO UNILATERAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO Nº 1/2017 DE 4/8/2017

CAMPUS HUMAITÁ UASG 154783

Espécie: Contrato nº 5/2016, processo nº 23443.008122/2016-14.
Contratante: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Amazonas - IFAM.
Contratado (A): CNPJ: 00.452.735/0001-56, Rego e Mendes Cons-
truções LTDA-EPP, objeto: construção do campus Humaitá, conforme
o Edital e seus anexos.
Fundamentação Legal: Artigos 77,78 c/c 79, I da Lei nº 8.666/93 e
artigo 476 da Lei 10406/2002 cumuladas com as disposições do
contrato nº 005/2016.

CAMPUS MANAUS - CENTRO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2017 UASG 158445

Processo: 23042000769201793.
PREGÃO SISPP Nº 14/2017. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DO. CNPJ Con-
tratado: 13366314000154. Contratado : GRIFON SERVICOS DE
ADMINISTRACAO -DE OBRAS LTDA - EPP. Objeto: Contratação
de empresa para prestação de serviços terceirizados de natureza con-
tinuada para execução das atividades de recepcionista,auxiliar de al-
moxarifado no CMC/IFAM. Fundamento Legal: lEI 8666/93 . Vi-
gência: 07/08/2017 a 06/08/2018. Valor Total: R$397.591,91. Fonte:
112000000 - 2017NE800167. Data de Assinatura: 07/08/2017.

(SICON - 08/08/2017) 158445-26403-2017NE800004

EXTRATO DE CONTRATO Nº 11/2017 UASG 158445

Processo: 23042000769201793.
PREGÃO SISPP Nº 14/2017. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DO. CNPJ Con-
tratado: 12403043000105. Contratado : AIGP SERVICOS EMPRE-
SARIAIS LTDA --ME. Objeto: Contratação de empresa especializada
naprestação de serviços terceirizados de naturezacontinuada para exe-
cução das atividades de porteiro no CMC/IFAM. Fundamento Legal:
LEI 8666/93 . Vigência: 05/08/2017 a 04/08/2018. Valor Total:
R$247.494,53. Fonte: 112000000 - 2017NE800168. Data de Assi-
natura: 05/08/2017.

(SICON - 08/08/2017) 158445-26403-2017NE800004

CAMPUS MANAUS-ZONA LESTE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 15/2017 UASG 158444

Processo: 23073000880201712 . Objeto: Aquisição de combustível
para abastecer os veículos da IFAM CMZL. Total de Itens Licitados:
00003. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso V da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A compra está amparada pelo Art. 24º,
Inciso V da Lei nº 8.666 de 21/06/1993. Declaração de Dispensa em
08/08/2017. ALDENIR DE CARVALHO CAETANO. Diretor Geral.
Ratificação em 08/08/2017. ELIEL MONTEIRO DA SILVA. Chefe
do Setor de Compras. Valor Global: R$ 70.509,60. CNPJ CON-
TRATADA : 01.682.336/0001-44 ITA LUCAS LTDA.

(SIDEC - 08/08/2017) 158444-26403-2017NE800010

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DA BAHIA

CAMPUS EUNÁPOLIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2017 UASG 158410

Número do Contrato: 1/2013.
Nº Processo: 23291000110201371.
INEXIGIBILIDADE Nº 3/2013. Contratante: INSTITUTO FEDE-
RAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DA. CNPJ
Contratado: 04196645000100. Contratado : IMPRENSA NACIONAL

CAMPUS MURICI

RETIFICAÇÃO

No Extrato de Contrato Nº 3/2016 publicado no D.O. de
01/04/2016 , Seção 3, Pág. 43. Onde se lê: Vigência: 01/04/2016 a
01/04/2021 Leia-se : Vigência: 31/03/2016 a 31/03/2021

(SICON - 08/08/2017) 158147-26402-2017NE800074

6.2 - Com base no resultado da análise dos critérios, os
candidatos serão classificados de acordo com a Lei das Cotas con-
forme item II e seus subitens.

6.3 - Serão utilizados como critérios de desempate para clas-
sificação, por ordem de prioridade, os seguintes itens.

a) Maior idade;
b) Maior tempo transcorrido da conclusão do ensino fun-

damental.
VII. DO RESULTADO
7.1 - O resultado final será divulgado no dia 03/10/2017

através dos murais do Campus Piranhas e no site www.ifal.edu.br
VIII. DA MATRÍCULA
8.1 - Os candidatos classificados deverão efetuar a matrícula

na Coordenação de Registro Acadêmico do Campus Piranhas do
IFAL, no período de 05 a 09/10/2017, das 14h às 18h e das 19h às
21h.

8.1.1 No ato da matrícula serão exigidos os seguintes do-
cumentos:

a) 02 (duas) fotos 3 x 4 - de frente, idênticas e recentes.
8.2 - O candidato classificado que já estiver matriculado em

outro curso técnico no IFAL deverá optar por um dos cursos, uma vez
que não é permitida mais de uma matrícula em cursos do mesmo
nível.

8.3 - Será considerado desistente, perdendo o direito a vaga,
o candidato classificado que deixar de comparecer a MATRÍCULA
OBRIGATÓRIA no período fixado neste Edital.

8.4 - Caso existam vagas decorrentes da ausência de can-
didatos classificados na Matrícula Obrigatória, fica facultado ao IFAL
a convocação de outros candidatos em segunda chamada.

8.4.1- A convocação do candidato será feita obedecendo
rigorosamente à ordem de classificação, podendo este procedimento
se fazer por telefone, carta, telegrama ou fax, além da divulgação pela
internet.

IX. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
9.1 - As vagas serão preenchidas na ordem crescente de

classificação dos candidatos nos cursos/turnos/entradas para os quais
estes prestaram o exame, respeitada a divisão nas SITUAÇÕES I e II
descritas no item II e seus subitens.

9.1.1. Será publicada 01 lista com os nomes dos candidatos
classificados discriminando o Sistema I (Ampla Concorrência) e os
candidatos classificados pelo Sistema II (Reserva de Vagas).

9.1.1.1. Como forma de priorizar os candidatos egressos de
Escolas Públicas, os candidatos inscritos no Sistema II (Reserva de
Vagas) e que obtiverem pontuação suficiente para a sua classificação
no Sistema I (Ampla Concorrência) terão seus nomes incluídos na
lista daquele sistema (primeira lista).

9.1.2. Caso não haja candidatos classificados em quantidade
suficiente para preencher as vagas destinadas à Situação II (RE-
SERVA DE VAGAS), de acordo com o Artigo 15, da Resolução
Normativa nº 18/MEC, de 11/10/2012, poderão ser remanejadas vagas
observando o seguinte ordenamento:

9.1.2.1. Vagas destinadas aos candidatos PRETOS, PARDOS
e INDÍGENAS da Ação Afirmativa I, serão ocupadas, pela ordem,
por:

a) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa I;
b) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação

Afirmativa II;
c) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa

II;
9.1.2.2. Vagas destinadas aos candidatos de OUTRAS ET-

NIAS da Ação Afirmativa I, serão ocupadas, pela ordem, por
a) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação

Afirmativa I;
b) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação

Afirmativa II;
c) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa

II;
9.1.2.3. Vagas destinadas aos candidatos PRETOS, PARDOS

e INDÍGENAS da Ação Afirmativa II, serão ocupadas, pela ordem,
por:

a) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa
II;

b) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação
Afirmativa I;

c) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa I.
9.1.2.4. Vagas destinadas aos candidatos de OUTRAS ET-

NIAS da Ação Afirmativa II, serão ocupadas, pela ordem, por
a) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação

Afirmativa II;
b) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação

Afirmativa I;
c) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa I.
9.1.2.5. Vagas destinadas aos candidatos autodeclarados

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) da Ação Afirmativa III, serão
ocupadas, pela ordem, por

a) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação
Afirmativa I;

b) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa I.
c) candidatos PRETOS, PARDOS E ÍNDIGENAS da Ação

Afirmativa II;
d) candidatos de OUTRAS ETNIAS da Ação Afirmativa

II.
9.1.3 Persistindo vagas remanescentes da SITUAÇÃO II,

após a aplicação do item 9.1.2. e seus subitens, essas serão ofertadas
aos candidatos da AMPLA CONCORRÊNCIA.

9.1.4 Caso não haja candidatos classificados em quantidade
suficiente para preencher as vagas destinadas à Situação I (AMPLA
CONCORRÊNCIA), essas serão ofertadas aos candidatos da SITUA-
ÇÃO II

9.1.5. Caso não haja candidatos classificados em quantidade
suficiente para preencher as vagas destinadas à Situação III (Reserva
de Vagas para PcD, essas vagas serão ofertadas aos candidatos da
SITUAÇÃO II (Reserva de Vagas).

9.2 - Caso existam vagas decorrentes da AUSÊNCIA DE
MATRÍCULA OBRIGATÓRIA dos candidatos classificados, para
que se complete a quantidade de vagas estabelecidas no item II e seus
subitens, fica facultada ao IFAL a convocação de outros candidatos
(suplentes) para manifestação presencial de interesse na matrícula, na
razão mínima de duas vezes o número de vagas disponíveis, a ser
regulamentado em edital próprio.

X. DA ELIMINAÇÃO DO CANDIDATO
10.1 - O candidato que não preencher os requisitos ou pra-

ticar atos contrários às normas deste edital, será eliminado.
10.2 - Será cancelada a matrícula do aluno que tiver apre-

sentado documentação e/ou informações falsas, fraudulentas ou se
utilizar de quaisquer outros meios ilícitos.

10.3 - Caso haja a constatação de qualquer tipo de fraude na
documentação, o candidato está sujeito à perda da vaga e às pe-
nalidades da lei, em qualquer época, mesmo após a matrícula.

XI. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
11.1 - A prestação de informação falsa pelo candidato, apu-

rada posteriormente à matrícula, em procedimento que lhe assegure o
contraditório e a ampla defesa, ensejará o cancelamento de sua ma-
trícula, sem prejuízo das sanções penais eventualmente cabíveis.

11.2 - A Comissão de Seleção, constituída pela Coordenação
do Curso PROEJA, Pedagogo, Assistente Social, Coordenação do
Registro Acadêmico e Professores, fará divulgar, sempre que ne-
cessárias as normas complementares e avisos oficiais no endereço
eletrônico do IFAL e nos murais dos seus Campi.

11.3 - A inscrição no processo seletivo implicará conhe-
cimento e tácita aceitação das condições estabelecidas no presente
Edital.

11.4 - Todos os alunos matriculados estarão sujeitos ao Re-
gimento Interno do Instituto Federal de Alagoas.

11.5 - Os candidatos de nacionalidade estrangeira deverão
apresentar o original da cédula de identidade estrangeira e um do-
cumento que comprove sua condição temporária ou permanente no
país.

11.6 - Os candidatos com necessidades especiais deverão
comunicar tal fato à Comissão de Seleção, durante o período de
inscrições.

11.7 - É de responsabilidade exclusiva do candidato, in-
formar-se acerca de Editais e Normas Complementares, avisos e cha-
madas oficiais do Processo de Seleção para o primeiro semestre do
ano de 2017 e de todas as etapas de confirmação de vaga e ma-
trícula.

11.8 - Terão direito à matrícula os candidatos classificados
até o limite do número de vagas em cada curso estabelecido por este
edital.

11.9 - É condição legal para a realização da matrícula a
apresentação dos documentos exigidos pelo item.

11.10 - Os casos omissos e as situações não previstas neste
EDITAL serão avaliados pela Comissão de Seleção do PROEJA e
encaminhados à Pró-Reitoria de Ensino do IFAL.

SÉRGIO TEIXEIRA COSTA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DO AMAPÁ

CAMPUS SANTANA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 4/2017 - UASG 155592

Nº Processo: 23228000732201797. PREGÃO SISPP Nº 10/2017.
Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA
E TECNOLOGIA DO_AMAPÁ, CAMPUS SANTANA. CNPJ Con-
tratado: 18528475000110. Contratado : ROCHA & RODRIGUES
LTDA - ME -.Objeto: Contratação de serviços de natureza comum de
empresa especializada na prestação de serviços de reconstituição e
pintura de muro e grades de ferro, com o fornecimento de todos os
materiais inclusos. Fundamento Legal: Lei nº 8666/93; Lei nº
10.520/02; Decreto nº 5.450/05. Vigência: 28/06/2017 a 02/08/2017.
Valor Total: R$17.587,50. Fonte: 112000000 - 2017NE800027 Fonte:
112000000 - 2017 800026. Data de Assinatura: 28/06/2017.

(SICON - 08/08/2017) 155592-26426-2017NE800027


