Governo do Estado de Sao Paulo
Departamento de Estradas de Rodagem
Dff - Divisao de Contabilidade e Financas

CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 22.557-5/2024, CELEBRADO ENTRE O(A)

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA
COORDENADORIA DE AQUISICOES E CONTRATACOES E CENTRO DE INTERGRACAO EMPRESA
ESCOLA-CIEE.

(Processo Administrativo n.° 139.00070414/2024-80)

O Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Sao Paulo, por intermédio da
Coordenadoria de Aquisicoes e Contratacdes, com sede no(a) Avenida do Estado, n° 777, Bairro Bom
Retiro, na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo/SP, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 43.052.497/0001-02,
neste ato representado pelo Superintendente Sr. Sergio Henrique Codelo Nascimento, nomeado por ato
do Governador do Estado de Sao Paulo em 05 de janeiro de 2023, nomeacédo publicada no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo em 06 de janeiro de 2023, portador da identificagcdo funcional n°® 3416, no uso da
competéncia conferida pela legislacédo aplicavel, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e o Centro de
Integracdo Empresa-Escola - CIEE, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 61.600.839/0001-55, sediado na Rua
Tabapud, n° 445 - Itaim Bibi - Sdo Paulo/SP, doravante designado CONTRATADO, neste ato representada
por Patricia Testai Paschoal, inscrita no CPF sob o n° 310.770.698-12, conforme atos constitutivos da
fornecedora ou procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo SEI n°
139.00070414/2024-80 e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
normas da legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente TERMO DE CONTRATO decorrente da
DISPENSA DE LICITAGAO n° 108/2024 mediante as condi¢bes a seguir enunciadas, de acordo com as
subdivisdes subsequentes na forma de clausulas e respectivos itens que comp8em este instrumento.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de entidade para prestacdo de
servicos de agenciamento de bolsas de estagios a serem executados com regime de dedicacédo
exclusiva de mao de obra, conforme detalhamento e especificacdes técnicas deste instrumento, do termo de
referéncia, da proposta do contratado e demais documentos da contratacdo constantes do processo
administrativo em epigrafe.

1.2. Objeto da contratagéo:

UNIDADE
DE QUANTIDADE VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA TOTAL UNITARIO TOTAL
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Contratacéo de
entidade para
prestacao de

. . R$ R$
1 servigos de 15156 unidade 100 226.308,00 2.715.696,00
agenciamento de
bolsas de
estagios

1.3. Serdo concedidas inicialmente pelo CONTRATANTE 100 (cem) bolsas de estagio, sendo:

20 (vinte) bolsas de ensino médio com carga horaria de 4 (quatro) horas com valor de R$
475,05 (quatrocentos e setenta e cinco reais e cinco centavos) correspondente ao pagamento do bolsa
auxilio nivel médio.

20 (vinte) bolsas de ensino técnico com carga horéria de 6 (seis) horas com valor de R$ 787,58
(setecentos e oitenta e sete reais e cinquenta e oito centavos) correspondente ao pagamento do bolsa
auxilio nivel técnico.

60 (sessenta) bolsas de ensino superior com carga horaria de 6 (seis) horas com valor de R$
937,59 (novecentos e trinta e sete reais e cinquenta e nove centavos) correspondente ao pagamento do
bolsa auxilio nivel superior;

1.4. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentacdo que se considera
parte integrante deste instrumento independentemente de transcricao:

1.4.1. O Termo de Referéncia;

1.4.2. A autorizacdo de contratacdo direta que componham a documentacdo da presente
contratag&o;

1.4.3. A proposta da empresa contratada; e
1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.5. O regime de execucdo deste contrato é o de preco unitario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data da primeira
nota de servico, prorrogavel por até 10 (dez) anos, a critério do contratante, na forma dos artigos 106 e 107
da lLein.® 14.133, de 2021.

2.1.1. O contratado podera se opor a prorrogacdo de que trata a subdivisdo acima desde que o
faca mediante documento escrito, recepcionado pelo contratante em até 90 (noventa) dias antes do
vencimento do contrato ou de cada uma das prorrogacdes do prazo de vigéncia.

2.1.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogacao de que trata a subdivisdo acima é condicionada
ao ateste pela autoridade competente de que as condigcbes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracdo e em harmonia com os precos do mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do
aditamento pretendido, permitida a negociagdo com a empresa contratada, observando-se, ainda, os
seguintes requisitos:

a) estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

b) seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato com informacgdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

d) haja manifestac@o expressa da empresa contratada informando o interesse na prorrogacao;
e) seja comprovado que a empresa contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.

2.1.3. A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual e ndo podera pleitear
qualquer espécie de indenizacdo em razdo da nao prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por
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conveniéncia do contratante.

2.1.4. Eventuais prorrogacfes de contrato serdo formalizadas mediante celebracdo de termo
aditivo, respeitadas as condi¢fes prescritas na Lei n°® 14.133, de 2021.

2.1.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
no ambito da contratacéo, quando houver, deverao ser eliminados como condicdo para a prorrogacao.

2.1.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizada com as
sanc8es de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicacao.

2.1.7. Nao obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos exercicios subsequentes
ao da celebracédo do contrato estara sujeita a condicdes resolutivas consubstanciadas:

I - na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada
exercicio para atender as respectivas despesas, acarretando a extingdo do contrato a partir de sua
ocorréncia; ou

Il - na auséncia de vantagem para o0 contratante nha manutencdo do contrato desde que o
contratante comunique a contratada a opcao pela extincdo do contrato com ao menos 2 (dois) meses de
antecedéncia em relacdo a préxima data de aniversario do contrato, acarretando a extingdo do contrato a
partir da referida data de aniversario contratual.

2.1.8. Ocorrendo a resolucao do contrato com base em uma das condicbes resolutivas
estipuladas na subdivisdo acima desta clausula, a contratada nao tera direito a qualquer espécie de
indenizacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAL (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s
prazos e condi¢cdes de inicio, conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto e critérios de
medi¢&o, constam no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo, cessédo ou transferéncia total ou parcial do objeto
contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor mensal da contratacdo ¢ de R$ 226.308,00 (duzentos e vinte e seis mil e
trezentos e oito reais) e perfaz o valor TOTAL de R$ 2.715.696,00 (dois milhdes, setecentos e quinze
mil e seiscentos e noventa e seis reais) distribuidos em:

5.1.1. R$ 978.096,00 (novecentos e setenta e oito mil e noventa e seis reais), referente ao
pagamento do bolsa estagio.

5.1.2. R$ 264.000,00 (duzentos e sessenta e quatro mil reais), referente ao pagamento
do auxilio-transporte.

5.1.3. R$ 897.600,00 (oitocentos e noventa e sete mil e seiscentos reais), referente ao
pagamento do auxilio-vale refeicéo.

5.1.4. R$ 528.000,00 (quinhentos e vinte e oito mil), referente ao pagamento do auxilio
alimentacao.

5.1.5. R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais) referente aos servi¢os prestados.

5.2. O valor a ser pago mensalmente ao CIEE pelos servigcos prestados é de R$ 40,00
(quarenta reais), por estagiario contratado.

5.3. O valor mensal da contratacdo é de R$ 226.308,00 (duzentos e vinte e seis mil e trezentos
e oito reais), sendo:
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5.3.1. R$ 81.508,00 (oitenta € um mil e quinhentos e oito reais), referente ao pagamento
mensal das bolsas de estagios.

5.3.2. R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), referente ao pagamento mensal do auxilio-
transporte.

5.3.3. R$ 74.800,00 (setenta e quatro mil e oitocentos reais), referente ao pagamento mensal
do auxilio-vale refeigéo.

5.3.4. R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais) referente ao pagamento mensal do auxilio-
alimentacao.

5.3.5. R$ 4.000,00 (quatro mil reais) referente ao pagamento mensal dos servigos prestados.

5.4. No valor acima estéo incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.5. O valor indicado nesta cldusula é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

5.6. Caso o0 contratado seja optante pelo simples nacional e por causa superveniente a
contratacdo perca as condi¢cdes de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou,
ainda, torne-se impedido de beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das
vedagOes previstas na Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo podera deixar de cumprir as obrigacdes
avencadas perante a Administracéo, tampouco requerer o reequilibrio econdmico-financeiro com base na
alegacdo de que a sua proposta levou em consideracdo as vantagens daquele regime tributario
diferenciado.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢fes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos inicialmente ajustados poderao ser repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagédo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo coletiva ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

b. Para os demais custos decorrentes do mercado (ndo relativos a mao de obra): a partir da
data da apresentacéo da proposta.

Y

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da Ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagcdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas como os decorrentes de médo de obra e 0s decorrentes dos insumos necessarios a execugao
dos servicgos (art. 135, § 4°, da Lein.° 14.133, de 2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias (art. 135, 8§ 5°, da Lei n.° 14.133
de 2021).
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7.6. E vedada a incluséo, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracao Publica, de matéria néo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, 88 1° e 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.8. Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos da méo de obra, o
contratado efetuara a demonstracao analitica da variacdo dos custos por meio de planilha de custos e
formacdo de precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo coletiva ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato que fundamenta a repactuacao.

7.8.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho visa repassar integralmente a variacdo de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos demais custos,
decorrentes do mercado (ndo relativos a médo de obra), a respectiva variacdo serd apurada mediante a
aplicacéo do indice de reajustamento IPCIFIPE, exclusivamente para as obrigagfes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade, observando a data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta
clausula, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = valor do reajustamento procurado;

V = valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (néo
relativos a mao de obra) a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta ou a data do ultimo reajustamento aplicado;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.9.1. No caso de atraso ou nao divulgacéo do indice de reajustamento, 0 contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liguidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria
de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.9.2. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado (nao relativos a méo de obra) sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.9.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o0 que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.9.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (ndo
relativos a mao de obra), por meio de termo aditivo.

7.10. Independentemente do requerimento de repactuacédo dos custos decorrentes do mercado
(ndo relativos a mao de obra), o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos
valores correspondentes da planilha contratual.

7.11. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as conven¢des ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacao.

7.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao
das repactuacoes futuras.

7.13. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

7.14. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
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eventual prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.15. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao coletiva ou dissidio coletivo da categoria ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuagéo a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de precluséao.

7.16. A extincdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo
solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.17. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo em até 30 (trinta) dias, contado a
partir da data em que for apresentada pelo contratado, solicitacdo acompanhada de documentacdo
contendo demonstracao analitica da variagédo dos custos a serem repactuados (art. 92, § 6° c/c o art. 135, §
6° daLein®14.133, de 2021).

7.17.1. O prazo referido na subdivisdo anterior ndo se iniciara enquanto o contratado néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovacgao da variacao
dos custos.

7.18. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.19. Os precgos serdo reajustados observando-se a periodicidade de 12 (doze) meses a contar
da data da apresentagéo da proposta que corresponde a NOVEMBRO/2024.

7.20. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar a qualquer momento, a
manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso
I, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.21. Se ocorrer repactuacao para valor maior, o contratado devera complementar a garantia
contratual que tenha sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se
mantenha a proporc¢éo inicial em relac&o ao valor contratado.

7.22. Caso ocorra majoracao da tarifa de transporte publico, sera facultada a revisédo de item
relativo a valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de Precos
que constitui parte integrante do presente contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva
repercussao sobre 0s precos contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos
custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por termo aditivo a este contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sdo obrigacdes do contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gdes assumidas pelo contratado de acordo com
o contrato e a documentac&o que o integra;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o contratado por escrito sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as expensas
do contratado;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
contratado;

8.1.5. Comunicar ao contratado para emissdo de Nota Fiscal relativa & parcela incontroversa,
para efeito de liquidacdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execucéo do objeto no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao contratado as san¢des previstas na lei e neste contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de intervencéo indevida na gestdo interna do contratado, conforme
previsto no art. 48 da Lei n.° 14.133, de 2021, tais como:

1) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
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1) fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
IIl) estabelecer vinculo de subordinacédo com funcionario do contratado;
IV) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

V) demandar a funcionério do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacéo;

VI) realizar outras exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracéo na gestéo
interna do contratado;

8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Estado para
adocdo das medidas cabiveis quando necesséaria medida judicial diante do descumprimento de obrigacfes
pelo contratado;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucao do presente contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste, observado o prazo de 30 (trinta) dias
para decisdo a contar da conclusdo da instrucdo do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo e excepcionada a hip6tese de disposicéo legal ou clausula contratual que estabeleca prazo
especifico;

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado a partir da conclusédo da instrucdo do
requerimento, sendo admitida a prorrogagdo motivada desse prazo por igual periodo e observado o disposto
no paragrafo Unico do artigo 131 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (8 4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021);

8.1.13. Comunicar ao contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo
contratante, se o caso estiver enquadrado na situagdo disciplinada pelo art. 93, 832 da Lei n° 14.133, de
2021,

8.1.14. Observar no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos,
administradores e/ou socios do contratado a que tenha acesso durante a execuc¢do do objeto a que se
refere a clausula primeira deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas alteragbes subsequentes.

8.2. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
nao se iniciara enquanto o contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo
contratante para adequada instrucdo do requerimento.

8.3. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

8.4. Proporcionar condigcbes para que o0 estagio cumpra seus objetivos de complementacdo
educacional, conforme a legislacao vigente, programando atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario,
gue sejam compativeis com a sua area de formacéo, oferecendo supervisdo adequada.

8.5. Elaborar Plano de Estdgio a ser cumprido pelo estudante e na ocorréncia de quaisquer
alteracbes, comunicar ao CIEE, por escrito, para analise e devidas providéncias junto as Instituicbes de
Ensino.

8.6. Nao promover alteracdes nos Planos de Estadgios em andamento sem a prévia
concordancia do CIEE.

8.7. Incluir o Plano de Estdgios no sistema informatizado disponibilizado pelo CIEE e suas
alteragbes ou modificagdes.

8.8. Apé6s a liberacdo da vaga para o CIEE, manter o compromisso de oferecer o estagio,
aceitando os candidatos encaminhados conforme classificados no processo seletivo;

8.9. Repassar os valores correspondentes as bolsas de estagio e ao auxilio-transporte,
necessarios ao pagamento dos estudantes;

8.10. Fornecer, quando solicitada, informacdes sobre os estagios as Instituicbes de Ensino
diretamente ou através do CIEE, observado o disposto no inciso VII, do artigo 9°, da Lei Federal n°
11.788/2008; 3.1.8 - Assinar os Termos de Compromisso de Estagio.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes estabelecidas em lei e aquelas constantes
deste contrato e da documentagdo que o integra, assumindo como exclusivamente seus 0sS riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir
dispostas:

9.1.1. Designar e manter preposto aceito pelo contratante para representar o contratado na
execucao do contrato;

9.1.1.1. A indicagdo ou a manutenc¢do do preposto do contratado podera ser recusada pelo
contratante desde que devidamente justificada hipotese em que o contratado devera designar outro para o
exercicio da atividade;

9.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacédo por eles
solicitados;

9.1.3. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato com habilitacdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislacao de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado diretamente & Administracdo ou a terceiros em raz&do da execuc¢do do
contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida na documentagcdo que integra este instrumento, o valor correspondente aos danos
sofridos”.

9.1.6. N&o contratar durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, de dirigente do contratante, de agente publico que
desempenhe(ou) funcdo na contratacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do

artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF ou em outros meios eletrbnicos habeis de informacdes ou em
documentacdo apresentada pelo contratado para cumprimento da disciplina da fiscalizacdo administrativa
do Termo de Referéncia, o contratado devera atender a notificacdo para entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, 0s seguintes documentos:

1) Certiddo conjunta relativa aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uniéo;

2) Certidoes que comprovem Regularidade Fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou
Municipal/Distrital do domicilio ou sede do contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitacdo na
documentacgdo que integra este instrumento;

3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em acordo, convencao,
ou dissidio coletivo de trabalho das categorias dos seus empregados abrangidas pelo contrato e por todas
as obrigacdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e 0s demais previstos em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante, nos termos do
artigo 121 da Lei n® 14.133, de 2021".

9.1.9. Comunicar ao fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc¢do dos servicos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do objeto;
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9.1.11. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.1.12. Se aplicavel, promover a guarda, manutencédo e vigilancia de materiais, ferramentas e
tudo o que for necessario a execucéo do objeto durante a vigéncia do contrato”.

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do Termo de Referéncia, observando-se o
disposto no Capitulo VII do Titulo Ill da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter, durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacdo direta;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.18. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas

(art. 116, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacdo e incorreta ou
inadequada utilizacéo;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis
em seu ramo de atividade;

9.1.21. Cumprir as disposicdes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que
interfiram na execucédo do objeto, bem como as normas de seguranca do contratante;

9.1.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagbes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no
trabalho;

9.1.23. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao do objeto;

9.1.24. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.1.25. Prestar os servigos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas com a observancia
as recomendaces aceitas pela boa técnica e normas da legislacao;

9.1.26. Se aplicavel, disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os equipamentos de protecéo individual - EPI,
quando for o caso;

9.1.27. Se aplicavel, fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.1.28. Se aplicavel, apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por ndo receber o vale-transporte;

9.1.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos estagiarios alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o
contratado devera apresentar justificativa a fim de que o contratante analise sua plausibilidade e possa
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verificar a realizagdo do pagamento;

9.1.30. Ndo permitir que o estagiario designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

9.1.31. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos profissionais
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugéo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.1.32. Se aplicavel, instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administracéo;

9.1.33. Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao
contratante toda e qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.1.34. Nao se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento
em uma das vedacfes da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 ;

9.1.34.1. Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedac¢fes da Lei
Complementar n® 123, de 2006, o contratado devera requerer ao 6rgao fazendario competente a sua
exclusdo do Simples Nacional até o ultimo dia Gtil do més subsequente aquele em que ocorrida a situagao
de vedacdo, nos termos do artigo 30, caput, inciso Il, e § 1° inciso Il, do mesmo diploma legal,
apresentando ao contratante a comprovacao da exclusao ou 0 seu respectivo protocolo;

9.2. Em atendimento & Lei n® 12.846, de 2013 e ao Decreto estadual n® 67.301, de 2022, o
contratado se compromete a conduzir os seus negécios de forma a coibir fraudes, corrupcéo e quaisquer
outros atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o contratado n&do podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma
direta ou indireta ao objeto deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos,
colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a subcontratacéo.

9.2.1. O descumprimento das obrigacfes previstas na subdivisdo acima podera submeter o
contratado a extingdo unilateral do contrato, a critério do contratante, sem prejuizo da aplicacdo das
sancdes penais e administrativas cabiveis e também, da instauracdo do processo administrativo de
responsabilizacédo de que tratam a Lei n® 12.846, de 2013, e 0 Decreto estadual n® 67.301, de 2022.

9.3. O Contratado obriga-se a ndo admitir a participacéo, na execucéo deste contrato, de:

9.3.1. agente publico de 6rgdo ou entidade contratante ou terceiro que auxilie a conducéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos 88 1° e 2° do artigo 9° da Lei n°
14.133, de 2021;

9.3.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcdo no certame ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos
do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo Unico do artigo 48 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.3.3. pessoas que se enguadrem nas demais vedacgOes previstas no artigo 14 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.4. O contratado devera observar a vedacao constante do Decreto estadual n® 68.829, de 4
de setembro de 2024.

9.5. Celebrar ajustes com as instituicdes de ensino publicas e privadas, de ensino superior, de
ensino médio e de educacéo profissional de nivel médio.

9.6. Recrutar os estudantes e realizar a selecdo dos candidatos por meio de sele¢éo publica,
conforme Decreto Estadual n° 52.756 de 27/02/2008 e Resolucdo da Secretaria de Orgamento e Gestédo
gue o regulamenta;

9.7. Orientar o CONTRATANTE na elaboracéo dos Planos de Estagio;

9.8. Disponibilizar sistema informatizado para a inclusédo e consulta de dados sobre os planos
de estagio, candidatos e estagiarios;

9.9. Aprovar os planos de estagio elaborados e incluidos no sistema pelo CONTRATANTE;
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9.10. Efetuar a convocagdo dos candidatos e encaminh&-los para o preenchimento das
oportunidades, obedecendo critérios de convocacdo previstos no Edital do Processo Seletivo Publico
realizado;

9.11. Proceder a contratacdo do estudante e emitir os Termos de Compromisso de Estagio a
serem assinados pelo CONTRATANTE na forma do art. 16 da Lei Federal 11.788/2008, de acordo com as
normas do programa e as determinacdes das instituicdes de ensino com vigéncia de 12 (doze) meses ou
até a conclusao do curso pelo estudante, respeitando-se o periodo minimo de 6 (seis) meses;

9.12. Administrar as bolsas de estagios concedidas pelo CONTRATANTE de acordo com as
normas do Programa de Estagio do Governo do Estado;

9.13. Incluir os estudantes em apdlice de seguro contra acidentes pessoais;

9.14. Incluir os estudantes no Fundo de Assisténcia ao Estagiario — FAE (24 horas) com
reembolso de gastos médicos até R$ 600,00 (seiscentos reais), decorrentes de acidentes pessoais, sem
6nus para 0 CONTRATANTE.

9.15. Fazer o pagamento do valor da bolsa de estagio e do auxilio-transporte aos estagiarios,
conforme o repasse dos recursos efetuado pelo CONTRATANTE.

9.16. Emitir o certificado de realizacdo de estagio e providenciar 0 encaminhamento ao
estudante;

9.17. Atender as solicitagdes emanadas pelo CONTRATANTE a respeito de estagios, em
especial, auxilia-la na elaboracgéo e aperfeicoamento do Programa de Estagios.

9.18. N&o transferir, no todo ou em parte, 0s servi¢cos objeto deste Contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. No ambito da execuc¢do do objeto deste contrato, as partem devem cumprir a Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 com suas alteracdes subsequentes (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD), as demais normas legais e regulamentares aplicaveis a protecdo de dados pessoais,
inclusive regulamentos editados pela autoridade nacional de protecdo de dados e deve observar as
instrugcdes por escrito do contratante no tratamento de dados pessoais.

10.1.1. As partes devem assegurar que 0 acesso aos dados pessoais sejam limitados aos
empregados, prepostos ou colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na
medida em que sejam estritamente necessarios para as finalidades deste contrato e cumprir a legislacao
aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos aos compromissos de confidencialidade
ou obrigacdes profissionais de confidencialidade.

10.1.2. Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do
tratamento e o estado atual da tecnologia, assim como 0s principios previstos no caput do artigo 6° da Lei
n° 13.709, de 2018, as partem devem adotar, em relagdo aos dados pessoais, medidas de seguranca,
técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e informacdes de acessos ndo autorizados e de
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

10.1.3. Considerando a natureza do tratamento, as partem devem, enquanto operador de
dados pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das
obrigagfes do Contratante previstas na Lei n® 13.709, de 2018.

10.1.4. As partem devem:

10.1.4.1. notificar a outra parte, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ao receber requerimento de um
titular de dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei n°® 13.709, de 2018; e

10.1.4.2. quando for o caso, auxiliar a outra parte na elaboragéo da resposta ao requerimento a
gue se refere a subdivisdo anterior.

10.2. Uma parte deve notificar a outra no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a ocorréncia de incidente
de seguranca relacionado a dados pessoais, fornecendo informacdes suficientes para que o contratante
cumpra quaisquer obrigacbes de comunicar a autoridade nacional e aos titulares dos dados a ocorréncia do
incidente de segurancga sujeita a Lei n® 13.709, de 2018.

10.2.1. As partem devem adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacdo, mitigacéo
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e reparacéo de cada um dos incidentes de seguranca.

10.2.2. As partem devem auxiliar na elaboracao de relatérios de impacto a protecao de dados
pessoais, observado o disposto no artigo 38 daLei n°® 13.709, de 2018, no ambito da execucdo deste
contrato.

10.2.3. Na ocasido do encerramento deste contrato, a parte contratada deve, imediatamente,
ou, mediante justificativa, em até 10 (dez) dias Uteis da data de seu encerramento, devolver todos os dados
pessoais a parte contratante ou elimina-los, conforme decisdo desta, inclusive eventuais copias de dados
pessoais tratados no ambito deste contrato, certificando por escrito, a parte contratante, o cumprimento
desta obrigacéo, salvo se houver permisséo legal para a manutencao de tal tratamento”.

10.2.4. As partem devem colocar a disposi¢cdo, conforme solicitado, toda informacéo
necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula e deve permitir auditorias e contribuir
com elas, incluindo inspecdes, pelo contratante ou auditor por ele indicado, em relacdo ao tratamento de
dados pessoais.

10.2.5. As partes responderdo por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados a outra
parte ou a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei n° 13.709, de 2018 ou de instrucdes
relacionadas a este contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo da Parte
Contratante em seu acompanhamento.”

10.2.6. Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular de que trata o inciso | do artigo 7° da Lei n° 13.709, de 2018,
deverdo ser observadas pela outra parte ao longo de toda a vigéncia do contrato todas as obrigacdes
especificas vinculadas a essa hip6tese legal de tratamento de dados pessoais, conforme instru¢cdes por
escrito do contratante.

10.2.7. E vedada a transferéncia de dados pessoais para fora do territério do Brasil.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIl)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execuc&o.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Garantida a prévia defesa, serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes
acima descritas as seguintes sangoes:

i) adverténcia, se o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 2° da Lei n® 14.133, de 2021);

i) impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” da subdivisdo anterior desta clausula, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” da subdivisao anterior desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e
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“d” da referida subdivisdo, quando néo se justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 5°,
da Lei n® 14.133, de 2021);

iv) multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
suplementacdo ou reposicao da garantia.

a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o inciso | do

caput do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infragbes descritas nas alineas “e” a “h” do item 12.1, de 0,5 %
(cinco décimos por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

(4) Compensatoéria, para a inexecugéo total do contrato prevista na alinea “c” do item 12.1, de
0,5% (cinco décimos por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do item 12.1, a multa sera de 0,5 % (cinco décimos por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

(6) Para infracbes descritas na alinea “d” do item 12.1, a multa sera de 0,5 % (cinco décimos
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

(7) Para a infrag@o descrita na alinea “a” do item 12.1, a multa sera de 0,5 % (cinco décimos
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

(8)De 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato, em caso de n&o
apresentaco, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, dos documentos comprobatdrios do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos
empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133, de 2021), nas
hipéteses previstas no Termo de Referéncia.

12.3. A aplicacdo das sanc¢Bes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes previstas neste

contrato (art. 156, 8§7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada, caso exigida na documentacdo que integra este instrumento, ou,
guando for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.5. A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
doart. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientac6es dos 6rgaos de controle.

12.7. As sang¢fes sdo autdbnomas e a aplicacdo de uma néo exclui a de outra.

12.8. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lein® 14.133, de 2021 ou em outras
leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
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procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n°
14.133, de 2021, ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancodes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e soOcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos o0s casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.10. O contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei
n° 14.133, de 2021).

12.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos
nos artigos 137 a 139 e 155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021 .

13.1.1. O contratado reconhece desde ja os direitos do contratante nos casos de extincao por
ato unilateral da Administraco, prevista no artigo 138 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.2. O contrato podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133, de 2021, devendo a extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

13.1.3. A alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo contratual se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.3.1. Se a operacdo societaria de que trata a subdivisdo acima implicar mudangca em
pessoa juridica contratada, devera ser formalizada alteracao subjetiva por termo aditivo.

13.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagao de:
13.2.1. balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. relagcéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.2.3. indenizacBes e multas.

13.3. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento de eventual
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo

indenizatério (art. 131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pelo
contratado, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cbes
sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pelo
contratado, ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste instrumento e na legislacédo
vigente, podendo culminar em extin¢gdo contratual, por ato unilateral e escrito do contratante com base nos
artigos 50, 121 e 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.5. Quando da extincdo da contratacdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento
pelo contratado das verbas rescisérias ou 0os documentos que comprovem que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos do contratado, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho.

13.5.1. Até que o contratado comprove o disposto na subdivisdo anterior, o contratante retera:

13.5.1.1. a garantia contratual, caso exigida na documentacdo que integra este instrumento -
prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacbes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139, lll, b,
da Lein.?°14.133, de 2021); e
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13.5.1.2. os valores das Notas Fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situacdo seja
regularizada.

13.6. Na hipétese da subdivisdo anterior, ndo havendo quitagdo das verbas trabalhistas por
parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das verbas
trabalhistas diretamente aos empregados do contratado que tenham participado da execucdo dos servigos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso 1V,
da Lein®14.133, de 2021).

13.7. O contratante podera ainda:

13.7.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, daLei n.° 14.133, de 2021), conforme legislacdo que rege a
matéria, caso tenha ocorrido exigéncia de prestacdo de garantia na documentagdo que integra este
instrumento; e

13.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter 0s eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.8. Se for constatada irregularidade no certame ou na execug¢ao contratual, caso ndo seja
possivel o saneamento, a decisdo pelo contratante sobre a suspenséo da execucdo ou sobre a declaracédo
de nulidade do contrato somente sera adotada na hiptese em que se revelar medida de interesse publico,
observado o disposto nos artigos 147 a 149 dalLei n® 14.133, de 2021, conferindo-se ao contratado
oportunidade para prévia manifestacdo e participagdo na instrugédo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragcbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n®14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do contratante até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Se o contrato ndo contemplar precos unitdrios para servicos cujo aditamento se fizer
necessario, esses serao fixados por meio da aplicacao da relagdo geral entre os valores da proposta e o do
orcamento-base da Administracdo sobre os precos referenciais ou de mercado vigentes na data do
aditamento, respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.4. Eventuais alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de termo
aditivo, respeitadas as disposi¢ces da Lei n® 14.133, de 2021, admitindo-se que nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, a formalizacdo do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um)
més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.5. Caso haja alteracdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do
contratado, o equilibrio econdmico-financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

14.6. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIIl)

15.1. No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratacao correrdo a conta de
recursos especificos consignados no respectivo Orcamento do Estado, na dotacéo abaixo discriminada:

I. Gestdo/Unidade: 26051

Il. Fonte de Recursos:150140001

Ill. Programa de Trabalho:26122263065370000
IV. Elemento de Despesa: 33903949

V. Plano Interno: 0000000100

VI. Nota de Empenho: 2024NE04974
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15.2. Quando a execuc¢ao do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotacao relativa ao(s)
exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberacéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

16.1. Aplicam-se aos casos omissos, as disposicdes contidas na Lei n°® 14.133 de 2021 e
disposicdes regulamentares pertinentes — e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGCAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista noart. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na internet, em atencéo ao art. 91, caput da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, § 2°,
da lein®12.527, de 2011, c/c art. 22 do Decreto estadual n°® 68.155, de 2023.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CONDICOES DO ESTAGIO

18.1. Os estagios tém a duracdo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados até o limite
de 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de estagiarios portadores de deficiéncia, nos termos
do artigo 11 da Lei federal n°® 11.788/2008.

18.2. A carga horaria maxima a ser cumprida pelo estagiario € de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais para os Niveis Superior e Técnico e de 4 (horas) diarias e 20 (vinte) horas semanais
para o Nivel Médio.

18.3. Os valores mensais das bolsas de estagios ficam fixados em:

18.4. Nivel Superior, para carga horaria diaria de 06 (seis) horas, no valor R$ 937,59
(novecentos e trinta e sete reais e cinquenta e nove centavos).

18.5. Nivel Técnico, para carga horéaria diaria de 06 (seis) horas, no valor R$ 787,58
(setecentos e oitenta e sete reais e cinquenta e oito centavos).

18.6. Nivel Médio, para carga horéaria diaria de 04 (quatro) horas, no valor R$ 475,05
(quatrocentos e setenta e cinco reais e cinco centavos).

18.7. Ao valor da bolsa serd acrescida a importancia de R$ 10,00 (dez reais) por dia de
estagio, a titulo de auxilio-transporte para os Niveis Superior, Técnico e Médio.

18.8. Ao valor da bolsa sera acrescida a importancia de R$ 42,50 (quarenta e dois reais e
cinquenta centavos) por dia de estagio, a titulo de auxilio-refeicdo, para os Niveis Superior e Técnico.

18.9. Ao valor da bolsa serd acrescida a importancia de R$ 20,00 (vinte reais) por dia de
estagio, a titulo de auxilio-alimentacédo, para os Niveis Superior, Técnico e Médio.

18.10. O estagiario fara jus a um periodo de até 30 (trinta) dias de recesso, consecutivos ou
ndo, durante a vigéncia do termo de compromisso de estagio, preferencialmente em férias escolares. Esse
periodo sera proporcional a duracéo do estagio quando inferior a 12 (doze) meses.

18.11. Os estagios serdao concedidos em conformidade com a Lei Federal n° 11.788/2008 e
disposicdes estabelecidas pelas Instituicbes de Ensino.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo para dirimir quaisquer
questdes que decorrerem deste Termo de Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera
administrativa, conforme art. 92, § 1°, da Lein® 14.133, de 2021 .


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/6942580fdf794ec903258a830066c0e6?OpenDocument&Highlight=0,68.155
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 01
(uma) via, que lido e achado conforme pelo contratado e pelo contratante, vai por eles assinado para que
produza todos os efeitos de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.

S&o Paulo, na data da sua assinatura digital.

SERGIO HENRIQUE CODELO NASCIMENTO
SUPERINTENDENTE
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

PATRICIA TESTAI PASCHOAL
GERENTE NACIONAL DE OPERAGOES
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA-CIEE

TESTEMUNHAS:
1 - Danielly Keiko Castro Kawashaki
CPF: 420.407.208-98
RG: 35.949.367-1

2 - Tatiana Alves de Souza
CPF: 306.282.838-22
RG: 30.367.806-9

seil a Documento assinado eletronicamente por Patricia Testai Paschoal, Usuario Externo, em 29/01/2025,
. as 09:53, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de
B abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Danielly Keiko Castro Kawashaki, Assessor |, em
29/01/2025, as 17:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°
67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Alves De Souza, Colaborador, em 29/01/2025, as
17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de
abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Sergio Henrique Codelo Nascimento, Superintendente,
em 04/02/2025, as 12:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n®
67.641, de 10 de abril de 2023.
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