MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
CAMPUS MARECHAL DEODOROD

PROCESSO N" 23041.004053/2016-94 (Licitagfio)
PROCESSO N° 23041.022946/2016-11{Execugido Contratual)
PREGAOQ ELETRONICO N° 04/2016

UASG N° 158380

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N* 05/2016 QUE FAZEM ENTRE 81 O
INSTITUTQ FEDERAL DE ALAGOAS -
CAMPUS MARECHAL DEQODORO E A EMPRESA
BRA SERVICOS TECNICOS LTDA.

O INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - CAMPUS MARECHAL DEODORO, com sede
na Rua Lourival Alfredo, 176, Poeira, Marechal Deodore, Alagoas, CEP: 57.160-000, inscrito
no CNPJ de n® 10.825.373/0002-36, neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor, Sr, Sérgio
Teixeira Costa, nomeade pelo Decreto de 22 de abril de 2015, publicado no DOU de 23 de abril de
2015, inscrite no CPF n® 140.341.074-71, portador da Carteira de Ideatidade n® 300.506, SSP/AL,
doravante denominado CONTRATANTE, & a empresa BRA SERVICOS TECNICOS EIRELIL,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08328 682/0001-78, sediada na Rua Eurico Acyole Wanderley, n® 09,
Sala A, Cruta de Lourdes, Maceid, Alagoas, CEP 57052-895, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor Paulo Mame Cavaleanti Lima, portador da
Carteira de Identidade n® 1703856, SSP/AL e CPF n” 010.334.644-90, tendo em vista o que consta
no Processo de Fxecugdo Contratual o 23041.022946/2016-11 e Processo Licitatério n®
23041.004053/2016-54 ¢ em ohservincia is disposigdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei 0° 9.632, de 7 de maio de 1998, da Lei Complementar
0® 123/2006, do Decreto n® 2,271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de
2005, da Instrugio Normativa SLTEMPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e da Portaria SLTIMPOG
o® 7, de 13 de abrl de 2015 suns alteragdes, resolvem celebrar o presente Terma de Conirato,
decorrente do Pregio Eletrénico o® 04/2016, mediante as clausulas e condigies a seguir enunciadas.

% CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

L.l. O objete do p-rase:ﬁtﬂ instrumento ¢ a contratagio de empresa especializada para prestagdo
de servicos de limpeza e conservagio para o Campus Marechal Deodoro do Institulo Federal
Alagoas, que serdo prestados nas condigfies estabelecidas no Termo de Referdncia, anexo do Edita

1.2.  Este Contrato vincula-s2 ao Edital do Pregio identificade no prembule e & proposta
vencedora, independentemente de transerico.
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1.3, Especificagdes do objeto da contratagiio;

T S QUANT, HORARIO __ | yaiom
O 0 O rosueatng PRGN
Servico de limpeza & '
conservagio para o IFAL —

CAMPUS  MARECHAL A ger
DEODORO, . definido 44 horas
i " compreendendo  as  Areas * na Ordem Semanais N
Fisicas ¢ os Postos de de Servigo
Servigo constantes do item
| 5.1 do Termo de Referéncia,

1.4, Os servigos serfie executados no(s) seguinte(s) enderego(s): Rua Lourival Alfredo, 176,
Poeira, Marechal Deodoro, Alagoas, CEP: 57.160-000,

15, A Contratada devera executar o servigo utilizando-se dos equipamentos, ferramentas e
utcnsilios necessirios & perfeita execucdo dos servigos a serem prestados, conforme disposto no
Termo de Referénzia.

g, CLAUSULA SEGUNDA — ESTRATEGIA DE PRESTACAD DOS SERVICOS

2.1, A cstratégia de prestagdo dos servigos & aquela prevista no Termo de Referéncia, anexo do
Edital, principalmente o estabelecido em seu item 7,

a. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA
3.1. O prazo de vigéneia do Contrato serd de 12 {doze meses) contados da sua assinatura.

3.2. A vigéncia poderd ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo ao
contrato, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, 11 da Lei n° B.66693, quanda
comprovadamente vantajoso para a Administragdo, desde que haja sutorizacio formal da autoridade
competente ¢ ohservados os seguintes requisitos:

3.2.1. Us servigos tenham sido prestades regularmente;

3.2.2, A Administragio mantenha interesse na realizagio do servico:

3.2.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administragéio; e

3.2.4. A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagio,

3.3, Para fins de prorrogaco contratual, a vantajosidade econdmica do Contrate fruto do presenie
cename estard assegurada, sendo dispensada a realizagio de pesquisa de mercado, quando estiverem
presentes as seguintes condigbes:

33.1. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salirios scrfo efetuados com base em
convengio, acordoe coletivo ou em decorréncia de lei;

3.3.2, Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagies decorrentes de acordo
ou convengio coletiva de trabalho e de Lei) ¢ materiais serfio efetuados com base na variagiio do
[ndice Nacional de Pregos so Consumidor Ample — [PCA/IBGE,

3.4, Os valores da presente contratagho ao longo do tempo e & cada profrogacdio serfo iguais ou
inferiores aos limites cstabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da
Informagio do Ministério do Planejamento, Orcamento & Gestlo — SLTIMPOG,

J.1.1. 5e os valores forem superiores aos fixados pela SLTIMPOG, csberd negociagio
objetivande a redugio de pregos de modo a viabilizar economicamente as priqmg&gﬂ-m de contrato.
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3.5, Nas eventuais prorrogaghes contratuais, os custos fixos ou varidveis nfio renovaveis que jg_-

tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contrataglio serfo eliminados como condiglio
para a renovagdo contratual.

3.6. Nao haverd prorrogagio do contrato quando:

3.6.1, Os precos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo, admitindo-se a negociagio para reduciio de pregos; ou

3.6.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no &mbito da Unide ou do proprio
drgio contratante, enquanto perdurarem os efeitos,

4 CLAUSULA QUARTA - VALOR

4.1. O valor mensal da contratagio é de RS 47.478,79 (quarenta e sefe mil, quairocentos ¢
cetenta e oito reais e sefenta ¢ nove centavos), perfazendo o valor total de RS S69.745,53
{quinhentos e sessenta ¢ nove mil, setecentos e quarcnta e cineo reais e cinguenta e trés
centavos) para 12 meses, conforme detalhamento a seguir:

Quantidade de Postos Valores em B
- Walor
Unidade’ | o Total (na Valor Valor Mensal
Campus LEEII.WM Gommtagd vigéncia | Mensal do MMI.. Contratago
iata futura Contratagio
contratual) Posto Tissdh Tontal
mediata

Campus

Marechal

Pendare 20 a0 20 | R$222631 | R$44.52624 | R$44.526,24

{Agente

de

limpeza)

Campus

Marcchal

Dendora 1 00 01 R$2.952,55 | R$2.952,55 R$2.952,55

{Encarre

gado)

TOTAL PARA 12 MESES RS 569.745.53

42 No valor acima estfo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrenies

dn execugfio do objeto, inclusive tributos elon impostes, encargos sociais, tabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, sepuro, custos
Gperacionais e outros necessirios ao cumptimento integral do objeto da contratagio.

5 CLAUSULA QUINTA - DOTACAOQ ORCAMENTARIA

51.  As despesas decorrentes desta contratagho estdv programadas em dotaclio orgamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unidio, para o exercicio de 2016, na classificaglio abaixo:
Gestio/Unidade: 26402/158380
Fonte: 0112000000
Programa de Trabalho: 108890
Elemento de Despesa: 335037

5.2. No{s) exercicio{s) seguinte(s), correrfio 4 conta dos recursos proprios para atender as
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despesas da mesma natureza, cuja alocagio serd fsita no inicio de eada exercleio financeiro.

3.3, As despesas para o exercicio futuro correrfio 4 conta das dotaches orgamentdrias indicadas
em termo aditive ou mediante apostilamento, nos termos do §8°, do art. 65, da Lei 8.666/1993,

B. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento serd de até 30 (trinta) dias contados a partir da data da
apresentaio das Notas Fiscais / Faturas, que deverfio conter o detalhamento dos Servigos
executados, acompanhada dos demais documentos comprobatdrios do cumprimento das obrigagtes
da Contratada, que constam abaixo:

6.1.1. Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via uniga;

6.1.2. Regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line™ ao Sistema de Cadastramente
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou 4 documentagio mencionada no ar. 79 da Lei of
B.666/1993,

6.2,  As Notas fiscais deverSo ser emitidas individualmente para cada Campus e para a Reitoria,
de seordo com os servigos prestados em cada Unidade do TFAL,

6.2.1. Os pagamentos ocorrerfio nas Unidades Gestoras dos Campus vinculados ao contrato, em
virtide da desconcentragio administrativa levada a efeito pela Portaria n® 1.323/GR, dc 14 de
agosto de 2012, permitindo que os pagamentos sejam feitos nas plataformas de cada Campus.

6.3.  Somente serd efctuado o pagamento dos servigos efetivamente prestados, cujo inicio se dard
por autorizagdo do Fiscal do Contrato, mediante emissfio prévia de Ordem de Servigo— 0.5 (Anexo
I do Termo de Referéncia) para esta finalidade.

6.4, O pagamento somente serd efetuado apos o “ATESTO", pelo servidor competente, da Nota
Fiscal'Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos no
Termo de Referéncia.

6.5, O “ATESTO" fica condicionado & verificacdo da conformidade das Notas Fiscais / Faturas
apresentadas pela Contratada com os servigos efetivamente prestados, bem como da regularidade
fiscal, constatada através de consulta “on-line” so SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao
referido Sisterna, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou 3 documentagdo mencionada
no artigo 29 da Lei n® 8.666/1903, o

6.6, Havendo erro na apresentagfio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinéntes a
contratagdo. ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidagio da despesa, o pagamento ficars
pendente até que a Contratada providencic as medidas sancadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamenie iniciar-se-4 apos a comprovagio da regularizagiio da situagio, nfio acarretanda gualquer
onus para o Contratante.

6.7. Antes do pagamento, o Contratante verificard, por meio de consulta eletrfinica, a
regularidade do cadastramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu
resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamenta,

6.8.  Ospagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber, estarfio sujeitos a
retengdo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.8.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuigio Social sobre o Lucro Liguido
= CSLL, Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuigio para
0s Programas de Integragfio Social e de Formagio do Patrimédnio do Servidor Piblico - PIS/PASEFP,
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na forma da InstrugBo Normativa RFB N 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o
art. 64 da Lei N 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

6.8.2. Contribuicdo previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrugdio Normativa RFB N° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei N* 8212,
de 24 de julho de 1991; &

6.8.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar N*
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagio municipal e/on distrital sobre o tema.

69. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em
conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela Contratada, ou por outro meie
previsto na legislagBo vigents,

6.10.  Serd considerada como data do pagamento o dia da entrega da respectiva ordem bancana no
agente financeiro.

6.11. O Contratante nio se rtslpumaahil izard por qualguer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura no tenha sido acordada no contrato.

6.12. ™os casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nlio tenha concorride
de algume forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratdrios
proporcionais sos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, & taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula;

EM=IxNxV¥P

Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Miimero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de amalizagio financeira = 0,0023014, assim spurado:
[={6/100) =(IX/100) =0,0023014
365 3165
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

6.13.  Nos termos do art, 36, §57, da Instrugdio Normativa n° 02/2008 do MPOG, na hipdtese de

— pagamento de juros de mora e demais cncarges per atraso, os autos serdo instruldos com as
justificativas e motivos, e serfe submetidos & apreciacio da autoridade supenor competente, que
adotard @s providéncias para verificar sc € ou nio caso de apuragio de responsabilidade,
identificagiio dos envolvidos ¢ imputagio de Gnus a quem deu causa i mora.

6.14.  Nos termos do art. 19-A da Instrugiio Normativa n® 02/2008 do MPOG, as provistes de
encargos trabalhistas, a serem pagas pelo Contratante poderiio ser glosadas do valor mensal do
contrato ¢ depositadas, exclusivamentc om instituiglo financeira oficial, em conta comrente
vinculada — bloqueada para movimentagdio, aberta em nome da Contratada (ou “depdsito em
garantia — blogqueado para movimentaglio”, conforme nomenclatura bancdria), unicamente para essa
finalidade e com movimentagdo somente por ordem do Contratante.

6,15. O montante do depdsito mensal vinculado serd igual ao somatdrio dos valores
submédulos 4.2, 4.4, & 4.5 letra “A” acrescido du incidéncia do submodule 4.1 da planilha
formagio de custes.

6.16. A abertura, depdsitos e resgates da conla vinculada — bloqueada para movimentagio ¢

5
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demais procedimentos obedecerdio 4 sistematica prevista no art, 19-A da Instrugio Normativa n®
022008 do MPOG e do Termo de Cooperagdo Téenica realizado entre o TFAL e 3 instituigio
banciria.

6.17. O faturamento mensal deverd ser formalizado com o valer mensal integral dos servigos,
incluidos os valores referentes s provisbes de encargos trabalhistas diferidos mencionados no
subitem 6.15, sendo que dos pagementos mensais serfio deduzidas as provisdes citadas,

6.18.  Mensalmente, a Administragio poderd ainda reter o valores correspondentes ae FGTS —
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e realizar diretamente o deposito dos valores devidos ao
FUTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada a legislagio
especifica.

6.13.  De acordo com o COMUNICA N 055716, de 02/12/2009 da DLSG/SIASG-MP o
recollimento das provisdes previstas no Termo de Referéneia, subltem 6.15, serfio efetuadas aps a
disponibilizagio de procedimentos padronizados para toda a esfera federal, Junto ao Banco do Brasil
¢ Caixa Econdmica Federal, & qual a Cartilha sobre conta vinculada, emijida pela Secretaria de
Logistica ¢ Tecnologia da Informaglo do Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestlio, cm
2014, orienta sobre sua DP:l‘aciDﬂﬂlizagﬁll}. = e

L]
6.20. A Contratada poderd solicitar a autorizacio do Contratante pard utilizar 08 valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizaches trabalhistas dos empregados: ocomridas
durante a vigéncia do Contrato,

6.21.  Para @ liberagio dos recurses da conta vinculada, para o pagamento de eventuals
indenizagbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéneia do Contrato, a empresa
devers apresentar ao Contratante os documentos comprobatdrios da ocoréncia das obrigagies
trabalhisias e seus respectivos prazos de vencimento, *

6.22. O Contratante expedird, apds 3 confinmacio da ocorréncia da mdenizagio trabalhista e a
conferéncia dos cilculos, a autorizagio para a movimentagdo, encaminhando a referida artorizagio
4 instituigdo financeira oficial no prazo méximo de 05 (cinco) dias dteis, a contar da data da
apresentagido dos documentos comprobatdrios da empresa. A autorizacio de movitnentagio serd
exclusiva para a transferéncia banciria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

6.23. A Contratada deverd apresentar ao Contratante, no prazo miximo de 03 {trés) dias, o
comprovante das transferéncias bancirias realizadas para a quitaglio das obrigagiics trabalhistas,

624 O saldo remanescente da comta vinculada serd liberado & empresa no momento do
encerramento do Contrato, na presenca do sindicato da calegoria correspondentc ans servicos
contratados, apis a comprovagdo da quitagio de todos os encargos trabalhistas ¢ previdenciirios
relativos ao servigo contratado,

5 CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAOD

7.1, Serd admitida a repactuagio dos pregos dos servicos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que scja observado o interregno minimo de 01
(um) ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, e demonstrada de forma analiticn
a variagio dos componentes dos custos de contrato, devidamente justificada, de acordo com o artigo
3% do Decreto n® 2,271, de 1997, & com og dispositivos apliciveis da Instrugio Normativa
SLTYMPOG N° 2, de 30 de abdl de 2008, ¢ alteragfes introduzidas pela IN N® 03/2000 da
SLTI'MPOG, art. 37 a 41-B.
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72 ARepactuapio para fazer face 4 elevagio dos custos do Contrato, respeitada a anualidade de
que trata o subitem 7.1, e que vier 2 ocorrer durante a vigéncia do Contrato, ¢ direite da Contratada,
e ndo poderd alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art,
37, inciso XX1 da Constituigio da Repiblica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador
receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta.

: 73. A Repactuagiio poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessdrias em respeito

: ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contralagio, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagio de custos que tenham sua anualidade resultante cm
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mBo de obra e of custos decorrentes dos
insumos necessirios & exccugdo do servigo.

74. O interregno minimo de 01 (wm) ano para a primeira repactuagio serd contado a partir:
7.4.1. Da data limite para apresentgedo das propostas constantes do instrumento convocatono, em
relaciio aos custos com a execuglio dos servigos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materials ¢ equipamentos necessirios A execugdo do servigo; ou

7.4.2. Da data do acordo, convengio ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente 4
época da apresentaglo da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da mio de obra ¢
estiver vinculada ds datas-base destes instrumentos,

7.5.  Nas repactuagdes subsequentes i primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que den ensejo a dllima repactuagio,

! 7.6. As repactuaghies serio precedidas de solicitaglio da Contratada, acompanhada de
demonstracBo analitica da alteragio dos custos, por meio de apresentagio de FLANILHA DE
CUSTOS F FORMACAO DE PRECOS &, ainda, do nove acorde, convengio ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagio, conforme for a variagio de custos objeto da repactuagio.

77, Caso, na data da promrogaghio contratual, ainda nlo tenha sido registrada a nova convengiio
ou acordo coletive da categoria, a Contratada deverd solicitar a insergio de cldusula no termo
aditive de prorrogagiic gue resguarde o direito futuro 3 repactuagio, a ser exercido tho logo
disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de preclusdo,

7.8.  As repactuagdes para reajusie no conirgto em razio de novo acordo, dissidio on convengio
coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da milo de obra decorrente desses
s rmentos,

79, E vedada a inclusio, por ocasifio da repactuagBo, de beneficios nio previstos na proposta
inicial, exceto quanda sc tomarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletive ou convengiio coletiva.

7.10. Quando da solicitagio da repactuagdo para fazer jus & variagio de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovagio do aumento de custos
considerando-se;

7.10.1. Os preos praticados no mercado ou em outros contratos da Adminisiragio;

7.10.2. As particularidades do contrate em vigéncia; ST
7.10.3. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéneia, tarifas piblicas &%
ou oulros equivalentes;

7.10.4. A disponibilidade orgamentiria do drgio confratante,

+

[
=

711. A decisdo sobre o pedido de repactuaglio deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
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dias, contados a partir da solicitagfio ¢ da entrega dos comprovantes de variagio dos custos,
[

7.12. O prazo referido no subitem 7.11 ficard suspenso enquanto s Corftratada nfio CUMPIIr 08
atos ou ndo apresentar a documentagio solicitada pelo Contratante para a comprovacio da variaglo
dos custos.

7.13.  As repactuagles, como espécie de reajuste, serfio formalizadas por meio de epostilamento, e
nio poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem
com i prorrogacio contratual, em que deverfio ser formalizadas por aditamento.

114, O Contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variaglo de custos alegada pela
Contratada.

7.15. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagio preclui com a assinatura da prorrogacio
contratual subsequente 4 data do fato gerador que Ihe deu ensejo ou com o encerramento do
Contrato, e nova solicitagio somente poderd ser pleitcada com o surgimento de novo fato gerador,

7.16.  Os noves valores contratuais decomrentes das repaciuacBes terdo suas vigéncias iniciadag
observando-se o seguinte: .

7.16.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa i repactiagio;

7.16.2. Em data futura, desde que acordadn entre as partes, semuprejuize da contagem de
pertodicidade para concessdo das proximas repactuagies futuras: ou

7.16.3. Em data anterior 4 ocoréncia do fato gerador, exclusivamenie quando a repactuagio
envolver revisio do custo de mio de obra em gue o proprio fato gerador, na forma de acorda,
convencdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigdncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensaglio do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuages futuras.

B CLAUSULA OITAVA = GARANTIA CONTRATUAL

B.1. A Conwatada apresentara garantia, no prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do
Contrato, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cente) do valor total do contrato, com
validade durante a execugdo do contrato e 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogagio efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lej n®
80061993

8.1.1, A Contratada pode optar pelas modalidades de garantin expressas na Lei n® B.666/1993, ou
seja, caugdo em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianca benciria;

8.12. A inobservincia do prazo fixedo para apresentacio da garantia acarrelard a aplicagio de
mulia de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o limite de
2% (dois por centa).

8.2, Apds o términe da execucdio do contrate, constatado o regular camprimento de todas as
obrigagbes a cargo da Contratada, inclusive o pagamento das verbas rescisérias ou a comprovacio
de que o8 empregados serfio realocados em outra atividade de prestacio de servigos, sem que ocorra
a interrupglio do contrato de trabalho, a garentia por ela prestada sera liberada ou restituida.

B.1.1. A garantia 50 serd liberada ante a comprovagio de que aempresa pagou todas as verbas
rescisdrias trabalhistas decorrentes da contrataglio. Caso esse pagamento nio ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéneia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo, conforme estabelecido no art, 15-A,
inciso [V da Instrugdo Normativa N° 0272008 do MPOG.

8.3, A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados

B
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no subitem 8.3 desie Termo,

84, A parantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conia
especifica com correglio monetiria, em favor do Contratante.

8.5. A gurantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

8.5.1. Projuizes advindos do nio cumprimento do objete do contrato e do nio adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

8.5.2. Prejuizos diretos cansados 4 AdministragBo ou a terceiro, decorrenies de culpa ou dolo
durante a execugio do contrato;

8.5.3. Multas moratérias ¢ punitivas aplicadas pela Administragio & Contratada; ¢

8.5.4. Obrigagies trabalhistas ¢ previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quande couber.

86. Seo valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo Contratante, para IEIEL T
das hipiteses permitidas legalmente e listadas no subitem 8.5, esta deverd proceder 4 respectiva
reposigio no prazo de 10 (dez) dias dteis, contados da data em que tiver sido notificada.

£7. O gtraso na apresentaglo ou reposicdo da garantia seperior a 25 (vinte e cinco) dias
auteriza g Administragio & promover a resciso do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clivsulas, conforme dispdem os incisos I ¢ T do art, 78 da Lei n® 8.666/1993,

8.5 0 garantidor nfio ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizes efou aplicar sangdes a Contratada.

8.9, A garantia serd considerada extinta:

801, Com a devolugio da apdlice, carta fianca ou autorizagio para o levantamento de
importincias depositadas em dinheiro a timlo de garantia, acompanhada de declaragio da
Administragio, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clansulas do
contrata; e

8.0.2, 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, prazo esse que poderd ser estendido
em caso de ocorréncia de sinistro.

8.10. O Contratante nio executard a garantia nas scguintes hipdteses:
8.10.1. Caso formito ou for¢a maior;

= 8.10.2. Alteraciio, sem prévia anuéncia da scguradora ou do fiador, das obrgagdes contratuals;
8.10.3. Descumprimento das obrigaghes pela Conratada decorremte de atos ou fatos da
Administragio; ou
8.10.4. Pritica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragio.

8.11. Nio serfo admitidas outras hipoteses de nio execucdo da garantia, que ndo as previstas no
subitem 8.10.

212, A qualguer tempo, mediante comunicagio ao Coniratanie, poderd ser admitida a
substituiglio da garantia, observadas as modalidades previsias no art. 56 ¢ o disposto no art, 65,
incisa I1, alinea “a", da Lei n® B.666/1993,

BOA;
8.13. No caso de alteragio do valor do contrato, a garantia devera ser readequada nas me /——}%
condigbes deste.

%14, Nas eventuais repactuacdes, a Contratada se comprometerd a aumentar & garantia presta
com o valores providos pela Administragiio e que ndo foram utilizadds para o pagamento de férias.
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9, CLAUSULA NONA - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAD

9.1. O acompanhamento, a fiscalizacfio, a conformidade da prestagio dos servigos e da alocagdio
dos recursos necessrios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, serd efetuado por
meio do gestor do contrato, que poderd ser suxiliado pelo fiscal técnico ¢ fiscal administrative do
contrato.

92. O Contratante poderd indicar agentes de seu quadro funcional para auxilio das atividades de
fiscalizagio.

9.3. O fiscal do contrato ¢ seus auxiliarcs deverfio seguir o disposto no Anexo TV da Instrugio
Nommativa SLTIMPOG n® 02, de 30 de abril de 2008, e suas alteragBes, e ainda, o Guia de
Fiscalizagio dos Contratos de Prestagiio de Servigos com Dedicaglio Exclusiva de Mao de Obm,
constante no Anexo V do Termo de Referéncia.

9.4. A verificaclo da adequagdio da prestaglio do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previsios no Termo de Referéncia, em especial agueles relativos aos indices de
produtividade.

9.5. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas es ocoméncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessarias so fiel cumprimento das cliusulas contratuais e
comunicando a antoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 17 e 2* do
artigo 67 da Lei o® 8.666, de 1993,

9.6. A fiscalizagio nlio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceirns, por qualquer irregularidade, minda que resultante de imperfeighes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio
implica corresponsabilidade do Confratante ou de seus agentes ¢ prepostos, de conformidade com o
artigo 70 da Lei n® 8666, de 1993,

9.7, A fiscalizagBo do contrato, no que se refere ao cumprimnento das obtigacdes trabalhistas,
deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragio falhas que
impactem ¢ contrato como um todo e nfio apenas cros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vanlagem a um determinado empregada.

9.8.  Em caso de indicie de imegularidade no recolhimento das contribuigbes previdencidrias, os
fiscais ou gestor de contrato deverfio oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e 4 Recaita Federal
do Braszil - RFB.

9.8.  Em caso de indicio de imegularidade no recolhimente da contribuicio para o FGTS, os
fiscais ou gestor de contrato deverdo oficiar a0 Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

9.10.  Além do exposto acima, a fiscalizaglio da execugdio dos servicos abrange as seguintes
rotinas:

9.10.1. Atcstar a Nota Fiscal/Famra como condigio para o pagamento;

9.10.2. Bolicitar & Administragio a aplicagio de penalidades por descumprimento de cliusula
comntranual;

9.10.3. Comunicar 4 Pré-Reitoria de Administracio ou & Diretoria de Administragio sobre
descumprimento do conirato e indicar os procedimentos necessirios o seu correto cumprimento
para que sejam tomadas as devidas providéncias;
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9.10.4. Ordenar a imediata retitada do local, bem como & substiticio provisdria de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou identificagio, que ecmbaragar ou dificultar a sua
fiscalizagio ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo criténo, julzar moconvenientea;

9.10.5. Reunir-se, na unidade Institucional de fiscalizagho, periodicamente, com o representants da
Contratada, parn tratar de assuntos ligados 4 execucdo do Contrato;

8.10.6. A reunifio acima gerd previamente agendada pelo FISCAL diretamente pela Administragio,
atraves de comunicado escrito ao preposto da Contratada; e

0.10.7. Emitir ordem de servigo (O.5), conforme Modelo constante do Anexeo I do Termo de
Referéncia, para o servigos a medida de sua efetiva necessidade de implantagio.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Proporcionar todas as condigfes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagies do Contrato, do Edital ¢ scus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia.

10.2. Emitir ordem de servico (0.8), nos moldes do Anexo 1 do Termo de Referéncia, para os
servicos & medida de sua efetiva necessidade de implantagio.

10,3, Exigir o cumprimento de todas as obrigagies assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contretuais € o5 [Ermos Ao sua proposta.

10,4, Notificar a Contratada per escrito a ocoméneia de eventuais imperfeigles no curso da
execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

10,5, Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas exiras, permitida a
adogiio de sistema de compensagio de jomada e horas de trabalho, nos casos de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do drgio contratante, nos termos do
art, 59 da CLT, com redago dada pela MP n” 2.164-41, de 24 de agosto de 2001,

10.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
a5 pbrigagdes assumidas pela Contratada, todas &s condigics de habilitacho e qualificagio cxigidas
na licitacio.

B 10.7. Exercer o scompanhamento ¢ a fiscalizaglo dos servigos, por servidor especialmente

- designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos & autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

10.8.  Eleger, a critério do Contratante, possiveis agentes para auxilio nas atividades de
fiscalizacio.

10,9,  Atestar através dofs) Gscal{is) do Contrato ou de seus auxiliares as Notas Fiscais emitidas
pela Contratada, apds certificada a adequada prestagdo dos servigos.

10,10, Aplicar penalidades por descumprimente do conlrato.

10,11, Nio praticar atos de ingerdneia na administragdo da Contratada, tais como.

10.1L.1. Direcionar a contrataglo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

10.11.2. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagio ¢ om relagio &
fungfio especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
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10.11.3. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio drgfo
ou entidade responsavel pela contratagdio, especialmente para efeito de concessio de didrias e

passagens,

10.12. Cabera & Administracio a conferéncia dos documentos apresentados pela Contratada
através do fiscal do contrato.

10.13. Pagar 4 Contratada o valor resultante da presta¢dio do servigo, na forma do contrato,

10.14. Destinar local para guarda dos equipamentos, ferramentas e utensilios disponibilizados pela
CONTRATADA, conforme relagiio do Anexa [1 do Termo de Referéncia.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

1.1, Fomecer mio de obra, equipamentos, ferramentas ¢ utensilios necessirios & perfeita
execugdo dos servigos de limpeza e conservaglio dos prédios das Unidades do IFAL.

11.2.  Responsabilizarse integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagiio
vigenle.

11.3.  Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com @ disponibilizagio do corpo funcional necessdrio ao perfeito cumprimento das cliusulas
contratuais,

11.4.  Selecionar e preparar rigorosamente os cmpregados que prestarfio o5 servigos,
encaminhando individuos portadores de atestados de boa conduty e demais referéncias, tendo
fun¢bes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalha,

115, Manter sediado junto 4 Administragio contratante, durante os turnos de trabalho, individuos
capazes de tomar decisdes compativels com 05 compromissos assumidos,

11.6.  Reparar, comgir, remover, reconstruir ou substituir, 48 suas expensas, no total ou em parte,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas), os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregBes rosultantes da execuglio ou dos materisis empregados, a critério da
Administragiio.

11.7.  Emitir Nota Fiscal individual por Unidade Institucional do IFAL de acordo com os servigos
prestados em cada uma. Devendo, ainda, entregar a nota fiscal scompenhads dos demais
documentos relacionados no sabitem 16.1 do Termo de Referéncia, na respective Unidade da
prestagdo do servigo.

11.8. Autorizar, no momento de assinatura deste contrato, conforme modelo constante no Anexe
IV do Termo de Referéncia, a Administragiio contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salirios e demais verbas trabalhistaz aos trabalhadores, quandoe houver falha no
cumprimento dessas obrigaches por parte da Contratada, até o momento da regularizagiio, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

|L9.  Iniciar os serviges nas dependéncias do [FAL - Reitoria e demais Campi, no prazo de §
(cinco) dias apds o recebimento da Ordem de Servigo — 0.5, (Anexo [ do Termo de Referéncia),
com o quantitativo de postos indicado nessa, mediante disponibilizagiio de pegsoal nos respectivos
postos de trabalho, informando, em tempo habil, qualquer motive impeditivo ou que a impossibilite
de assumir o servico nos locais estabelecidos,
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11.10. Fomecer uniformes ¢ seus complementos & m8o de obra covolvida, conforme a relagdo
contida no subitem 7.5 do Termo de Referéncia,

11.11. Fomecer ¢ manter em perfeitas condighes de uso, todos 08 equipamentos, ferramentas e
utensilios nacessdrios a execuglio dos servigos, conforme Anexo 11 do Termo de Referéncia,
devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e guatro) horas. Ds equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica.

11.11.1, O prazo previsto no subitem 11.11 podera ser prorrogado, por solicitagio justificada da
Contratada e desde que aceita pela Administra¢io.

11.12. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e wiensilios de sua propricdade de forma a
nio serem confundidos com similares de propriedade do Contratante.

11.13. N3o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados. Chuanto 4s
despesas com deslocamento, poderd ser repassado o custo, aos empregados que exercerem o
respectiva direito, nos termos e condigdes da Lei n” 7.418/1985 ¢ do Decreto n® 95, 247/1987.

[1.14. Disponibilizar ac Contratante os empregados devidamente uniformizados ¢ identificados
por crachi, com fotografia recente, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual

— EPI's necessarios.

11.15, Prever toda a mic de obra necessaria para parantic a operagiio dos Postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposighes da legislagiio trabalhista vigente,

11.16, Apresentar a0 Contratante, quando do inicio das atividades, relagio nominal constando
nome, enderego residencial e telefone dos empregados celocados 4 disposigio da Administragdo.

11.17. Viabilizar, no prazo de 60 {sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos, a
emissdo do Cartiio Cidadio expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os emprﬁgadns.

11.18. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos, o
acesso de seus empregados, via intemnet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias
foram recolhidas.

11.19. Oferecer todos 08 meios necessdrios aos seus emprepados para obtengio de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagio.

11.20, Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um tumo preste seus servicos
no tumo mediatamente subsequente (dobra).

11.21, Efetuar a reposigdo da mdo de obra nos Postos, em cardter imediato, em eventual anséncia,
ndo semndo permitida a prorrogagio da jornada de trabalho (dobra).

11.22. Nio permitir que seus empregados realizem horas extraordindriag fora da_jumada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados. Nos casos excepeionais e de extrema
necessidade, desde que formalmente justificada pela autoridade do drgfio contratante, poderd sgfs
adotado o sistema de compensagliio de jomada e horas de trabalho, nos termos do art. 59 da C 1
com redagio dada pela MP n" 2.164-41, de 24 de agosto de 2001, -

11.23, Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrBes desejados, para atender evenfuais

H
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acréscimos solicitados pela Administraglo, bein como impedir que a mo de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, scja mantida ou retome &s instalagdes da mesma,

11.24. Substituir os empregados nos casos de eventunis suséncias, tais como férias, faltas, licencas
@ outrea impedimentos, Quando s¢ tratar de faltas mmprevisiveis, a Contratada deverd substibuir o
funcionano no prazo maximo de 1 (uma) hora para as localidades da capital e no praze maximo de
3 (trés) horas para as localidades no intérior do Estado, contados do inicie do expediente.

11.24.1. Caso niio ocorra a substituicdo dos empregados, nos termos do eapur deste subitem
11.25, haverd a glosa dos servigos ndo executados

11.25, Colocar empregados do sexo femininoe para execugio dos servigos de limpeza nas
instalaghes sanitdrias femininas,

11.26. Efetuar sob sua responsabilidade em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato,
pericia (atraviés de perito-médico ou engenheiro do trabalho, devidamente habilitado) nas dreas
com possiveis necessidades de adicional de insalubridade ¢ pas atividades em condigdes de
periculosidade nas Unidades do IFAL em que os servigos seriio prestados.

11.26.1. As arcas consideradas como possiveis de estar vulnerdveis 2 agentes nocivos, & que, por
550, poderdo ter 4 necessidade de adicienal de insalubridade apds a realizacio e aprovaciio da
pericia mencionada no subitem 11.26, 8o os Almoxarifados, Laboratdrios ¢ instalagdies sanitdrias
de uso piblico ou coletive de grande circulaglo das Unidades do IFAL & jA foram consideradas no
total das arcas internas detalhadas no subitem 5.1 do Termo de referéncia;

11.26.2. As atividades consideradas como possiveis de estar em condigdes de periculosidade, e que,
por isso, poderdo ter a necessidade de adicional de periculosidade deverfio ser indicadas na pericia
mencionada no subitem 11.26.

11.26.3. A pericia serd submetida a0 CONTRATANTE, e caso scja constatada alguma drea insalubre
e/on atividade em condiples de peniculosidade, a CONTRATADA deverd promover os ajustes de
pregos comrespondentes, inserindo os adicionais de insalubridade efou periculosidade apurados, bem
¢como os eventuais EPI's indicados;

11.26.4. O impacte dos custos relativos aos adicionais de insalubndade efou pertculosidade deverd
ser demonstrado através de planilhas de custos, e apds comprovagdo, andlise e aprovagio pelo
IFAL, serd realizado o ajuste de pregos mediante o reequilibrio econdmico-financeire do contrato;
11.26.5. Caso sejam acrescidas novas freas nsalubres cfou atividades em condiges de
periculosidade ao contrato durante sua execugdo, obrigatoriamente comprovadas através de pericia,
deverio ser observadas as regras contidas no subitem 11.26.

11.27. Manter prepostos, acsitos pela Administraglo do Contratante, durante o periodo de vigéneia
deste contrato, para representd-la sempre que for necessirio.

11.28, Atender de imedisto as solicitagdes do Contratante quanto a substituigiio dos empregados
alocados, nos casos em que a Administragio julgar necessdrio e, em especial se ficar constatado
descumprimento das obrigagies relativas 4 execugio do servigo, conforme descrite no Termo de
Referéncia,

11.2%9, Instruir scus empregados quanto & nccessidade de acator as orientagbes da Administragio,
inclusive quanto a0 cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

11.30, Instruir seus prepastos a repassar aos ocupantes dos postos de sérvigo s normas inlemas
disciplinares, regimentais e de Seguranca ¢ Medicina do trabalho do Contratante, em cada unidade

do IFAL. A necessidade de cumprimento de normas do Centratante, nfio caracteriza, sob hipitese
alguma, qualquer vinculo empregaticio com o mesmo,
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11.31. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao exccufar atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relater a Administragio
toda ¢ qualquer ocorréneia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo,

11,22, Estabelecer plano de trabalho, discriminando, de forma clara ¢ precisa, a5 responsabilidades
de todos os empregados, inclusive, nas hipdteses de situaces emergenciais.

1133, Implantar, de forma, adequada, a planificaclo, execugfio @ supervisio permancnte dos
serviges, de forma a obier uma operagio correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
EETVICOS,

11.34, Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragfio.

11.35. Registrar & controlar, combinado ao CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

11.36. Relatar ao Contratante toda e qualquer iregularidade observada nos Postos das instalaces
onde houver prestagio dos servigos.

11.37. Responsabilizar-se por todas as obrigagtes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e
as demais previstas na legislagdio especifica, cuja nadimpléncia nio transfere responsabilidade &
Administragfo,

11.38. Pagar os salirios aos empregados colocados & disposigio da Contratante, através de
depdsite bancdric ne comta do trabalhador, em agéncias situadas na localidade ou regifo
metropolitana em que ocorrea a prestagiio dos servicos, de mode a possibilitar a conferéncia do
pagamenta por parte da Administragio.

1139, Entregar ao Contratante, no primeiro més da prestagio dos servigos e sempre que houver
admissfio de novos empregados pela Contratada, em original ou por qualquer processo de capia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administracho, os documentos de acordo
com relagiio descrita a seguir:

11.29.1. Copia do acordo ou da convengliio coletiva de trabalho, relativos & categoria
profissional a que pertencem os trabalhadores, para que se possa verificar o cumprimento das
respectivas cliusulas;

11.39.2. Relagio dos empregades, contendo nome completo, cargo ou funciio, hordrie do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) ¢ da mscricho no Cadastra de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicaclo dos responsiveis téenicos pela execucdo dos servigos, quando for o

GRS,
11.39.3, Carteiras de Trabalho e Previdéneia Soeial (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsdveis écnicos pela execuglio dos servigos, guando for o caso, devidamente assinadas pela
Contratada;

11.39.4, Exames medicos admissionais dos empregados da Contratada que prestario os
SErVIGos,

11.40. Entregar até o diz trinta do més seguinte ao da prestagiio dos servigos ao setor responsd
pela fiscalizagio do contrato, em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartd
competente ou por servidor da Administragdo, os seguintes documentos, quando ndo for possiv
verificaglo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:
11.40.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

11.40.2. Certidio conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unilio;

]
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11.40.3. Certidies que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do demicilio ou sede da Contratada;

11.40.4. Certidfio de Repularidade do FGTS — CRF;

11.40.5. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.41. Entregar, quando solicitado pela Administragio, em original ou por gualquer processo de
chpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da Administragio, quaisquer dos
sepuinies documentos:

11.41.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de gualguer empregade, a critério da
Administragio contratante;

11.41.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestaglo dos servigos,
em que conste como tomador o orgdo ou entidade Confratante;

11.41.3. Copia dos contrachegues dos empregados relativos a qualguer més da prestagio dos
servigos ou, ainda, quando necessdrio, cdpia de recibos de depositos bancdrnios;

11.41.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-fransporte, vale-

alimentaglio, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagio dos servigos ¢ de qualquer empregado; ¢
11.41.5. Comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento & reciclagem que
forem exigidos por lei on pelo contrato.

11,42, Entregar, quando da extingdo ou rescisao do contrato, em até 10 (dez) dias apds o nltimo
més de prestacio dos scrviges, em original ou por qualquer processe de copia autenticads por
cartdrio competente ou por servidor da Administragio, a documentagio abaixo relacionada:

11.42.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria,

11.42.2. Guias de recolhimento da contribuigho previdencidria e do FGTS, referentes is
rescistes contrabisais;

11423, Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

11.42.4. Exames médicos demizsionais dos empregados dispensados.

11.43. A documenta¢So contida no subitem 11.41 sersd analisada pelo Contratante no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogiveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

11.44, Adotar, no que couber, as priticas de sustentabilidade na execuclio dos servigos, constantes
do art, " e seus incisos, da TN n.? 01, de 19 de janeiro 2010, da SLTIMPMOG.

11.45. Adotar praticas de gesto que garantam os direitos trabalhistas e atendimento ds normas
internas « de seguranga e medicina do trabalho pam seus empregados.

11.46. Proibir guaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagao sexual ou estado civil na
selesdo de profissionais no quadro da empresa;

11.47. Adotar boas priticas de otimizagio de recurscs/redugio de desperdicios/menaor poluigdo,
tals como:

11.47.1. Racionalizagio do uso de substincias potencialmente tdxicas/poluentes;

11.47.2, Substituicdo de substincias toxicas por outras atdxicas on de menor toxicidade;

11.47.3, Racionalizagio/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

11.47.4. Promogio periddica de cursos/capacitagbes de educaglo, formagho, aconselhamento,
prevencio e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre hoas praticas de redugio de
desperdicios/poluicio no ambiente em que se prestard o servigo; e

-
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11.47.5. Reciclagem/destinacio adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza. asseio e
CONSErvacio,

1148, Tlulizar lavagem com fgua de redso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva,
pogos cuja dgua seja certificads de ndo contaminaclo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos, minas e outros),

11.49. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte gque contenham em suas
composigies chumbo, cidmio, mercirio e sews compostos, aos estabelecimentos que ag
comercializam ou i rede de assisténcia téenica autorizada pelas respectivas indistrias, para repasse
aos fabricantes ou importadores.

11.48.1. Tratamento idéntico deverd ser dispensado a ldmpadas fluorescentes e frascos de aerossdis
em geral. Estes produtos, quande descartados, deverfo ser separados e acondicionades em
recipientes adequados para destinagio especifica.

11.49.2. A Contratada deverd encaminhar os pnenmdticos inserviveis sbandonados ou dispostos
inadequadamente, aos fabricantes para destinagfio final, ambientalmente adequada, tendo em vista
que pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequadementc constituem passivo
ambicntal, que resulta ¢em sério risco 2o meio ambiente ¢ @ sadde phblica.

11.50. Administrar situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usudrios e ao meie ambiente,

11.5]. Conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicdveis,
observando também a legislacio ambiental para a prevengiio de adversidades ao meio ambiente e 4
salide dos trabalhadores e envalvidos na prestacio dos servicos.

11.52. Disponibilizar os Equipamentos de Protegio Individual — EPI para os empregados para a
cxccugho das atividades de modo confortivel, seguro, de acordo com as condigdes climdticas,
favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

11.53. Orientar sobre o cumprimento por parte dos funciondrios das Normas Internas e de
Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, tais comp prevenglio de incéndio nas dreas da prestagio de
servigo, zelando pela seguranca ¢ satide dos usndrios e circunvizinhanca.

11.54, Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais ¢ equipamentos que foram
utilizados na prestagio dos servigos,

11.55, Nao permitir a utilizaclio do trabalho de menor de idade.

11.36. Manter durante tods a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigaghes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificacdo exigidas na licitagiio.

11.57. Cumprir figimente os acordos coletivos, bem como as obrigages trabalhistas,
11.58, Niao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes

assumidas, nem subcomtratar qualquer das prestaghes a que estd obrigada, excete nas condicdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou no Contrata.

11.59. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais cansade
pela agio ou omissio de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, doloss ou
culposamente, & Unido ou a terceiros.
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11,60, Manter o endereco, nimern de telefone e endereco de e-mail permanentemente
atualizados.

11.61. Nio poderd alegar, em hipdtese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento,
incompreensdo, dividas ou esquecimente das cldusulas ¢ condigdes, de contrato, do terme de
referéneia, das especificacdes técnicas, bem como de tudo o que estiver contido mas normas
pertinenites. A existéncia ¢ a atuaglo da fiscalizagio em nada dimingirdo a responsabilidade nica,
integral e exclusiva da Contratada no que concermne aos servigos € suas implicagles proximas ou
remotas, sempre de conformidade com o contrate, o Codigo Civil e demais leis ou regulamentos
vigentes ¢ pertinentes, no Municipie, Estado e na Unidio.

42,  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Mos termos do art. 87 da Lei n° §.666/1993 o Contratante poderd, garantida a prévia defesa,
gplicar & Contratada as seguintes penalidacdes:

12.1.1. ADVERTENCIA - Feita através de notificagio por meio de oficio, mediante contrarrecibo
do representante legal da Contratada, ficando estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias dtels para
cumprimento das obrigagies descumpridas, sempre gue forem observadas imregularidades de
pequena monia, para as quais tenha concorrido, e desde que, ao caso, nfio se apliquem as demais

penalidades;
12.1.2. MULTA MORATORIA — Conforme abaixo especificado:
12.1.2.1, De 0,5% sobre o valor global da contratagdo, por dia de atraso injustificade no

infeio da prestagiio dos servigos, limitada sua aplicagio até o méximo de 10 (dez) dias,
independentemente das demais sangles cabiveis. Apds o 107 dia de atraso, os servigos poderdio, a
critério da Administrag3o, nSo mais serem aceilos, configurando-se a inexecusdo fotal do contrato,
com as consequéncias previstas em lei ¢ neste instrumento,

12.1.2.2. Como percentual, de acordo com o grau de mfragic disposto na tabela abaixo,
incidente sobre o valor menzal do contrato vigente, na data da ocorréncia do fato:

GRAU PERCENTUAL

1 0,5%

2 1,0%

3 2,0%

4 3.0%

5 4.0%
| INFRACOES GRAL
Deixar de formecer a relagiio nominal dos empregados em servigo, por vez de |

GCOTTENCiA,
Deixar de observar as determinacdies da Contratante quanto 4 permanéncia e
circulacio de scus empregados nos prédios, por vez de ccorréneia.

Deixar de reparar ou substituir, no prazo estabelecide, equipamente danificado, por I
equipamento ¢ por dia.

Deixar de atender solicitagio formal realizada pela Contratante, por solicitagio, 1

Deixar de cumprr as demais exigéneias do contrato nio previstas nesta tabela de |
multas, por item por ecorréncia.
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Manter em servigo niamero de empregados inferior ac contratado, e especificado
em Ordem de Servigo (O8), por empregado ¢ por dia.

[Deixar de identificar os equipamentos, ferramentas ¢ utensilios de sua propriedade
de forma a ndo serem confimdidos com similares de propriedade do Contratante, 1
r DCOTTENCIA

Deixar de substituir empregado que se apresentar sem uniforme e seus

complementos, por empregado e por dia. =

[Dicixar de apresentar registra de frequéncia de seus empregados, quando solicitado .

pele orgio fiscalizador, por dia. G
eixar de cumprir a orientagio do drgdo fiscalizador quanto & execugdo dos 5

ETYICOS, POT OCOITENCIAL
[Deixar de comunicar, por escrito, ao Contratante, imediatamente apds o fato,
gualquer anormalidade ocorrida nos servigos, por fato ccormndo.

ermitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em
condighes inadequadas, por ocorréncia.

Atraso na documentagiao exigida no contrato, por ogorréncia. 3

Dicixar de fornecer uniforme e seus complementos, aos seus empregados, pon 4
empregado ¢ por dia.

Deixar de fornecer, manter em perfeitas condigfes de uso efouw substituir quando
necessdrio, os equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios a execugdo dos| 4
SCTVICOS, POT ocarféneia.

Descontar, indevidamente, do salino dos seus empregados o custo do uniforme,

i 4
calcado ¢ equipamento de protegio individual, por empregado.
Interromper a realizagdo dos servigos, por dia de paralisagio. ]
Nio recolber o FGTS efou as contribuigdes sociais previdencidrias, por dia dg

lraso.
Afrasar ou nio efetuar o pagamento dos salérios ou acréscimos salariais .
decommentes de lei, contrato ou dissidio, por dia de atraso.
Mo fomecer vale transporte efou auxilio alimentagBo & seus empregados, por dia 5

de atraso.
Dieixar de cumprir demais obrigages trabalhistas, por dia. 5
2 Dieixar de apresentar a Garantia Contratual, por dia. 5

12.1.3. SUSPENSAO TEMPORARIA de participagiio em licitagio ¢ IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR com a Administragiio Pablica, pelo prazo nio superior o 05 (clnco) anos;

12.1.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragiio
piblica, enquanto perdurarem os motives determinantes da punigio ou alé que seja promovida a
reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, concedida guando a Contratada
ressarcir 4 Administraclio, pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no inciso anterior.

12.2. Caso haja recusa na execugdo dos servigos ou os mesmos forem realizados fora do

avengado, poderd o Contratante, apis oficiar para que se regularize a situagio no prazo de 03 ;;au_‘m;}

{einco) dias Gtels, providenciar para que o mesmo seja efetivado por terceiro, 48 expensas da (7
Contratada, : ;
i1

cn . . .,
12.3.  Nio havendo mais intercsse do Contratante na execugdio do objeto, total ou parcialments,

em razdo do descumprimento, por parte da Contratada de qualquer das condicdes avencadas, podera
ser aplicada & multa compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor global para 12 (doze)
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meses da contratagdo, nos termos do inciso 11 do art. 87 da Lei n° 8.666/1993,

12.4.  As penalidades serfio obripatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspensio de
Hcitar, o licitante deverd ser descredenciado por igual perfode, sem prejuizo das multas previstas no
Edital e das demais cominagdes legais.

[2.5. O disposto nos itens anteriores nio prejudicard a aplicacdo de outras penalidades a que
esicja sujeita a Contratada, nos termos dos artigos 87 e 88 da Lei n® 8.666/1993, e nas disposicdes
da Lei n” 10.520/2002,

12.6.  As penalidades previstas poderfio ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente
mediante aplicagio do Principic da Proporcionalidade em razfo de circunstincias fundamentadas
em fatos devidamente comprovados,

127, Ceso o valor da multa nfio seja recolhido nos termos estabelecidos pelo Contratante, no
prazo de até 05 (cinco) dias dteis a contar da data da intimago para o pagamento, a importincia
serd desconfada da garantia prestada ou dos pagamentos mensais a que fizer jus a contratada ou
ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 ¢ § 1° do art. 87 da Lei n® B.666/1993, acrescida de
Jjuros moratorios de 1,0% (um por cento) ao més.

12.8.  Se a Contratada enscjar o retardamento da execuglio do certame, nfo mantiver a proposta,
falher ou fraudar na execugdio do Contratn, comportar-se de modo iniddnco, fizer declaragiio falss
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagio ¢ da ampla defesa, ficard impedida de
licitar ¢ contratar com a Administragio, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigie ou até que seja promevida a reabilitagfio perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

12.8.  Consoante o art. 45 da Lei n® 9.784/99, o IFAL, sem a prévia manifestaglio do interessado,
motivadamente, adotard providéncias acauteladoras, como forma de prevenir a ocorréncia de dano
de dificil ou impossivel reparagio.

13.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAQ

13.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipoteses previstas no art, 78 da
Lei n* 8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 50 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagio das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital,

13.2, 05 casos de rescisio contratual serfo formalmente motivados, assegurando-se & Contratada
o direito & prévia ¢ ampla defesa,

13.3. A Contratada reconhece os direttos do Contratante em caso de rescisSo administrativa
prevista mo art, 77 da Lei n® B.666/93,

134, O termo de rescisio, sempre que possivel, serd precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relachio dos pagamentos jd efetuados e ainda devidos:

13.4.3. Indenizagdes e multas,

13.5. O Contratante poderd rescindir o contrato, de pleno direito, independentementes de
notificagio judicial, sem que assista 3 Contratada o direito a qualquer indenizacio, nos casos ¢
formas fixados na Instrugiio Mormativa SLTIMPOG N® 2, de 30 de Abril de 2008, na Lei N°
10.520v2002, pelo Decreto N® 5.450/2005 ¢ subsidiariamente pela Lei N° £ 6646/1993,
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13.6, 580 casos passiveis de Rescisfio Contratual;

13.6.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) diss na apresentagdo de garantia de execugdo do
contrato, conforme dispBem os incisos 1 ¢ 1 do art, 78 da Lei n® 8.666/1993 e Art. 19, Incizo XIX,
alinea “f, da Instruglio Normativa SLTI'MPOG N® 2, de 30 de Abril de 2008,

13.6.2. Cometiments de falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, referente
a0 nio recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuighes sociais previdencidrias, bem
como o nfio pagamento do salano, do vale-transporte ¢ do auxilio alimentagio, sem prejuizo da
aplicagio de sanglo pecunidria ¢ da declaraglio de impedimento para licitar e contratar com a Unido,
nog termos do art. T da Led 105202002 ¢ do Art. 19, Inciso XXV, da Instrugio Normativa
SLTTMPOG N*® 2, de 30 de Abril de 2008,

13.6.3. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada,
sobrefudo quante 4s obrigagBes ¢ encargos socipis e trabalhisias, conforme Art 34, § 47, da
Instrugio Nommativa SLTIMPOG N® 2, de 30 de Abnl de 2008;

13.64. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a néc manutengio das condigbes de
habilitagiio, sem prejuizo das demais sanglies, nos termos do Art. 34-A da Instrugdo Normativa
SLTIMPOG N 2, de 30 de Abnl de 2008,

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - VEDACOES

14,1.  E vedado 3 Contratada:

14.1.1. Cancionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operaglio financeira;

14.1.2. Interromper a execugdo dos servigos sob alegaglio de imadimplemento por parte do
Contratante, salvo nos casos previsios em led.

14.1.3. Subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Contrato.

16,  CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracies contratuais reger-se-3o pela disciplina do art. 65 da Lei n® B.666, de
1693,

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, o$ acréscimos
ou supressdcs que se fizerem necessirios, até o lmite de 25% [vinte e cinco por cento) do valor
nicial atualizado do contrato,

153, As supressles resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite legal de 25% (vinte € cinco par cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.  CLAUSULA DECIMA SEXTA — VEDACAQ AD NEPOTISMO

16,1, E vedada, no dmbito do IFAL, a prestagiio de servigos por famihar de agente piblico
ocupante de cargo em comissio ou fimgio de confianga por infermédio da contratagiio de empresa
prestadora de servigo terceirizado, nos termos do art. 7° do Deereto n® 7.203/2010,

16.2. Aplicam-se a0 presente contrato, no qué couber, as demais disposicdes normativas do Decreto
n® 7,203/2010, que trata da vedagio do nepotismo no dmbito da administragio piblica federal.

(=l
I o,

17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO £ ;

g

17.1.  Incumbird ao Contratante providenciar a publicacio deste instrumento, por extrato, no
Diano Oficial da Unifo, no prazo previsto na Lei n® 8.666/03,

18,  CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
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18.1. O Foro para solucionar os Iitigios que decorrerem da execugiio deste Termo de Contrato sera

o da Se¢lio Judicidnia de Alagoas — Justica Federal (Sede — Maceid),
Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 3 (inds) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Marechal Deodoro y.f 3 e SETE M Phse 2016,

ERR S T TH] 4 [ T
Ifag I

Sérg‘iuﬁ'jgaeim Costa Faulo Ma bvfilcanti Lima
Representante do CONTRATANTE Representantejda CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: &m@ﬂﬁduﬁm@h _ CPF: 2% . 304- =
CPF:

Mome:
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AUTORIZACAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO (ARTS. 19-A E 35 DA IN SLTI/MPOG N° 2, DE 2008)

AUTORIZAGCAD COMPLEMENTAR AQ CONTRATO N° 05/2016/CAMPUS
MARECHAL DECDORO

BRA SERVICOS TECNICOS EIRELL inscrita no CNPJ N° 08.328 682/0001-
78, por intermédio de seu representants legal, o Sr. Paulo Mame Cavalcanti
Lima, portador da Cédula de Idenfidade RG N® 1703856 SSP/AL & do CPF N©
010.334.644-030, AUTORIZA, para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrugéo
Normativa N* 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica & Tecnologia da
Informagao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, e dos
dispositivos comespondaentes do Edital:

1) que os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas devidos
aos trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam descontados da
fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, guando houver falha no
cumprimento dessas obrigagies por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o
artige 19-4, inciso V, da Instrugao Nomativa SLTIIMPOG N° 212008

2) que os valeres provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e
rescisdo  contratual dos trabalhadores alocados na execuco do contrato
sejam cestacados do valor mensal e depositados em conta-corrents
vinculada, bloqueada para movimentagao e aberta em nome da empresa
junto a instituigdo bancaria oficial, conforme o artigo 18-A, inciso |, @ Anexo
VI, da Instrugdo Normativa SLTIMPOG N® 2/2008;

3) que o CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direte das verbas rescistrias acs trabalhadores alocados na
exacucio do contrato, caso a CONTRATADA nac efetue tais pagamentos até
o fim do sequndo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme

artigos 19, XIX, e 35, da Instrugdo Normmativa SLHIMPOG N° 272008
Maceid/AL, 7& ro de 2016.

Paulo Ma Jvalcante Lima
Repregentante Legal
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