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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
SAFS - Quadra 6 - Lote 1 - Trecho IIT - CEP 70095-900 - Brasilia - DF

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA STJ/CJF 12/2024

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram o Superior Tribunal de Justiga ¢ o
Conseclho da Justiga Federal para promover o suporte logistico de pessoal as fungdes do
Ministro Corregedor-Geral da Justica Federal, ds quais se refere o art. 7° da Lei n.
11.798/2008.

O SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, doravante denominado STI, com sede no SAFS, Quadra 6, Lote 1,
Trecho 111, Brasilia — DF, CNPJ 00.488.478/0001-02, e 0o CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, doravante denominado CJF,
com sede no SCES, Lote 9, Trecho III, Polo 8. Brasilia — DF, CNPJ 00.508.903/0001-88, ambos representados neste ato pelo
seu Presidente, o Senhor Ministro HERMAN BENJAMIN, com a interveniéncia da CORREGEDORIA-GERAL DA
JUSTICA FEDERAL, neste ato representado por seu Corregedor-Geral, Ministro LUIS FELIPE SALOMAO, concordam
em subscrever este acordo de cooperagdo com fundamento no inciso 11 do § 1° do art. 105 da Constituigdo Federal, no art. 184
da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n. 11.531, de 16 de maio de 2023, na Portaria SEGES/MGI n. 1.605/2024 ¢
no Acordo de Cooperagdo Técnico-Institucional — CIF/STJ n. 15/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

1.1 Constitui objeto do presente acordo promover o suporte logistico de pessoal as fungdes do Ministro
Corregedor-Geral da Justi¢a Federal, as quais se refere o art. 7° da Lei n. 11.798/2008.

1.2 O presente Acordo tem por objetivo otimizar a prestagio de servi¢os da Corregedoria-Geral da Justica Federal
¢ as fungdes do Ministro Corregedor-Geral da Justica Federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

2.1 Compete ao ST indicar ao CIF os servidores que atuardo em suporte as atividades do Ministro Corregedor-
Geral da Justica Federal, com exercicio temporario nas unidades integrantes da Corregedoria-Geral da Justica Federal, érgao do
Conselho da Justica Federal, conforme necessidade identificada.

2.1.1 A execucdo deste termo ndo alterard a lotagdo dos servidores do STJ e dar-se-d sem prejuizo da
remuneracdo deles, observando-se a qualificagdo funcional, que devera ser compativel com as atividades a serem desenvolvidas.

2.2 Compete ao CJF, por meio da Corregedoria-Geral, informar ao STJ as ocorréncias de auséncias do exercicio
do cargo, por qualquer motivo, como férias, licengas, faltas ao servigo, ou qualquer outro.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO

3.1 Para atingir o objetivo deste acordo, fica estabelecido o plano de trabalho contido no anexo deste ajuste.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

s
4.1 Os participes designardo gestores para acompanhar, gerenciar e administrar a execugao deste acorde’

v

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS



5.1 Este acordo, a titulo gratuito, sem obrigagdo pecunidria, nio envolve a transferéncia de recursos, cabendo a
cada participe arcar com os respectivos custos necessarios ao cumprimento do acordo.

5.1.1 As despesas relacionadas a execugdo da parceria nido configuram transferéncia de recursos entre os
participes.

5.1.2 Os recursos humanos, em decorréncia das atividades relativas a este acordo, ndo sofrerio alteragdo na sua
vinculagdo, nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 O presente acordo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da assinatura, podendo ser prorrogado
automaticamente.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 Este instrumento poderd ser alterado, por mituo entendimento entre os orgdos acordantes, durante a sua
vigéncia, mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeicoada a consecugio de seus fins, exceto no tocante ao seu objeto
precipuo.

7.2 Poderdo ser convencionadas, mediante termo aditivo, outras obrigagdes para o atendimento das finalidades
deste acordo.

7.3 Os ajustes no plano de trabalho que ndo impliquem alteragdo de qualquer clédusula deste acordo poderdo ser
realizados por meio de apostila, sem a necessidade de celebragio de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DO DISTRATO OU DA EXTINCAO

8.1 E facultado aos participes promover o distrato do acordo, a qualquer tempo, por mituo consentimento, ou
pela iniciativa unilateral de qualquer deles, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de noventa dias,
restando para cada qual tio somente a responsabilidade pelas tarefas em execugio no periodo anterior a notificago.

8.1.1 Podera ocorrer a extingdo por rescisdo, a qualquer tempo, por qualquer dos participes, devidamente
justificada, mediante comunicagdo formal com antecedéncia minima de trinta dias, quando houver descumprimento de
obrigacdo, ou na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.
neste caso, sem que seja devida indenizagéo.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

9.1 Os dados pessoais tornados publicos por este acordo deverdo ser resguardados pelos participes, observados os
principios de protegio de dados constantes do art. 6° da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), durante toda a
vigéncia do instrumento.

9.1.1 O tratamento de dados pessoais deverd se limitar ao minimo necessdrio para a realizagdo de suas
finalidades, sendo observados:

a) a compatibilidade com a finalidade especificada;
b) o interesse piiblico;
¢) a regra de competéncia administrativa aplicavel a situagdo concreta.

9.1.2 Os dados deverdo ser eliminados, quando ndo autorizada sua conservagdo, nos termos do art. 16 da Lei n.
13.709/2018, apés o término de seu tratamento nas hipdteses previstas no art. 15 da referida lei.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO
10.1 O inteiro teor deste Acordo de Cooperagio Técnica devera ser publicado pelos participes em secus

respectivos sitios oficiais, no prazo de até 10 (dez) dias a contar de sua assinatura. (j/
/

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
/

/
{



11.1 Aplicam-se a execugdo deste acordo o inciso II do pardgrafo 1° da Constituigdo Federal, a Lei n. 14.133, de
1° de abril de 2021, no que couber, o Decreto n. 11.531, de 16 de maio de 2023, a Portaria SEGES/MGI n. 1.605/2024,
o Acordo de Cooperacdo Técnico-Institucional — CJF/STI n. 15/2020, os preceitos do Direito Publico e, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des do Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SOLUCAO DE DUVIDAS E CONTROVERSIAS

12.1 As eventuais dividas e controvérsias oriundas deste acordo, quando ndo dirimidas pelos dirigentes dos
orgdos acordantes, serdo submetidas a ou ao Presidente.

Por estarem de pleno acordo, ¢ lavrado o presente instrumento no Sistema Eletrénico de Informagdes do STI,
apos lido e assinado eletronicamente pelos participes.

L
HERMAN BEN!I

Ministro Presidente do Superior Tribupal de Justica edo C

Tho da Justica Federal

LUIS FELIPE SALOMAQ

Ministro Vice-Presidente e Corregedor-Geral da Justica Federal

ANEXO0 DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA STJ/CJF N. 12/2024

PLANO DE TRABALHO
1. PARTICIPES (representados pelos signatorios do acordo)
PARTICIPE 1:

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA, com sede na SAFS, Quadra 6, Lote 1, Trecho III, Brasilia — DF, CNPJ
00.488.478/0001-02, doravante denominado STJ.

PARTICIPE 2:

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, com sede no SCES, Lote 9, Trecho III, Polo 8, Brasilia — DF, CNPJ
00.508.903/0001-88, doravante denominado CJF.

2 IDENTIFICACAO DO OBJETO:

TITULO: ACORDO DE COOPERACAO TECNICA STJ/CJF N. 12/2024
PROCESSO SEI NUMERO:

STJ — 30345/2024

CJF —0003862-16.2023.4.90.8000

3. DESCRICAO DO OBJETO

Este acordo objetiva promover o suporte logistico de pessoal as fungdes do Ministro Corregedor-Geral da Justica Federal, as
quais se refere o art. 7° da Lei n. 11.798/2008,

4. BASE JURIDICA

O Acordo de Cooperagido STI/CJF tem previsio no art. 184 da Lei n. 14.133/2021, no art. 25, 1, do Décreto n. 11.531/2023, na
Portaria SEGES/MGI n. 1.605/2024, no Acordo de Cooperagio Técnico-Institucional — CIF/STI a7 15/2020, 8,410 que couber,
no Parecer AGU n. 4/2016/DEPCONSU/CPCV/PGF/AGU. ’L

5, DIAGNOSTICO E ABRANGENCIA (JUSTIFICATIVA)



" Identincagdo de déficit da forga de trabalho no CJF e planejamento para previsdo de alta demanda e volume de trabalhos,
aliados ao dever de cumprimento das metas nacionais estabelecidas para o Poder Judiciario pelo Conselho Nacional de Justiga
para justificar a lotagdo de servidores do Superior Tribunal de Justi¢a na Corregedoria-Geral da Justiga Federal.

A abrangéncia do presente alcanga os servidores integrantes do quadro de pessoal do Superior Tribunal de Justi¢a para exercicio
tempordrio nas Unidades integrantes da Corregedoria-Geral da Justiga Federal, 6rgdo do Conselho da Justica Federal.

6. OBJETIVO GERAL E ESPECIFICO

Otimizar a prestacdo de servigos da Corregedoria-Geral da Justica Federal e as fungdes do Ministro Corregedor-Geral da Justica
Federal, as quais se refere o art. 7° da Lein. 11.798/2008.

7. DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

O STJ indicara ao CJF os servidores que atuardo em suporte as atividades do Ministro Corregedor-Geral da Justica Federal, com
exercicio temporario nas unidades integrantes da Corregedoria-Geral da Justiga Federal, 6rgiio do Conselho da Justica Federal,
conforme necessidade identificada.

A execugdo deste termo ndo alterara a lotagdo dos servidores no STJ e dar-se-a sem prejuizo da remuneragio deles, observando-
se a qualificacdo funcional, que devera ser compativel com as atividades a serem desenvolvidas.

O CIJF, por meio da Corregedoria-Geral, devera informar ao STI as ocorréncias de auséncias do exercicio do cargo, por qualquer
motivo, como férias, licencas, faltas ao servigo, ou qualquer outro.

8. SUBORDINACAO HIERARQUICA

Os servidores do STJ lotados na Corregedoria-Geral da Justica Federal estario subordinados hierarquicamente na seguinte
ordem: ao(a) Secretario(a) da Corregedoria-Geral; Juizes Auxiliares e Ministro Corregedor-Geral.

9. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Os participes designardo gestores para acompanhar, gerenciar e administrar a execugao do acordo.

10. METAS A SEREM ATINGIDAS / RESULTADOS ESPERADOS
Até 22/08/2026 auxiliar e dar suporte para a execugio das atividades do Ministro Corregedor-Geral da Justica Federal.

11. FORMA DE EXECUCAO

O servidor cumprird jornada diaria de trabalho nas dependéncias do CJF, ou em outro local indicado, nos horarios acordados
pelos participes.

12. PRAZO DE EXECUCAO
A partir da data de assinatura do acordo com vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado automaticamente.

As metas deverio ser revistas, no caso de prorrogagdo da vigéncia.

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Nio havera transferéncia de recursos financeiros.

14. PARECER DA UNIDADE JURIDICA

Parecer prévio do orgdo de assessoramento juridico da Administragio do CJF, com manifestagdo prévia da legalidade do acordo
de cooperagdo, consoante o disposto no art. 53, § 4°, da Lei n. 14.133/2021.

15. DA SOLUCAO DE DUVIDAS E CONTROVERSIAS

As eventuais dividas e controvérsias oriundas deste acordo, quando ndo dirimidas pelos dirigentes dos 6rgdos acordantes, serdo,
submetidas 4 ou ao Presidente do Superior Tribunal de Justica e do Conselho da Justiga Federal. /
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