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EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 013/2016
Processo: 23108.125500/2016-26
PREAMBULO

1. A Unido, por intermédio da Fundac&o Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT,
Fundacdo Publica instituida pela Lei N° 5.647, de 10 de dezembro de 1970, inscrita no
CNPJ 33.004.540/0001-00, mediante o pregoeiro JEAN CARLOS GONCALVES DA
SILVA, designado pela Portaria GR n°. 06 de 06 de janeiro de 2016, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local indicados, fara realizar
licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor preco por LOTE, para
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de
limpeza, asseio e conservacao, com fornecimento de mdo de obra, saneantes,
equipamentos/utensilios e materiais de consumo, para atender as demandas da
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT, nos Campus de
Rondondpolis, Sinop e Araguaia - MT, conforme as condigBes estabelecidas neste
edital e seus anexos. O procedimento licitatorio observara integralmente as disposicoes
da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 (Institui o Pregéo); Decreto n°® 3.555, de
08/08/2000 (Regulamenta o Pregéo) e suas alteracdes; Decreto n° 5.450, de 31/05/2005
(Regulamenta o Pregédo Eletrbnico); Decreto n° 3.772, de 09/01/2001, alterado pelo
Decreto 4.485, de 25/11/2002 (Regulamenta o SICAF); Decreto n° 7.892, de 23/01/2013
(Regulamenta o Sistema de Registro de Precos); Instrucdo Normativa n° 02, de
1/10/2010 do MPOG/SLTI (Estabelece normas para o funcionamento do SICAF);
Instrucdo Normativa n°® 02, de 30/04/2008 do MPOG/SLTI (Dispbe sobre regras e
diretrizes para a contratacdo de servigos, continuados ou néo, e alteracdes posteriores);
Lei n®° 11.488, de 15/06/2007 (Cria o Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infra-Estrutura - REIDI); Decreto n° 2271, de 07/07/1997 (Dispbe
sobre a contratacdo de servicos pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional); Subsidiariamente pela Lei n° 8.666, de 21.06.1993, e alteracdes
posteriores, pela Lei n.° 8.078, de 11.09.90 (Cdédigo de Defesa do Consumidor),
Instrugdo Normativa n® 5 de 21/07/1995, do extinto MARE; Lei Complementar n° 123,
de 14/12/2006; Decreto n° 8.538, de 06/10/2015 (Regulamento da LC 123/2006 e
alteracdes posteriores), observara ainda demais legislagBes vigentes, pertinentes ao
objeto desta licitacdo ainda que néo relacionadas.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:
DIA: 19/05/2016

HORARIO: 09:30 h (horério de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
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SEQ/&O | - DO OBJETO

2. A presente licitagdo tem como objeto a realizagdo de Pregédo Eletrénico, do tipo menor
preco por LOTE, para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servi¢os continuados de limpeza, asseio e conservagao, com fornecimento de méo
de obra, saneantes, equipamentos/utensilios e materiais de consumo, para atender
as demandas da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT, nos
Campus de Rondonépolis, Sinop e Araguaia, conforme especificacbes constantes
neste edital e seus anexos.

3. Em caso de divergéncia entre as especificagbes do objeto descritas no
comprasgovernamentais e as especificacbes técnicas constantes no Termo de
Referéncia - Anexo I, o licitante devera obedecer a este ultimo.

SECAO Il - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4. As despesas com a contratacdo do servico, estimadas em R$ 5.721.561,60 (cinco
milhGes, setecentos e vinte e um mil, quinhentos e sessenta e um reais e sessenta
centavos) conforme orgamento estimativo disposto no Termo de Referéncia — Anexo |,
estdo programadas em dotacdo orgcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido
para o exercicio de 2016, na classificagdo abaixo
4.1. UNIDADE GESTORA: 154045; PTRES: 108536; FONTE: 0112; NATUREZA DE

DESPESA: 33.90.39; PI: NUFMTGO1FXN.
4.2. Para os exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotacao
or¢camentaria consignadas nos respectivos Orcamentos Programa da FUFMT.

SECAO Il - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

5. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e
perante o sistema eletrbnico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo - SLTI do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestédo, por meio do sitio
Www.comprasgovernamentais.gov.br, bem como os interessados que preencham os
requisitos previstos na Secio DA HABILITACAO deste edital.

5.1. O cadastramento no SICAF poderd ser realizado pelo interessado em qualquer
unidade de cadastramento dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia da Republica,
dos Ministérios, das Autarquias e das FundacBes que participam do Sistema
Integrado de Servicos Gerais - SISG, localizada nas Unidades da Federacéo.

6. Como requisito para participacdo neste Pregao, o licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletrbnico, que esta ciente e concorda com as condi¢cdes previstas
neste edital e seus anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos na Secéo - DA HABILITACAO deste edital.

7. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara o licitante as sancdes previstas neste edital.
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8. Nao poderao participar deste Pregéo:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Pregéo.
8.1.1.Excepciona-se o0 disposto acima, nos casos em que tais sociedades
apresentem autorizacdo especifica dos so6cios para contratar com a
Administragao objeto diverso do previsto no contrato social ou estatuto;

8.1.2.A autorizacdo assemblear devera observar as regras de convocacdo e de
quérum para instauracdo e deliberacdo previstas em lei para cada tipo de
sociedade.

8.1.3.Para fins de comprovagéo, o licitante devera apresentar a ata da assembleia ou

0 documento equivalente.

Empresas ou sociedades estrangeiras que ndo tenham representagéo legal no Brasil

com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou

judicialmente;

Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 7° da Lei n°

10.520/2002 e art. 28 do Decreto n° 5.450/2005) ou suspensas temporariamente de

participar de licitacdo ou impedidas de contratar com a FUFMT (Art. 87, Ill, da Lei n°

8.666/93);

Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72, § 8°, V

da Lei n° 9.605/98;

Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo

Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢cdo ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade (Art. 87, IV, da Lei

n° 8.666/93);

Empresas que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial,

concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou

liquidac&o;

8.6.1. Exceto as empresas em recuperacao judicial amparada em certiddo emitida
pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta
econbmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos
termos da Lei n° 8.666/93 (Ac6rdao TCU n° 8271/2011-22 Camara).

Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio

Sociedades Cooperativas, considerando a vedacgédo contida no Termo de Conciliagdo

Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e

a proibicdo do artigo 4° da Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de

2008.

Quaisquer interessados que se enquadre nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei

n° 8.666/93.

9. S¢ participardo da reabertura da sessdo publica, prevista na Secao “DA REABERTURA

DA

SESSAO PUBLICA”, os licitantes que informarem seus enderecos eletrénicos em

campo préprio disponibilizado pelo sistema, ap6s a fase de aceitacdo, caracterizando
renuncia a esta possibilidade a auséncia de manifestacdo neste momento.
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SEQ&O IV - DO TRATAMENTO DAS ME/EPP

10.

11.

12.

13.

14.

No caso de participagcdo de microempresas ou empresa de pequeno porte, sera
observado o disposto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
notadamente os seus arts. 42 a 49.

10.1. O enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte dar-se-a nas
condicbes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial
guanto ao seu art. 3° observando-se a inocorréncia de quaisquer dos
impedimentos do § 4° do mesmo artigo.

10.2. A pessoa fisica ou o empresério individual enquadrado nos limites definidos pelo
art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006 recebera o mesmo tratamento concedido
pela Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, as microempresas e
empresas de pequeno porte.

A fruicdo dos beneficios licitatérios determinados pela Lei Complementar n°® 123/2006

independe da habilitacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado

para a obtencao do regime tributario simplificado.

Os licitantes que se enquadrarem nas situagdes previstas no art. 3° da Lei Complementar

n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e nem possuirem quaisquer dos impedimentos do §

4° do artigo citado, deveréo apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de que cumprem
0S requisitos legais para a qualificacdo como microempresa, empresa de pequeno porte
ou equiparado, estando aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts.

42 a 49 da referida Lei Complementar (Art. 11 do Decreto n° 8.538, de 06/10/2015).

12.1. A declaracdo acima exigida devera ser manifestada em campo préprio do sistema
como condic¢do de participacdo no pregdo na qualidade de microempresa, empresa
de pequeno porte ou equiparado, a fim de viabilizar a preferéncia e os demais
beneficios previstos na Lei Complementar n°® 123/2006. Caso inexistente campo
proprio no sistema eletrénico, a declaragdo devera ser enviada o pregoeiro até a
data e horario marcados para abertura da sessao.

A sociedade que deixar de atender a exigéncia do item 12 e seu subitem ndo podera

fazé-lo posteriormente. Nesse caso, a ndo apresentacdo da declaracdo importard na

rendncia pelo interessado do tratamento consagrado na Lei Complementar n° 123/06.

A identificacdo das microempresas ou empresas de pequeno porte na sessao publica do

pregao eletrénico sé devera ocorrer apos o encerramento dos lances, de modo a impedir

a possibilidade de conluio ou fraude no procedimento.

SECAO V - DA HABILITACAO

15. A habilitacdo dos licitantes podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos, e por meio da documentagdo complementar especificada neste edital.
15.1. O licitante, que esteja com a habilitacdo parcial e com documentacao valida junto

ao SICAF, podera deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja
constem do Sistema.
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16.
17.

18.

19.

20.

15.2. O licitante n&o cadastrado no SICAF devera apresentar os documentos a que se
refere o item 19 desta Secdo, como comprovacao.

N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

Para fins de habilitacdo, serdo aceitas certidbes expedidas pelos 6rgdos da

administracao fiscal, tributaria e trabalhista emitidas pela internet, nos termos do art. 35

da Lei n® 10.522/02.

17.1. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do
sitio oficial, ou na hip6tese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante
sera convocado a encaminhar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, documento
valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal
das microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, conforme estatui
o art. 43, 81° da LC n° 123/2006.

Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos deveréo ser apresentados:

18.1. Na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentacao especifica, deverao
sempre ser apresentados em nome da licitante e com o nimero do CNPJ ou CPF,
se pessoa fisica;

18.2. Em nome da matriz, se o licitante for a matriz;

18.3. Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto agueles documentos que, pela
prépria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz;

18.4. Em original, em publicacdo da imprensa oficial ou em coOpia autenticada por cartério
ou por servidor qualificado da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO.

Para habilitacdo na licitagdo, exigir-se-a dos interessados documentacao relativa a:

19.1. Habilitagéo Juridica;

19.2. Qualificagdo econémico-financeira;

19.3. Regularidade fiscal e trabalhista;

19.4. Qualificagéo técnica e

19.5. Documentagdo complementar.

Documentos relativos a habilitacéo juridica:

20.1. Cédula de identidade, no caso de licitante pessoa fisica;

20.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

20.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

20.4. Decreto de autorizacdo em se tratando empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

20.5. Em caso de cooperativas: a) Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova
dos responsaveis legais; b) Registro na Organizacdo das Cooperativas Brasileiras
ou na entidade estadual, se houver; ¢) Ata de Fundacao; d) Estatuto Social com a
ata da assembleia que o aprovou; e) Regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia que os aprovou; f) Editais de convocacao
das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e g) Ata da sessdo que 0S
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cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacdo (art. 19, § 3°
da IN SLTI/MPOG n° 02/2008).

21. Documentos relativos a qualificacdo econdémico-financeira:

22.

23.

24,

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

Balangco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao ultimo exercicio
social, comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e
Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um);
Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balangco patrimonial e as
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;
Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstracdes
contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta;
Declaracdo da empresa, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo L, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresentacdo da proposta ndo sdo superiores ao patriménio liquido do
licitante, que podera ser atualizado na forma descrita no item 21.3, observados 0s
seguintes requisitos:
21.4.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e
21.4.2.Caso a diferengca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior
a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas;
Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

Os indices contabeis poderédo ser verificados pelo pregoeiro no sistema SICAF, cabe ao
licitante manter atualizadas as informacodes.

O balanco patrimonial e as demonstragbes contabeis deverdo estar assinados por
contador ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional
de Contabilidade.

Documentos relativos a regularidade fiscal:

24.1.
24.2.
24.3.

24 .4,

Prova de inscri¢cao do licitante no Cadastro Nacional de pessoa juridica (CNPJ);
Prova de inscricao do licitante no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade perante:
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25.

26.

27.

28.

24.4.1. A Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
quanto aos demais tributos federais e a divida ativa da Unido, por elas
administrados;

24.4.2. As Fazendas Estadual e Municipal, ambas do domicilio ou sede do licitante.

24.5. Certidao especifica, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, quanto as
contribuigcBes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c" do paragrafo Unico do art.
11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, as contribui¢des instituidas a titulo de
substituicdo e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas em
divida ativa do Instituto Nacional do Seguro Social e da Unido, por ela
administradas;

24.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
por meio de apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido
pela Caixa Econbmica Federal.

24.6.1. Caso o licitante pessoa fisica ndo seja empregador, devera, em substituicao
ao CRF, declarar tal fato.

24.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas.

Quando o contrato for executado por filial da empresa, o licitante devera comprovar a

regularidade fiscal e trabalhista da matriz e da filial.

As certiddes de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista dos licitantes deverdo

ser apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo 6rgao

expedidor, ou, na hipétese de auséncia de prazo estabelecido, deverdo estar datadas dos
ultimos 180 dias contados da data da abertura da sessao publica.

A comprovagéao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte,

bem como dos equiparados com receita bruta anual igual ou inferior a R$ 3.600.000,00,

enquadrados nos termos no art. 34 da Lei n°® 11.488/07 e art. 3°, 84° VI da Lei

Complementar n°® 123/2006, somente serd exigida para efeito de contratacdo, e néo

como condigdo para participagéo na licitagéo (art. 42 da Lei Complementar n° 123/07 e

art. 4°, 8 2° Incisos | e Il do Decreto 8.538 de 06/10/2015).

As microempresas, as empresas de pequeno porte e seus equiparados, por ocasido da

participacdo em certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagéo exigida

para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma

restricdo (art. 43 da LC n° 123/06).

28.1. Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal, sera assegurado
o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
gue o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa (art. 43, 81°, da LC
n° 123/06);

28.2. A declaracdo do vencedor do certame acontecerd no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacdo, aguardando-se os prazos de regularizacao fiscal
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29.

30.
31.

32.

para a abertura da fase recursal (art. 4°, § 29, Incisos | e Il do Decreto 8.538 de
06/10/2015);

28.3. A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81
da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, nos termos da Secdo DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

Qualificacdo técnica

29.1. Comprovacao de que tenha executado servicos compativeis em quantidade com o
objeto contratado por periodo nao inferior a 03 (trés) anos;
29.1.1.Para a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos prevista no

inciso | do § 5°, da IN 02/2008 sera aceito o somatoério de atestados;

29.2. A empresa deverd comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do nimero de postos a serem contratados;

29.3. Para a comprovacdo do disposto nos 88 7° e 8° serd aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de
terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 03 (trés)
anos;

29.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior;

29.5. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagcdo, nota do empenho,
ordem/autorizacdo de fornecimento ou nota fiscal relativa ao fornecimento do
servigo atestado, enderecgo atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013).

29.6. Declaracdo de que o licitante instalard escritorio em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato (Incluido pela Instrucéo
Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013);

29.7. Os documentos referenciados acima deverdo ser enviados via e-mail em até 48
(quarenta e oito) horas apoés a solicitacao.

Documentacdo complementar:

Apresentar Declaragdo de Vistoria emitido por servidor da FUFMT ou Declaragdo de

Abstenc&o emitido pela empresa, conforme estabelecido na Se¢éo DA VISTORIA.

O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrdnico:

32.1. Que cumpre todos os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias deste Edital;

32.2. Que ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme Lei n°
9.854/99;

32.3. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 02/09;
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33.

34.

35.
36.

37.

38.

32.4. O enquadramento como microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado,
nos termos da Lei Complementar n°® 123/06;

32.5. A inexisténcia de fato superveniente e impeditivo da habilitaco.

A pessoa que assinar os documentos exigidos na documentagdo complementar prevista

nos subitens acima devera comprovar que detém poderes para agir em nome do licitante.

Ao licitante regularmente inscrito no SICAF sera dispensada a apresentacdo dos

documentos de habilitacdo referentes aos niveis de cadastro em que tenha obtido o

registro regular.

Nao serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

Para fins de habilitacdo, serdo aceitas certiddes expedidas pelos oOrgdos da

administracéo fiscal, tributaria e trabalhista emitidas pela internet, nos termos do art. 35

da Lei n® 10.522/02.

Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos deveréo ser apresentados:

37.1. Na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentacao especifica, deverao
sempre ser apresentados em nome do licitante e com o nimero do CNPJ ou CPF,
se pessoa fisica;

37.2. Em nome da matriz, se o licitante for a matriz;

37.3. Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto aqueles documentos que, pela
prépria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz;

37.4. Em original, em publicacdo da imprensa oficial ou em copia autenticada por cartorio
ou por servidor qualificado da Coordenagéo de Aquisi¢cdes e Contratos da FUFMT.

Constatado o atendimento as exigéncias previstas neste Edital, o licitante sera declarado

habilitado.

SECAO VI- DO CREDENCIAMENTO

39.

40.

41.

42.

43.

O licitante devera estar previamente credenciado no sistema “Pregao Eletrénico”, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

O credenciamento far-se-a mediante a atribuicdo de chave de identificacdo e de senha
pessoal e intransferivel, obtidas junto ao provedor do sistema, onde também devera
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes
detalhadas para sua correta utiliza¢ao.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para a realizacdo das transacdes
inerentes ao Pregdo na forma eletrénica.

O uso da senha de acesso ao sistema eletrénico é de responsabilidade exclusiva do
licitante, incluindo qualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO responsabilidade por eventuais danos decorrentes do
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

A chave de identificacdo e a senha poderéo ser utilizadas em qualquer pregao eletrénico,
salvo quando cancelada por solicitacdo do credenciado ou em virtude de sua inabilitacdo
perante o SICAF.
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44,

A perda ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

SECAO VIl - DA VISTORIA

45.

46.

47.

48.

As empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo proceder a rigorosa vistoria
nos locais onde serdo executados oS servicos — ocasido na qual serd firmada a
declaracdo, conforme modelo disponivel no ANEXO J do Termo de Referéncia, em
conformidade com o inciso Ill, do art. 30, da Lei n® 8.666/93, c/c o inciso IV, do art. 19, da
IN/SLTI/MP n° 02/2008, examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e
peculiaridades dos servigos, posto que, ndo serdo aceitas alegagfes posteriores quanto
ao desconhecimento de situacdes existentes, visto que a empresa que optar por ndo
realizar a vistoria devera apresentar na fase de habilitacdo a “Declaracdo de Abstencao
de Vistoria”, conforme modelo disponivel no ANEXO K do Termo de Referéncia.

A vistoria devera ser marcada e realizada em DIAS UTEIS, das 08h30min as 11h30min e

das 14h30min as 17h30min (Horério de Brasilia), devendo ser efetivada até 02 (dois) dias

Uteis antes da data fixada para a sessdo publica. Para tanto, a empresa devera agendar

sua visita técnica junto a cada um dos seguintes Campus:

46.1. Lote 01 - Campus de Rondonépolis — MT: Servidor: Maria Claudenir Lima Pavan.
Telefone: (66) 3410-4076. E-mail: mariaclaudenir@hotmail.com. Servidor: Rafael
Dala Libera Bens. Telefone: (66)3410-4134. E-mail: rafael _dlb@hotmail.com.

46.2. Lote 02 - Campus de Sinop — MT: Servidor: Décio Soares. Telefone: (66) 3533
3131. E-mail: decio.soares@hotmail.com.

46.3. Lote 03 - Campus do Araguaia — MT (Unidades Pontal do Araguaia e Barra do
Garcgas): Servidor: Sidney Ferreira da Costa. Telefones: (66) 3405-7203 / (66)
3605-5317 / (66) 9203-3627. E-mail: sidneyferreira77 _@yahooo.com.br /
sidneycosta@ufmt.br

Nao havendo interesse por parte da licitante em realizar vistoria, a mesma devera

apresentar Declaracdo de Abstencéo de Vistoria, conforme modelo disponivel no Anexo

K do Termo de Referéncia;

Tendo em vista a faculdade da realizagdo de vistoria, os licitantes NAO PODERAO

ALEGAR o desconhecimento das condi¢des e o grau de dificuldades existentes junto ao

espaco fisico pertinente.

SECAO VIl - DA IMPUGNACAO E PEDIDO DE INFORMACOES SOBRE O EDITAL

49,

Até dois dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer pessoa

podera impugnar o ato convocatoério do pregao, na forma eletrénica.

49.1. Prazo maximo para envio de impugnacgdo referente ao instrumento convocatério,
por e-mail do Pregoeiro ou diretamente na Geréncia de Licitagbes/Coordenacao de
Aquisi¢Oes e Contratos, sera até: 16/05/2016.
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50.

51.

52.

49.2. Cabera ao Licitante a responsabilidade de confirmacdo do recebimento da
impugnacao junto a Geréncia de Licitagdes/Coordenagdo de Aquisicdes e
Contratos.

49.3. Cabera o pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do edital,
decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

49.4. Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, serd definida e publicada nova
data para realiza¢éo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deveréo ser enviados ao

pregoeiro até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo

publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no edital.

50.1. Prazo méximo para envio de pedido de esclarecimentos referente ao instrumento
convocatério, para o e-mail do Pregoeiro ou diretamente na Geréncia de
Licitagcbes/Coordenacgédo de Aquisi¢cdes e Contratos, sera até: 13/05/2016.

50.2. Cabera ao Licitante a responsabilidade de confirmagéo do recebimento do pedido
de esclarecimento junto a Geréncia de Licitagbes/Coordenacdo de Aquisicdes e
Contratos.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no

certame.

As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados pelo pregoeiro deveréo ser

autuados no processo licitatério e estar disponiveis para consulta por qualquer

interessado.

SECAO IX — DA PROPOSTA

53.

54.

55.

56.

57.

Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os
seguintes esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser
observados pelas empresas licitantes quando da elaboracdo de suas propostas de
precos:

A empresa devera encaminhar 01 (uma) planilha geral com os valores unitario e total dos
itens contratados por lote e ainda planilhas de Custos e Formacgéo de Precos conforme
modelo da IN SLTI n° 02 /2008 (e suas alteragbes) para cada item que compde aquele
lote;

AS PLANILHAS DEVERAO SER ENCAMINHADAS EM DOIS FORMATOS: PDF
ASSINADAS PELO REPRESENTANTE DA LICITANTE E EM EXCEL PARA
DEMONSTRAR AS MEMORIAS DE CALCULOS UTILIZADAS;

Os modelos de Planilhas de Custos e Formacdo de Pregos estdo apresentados em
anexo no Termo de Referéncia, em conformidade com a Instrugdo Normativa n°
02/SLTI/08, com suas altera¢gfes na Instrucdo Normativa n° 03/SLTI/09;

As Planilhas de Custo e Formacdo de Precos servirdo para demonstrar possiveis
variagcfes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e deverdo ser utilizadas
como base em eventuais repactuacdes ou revisées de precos;
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

No preenchimento das Planilhas de Custos e Formacao de Precos, a licitante devera
observar as orientacdes/informacgdes, referentes as Convencgdes Coletivas de Trabalho e
demais valores e percentuais utilizados como parametro pela FUFMT,;

A FUFMT podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer
davidas acerca dos valores e/ou percentuais informados nas Planilhas de Custo e
Formacéao de Precos apresentadas para cada categoria;

A inobservancia do prazo fixado pela FUFMT para a entrega das respostas e/ou
informacBes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informacdes ou
documentos considerados insuficientes/ incompletos, podera ocasionar a
desclassificagdo da proposta;

Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a andlise da aceitagdo da proposta, a FUFMT podera determinar a
licitante vencedora, mediante diligéncia, a promoc¢édo de ajustes nessas planilhas, se
possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que n&o
haja majoragéo de preco proposto;

Os valores ou informacbes divergentes dos parametros adotados deverdo ser
comprovados documentalmente, sendo que a ndo comprovacao ensejara a revisao da
proposta;

A empresa devera apresentar a lista dos materiais e equipamentos (previstos no Termo
de Referéncia e outros que julgar necessarios), bem como todo e qualquer insumo
diverso que sera utilizado na execucdo dos servicos, indicando o quantitativo e sua
especificacdo, custos de aquisicAo e manutencdo separadamente (ex: uniforme,
ferramentas, EPI'S, exames, LTCAT, preposto, etc.);

A inclusdo na proposta de materiais, equipamentos ou qualquer insumo diverso ndo
previsto no TR devera ser justificado pela Licitante;

Os valores dos uniformes e equipamentos informados na planilha de custo e formacéo de
precos deverdo ser comprovados mediante orcamentos que serdo comparados com 0s
valores praticados no mercado e outros 6rgaos publicos; A licitante devera apresentar no
minimo 03 (trés) orgamentos de empresas distintas, com data de emissdo ndo superior a
60 (sessenta) dias da data agendada para a apresentacdo das propostas;

A amortizagdo de investimentos em equipamentos e materiais permanentes podera ser
realizada de acordo com a vida Gtil do bem como nas taxas de depreciacédo estabelecidos
pela Receita Federal do Brasil;

POSTOS COM 44 HORAS SEMANAIS: Os salarios minimos vigentes (pisos salariais)
dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados, para as respectivas
categorias, tomando-se por parametro aqueles dispostos na Convencdo Coletiva de
Trabalho 2016/2016;

No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salérios, Leis Sociais,
Trabalhistas, Seguros, Impostos, Taxas e Contribuicbes, Transporte, Alimentacdo,
Despesas Administrativas, Lucros e demais insumos necessarios & sua composicao;
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

Os custos de auxilio-alimentacdo deverdo ter como base as condi¢des estabelecidas nas
Convencgbes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas
categorias;

O transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo
com o Decreto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada
funcionario ou ainda mediante as demais formas legais vide meios préprios ou
contratados e ainda transporte alternativo tipo bicicleta (CCT);

O valor informado para os custos de transporte do prestador de servico deverdo ser
orcados/estimados considerando todas as formas legais de fornecimento de transporte
aos trabalhadores;

Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar o regime de tributacdo ao
gual estd submetida, inclusive no tocante as incidéncias das aliquotas de ISS, PIS e
CONFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003
(Aco6rdao TCU — Plenério n°® 2.647/2009);

A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §
1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993;

O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como valor provido com o
guantitativo de vale transporte;

As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentengcas normativas ou leis que regem as categorias profissionais que
executardo 0s servicos e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cdédigo
Brasileiro de Ocupacdes — CBO, segundo disposto no inc. Il do art. 21 da Instrugéo
Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de precos, os valores
estabelecidos na legislacdo vigente, relativos aos recolhimentos dos encargos sociais
(tais com INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacado, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salério e outros);

A base para estabelecimento de critérios de repactuacao de precos sera a Sentenca
Normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos,
aplichvel a cada categoria profissional, ou ainda face a eventual alteracdo na
regulamentacdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestao;

Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem precos manifestadamente
inexequiveis ou que ndo vierem a ter comprovada pela empresa a sua exequibilidade;

As propostas terdo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para assinatura da ata de
registro de precgos, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
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81. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa a desclassificacdo da
proposta.

82. Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

83. Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrbnico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de qualguer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

84. A apresentacdo da proposta implica na plena aceitagdo das condigbes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, bem como a obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nele contidas, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s
servicos nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidade e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

SECAO X — DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

85. A abertura da sesséao publica deste Pregdo, conduzida pelo pregoeiro, ocorrera na data e
na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

86. A comunicacao entre o pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca
de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

SECAO XI — DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

87. A sessdo publica podera ser reaberta:

87.1. Quando o licitante detentor do lance mais vantajoso hdo comprovar seus requisitos
de habilitagdo, tiver sua amostra rejeitada, houver erro na aceitacdo do preco ndo
assinar a ata ou nao retirar o instrumento equivalente;

87.2. Nas hipoteses de provimento de recurso que levem a anulagéo de atos anteriores a
realizacdo da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica.

88. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sesséo
reaberta.

88.1. O licitante subsequente, sendo respeitada a ordem de classificacdo, e observadas
as regras de desempate da Secdo DAS REGRAS GERAIS DE DESEMPATE,sera
convocado tendo por base o proprio preco que ofereceu na sessao de lances;

88.2. O direito de preferéncia previsto na Secdo DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS
ME/EPP E EQUIPARADOS devera ser recalculado levando-se em consideracéo o
lance apresentado pelo licitante subsequente;

88.3. Existindo ME/EPP ou equiparado dentro do novo critério de preferéncia, prosseguir-
se-4, normalmente, nos termos da Secdo DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS
ME/EPP E EQUIPARADOS,;
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88.4. Finalizado o procedimento previsto na Secdo DO DIREITO DE PREFERENCIA
DAS ME/EPP E EQUIPARADOS, ou inexistindo direito de preferéncia de ME/EPP
ou equiparado, a negociacéo prevista na Secdo DA NEGOCIACAO sera realizada;

88.5. Declarado o vencedor, o procedimento devera ser registrado em ata e abrir-se-a
novo prazo recursal, nos termos da Secdo DOS RECURSOS, prosseguindo-se,
normalmente, com as demais fases previstas neste Edital.

89. A convocacdo poderda ser por meio do “chat” ou e-mail de acordo com a fase do
procedimento licitatério.
90. A convocacéo feita por meio de e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no

SICAF, sendo da responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

SECAO XII — DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

91. Aberta a sessdo 0 pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara
aguelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

92. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

93. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo
gue somente estas participardo da fase de lance.

SECAO XIll - DA FORMULACAO DE LANCES

94. Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados
do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

95. A oferta devera ser precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto desta licitagdo, sem conter
alternativas de preco ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a ter mais de
um resultado, sob pena de desclassificagdo.

96. Na fase de lances, muito embora a classificacéo final seja pelo MENOR PRECO POR
LOTE, a disputa sera POR ITEM. A cada lance ofertado (por item), o Sistema atualizara
automaticamente o VALOR DO LOTE, sagrando-se vencedor o licitante que ofertar o
MENOR VALOR POR LOTE.

97. Os licitantes poderado oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances
de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar
pelo sistema (art. 24, 8 4° do Decreto n° 5.450/05).

98. O licitante somente podera oferecer lance cujo pre¢o por item seja inferior ao ultimo por
ele ofertado e registrado no sistema.

99. Durante o transcurso da sesséo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do ofertante (art. 24, § 5° do Decreto n°
5.450/05).

100. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo |lhe cabendo o direito de pleitear
qgualquer alteracéo.
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101. A etapa de lances da sesséo publica serd encerrada por decisdo do pregoeiro. (art. 24, 8
6° do Decreto n° 5.450/05).

102. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado
pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcgéo de lances (art. 24,
§ 7° do Decreto n° 5.450/05).

103. A identificacdo das microempresas, empresas de pequeno porte e equiparados na
sessdo publica do pregao eletrénico s6 devera ocorrer apds o encerramento dos lances
(Art. 11, paragrafo unico, do Decreto n° 8.538, de 06/10/2015).

104. O pregoeiro podera suspender a sessao de lances caso seja imprescindivel a realizacao
de eventual diligéncia

105. Realizada a diligéncia, o pregoeiro notificara os licitantes sobre a data, horario e local
onde sera dado prosseguimento a sessao publica.

SECAO XIV — DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

106. Se ocorrer a desconexao do pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.

107. No caso da desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo serd suspensa automaticamente e terd reinicio somente apdés
comunicagao expressa aos participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

SECAO XV - DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS ME/EPP E EQUIPARADOS

108. Todos os licitantes deverdo permanecer conectados até que o pregoeiro possa verificar a
ocorréncia de um possivel empate, pois, caso aconteca, serdo tomadas as seguintes
providéncias:

108.1. A ME/EPP ou equiparado considerado empatado e mais bem classificado devera
ser convocado, apOs o término dos lances, para apresentar nova proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame em até 5 (cinco) minutos
da convocagéo, sob pena de precluséo (Art. 45, inciso | c/c § 3°, da LC n° 123/06);

108.2. A ME/EPP ou equiparado acima indicado que efetivamente apresente nova
proposta de preco inferior aguela considerada vencedora do certame, desde que
em tempo habil, e atenda as demais exigéncias previstas neste Edital tera
adjudicado em seu favor o objeto licitado (Art. 45, |, da LC n°® 123/06);

108.3. Nao ocorrendo contratacdo de ME/EPP ou equiparado na forma do subitem
108.2, serdo convocadas as ME/EPP e equiparados remanescentes considerados
empatados na ordem classificatoria para o exercicio do direito de ofertar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame (Art. 45, I, da LC n°
123/06).

108.4. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema da eventual ocorréncia do
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109.

110.

111.

112.

empate ficto, previsto nos Art. 44 e 45 da LC n° 123/06, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.
Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparados sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores ao lance mais vantajoso (Art. 44, 88 1° e 2° da LC n°
123/06).
109.1. O critério de empate (5%) devera ser aferido segundo o preco obtido antes da
negociaco prevista na Secdo DA NEGOCIACAO deste Edital.
Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro. No caso de ndo haver lances e verificada equivaléncia dos valores
constantes das propostas de ME/EPP e equiparados que se encontrem em situacdo de
empate, sera realizado sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar
melhor oferta.
Somente se a contratacdo de ME/EPP ou equiparado que esteja dentro do critério de
empate falhar é que o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora, atendidas as demais disposicfes deste Edital (§ 1° do art. 45 da LC n°
123/06).
O disposto nesta Secdo somente sera aplicavel quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por ME/EPP ou equiparado (Art. 45, § 3°, da LC n°® 123/06).

SECAO XVI — DAS REGRAS GERAIS DE DESEMPATE

113.

Se depois de realizado o procedimento previsto na Se¢do DO DIREITO DE
PREFERENCIA DAS ME/EPP E EQUIPARADOS, restarem duas ou mais propostas em
igualdade de condicdes, como critério de desempate, sera assegurada preferéncia:
113.1. Sucessivamente, aos bens e servigos:
113.1.1. Produzidos no Palis;
113.1.2. Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;
113.1.3. Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais.
113.2. Na auséncia das hipoteses de preferéncia acima enumeradas, a classificagdo far-
se-4, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes
serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

SECAO XVII - DA NEGOCIACAO

114. Apds o encerramento da etapa de lances, o pregoeiro podera encaminhar contraproposta

diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja
obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacdo, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes das previstas neste Edital.
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115.

114.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a

subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.
A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

SECAO XVIIl - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

Encerrada a etapa de lances e depois de concluida a negociacdo e verificacdo de

possivel empate, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto

a compatibilidade do preco em relagdo ao valor estimado para a contratacdo, sua

exequibilidade e especificacbes do objeto.

116.1. O critério de julgamento sera pelo menor preco por LOTE, respeitando o0s
valores maximos (Preco Médio) estimados na Tabela — ESTIMATIVA DE
CUSTOS do Termo de Referéncia anexo | do Edital.

O licitante detentor do menor pre¢co devera imediatamente encaminhar a proposta de

precos, com 0s respectivos valores readequados ao lance vencedor, por meio eletronico,

ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo pregoeiro, sem prejuizo do seu
ulterior envio pelo sistema eletrdnico.

Todos os dados informados pelo licitante em sua proposta deverao refletir com fidelidade

0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive

financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

Sera desclassificada a proposta final que:

120.1. Contenha vicios ou ilegalidades;

120.2. N&o apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

120.3. Apresentar precos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste Edital;

120.4. Apresentar pre¢os que sejam manifestamente inexequiveis;

120.5. N&o vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacdo ao preco e a
produtividade apresentada.

Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,

forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacéo pretendida.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens da proposta, desde que ndo contrariem

instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da

proposta.

122.1. N&o se considera inexequivel a proposta quando se referir a bens e instalacdes
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragéo.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em caso de

necessidade de esclarecimentos complementares, poderd ser efetuada diligéncia, na

forma do 83° do art. 43 da Lei n° 8.666/93, para efeito de comprovacgéo da exequibilidade.

O pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO para orientar sua decis&o.

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 19 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

125.

126.

127.

Caso o Orgdo ndo possua, no seu quadro de pessoal, profissionais habilitados para

emitirem parecer técnico, podera ser formulado por pessoa fisica ou juridica qualificada.

Se a proposta ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinard a subsequente, e assim

prosseguindo até a apuracao de uma proposta que atenda a este Edital.

No julgamento das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem

a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho

fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os licitantes, atribuindo-lhes

validade e eficicia para fins de habilitacdo e classificacao (art. 26, § 3° do Decreto n°®

5.450/05).

Apbs o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderéo reduzir seus precos ao

valor da proposta do licitante mais bem classificado.

127.1. A apresentacdo de novas propostas nesta fase do certame ndo prejudicara o
resultado do certame em relagéo ao licitante mais bem classificado.

SECAO XIX — DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

128.

129.

130.

131.

132.

Havendo aceitagcdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto as especificagbes
do produto e compatibilidade do preco, o pregoeiro verificard, como condi¢do prévia ao
exame da documentacdo de habilitacdo, o eventual descumprimento das condi¢des de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

128.1. SICAF,;

128.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/CEIS);

128.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

A consulta ao SICAF devera abranger a verificagdo da composicdo societaria das

empresas a serem contratadas, a fim de se certificar eventual participacdo indireta que

implique ofensa ao art. 99, Ill, da Lei n° 8.666/1993.Caso tais informag¢des ndo estejam

disponiveis no SICAF, cabera ao pregoeiro verificar no contrato social da empresa — o

qual, ja € documento de apresentacado obrigatdria na habilitacdo juridica.

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de

eventual matriz ou filial (cfr. Acérddo TCU n° 1.793/11) e de seu s6cio majoritario (cfr. art.

12 da Lei n° 8.429/92, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela

pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder

Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario).

Constatada a existéncia de vedacdo a participacdo no certame, 0 pregoeiro reputara o

licitante inabilitado.

Ainda como condigdo prévia a habilitacdo, para os itens ou lotes de participacao

exclusiva para ME/EPP ou equiparados, ou na hipétese de exercicio da prerrogativa de

efetuar o lance de desempate previsto Lei Complementar n° 123/2006, o Pregoeiro
poderd& consultar o Portal da Transparéncia do  Governo  Federal
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133.

134.

135.

136.

137.

(www.portaldatransparencia.gov.br), na secédo “Despesas — Gastos Diretos do Governo —

Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)”, para verificar se o somatoério dos

valores das ordens bancérias recebidas pelo licitante detentor da proposta classificada

em primeiro lugar no exercicio anterior ou corrente extrapola o faturamento maximo
permitido como condi¢do para esse beneficio.

132.1. Constatada a ocorréncia de qualquer das situacdes de extrapolamento do limite
legal, o Pregoeiro indeferira a aplicagdo do tratamento diferenciado em favor do
licitante, conforme artigo 3°, 88 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123, de
2006, com a consequente inabilitagéo, sem prejuizo das penalidades incidentes.

Nao ocorrendo inabilitacdo de que tratam os itens anteriores, 0 pregoeiro solicitara do

respectivo licitante o encaminhamento dos documentos de habilitacdo, que néo tiverem

sido previamente encaminhados por meio do sistema eletrénico.

Serdo desqualificados e ndo aceitos os documentos que ndo atenderem as exigéncias

estabelecidas neste Edital.

No julgamento da habilitag&do, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem a

substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho

fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia

para fins de habilitagéo e classificagéo (art. 26, 8 3°, do Decreto n° 5.450/05).

Se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o pregoeiro procedera na forma

prevista na SECAO DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

Quando todos os licitantes forem inabilitados, o pregoeiro podera fixar-lhes o prazo de 8

(oito) dias Uteis para a apresentacdo de novos documentos, escoimados das causas

referidas no ato de inabilitacao.

SECAO XX — DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO

138.

139.

A proposta ajustada ao lance final do licitante vencedor e os documentos exigidos para
habilitacdo que n&o estejam contemplados no SICAF, inclusive quando houver
necessidade do envio de anexos, deverdo ser enviados via e-mail: jeancarlos@ufmt.br no
prazo de 04 (quatro) horas Uteis, contados da solicitagdo do pregoeiro.

138.1. Cabe ao Licitante a responsabilidade de confirmagdo do recebimento da

respectiva documentacéo exigida junto a Geréncia de Licitacbes/Coordenacdo de
Aquisi¢cbes e Contratos.

138.2. O pregoeiro poderd solicitar ao licitante declarado vencedor catalogo e ou
documento similar dos produtos ofertados, que deverdo ser encaminhados, no
enderec¢o que consta no item 139, no horéario das 08:30 as 12:30 e das 14:30 as
18:30 (horario de Brasilia/DF), fixando o prazo de resposta nédo inferior a 24 (vinte
e quatro) horas da sua solicitacéo.

A proposta, os documentos e 0s anexos remetidos via e-mail, deverdo ser entregues, na

forma descrita na secdo DA HABILITACAO, no prazo de 03 (trés) dias Gteis, contado da

solicitacdo do pregoeiro, a Geréncia de Licitacdes/Coordenacdo de Aquisicdes e

Contratos, Av. Fernando Corréa da Costa, 2.367 — Boa Esperanca — Cuiaba/MT, CEP

78.060-900, Bloco do Almoxarifado Central, Telefone: (65) 3313-7261/7262, (65) 3615-

8048/8049, em envelope fechado com os seguintes dizeres: (Coordenacéo de Aquisi¢cbes

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 21 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br
http://www.portaldatransparencia.gov.br/
mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

140.

141.

142.
143.

e Contratos/Geréncia de licitacdes, identificar o NUmero do Pregédo Eletrdnico e Razao

Social da Empresa).

Todos o0s documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues

acompanhados da traducéo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado.

140.1. Caso os documentos sejam de procedéncia estrangeira deverdo também ser
devidamente consularizados.

O pregoeiro podera solicitar ao licitante declarado vencedor comprovante dos servigcos

ofertados, que deverdo ser encaminhados a comissdo de licitacdo, no endereco que

consta no item 139, no horario das 08:30 as 12:30 e das 14:30 as 18:30 (horario de

Brasilia/DF), no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a partir da solicitacao.

Os documentos deveréo estar devidamente identificados com o nome do licitante.

A proposta sera avaliada de acordo com as especificagbes do Termo de Referéncia —

Anexo | deste Edital.

SECAO XXI - DOS RECURSOS

144.

145.

146.

147.

148.

149.

150.

151.

Declarado o vencedor, o pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual

gualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema,

manifestar sua intencéo de recorrer.

Durante o prazo para manifestacdo da intengéo de recorrer, os licitantes interessados

poderdo solicitar ao pregoeiro, vistas ao processo, ou envio por meio eletrénico, dos

documentos de habilitagdo apresentados pelo licitante declarado vencedor do certame ou

de qualquer outro documento dos autos.

As razbes do recurso deverao ser registradas em campo proprio do sistema, no prazo de

3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contra-

razbes, também via sistema, em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo

do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos elementos indispensaveis a

defesa dos seus interesses.

A falta de manifestacéo imediata e motivada da inteng&o de interpor recurso, no momento

da sessao publica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro

autorizado a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

O pregoeiro podera negar admissibilidade ao recurso:

148.1. Interposto fora do prazo definido no edital;

148.2. Quando o recorrente ndo motivar o pedido.

Durante o prazo de apresentagdo do recurso, sera garantido o acesso do licitante aos

autos do processo licitatorio ou a qualquer outra informacdo necessaria a instrucdo do

recurso.

Caso o0s autos do processo nao estejam disponiveis para vista dos licitantes

interessados, 0 prazo para recurso sera suspenso.

Manifestado o interesse de recorrer, e apresentada imediatamente a motivacdo, o

pregoeiro podera:

151.1. Negar admissibilidade ao recurso, quando interposto sem motivacdo ou fora do
prazo estabelecido;

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 22 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

152.

153.

151.2. Motivadamente, reconsiderar a decisao;

151.3. Manter a deciséo, encaminhando o recurso para autoridade julgadora.
Reconsiderada a decisédo pelo pregoeiro, sera aberto prazo para os licitantes recorrerem
da nova deciséo proferida.

O acolhimento do recurso importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

SECAO XXII - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

154.

155.

Nao havendo recurso, o pregoeiro adjudicard o objeto ao licitante vencedor e
encaminhara o procedimento a autoridade superior para homologacéo.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologard o procedimento licitatério e adjudicara o objeto ao licitante
vencedor.

SECAO XXIlIl- DO INSTRUMENTO DO CONTRATO

156.

157.

158.

159.

160.

A contratagdo serd formalizada por intermédio de instrumento contratual, conforme

disposto no artigo 62 da Lei n° 8.666.

Apo6s a adjudicacao referida nos itens anteriores, o adjudicatario sera convocado para

assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,

contados a partir da data de sua convocagdo para assinar o Termo de Contrato e

apresentar a garantia contratual, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem

prejuizos das sancdes previstas neste edital.

157.1. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela CONTRATANTE.

157.2. Para assinatura do contrato, sera exigida a apresentacdo de copia do documento
de identidade (RG), CPF e do instrumento publico de procuracdo ou de
instrumento particular com firma reconhecida do representante que ira assina-lo,
onde comprove a outorga de poderes, na forma da lei. Em sendo sdcio,
proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa, deverd apresentar copia do
respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacbes em decorréncia de tal investidura.

Previamente a formalizacdo da contratacdo, a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL

DE MATO GROSSO realizara consulta ao SICAF para identificar possivel proibicdo de

contratar com o Poder Publico e verificar a manutencao das condi¢des de habilitacéo.

Constatada a irregularidade no SICAF, ou quando o licitante vencedor recusar-se a

assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, a FUNDACAO UNIVERSIDADE

FEDERAL DE MATO GROSSO podera convocar o licitante subsequente na ordem de

classificacdo, para assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente.

A convocacgéo do licitante subsequente sera realizada de acordo com as regras previstas

na SECAO DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.
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161.

162.

163.

164.

165.

A CONTRATADA, em decorréncia de aumento ou diminuicdo quantitativa do objeto
contratado, e obedecendo-se as condicfes inicialmente previstas neste Contrato, ficara
obrigada a aceitar 0s acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios na execugao
dos servigos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato. Fica facultada, entretanto, a supressao além do limite acima estabelecido,
mediante consenso entre 0s contratantes.
Sera parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pelo licitante
vencedor que tenham servido de base para julgamento, bem como as condi¢cbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato dentro do
prazo estabelecido no item 157, apdés comunicagdo, sujeitard a empresa a perda do
direito a contratacdo, e as penalidades estabelecidas Neste edital, podendo ser
convidadas a assinar o contrato os demais licitantes remanescentes na ordem de
classificacdo, em igual prazo, mantendo as mesmas condi¢cdes propostas pelo licitante
vencedor, inclusive quanto aos pregos.
O contrato podera ser rescindido nos casos previstos nos arts. 77, 78, 79 e 80 da Lei
8.666/93, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deverd ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta dias) corridos, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes
de variacdo dos custos.
165.1. O prazo referido neste item ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante para
demonstragdo analitica do aumento dos custos.

SECAO XXIV — DA VIGENCIA E PRORROGACAO CONTRATUAL

166.

167.

168.

A vigéncia do contrato terd como termo inicial a data a assinatura ou data posterior
registrada no contrato e vigera por 12 (doze) meses, podendo a juizo exclusivo da
Contratante e com vistas a obtencdo de preco e condigcbes mais vantajosas, mediante
termos aditivos, ser estendida por periodos subsequentes, observado o limite de 60
(sessenta) meses, na forma prevista no inciso Il, do Art. 57, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores.

Toda prorrogacéo sera precedida de realizacdo de pesquisa de pregos de mercado ou de
precos contratados por outros 6rgéos e entidades da Administracao Publica.

Nas eventuais prorrogagfes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverao ser eliminados como condi¢céo para
a renovacéo.

SECAO XXV—-DAS ALTERACOES DO CONTRATO
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169.

O Contrato a ser firmado podera ser alterado, nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei
n° 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das
devidas justificativas.

SEGAO XXVI — DA GARANTIA DO CONTRATO

170.

171.

172.

173.

174.

175.

176.

177.

A CONTRATADA devera apresentar a Geréncia de Contratos de Servicos da FUFMT, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo a critério da FUFMT,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato (ou termos aditivos), comprovante de
prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor
anual atualizado do contrato, podendo optar pelas seguintes modalidades:

I. Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

[I.  Seguro — garantia;

lll. Fianca bancéria;
A garantia deverd assegurar qualgquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
171.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo

adimplemento das demais obrigacfes nele previstas;
171.2. Prejuizos causados a administragdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo

durante a execucdo do contrato;
171.3. As multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA,;
171.4. ObrigacBes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nao

honradas pela CONTRATADA.
A garantia, se prestada na forma de fianca bancéaria ou seguro-garantia, devera ter
validade minima de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual (total de 15
meses), sendo renovada no caso de prorrogacao, por igual periodo.
N&o serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garantia ou fianga bancaria em cujos
termos ndo constem expressamente 0s eventos indicados no item 171. As fiancas
bancérias deverédo ser emitidas observando o modelo anexo neste termo de referéncia
(Anexo | do Termo de Referéncia)
No caso de seguro-garantia, a proporgéo de cobertura para as obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias devera corresponder também ao total do valor a ser garantido.
No caso de caucdo em dinheiro, o depoésito devera ser efetuado na Caixa Econdmica
Federal em conta especifica com correcdo monetaria, em favor da FUFMT.
Caso a opcao seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este devera conter
valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo
Federal, constando entre aqueles previstos em legislacdo especifica. Além disso, devera
estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidacdo e custodia, nos
termos do art. 61 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, podendo a
FUFMT, recusar o titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.
No caso de garantia na modalidade de carta de fianca a mesma devera ser emitida por
instituicdo bancaria devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil e devera
constar da mesma expressa rendncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cddigo
Civil.
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178

179.

180.

181.

182.

183.

184.

185.

186.

187.

A INOBSERVANCIA DO PRAZO FIXADO PARA APRESENTACAO DA GARANTIA

ACARRETARA A APLICACAO DE MULTA DE 0,07% (SETE CENTESIMOS POR

CENTO) DO VALOR DO CONTRATO POR DIA DE ATRASO, ATE O MAXIMO DE 2%

(DOIS POR CENTO).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a

rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,

conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.

O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado

pela FUFMT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela Contratante, em pagamento

de multa que Ihe tenha sido aplicada, a licitante vencedora devera proceder a respectiva

reposicdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data em que tiver sido notificada
da imposicéo de tal sancgéo.

A qualquer tempo, mediante comunicacdo & CONTRATANTE, podera ser admitida a

substituicdo da garantia, observadas as modalidades aqui previstas.

A garantia devera ser renovada a cada prorrogacdo contratual ou complementada nos

casos de alteragdes contratuais que ensejarem a majoracao do valor global do contrato.

A garantia serd considerada extinta:

184.1. Com a devolucéo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

184.2. Apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatoério
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso
de ocorréncia de sinistro;

A garantia somente serd liberada ante a comprovacgéo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do 2° més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo,
nos termos do Art. 19-A, inciso IV da IN 02/2008 (retificado em 09 de janeiro de 2014 —
publicado no DOU n° 6, Seg¢éo 1, pg.58/59).

A CONTRATANTE néo executara a garantia nas seguintes hipoteses:

186.1. Caso fortuito ou forga maior;

186.2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes
contratuais;

186.3. Descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administracao;

186.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracéo;

N&o serdao admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que nao as previstas

no item 186.

SECAO XXVII - DA REPACTUACAO
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188.

189.

190.

191.

192.

193.

194.

195.

196.

197.

198.

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 01 (um) ano, contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor contratado sera repactuado, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de
calculo e planilhas apropriadas, bem como documentos comprobatorios, para a analise e
posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma instituida no Decreto n° 2.271 de
1997, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2 de 2008.
A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e o0s custos decorrentes dos iNnsumos necessarios a
execugao do servigo.
Considerando o disposto no Anexo | da IN 02/2008, entendem-se como INSUMOS
DIVERSOS: os uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos,
dentre outros, utilizados diretamente na execugéo dos servigos.
O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado
191.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato.
191.2. Para os demais custos, sujeitos a variagcdo de pre¢os do mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.
Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuagcao anterior.
O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na
data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.
Caso a CONTRATADA ndao solicite a repactuacédo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.
Caso, na data da prorrogacgéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a
ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.
Os reajustes dos itens envolvendo INSUMOS DIVERSOS (exceto quanto a obrigacfes
decorrentes de acordo ou convencgdo coletiva de trabalho e de lei) e MATERIAIS,
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199.

200.

201.

202.

203.

204.

205.

206.

observando o disposto no art. 40, inciso XI da Lei n° 8.666/1993, serdo efetuados com
base no indice nacional de precos ao consumidor amplo — IPCA /IBGE e devem ser
calculados conforme formula abaixo, de acordo com o ultimo indice conhecido.

Para fins do célculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o indice (IPCA), devendo ser
aplicadas as seguintes formulas (conforme manual do TCU):

Ir=(1-1o)/lo

R=Voxlr

Vi=Vo+R

Onde:

lo - indice correspondente a data base da proposta (data prevista para abertura da
licitacao);

I1 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor;
Ir - indice de reajustamento;

R - valor do reajustamento procurado;

Vo - preco original da proposta, na data base (valor a ser reajustado);
V1 - preco final ja reajustado.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice

oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nio previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,

sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéao coletiva.

A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos e convencdes

coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuacao referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a

comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e

Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou

convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a

variagdo por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregcos e comprovard o aumento

dos precos de mercado dos itens abrangidos, apresentando:

205.1. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas, notas fiscais ou outros equivalentes que comprovem 0 aumento dos
precos de mercado;

205.2. Memoria de célculo do indice de reajustamento e os comprovantes de publicagéo;

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias

iniciadas observando-se o seguinte:

206.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
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207.

208.

2009.

206.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concesséo das proximas repactuacdes futuras; ou

206.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néao

cumprir 0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovacao da variagdo dos custos.

SECAO XXVIII- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigagfes complementares estabelecidas nos itens 12.1, 12.2, 12.3, 15.1 e
17.1 do Termo de Referéncia n° 229/2015, parte integrante deste edital, a
CONTRATADA obriga-se a:

209.1. Cumprir com todos o0s requisitos e procedimentos elencados no item 4 - DA
DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS, do
Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

209.2. Efetuar a prestacdo do servico dentro do prazo estipulado e local definido em
Ordem de Fornecimento, de acordo com as especificacdes e demais condi¢cdes
estabelecidas no edital.

209.3. Cumprir as disposi¢cdes da Convencéo Coletiva de Trabalho, conforme item 05 do
Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

209.4. Comunicar a Administracdo da CONTRATANTE, por escrito, qualquer
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgarem
necessarios;

209.5. Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
por lei e no Termo de Referéncia;

209.6. Efetuar a prestacdo de servico, objeto desta licitacdo, ainda que em quantidades
inferiores ao inicialmente registrado no Contrato;

209.7. Confirmar o recebimento das suas documentacdes (proposta e documentacdes
habilitatéria), impugnacdes e pedido de esclarecimentos encaminhados a
Geréncia de Licitagbes/Coordenacdo de Aquisicbes e Contratos da
CONTRATANTE.

209.8. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

209.9. O licitante vencedor é obrigado a corrigir, as suas expensas, no total ou em parte,
0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes.
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209.10. O licitante vencedor é responsavel pelos danos causado a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do contrato.

209.11. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do
licitante vencedor pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢ao do contrato.

SECAO XXIX - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

210

. Além das obrigacdes complementares estabelecidas no item 12.4 do Termo de

Referéncia n® 229/2015, parte integrante deste edital, a CONTRATADA obriga-se a:

210.1. Cumprir fielmente, além da lei n° 8666/93 e a lei 10.520/02 e demais normas
legais aplicaveis, todas as demais disposi¢des previstas no Termo de Referéncia
e no Edital;

210.2. Adotar medidas que propiciem maior funcionalidade, eficiéncia e agilidade para
satisfacdo do objeto;

210.3. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas, mediante a apresentacdo dos
comprovantes e documentos exigidos na Secdo DA MEDICAO E DO
FATURAMENTO;

210.4. Promover, através de funcionarios designados, o acompanhamento e a
fiscalizacdo da prestacéo do servico;

210.5. Autorizar as prorrogacdes de prazo de vigéncia definidas no edital e seus anexos;

210.6. Exigir, quando da entrega do servico prestado, os certificados e/ou
documentacdes que se facam necessarias ao cumprimento da legislacdo
pertinente aos mesmos;

SECAO XXX - DO PRAZO DE EXECUGCAO CONTRATUAL

211

212.

213.

214.

. A CONTRATADA devera iniciar a prestacdo dos servicos na DATA DE INICIO DE

VIGENCIA DO CONTRATO;

O Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por preco

unitario, segundo o disposto nos artigos 6° e 10° da Lei n° 8.666/93.

Na data de inicio do contrato a empresa CONTRATADA devera apresentar: Planilha-

resumo de todos os seus empregados disponibilizados para cumprimento do contrato,

com as seguintes informag6es: nome completo, nimero do CPF, fungdo exercida, salario,

adicionais, gratificagfes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio

alimentacdo), horario de trabalho, datas de exigibilidade das férias (versdo impressa e

digital), bem como as documentacdes descritas no subitem subsequente.

INICIADO O CONTRATO, ou a cada ALTERACAO (substituic&o) do regular prestador de

servigo, caberd ao preposto da empresa apresentar ao fiscal do contrato o prestador de

servico que ocupard o posto de trabalho juntamente com toda a documentagdo que

demonstrara a regularidade da contratacao.

214.1. Inicio do contrato — 20 dias corridos para apresentar a documentacao;

214.2. Alteracdo (substituicdo) — prazo de 20 dias corridos da entrada do profissional
para apresentar a documentacao.
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215

216.

217

218.

2109.

. A documentacdo sera apresentada via arquivo digital (PDF), com as informacgbes

referentes a cada prestador de servico, organizadas em 1° nivel por funcdo; e em 2° nivel

por ordem alfabética.

Compdem o kit de cada funcionério os seguintes documentos digitalizados:

216.1. Copia do contrato de trabalho — com citacdo expressa do acordo de banco de
horas;

216.2. Copia dos exames admissionais;

216.3. Copia da carteira de trabalho devidamente anotada;

216.4. Termo de optante de vale-transporte, transporte alternativo ou nao optante de
transporte;

216.5. Comprovantes de adiantamento de auxilio alimentacdo e transporte quando
cabiveis;

216.6. Comprovante de entrega dos EPI'S aos prestadores de servico;

216.7. Comprovante de seguro de vida para cada empregado nos termos CCT
nominalmente identificaveis;

216.8. Documento onde o prestador de servigo tenha tido ciéncia das atribuicdes que
desempenhara na FUFMT (de acordo com o Termo de Referéncia) e dos horarios
de trabalho, bem como salarios e beneficios nos termos da CLT,;

216.9. Comprovantes de qualificacdo para a funcdo atendendo aos requisitos minimos
estabelecidos no Termo de Referéncia;

216.10. Comprovantes de que ndo possui parentesco (o cbnjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau) com servidores da FUFMT, como forma de cumprir os principios da
moralidade e da impessoalidade e o disposto no art. 10, inc. I, da IN-MPOG/SLTI
2/2008 e Lei 7.203/2010 (Modelo conforme Anexo H deste Termo de Referéncia);

. A cada alteracdo devera ser apresentada pela CONTRATADA PARA O FISCAL DO

CONTRATO DE CADA LOTE, a Planilha-resumo de todos o0s seus empregados
disponibilizados para cumprimento do contrato, com as seguintes informagfes: nome
completo, numero do CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacfes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio alimentacdo), horario de trabalho,
data de exigibilidade das férias (versao impressa e digital).
Toda e qualquer mudancga de local de prestacdo de servicos, ou seja, remanejamento
interno na FUFMT, devera ser previamente convencionado com o fiscal de contrato para
informacgé&o aos responsaveis pelas unidades da FUFMT, bem como devera observar as
regras de prazos de comunicacdo da CCT da categoria.
A cada substituicdo permanente de prestador de servico, caberd ao preposto da empresa
apresentar ao fiscal do contrato toda a documentacao referente ao reaproveitamento do
prestador de servico em outro contrato/demissdo. Serdo apresentados 0s arquivos
digitais (PDF) dos seguintes documentos:
219.1. Comprovacao de que os empregados serdo/foram realocados em outra atividade
de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcédo do contrato de trabalho
OU os Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
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220.

221.

222.

prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria;
219.2. Comprovante de pagamento/depdésito das verbas rescisérias ao trabalhador;
219.3. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais com autenticacdo de pagamento;
219.4. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e
219.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
Havendo a substituicdo permanente do posto, a empresa terd o prazo de 20 (vinte) dias
Uteis para apresentar a documentacao acima relacionadas.
O fiscal do contrato avaliard a documentagéo, caso ndo haja ébices, fara a apresentagéo
do prestador de servigo juntamente com o preposto a unidade de lotacdo do mesmao.
Somente serdo autorizados a iniciar a prestacdo de servicos os profissionais que
cumpram todos os requisitos do contrato e da legislacdo trabalhista, devidamente
contratados, com qualificagdo minima, sem parentesco com servidores da FUFMT,
cientes de suas atribuicbes e horéarios, segurados, uniformizados (observar prazo do
contrato) e ainda portando os EPI'S necessarios ao desenvolvimento de suas fungdes.

SECAO XXXI - DA MEDICAO E DO FATURAMENTO

223.

224.

225.

226.

O faturamento dever4d ser mensal e a FUFMT pagard somente pelos servigos

efetivamente prestados.

Para aqueles prestadores de servicos que forem ndo optantes de vale-transporte, a

CONTRATADA devera faturar o valor unitario do posto deduzido o valor previsto para o

vale-transporte e suas incidéncias tributarias (zera-se o campo VT na planilha de custo e

formacao de precos).

Para CADA prestador de servicos ocupante regular do posto de trabalho que NAO FOR

DEVIDO O PREMIO ASSIDUIDADE, a contratada devera deduzir do total FATURADO o

“valor unitario orgado para PREMIO ASSIDUIDADE e suas incidéncias tributérias” (zera-

se 0 campo correspondente na planilha de custo e formacéo de precos encontrando a

diferenca entre o valor do posto com e sem 0 prémio);

Antes de emitir a nota fiscal de servicos, até o dia 07 do més subsequente, a

CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal do contrato, um relatério de medi¢cdo dos

servicos, acompanhado dos seguintes comprovantes (via e-mail):

226.1. Planilha-mensal, em arquivo de extensao “xIs” (Microsoft Excel), que contera os
seguintes campos: nome completo do empregado, funcéo exercida, dias e horas
efetivamente trabalhados, férias, licencas, faltas, ocorréncias e substitutos, total
da carga horéaria mensal trabalhada;

226.2. Planilha de medi¢cdo, em arquivo de extensdo “xIs” (Microsoft Excel), com os
valores unitarios e totais apurados pela empresa, bem como a memoria de
calculo;

226.3. Arquivo digital (PDF) das informagOes referentes a cada prestador de servigo,
organizadas em 1° nivel por func@o e em 2° nivel por ordem alfabética.
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227.

228.

226.4. Compdem o kit de cada funcionario os seguintes documentos digitalizados:

226.4.1. Contra Cheques/Holerites assinados referentes ao més faturado na Nota
Fiscal;

226.4.2. Folha de Frequéncia assinada pelo responsavel pela unidade de lotacéo
do prestador de servico referente ao més faturado na Nota Fiscal,

226.4.3. Comprovantes de reposicdo do profissional ausente assinados pela
autoridade maxima (servidor da FUFMT) da unidade onde o posto de
trabalho exerce suas atribuicdes (contendo nome do profissional ausente,
motivagdo da auséncia (injustificada, licenca médica, férias), nhome do
substituto, frequéncia do substituto, data da substituicéo);

226.4.4. Comprovantes de pagamento de vales-transportes (ou declaracdo de nédo
optante ou optante de transporte alternativo), auxilio alimentacao, dentre
outros beneficios que possam ser criados legalmente durante a execugao
do contrato quando nao realizados via holerite referente ao més faturado
na Nota Fiscal;

226.4.5. Comprovantes de pagamento do prémio assiduidade quando nao
realizados via holerite referente ao més anterior ao faturado na Nota
Fiscal (vencido dia 20 do més);

226.4.6. Relatério atualizado do banco de horas com a compensagdo dos
substitutos, observando a jornada de trabalho contratada pela FUFMT;

226.4.7. Se férias, holerites especificos ou citacdo no holerite mensal e
comprovante do pagamento de férias;

O fiscal do contrato terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para aprovar ou rejeitar a

medicao recebida.

227.1. Caso aceite emitird notificagdo para a CONTRATADA concordando com a
medicao realizada e com o0s valores propostos;

227.2. Caso rejeite, emitird uma notificacdo para a CONTRATADA discorrendo sobre os
itens em gue ha divergéncia para corrigi-los/complementa-los no prazo de até 03
(trés) dias Uteis;

Aceita a medi¢cdo, a CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal do contrato, a Nota

Fiscal e os documentos citados abaixo (via e-mail — observar confirmacdo de

recebimento do fiscal), a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento, a

qual conter4 o endereco, o CNPJ, o nimero do contrato, os nimeros do Banco, da

Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato e

valores discriminados:

228.1. Arquivo digital (PDF) Nota Fiscal — CNPJ do contratado;

228.2. Comprovantes de depdsito/pagamento dos salérios;

228.3. Fichas de controle e distribuicdo de EPI's do funcionario devidamente assinadas
referente ao més a ser faturado na Nota Fiscal;

228.4. Arquivo digital (PDF) dos Comprovantes do pagamento das contribuigcbes sociais
correspondentes ao més anterior ao faturado na Nota Fiscal (vencido no més
faturado), compativel com o0s empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados, na forma do 8§ 4° do Art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28 de
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228.5.

228.6.

228.7.
228.8.
228.9.

228.10.

228.11.

abril de 1995, quando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na
execucao dos servicos na contratacdo de servigos continuados:

Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagcdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet (ou copia autenticada);
Cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

Cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet (ou cépia autenticada);
Arquivo digital (PDF) da Comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Emprego das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais
como a RAIS (anualmente apds o vencimento do prazo do MTE);

Arquivo digital (PDF) da Comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas exigidas pela legislagédo, tais
como a CAGED (do més anterior ao faturado);

SECAO XXXII - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

229. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal do contrato, através de termo
circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, mediante apresentagdo (protocolo via
e-mail) da Nota Fiscal e da documentacao de faturamento pela CONTRATADA,

230. No ato do recebimento da Nota Fiscal pela CONTRATANTE, sera feita uma consulta no

SICAF, sobre a validade da documentacdo obrigatéria e de habilitacdo da
CONTRATADA.
230.1. Caso o SICAF da CONTRATADA néo esteja atualizado, deverdo ser aplicados os

procedimentos descritos no 84° da IN 02/2010.

231. Ap6s o recebimento provisorio, o fiscal do contrato tera o prazo de até 03 (TRES) dias
Uteis, para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal e a documentacao recebida:

231.1.

231.2.

Se aceitar, o recebimento definitivo (atesto) sera realizado pelo fiscal do contrato,
mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, apds o decurso
do prazo de observacdo, ou vistoria que comprove a adequacdo do objeto aos
termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93;

Se rejeitar, em sendo detectadas inconformidades entre a medicdo e a Nota Fiscal
ou a falta de documento obrigatério, a CONTRATADA sera notificada para corrigi-
los/complementa-los no prazo de até 03 (trés) dias Uuteis. A notificacdo
suspenderd o prazo de recebimento, passando a contar a partir da nova entrega
do documento faltante ou apresentacdo de nova nota fiscal. A notificacdo da
contratada sobre inconformidades serad realizada pela contratante, através do
fiscal do contrato;
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232.

233.

234.

235.

236.

CASO A FALHA SEJA EM RELACAO AOS VALORES FATURADOS E NAO HAJA A

CORRECAO NO PRAZO CITADO ACIMA, o ateste da Nota Fiscal podera ser realizado

com ressalva de glosa, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis, quando a contratada (Art. 36

86° IN SLTI 02/2008):

232.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou hdo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

232.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada,;

Cabera ao fiscal do contrato notificar a empresa quando da ocorréncia de ateste de nota

fiscal com ressalva de glosa, informando a meméria de calculo utilizada;

Nos casos de ateste de notas fiscais com ressalva de glosa, considerando o disposto no

Art. 76 da Lei 8.666/93, e ainda o prazo de pagamento, o processo administrativo sera

encaminhado para pagamento junto a Coordenagéo Financeira a fim de quitar a parcela

efetivamente atestada, cabendo a Contratada arguir recurso administrativo sobre a

diferenca em discusséo, caso queira.

O encaminhamento da Nota Fiscal/Fatura atestada para pagamento devera ser realizado

pelo fiscal do contrato, mediante processo administrativo, o qual serd encaminhado a

Geréncia de Contratos de Servicos e devera ser instruido com:

235.1. Nota fiscal;

235.2. Certidbes Negativas e consultas ao SICAF;

235.3. Relatério de fiscalizacdo e pagamento que anotar4 todas as ocorréncias
contratuais registradas no periodo de competéncia da nota fiscal, bem como o
relato pormenorizado da medicédo efetuada, incluindo a verificacdo (check list)
para cada profissional terceirizado da existéncia dos documentos que comprovam
0 pagamento de todas as verbas trabalhistas e previdenciarias pela empresa
Contratada.

235.4. CD-ROM com os arquivos digitais das documentacdes de cada prestador de
servigo e da empresa descritos no item FATURAMENTO;

Considerando a necessidade de back-up dos dados salvos em CD-ROM, o fiscal do

contrato devera proceder a criacdo de banco de dados em rede no servidor da FUFMT

especificos para este fim.

SECAO XXXIIl - DO PAGAMENTO

237.

238.

O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados do recebimento _definitivo do servico, devidamente atestado pelo fiscal do
contrato;

Em sendo detectado inconformidades no faturamento da Nota Fiscal de Servicos, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, a CONTRATADA ser& notificada para
corrigi-los no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, sendo que a respectiva Nota
Fiscal/Fatura serd restituida a CONTRATADA para as correcfes necessarias e 0
pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
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239.

240.

241.

242.

243.

244,

saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacao
da regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante;

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relacéo aos servicos efetivamente prestados;

A cada pagamento sera verificada a situacdo de validade dos documentos exigidos na
habilitacdo. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou irregular, a
CONTRATADA serd notificada pela Coordenagdo Financeira para proceder a
regularizagdo. A contratada, depois de notificada, terd o prazo de 15 (quinze) dias para
proceder a regularizacdo. Findo o prazo, em ndo se manifestando ou ndo regularizando,
a Coordenacdo Financeira certificard o fato e submetera o assunto a Proé-reitoria
Administrativa - PROAD. Caso a documentagdo esteja disponivel na internet, a propria
Coordenacdo Financeira podera baixa-la e carrea-la aos autos, sem necessidade de
comunicar o fato a CONTRATADA;

O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta-corrente indicados pela CONTRATADA. Sera considerada data do pagamento o
dia em que constar como emitida a ordem bancaria;

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel,

A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123,
de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as exce¢des nele previstas. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagcédo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar;

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula (IN
02/2008 Art. 36 §4°):

EM=I1xNxVP
Onde:
EM = Encargos Moratorios.
VP = Valor da parcela a ser paga.
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX+100) + 365
TX = Porcentual da taxa anual = 6%
| =(6+100) + 365
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245.

246.

247.
248.

249,

| =0,00016438

Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o dia do vencimento, s6 se iniciando e se vencendo os prazos em dia de
expediente na FUFMT;

Serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE, a
favor da CONTRATADA, as multas que por ventura lhe tenham sido aplicadas, apés
regular processo administrativo e desde que a Contratada ndo efetue o pagamento
voluntario no prazo ajustado. Caso néo existam créditos, o valor correspondente a multa
sera descontado da garantia contratual sendo que, se a multa imposta for superior aos
valores da garantia prestada ou dos créditos devidos a CONTRATADA, além da perda da
garantia e/ou dos créditos, a diferenga serd cobrada por meio de Guia de Recolhimento
da Unido — GRU;

O néo pagamento da multa implica inscricdo da CONTRATADA na Divida Ativa da Unido;
Fica vedado a CONTRATADA negociar as duplicatas advindas da presente contratagéo,
em Bancos, Instituicbes financeiras ou de “factoring”, devendo manté-las em carteira,
porquanto os pagamentos serdo efetivados diretamente na conta bancaria do credor,
conforme prescreve o art. 44 do Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986;

E vedada expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da estipulada, em
especial a cobranca bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena
de aplicagdo das sanc¢des previstas e indenizagéo pelos danos decorrentes;

SECAO XXXIV - DA RESCISAO DO CONTRATO

250.

251.

252.

253.

254.

255.

256.

O Contrato podera ser rescindido nos casos previstos nos Arts. 77 e 78 da Lei 8.666/93 e
das formas previstas no Art. 79 da mesma Lei, com as consequéncias contratuais e as
previstas no art. 80 da mesma Lei.

A rescisdo do Contrato ocorrerd sem prejuizo da exigibilidade de débito anterior da
CONTRATADA, inclusive por multas impostas e de condi¢cdes estabelecidas neste
instrumento, além das perdas e danos decorrentes.

O Contrato poderd ainda ser rescindido por conveniéncia administrativa da
CONTRATANTE, mediante comunicacdo escrita, entregue diretamente ou por via postal,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

Pela rescisdo, de que trata o pardgrafo segundo do art. 79 da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA tera o direito de receber pelos servicos ja executados e aceitos pela
CONTRATANTE até a data de encerramento do presente contrato.

Conforme o disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei 8666/93, a CONTRATADA
reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista
no artigo 77, do referido Diploma Legal.

Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
facultada a defesa prévia do interessado e assegurados o contraditério e a ampla defesa.
A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.
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SECAO XXXV - DAS SANCOES

257. Garantido o direito a ampla defesa, ficar4 impedido de licitar e contratar com a Unido, e
devera ser descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas no item 258.2 e das cominagdes legais, aquele que:

257.1.

257.2.

257.3.

257.4.

257.5.

257.6.

Deixar de entregar proposta, documentacdo, amostra dentro do prazo, amostra
fora do prazo e amostra fora das especificacdes, conforme exigido neste edital -
impedimento de licitar com a Unido pelo prazo de até 90 (noventa) dias.
257.1.1. Incorrera nesta penalidade o licitante que:
257.1.1.1. Na&o encaminhar a proposta de prec¢o ajustada ao lance final
e/ou a documentagéo habilitatoria, via e-mail, dentro do prazo
estipulado neste edital.
257.1.1.2. Nao apresentar os originais, copias autenticadas ou copias
simples acompanhadas dos originais para conferéncia, da
proposta de preco ajustada ao lance final e/ou a
documentacdo habilitatoria, via SEDEX ou postagem similar,
dentro do prazo estipulado neste edital.
257.1.1.3. Nao entregar a amostra, entregar amostra fora do prazo
estabelecido neste edital, sem justificativa aceita pelo
pregoeiro, ou apresentar a amostra fora das especificacbes
descritas no Termo de Referéncia — Anexo |.
Ensejar o retardamento da execugdo do objeto — Impedimento de licitar com a
Unido pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.
N&o mantiver a proposta — Impedimento de licitar com a Unido pelo prazo de até
45 (quarenta e cinco) dias.
257.3.1. Incorrera nesta penalidade o licitante que:
257.3.1.1. Convocado dentro do prazo de validade ndo apresentar a
proposta e documentacéao habilitatéria.
257.3.1.2. Ap6s o término do item na fase competitiva, solicitar
desisténcia ou cancelamento da proposta ou lance, cuja
justificativa apresentada ndo configure caso superveniente
e/ou ndo seja aceita pela FUFMT.
N&o cumprir com as obrigagfes, inclusive quanto a garantia e/ou assisténcia
técnica, dispostas neste edital — impedimento de licitar com a Unido pelo prazo de
até 01 (um) ano.
Pela ndo execucdo do objeto — impedimento de licitar com a Unido pelo prazo
minimo de 01 (um) ano e méaximo de 05 (cinco) anos.
Comportar-se de modo iniddneo — Impedimento de licitar com a Unido pelo prazo
de até 03 (trés) anos.
257.6.1. Incorrera nesta penalidade o licitante que:
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258.

257.6.1.1. Praticarem os atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93,
94, 95 e 97 da Lei n°® 8.666/93 e apresentar amostras
falsificada ou deteriorada.

257.7. Fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal — Impedimento de licitar com a
Unido pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

257.8. Nao assinar a ata de registro de precos quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta ou ndo assinar o termo de contrato decorrente da ata de
registro de precos — Impedimento de licitar com a Unido pelo prazo de até 90
(noventa) dias.

257.9. Nao assinar o Contrato— Impedimento de licitar com a Unido pelo prazo de até 01
(um) ano.

Pelo atraso, erro de execucdo, execucdo imperfeita, inexecucdo total ou parcial das

obrigacdes, ou o descumprimento de qualquer clausula ou condi¢cdo contida neste edital

e seus anexos, a Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT podera,

garantida prévia defesa, aplicar ou propor ao fornecedor, conforme o caso, as seguintes

sancoes:

258.1. | — Adverténcia;

258.2. 1l — Multa por infragdo cometida, sobre o valor total do Contrato, conforme abaixo:
258.2.1. 1% (um por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal

estimado do contrato, pelo descumprimento de qualquer outra
condicdo ajustada de pequena gravidade no contrato que ndo tenha
previsdo especifica;
258.2.2. 2% (dois por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal
estimado do contrato, nos seguintes casos:
258.2.2.1. Reincidéncia em faturamento de servi¢cos e emisséo de Nota
Fiscal divergente da medicdo dos servicos efetivamente
prestados;

258.2.2.2. Reincidéncia na falha de instrugcdo das documentacdes
obrigatérias de faturamento de servicos conforme
especificacbes do termo de referéncia;

258.2.2.3. Implantar/Alterar os ocupantes dos postos de trabalho sem
autorizagdo do fiscal do contrato ou sem apresentar as
documentacgdes exigidas no contrato;

258.2.2.4. Instalar relégio de ponto biométrico com caracteristicas
inferiores as estabelecidas na contratacéo;

258.2.2.5. Outras ocorréncias contratuais de média gravidade;

258.2.3. 2% (dois por cento) por dia, até o limite de 10% (dez por cento),
incidente sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintes
casos:
258.2.3.1. Manter, injustificadamente, em servico, numero de

empregados inferior ao avengado no Contrato;
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258.2.4.

258.2.5.

258.2.6.

258.2.3.2. Apo6s Notificacdo Oficial, deixar de substituir empregado que
se apresentar em desacordo com o estabelecido no
Edital/Termo de Referéncia;

258.2.3.3. Atrasar a disponibilizacdo ou ndo manter, injustificadamente,
preposto fixo nas instalagbes da FUFMT;

258.2.3.4. Atrasar injustificadamente a assinatura de termo aditivo em
que o objeto seja a alteracao unilateral do contrato, apos
convocacao oficial;

258.2.3.5. Atrasar injustificadamente a entrega ou substituicdo dos

uniformes;

258.2.3.6. Atrasar a instalagéo e utilizagcdo efetiva do reldégio de ponto
biométrico;

258.2.3.7. Atrasar a entrega/substituicdo/manutencéo dos

equipamentos/ferramentas/materiais de consumo e limpeza
previstos na contratagéo;

258.2.3.8. Atraso injustificado na apresentagéo do LTCAT,;

258.2.3.9. Atraso injustificado na implantag&o do escritorio;

3% (trés por cento) por empregado, até o limite de 30% (trinta por

cento), incidente sobre o valor mensal estimado do contrato, nos

seguintes casos:

258.2.4.1. Deixar de cumprir normas relativas a seguranca do trabalho
ou deixar de fornecer EPI’s;

258.2.4.2. Deixar de cumprir outras normas relativas a legislacao
trabalhista ou Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria
sem previsdo especifica de san¢ao;

3% (trés por cento) por empregado e por més, até o limite total de

30% (trinta por cento), incidente sobre o valor mensal estimado do

contrato, nos seguintes casos:

258.2.5.1. Nao recolhimento ou recolhimento irregular do FGTS dos
empregados envolvidos na prestacdo dos servigcos (para
cada més);

258.2.5.2. Nao recolhimento ou recolhimento irregular das
contribuicbes sociais dos empregados envolvidos ha
prestacdo dos servigos (para cada més);

258.2.5.3. Efetuar descontos indevidos sobre o0s salarios dos
prestadores de servigo;

258.2.5.4. Fornecer alimentacao “in natura’em desacordo com a CCT,;

3% (trés por cento) por dia, até o limite de 15% (quinze por cento),

incidente sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintes

casos:

258.2.6.1. Atrasar o0 pagamento dos salarios dos empregados
envolvidos na prestac&o do servico;

258.2.6.2. Atrasar o pagamento/fornecimento do vale-transporte e/ou
auxilio alimentacdo dos empregados envolvidos na
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259.

260.

261.

262.

263.

264.

265.

prestacdo do servico ou demais verbas indenizatorias
previstas na CCT/CLT (diarias, prémio assiduidade, dentro
outras);
258.2.6.3. Atrasar o inicio da prestacdo dos servi¢os, apds a assinatura
do contrato;
258.2.6.4. Atrasar a contratacdo de apolice de seguro de vida, ficando
0 prestador de servigo descoberto;
258.2.7. 3% (trés por cento) do valor global do contrato pela subcontratacdo
da prestagéo do servico;
258.2.8. 5% (cinco por cento) do valor global do contrato pela inexecugédo do
contrato, ndo iniciando a prestacao do servico;

258.3. lll — Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo, com 0 consequente descredenciamento no
SICAF, por um prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

258.4. IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administragéo
Pudblica enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria Autoridade que aplicou a penalidade.

258.5. V — Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, conforme o art. 7° da Lei n° 10.520, de 2002.

No caso de nao recolhimento do valor da multa dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar da

data da intimacdo para o pagamento, a importancia serd descontada automaticamente

dos pagamentos devidos pela Administracédo, ou em ndo havendo créditos da contratada,
encaminhada para a inscrigdo na divida ativa.

As penalidades previstas nos incisos |, lll, IV e V do item 258 poderdo ser aplicadas

juntamente com a prevista no inciso Il do mesmo item, facultada a defesa prévia do

fornecedor, com regular processo administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a

contar da notificacao.

A aplicagéo da sancgédo prevista no inciso Ill deste contrato impossibilitara o fornecedor ou

interessado de participar de licitagbes e formalizar contratos, no ambito do érgao ou

entidade responsavel pela aplicacdo da sancdo, conforme dispde o Art. 3° da IN SLTI

MPOG 02/2010.

A aplicacdo da sancéo prevista no inciso 1V deste contrato impossibilitara o fornecedor ou

interessado de participar de licitacdes e formalizar contratos com todos os 6rgaos e

entidades da Administracdo Publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, conforme dispde o Art. 3° da IN SLTI MPOG 02/2010.

A aplicagdo da sancao prevista no inciso V deste contrato impossibilitard o fornecedor ou

interessado de participar de licitagbes e formalizar contratos no ambito interno do ente

federativo que aplicar a sanc¢&o, conforme dispde o Art. 3° da IN SLTI MPOG 02/2010.

Os atos administrativos de aplicacdo das sanc¢fes serdo publicados resumidamente no

Diério Oficial da Unido.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensao

de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo da multa

aqui prevista e das demais cominacgdes legais.
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266.

267.

268.

As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o0 contraditorio e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666/93 e subsidiariamente na Lei n° 9.784/99.

A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade

da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade,

SECAO XXXVI — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

269.

270.

271.

272.

273.

274.

275.

276.

277.

278.

A execucdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliacdo por representante da CONTRATANTE, com atribuiges especificas, nos termos
art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

A CONTRATANTE designara servidores para acompanhamento e fiscalizacdo da
prestagdo dos servicos denominados GESTORES DE CONTRATO (FISCAL DE
CONTRATO TITULAR E AUXILIAR), os quais realizardo a verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do contrato, os quais ainda registrardo em livro de ocorréncias, na
forma de relatério, todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do contrato,
estabelecendo prazo para regularizagéo das falhas ou defeitos observados.

A Administracdo podera ainda designar outros servidores para auxiliar o trabalho destes
gestores quando da necessidade de estabelecer um fiscal técnico de contrato e um fiscal
administrativo de contrato (IN 02/2008, Art. 31).

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para
adocao das medidas cabiveis, consoante disposto no art.67,88 1° e 2° da Lei 8.666/93.
Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagacGes de carater técnico, hipétese em que serdo
respondidos no prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas corridas.

Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo, inerente ao objeto do Contrato, deverdo se
prontamente atendidas pela CONTRATADA sem 6nus para a CONTRATANTE.

E direito da fiscalizag&o, rejeitar quaisquer servigcos quando entender que a sua execugao
esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

A fiscalizacdo exercida no interesse da Administracdo n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou
de seus agentes e prepostos.

Além das disposicbes elencadas acima, a fiscalizacdo contratual afeta a prestagdo dos
Servigos seguird, no que couber, o disposto no Anexo IV da IN SLTI/MP n° 02/2008, suas
alteragfes e ainda a Ordem de Servico PROAD n° 003/2013.

Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagbes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a
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pela fiscalizacdo do contrato, dentre outros, os seguintes documentos, NO PRAZO DE

ATE 07 (SETE) DIAS UTEIS, QUANDO SOLICITADO PELA ADMINISTRACAO:

278.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante (Incluido pela Instrucdo Normativa n°® 6, de 23 de
dezembro de 2013);

278.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servi¢os, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante (Incluido
pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013);

278.3. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, de convencao
ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos e de qualquer empregado (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23
de dezembro de 2013);

278.4. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
gue forem exigidos por lei ou pelo contrato (Incluido pela Instru¢do Normativa n°
6, de 23 de dezembro de 2013);

SECAO XXXVII - DA REVOGACAO DO PROCEDIMENTO

279.

280.

A Administracdo podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta.

A revogacao sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e
a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

SECAO XXXVIII - DA ANULACAO DO PROCEDIMENTO

281.

282.

283.

284.

285.

286.

A Administracdo, de oficio ou por provocacao de terceiros, devera anular o procedimento

quando eivado de vicio insanavel mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

A anulacdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e

a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

A nulidade do procedimento de licitacdo ndo gera obrigacdo de indenizar pela

Administracao.

A declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade

dos atos que diretamente dependam ou se trate de consequéncia do ato anulado.

Quando da declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade

competente indicara expressamente 0s atos a que ela se estende.

A nulidade do contrato administrativo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos

juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja

produzidos.

286.1. A nulidade do contrato ndo exonera a Administracdo do dever de indenizar o
licitante vencedor pelo que este houver executado até a data em que ela for
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declarada e por outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que nao lhe
seja imputavel, promovendo-se a responsabilidade de quem Ihe deu causa.
287. Nenhum ato ser& declarado nulo se do defeito ndo resultar prejuizo ao interesse publico
ou aos demais interessados.

SECAO XXXIX - DO FORO

288. Com base no Art. 109 da Constituicdo Federal, o foro competente para dirimir questfes
relativas ao presente Edital serd o da Justica Federal da Secdo Judiciaria de Cuiaba/MT,
com exclusado de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

SECAO XL - DISPOSICOES FINAIS

289. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessado sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacao em contrario, pelo pregoeiro.

290. Considerando a decisdo da autoridade competente, justificada nos autos do
processo 23108.045085/14-0, ndo sera utilizada conta vinculada.

291. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata
compreensdo da sua proposta.

292. As normas que disciplinam este Pregdo Eletrénico serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da
futura contratacao.

293. No caso de eventual divergéncia entre o Edital e seus Anexos, prevalecerdo as
disposicdes do Edital.

294. No caso de eventual divergéncia existente entre as informacfes constantes no
comprasgovernamentais e no Instrumento Convocatorio, prevalecerdo as disposi¢des do
Instrumento Convocatorio.

295. E facultado ao pregoeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo,
INCLUSIVE COM A FIXACAO DE PRAZO DE RESPOSTA, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informagédo que deveria constar do mesmo desde a realizacdo da
Sessao Publica.

296. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento.

297. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias e horarios de expediente na Fundacéo
Universidade Federal de Mato Grosso.

298. A homologacéo do resultado desta licitagdo néo implicara direito & contratacéo.

299. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacées
que deles poderdo advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a
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contratacdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de
fornecimento em igualdade de condi¢des.
300. O Edital podera ser encontrado no site: www.comprasgovernamentais.gov.br

SEGCAO XLI - DOS ANEXOS

301. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
301.1. Anexo | - Termo de Referéncia;
301.2. Anexo Il - Minuta do Contrato

Elaborado por:

Laura Carolina Sél
Geréncia de Planejamento

Aprovado por:

Bruno César Souza Moraes
Coordenador de AquisicOes e
Contratos
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
229-2015

1. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservacdo, com
fornecimento da mao de obra, saneantes, equipamentos/utensilios e materiais de
consumo, para atender as demandas da Fundacédo Universidade Federal de Mato Grosso -
FUFMT, nos Campus de Rondonépolis, Sinop e Araguaia.

2. DOS OBJETIVOS DA CONTRATACAO

A contratacdo busca suprir as seguintes necessidades:

l. Dispor de profissionais especializados na execuc¢éo dos servigos de limpeza, asseio
e conservacao das edificagfes e instalagées nos Campus da FUFMT;

Il. Atender a demanda diéria de servigos de limpeza, asseio e conservacao;

Il. Dispor de DIARIAS de limpeza para atender aos eventos de colacdo de grau e
semana académica da UFMT, dentro ou fora dos seus campi.

3. DAS JUSTIFICATIVAS DA CONTRATAGCAO
3.1 DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A necessidade da contratacao justifica-se pela manutencéo das condi¢des necessarias para
que os servidores desempenhem suas fun¢des neste 6rgdo em um ambiente mantido em
bom estado de asseio, higiene e conservagdo. O ambiente fisico de trabalho, quando em
regular estado de limpeza, asseio e conservagao proporcionam:

a) Qualidade de vida aos usuarios (discentes, servidores, outros terceirizados);

b) Evita o absenteismo do servidor publico;

¢) Influencia o desempenho profissional do servidor publico;

d) Evita a proliferacdo de patologias relacionadas a ma conservacao do ambiente;
Também, a Instrucdo Normativa MPOG 02/2008, em seu Artigo Sétimo, preconiza que:

“Art. 7° As atividades de conservagao, limpeza, segurancga, vigilancia, transportes,

informatica, copeiragem, recepcdo, reprografia, telecomunicacdes e manutencdo de

prédios, equipamentos e instalacdes serdo, de preferéncia, objeto de execucéao

indireta.”

3.2 DA JUSTIFICATIVA DO ENQUADRAMENTO DO SERVICO COMO DE NATUREZA
CONTINUA

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 46 de 200
jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

Os servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial a serem contratados, Ssao
enquadrados como servicos continuados por esta IFES, visto que apoiam a realizacdo de
atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional e sua interrupcao pode
comprometer a continuidade de suas atividades académicas.
A falta desta prestacdo de servico coloca em risco a saude dos usuarios (servidores,
contratados, docentes e discentes), inclusive, podendo inviabilizar o cumprimento da misséo
institucional de ensino, pesquisa e extensdo, onde podemos exemplificar possiveis
prejuizos:

e Proliferacdo de doencas devido a inexisténcia de limpeza dos sanitérios;

e Surgimento de animais indesejaveis, de pequeno e médio porte, devido a

inexisténcia da conservacao do espaco;
e Mau cheiro no ambiente administrativo e académico;

3.3 DA JUSTIFICATIVA DA RELACAO ENTRE A DEMANDA E QUANTIDADE DE
SERVICO A SER CONTRATADA

A demanda estimada dos servigos a serem prestados baseou-se na relagdo entre as areas
construidas em cada Campus e o indice de produtividade de cada uma. A localizacéo e
identificacdo das areas foram informadas pelos servidores do grupo de trabalho,
representantes de cada Campus, conforme Anexo A deste Termo de Referéncia.

3.4 DA JUSTIFICATIVA DO LOTE

Esta Instituicdo Federal de Ensino, historicamente, licita esta prestacdo de servico em
LOTES, pois a divisdo da demanda por municipio, ou seja, por Campus da FUFMT, permite
gue um numero maior de interessados participe da disputa.

Em termos econdmicos, a divisdo por lotes proporciona o aumento da competitividade e
viabiliza a obtencdo de melhores propostas, condicionadas pelas caracteristicas de cada
lote e sem a perda da economia de escala. Ao contrario de um lote Unico, que afastaria
licitantes que n&o possam habilitar-se a fornecer a totalidade dos itens especificados, com
prejuizo para a Administragao.

Quanto a viabilidade técnica do agrupamento dos itens, temos a pontuar que seria inviavel a
FUFMT celebrar um contrato para cada tipo de area licitada, pois dificultaria a fiscalizacao.
Além disso, a avaliacdo da gestdo da limpeza de uma unidade (Campus) é facilitada pela
licitagdo em lote.

3.5 DA JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO SUGERIDA

O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns, de que
tratam a Lei n°® 10.520/02 e o Decreto n° 5.450/05, por possuir padroes de desempenho e
caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado, podendo,
portanto, ser licitado por meio da modalidade Pregéo, na sua forma eletrénica.
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Lei n°® 10.520/2002: Art. 1° — Para aquisicdo de bens e servigos
comuns, podera ser adotada a licitagdo na modalidade pregéo, que
sera regida por esta lei. Paragrafo Unico — Consideram-se bens e
servicos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos
padrées de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos pelo Termo de Referéncia, por meio de especificacdes
usuais no mercado.

Decreto n°® 5.450/2005: Art. 1° - A modalidade de licitacdo pregéo, na
forma eletrénica, de acordo com o disposto no §1°, do art. 2° da Lei
n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, destina-se & aquisi¢cao de bens e
servigos comuns, no ambito da Unido, e submete-se a o regulamento

estabelecido neste Decreto.

4. DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Os licitantes deverdo inserir suas propostas da forma descrita abaixo:

LOTE 01 - RONDONOPOLIS

ITEM Descrigao UND.

QTD.

Servico de limpeza, asseio e conservacdo de
area interna (pisos frios, area interna com
espacos livres, area interna — laboratérios, area
interna — almoxarifado/galpdo, éarea interna -
oficinas), é&rea interna (banheiros com
insalubridade 40%), esquadrias face externa
(com e sem exposicdo a situacdo de risco) e
esquadrias face interna, conforme a area e o
indice de produtividade definidos nas Tabelas 01
e 02 do Termo de Referéncia.

01 UN

01

02 | Encarregado/Preposto Fixo Posto

02

LOTE 02 — SINOP

ITEM Descrigao UND.

QTD.

Servico de limpeza, asseio e conservacdo de
area interna (pisos frios, area interna com
03 | espacos livres, area interna — laboratorios, area UN
interna — almoxarifado/galpdo, é&rea interna -
oficinas), area interna (banheiros com
insalubridade 40%), esquadrias face externa

01
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(sem exposicdo a situacdo de risco), esquadrias
face interna e fachadas envidracadas, conforme
a area e o indice de produtividade definidos nas
Tabelas 01 e 02 do Termo de Referéncia.

04

Encarregado/Preposto Fixo

Posto

02

LOTE 03 - ARAGUAIA

ITEM

Descricao

UND.

QTD.

05

Servico de limpeza, asseio e conservacdo de
area interna (pisos frios, pisos acarpetados, area
interna com espacos livres, area interna -
laboratérios, area interna — almoxarifado/galpao),
area interna (banheiros com insalubridade 40%),
esquadrias face externa (com e sem exposicao a
situacdo de risco) e esquadrias face interna,
conforme a éarea e o indice de produtividade
definidos nas Tabelas 01 e 02 do Termo de
Referéncia.

UN

01

06

Encarregado/Preposto Fixo

Posto

02

4.1 DO QUANTITATIVO DAS AREAS

As edificagbes da FUFMT tém as areas discriminadas conforme o quadro abaixo:

TABELA 01
LOTE 03 AREA
LOTE 02 TOTAL
LOTE 01 SINGE PONTAL BARRA (M2)
TIPO DE AREA | RONDONOPOLIS| = DO DO (A+B+
- AREA
AREA (M?) (A) M) (B) ARAGUAIA | GARCAS C)
AREA (M?) | AREA (M?)
, ©) ©)
Area '”tﬁ:i':)as_ Pisos 18.608,29 14.508,090 | 3.01350 | 11.668,47 | 47.798,35
Area Interna — Pisos i i i 111,00 111,00
Acarpetados
Area Interna com 4.397.72 90654 | 1.06440 | 2.643.85 | 9.012,51
Espacos Livres —
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Sagudo, Hall e Salédo

Area Interna —
Laboratérios (com
ou sem
insalubridade)

6.790,74

7.781,34

2.080,46

6.870,12

23.522,66

Area Interna —
Almoxarifado/Galpé&o

1.469,55

482,69

2745

352,5

2.579,24

Area Interna —
Oficinas

843,70

520,70

1.364,40

TOTAL AREA
INTERNA

32.110,00

24.199,36

6.432,86

21.645,94

84.388,16

Area Interna —
Banheiros de Uso
Publico com
Insalubridade 40%

1.143,96

762,91

238,54

1.005,32

3.150,73

TOTAL AREA
INTERNA
INSALUBRE

1.143,96

762,91

238,54

1.005,32

3.150,73

Esquadrias — Face
Externa com
Exposicao a

Situacao de Risco

279,00

250,56

529,56

Esquadrias — Face
Externa sem
Exposicéo a

Situacgéo de Risco

3.012,11

6.287,21

452,06

1.652,58

11.403,96

Esquadrias — Face
Interna

3.291,11

3.887,21

452,06

1.903,14

9.533,52

Fachadas
Envidracadas

11,50

11,50

TOTAL
ESQUADRIAS E
FACHADAS

6.582,22

10.185,92

904,12

3.806,28

21.478,54

TOTAL GERAL

39.836,18

35.148,19

7.575,52

26.457,54

109.017,43

4.2 DA PERIODICIDADE E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO

A. Os servigos de limpeza, asseio e conservacao serdo executados nas areas detalhadas
conforme o Anexo A e observardo a produtividade e a periodicidade definidas abaixo,
bem como a metodologia para a realizagdo dos servicos que esta descrita no subitem:
“DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS”.
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TABELA 02
TIPO DE AREA INDICE DE PRODUTIVIDADE | PERIODICIDADE
Area Interna — Pisos Frios 900 Mm? Diéria
Area Interna — Pisos Acarpetados 900 M2 Diaria
Area Interna com Espacgos Livres — 2 500 M2 Diaria

Saguéo, Hall e Salédo

Area Interna — Laborat6rios (com ou

) .
sem insalubridade) 380 M Diaria
Area Interna — Aimoxarifado/Galp&o 2.500 M2 Diaria
Area Interna — Oficinas 2.000 M2 Diaria
Area Interna — Banheiros de Uso L

) .
Publico com Insalubridade 40% 320M Diaria
Esquadrias — Face Externa com .

e ~ . 400 M2 nzenal
Exposicdo a Situagcdo de Risco 00 Quinzena
Esquadrias — Face Externa sem .

. L ~ . 400 M2 nzenal
Exposicéo a Situacao de Risco 00 Quinzena
Esquadrias — Face Interna 400 M2 Quinzenal
Fachadas Envidracadas 110 M2 Semestral

01 POSTO POR 30

SERVENTES OU FRAGAO | *4h Semanais

Supervisdo: Encarregado/Preposto

B. As definicdes das areas encontram-se no “Caderno de Logistica — Prestagéo
dos Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao”, Versao 1.0, de Abril/2014, emitido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MPOG, e suas posteriores atualizacdes;

C. Os indices de produtividade minima da mé&o de obra, constante no subitem:
DA AREA DE ATENDIMENTO E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO, foram
definidos em conformidade com as disposi¢cfes constantes dos arts. 43 e 44 da IN SLTI/MP
n°® 02, de 30 de abril de 2008, como também buscando fatores econémicos favoraveis a
Administracdo Publica e em detrimento de experiéncias com produtividades pactuadas em
contratos anteriores.

D. O indice de produtividade de mao de obra definido para o asseio e
conservacao dos “Banheiros de Uso Publico — Insalubridade 40%”, foi definido conforme
estudo promovido pelo Campus de Rondonépolis, processo apenso 23108.304884/14-0. O
estudo promovido pela Prefeitura do Campus de Rondondpolis serd utilizado em todos os
Campi.

E. Os indices de produtividade constantes a “TABELA 02" deverdo ser
executados exatamente como discriminados, NAO SENDO ACEITA A EXECUCAO COM
PRODUTIVIDADES DIFERENTES DAS PACTUADAS NESTE TERMO DE REFERENCIA.

F. Embora os servigos sejam contratados com base na &rea fisica a ser limpa,
estabelecendo-se o custo por metro quadrado (M?2), observada a peculiaridade, a
produtividade e a periodicidade de cada tipo de servico, a avaliacdo da execucdo do
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contrato sera verificada através do numero de profissionais alocados na execucéo do

servigo.
G.

Para o calculo do quantitativo de profissionais necessarios a prestacao dos

servicos de conservacao e limpeza, EM CADA LOTE, serdo utilizados os procedimentos

abaixo:
1.

w

Dividir cada &rea contratada pela produtividade de referéncia correspondente, com
excecao das esquadrias;

Para a esquadria, a area contratada devera ser multiplicada pelo fator “KI” das
planilhas de custos e formacéo de precos;

Serdo somados os resultados de todas as areas daquele lote;

Sobre a soma dos resultados do lote devera ser levado em conta as regras de
arredondamento fixadas:

Numero de serventes igual ou maior que 0,5: o resultado sera arredondado para
mais;

Numero de serventes menor gue 0,5: o resultado sera arredondado para menos.
Sobre o resultado final das areas (apés arredondamento), deverdo ser acrescidos
0 nimeros de postos de “Preposto/encarregado”.

43DO PUBLICO ESTIMADO DE USUARIOS DOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

A titulo de informacédo, a FUFMT possui, em cada lote, os seguintes usuéarios estimados dos
servicos de limpeza:

TABELA 03
NUMERO ESTIMADO DE USUARIOS
LOTE PRESTADORES DE
DISCENTES | SERVIDORES SERVICOS TERCEIRIZADOS TOTAL
LOTE 01 4577 393 109 5.045
LOTE 02 2.791 324 106 3.221
LOTE 03 3.072 247 96 3.414
TABELA 04
NUMERO ESTIMADO DE SALAS DE AULA, BANHEIROS DE GRANDE
LOTE CIRCULACAO E BANHEIROS DE BAIXA CIRCULACAO
SALAS DE AULA BANHEIROS DE (ERANDE BANHEIROS DEN
CIRCULACAO BAIXA CIRCULACAO
LOTE 01 63 52 36
LOTE 02 53 43 13
LOTE 03 54 62 39
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a. O gquantitativo informado nas tabelas 03 e 04 podem variar durante da

execucdo do contrato, para mais ou para menos e nao representam qualquer compromisso
da FUFMT para com a licitante.

4.4 DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

4.4.1 DA METODOLOGIA DE REFERENCIA DE LIMPEZA DAS AREAS COMUNS

Os servicos serdo executados pela CONTRATADA, na seguinte frequéncia:

I. Diariamente, 01 (UMA) VEZ, quando né&o definida outra frequéncia:

a) Remover, com pano uUmido, o pO0 das mesas, estacdes de trabalho, aparelhos
telefénicos, computadores (monitor, gabinete, teclado e mouse), bem como dos demais
aparelhos elétricos;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

d) Aspirar o p6 em todo piso acarpetado, principalmente em suas quinas/cantos;

e) Varrer e passar MOP Umido com saneantes domissanitarios nos pisos vinilicos, de
marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, e pano Umido com saneantes
domissanitarios nos balcoes;

f) Varrer os pisos de cimento, de madeira e encerados;

g) Realizar a limpeza completa com saneantes domissanitarios (varrer, molhar,
esfregar, secar) dos pisos, bacias, assentos, espelhos e pias dos sanitarios
(banheiros de baixa circulacdo e banheiros de grande circulac&o);

h) Realizar a limpeza complementar, com saneantes domissanitarios (MOP e pano
umedecido com saneantes) dos pisos, bacias, assentos, espelhos e pias dos
sanitarios (banheiros de baixa circulacao);

i) Realizar a limpeza dos elevadores (de acordo com as normas de limpeza de elevadores)
com produtos adequados (de acordo com os produtos indicados para limpeza de
elevadores);

j) Realizar a limpeza externa de bebedouros/purificadores de dgua com saneantes (pano
umedecido com saneantes);

k) Executar demais servigos considerados de frequéncia diéria;

[I. Diariamente, 02 (DUAS) VEZES, quando néo definida outra frequéncia:

a) Realizar a limpeza complementar, com saneantes domissanitarios (MOP e pano
umedecido com saneantes), bacias, assentos, espelhos e pias dos sanitarios
(banheiros de grande circulacéo);

b) Abastecer com papel toalha, sabonete liquido e papel higiénico os respectivos
compartimentos nos sanitérios (banheiros de baixa circulagéo);

c) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os
para local determinado pela fiscalizacdo do Contrato;
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lll. Diariamente, 03 (TRES) VEZES, quando néo definida outra frequéncia:

a) Abastecer com papel toalha, sabonete liquido e papel higiénico os respectivos
compartimentos nos sanitarios (banheiros de grande circulacéo);

b) Realizar a limpeza complementar, com saneantes domissanitarios (MOP e pano
umedecido com saneantes) dos pisos, carteiras, mesas (salas de aula);

c) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os
para local determinado pela fiscalizacdo do Contrato (salas de aula e banheiros de
grande circulagéo);

d) Apagar o quadro negro/branco com o respectivo objeto apagador, sendo vedado 0 uso
de saneante domissanitario ou equipamento/utensilio que comprometa a
gualidade do material;

IV. Semanalmente, 01 (UMA) VEZ, guando néo definida outra frequéncia:

a) Remover, com pano Umido, o p6é dos armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos de janela, extintores de incéndio, quadros na parede, artigos de decoragao,
dentre outros;

b) Realizar a limpeza com saneantes (pano umedecido com saneantes) da parte superior e
da face voltada a parede, em méveis, armarios, arquivos, prateleiras, dentre outros;

c) Polir os balcdes e pisos vinilicos, de marmore, ceramicos e de marmorite com 0s
saneantes e equipamentos/utensilios adequados;

d) Remover manchas e lustrar os pisos encerados e de madeira;

e) Remover manchas das divisérias em férmicas e vidros;

f) Realizar a limpeza completa com saneantes domissanitarios (varrer, molhar,
esfregar, secar) dos pisos (salas de aula);

g) Realizar a limpeza com dos espelhos (pano umedecido com Alcool Etilico Hidratado
92,8°);

h) Executar demais servi¢os considerados de frequéncia semanal;

V. Semanalmente, 03 (TRES) VEZES, quando n&o definida outra frequéncia:

a) Realizar a limpeza completa com saneantes domissanitérios (varrer, molhar, esfregar,
secar) das copas e outras areas molhadas;

b) Regar o0s vasos de plantas localizados dentro das areas internas

administrativas/académicas da FUFMT;

VI. Quinzenalmente, 01 (UMA) VEZ, quando né&o definida outra frequéncia:

a) Polir os objetos metalizados (corrimdes, valvulas, registros, sifées, fechaduras, dentre
outros);

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras, e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

d) Aspirar o p6 e realizar a limpeza (pano umedecido com produto apropriado) de
cadeiras/poltronas/sofas/dentre outros, com forragbes em couro, tecidos em geral ou
plastico;
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e) Remover manchas de paredes;

f) Realizar a limpeza de persianas com saneantes domissanitarios (pano umedecido com
saneantes);

g) Realizar a limpeza de forros, paredes e rodapés;

VIl. Mensalmente, 01 (UMA) VEZ, quando né&o definida outra frequéncia:

a) Realizar a limpeza completa (lado interno e externo) com saneantes domissanitarios
(molhar, esfregar, secar) das lixeiras existentes dentro das &reas internas
administrativas/académicas da FUFMT, ou sempre que constatado a existéncia de mau
cheiro (em decorréncia de alimentos organicos, urina, fezes, vémito, sangue, dentre
outros), proliferacdo de pequenos animais, e de fato, quando solicitado pela
Administracao;

b) Realizar a substituicdo dos sacos plasticos, independente de seu tamanho/volume, das
lixeiras existentes dentro das areas internas administrativas/académicas da FUFMT, ou
sempre que constatado a existéncia de mau cheiro (em decorréncia de alimentos
organicos, urina, fezes, vémito, sangue, dentre outros), proliferacdo de pequenos
animais, e de fato, quando solicitado pela Administracéo;

c) Realizar a limpeza das grades e filtros dos condicionadores de ar;

d) Lustrar todos os mobiliarios envernizados, com produto adequado e passar flanela seca
nos moveis encerados;

e) Realizar a limpeza de cortinas (blackout, tecidos em geral) com os devidos
eguipamentos/utensilios e saneantes;

f) Realizar a limpeza de luminérias (lado interno e externo) com saneantes domissanitarios
(pano umedecido com saneantes);

g) Realizar a limpeza completa com saneantes domissanitarios (molhar, esfregar, secar) de
portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (independente do modelo) e
posterior lubrificagdo de suas dobradicas;

VIIl. Anualmente, 02 (DUAS) VEZES, quando nao definida outra frequéncia:

a) Realizar a limpeza completa com saneantes domissanitarios (molhar, esfregar, remover
a lama/lodo depositado, desinfetar, secar) das caixas de agua, ou sempre que solicitado
pela Administracao;

4.42 DA METODOLOGIA DE REFERENCIA DE LIMPEZA DAS ESQUADRIAS
EXTERNAS (FACE INTERNA E EXTERNA) E FACHADAS

Os servicos serdo executados pela CONTRATADA, na seguinte frequéncia:

I. Quinzenalmente, 01 (UMA) VEZ, quando néo definida outra frequéncia:

a. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-
embacantes;

II. Semestralmente, 01 (UMA) VEZ, quando né&o definida outra frequéncia:
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a. Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as
normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacantes;

4.5 DA ESPECIFICACAO DOS SANEANTES DOMISSANITARIOS

a. Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizacéo,
desinfec¢cdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares comuns e no
tratamento da 4gua, compreendendo:
|. Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir microrganismos na forma
vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos ou superficies, sendo
divididos segundo seu nivel de atividade em alto, médio ou baixo;
Il. Detergentes: sédo substancias tensoativas, solUveis em agua e dotadas de capacidade
de emulsificar gorduras e manter residuos em suspensdo. Sao utilizados para limpeza
de artigos e superficies e para lavagem das méaos;
b. S&o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigbes no concernente ao registro, a
industrializacéo, a entrega, ao consumo e a fiscalizacao.

4.6 DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E DE CONSUMO

a. A Contratada devera fornecer todos os materiais de limpeza e consumo
necessarios a prestagao dos servigos, suficientes para atender ao lote contratado,
considerando a area fisica a ser limpa e os usuarios que frequentam o Campus
diariamente.

b. A discriminagdo dos tipos de materiais de limpeza (saneantes) e de consumo,
necessarios a efetiva prestacdo de servicos, encontra-se nos Anexos B e D deste
Termo de Referéncia e foram listados com base no histérico de consumo desta IFES.

c. A Contratada podera cotar e disponibilizar outros tipos de materiais de limpeza e de
consumo adicionais que julgar necessarios ao bom andamento dos servigos, desde
que justificada a necessidade na apresentacdo de sua proposta e aceita pela
Administracao.

d. Cada sanitario devera ser regularmente abastecido e a CONTRATADA devera
disponibilizar desde o inicio do contrato: sabonete liquido, papel higiénico e papel toalha
em todos os banheiros, vestidrios, Os mesmos serdo dispostos em dispensers
apropriados (porta-sabonete liquido; porta papel higiénico; porta-papel toalha), também
fornecidos e instalados pela CONTRATADA, sem custos adicionais para a Contratante.

e. Como condicdo para a execucado contratual, deverdo ser submetidas a prévia aprovacao
da Contratante, amostras/listagem dos produtos que serdo utilizados pela
CONTRATADA na execuc¢do dos servicos, a ser submetido & avaliagdo dos fiscais de
cada lote.

f. A Contratante se reserva ao direito de, pelo menos uma vez a cada semestre, durante a
vigéncia do contrato, solicitar e colher junto & CONTRATADA, amostras dos saneantes
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em utilizacdo, com o intuito de atestar se a diluicdo/utilizacdo dos produtos esta sendo
feita de acordo com as especificagdes do fabricante. Todos os custos inerentes a andlise
e entrega dos resultados serdo as expensas da CONTRATADA.

4.7 DOS EQUIPAMENTOS E DISPENSER DE USO COLETIVO

a.

A CONTRATADA devera fornecer e manter, desde o inicio da vigéncia do Contrato,
EQUIPAMENTOS DE TRABALHO E UTENSILIO DE TRABALHO (NOVOS) para o0s
lotes licitados, devidamente identificados com as logomarcas da empresa, conforme
as quantidades minimas estabelecidas no Anexo C deste Termo de Referéncia.
A CONTRATADA podera cotar e disponibilizar os equipamentos e utensilios adicionais
que julgar necesséarios ao bom andamento dos servicos, desde que justificada a
necessidade na apresentacdo de sua proposta e aceita pela Administragéo.
Os equipamentos serdo entregues ao encarregado, que serd o responsavel pela
guarda e também pela entrega e devolucao aos prestadores de servico.
Todas as manutencdes preventivas e corretivas serdo custeadas pela CONTRATADA e,
havendo o encaminhamento de equipamento de trabalho para a manutencdo, que
demande sua auséncia por mais de 02 dias Uteis, devera ser fornecido pela empresa,
bem substituto a fim de ndo atrapalhar o andamento das atividades no campus.
Os equipamentos, seus componentes e acessorios, deverdo ser
substituidos/recarregados/reparados/repostos/abastecidos no prazo maximo de 02
dias Uteis, sempre que houver necessidade constatada:
i.  Data de seu vencimento;
ii.  Avaria nao consertavel;
iii.  Desempenho ruim, que atrapalhe a produtividade das atividades;
iv.  Utilizacdo do contetido, cabendo o recarregamento;
V. Extravio/furto;
vi.  Manutencgéo preventiva e/ou corretiva indicada pelo fabricante ou decorrente
do desgaste;
Vil. Refil;
Os dispensers de papel toalha, sabonete liquido e papel higiénico, deverdao ser
instalados em cada sanitario de cada lote contratado, conforme localizacdo das areas
no Anexo A, sendo que todos os custos de instalacdo, reposicdo e retirada serdo
custeados pela CONTRATADA.
A CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos, a partir do inicio da
vigéncia do contrato, para instalar a totalidade dos dispensers de papel toalha, papel
higiénico e sabonete liquido.
Quando da utilizacdo de equipamentos de trabalho, a Contratada devera fornecer e
responsabilizar-se pelo transporte/instalacdo/desinstalacdo, observando inclusive as
voltagens disponiveis.
A CONTRATADA devera substituir qualquer equipamento ou utensilio em caso de
guebra e/ou sempre que solicitado pela Contratante.
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j- A CONTRATADA devera fornecer e responsabilizar-se pela troca de qualquer
componente pertencente ao equipamento/utensilio, em decorréncia do gasto por sua
utilizacdo. Sdo exemplos de componentes: sacos e filtros dos aspiradores de po, discos
das enceradeiras, cabos, dentre outros.

4.8 DOS EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA DE USO INDIVIDUAL - KIT

a. A CONTRATADA devera fornecer e manter, desde o inicio da vigéncia do
Contrato, KIT DE EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA DE USO INDIVIDUAL PARA CADA
PRESTADOR DE SERVICO, devidamente identificados com as logomarcas da empresa,
conforme listagem discriminativa do Anexo F deste Termo de Referéncia.
b. O kit para servente de limpeza € um conjunto de itens determinados, com o objetivo
de aumentar o desempenho das atividades realizadas por cada prestador de servico.
C. A CONTRATADA serd responsavel pela entrega de 01 (um) kit para cada prestador
de servico, exceto o encarregado/preposto (01 kit/1 prestador de servico).
d. Os KITS de limpeza nao serdo compartilhados pelos serventes de limpeza, exceto
nos casos de substituicdo do regular prestador de servi¢co, sendo vedada a prestacdo do
servico por parte dos profissionais fixos sem o recebimento do kit, sob pena de aplicagéo de
sangdo administrativa caso o prestador de servigo ndo esteja devidamente equipado.
e. A entrega do kit devera ser registrada mediante modelo de “Termo de Recebimento”
constante do Anexo G deste Termo de Referéncia, em 03 (trés) vias, devendo ser assinada
pelo preposto da empresa, pelo fiscal do contrato e pelo empregado.
f. A CONTRATADA podera cotar e disponibilizar ao KIT itens adicionais que julgar
necessarios ao bom andamento dos servicos, desde que justificada a necessidade na
apresentacdo de sua proposta e aceita pela Administracao.
g. Qualquer item do KIT, seus componentes e acessorios, deverdo ser substituidos/
recarregados/ reparados/ repostos/ abastecidos no prazo maximo de 02 dias uteis,
sempre que houver necessidade constatada:

i. Data de seu vencimento;

ii.  Avaria ndo consertavel;

iii. Desempenho ruim, que atrapalhe a produtividade das atividades;

iv. Utilizagdo do  contetdo/acessorio ou componente, cabendo o

recarregamento/substituicao;
V. Extravio/furto;
Vi. Refil;

4.9 DAS CONDICOES GERAIS PARA O FORNECIMENTO DOS
EQUIPAMENTOS/DISPENSER (COLETIVO E INDIVIDUAL) E MATERIAIS DE
LIMPEZA (SANEANTES) E DE CONSUMO

a. A CONTRATADA devera fornecé-los em perfeitas condic6es de uso, adequados com as
normas técnicas vigentes dentro da respectiva categoria ao qual se enquadra.
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b. Deverdo estar disponiveis para seu efetivo uso durante toda a prestacdo dos
servi¢cos, e serem renovados sempre que a boa apresentacdo, a eficiéncia e a
gualidade do servico estiverem comprometidas.

c. Nos equipamentos de limpeza deverd ser observada a necessidade de Selo Ruido,
como forma de indicacéo do nivel de poténcia sonora, medido em Decibel — Db (A),
conforme Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, devendo a
indicacdo do mesmo estar colado no produto ou em sua embalagem, de modo que se
tenha uma boa visualizagdo, para que o ruido excessivo ndo cause prejuizos a saude
fisica e mental, afetando particularmente a audi¢do. Devera ainda, utilizar tecnologias
adequadas e conhecidas, que permitam atender as necessidades de reducado de niveis
de ruido.

d. Os equipamentos elétricos adquiridos deverdo ser de reduzido consumo de
energia, conforme selo do INMETRO (Selo Procel). Quando nao existir, no periodo de
aquisicdo, modelos etiguetados com a ENCE classe "A" para a sua categoria, devem ser
admitidos produtos etiquetados nas classes posteriores mais eficientes disponiveis.

e. Os saneantes domissanitarios, equipamentos/utensilios e os materiais de consumo
deverédo ser de 6tima qualidade, estando 0s mesmos sujeitos a prévia aprovacado da
Contratante.

f. A verificacdo e aprovagdo dos equipamentos/utensilios e materiais de consumo serdo
realizadas no ato da entrega dos mesmos, verificando-se e compatibilidade dos itens
entregues com as respectivas notas fiscais e/ou termos de recebimentos, observada a
listagem da previséo contratual. Sera verificado também o registro dos itens na ANVISA,
a conformidade com a ABNT e o selo PROCEL e RUIDO quando obrigatorio.

g. Quanto aos equipamentos e utensilios, caberd a CONTRATADA:

i. ldentificar todos os equipamentos e utensilios e demais materiais de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Administracao;

ii. Manter sempre em perfeito funcionamento os equipamentos e utensilios sob sua
guarda, sob sua responsabilidade, com reposicdo das pecas ou componentes
danificados, sendo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as
manutengdes preventivas e corretivas necessarias;

iii. Providenciar o fornecimento e substituicdo, sem 6nus para a Contratante, de todo
material ou bem da Contratante, danificado em consequéncia de manipulacdo ou
uso inadequado por seus empregados, desde que restar comprovado mediante a
instaurac@o de processo administrativo que garanta ampla defesa e contraditorio
as partes envolvidas;

h. As aquisicbes/compras de saneantes domissanitarios, equipamentos/utensilios e
materiais de consumo, deverdo respeitar as condi¢cdes elencadas no subitem: DA
RESPONSABILIDADE AMBIENTAL.
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4.10 DO ESTOQUE GERAL E DO ESTOQUE SETORIAL

Serd de total responsabilidade da CONTRATADA a estocagem dos saneantes
domissanitarios, equipamentos/utensilios e materiais de consumo.
Havera dois tipos de estoque de materiais/equipamentos/utensilios no contrato: 01 (um)
estoque geral junto ao encarregado, com o0 objetivo de atender o contrato por no
minimo 15 dias, e varios estoques setoriais nas unidades de trabalho dos serventes
de limpeza, para atender as necessidades semanais de limpeza da unidade.
A estocagem dos itens no ESTOQUE GERAL devera ser feita em container e sera de
total responsabilidade (inclusive custeio) da CONTRATADA. O estoque geral
também servira para a guarda e manutengao de qualquer equipamento, utensilio ou bem
relativo a execucdo do contrato, que a empresa tenha necessidade de estocar. As
informagdes e condi¢cdes referentes ao container encontram-se no subitem: DO
CONTAINER ESCRITORIO. Seréa exigido 01 (um) estoque geral para cada lote.
A estocagem dos itens no ESTOQUE SETORIAL, que ficardo a disposicdo dos
serventes de limpeza no local de trabalho, serd realizada em espacgos/armarios
apropriados cedidos pela FUFMT.
Esses estoques setoriais também abrigardo a guarda dos KITS DE LIMPEZA e
eventuais equipamentos de uso coletivo que estejam sendo utilizados na unidade. O
namero de estoques setoriais sera definido de acordo com as areas licitadas e a melhor
logistica de execucgdo entre empresa e fiscal de contrato.
Os estoques deverao ser repostos na frequéncia necessaria, observados os estoques
minimos estabelecidos e o transporte até os mesmos:

i. ESTOQUE GERAL - deve suportar no minimo 15 dias de execuc¢éo contratual;

i. ESTOQUE SETORIAL — deve suportar no minimo 06 dias de execucao

contratual (semana);

Para o Campus Araguaia (Lote 04), que possui duas unidades (Pontal do Araguaia e
Barra do Garcgas), sera exigido 01 (um) estoque GERAL, que devera ser instalado na
unidade de Barra do Gargas, para atendimento de ambos (Pontal do Araguaia e Barra
do Gargas). Assim, também sera de responsabilidade da empresa o transporte dos
materiais de consumo/equipamentos/utensilios de Barra do Garcas até Pontal do
Araguaia.
Também sera de responsabilidade da CONTRATADA o transporte de todos os materiais
dos ESTOQUES GERAIS para os ESTOQUES SETORIAIS.
Em nenhuma hipotese a CONTRATADA podera alegar a falta de saneantes
domissanitarios, equipamentos/utensilios e materiais de consumo em estoque, para a
execucdo dos servicos, exceto aqueles em que, por motivo de seguranca, de acordo
com a legislacé@o especifica, ndo possam ser estocados.
A falta de materiais/saneantes/equipamentos em seu estoque, que prejudique a
execucdo do contrato, podera ser objeto de aplicacdo de sang¢do administrativa.
A CONTRATADA devera instruir o prestador de servico a retirar os quantitativos
adequados de saneantes e materiais de consumo para limpeza, evitando acumulo
desnecessario (excedente) dos mesmos em unidades/setores da FUFMT. Em locais
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onde houver mais de um prestador de servi¢o, o quantitativo de saneantes devera ser
compartilhado entre os profissionais.

4.10.1 DO CONTROLE E DA ENTREGA DO ESTOQUE GERAL

a. E OBRIGATORIO o PREVIO AGENDAMENTO junto ao fiscal de contrato, para que
este ACOMPANHE A ENTREGA DOS SANEANTES, EQUIPAMENTOS/DISPENSER E
MATERIAIS DE CONSUMO JUNTO AO ESTOQUE GERAL, objetivando aferir a
quantidade entregue e a especificacdo dos mesmos.

b. Os materiais a serem utilizados deverdo ser de primeiro uso e excelente qualidade,
atendendo as recomendactes de uso do fabricante, Normas da ABNT e registro na ANVISA
quando obrigatério.

C. A CONTRATADA devera fornecer a Contratante, a lista de materiais a serem
entregues, informando o tipo de material e quantidade dos mesmos.

d. A Contratante se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte, qualquer
material/saneante/ equipamento que nao atenda as qualidades exigidas;

e. Com o intuito de criar uma base de dados sobre o consumo de cada Campus, a
CONTRATADA devera apresentar ao fiscal do contrato, MENSALMENTE (até o dia 15),
relatérios que indiquem:

i.  Quantidade fornecida para o estoque GERAL de saneantes domissanitarios:
Descricdo generalizada do saneante, sua unidade de medida e sua respectiva
gquantidade encaminhada para o estoque, com as respectivas notas fiscais ou outro
documento equivalente;

i. Quantidade fornecida para o estoque GERAL de materiais de consumo: Descri¢cao
generalizada do material de consumo, sua unidade de medida e sua respectiva
gquantidade encaminhada para o estoque, com as respectivas notas fiscais ou outro
documento equivalente;

ii. Quantidade de equipamentos/utensilios repostos, refis substituidos: Descricao
generalizada do equipamento/utensilio/refil, sua unidade de medida e sua respectiva
guantidade reposta/substituida no més. Neste relatério poderdo ser incluidas as
guantidades de equipamentos/utensilios/refis repostos/substituidos no que tange aos
kits para realizacdo das atividades de limpeza;

iv.  Este levantamento sera realizado obrigatoriamente durante os 12 meses iniciais do
contrato, sendo dispensado no caso de prorrogacdo, exceto nos casos em que O
fiscal do contrato julgar necesséario o acompanhamento podendo solicitar relatorios
complementares quanto ao consumo do contrato, os quais deverdo ser atendidos no
prazo de 10 (dez) dias uteis;

4.11 DOS CONTAINERS ESCRITORIO E DE ESTOQUE

a. O container escritdrio destina-se a:
i.  Escritério para o preposto fixo;
i. Atendimento dos prestadores de servico;
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iii. Base de operacéo do contrato;

iv.  Instalacdo do relégio de ponto biométrico;

b. O container ESTOQUE destina-se a:

i. Estoque geral para saneantes domissanitarios, equipamentos/utensilios e

materiais de consumo;

c. A utilizacdo dos containers é estritamente ligada a operacionalizagcdo do objeto
deste Termo de Referéncia, ndo devendo ser utilizado por outros prestadores de
servi¢cos, mesmo que alocados no Campus mediante outro contrato ja celebrado
entre a FUFMT e a CONTRATADA, sob pena de aplicagcdo de sancdo caso seja
utilizado para outros fins.

d. O container escritério sera instalado na proporcdo de 01 (um) container por lote,
independente da quantidade de lotes que a licitante for vencedora, como também se a
CONTRATADA ja possui outros containers advindos de contratos ja vigentes.

e. O container estoque sera instalado na proporcdo de 01 (um) container por lote,
independente da quantidade de lotes que a licitante for vencedora, como também se a
CONTRATADA ja possui outros containers advindos de contratos ja vigentes.

f. A aquisi¢éo/locagdo, instalagdo, guarda, manutencéao e retirada dos containers
serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

g. O container devera possuir tamanho/espaco suficiente para cumprir os objetivos ao qual
se destina. Na constatacdo de insuficiéncia de tamanho/espacgo para o atendimento dos
objetivos, a CONTRATADA devera arcar com todos os custos para adicionar outro
container, com tamanho/espaco suficiente para atender a demanda existente.

h. A CONTRATANTE CEDERA:

1. O ESPACO FISICO (TERRENO) para a instalacdo do container. Caso exista a
necessidade de preparacdo do espaco fisico (terreno) para a instalagcdo do
container escritério, tal preparacdo sera de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

2. A utilizacdo da REDE ELETRICA para o efetivo funcionamento do container
escritorio, sendo que a CONTRATADA ficara responsavel pela instalacdo de todo
equipamento/dispositivo necessario para o seu efetivo funcionamento, desde o
guadro elétrico (ou dispositivo equivalente) até o container escritério.

i. A CONTRATANTE NAO CEDERA:

1. A utilizacdo de rede ldgica e telefénica (LAN e acesso a internet) para o efetivo
funcionamento do container escritério, sendo que a CONTRATADA ficara
responsavel pela instalacdo de todo equipamento/dispositivo necesséario para o
seu efetivo funcionamento.

2. A utilizag&o das instala¢des hidraulicas (agua e esgoto), devendo a CONTRATADA
utilizar-se das instalacdes sanitarias ja existentes em cada Campus.

j. Cabera ao fiscal do contrato, apés confirmacdo junto a Prefeitura de cada Campus,
informar ao preposto da empresa a localizagcdo do quadro elétrico (ou dispositivo
equivalente), bem como acompanhar o0 procedimento de instalacdo dos
equipamentos/dispositivos.

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 62 de 200
jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

k. A CONTRATADA deverd utilizar-se da energia elétrica com consciéncia, primando pela
economicidade e sustentabilidade, de acordo com o subitem: DA RESPONSABILIDADE
AMBIENTAL.

. Quando da constatacdo do uso irregular de energia elétrica, mediante processo
administrativo que ofereca ampla defesa e contraditorio, a CONTRATADA estara
passivel de aplicacdo de san¢do administrativa.

m. O espaco fisico devera estar de acordo com as normas de seguranca para estocagem
de materiais saneantes domissanitarios, bem como de acordo com a legislacéo vigente.

n. A CONTRATADA é responsavel por qualquer dano causado as instalacdes (fisicas,
elétricas, hidraulicas ou légicas) da FUFMT durante a fase de instalagédo, permanéncia e
retirada do container, e devera reparar tal dano, imediatamente, arcando com todos 0s
Custos necessarios.

0. Iniciado o contrato, a disponibilizacdo dos containers deve ser imediata, considerando
sua destinacao.

4.12 DOS LOCAIS E HORARIOS DA PRESTACAO DOS SERVICOS
4.12.1 DOS LOCAIS

Os servicos serdo executados nas instalacdes fisicas da Fundacgéo Universidade Federal de
Mato Grosso — FUFMT, conforme os locais abaixo identificados:

TABELA 05
LOTE 01 - Campus Universitario de Rondon6polis/FUFMT: localizado na Rodovia MT
270, Km 06, Rondon6polis/MT. CEP: 78.735-901.
LOTE 02 - Campus Universitario de Sinop/FUFMT: localizado na Avenida Alexandre
Ferronato, n° 1200, Bairro Setor Industrial — Sinop/MT. CEP: 78.557-267
LOTE 03 - Campus Universitario do Araguaia/FUFMT - Unidade Pontal do Araguaia:
localizado na Rodovia MT 100, KM 3.5, Pontal do Araguaia/MT. CEP: 78.698-000.
LOTE 04 - Campus Universitario do Araguaia/FUFMT - Unidade Barra do Gargas:
localizado na Avenida Senador Valdon Varjdo, n° 6390, Barra do Gargas/MT. CEP:
78.600-000.

4.12.2 DA JORNADA DE TRABALHO

Os servigos deverdo ser prestados a FUFMT de SEGUNDA-FEIRA a SABADO, com carga
horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) HORAS, sendo que cabera a Contratante
estabelecer o inicio e o término da jornada de cada profissional respeitados os limites de
inicio e término de jornada:
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| — De segunda a sexta-feira: 08 (oito) horas diérias, com intervalo para o almoco de, no
minimo, 01 (uma) hora, a serem cumpridas dentro do periodo das 05h10min as 21h50min,
perfazendo um total de 40 (quarenta) horas.

Il — Sabado: 04 (quatro) horas, a serem cumpridas dentro do periodo das 05h10min as
12h00min, perfazendo um total de 04 (quatro) horas.

a) Respeitado o interesse publico e a critério da Contratante, nos recessos académicos,
férias académicas ou demais paralisacdes nas atividades da FUFMT, por periodo nao
inferior a 10 dias, poderdo ser realizadas FERIAS COLETIVAS pela CONTRATADA,
respeitadas uma escala minima de trabalho caso haja atividades consideradas
essenciais.

b) Fica pré-estabelecido que a jornada de trabalho diaria, sob qualquer justificativa, NAO
PODERA SER EXCEDIDA, ndo sendo autorizada a realizacdo de horas extras sob
gualquer hipétese, nem o seu pagamento pela FUFMT.

c) Nao havera prestacdo de servigcos aos sdbados a tarde, domingos e feriados, ndo sendo
autorizada a realizacao atividades excepcionais, nem o seu pagamento pela FUFMT.

d) As horas faltantes para o cumprimento da jornada ndo respostas/compensadas no
més apurado, serdo objeto de descontos na medi¢&o pela fiscalizacdo do contrato.

4.12.3 DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

a. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, cabendo exclusivamente a mesma, a substituicdo de seus funcionarios
nas ocorréncias de faltas ou interrup¢des no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a
descontinuidade na prestacao dos servicos.

b. A fim de facilitar a fiscalizagdo e medi¢éo do contrato, considerando a extenséo dos
Campi e ainda a responsabilidade subsidiaria desta IFES, fica pré-estabelecido que o
controle da jornada, SERA REALIZADO PELO METODO DE REGISTRADOR
ELETRONICO DE PONTO.

C. Quaisquer excecbes para a dispensa deste método deverdo ser justificadas e
previamente avaliadas e autorizadas pela Pré-Reitoria Administrativa da FUFMT.
d. Alternativamente, estabelece-se que para aqueles prestadores que estejam

substituindo o regular prestador de servico, o controle do cumprimento da carga horaria
devera ser feita nos moldes da legislacdo em vigor, pelos demais métodos de controle
previstos na legislacao trabalhista.

e. Sugere-se a empresa convencionar com seus funcionarios que os atrasos e as
efetivas faltas deverdo ser comunicados ao encarregado, para que 0 mesmo possa
providenciar a sua substituicao.

f. Havendo falta do funcionario, cabera ao encarregado realizar os contatos para a
substituicdo do funcionario que faltou no prazo de até 01 (uma) hora contados do inicio do
expediente. A substituicdo devera ser feita cumprindo o restante da carga horéaria diaria de
08 (oito) horas, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco, e devera ser anotado em
relatério especifico (assinado pelo chefe do setor), o profissional faltante e seu substituto,
bem como dias e horérios repostos.
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g. Nas substituicbes, os profissionais encaminhados deverdo ter qualificacdo idéntica
ou superior ao requisitado para a fungcédo neste Termo de Referéncia. Devera ser observada
também a funcdo para qual o substituto foi contratado pela empresa de forma a ndo gerar
desvios de funcao.

h. Mensalmente, o relatério das substituicdes devidamente assinado pelo chefe do
setor ao qual foi prestado o servico, deverd ser encaminhado ao fiscal do contrato para fins
de medicao e faturamento.

i. Desde que acordado com o fiscal do contrato, e considerando a possibilidade ou
ndo de reagendamento das atividades destinadas ao posto faltante, a substituicdo podera
ocorrer em data diversa da data da falta, desde que dentro do mesmo més.

j- Excepcionalmente, caso o prestador de servico ndo registre o ponto eletrénico
(esquecimento), contudo fique configurado que 0 mesmo compareceu ao servi¢o, cabera ao
PRESTADOR DE SERVICO informar ao ENCARREGADO, que realizara o contato com a
chefia da unidade de trabalho, para confirmar a informag¢éo com registro por escrito, a fim de
compor o processo de pagamento mensal da nota fiscal e realizar o tratamento do controle
de frequéncia.

k. Caberd a CONTRATADA fiscalizar a jornada de seus trabalhadores e, caso seja
configurada a habitualidade da falha do registro do ponto eletrénico por parte do prestador
de servico, tomar as medidas disciplinares necesséarias ao cumprimento regular do contrato.
Ainda, no mesmo caso, a FUFMT podera solicitar a substituicdo do prestador de servico.

l. Os casos de: falta de papel, ndo reconhecimento de biometria, falta de energia, mau
funcionamento, ou quaisquer tipos de ocorréncias relacionadas ao REP, serdo reportados
pelos colaboradores ao preposto da empresa, para providéncias imediatas e posterior
comunicacgéo ao fiscal do contrato para registro em relatorio especifico.

m. A CONTRATADA devera adquirir e instalar Reldgios de Ponto Eletrénico Biométrico
com no-break, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos da data de inicio de vigéncia
do Contrato, na presenca do Fiscal, para controle no cumprimento da carga horaria dos
seus funcionarios, sendo distribuidos da seguinte forma:

TABELA 06

LOTE 01 — CAMPUS UNIVERSITARIO DE RONDONOPOLIS:
01 Relégio de Ponto instalado junto ao preposto.

LOTE 02 — CAMPUS UNIVERSITARIO DE SINOP:
01 Reldgio de Ponto instalado junto ao preposto.

LOTE 03 — CAMPUS UNIVERSITARIO DO ARAGUAIA — UNIDADE PONTAL DO
ARAGUAIA: 01 Relégio de Ponto instalado no Bloco Administrativo.

LOTE 03 — CAMPUS UNIVERSITARIO DO ARAGUAIA - UNIDADE BARRA DO
GARCAS:
01 Relégio de Ponto instalado junto ao preposto.

n. Excepcionalmente e considerando a preferéncia de que o controle da jornada por
relégio se inicie no dia 01 do més, podera o prazo ser prorrogado até o primeiro dia util do
més seguinte ao vencimento do prazo de 30 dias.

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 65 de 200
jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

0. A CONTRATADA serd responsavel pela instalacdo, guarda, manutencdo e
substituicdo (quando necessério) dos Relogios de Ponto Eletrénico Biométrico, arcando com
todos os custos, inclusive os custos relacionados ao no-break, equipamentos de informéatica
(hardwares), programas de gerenciamento (softwares) e insumos como o0 papel, dentre
outros necessarios ao efetivo funcionamento do reldgio de ponto eletrénico biométrico.

p. O software de tratamento do controle de jornada devera estar de acordo com as
regras do Ministério do Trabalho e Emprego e possuir as seguintes funcionalidades
minimas:

l. Gestao de banco de horas;

II.  Horérios de trabalho flexiveis;

lll.  Registro de feriados e pontos facultativos;

IV.  Registro de férias;

V. Mobdulo WEB para consulta de folhas ponto e langamento de abonos,
justificativas e ajustes no cartdo ponto pelo PREPOSTO DA EMPRESA
dentro da FUFMT.

g. A CONTRATANTE CEDERA:

1) A utilizagdo da REDE ELETRICA para o funcionamento do Relégio de Ponto
Eletrébnico Biométrico, onde a empresa CONTRATADA ficard responsavel pela
instalacdo de todo equipamento/dispositivo necessario para 0 seu efetivo
funcionamento, desde o quadro elétrico (ou dispositivo equivalente) até o Reldgio
de Ponto Eletrénico Biométrico.

r. A CONTRATANTE NAO CEDERA:

1) A utilizagdo de rede logica (LAN e acesso a internet) para o efetivo funcionamento
do Reldgio de Ponto Eletrbnico Biométrico, sendo que a CONTRATADA ficara
responsavel pela instalacdo de todo equipamento/dispositivo necessario para o seu
efetivo funcionamento.

S. Caberd ao fiscal do contrato, ap6s confirmacdo junto a Prefeitura do Campus,
informar ao preposto da empresa onde encontra-se 0 quadro elétrico (ou dispositivo
equivalente), bem como acompanhar o procedimento de instalacdo dos
equipamentos/dispositivos.

t. A contratada € responsavel por qualquer dano causado as instalacdes (fisicas,
elétricas, hidraulicas ou légicas) da FUFMT durante a fase de instalagdo do Reldgio de
Ponto Eletrbnico e devera reparar tal dano, imediatamente, arcando com todos 0s custos
necessarios.

u. O Reldgio de Ponto Eletronico deverad ser homologado pelo MTE, oferecer copia
impressa de CADA ponto batido pelo funcionario, como contraprova, e possibilitar a
extracdo dos dados via USB.

V. Durante o periodo de instalacdo do Relégio de Ponto Eletrénico, o controle do
cumprimento da carga horéria devera ser feito nos moldes da legislagcdo em vigor, pelos
demais métodos de controle previstos na legislacao trabalhista.

4.13 DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS E DOS REQUISITOS MINIMOS DA
FUNCAO
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4.13.1 DOS SERVENTES DE LIMPEZA

a) Para a execucdo dos servicos descritos no subitem: DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS, serdo aceitos os profissionais contratados pela familia: “5143”, conforme a
Classificacdo Brasileira de Ocupacbes — CBO, e dentro das suas respectivas atividades
desempenhadas.
b) As principais_atividades da funcdo de Faxineiro (Auxiliar, Servente) ficam assim
especificadas, dentre outras existentes:

l. Efetuar a limpeza, o asseio e conservacdo do espaco fisico, respeitando as

recomendacdes dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;

Il. Abastecer 0s banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel higiénico,
papel toalha e sabonete liquido), observando para que nao faltem;

[l Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagdo de bens e
instalagbes, providenciando, se for o caso, a sua execug¢ao, com a anuéncia do
fiscal do contrato;

V. Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas pelo fiscal do
contrato, por meio do preposto da empresa contratada;

V. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacdo, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

VI. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando 0s servicos;
VIl Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto da

empresa CONTRATADA, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a
constatacdo de pessoas com atitude suspeita observada nas dependéncias da

Contratante;
VIILI. Zelar pela seguranga, limpeza e manutencdo das instalagbes, mobiliarios e
equipamentos;
IX. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aguelas necessarias ao bom

desempenho do trabalho, conforme CBO da categoria, dentre outras
relacionadas a metodologia de limpeza estabelecida para cada tipo de area a ser
limpa.

4.13.2 DOS ENCARREGADOS - PREPOSTO FIXO NA FUFMT

Considerando o disposto no Art. 68 da Lei 8.666/93, a CONTRATADA devera manter
ENCARREGADO - PREPOSTO, no local da prestacdo dos servicos, conforme
guantidades contratadas, ou seja, ficardo fixos nas instalacdes da FUFEMT, nos Campus
de Rondonopolis, Sinop e Araguaia.

1. O encarregado-preposto devera ser aceito pela respectiva Fiscalizagdo, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, o qual devera ser
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indicado_mediante declaracdo em que devera constar o home completo, n°® do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualifica¢do profissional.

2. O encarregado-preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela
Administracdo, devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, NA DATA DE INICIO DA
VIGENCIA DO CONTRATO, para firmar, juntamente com o servidor designado para esse
fim, o “Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias”, destinado ao assentamento das
principais ocorréncias durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais
assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execucdo do contrato relativo a sua
competéncia.

3. A funcdo de encarregado-preposto ndo podera ser delegada aos ocupantes dos
postos de servico de serventes, considerando a incompatibilidade de tarefas, pois se
trata de profissional adicional.

4, O encarregado ficard lotado no container escritério a ser providenciado pela
Contratas nos prazos e condi¢cdes previstos no edital.
5. A CONTRATADA orientara o seu encarregado - preposto quanto a necessidade de

acatar as orientacdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.
6. Quando houver substituicdo do encarregado-preposto, A CONTRATANTE DEVERA
SER PREVIAMENTE COMUNICADA, no prazo de 48 (QUARENTA E OITO) HORAS, com
a indicacao de todos os dados do novo preposto.
7. As principais atividades da fungdo de ENCARREGADO — PRESPOSTO FIXO ficam
assim especificadas, dentre outras existentes:

I.  Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao

cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do Trabalho;

II.  Zelar pela seguranca, limpeza e conservacao dos equipamentos e instalagdes;

[ll.  Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

IV.  Abster-se da execuc¢édo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo
de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando 0s servicos;

V. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacdo, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

VI.  Manter contato frequente com os prestadores de servi¢co, com o objetivo de
sanar qualquer demanda na area de administracdo de pessoal e gestado
operacional do contrato, como:

i Recebimento de atestados;
ii. Controle de frequéncia (verificacdo das faltas, edi¢cdo via software de controle
do ponto biométrico, substituicdo de prestadores de servicgo);
ii.  Esclarecimento de duvidas dos prestadores de servico;
iv.  Resolucdo de problemas ligados aos prestadores de servicos;
V. Fornecimento e fiscalizagc&do do uso de materiais, uniformes e EPI's;
vi.  Programacédo de escalas de servico, folgas e férias;
vii.  Avaliacdo do desempenho e cumprimento de tarefas;
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viii.  Conhecimento das ordens de servicos, delegacéo de atividades, distribuicdo
dos trabalhos, controle dos prazos de execucao;
ix. Emissao de ordens aos prestadores de servicos;
X.  Gestdo da mao de obra para atendimento de demandas emergenciais;
xi.  Outras atividades correlatas.
VII.  Manter contato frequente com o fiscal do contrato, com o objetivo de sanar
qualquer demanda na area de gestdo do contrato, tais como:

a. Esclarecimento de duvidas relacionadas as faturas dos servigos prestados;

Realizacdo conjunta de medi¢cdo mensal dos servicos;

Recebimento de notificacdes;

Realizacao do registro de ocorréncias no respectivo livro;

Atendimento de providéncias para a boa execucéo do contrato;

. Outras atividades correlatas;

VIII.  Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho, dentre outras:

a. Ser pontual, coordenar e vistoriar as atividades dos serventes, objetivando o
bom andamento dos servicos;

b. Cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e verificar a apresentagcao
individual dos profissionais;

c. Conhecer as atividades de cada profissional, de acordo com as orientacfes
da fiscalizacdo da CONTRATANTE;

d. Entrar em éareas reservadas somente em caso de emergéncia, ou quando
devidamente autorizado;

e. Levar ao conhecimento da fiscalizagdo, imediatamente, qualquer informagéo
considerada importante;

f. N&o permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou saiam das
dependéncias do CONTRATANTE por locais que néo aqueles previamente
determinados;

g. Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias do CONTRATANTE, providenciando imediata remessa a
fiscalizacdo e/ou segurancga, com o devido registro;

h. Desenvolver todas as atividades inerentes a sua area de responsabilidade,
seguindo as orientacbes, determinagcbes e prestando todos os
esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela fiscalizagcdo do contrato, de
acordo com as necessidades do servico;

i. Inspecionar, controlar e orientar, permanentemente, o correto uso dos
equipamentos e produtos;

j- Providenciar a imediata substituicAo de materiais e/ou equipamentos
defeituosos ou danificados, verificando sempre a validade dos produtos
fornecidos;

k. Coibir, terminantemente, qualquer uso indevido ou indiscriminado dos
materiais, equipamentos e/ou produtos;

~®ooo0CT
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Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para que 0 Servi¢co transcorra
dentro da normalidade, obedecidas as normas regulamentares e os padroes
de conduta;

Registrar por meio de relatério, qualquer ocorréncia sobre os principais fatos

Estar & disposicdo dos profissionais alocados na FUFMT sempre que
necessario, visando resolver os problemas relativos ao servico;

Receber solicitagbes e comunicagdes relacionadas ao servico e soluciona-las.
E realizar, ainda, outras atividades de mesma natureza profissional e grau de

m.
do dia;
n.
0.
complexidade;
p.

Além de todas as atividades elencadas no item anterior, intermediar entre a
FUFMT e a CONTRATADA a solugdo de todo o aspecto burocratico do

contrato, objetivando o bom andamento dos servigos;

IX. Outras atividades correlatas;

4.13.3 DOS REQUISITOS MINIMOS DA FUNCAO

a. Paratodos os cargos: NAO POSSUIR PARENTESCO (o cénjuge, o companheiro ou o

parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau)
COM SERVIDORES DA FUEMT, como forma de cumprir os principios da moralidade e da
impessoalidade e o disposto no art. 10, inc. Il, da IN-MPOG/SLTI 2/2008 e Decreto

7.203/2010.

b. Para a execugdo dos servicos requer-se que os profissionais possuam 0s seguintes

reguisitos minimos:

TABELA 07

PROFISSIONAL

REQUISITOS

Faxineiros, Auxiliares de Limpeza,
Serventes de Limpeza, Limpadores
de Vidros, Limpadores de Fachadas

Ensino Fundamental Completo ou_pelo
menos 06 meses de pratica profissional no
posto de trabalho

Encarregado

1 - Ensino Médio Completo e pelo menos 06
meses de pratica profissional na fungéo

2 — Curso (s) basico (s) de nocdes de gestao
de pessoas que incluam os seguintes temas:
rotinas administrativas; departamento
pessoal; legislacdo trabalhista; acordos e
convencodes coletivas, nocdes de seguranca
do trabalho;

c. A escolaridade minima exigida poder& ser comprovada mediante a apresentacéo de copia
do diploma ou certificado emitido por Instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da
Educacdo, Secretaria de Estado de Educacdo e Secretaria Municipal de Educacéo, de

acordo com competéncia legal.
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d. A comprovacdo da realizacdo de cursos pelo encarregado sobre os temas previstos
deverd ser realizada através de certificado (cOpia autenticada) ou certificado digital com
acesso para confirmacédo de autenticidade; Os cursos deveréo ter sido realizados até a data
de inicio do contrato ou apresentacéo do profissional para ocupar o posto de trabalho.

e. A pratica profissional minima exigida podera ser comprovada mediante a apresentacdo de
cépia do registro de emprego na carteira de trabalho.

4.14 DOS UNIFORMES

A CONTRATADA devera fornecer, em entrega unica, no primeiro dia de vigéncia do
contrato, na presenca do fiscal do contrato, jogos novos e completos de uniformes para
cada profissional, com as logomarcas da empresa e da FUFMT (em silkscreen ou
bordados), para todos os profissionais, sem repasse dos custos para estes, conforme as
quantidades minimas estabelecidas a seguir:

I. ENCARREGADO - PREPOSTO FIXO:

TABELA 08
ITEM UNIDADE QUAZLISADE COR CARACTERISTICAS
Calca Unidade 03 Preto Tipo social, em tgmdo Oxford,
comprida.
Tipo Social, em tecido
Camisa/Camisete Unidade 03 Azul Tricoline, ”.“3‘”9".".‘3“”?’ deve
Royal conter a identificagcdo da
empresa.
Sapato (sexo
i
masF: ulino) / Par 02 Preto De couro, sem cadarcos.
Sapatilha (sexo
feminino)
Meia Par 04 Preto Tipo social.
II. FAXINEIRO / AUXILIAR DE LIMPEZA /| SERVENTE DE LIMPEZA.:
TABELA 09
ITEM UNIDADE QUAELI([))ADE COR CARACTERISTICAS
Azul Em tecido Helanca Escolar,
Calca Unidade 04 com elastico na cintura, sem
Royal
bolsos.
Camiseta Unidade 04 Azul Em tecido malha fria, gola
Royal | redonda, manga curta, sem
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bolso, deve conter a
identificacdo da empresa.

Em material PVC, cano médio,

Bota Par 02 Preto ..
com forracao interna.

Em tecido algodao, cano

Meia Par 04 Preto L
médio.

Em material latex/borracha,
Luva Par 02 ] ANTIALERGICA, com
PARES/MES comprimento total de 35cm, no

minimo

a) A entrega do uniforme devera ser registrada mediante modelo de “Termo de Entrega”

b)

c)
d)

f)

constante do Anexo E deste Termo de Referéncia, em 03 (trés) vias, devendo ser
assinada pelo preposto da empresa, pelo fiscal do contrato e pelo empregado.

Para fins contratuais, A DATA DE ENTREGA SERA O PRIMEIRO DIA DE VIGENCIA
DO CONTRATO, sendo vedada a prestacao do servigo por parte dos profissionais sem
o uniforme.

N&o seré aceita a entrega parcial dos itens.

Os uniformes deverdo ser substituidos, sem repasse de custos para 0s
profissionais, sempre que houver necessidade constatada.

Mediante a concordancia da fiscalizagdo do contrato, a CONTRATADA poderd utilizar
uniforme padronizado ja utilizado pela empresa, incluindo a alteracdo de cores para
melhor identificac8o dos prestadores de servico, com excecdo ao operador de lavandeira

que devera utilizar de vestimentas conforme exposto no Termo de Referéncia.

Havendo a prorrogacdo do contrato, a empresa devera fornecer jogos novos e
completos de uniforme, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos do inicio da vigéncia da
prorrogacao.

4.15 DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI'S

a.

Considera-se “Equipamento de Protecao Individual — EPI”, todo dispositivo ou produto,
de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protecdo de riscos suscetiveis
de ameacar a seguranca e a saude no trabalho. (ltem 6.1 — Norma Regulamentadora 6
- Portaria 3214/78).
A empresa € obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamento de
protecdo individual adequado ao risco e em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa
protecdo contra os riscos de acidentes e danos a salde dos empregados. (Art. 166 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho).
Cabera a CONTRATADA, conforme Item 6.6.1 da Norma Regulamentadora 6 -
Portaria 3214/78:

i.  Adquirir o EPI adequado ao risco de cada atividade;

ii.  Exigir seu uso;
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iii.  Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente
em matéria de seguranca e saude no trabalho;
iv.  Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao;
V. Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;
vi.  Responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao periddica;
vii.  Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada;
viii.  Registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros,
fichas ou sistema eletronico;
A selecdo dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI’s) devera atentar-se:
i.  Aosriscos a que o trabalhador esta exposto durante o trabalho;
i. As condicdes de ambiente em que exerce a atividade;
ii. A parte do corpo a proteger;
iv.  As caracteristicas do préprio trabalhador;
v. A lista de equipamentos de protecdo individual constante no Anexo | da
Norma Regulamentadora 6 - Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho;
Cabera ao prestador de servigco, apOs orientacdo e treinamento, conforme
determina o Item 6.7.1 da Norma Regulamentadora 6 - Portaria 3214/78:
i.  Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;
ii. Responsabilizar-se pela guarda e conservacao;
iii.  Comunicar ao empregador qualquer alteracéo que o torne impréprio para uso;
€,
iv. ~ Cumprir as determina¢des do empregador sobre 0 uso adequado;
O Prazo de entrega dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’S sera no
primeiro dia de vigéncia do Contrato, sendo vedada a prestacdo do servigo por parte
dos profissionais sem o recebimento dos EPI's, sob pena de aplicagdo de sangao
administrativa caso o prestador de servi¢co ndo esteja devidamente equipado.
A CONTRATADA devera esclarecer e informar a todos os seus empregados que O
desrespeito as normas de seguranga e meio ambiente constitui falta de natureza grave,
passivel de demissao por justa causa, nos termos do artigo 482 da CLT.
Sera de responsabilidade da CONTRATADA, fornecer, além do EPI minimo para a
execucdo dos servi¢os, 0s equipamentos de protegado individual indicados pelos
laudos técnicos de insalubridade, SEM custos adicionais para a Contratante.

4.16 DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

a. Iniciado o contrato, a CONTRATADA devera providenciar e custear, IMEDIATAMENTE, a
avaliacao dos locais de trabalho de seus funcionarios na FUFMT, a fim de emitir laudos de
insalubridade e/ou periculosidade, (conforme Estrutura dos Laudos de Insalubridade e
Periculosidade) abaixo, de acordo com as Normas Regulamentadoras: 15 - Atividades e
Operac0es Insalubres e Norma Regulamentadora; e 16 - Atividades e Operacgfes Perigosas,
da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.
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b. A apresentacdo do material serd na forma de “CADERNO TECNICO”, conforme
orientacbes deste Termo de Referéncia. Tais laudos serdo passiveis de auditoria pela
FUFMT. Segue abaixo as orientacdes:

CADERNO TECNICO

e Laudos de Insalubridade;

e Laudos de Periculosidade;

¢ Anexo I: Metodologia de Tomada de Amostras (separadas por agente nocivo, citando o
tipo de equipamento usado para colher amostras de campo, técnica empregada pelo
laboratorio de analise, bem como sua fundamentagéo técnico-legal);

e Anexo Il: Agentes Nocivos e seus Riscos para Saude;

e Anexo lll: Legislacéo utilizada na elaboragdo dos laudos técnicos;

e Anexo IV - Laudos de Calibracdo dos Equipamentos de Medicdo e respectivos
calibradores (separados por agente nocivo), fornecendo todas as informacgdes
necessarias para identificacdo e rastreabilidade. Os laudos de calibragdo devem estar
dentro do prazo de validade, emitidos por laboratério acreditado pela Rede Brasileira de
Calibracédo (RBC) e contendo o selo do INMETRO;

e Anexo V - Laudos dos laboratérios para agentes quimicos, devidamente identificado*;

e Anexo VI — Relatério emitido pelos equipamentos na avaliagdo quantitativa de campo
(quando aplicavel), incluindo o histograma para ruido e devidamente identificado?*;

e Anexo VIl — ART do engenheiro responsavel pelo LTCAT da CONTRATADA,;

o Anexo VIII - Quadro Resumo;

e Separados por unidade/instituto/departamento/local/cargos ou similar, citando o
percentual e grau de insalubridade, bem como o percentual de periculosidade;

o Devidamente identificado*: separados por agente nocivo, unidade, instituto,
departamento, local, cargos ou similar.

ESTRUTURA DO LAUDO DE INSALUBRIDADE (parametros minimos):

* Identificacdo (unidade — instituicdo — departamento — local e/ou locais de trabalho ou
similar);

 Identificacdo dos cargos e a descri¢do basica de suas respectivas atividades;

+ Data (dia/més/ano);

» Descricdo geral do ambiente periciado (minimo: edificacéo, instalagbes, equipamentos);

* Resultado da avaliagdo qualitativa;

* Resultado da avaliacdo quantitativa, por agente nocivo;

* Insalubridade:

1. Por Agente Nocivo (Quimico — Fisico — Biolégico);

2. Descricdo (fonte geradora, meio de propagacdo, valores encontrados, embasamento
técnico-legal);

3. Limite de Tolerancia;

4. Tempo de Exposi¢éo;

5. Embasamento técnico-legal;

6. Observacdes;
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* Medidas Corretivas existentes para Eliminar ou Neutralizar o risco, ou Proteger contra
seus efeitos, exemplos:

* Medidas Administrativas ou de Organizacao do Trabalho;

* EPC - Equipamento de Protecao Coletiva;

+ EPI - Equipamento de Protecéo Individual;

* Conclusdo Insalubridade (considerando Medidas Corretivas existentes e citando a
legislacdo cabivel);

* Laudo Técnico elaborado e aprovado por. Nome, CREA, Assinatura do Engenheiro de
Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho (CRM) responsavel pelo Laudo Técnico;

ESTRUTURA DO LAUDO DE PERICULOSIDADE (pardmetros minimos):

* Identificacdo (unidade — instituicdo — departamento — local e/ou locais de trabalho ou
similar);

 Identificagcdo dos cargos e a descri¢cdo basica de suas respectivas atividades;

+ Data (dia/més/ano);

* Resultado da avaliacdo qualitativa;

* Descricdo das atividades realizadas por cada cargo e sua associagdo com 0 agente
periculoso;

* Tempo de Exposicéo;

» Descricdo geral do ambiente periciado (minimo: edificacéo, instalagdes, equipamentos);

+ Embasamento técnico-legal;

* Observacoes;

Medidas de Seguranca (recomendacao técnica), exemplos:

Medidas Administrativas ou de Organizacao do Trabalho;

EPC - Equipamento de Protecéo Coletiva;

EPI — Equipamento de Protecao Individual;

Concluséo Periculosidade (citando a legislacdo cabivel);

* Laudo Técnico elaborado e aprovado por: Nome, CREA, Assinatura do Engenheiro de
Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho (CRM) responsavel pelo Laudo Técnico;

twwnNn ke

l. O prazo para a entrega dos laudos a FUFMT sera de 60 (sessenta) DIAS
CORRIDOS contados do inicio da vigéncia do contrato.

Il. Existindo qualquer tipo de avaliagdo quantitativa de agentes quimicos e/ou fisicos, 0s
laudos dessas avaliagcGes deverao ser anexados ao Caderno Técnico.

. Havendo a possibilidade de minimizagao do risco com a utilizacdo de EPI’s, cabera a
CONTRATADA providenciar o imediato fornecimento do equipamento ao
trabalhador, em atendimento a “NR 6 - Equipamentos de Prote¢ido Individual” do
MTE, incluindo a fiscalizacdo de sua utilizagdo, conforme subitem: DO
EQUIPAMENTO DE PROTEQAO INDIVIDUAL - EPI deste Termo de Referéncia.

V. Os laudos apresentados serdo submetidos a CASS/FUFMT para homologacéo
interna e havendo a constatagdo do necessario pagamento do respectivo adicional
de insalubridade E/OU periculosidade ao trabalhador, a CONTRATADA sera
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VI.

notificada com o rol das funcdes e locais de trabalho respectivos e percentuais
devidos.

Havendo a incidéncia de adicionais em area de trabalho avaliadas, a empresa
providenciara a anotacao e alteracdo da remuneracado do trabalhador designhado para
aquela &rea no prazo de até 30 dias apds a notificagdo da homologacao pela FUFMT
e efetuard a quitacdo junto ao trabalhador de todos os valores retroativos devidos.
Considerando que o reconhecimento de atividade insalubre altera o equilibrio do
contrato, e que os locais que terdo reconhecidos estes adicionais, sdo impossiveis
de se prever, a alteracao dos valores do contrato sera solicitada pela CONTRATADA
através de pedido de reequilibrio de precos, apresentando a planilha de custos e
formacao de precos para os tipos de area indicados nos laudos.

5. DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

5.1 DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO E DO PAGAMENTO DOS
SALARIOS E INDENIZAGCOES

Conforme o disposto no Art. 19-A da IN SLTI n® 02/2008 e em razédo da sumula n® 331
do Tribunal Superior do Trabalho, o pagamento dos salarios dos empregados pela
empresa CONTRATADA deverd ocorrer via depdésito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administracao.

O deposito dos salarios e todos os beneficios deverdo ocorrer até o 5° (quinto) DIA
UTIL do més posterior a execucdo do servico, salvo critério mais vantajoso fixado em
legislacdo trabalhista/instrumento coletivo, INDEPENDENTEMENTE DO PAGAMENTO
DE SUAS FATURAS PELA CONTRATANTE, SENDO TAL OBRIGACAO PRESTADA
ATRAVES DE RECURSOS QUE SEJA DE PRONTA DISPONIBILIZA(;AO AO
TRABALHADOR,;

O Piso salarial a ser pago sera o VIGENTE da respectiva categoria profissional, através
da Convencdo Coletiva de Trabalho INDICADA PELA EMPRESA QUANDO DA
APRESENTA(;AO DA PROPOSTA.

Havendo homologacdo de nova convencdo coletiva de trabalho, ou mesmo termos
aditivos as mesmas, deverd a CONTRATADA providenciar a alteragcdo e registro das
novas condi¢des nos termos da legislacéo, observando os seguintes prazos:

l. Quitacdo de verbas salariais e indenizatérias nos novos valores
convencionados — dever4d ser realizada no holerite do més
imediatamente posterior ao registro no Ministério do Trabalho, incluindo
a alteragéo da CTPS;

Il. Quitacdo de diferencas de verbas salariais e indenizatérias de meses
anteriores, nos casos de vigéncia retroativa da CCT/Termo Aditivo —
devera ser realizada no holerite do més imediatamente posterior ao
registro no Ministério do Trabalho INDEPENDENTEMENTE DO DA
APROVACAO OU NAO DE PEDIDO DE REPACTUACAO E DO
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PAGAMENTO DE SUAS FATURAS (REPACTUAQ,&O) PELA
CONTRATANTE, SENDO TAL OBRIGACAO PRESTADA ATRAVES
DE RECURSOS QUE SEJA DE PRONTA DISPONIBILIZAGAO AO
TRABALHADOR,;

5.2 DO TRANSPORTE

a)

b)

A CONTRATADA devera apresentar, POR OCASIAO DO INICIO DO CONTRATO E A
CADA SUBSTITUICAO, o termo de opg¢édo do prestador de servico quanto ao tipo de
transporte mais adequado a sua necessidade e também a relacdo dos prestadores que
declararam ser NAO OPTANTES do beneficio.
Os vales-transportes (para uso via sistema de transporte coletivo publico) serdo
fornecidos antecipadamente para utilizacdo efetiva em despesas de deslocamento
residéncia-trabalho e vice-versa.
O empregador também podera proporcionar, por meios préprios ou contratados,
em veiculos adequados ao transporte coletivo, o deslocamento integral de seus
trabalhadores.
Desde que previsto na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, a CONTRATADA
podera fornecer transporte alternativo tipo BICICLETA aos funcionérios que optarem por
tal medida.
Independente da modalidade, a CONTRATADA devera apresentar mensalmente, por
ocasido do faturamento, os comprovantes de disponibilizagdo de transporte aos seus
trabalhadores:
l. Vale-Transporte: Comprovantes de entrega ao trabalhador de ticket impresso
ou de pagamentos de recarga com identificagdo nominal dos prestadores de
servicos;
Il. Outros meios: Copia de contrato de transporte, notas fiscais, comprovagéo de
meios préprios;
Il. Bicicleta: Comprovantes da entrega da bicicleta e do pagamento da
manutencéo da bicicleta ao trabalhador, ou comprovacdo de manutencdes realizadas
diretamente através de contratos de prestacao de servico;

5.3 DO SEGURO DE VIDA

A CONTRATADA devera manter seguro de vida em favor de TODOS os seus funcionarios,
devendo comprovar ao fiscal do contrato o cumprimento deste item, na data de inicio da
prestacdo dos servicos e de acordo com a data de admissdo dos funcionérios
contratados.

6. DOS PRAZOS DE EXECUGCAO CONTRATUAL

6.1 DO PRAZO DE INIiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
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a. A CONTRATADA devera iniciar a prestacio dos servicos na DATA DE INICIO DE
VIGENCIA DO CONTRATO;

b. Na data de inicio do contrato a empresa CONTRATADA devera apresentar: Planilha-
resumo de todos os seus empregados disponibilizados para cumprimento do contrato,
com as seguintes informa¢cdes: nome completo, numero do CPF, funcdo exercida,
salario, adicionais, gratificagfes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte,
auxilio alimentacado), horario de trabalho, datas de exigibilidade das férias (versdo
impressa e digital), bem como as documentagdes descritas no subitem subsequente.

6.2 DA IMPLANTACAO/ALTERACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO E DAS
DOCUMENTACOES

a) Iniciado o contrato, ou a cada ALTERACAO (substituicdo) de prestador de servico,
cabera ao preposto da empresa apresentar ao fiscal do contrato o prestador de servico
que ocupara o posto de trabalho juntamente com toda a documentacdo que demonstrara
a regularidade da contratacéo.

I.  Inicio do contrato — 20 dias corridos para apresentar a documentagao;
II.  Alteracdo (substituicdo) — prazo de 20 dias corridos da entrada do profissional
para apresentar a documentacao.

b) A documentagéo seré apresentada via arquivo digital (PDF) das informagfes referentes
a cada prestador de servigo, organizadas em 1° nivel por fung@o e em 2° nivel por ordem
alfabética. Compdem o kit de cada funcionario os seguintes documentos digitalizados:

I.  Cobpia do contrato de trabalho — com citacdo expressa ao acordo de banco de
horas;
Il Copia dos exames admissionais;
[ll.  Cbpia da carteira de trabalho devidamente anotada;
IV. Termo de optante de vale-transporte, transporte alternativo ou ndo optante de

transporte;
V.  Comprovantes de adiantamento de auxilio alimentacdo e transporte quando
cabiveis;
VI.  Comprovante de entrega dos EPI's aos prestadores de servigo;
VIl.  Comprovante de seguro de vida para cada empregado nos termos da CCT,
nominalmente identificaveis;
VIIl.  Documento onde o prestador de servigo tenha tido ciéncia das atribuicbes que

desempenhara na FUFMT (de acordo com o termo de referéncia) e dos horarios
de trabalho, bem como dos salarios e beneficios nos termos da CLT;

IX.  Comprovantes de qualificacdo para a funcao, atendendo aos requisitos minimos
estabelecidos no termo de referéncia;

X.  Comprovantes de que ndo possui parentesco (o cbnjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau) com servidores da FUFMT, como forma de cumprir 0s principios da
moralidade e da impessoalidade e o disposto no art. 10, inc. Il, da IN-MPOG/SLTI
2/2008 e Lei 7.203/2010;
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c)

d)

e)

f)
¢))

h)

A cada alteracdo devera ser apresentada pela empresa, PARA O FISCAL DO
CONTRATO DE CADA LOTE, a Planilha-resumo de todos os seus empregados
disponibilizados para cumprimento do contrato, com as seguintes informacfes: nome
completo, niumero do CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio alimentacao), horario de trabalho,
data de exigibilidade das férias (versao impressa e digital).
Toda e qualquer mudanca de local de prestacédo de servicos, ou seja, remanejamento
interno na FUFMT, dentro dos postos do contrato, dever4d ser previamente
convencionado com o fiscal de contrato, para informagdo aos responsaveis pelas
unidades da FUFMT, bem como devera observar as regras de prazos de comunicacao
da CCT da categoria.
A cada substituicdo permanente de prestador de servico, cabera ao preposto da
empresa apresentar ao fiscal do contrato toda a documentacdo referente ao
reaproveitamento do prestador de servico em outro contrato/demissdo. Serdo
apresentados os arquivos digitais (PDF) dos seguintes documentos:
I.  Comprovacao de que os empregados serdo/foram realocados em outra atividade
de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho
OU os Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;
II.  Comprovante de pagamento/depdésito das verbas rescisérias ao trabalhador;
. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais com autenticacdo de pagamento;
IV.  Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e
V.  Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
Havendo a substituicdo permanente do posto, a empresa tera o prazo de 20 (vinte) dias
Uteis para apresentar a documentacao acima relacionadas.
O fiscal do contrato avaliard a documentacao, caso ndo haja oObices, fara a apresentacéo
do prestador de servigo juntamente com o preposto a unidade de lotacao do mesmao.
Somente serdo autorizados a iniciar a prestacdo de servicos os profissionais que
cumpram todos o0s requisitos do contrato e da legislagdo trabalhista, devidamente
contratados, com qualificagdo minima, sem parentesco com servidores da FUFMT,
cientes de suas atribuicbes e horéarios, segurados, uniformizados (observar prazo do
contrato) e ainda portando os EPI'S necessarios ao desenvolvimento de suas fungdes.

7. DO REGIME DE EXECUGAO

O Contrato seré executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por pre¢o unitério,
segundo o disposto nos artigos 6° e 10° da Lei n° 8.666/93.

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 79 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

8. DA MEDIQE\O, DO FATURAMENTO MENSAL E DO PAGAMENTO

a)

b)

d)

O faturamento devera ser mensal e a FUFMT pagard somente pelos servigos
efetivamente prestados.
Para aqueles prestadores de servigcos que forem ndo optantes de vale-transporte, a
CONTRATADA devera faturar o valor unitario do posto deduzido o valor previsto para o
vale-transporte e suas incidéncias tributarias (zera-se o campo VT na planilha de custo e
formagé&o de precos).
Para CADA prestador de servicos ocupante regular do posto de trabalho que NAO FOR
DEVIDO O PREMIO ASSIDUIDADE, a contratada devera deduzir do total FATURADO o
“valor unitario orgado para PREMIO ASSIDUIDADE e suas incidéncias tributarias” (zera-
se 0 campo correspondente na planilha de custo e formacéo de pregcos encontrando a
diferenca entre o valor do posto com e sem 0 prémio);
Antes de emitir a nota fiscal de servicos e até o dia 07 do més subsequente, a
CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal do contrato, um relatério de medi¢do dos
servigos, acompanhado dos seguintes comprovantes (via e-mail):
d.1 Planilha-mensal em Excel que conterd o0s seguintes campos: nome completo do
empregado, funcdo exercida, dias e horas efetivamente trabalhados, férias, licencas,
faltas, ocorréncias e substitutos, total da carga horaria mensal trabalhada;
d.2 Planilha de medicdo em Excel com os valores unitarios e totais apurados pela
empresa, bem como a meméria de célculo;
d.3 Arquivo digital (PDF) das informacdes referentes a cada prestador de servico,
organizadas em 1° nivel por fungdo e em 2° nivel por ordem alfabética. Compdem o kit
de cada funcionario os seguintes documentos digitalizados:

I.  Contra Cheques/Holerites assinados referentes ao més faturado na Nota Fiscal;

II. Folha de Frequéncia assinada pelo responsavel pela unidade de lotacdo do
prestador de servigo referente ao més faturado na Nota Fiscal;

lll.  Comprovantes de reposicdo do profissional ausente assinados pela autoridade
maxima (servidor da FUFMT) da unidade onde o posto de trabalho exerce suas
atribuicdes (contendo nome do profissional ausente, motivacdo da auséncia
(injustificada, licenca médica, férias), nome do substituto, frequéncia do
substituto, data da substitui¢&o);

IV. Comprovantes de pagamento de vales-transportes (ou declaragcdo de néo
optante ou optante de transporte alternativo), auxilio alimentacdo, dentre outros
beneficios que possam ser criados legalmente durante a execugdo do contrato
gquando néo realizados via holerite referente ao més faturado na Nota Fiscal;

V.  Comprovantes de pagamento do prémio assiduidade quando néo realizados via
holerite referente ao més anterior ao faturado na Nota Fiscal (vencido dia 20 do
meés);

VI.  Relatério atualizado do banco de horas com a compensacdo dos substitutos,
observando a jornada de trabalho contratada pela FUFMT;

VII.  Se férias, holerites especificos ou citacdo no holerite mensal e comprovante do
pagamento de férias;
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e) O fiscal do contrato tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para aprovar ou rejeitar a

f)

medicao recebida.
I. Caso aceite emitira notificacdo para a CONTRATADA concordando com a
medicéo realizada e com os valores propostos;

II. Caso rejeite, emitira uma notificacdo para a CONTRATADA discorrendo sobre os
itens em que ha divergéncia para corrigi-los/complementa-los no prazo de até 03
(trés) dias uteis;

Aceita a medicdo, a CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal do contrato, a Nota
Fiscal e os documentos citados abaixo (via e-mail — observar confirmacdo de
recebimento do fiscal), a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento, a
qual conterd o endereco, o CNPJ, o niumero do contrato, os niumeros do Banco, da
Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato e
valores discriminados:

I.  Arquivo digital (PDF) Nota Fiscal — CNPJ do contratado;

II.  Comprovantes de depdésito/pagamento dos salarios;

lll.  Fichas de controle e distribuicdo de EPI's do funcionario devidamente assinadas
referente ao més a ser faturado na Nota Fiscal;

IV.  Arquivo digital (PDF) dos Comprovantes do pagamento das contribui¢cdes sociais
correspondentes ao més anterior ao faturado na Nota Fiscal (vencido no més
faturado), compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de 28 de
abril de 1995, quando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na
execucdo dos servi¢os na contratacdo de servi¢cos continuados:

V. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

VI.  Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecénica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou 0 comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet (ou copia autenticada);

VIl.  Coépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
VIIl.  Copia do Comprovante de Declaracé@o a Previdéncia,;

IX. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagcdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet (ou copia autenticada);

X.  Arquivo digital (PDF) da Comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais
como a RAIS (anualmente ap6s o vencimento do prazo do MTE);

Xl.  Arquivo digital (PDF) da Comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais
como a CAGED (do més anterior ao faturado);

9. DO PRAZO DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
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a. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal do contrato, através de termo
circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, mediante apresentacdo (protocolo via
e-mail) da Nota Fiscal e da documentacao de faturamento pela CONTRATADA,

b. No ato do recebimento da Nota Fiscal pela CONTRATANTE, sera feita uma consulta no
SICAF, sobre a validade da documentacdo obrigatéria e de habilitacdo da
CONTRATADA:

I. Caso o SICAF da CONTRATADA nao esteja atualizado, deverdo ser aplicados os
procedimentos descritos no 84° da IN 02/2010.

c. Apds o recebimento provisorio, o fiscal do contrato terd o prazo de até 03 (trés) dias Uteis,
para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal e a documentagéo recebida final recebida:

I.  Se aceitar, o recebimento definitivo (atesto) sera realizado pelo fiscal do contrato,
mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, apés o decurso do
prazo de observacao, ou vistoria que comprove a adequac¢édo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93;

Il.  Se rejeitar, em sendo detectadas inconformidades entre a medicdo e a Nota Fiscal
ou a falta de documento obrigatério, a CONTRATADA serd notificada para corrigi-
los/complementa-los no prazo de até 03 (trés) dias uteis. A notificacdo suspendera o
prazo de recebimento, passando a contar a partir da nova entrega do documento
faltante ou apresentagcdo de nova nota fiscal. A notificacdo da contratada sobre
inconformidades sera realizada pela contratante, através do fiscal do contrato;

. CASO A FALHA SEJA EM RELACAO AOS VALORES FATURADOS E NAO HAJA A
CORRECAO NO PRAZO CITADO ACIMA, o ateste da Nota Fiscal podera ser
realizado com ressalva de glosa, sem prejuizo das sangbes cabiveis, quando a
contratada (Art. 36 86° IN SLTI 02/2008):

e Na&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

e Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do
servigo ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada,;

d. Cabera ao fiscal do contrato notificar a empresa quando da ocorréncia de ateste de nota
fiscal com ressalva de glosa, informando a meméria de calculo utilizada;

e. Nos casos de ateste de notas fiscais com ressalva de glosa, considerando o disposto no
Art. 76 da Lei 8.666/93, e ainda o prazo de pagamento, o processo administrativo sera
encaminhado para pagamento junto a Coordenacao Financeira a fim de quitar a parcela
efetivamente atestada, cabendo a Contratada arguir recurso administrativo sobre a
diferenca em discusséo, caso queira.

f. O encaminhamento da Nota Fiscal/Fatura atestada para pagamento devera ser realizado
pelo fiscal do contrato, mediante processo administrativo, o qual ser4 encaminhado a
Geréncia de Contratos de Servicos e devera ser instruido com:

i. Nota fiscal;

ii. Certiddes Negativas e consultas ao SICAF;

iii. Relatério de fiscalizacdo e pagamento que anotara todas as ocorréncias
contratuais registradas no periodo de competéncia da nota fiscal, bem como o
relato pormenorizado da medicdo efetuada, incluindo a verificacdo (check list)
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para cada profissional terceirizado da existéncia dos documentos que
comprovam o pagamento de todas as verbas trabalhistas e previdenciarias pela
empresa Contratada.

iv. CD-ROM com os arquivos digitais das documentacdes de cada prestador de
servico e da empresa descritos no item FATURAMENTO;

g. Considerando a necessidade de back-up dos dados salvos em CD-ROM, o fiscal do

contrato devera proceder a criagdo de banco de dados em rede no servidor da FUFMT
especificos para este fim.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS,
CONTADOS DO RECEBIMENTO DEFINITIVO DO SERVICO, devidamente atestado pelo
fiscal do contrato.

a.

Sendo detectadas inconformidades no faturamento da Nota Fiscal de Servigos, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, a CONTRATADA sera notificada
para corrigi-las no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, sendo que a respectiva Nota
Fiscal/Fatura sera restituida a CONTRATADA para as corre¢cdes necessarias e 0
pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao
da regularizacéo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relagéo aos servicos efetivamente prestados.

A cada pagamento sera verificada a situacdo de validade dos documentos exigidos na
habilitagdo. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou irregular, a
CONTRATADA sera notificada pela Coordenagcdo Financeira para proceder a
regularizagdo. A Contratada, depois de notificada, tera o prazo de 15 (quinze) dias para
proceder a regularizacéo. Findo o prazo, em ndo se manifestando ou néo regularizando,
a Coordenacdo Financeira certificara o fato e submeterd o assunto a Pro-reitoria
Administrativa - PROAD. Caso a documentacdo esteja disponivel via internet, a prépria
Coordenacdo Financeira podera realizar sua impressao e instruir os autos, sem
necessidade de comunicar o fato & CONTRATADA.

O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicado pela CONTRATADA. Sera considerada data do pagamento o
dia em que constar como emitida a ordem bancaria.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servicos previstas nos 88 5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC
123 de 2006, ndo sofrer4 a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuices
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
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documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula (IN
02/2008, Art. 36, 84°):

EM=1xNxVP
Onde: EM = Encargos Moratérios; VP = Valor da parcela a ser paga, N = Namero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de
compensacéao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX + 100)

365
TX = Porcentual da taxa anual = 6%
| =(6 +100)
365
| =0,00016438

Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o dia do vencimento, s6 se iniciando e se vencendo os prazos em dia de
expediente na FUFMT.

Serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE, a
favor da CONTRATADA, as multas que por ventura lhe tenham sido aplicadas, apés
regular processo administrativo e desde que a CONTRATADA néo efetue o pagamento
voluntario no prazo ajustado. Caso ndo existam créditos, o valor correspondente a multa
sera descontado da garantia contratual sendo que, se a multa imposta for superior aos
valores da garantia prestada ou dos créditos devidos a CONTRATADA, além da perda
da garantia e/ou dos créditos, a diferenca sera cobrada por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU.

O ndo pagamento da multa implica inscricdo da CONTRATADA na Divida Ativa da
Uni&o.

Fica vedado & CONTRATADA negociar as duplicatas advindas da presente contratacao,
em Bancos, Instituicbes financeiras ou de “factoring”, devendo manté-las em carteira,
porquanto os pagamentos serdo efetivados diretamente na conta bancaria do credor,
conforme prescreve o art. 44 do Decreto n°® 93.872, de 23 de dezembro de 1986.

E vedada expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da estipulada,
em especial a cobranca bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo,
sob pena de aplicagdo das sanc¢Oes previstas e indenizagcdo pelos danos
decorrentes.

11. DA CONTA VINCULADA

Considerando a decisdo da autoridade competente, justificada nos autos do processo
23108.045085/14-0, ndo seré utilizada conta vinculada.
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12. DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES

12.1 DO ESCRITORIO NO MUNICIPIO DO LOTE

1. A CONTRATADA devera instalar um escritério em um dos municipios de localiza¢ao do
lote ao qual prestara os servi¢cos, devendo sua comprovacao ocorrer no prazo de até 60
(SESSENTA) DIAS CORRIDOS, contados a partir do inicio da vigéncia do Contrato:

Lote 01 — Rondondpolis/MT ou Cuiabad/MT,;
Lote 02 — Sinop/MT ou Cuiaba/MT;
Lote 03 — Barra do Gargcas/MT ou Cuiaba/MT;

2. Sendo a empresa vencedora de mais de um lote do certame, podera optar entre as
cidades dos respectivos lotes para a implantagéo.

3. O escritério da CONTRATADA no municipio do lote ndo se confunde com o escritério do
encarregado-preposto fixo dentro do Campus da FUFMT. Cada um devera ser instalado
conforme as especificagbes deste Termo de Referéncia (Escritorio da Empresa no
Municipio + Escritorio do Preposto Fixo dentro do Campus da FUFMT).

4. Todos os custos envolvidos na instalagio e manutencdo do escritério da
CONTRATADA no municipio do lote de prestacdo dos servicos, ficara sob inteira
responsabilidade da mesma.

12.2 DAS DEMAIS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

1.

Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

Manter preposto aceito pela Administracdo, no local da prestacédo dos servigos (fixo
na FUFMT), para representé-la na execugéo do contrato;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros na execucdo do contrato, mediante prova de culpa e dolo apés regular
processo administrativo e promocdo da ampla defesa e contraditorio, ndo excluindo
ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo érgao
interessado, inclusive por acidentes, mortes ou destruicdes, isentando a
CONTRATANTE, de todas e quaisquer reclamacdes e indenizagcdes que possam
surgir;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato;

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados nos termos do Edital,
Termo de Referéncia, anexos e legislacéo vigente;

Aceitar, nas mesmas condi¢cées de sua proposta, 0S acréscimos e supressdes que
se fizerem necessarios, na forma da lei, mediante Termo Aditivo;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Acatar as orientacdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas, sob pena de aplicacdo de sancédo administrativa,;

Apresentar a documentacdo comprobatoria da aptiddo dos prestadores de servico a
fung&o contratada conforme este Termo de Referéncia,;

Recrutar, selecionar, contratar e encaminhar a CONTRATANTE, os prestadores de
servico que executardo os servigos, colocando, imediatamente a disposi¢cdo da
CONTRATANTE, o quantitativo necessério a sua execugao, nos respectivos locais e
nos horarios fixados na escala elaborada pela mesma, tendo suas funcgdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, de acordo com a
gualificagcdo minima exigida, cabendo-lhe ainda efetuar todos os pagamentos,
inclusive os relativos aos encargos previstos na legislacao trabalhista, previdenciaria
e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condicdo de
empregadora, assumindo, ainda, com relagdo ao contingente alocado, total
responsabilidade pela coordenagéo e supervisdo dos encargos administrativos, tais
como: controle, fiscalizagdo e orientagdo técnica, controle de frequéncia, auséncias,
licengcas autorizadas, férias, punigbes, admissdes, demissdes, transferéncias,
promocdes, etc.;

Na implantacdo dos prestadores de servico ou substituicio dos mesmos, somente
iniciardo a prestacdo dos servicos ap0s a autorizacdo do fiscal do contrato,
como também mediante a comprovagéo de que esta regularmente contratado e que
atende aos requisitos deste Termo de Referéncia;

Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicdes de seus profissionais;

Manter os prestadores de servico nos horarios pré-determinados pela FUFMT,
devidamente uniformizados;

Cuidar para que o preposto/encarregado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucéo dos servigos pelos profissionais;

Instruir os prestadores de servigos, quanto a prevencao de acidentes e de incéndios,
bem como a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato ou suas atribuicdes profissionais
nos termos da CBO, devendo a Contratada relatar a CONTRATANTE toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

Instruir os seus profissionais para consultarem o preposto fixo quanto ao
esclarecimento de davidas existentes, bem quanto a necessidade de acatar as
orientacOes do Fiscal do Contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento
das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do Trabalho;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus
profissionais, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o
acesso ao controle de frequéncia;

Substituir, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, qualquer profissional alocado
para prestacdo de servicos que ndo demonstre a necessaria capacidade técnica no
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

desempenho das suas atividades ou, ainda, cujo comportamento seja julgado
incompativel com as normas internas da CONTRATANTE. O pedido de substituicdo
sera oficializado pelo fiscal de contrato, e o profissional sera colocado imediatamente
a disposicao da empresa, que terd um prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da solicitacéo, para providenciar o novo profissional e apresenta-lo a
FUFMT;

Providenciar o fornecimento e substituicdo, sem 6nus para a CONTRATANTE, de
todo material ou bens da FUFMT danificados em consequéncia de manipulagdo ou
uso inadequado por seus profissionais, desde que restar comprovado mediante a
instauracéo de processo administrativo que garanta ampla defesa e contraditério as
partes envolvidas;

Responsabilizar-se pelos 6nus resultante de acdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, devidamente comprovados, ocorridos por culpa sua ou de
gualquer de seus prestadores de servigo e prepostos, obrigando-se, igualmente, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de acfes judiciais movidas por terceiros,
que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do Contrato;
Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando em decorréncia da espécie
forem vitimas seus profissionais, no desempenho dos servicos ou em conexao com
eles, ainda que verificados nas dependéncias da FUFMT;

Assumir toda e qualquer responsabilidade relacionada aos funcionarios por ela
contratados, inclusive impostos decorrentes da relagdo empregaticia, bem como
demais 0Onus, eximindo, expressamente, a Administracdo de qualquer
responsabilidade a este titulo ou equivalente;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, devendo orientar seus
profissionais nesse sentido;

Providenciar os exames médicos, admissional, demissional e periédicos de seus
empregados, conforme legislagdo trabalhista, devendo apresentar a comprovacgéo da
realizacao dos exames a FUFMT;

Apresentar a CONTRATANTE, quando a apresentacdo da NOTA FISCAL, e sendo
condi¢cdo essencial para liqguidagdo do pagamento, todos os documentos previstos no
subitem: DA MEDI(;AO, DO FATURAMENTO MENSAL E PAGAMENTO;

Fornecer, sempre que solicitados, mesmo que verbalmente, pela CONTRATANTE,
os comprovantes dos pagamentos de todos os empregados, o recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como os referentes ao
fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo, sendo responsavel pela
observancia de leis, decreto, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e
municipais que direta ou indiretamente sejam aplicaveis ao objeto do contrato;

No caso de afastamento de profissionais, inclusive por férias, licencas, etc., a
CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE e substitui-los, mesmo em se
tratando de periodos curtos, no intuito de preservar o mesmo numero de prestadores
de servico;
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27. Contratar seguros de vida para cada profissional que prestara servico na FUFMT,
apresentando comprovante de pagamento do seguro, mediante listagem fornecida
pela seguradora, conforme determina a Clausula Décima Oitava da CCT da
categoria;

28. Diagnosticar e viabilizar, no prazo de 60 (SESSENTA) DIAS, contados da data de
inicio da prestacdo dos servigos, a emissdo do CARTAO CIDADAO, expedido pela
Caixa Econdémica Federal, para todos os seus profissionais alocados no contrato.
Para o cumprimento a empresa devera apresentar a cépia do cartdo ou o
comprovante de solicitagéo;

29. Diagnosticar e viabilizar, no prazo de 60 (SESSENTA) DIAS, contados da data de
inicio da prestagéo dos servigos, 0 acesso aos seus profissionais, via internet, por
meio de senha propria, AOS SISTEMAS DA PREVIDENCIA SOCIAL E DA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recolhidas; Para o cumprimento a empresa
devera apresentar a cOpia do cartdo ou o comprovante de solicitacao;

30. Fornecer aos seus profissionais, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, cépia do
extrato de recolhimentos dos prestadores de servicos;

31. Nao permitir que seja cumprida por seus empregados, jornadas de trabalho em
desacordo com a legislacdo trabalhista ou CONTRATUAL, respondendo pelo
prejuizo e arcando com os 6nus que eventualmente tal fato possa acarretar. Fica
entendido que todos os empregados da CONTRATADA ficardo exclusivamente sob
sua supervisdo e controle, sendo, portanto, a mesma, Unica e exclusiva
empregadora para todos os efeitos legais e contratuais;

32. SAO EXPRESSAMENTE VEDADAS AOS PRESTADORES DE SERVICO, de forma
a nao prejudicar a produtividade pactuada, ndo ocasionar acidentes de trabalho, bem
como respeitar normas internas de seguranca:

I. O uso de celulares, smartphones, tablets e aparelhos eletrénicos afins
durante a jornada de trabalho;

. O wuso das copas e cozinhas da FUFMT, incluindo seus
equipamentos/utensilios, ou qualquer outro espaco fisico indicado pela
fiscalizacdo do contrato, para a realizacdo de cafés da manhd, almocos,
lanches e jantares, exceto se a autoridade do setor/unidade permitir o uso;

[ll. O descanso dos prestadores de servigco em intervalos intrajornada, como
também em horario de almocgo, em locais inapropriados ou com
destinacdo distinta para tal, como: corredores, banheiros, escadarias,
subsolos, garagens, telhados, pordes, salas de aula, calcadas, espaco fisicos
utilizados como estoques, embaixo de veiculos motorizados, ambientes sem
ventilacdo, dentre outros que possam ser indicados pela fiscalizacdo do
contrato;

IV.  Aglomeracfes de prestadores de servigos e conversas paralelas durante a
jornada de trabalho, que afetem a produtividade diaria e a harmonia do local
da prestacéo do servico;
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33. 85\0 EXPRESSAMENTE VEDADAS A CONTRATADA, sob pena de aplicacdo de
sancao administrativa:
l. A veiculacdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da CONTRATANTE;
I. A subcontratagdo para a execucdo do objeto do contrato;

12.3 DA RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

As boas préticas para otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor
poluicdo se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados
pela CONTRATADA, que verificara:

¢ Vazamentos nas torneiras ou nos sifées das torneiras e chuveiros;

e Saboneteiras e toalheiros quebrados;

¢ Lampadas queimadas ou piscando;

e Tomadas e espelhos soltos;

e Fios desencapados;

¢ Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

e Carpete solto (se houver);

Nos equipamentos de limpeza a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo
do nivel de poténcia sonora, medido em Decibel — Db (A), conforme Resolugéo
CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, devendo a indicacdo do mesmo estar
colado no produto ou em sua embalagem, de modo que se tenha uma boa visualizacao;
para que o ruido excessivo ndo cause prejuizos a saude fisica e mental, afetando
particularmente a audigdo. Devera ainda, utilizar tecnologias adequadas e conhecidas,
gue permitam atender as necessidades de reducédo de niveis de ruido.

O Preposto deve atuar como facilitador das mudancas de comportamento dos
empregados da CONTRATADA.

No que diz respeito ao consumo de energia elétrica e ao consumo de agua, a
CONTRATADA devera:

I.  Os equipamentos elétricos adquiridos deverédo ser de reduzido consumo de
energia, conforme selo do INMETRO (Selo Procel). Quando ndo existir, no
periodo de aquisicao, modelos etiquetados com a ENCE classe "A" para a sua
categoria, devem ser admitidos produtos etiquetados nas classes posteriores
mais eficientes disponiveis;

Il.  Fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de agua
tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
equipamentos e complementos que promovam a reducao do consumo;
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lll.  Utilizar agua das caixas d’agua, quando de sua higienizacio, para lavagem de
garagens, patios, corredores e outros locais que 0o CONTRATANTE estabelecer;

IV.  Seguir estritamente as normas da fiscalizacdo, quanto a boa pratica de gestdo do
uso de energia elétrica e agua, na medida do possivel, conforme os parametros
da Portaria MPOG n° 23, de 12/02/2015;

V. Observar se existem vazamentos de vapor ou de ar nos equipamentos de
limpeza, nos sistema de protecdo elétrica e as condicdes de seguranca de
extensOes elétricas utilizadas em aspiradores de pd, enceradeiras, etc.;

VI. Realizar, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos elétricos,
extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pé e nas escovas das
enceradeiras;

VII. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;

VII. Repassar a seus empregados todas as orientacfes referentes a redu¢céo do
consumo de energia,

6. No que diz respeito a utilizagdo de saneantes domissanitarios, a CONTRATADA devera:
I.  Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no 6rgdo de
Vigilancia Sanitaria competente do Ministério da Saude (artigos 14 e 15 do
Decreto n® 79.094, de 05 de janeiro de 1977, que regulamenta a Lei 6.360, de 23

de setembro de 1976);

Il. N&o utilizar, na prestacdo dos servi¢os, conforme Resolugdo ANVISA RE n° 913,
de 25 de junho de 2001, os saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo
art. 5° da Resolucgéo 336, de 30 de julho de 1999;

. Manter critérios especiais para aquisicdo e wuso de produtos
biodegradaveis;

IV.  Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracao as
acOes ambientais por estes realizadas;

V. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, cuja aplicacdo nos
servicos deverd observar regra basilar de menor toxicidade, livre de
corantes e reducdo dréstica de hipoclorito de sédio;

VI. Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas
concentracdes e baixos teores de fosfato;

VIl.  Quanto a aplicacdo de alcool a CONTRATADA devera observar a Resolucédo
RDC n° 46, de 20 de fevereiro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico para
o0 alcool etilico hidratado em todas as graduacdes e alcool etilico anidro;

12.4 DAS DEMAIS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
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10.

11.

13.

bem como o nome dos profissionais eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso
da execucao dos servigos, fixando prazos para a sua correcao;

N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas-extras ou trabalhos
noturnos;

N&o praticar atos de ingeréncia na Administragdo da CONTRATADA, em especial os
citados no Art. 10 da IN 02/2008;

Fornecer todas as facilidades @ CONTRATADA para o bom andamento do servigo
contratado;

Atestar a execucdo dos servicos e efetuar os pagamentos nas condi¢bes pactuadas,
mediante a apresentacdo dos respectivos comprovantes conforme subitem: DA
MEDICAO, DO FATURAMENTO MENSAL E PAGAMENTO;

Solicitar o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer profissional que ndo mereca
confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a fiscalizagdo, que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram
atribuidas;

A Administracdo reservar-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, direta ou por preposto designados, podendo para
isso:

i. Examinar as Carteiras Profissionais de Trabalho dos funcionarios
colocados a seu servigo, para comprovar o registro de funcéo profissional
compativel com o solicitado;

ii. Notificar a CONTRATADA por escrito sobre as imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas nos servicos prestados para quem sejam
adotadas as medidas corretivas necessarias, fixando prazo para sua
correcao;

iii. Conhecer e reunir-se com o Preposto com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugcdo do objeto, bem como tragar as
metas de controle, fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, ficando
devidamente registrado;

iv. Realizar as atividades previstas no Art. 34 da IN MPOG n° 02/2008;

v. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacao do servigo;

Zelar para que os valores a serem pagos no contrato ndo ultrapassem os créditos
correspondentes, existentes no empenho da despesa do contrato, sem que existam
créditos orcamentarios para suporta-los, como o prazo de vigéncia contratual;

Impedir que terceiros executem o objeto contratual;

DO TERMO DE CONTRATO

13.1 DA VIGENCIA E PRORROGACAO CONTRATUAL
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a) A vigéncia do contrato terd como termo inicial a data da assinatura ou data posterior
registrada no contrato e vigerd por 12 (doze) meses, podendo a juizo exclusivo da
Contratante e com vistas a obtencdo de preco e condi¢cdes mais vantajosas, mediante
termos aditivos, ser estendida por periodos subsequentes, observado o limite de 60
(sessenta) meses, na forma prevista no inciso Il, do Art. 57, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracBes posteriores.

b) Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condicdo para a renovacao.

13.2 DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

O Contrato a ser firmado podera ser alterado, nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei n®
8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagdo das devidas
justificativas.

13.3 DA REPACTUACAO DO CONTRATO

Visando a adequacgdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 01 (um) ano, contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor contratado sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas, bem como documentos comprobatérios, para a andlise e
posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma instituida no Decreto n° 2.271 de 1997, e
nas disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2 de 2008.

a) A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

b) Considerando o disposto no Anexo | da IN 02/2008, entendem-se como INSUMOS
DIVERSOS: os uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos,
dentre outros, utilizados diretamente na execugéo dos servigos.

c) O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

I. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

II.  Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

d) Nas repactuagfes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuacao anterior.
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e)

f)

9)

h)

)

K)

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que
fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.

Caso a CONTRATADA né&o solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerd a preclusao do direito a repactuacgéao.

Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

Os reajustes dos itens envolvendo INSUMOS DIVERSOS (exceto quanto a obrigagfes
decorrentes de acordo ou convencdo coletiva de trabalho e de lei) e MATERIAIS,
observando o disposto no art. 40, inciso Xl da Lei n° 8.666/1993, serdo efetuados com
base no indice nacional de pregos ao consumidor amplo — IPCA /IBGE e devem ser
calculados conforme formula abaixo, de acordo com o ultimo indice conhecido.

Para fins do calculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o indice (IPCA), devendo
ser aplicadas as seguintes férmulas (conforme manual do TCU):

Ir=(01-10)/lo
R=VoxlIr
Vi=Vo+R
Onde: lo - indice correspondente a data base da proposta (data prevista para abertura
da licitagdo); 11 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor; Ir -
indice de reajustamento; R - valor do reajustamento procurado; Vo - preco original da
proposta, na data base (valor a ser reajustado); V1 - preco final ja reajustado.

p)

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéao coletiva.

A CONTRATANTE nao se vincula as disposic6es contidas em acordos e convencgdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
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Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

g) Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovara o
aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, apresentando:

i. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas, notas fiscais ou outros equivalentes que comprovem o aumento dos pre¢os
de mercado;

ii.  Memoria de célculo do indice de reajustamento e os comprovantes de publicagao;

r) Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

i. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

i. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuagdes futuras; ou

iii.  Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengédo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes
futuras.

s) Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

t) O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variagdo dos custos.

14. DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a Geréncia de Contratos de Servicos da FUFMT, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo a critério da FUFMT,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato (ou termos aditivos), comprovante de
prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
atualizado do contrato, podendo optar pelas seguintes modalidades:

l. Caucéo em dinheiro ou titulos da divida publica;

Il.  Seguro — garantia;

lll.  Fianga bancéria.

a) A garantia devera assegurar qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:
I.  Prejuizo advindo do nd&o cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacfes nele previstas;
II.  Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucado do contrato;
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b)

d)

f)

)

h)

)

K)

)

lll.  As multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA;
IV. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela CONTRATADA;

A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou seguro-garantia, devera ter
validade minima de 03 (trés) meses ap0Os o término da vigéncia contratual (total de 15
meses), sendo renovada no caso de prorrogacao, por igual periodo.

N&o serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéaria em
cujos termos ndo constem expressamente 0s eventos indicados na alinea “a”. As fiangas
bancarias deverdo ser emitidas observando o modelo anexo neste termo de referéncia
(Anexo ao TR).

No caso de seguro-garantia, a propor¢édo de cobertura para as obriga¢fes trabalhistas e
previdenciarias devera corresponder também ao total do valor a ser garantido.

No caso de caucdo em dinheiro, o deposito deverd ser efetuado na Caixa Econdmica
Federal em conta especifica com corre¢cdo monetaria, em favor da FUFMT.

Caso a opgao seja por utilizar titulo da divida puablica como garantia, este devera conter
valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo
Federal, constando entre aqueles previstos em legislacdo especifica. Além disso, devera
estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidagdo e custddia, nos
termos do art. 61 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, podendo a
FUFMT, recusar o titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.

No caso de garantia na modalidade de carta de fianca, a mesma devera ser emitida por
instituicdo bancaria devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil e devera
constar da mesma expressa rendncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo
Civil.

A INOBSERVANCIA DO PRAZO FIXADO PARA APRESENTACAO DA GARANTIA
ACARRETARA A APLICACAO DE MULTA DE 0,07% (SETE CENTESIMOS POR
CENTO) DO VALOR DO CONTRATO POR DIA DE ATRASO, ATE O MAXIMO DE 2%
(DOIS POR CENTO).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.

O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela FUFMT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.
Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela Contratante, em
pagamento de multa que lhe tenha sido aplicada, a CONTRATADA devera proceder a
respectiva reposi¢do no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data em que tiver sido
notificada da imposicéo de tal san¢éo.

A qualquer tempo, mediante comunicacdo a CONTRATANTE, podera ser admitida a
substituicdo da garantia, observadas as modalidades aqui previstas.

m) A garantia devera ser renovada a cada prorrogacao contratual ou complementada nos

n)

casos de altera¢gBes contratuais que ensejarem a majoracéo do valor global do contrato.
A garantia sera considerada extinta:
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0)

p)

a)

15.

b)

d)

I.  Com a devolucéo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

[I.  Apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatoério
estabelecer o prazo de extincdo da garantia, que podera ser estendido em caso
de ocorréncia de sinistro;

A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administracdo, nos termos do Art. 19-A, inciso IV da IN 02/2008
(retificado em 9 de janeiro de 2014 — publicado no DOU n° 6, Secéo 1, pg.58/59).

A CONTRATANTE néo executara a garantia nas seguintes hipoéteses:

I.  Caso fortuito ou for¢ga maior;

II.  Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacbes
contratuais;

lll.  Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administracgéo;

IV.  Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;

N&o serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugdo da garantia, que ndo as
previstas na alinea “P”.

DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execucdo dos servigos serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliacdo por representante da CONTRATANTE, com atribuicdes especificas, nos
termos art. 67 da Lei n° 8.666/93.

A CONTRATANTE designara servidores para acompanhamento e fiscalizacdo da
prestacdo dos servicos denominados GESTORES DE CONTRATO (FISCAL DE
CONTRATO TITULAR E AUXILIAR), os quais realizardo a verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, 0s quais ainda registrardo em livro de
ocorréncias, na forma de relatério, todas as ocorréncias relacionadas com a execucao
do contrato, estabelecendo prazo para regularizacéo das falhas ou defeitos observados.
A Administracdo podera ainda designar outros servidores para auxiliar o trabalho destes
gestores quando da necessidade de estabelecer um fiscal técnico de contrato e um fiscal
administrativo de contrato (INO2/2008, Art. 31).

As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para
adocao das medidas cabiveis, consoante disposto no art.67,88 1° e 2°, da Lei 8.666/93.
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e)

f)

)

h)

Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagagcbes de carater técnico, hipétese em que serdo
respondidos no prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas corridas.

Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo, inerente ao objeto do Contrato, deverdo se
prontamente atendidas pela CONTRATADA sem 6nus para a CONTRATANTE.

E direito da fiscalizagdo, rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucdo esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de
Referéncia.

A fiscalizacdo exercida no interesse da Administragdo ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, e, na sua ocorréncia, nhdo implica corresponsabilidade do Poder Publico
ou de seus agentes e prepostos.

Além das disposi¢cdes elencadas acima, a fiscalizagdo contratual afeta a prestacéo dos
servicos seguira, no que couber, o disposto no Anexo IV da IN SLTI/MP n° 02/2008,
suas alteracgdes e ainda a Ordem de Servico PROAD n° 003/2013.

15.1 DA FISCALIZACAO DAS OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a pela
fiscalizacdo do contrato, dentre outras, as seguintes comprovacbes COM ENTREGA NO
PRAZO DE ATE 07 (SETE) DIAS UTEIS:

a)

b)

d)

Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administrac@o contratante (Incluido pela Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro
de 2013);

Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagédo dos servigos, em
que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante (Incluido pela Instrucao
Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013);

Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei, de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado (Incluido pela Instru¢do Normativa n° 6, de 23 de dezembro de
2013);

Comprovantes de realizac&o de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de
dezembro de 2013);

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo atraso, erro de execucdo, execucao imperfeita, inexecucdo total ou parcial das
obrigacdes, ou o descumprimento de qualquer clausula ou condi¢do contida no edital e seus
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anexos, a Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT podera, garantida

prévia defesa, aplicar ou propor ao fornecedor, conforme o caso, as seguintes sancoes:

| - Adverténcia,;

[ — Multa por infracdo cometida, sobre o valor total do Contrato, conforme tabela abaixo:

a. 1% (um por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal estimado do
contrato, pelo descumprimento de qualquer outra condicdo ajustada de pequena
gravidade no contrato que ndo tenha previsao especifica;

b. 2% (dois por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal estimado do
contrato, nos seguintes casos:

I.  Reincidéncia em faturamento de servicos e emissao de Nota Fiscal divergente da
medicao dos servigos efetivamente prestados;
II. Reincidéncia na falha de instrucdo das documentacdes obrigatérias de
faturamento de servigcos conforme especificacdes do termo de referéncia,
lll.  Implantar/Alterar os ocupantes dos postos de trabalho sem autoriza¢cédo do fiscal
do contrato ou sem apresentar as documentacgdes exigidas no contrato;
IV. Instalar relégio de ponto biométrico com caracteristicas inferiores as
estabelecidas na contratacao;
V.  Outras ocorréncias contratuais de média gravidade;

c. 2% (dois por cento) por dia, até o limite de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor

mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:
I.  Manter, injustificadamente, em servico, nimero de empregados inferior ao
avencgado no Contrato;
Il.  ApoOs Notificagcdo Oficial, deixar de substituir empregado que se apresentar em
desacordo com o estabelecido no Edital/Termo de Referéncia;
. Atrasar a disponibilizacdo ou ndo manter, injustificadamente, preposto fixo nas
instalacbes da FUFMT;
IV.  Atrasar injustificadamente a assinatura de termo aditivo em gque o objeto seja a
alteracao unilateral do contrato, apos convocacao oficial;
V.  Atrasar injustificadamente a entrega ou substituicdo dos uniformes;
VI.  Atrasar a instalacdo e utilizacao efetiva do relégio de ponto biométrico;

VIl.  Atrasar a entrega/substituicdo/manutencao dos
equipamentos/ferramentas/materiais de consumo e limpeza previstos na
contratacao;

VIll.  Atraso injustificado na apresentagéo do LTCAT;

IX.  Atraso injustificado na implantag&o do escritorio;
d. 3% (trés por cento) por empregado, até o limite de 30% (trinta por cento), incidente
sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:
I.  Deixar de cumprir normas relativas a seguranca do trabalho ou deixar de fornecer
EPI’s;
[I.  Deixar de cumprir outras normas relativas a legislacdo trabalhista ou Convencao
Coletiva de Trabalho da categoria sem previsado especifica de sancao;
e. 3% (trés por cento) por empregado e por més, até o limite total de 30% (trinta por
cento), incidente sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:
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I.  Nao recolhimento ou recolhimento irregular do FGTS dos empregados envolvidos
na prestacéo dos servigos (para cada més);
II. Nao recolhimento ou recolhimento irreqular das contribuicdes sociais dos
empregados envolvidos na prestacao dos servigos (para cada més);
[ll.  Efetuar descontos indevidos sobre os salarios dos prestadores de servico;
IV.  Fornecer alimentac&o “in natura”em desacordo com a CCT;
f. 3% (trés por cento) por dia, até o limite de 15% (quinze por cento), incidente sobre o
valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:

a. Atrasar o pagamento dos salarios dos empregados envolvidos na prestacéo do
Servico;

b. Atrasar o pagamento/fornecimento do vale-transporte e/ou auxilio alimentagéo
dos empregados envolvidos na prestacdo do servico ou demais verbas
indenizatorias previstas na CCT/CLT (diarias, prémio assiduidade, dentro outras);

c. Atrasar o inicio da prestacdo dos servigos, ap0s a assinatura do contrato;

d. Atrasar a contratacdo de apdlice de seguro de vida, ficando o prestador de
servi¢o descoberto;

g. 3% (trés por cento) do valor global do contrato pela subcontratacdo da prestagéo do
Servico;

h. 5% (cinco por cento) do valor global do contrato pela inexecu¢éo do contrato, ndo
iniciando a prestacao do servico;

[l - Suspensédo temporaria de participar de processos licitatérios e impedimento de contratar
com a Administracdo, com o consequente descredenciamento no SICAF, por um prazo hao
superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria Autoridade que aplicou a penalidade;

V — Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, conforme o art. 7° da Lei n°® 10.520, de 2002.
81° As penalidades previstas nos incisos |, lll, IV e V, poderéo ser aplicadas juntamente com

a prevista no inciso Il, facultada a defesa prévia do fornecedor, com regular processo
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagéo.

§2° As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspensao
de licitar, a licitante/contratada devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo
da multa aqui prevista e das demais cominacgdes legais.

83° No caso de néo recolhimento do valor da multa dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da data da intimagdo para o pagamento, a importancia serd descontada automaticamente
dos pagamentos devidos pela Administracdo, ou em ndo havendo créditos da contratada,
acionada a garantia contratual, se houver, ou encaminhada para a inscricdo na divida ativa.
84° As sanc¢Oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

85° A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o
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procedimento previsto na Lei n° 8.666/93 e subsidiariamente na Lei n°® 9.784/99.

17. DA RESCISAO DO CONTRATO

a)

b)

f)

)

O Contrato podera ser rescindido nos casos previstos nos Arts. 77 e 78 da Lei 8.666/93
e das formas previstas no Art. 79 da mesma Lei, com as consequéncias contratuais e as
previstas no art. 80 da mesma Lei.

A rescisdo do Contrato ocorrera sem prejuizo da exigibilidade de débito anterior da
CONTRATADA, inclusive por multas impostas e de condicbes estabelecidas neste
instrumento, além das perdas e danos decorrentes.

O Contrato poderd ainda ser rescindido por conveniéncia administrativa da
CONTRATANTE, mediante comunicacao escrita, entregue diretamente ou por via postal,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

Pela rescisdo, de que trata o paragrafo segundo do art. 79 da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA tera o direito de receber pelos servicos ja executados e aceitos pela
CONTRATANTE até a data de encerramento do presente contrato.

Conforme o disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei 8666/93, a CONTRATADA
reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista
no artigo 77, do referido Diploma Legal.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
facultada a defesa prévia do interessado e assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

17.1 DAS OBRIGACOES ADICIONAIS DA CONTRATADA QUANDO DA EXTINCAO OU
RESCISAO DO CONTRATO

A CONTRATADA deveré providenciar a entrega da documentacao abaixo relacionada para
o fiscal do contrato, quando da extingéo ou rescisdo do contrato, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data da extincdo do contrato ou rescisao:

a) Comprovacdo de que os empregados serdo/foram realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho OU os
Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria (Incluido pela
Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013);

b) Comprovantes do pagamento das verbas rescisorias;

c) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais (Incluido pela Instru¢do Normativa n° 6, de 23 de dezembro de
2013);
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d) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de
2013);

e) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados (Incluido pela Instrucao
Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013);

f) Homologacdo pelo Sindicato Profissional da Categoria ou pela autoridade local do
Ministério do Trabalho e Emprego da rescisdo do contrato de trabalho, para contratos
firmados h& mais de 1 (um) ano;

§1° - Até que a CONTRATADA comprove o disposto no caput, a CONTRATANTE retera a

garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 01 (um) més de servicos,

podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao
efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,
conforme previsto no instrumento convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da IN

02/2008.

§2° O contrato somente tera sua execu¢do completa quando a CONTRATADA comprovar o

pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada.

18. DO PROCEDIMENTO LICITATORIO
18.1 DA VISTORIA

As empresas interessadas em participar da licitagcdo poderdo proceder a rigorosa vistoria
nos locais onde serao executados o0s servicos — ocasido na qual sera firmada a declaracao,
conforme modelo disponivel no ANEXO | do Termo de Referéncia, em conformidade com o
inciso Ill, do art. 30, da Lei n° 8.666/93, c/c o inciso IV, do art. 19, da IN/SLTI/MP n° 02/2008,
examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servicos,
posto que, ndo serdo aceitas alegagfes posteriores quanto ao desconhecimento de
situacdes existentes, visto que a empresa que optar por ndo realizar a vistoria devera
apresentar na fase de habilitacdo a “Declaracdo de Abstencao de Vistoria”, conforme
modelo disponivel no ANEXO J do Termo de Referéncia.

A vistoria devera ser marcada e realizada em DIAS UTEIS, das 08h30min as 11h30min e
das 14h30min as 17h30min (Horéario de Brasilia), devendo ser efetivada até 02 (dois) dias
Uteis antes da data fixada para a sessdo publica. Para tanto, a empresa devera agendar sua
visita técnica junto a cada um dos seguintes Campus:

TABELA 10

= |Lote 01 - Campus de Rondondpolis — MT, das 08h30min as 11h30min e das 14h30min
as 17h30min.

Servidora: Maria Claudenir Lima Pavan

SIAPE: 1622824

Telefone: (66)3410-4076

E-mail: mariaclaudenir@hotmail.com
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Servidor: Rafael Dala Libera Bens
SIAPE: 21155844

Telefone: (66)3410-4134

E-mail: rafael_dlb@hotmail.com

= Lote 02 - Campus de Sinop — MT, das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as
17h30min.

Servidor: Décio Soares

SIAPE: 1572107

Telefone: (66)3533-3131

E-mail: decio.soares@gmail.com

= |Lote 03 - Campus do Araguaia - Unidade Pontal do Araguaia — MT e Unidade Barra do
Garcas — MT, das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h30min.

Servidor: Sidney Ferreira da Costa

SIAPE: 2161362

Telefones: (66)3405-7203 / (66)3605-5317 / (65)8114-3599 / (66)9203-3627

E-mails: sidneyferreira77@yahoo.com.br / sidneycosta@FUFMT.br

Tendo em vista a faculdade da realizacdo de vistoria, os licitantes NAO PODERAO
ALEGAR o desconhecimento das condi¢cdes e o grau de dificuldades existentes junto ao

espaco fisico pertinente.

18.2 DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

TABELA 11

DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

Exigéncia
Habilitagdo/Qualificacéo Documento I:H:l

Habilitagao Juridica |Art. 28, 11, da LLC ES N
Regularidade Fiscal IArt. 29 da LLC | x| ]
Qualificacéo Técnica [ | x| ]
‘Garantia H X H ‘
o o _ lindices ES
Qualificacdo Econdmico-Financeira — ——
Certiddo de faléncia || x || |
Capital ou Patrimoénio X
Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 102 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br
mailto:decio.soares@gmail.com

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO — FUFMT

MINISTERIO DA EDUCAGAO

‘Cumprimento do disposto no art. 7, XXXIIl, CF/88 HDecIaragéo H X H ‘

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (IN 02/2008): Previsdo de condicdes de
habilitacdo econdmico-financeira nos seguintes termos:

a)

b)

c)

d)

Balango patrimonial e demonstracdes contéabeis referentes ao Ultimo exercicio
social, comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e
Solvéncia Geral — SG superiores a 1 (um);

Capital Circulante Liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social,
Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstracdes
contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta;

Declaragdo da empresa, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo K, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresentacdo da proposta ndo sdo superiores ao patrimoénio liquido do
licitante, que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c”, observados
0S seguintes requisitos:

I. A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e

IIl. Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas;

e) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperagéo

extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

QUALIFICACAO TECNICA (IN 02/2008):

a) Comprovagdo de que tenha executado servicos compativeis em quantidade
com o objeto contratado por periodo nédo inferior a 03 (trés) anos;

b) Para a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos prevista no
inciso | do § 5°, da IN 02/2008 sera aceito o somatorio de atestados;
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c) A empresa deverd comprovar que tenha executado contrato(s) com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos a serem
contratados;

d) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusédo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior;

e) A empresa deve disponibilizar todas as informacdes necessérias a
comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicos;

f) Para a comprovacao do disposto nos 88 7° e 89, sera aceito 0 somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servi¢cos de
terceirizagcdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 03
(trés) anos;

g) Declaracdo de que o licitante instalara escritorio em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato (Incluido pela
Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013);

19. DOS CUSTOS ESTIMADOS DA CONTRATACAO
19.1 DA ESTIMATIVA DE PRECOS — PRECO MAXIMO DA CONTRATACAO

Apresentamos abaixo as Planilhas de Levantamento de Precos (anual e mensal) dispostas
por item (Campus):

LOTE 01 - RONDONOPOLIS

Valor Mensal Valor Anual

L Item i i
ote te Qtd Estimado Estimado

Servico de limpeza, asseio e conservacao
de area interna (pisos frios, area interna
com espacos livres, area interna -
laboratorios, area interna -
almoxarifado/galpdo, é&rea interna -
oficinas), area interna (banheiros com
insalubridade 40%), esquadrias face
externa (com e sem exposicao a situacao
de risco) e esquadrias face interna,
conforme a area e o indice de
produtividade definidos nas Tabelas 01 e
02 do Termo de Referéncia.

1.931.112,00

01 01 160.926,00

01

02 | Encarregado/Preposto Fixo 02 8.833,21 105.998,52

Total do Lote 01 169.759,21 2.037.110,53
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LOTE 02 - SINOP

Servico de limpeza, asseio e
conservacdo de area interna
(pisos frios, area interna com
espacos livres, é&rea interna -
laboratorios, area interna -—
almoxarifado/galpédo, area interna
- oficinas), area interna
03 | (banheiros com insalubridade | 01
02 40%), esquadrias face externa
(sem exposicdo a situagdo de
risco), esquadrias face interna e
fachadas envidragadas, conforme
a area e o indice de produtividade
definidos nas Tabelas 01 e 02 do
Termo de Referéncia.

141.423,50 1.697.082,00

04 | Encarregado/Preposto Fixo 02 8.881,43 106.577,16

Total do Lote 02 150.304,93 1.803.659,20

LOTE 03 - ARAGUAIA

Servico de limpeza, asseio e
conservacdo de area interna
(pisos frios, pisos acarpetados,
area interna com espacos livres,
area interna — laboratérios, area
interna — almoxarifado/galpao),
grea |pterna (banheiros cpm o1 161.097.50 1.933.170,00
insalubridade 40%), esquadrias

face externa (com e sem
exposi¢cdo a situagdo de risco) e
esquadrias face interna, conforme
a area e o indice de produtividade
definidos nas Tabelas 01 e 02 do
Termo de Referéncia.

05
03

06 | Encarregado/Preposto Fixo 02 8.984,95 107.819,40

Total do Lote 03 170.082,45 2.040.989,39

TOTAL DA CONTRATACAO 5.881.759,12
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a) Para a elaboracdo da estimativa das Planilhas de Custos e Formacao de Precos dos
postos de servicos envolvidos na contratagdo, foi considerado o piso salarial
estabelecido na convengéo coletiva de trabalho do sindicato das empresas de asseio e
conservacao, vigente em 2016 no Estado de Mato Grosso e disponivel no endereco
eletrénico http://www.seac-mt.com.br/.

Foi estabelecido para fins de contratacdo o valor médio pesquisado, levando em
consideracdo os prec¢os or¢cados e o valor contratual vigente.

Sendo assim, estabelecemos que o valor maximo para esta contratagdo em conformidade
com as Planilhas anteriormente apresentadas sera de:

- LOTE 01: AREA COMUM: Campus Rondonopolis - R$ 2.037.110,53;
- LOTE 02: AREA COMUM: Campus Sinop - R$ 1.803.659,20;

- LOTE 03: AREA COMUM: Campus do Araguaia - Unidade Pontal do Araguaia e Unidade
Barra do Garcas - R$ 2.040.989,39;

20. DA FORMULACAO DA PROPOSTA E PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE
PRECOS

Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial o0s
seguintes esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser
observados pelas empresas licitantes quando da elaboragcdo de suas propostas de
precos:

a) A empresa deverda encaminhar 01 (uma) planilha geral com os valores unitério e
total dos itens contratados por lote e ainda planilhas de Custos e Formacéao de
Precos conforme modelo da IN SLTI n® 02 /2008 (e suas altera¢cdes) para cada item
gue compde aquele lote;

b) AS PLANILHAS DEVERAO SER ENCAMINHADAS EM DOIS FORMATOS: PDFE
ASSINADAS PELO REPRESENTANTE DA LICITANTE E EM EXCEL PARA
DEMONSTRAR AS MEMORIAS DE CALCULOS UTILIZADAS;

c) Os modelos de Planilhas de Custos e Formacédo de Precos estdo apresentados em
anexo neste Termo de Referéncia, em conformidade com a Instrucdo Normativa n°
02/SLTI/08, com suas altera¢gfes na Instrucdo Normativa n° 03/SLTI/09;

d) As Planilhas de Custo e Formacdo de Precos servirdo para demonstrar possiveis
variacdes de custos/insumos no curso da execuc¢do do contrato e deverdo ser utilizadas
como base em eventuais repactuacdes ou revisbes de precos;
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e)

f)

9)

h)

)

K)

)

No preenchimento das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos, a licitante devera
observar as orientagdes/informacdes, referentes as Convencdes Coletivas de Trabalho e
demais valores e percentuais utilizados como parametro pela FUFMT;

POSTOS COM 44 HORAS SEMANAIS: Os salarios minimos vigentes (pisos salariais)
dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados, para as respectivas
categorias, tomando-se por parametro aqueles dispostos na Convencao Coletiva de
Trabalho 2016/2016;

A FUFMT podera realizar diligéncias junto & licitante vencedora, a fim de esclarecer
davidas acerca dos valores e/ou percentuais informados nas Planilhas de Custo e
Formacéo de Precos apresentadas para cada categoria;

A inobservancia do prazo fixado pela FUFMT para a entrega das respostas e/ou
informagfes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informacdes ou
documentos considerados insuficientes/ incompletos, podera ocasionar a
desclassificagdo da proposta;

Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a andlise da aceitacdo da proposta, a FUFMT podera determinar
a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes nessas planilhas, se
possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que néao
haja majorag&o de prec¢o proposto;

Os valores ou informagBes divergentes dos parametros adotados deverdo ser
comprovados documentalmente, sendo que a nao comprovacao ensejara a revisao da
proposta;

A empresa devera apresentar a lista dos materiais e equipamentos (previstos no Termo
de Referéncia e outros que julgar necessarios), bem como todo e qualquer insumo
diverso que sera utilizado na execucdo dos servi¢os, indicando o quantitativo e sua
especificacdo, custos de aquisicio e manutencdo separadamente (ex: uniforme,
ferramentas, EPI'S, exames, LTCAT, preposto, etc.);

A inclusdo na proposta de materiais, equipamentos ou qualquer insumo diverso néo
previsto no TR devera ser justificado pela Licitante;

m) Os valores dos uniformes e equipamentos informados na planilha de custo e formacgéo

de precos deverdo ser comprovados mediante orgamentos que serdo comparados com
os valores praticados no mercado e outros érgaos publicos; A licitante devera apresentar
no minimo 03 (trés) orcamentos de empresas distintas, com data de emissdo nao
superior a 60 (sessenta) dias da data agendada para a apresentacdo das propostas;

n) A amortizacdo de investimentos em equipamentos e materiais permanentes podera ser

0)

realizada de acordo com a vida Gtil do bem como nas TAXAS DE DEPRECIACAO
ESTABELECIDOS PELA RECEITA FEDERAL DO BRASIL;

No precgo proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, Leis Sociais,
Trabalhistas, Seguros, Impostos, Taxas e Contribuicbes, Transporte, Alimentacéo,
Despesas Administrativas, Lucros e demais insumos necessarios a sua composicao;
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p)

a)

t)

y)

21.

Os custos de auxilio-alimentacdo deverdo ter como base as condi¢des estabelecidas
nas Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas
categorias;

O transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo
com o Decreto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada
funcionario ou ainda mediante as demais formas legais vide meios préprios ou
contratados e ainda transporte alternativo tipo bicicleta (CCT);

O valor informado para os custos de transporte do prestador de servico deverdo ser
orcados/estimados considerando todas as formas legais de fornecimento de transporte
aos trabalhadores;

Na formulacao de sua proposta, a empresa devera observar o regime de tributacdo ao
gual esta submetida, inclusive no tocante as incidéncias das aliquotas de ISS, PIS e
CONFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003
(Acordao TCU — Plenério n° 2.647/2009);

A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8
1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto & fixagdo dos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como valor provido com o
guantitativo de vale transporte;

As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas, sentengas normativas ou leis que regem as categorias profissionais que
executardo 0s servicos e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Codigo
Brasileiro de Ocupagfes — CBO, segundo disposto no inc. Il do art. 21 da Instrucdo
Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008;

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de precos, os valores
estabelecidos na legislagcdo vigente, relativos aos recolhimentos dos encargos sociais
(tais com INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacédo, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Saléario e outros);

A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de pregcos sera a Sentenga
Normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos,
aplichvel a cada categoria profissional, ou ainda face a eventual alteracdo na
regulamentacdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao;

Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem precos manifestadamente
inexequiveis ou que nao vierem a ter comprovada pela empresa a sua exequibilidade;

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
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VI.
VII.
VIII.

Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento aos termos da Instrucédo
Normativa n°® 02/SLTI/2008, com suas alteracdes na Instrucdo Normativa n°® 03/SLTI/09 e
da Convencdo Coletiva de Trabalho 2016/2016 - Sindicato dos Empregados de Empresas
Terceirizadas, de Asseio, Conservacdo e Locacdo de Mao de Obra de Mato Grosso e o
Sindicato das empresas de Asseio e Conservacao do Estado de Mato Grosso, e ainda:

Lei n® 10.520, de 17/07/2012;

Decreto n°® 3555 de 08/08/2000 (alterado pelo Decreto n® 3693 de 20.12.2000 e pelo

Decreto n° 3.784 de 06/04/2001);

Decreto n°® 5.450/2005, de 31.5.2005;

Decreto n°® 2.271/97, IN/SLTI-MP N°02 de 30 de abril de 2008, alterado pelas IN/SLTI-

MP n° 3 de 15 de outubro de 2009, n° 4 de 15 de novembro de 2009 e n° 5 de

18/12/2009;

SLTI-MP IN 02 de 16 de setembro de 2009;

Lei Complementar n° 123 de 14.12.2006;

Decreto n° 8.538, de 06/10/2015;

Lei n°® 8.666 de 21.6.1993;

Classificagéo Brasileira de Ocupagdes de 2002.
A auséncia de citacéo de lei, decreto, regulamento, norma ou quaisquer outros dispositivos
legais ou regulamentadores ndo implica em reducdo de responsabilidade da
CONTRATADA, tampouco desobriga a mesma do cumprimento das clausulas contratuais.
22. DOS DOCUMENTOS ANEXOS

Constituem parte integrante deste Termo de Referéncia:

TABELA 13 - DOS ANEXOS

ANEXOS DESCRICAO

ANEXO A ESPECIFICACAO DAS AREAS LICITADAS, ESTIMATIVA E
CUSTOS E N° DE PRESTADORES DE SERVICOS

ANEXOB DISCRIMINACAO DOS SANEANTES DOMISSANITARIOS

ANEXO C DISCRIMINACAO DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

ANEXO D DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE CONSUMO

ANEXO E TERMO DE RECEBIMENTO DO UNIFORME

ANEXO F DISCRIMINACAO DO KIT PARA A REALIZACAO DAS
ATIVIDADES DE LIMPEZA

ANEXO G TERMO DE RECEBIMENTO DO KIT PARA A REALIZACAO
DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA

ANEXO H MODELO DE DECLARACAO DE !NEXISTENCIA DE
PARENTESCO COM AGENTE PUBLICO

ANEXO | MODELO DE CARTA DE~FIANC;A BANCARIA PARA
GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

ANEXO J DECLARACAO DE VISTORIA DAS AREAS LICITADAS
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ANEXO K DECLARACAO DE ABSTENCAO DE VISTORIA DAS AREAS
LICITADAS

ANEXO L DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO M PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (Excel)

Cuiaba-MT, 28 de Marco de 2016.

Elaborado por: Revisado por:

Nome: Thamiris Stephane Zangeski Novais Nome: Lidiane Oliveira Silva
Cargo/Fungéo: Administradora/Gerente de Cargo/Funcdo: Administradora/Gerente de

Administracdo e Planejamento Planejamento de Aquisicbes
Unidade: Pro-reitoria/CUVG Unidade: Coordenacéo de
Aquisicbes/CACS/PROAD

1. DAS ESPECIFICAGCOES DAS AREAS

1.1 AREA INTERNA E ESQUADRIAS

LOTE 01 — CAMPUS UNIVERSITARIO DE RONDONOPOLIS (B)

LOTE 01 — CAMPUS UNIVERSITARIO DE RONDONOPOLIS (B)

AREA | ESQUA
LOCALIZACAO (SETORES) INTERN | DRIAS
A (M?) (M2)

BLOCO A
AREA INTERNA: SALAS DE PROFESSORES, CORD. DE CURSOS, 2797 05
SECRETARIAS, XEROX, SAE, CAMEX, PROTOCOLO, COPAS, ' '
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AREA DE SERVICO

AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL E SALAO | 640,00 -
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 833,33 -
AREA INTERNA — BANHEIROS INTERNOS 6,90 -
AREA INTERNA — SALAS DE AULA 1.188,00 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS DO BLOCO A - 1.014,21
TOTAL BLOCO A 5.465,28 | 1.014,21
BLOCO B
AREA INTERNA: SALAS DE PROFESSORES, CORD. DE CURSOS, 822 59 ]
SECRETARIAS, SEPRAPSI, COPAS, AREA DE SERVICO '
AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL E SALAO | 266,50 -
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 388,55 -
AREA INTERNA — BANHEIROS INTERNOS - -
AREA INTERNA — SALAS DE AULA 273,00 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS — FACE INTERNA - 172,61
TOTAL BLOCO B 1.750,64 | 172,61
BLOCO C
AREA INTERNA: SALAS DE PROFESSORES, CORD. DE CURSOS, 1347 67 ]
SECRETARIAS, COPAS, AREA DE SERVICOS. ’
AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL E SALAO | 247,72 -
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 987,65 -
AREA INTERNA — BANHEIROS INTERNOS - -
AREA INTERNA — SALAS DE AULA 1.088,00 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS — DO BLOCO C - 386,10
TOTAL BLOCO C 3.671,04 | 386,10
BLOCO D
AREA INTERNA: SALAS DE PROFESSORES, CORD. DE CURSOS, 1.547 66 ]
SECRETARIAS, COPAS, AREA DE SERVICO ;
AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL E SALAO | 42,50 -
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 220,92 -
AREA INTERNA — BANHEIROS INTERNOS - -
AREA INTERNA — SALAS DE AULA 664,40 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS — DO BLOCO D - 222,00
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TOTAL BLOCO D 2.475,48 | 222,00
BLOCO E
AREA INTERNA: SALAS DE PROFESSORES, CORD. DE CURSOS, 1356.64 ]
SECRETARIAS, COPAS, AREA DE SERVICO ’
AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL, ESCADA
E SALAO 245,00 )
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 510,88 -
AREA INTERNA — SALAS DE AULA 1.287,64 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES ) )
ESQUADRIAS DO BLOCO - 286,00
TOTAL DO BLOCO 3.400,16 | 286,00
BLOCO F
AREA INTERNA: SALAS DE PROFESSORES, CORD. DE CURSOS, 1 458.53 ]
SECRETARIAS, COPAS, AREA DE SERVICO ’
AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL, ESCADA
) 247,00 -
E SALAO
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 2.002,09 -
AREA INTERNA — SALAS DE AULA 589,80 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS DO BLOCO - 272,00
TOTAL DO BLOCO F 4.297,42 | 272,00
FRITODOMO
PISO FRIO — PREFEITURA, COMPRAS, PATRIMONIO E C.As 301,00 -
ALMOXARIFADO 24,00 -
BANHEIRO INTERNO 3,00 0,60
TOTAL FRITODOMO 328,00 | 0,60
TRANSPORTE
PISO FRIO — SALA MOTORISTA, DORMITORIO, SALA DA 118.00 ]
LIMPEZA, COPA E BANHEIRO INTERNO ’
ALMOXARIFADO 23,00 12,00
TOTAL TRANSPORTE 141,00 | 12,00
BIBLIOTECA
AREA INTERNA: SALAS DE ESTUDOS, SECRETARIAS, COPAS, 1 486,50 ]
AREA DE SERVICO E BANHEIRO INTERNO ’
AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL, ESCADA
E SALAO 150,00 )
AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE | 35,00 -

AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES
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ESQUADRIAS DO BLOCO - 270,00

TOTAL BIBLIOTECA 1.671,50 | 270,00

PRO-REITORIA

AREA INTERNA: SALAS ADMINISTRATIVAS, SECRETARIAS,

COPAS, AREA DE SERVICO E BANHEIRO INTERNO. 388,57 -

AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES — SAGUAO, HALL, ESCADA

E SALAO 90,00 i

AREA EXTERNA - PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES

ESQUADRIAS DO BLOCO - 79,20

TOTAL DO BLOCO 478,57 79,20

CELIG

AREA INTERNA: SALAS ADMINISTRATIVAS, SECRETARIAS,

COPAS, AREA DE SERVICO. 256,14 -

AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE 41,00 -

AREA INTERNA COM ESPACO LIVRES - SAGUAO, HALL, ESCADA

E SALAO 6,00 )
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS DO BLOCO - 23,78
TOTAL DO BLOCO 303,14 | 23,78
NEATI
AREA INTERNA: SALAS ADMINISTRATIVAS, SECRETARIAS, 475,79 ]

COPAS, AREA DE SERVICO.

AREA INTERNA — LABORATORIO COM OU SEM INSALUBRIDADE 15,00 -

AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES

ESQUADRIAS DO BLOCO - 52,10

TOTAL DO BLOCO 490,79 52,10

SETOR MANUTENCAO

AREA INTERNA: SALAS ADMINISTRATIVAS, SECRETARIAS,

COPAS, AREA DE SERVICO. 74,00 -

AREA INTERNA — ESPACO LIVRE, SAGUAO, HALL. 20,00 -

AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES

ESQUADRIAS DO BLOCO - 11,65
TOTAL DO BLOCO 94,00 11,65
NUPEC

AREA INTERNA: SALAS ADMINISTRATIVAS, SECRETARIAS,

COPAS, AREA DE SERVICO. 15,00 i
AREA INTERNA — LABORATORIO INSALUBRE 764,39 -
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AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES i )
ESQUADRIAS DO BLOCO - 54,38
TOTAL DO BLOCO 779,39 54,38
GALPAO ENGENHARIA AGRICOLA
AREA INTERNA: GALPAO / ALMOXARIFADO. 1.445,55 -
AREA INTERNA — LABORATORIO INSALUBRE 43,37 -
AREA EXTERNA — PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES ) )
ESQUADRIAS DO BLOCO - 193,08
TOTAL DO BLOCO 1.488,92 | 193,08
GUARITA 10,00 3,00
AUDITORIO 320,15 2,00
QUADRA POLI ESPORTIVA 1.280,00 | 10,00
GARAGEM 240,00 -
ESTACAO METEREOLOGICA 8,75 -
CLIMATOLOGIA - LABORATORIO 114,10 30,00
GALPAO MECANICA | — OFICINA 273,36 30,00
GALPAO MECANICA Il - OFICINA 570,34 30,00
GALPAO ZOOTECNIA AVES 163,88 25,00
GALPAO ZOOTECNICA OVINOCULTURA 338,00 3,00
ESTUFA | ENGENHARIA AGRICOLA 200,00 -
ESTUFA || ENGENHARIA AGRICOLA 300,00 -
ESTUFA Il ENGENHARIA AGRICOLA 300,00 -
ESTUFA IV ENGENHARIA AGRICOLA 100,00 -
LABORATORIO HIDRICO 100,00 10,00
LABORATORIO DE GEO E STI 170,00 12,00
LABORATORIO PROF. DOMINGOS 80,00 6,00
CENTRO DE VIVENCIA 706,09 74,40
VESTIARIO PISCINA - 6,00
TOTAL AREA — RONDONOPOLIS (B) 32'1010'0 3.291,11
LOTE 02 — CAMPUS UNIVERSITARIO DE SINOP ( C)
< AREA | Soduadiias Sacel e o drias Fachada
LOCALIZAGAO DOS INTERNA externa sem fac?a interna | envidracada

SETORES exposicéo a

e . ~ .
( ) situacao de risco

(M?)
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(M2)
BLOCO DE SALA DE
AULAS - BLOCO |
(Bambu), Il (Xingu), I 6.982,42 2.618,16 818,16
(Xingu 1) E IV (Acre)
BLOCO DE
LABORATORIOS - 3.390,22 898,52 298,52 -
BLOCO | E Il (Xingu)
BLOCO DA
ADMINISTRACAO 346,29 102,48 102,48 -
BLOCO
ADMINISTRATIVO 304,50 19,21 19,21 11,50
BLOCO DE
PROFESSORES (I A V) 2.119,72 676,64 676,64 -
BIBLIOTECA 2.014,55 187,60 187,60 -
STI 174,11 49,00 49,00 -
CAIC 1.506,64 587,48 587,48 -
ABAM 601,93 124,49 124,49 -
LIPEQ 363,08 36,42 36,42 -
VIVEIRO 205,72 23,95 23,95 -
MECANIZACAO /
HIDRAULICA 550,85 49,07 49,07 -
ENGENHARIA
FLORESTAL 1.092,69 113,45 113,45 -
ENGENHARIA
AGRICOLAE 1.233,54 194,25 194,25 -
AMBIENTAL
LABORATORIO DE
ANATOMIA HUMANA 265,20 19,20 19,20 i
BLOCO DE FARMACIA 1.939,33 485,06 485,06 -
CENTRO DE SAUDE 1.108,57 102,23 102,23 -
LI (T S TN 24.199,36 6.287,21 3.887,21 11,50

(C)

(NOS BLOCOS DE SALA DE AULA E LABORATORIOS AS FACES EXTERNAS SAO
MAIORES QUE AS INTERNAS EM FUNCAO DOS BRISES QUE EXISTEM NA PARTE

EXTERIOR).

LOTE 04 — CAMPUS UNIVERSITARIO DO ARAGUAIA — PONTAL DO ARAGUAIA (D)

LOCALIZACAO (SETORES)

AREA
INTERNA

ESQUADRI
AS (M2)
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(M2)
QUADRA 01
GARAGEM | 15337 | 420
QUADRA 02
LABORATORIO DE PESQUISA EM PESCA 401,50 16,50
LABORATORIO GEPEMA 219,90 9,00
LABORATORIO HERBARIO 108,18 7,30
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO | 362,30 29,24
LABORATORIO DE EXPERIMENTO ANIMAL 66,02 7,02
BIBLIOTECA 335,50 51,00
LABORATORIO DE QUIMICA 52,20 2,25
BARRACAO 253,40 1,05
BLOCO SALAS DE AULAS | 290,07 14,00
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO | 327,60 44,80
BLOCO AUDITORIO 374,70 1,20
BLOCO SALA DE AULAS 650,80 33,60
QUADRA 03
BLOCO SECRETARIA DE CURSOS 451,70 54,50
BLOCO AMINISTRAGAO / DIREGAO 548,90 39,00
QUADRA 04
BLOCO SALA DE PROFESSORES || 122,76 30,00
ACADEMIA 99,00 12,00
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO i 550,56 81,00
GINASIO 1.064,40 14,40
TOTAL AREA - PONTAL DO ARAGUAIA (D) 6.432,86 452,06

LOTE 03 — CAMPUS UNIVERSITARIO DO ARAGUAIA — BARRA DO GARCAS (E)

QUADRA 01
CENTRO DE VIVENCIA CIENTIFICA CULTURAL - Planetério| 821,05 | 270,85
QUADRA 02
BLOCO SALAS DE AULA | | 71920 | 168,00
QUADRA 03
BLOCO SALAS DE AULA I 719,20 168,00
BLOCO CTI — 162,31 12,40
QUADRA 04
NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS — 22 FASE 170,40 30,94
BLOCO SALAS DE AULA Il 616,97 168,00
NUCLEO JURIDICO (FASE 01) 170,40 30,94
QUADRA 05
CENTRO DE CONVENGAO DA CIDADE BARRADO | 3.118,77 212,00
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GARCAS
ALOJAMENTO MOTORISTA 52,80 1,40
QUADRA 09
LABORATORIOS DE PESQUISA | — Producao vegetal do 90,11 13.15
cerrado
LABORATORIOS DE PESQUISA Il — FISIOTOX 90,11 13,15
LABORATORIOS DE PESQUISA 1] - Imunoldgica da relagéo 106,65 13.15
materno infantil
LABORATORIO DE PESQUISA LEXIMANIOSE — (anexo
L. : 18,80 2,30
laboratorio de pesquisa Ill)

LABORATORIOS DE PESQUISA | V — NUPEA 90,11 13,15
LABORATORIOS DE PESQUISA V — LEMat 90,11 13,15
LABORATORIOS DE PESQUISA VI — LEMat 90,11 13,15

LABORATORIOS DE PESQUISA VIl — Grupo de materiais 137,13 13,15
nanoestruturados
LABORATORIOS DAE -PESQUISA \{II! — Propriedades 90,11 13,15
eletrbnicas de materiais
LABORATORIOS DE PESQUISA IX — Imunomodulacéo 90,11 13,15
LABORATORIOS DE PESQLNJISA X — Ciéncias da 90,11 13.15
computacao
QUADRA 10
LABORATORIO DE PESQUISA NIQUEFARMA 161,49 16,08
BLOCO SALAS DE PROFESSORES | 252,87 5,40
BLOCO SALAS DE PROFESSORES I | 252,87 5,40
BLOCO SALAS DE PROFESSORES lli 124,92 2,70
CANTINA | 131,45 -
QUADRA 11
BLOCO LABO.RAT,OI-?IO DE ENSINO I: Laboratério 94.50 473
bioguimica clinica (sl. 01)
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO I: Laboratoério quimica 94,50 473
geral (sl. 02)
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO [: Laboratério analises
. 94,50 4,73
bromatoldgicas (sl. 03)
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO | 307,86 14,19
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO Il 361,00 14,20
BLOCO SALAS DE AULA IV 378,40 17,75
BLOCO ADMINISTRATIVO ACADEMICO 215,68 10,65
QUADRA 12
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BARRACAO MULTIUSO | 365,39 -
BARRACAO MULTIUSO I 994,78 -
QUADRA 13
BARRACAO Il - PRO REITORIA / DEPOSITO 452,32 23,45
BLOCO DE ADMINISTRACAO 345,77 37,79
QUADRA 17
BLOCO ADMINISTRACAO ACADEMICA I 354,99 32,00
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: Laborat6rio
. . 47,75 4,00
alimentos funcionais (sl. 108)
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: Laboratério de
~ . 47,75 4,00
adaptacdes metabolicas (sl 111)
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: Laboratério de
. . 47,75 4,00
biologia vascular (sl. 112)
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: Laboratério LABIN 47,75 4.00
(sl. 113)
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: Laboratério de
e 54,00 4,00
Teste farmacoldgico in vitro (sl. 109)
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: Laboratério de
. L 54,00 4,00
Analise toxicolégica (sl. 110)
BLOCO LABORATORIOS DE PESQUISA: laboratorio LAPAV 54,00 4.00
(sl. 114)
BLOCO LABORATORIOS QE ENSINO IlI: Laboratério de 96,92 8,16
geografia (sl. 03)
BLOCO LABORATORIQS DE ENSINO III: Laboratorio de 96,92 8,16
fisica (sl. 04)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO Ill: Laboratério de
. 96,92 8,16
engenharia civil (sl. 05)
BLOCO LABORATQRIOS DE ENSINO llI: Laboratério de 96,92 8.16
jornalismo (sl. 06)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO llI: Laboratério de 10115 8,16
enfermagem I (sl. 01)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO llI: Laboratério de 101,15 8.16

enfermagem Il (sl. 02)
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BLOCO SALA DE AULA VI 191,84 8,16
BLOCO BANHEIRO / DEPOSITO 66,88 2,20
QUADRA 18
BIBLIOTECA 783,96 26,69
BIBLIOTECA (AMPLIACAO) 1.022,52 16,32
QUADRA 19
LABORATORIO DE PESQUISA 334,20 32,64
QUADRA 20
LABORATORIO DE FERTILIZANTES DE SOLO E
GEPDAGRO 162,48 21,06
QUADRA 23
BLOCO DE ADMINISTRACAO ACADEMICA IlI 354,99 31,20
BLOCO SALAS DE AULAS VII 596,90 32,64
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO VI 628,82 29,20
BLOCO LABORATORI(?S.DE ENSINO VII: Laboratério de 70,00 4,00
guimica I(sl. 01)
BLOCO LABORATORIQS DE ENSINO VII: Laboratério de 70,00 4,00
quimica Il (sl. 02)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO VII: Labor. de operag.
. R 91,98 4,00
Unit. e fendm. do transporte. (sl. 03)
BLOCO LABORATORI,O.S DE ENSINO VII: Laboratério de 91,98 4.00
fisica | (sl. 04)
BLOCO LABORATOR[QS DE ENSINO VII: Laboratério de 91,98 4.00
fisica Il (sl. 05)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO VII: Labor. de hidrau.,
o 91,98 4,00
irrigacdo e drenagem (sl. 06)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO VII: Laboratério de
A 91,98 4,00
mecénica de solos (sl. 07)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO VII: Laboratério de
. 91,98 4,00
construcao civil (sl. 08)
BLOCO DE LABORATORIOS 251,29 21,06
QUADRA 24
BLOCO LABORATORI.OS DE ENSINO 1V: Laboratério de 86.68 756
apicultura (sl. 01)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IV: Laboratério de
. . 86,68 7,56
analise de alimentos (sl. 02)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IV: Laboratério de
. . 86,68 7,56
analise sensorial (sl. 04)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IV: Laboratério de 86,68 7,56
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microbiologia de alimentos (sl. 03)

BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO V: Laborato6rio de mini

usina de frutas (sl. 01) 86,68 5,04
BLOCO LABORATORIQS DE ENSINO V: Laboratério de 86,68 5.04
genérico | (sl. 02)
BLOCO LABORATORI(?S DE ENSINO V: Laboratério de 86.68 5.04
genérico Il (sl. 03)
BLOCO LABORATORI(?s DE ENSINO V: Laboratério de 86.68 5.04
genérico Il (sl. 04)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO V: Laboratério de mini
: . 86,68 5,04
usina de leitea (sl. 06)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO V: Laborat6rio de mini
. 86,68 5,04
usina de carnes (sl. 05)
QUADRA 25
BLOCO ADMINISTRATIVO IV 354,99 31,20
BLOCO SALAS DE AULAS VI 596,90 32,64
BLOCO CINEMA/AUDITORIO I 299,11 1,80
BLOCO LABORATORIO DE ENSINO VIl 260,24 21,06
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de
- . e 86,49 4,00
fisiologia e biofisica (sl. 01)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de
) o 86,49 4,00
tecnologia farmacéutica (sl. 02)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de
L n 86,49 4,00
quimica farmacéutica; (sl. 03)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de 86.49 4.00
enfermagem Il (sl. 04)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de
L 4 86,49 4,00
bioquimica médica | (sl. 05)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de
P o 86,49 4,00
bioguimica médica Il (sl. 06)
BLOCO LABORATORIOS DE ENSINO IX: Laboratério de
. L 86,49 4,00
andlises biomédicas (sl. 07)
BLOCO LABORATORIQS D.E ENSINO IX: Laboratério de 86,49 4.00
radiologia (sl. 08)
ENTRADA DO CAMPUS
GUARITA 29,39 3,70
TOTAL AREA — BARRA DO GARCAS (E) 21.645,94 1.903,14
TOTAL GERAL — ARAGUAIA (E) 28.078,80 2.355,20

2. AREA INTERNA COM INSALUBRIDADE GRAU MAXIMO (40%)
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LOTE 01 - CAMPUS UNIVERSITARIO DE RONDONOPOLIS — MT (B)

AREA
LOCAL INSALUBRE
(M?)
BANHEIROS INSALUBRES BLOCO A 139,16
BANHEIROS INSALUBRES BLOCO B 55,12
BANHEIROS INSALUBRES BLOCO C 65,32
BANHEIROS INSALUBRES BLOCO D 168,40
BANHEIROS INSALUBRES BLOCO E 100,25
BANHEIROS INSALUBRES BLOCO F 89,32
BIBLIOTECA 37,00
AUDITORIO 14,85
PRO-REITORIA 12,34
QUADRA POLI ESPORTIVA 55,00
SETOR MANUTENCAO 15,00
CLIMATOLOGIA 15,90
CELIG 21,71
NEATI 56,80
GALPAO MECANICA | 26,64
GALPAO MECANICA II 45,48
GALPAO ZOOTECNIA AVES 6,12
GALPAO ZOOTECNIA OVINOCULTURA 12,00
GALPAO ENGENHARIA AGRICOLA 26,31
NUPEC 53,10
CENTRO DE VIVENCIA 64,00
VESTIARIO PISCINA 64,14
AREA TOTAL INSALUBRE 1.143,96

LOTE 02 — CAMPUS UNIVERSITARIO DE SINOP - MT (C)

AREA INSALUBRE

LOCAL M)
BLOCO DE SALAS DE AULA (BLOCOS | (Bambu), lI(Xingu I, IlI
. 152,34
(Xingull) e IV (Acre))

BLOCO DE LABORATORIOS (BLOCO I e Il (Xingu)) 96,74
BLOCO DA ADMINISTRACAO 15,80
BLOCO DE PROFESSORES (I A VI) 165,54
BIBLIOTECA 92,73

CAIC 18,00

ABAM 9,93

LIPEQ 9,88

MECANIZACAO / HIDRAULICA 20,86
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ENGENHARIA AGRICOLA E AMBIENTAL 56,55
BLOCO DE FARMACIA 94,40
CENTRO DE SAUDE 30,14

AREA TOTAL INSALUBRE 762,91

LOTE 03 - Campus Universitario do Araguaia — MT — Unidade Pontal do Araguaia (D)

AREA INSALUBRE

LOCAL M)
QUADRA 02
BANHEIROS LABORATORIO DE PESQUISA EM PESCA 24,96
BANHEIROS BIBLIOTECA 15,08
BANHEIROS BLOCO AUDITORIO 42,98
QUADRA 03
BANHEIROS BLOCO SECRETARIA DE CURSOS 25,92
BANHEIROS BLOCO AMINISTRACAO / DIRECAO 25,92
QUADRA 04
BANHEIROS BLOCO LABORATORIO DE ENSINO |l 59,28
BANHEIROS GINASIO 44,4
TOTAL AREA INSALUBRE — LOTE 04 - PONTAL DO ARAGUAIA 238,54

LOTE 03 Campus Universitario do Araguaia — MT — Unidade
Barra do Garcas (E)

AREA INSALUBRE
(M?)

QUADRA 02
BANHEIROS BLOCO SALAS DE AULA | 79,28
QUADRA 03
BANHEIROS BLOCO SALAS DE AULA I 79,28
QUADRA 04
BANHEIROS NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS — 22 FASE 24,96
BANHEIROS BLOCO SALAS DE AULA lIl 79,28
BANHEIROS NUCLEO JURIDICO (FASE 01) 24,96
QUADRA 05
BANHEIROS CENTRO DE CONVENCAO DA CIDADE BARRA DO 179 23
GARCAS ’
QUADRA 10
BANHEIROS BLOCO SALAS DE PROFESSORES | 26,64
BANHEIROS BLOCO SALAS DE PROFESSORES | | 26,64
BANHEIROS BLOCO SALAS DE PROFESSORES Il 15,09
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QUADRA 11
BANHEIROS BLOCO LABORATORIO DE ENSINO I 57
QUADRA 12
BANHEIROS BARRACAO MULTIUSO i 64,74
QUADRA 13
BANHEIROS BLOCO DE ADMINISTRACAO 15,9
QUADRA 17
BANHEIROS BLOCO BANHEIRO / DEPOSITO 52,16
QUADRA 18
BANHEIROS BIBLIOTECA 53,72
BANHEIROS BIBLIOTECA (AMPLIACAO) 90
QUADRA 19
BANHEIROS LABORATORIO DE PESQUISA 9
QUADRA 20
BANHEIROS LABORATORIO DE FERTILIZANTES DE SOLO E 21 58
GEPDAGRO ’
QUADRA 23
BANHEIROS BLOCO LABORATORIO DE ENSINO VI 51,68
QUADRA 25
BANHEIROS BLOCO CINEMA/AUDITORIO i 51,58
ENTRADA DO CAMPUS
BANHEIROS GUARITA 2,6
TOTAL AREA INSALUBRE — LOTE 04 — BARRA DO GARCAS 1.005,32
AREA TOTAL INSALUBRE 1.243,86

3.  QUADRO CONSOLIDADO ESPECIFICACOES DAS AREAS (M2) POR CAMPUS

Lote 01 Lote 02 Lote 03 3
INDICE DE
TIPO DE AREA PONTAL | BARRA | PRODUTIVIDAD
- E
RONDONOPOLI SINOP DO DO
S ARAGUAI | GARCA
A S
1. Area Interna — 18.608.29 | 14.508,00| 3.01350 | 16684 900 M2
Pisos Frios 7
2. Area Interna —
. - - - 111 M2
Pisos Acarpetados 900
3 Area Interna 4.397,72 906,54 1.064,40 | 2.643,85 2.500 M2
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com Espacgos
Livres — Sagudo,
Hall e Saléo

4. Area Interna —
Laboratérios (com
ou sem
insalubridade)

6.790,74

7.781,34

2.080,46

6.870,12

380 M2

5. Area Interna —
Almoxarifado/Galp
ao

1.469,55

482,69

274,5

352,5

2.500 M2

6. Area Interna —
Oficinas

843,7

520,7

2.000 M2

TOTAL AREA
INTERNA

32.110,00

24.199,36

6.432,86

21.645,9
4

7. Area Interna —
Banheiros de Uso
Publico com
Insalubridade 40%

1.143,96

762,91

238,54

1.005,32

320 M2

TOTAL AREA
INTERNA
INSALUBRE

1.143,96

762,91

238,54

1.005,32

8. Esquadrias —
Face Externa com
Exposicao a
Situacdo de Risco

279

250,56

400 M2

9. Esquadrias —
Face Externa sem
Exposicéo a
Situagéo de Risco

3.012,11

6.287,21

452,06

1.652,58

400 M2

10. Esquadrias —
Face Interna

3.291,11

3.887,21

452,06

1.903,14

400 M2

11. Fachadas
Envidracadas

11,5

110 m?

TOTAL
ESQUADRIAS E
FACHADAS

6.582,22

10.185,92

904,12

3.806,28

TOTAL GERAL

39.836,18

35.148,19

7.575,52

26.457,5
4

RONDONOPOLIS — 46 SERVENTES DE LIMPEZA + 02 ENCARREGADO
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VL QNT. No
TIPO DA - METRO PRODUTIVIDA | PRESTADOR
AREA UN/I(SQI.T_IO S/ VL TOTAL DE ES DE
POSTO SERVICO
Area
18.608,2 R$
Ir_lternq - R$ 3,79 9 70.547,83 900 20,68
piso frio
Area
nterna -1 g 3,79 : RS 900 0,00
piso -
acarpetado
Area
Interna - RS
com R$ 1,36 |4.397,72 6.002.16 2.500 1,76
espacgos
livres
Area RS
interna - R$ 8,98 |6.790,74 380 17,87
L. 60.975,20
Laboratorio
Area
Interna - R$
Almoxarifa R$ 1,36 | 1.469,55 2.005.69 2.500 0,59
QIo /galpao
Area R$
Interna - R$1,71 843,70 2.000 0,42
e 1.439,39
Oficinas
Area
Interna - R$
Banheiros R$ 13,34 | 1.143,96 15.262.10 320 3,57
publicos
Esquadria
face RS
externa R$ 0,71 279,00 0,000208986 0,06
198,95
COM
RISCO
Esquadria
face R$
externa R$0,71 |3.012,11 0,000208986 0,63
2.147,87
SEM
RISCO
Esquadria
face RS
interna R$0,71 |3.291,11 0,000208986 0,69
2.346,82
SEM
RISCO
R$
160.926,00
Encarregad R$ R$
0] 4.416,60 2,00 8.833,21 01 POR 30 2,00
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VALOR TOTAL MENSAL 48,27
169.759,21 TOTAL
VALOR TOTAL GLOBAL 2.037.110,53
SINOP - 42 SERVENTES + 02 ENCARREGADO
ONT N°
TIPODA | VL UNITARIO/ ' PRODUTIVI | PRESTAD
AREA ONT MEJSR.%:’/P VL TOTAL DADE ORES DE
SERVICO
Area RS
Ir_lternq - R$ 3,68 14.508,09 53.414,61 900 16,12
piso frio
Area
Interna - RS
com R$ 1,33 906,54 1.201.54 2.500 0,36
espacos
livres
Area
interna - R$
Laborator R$ 8,72 7.781,34 67.852,07 380 20,48
io
Area
Interna - RS
Almoxarif R$ 1,33 482,69 2.500 0,19
639,77
ado
/galpéo
Area RS
Interna - R$ 1,66 520,70 2.000 0,26
e 862,68
Oficinas
Area
Interna - RS
SBanhewo R$ 13,05 762,91 9.952.20 320 2,38
publicos
Esquadri
a face RS
externa R$ 0,76 6.287,21 0,000208986 1,31
4.806,13
SEM
RISCO
Esquadri
a face RS
interna R$ 0,69 3.887,21 0,000208986 0,81
2.691,83
SEM
RISCO
Fachada RS
S R$ 0,23 11,50 6,33292E-05 0,00
) 2,66
envidrag
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adas
R$
141.423,50
Encarreg R$
ado R$ 4.440,72 2,00 8.881.43 01 POR 30 2,00
VALOR TOTAL MENSAL 150.304.93 TOTAL 43,93
VALOR TOTAL
GLOBAL 1.803.659,20
CAMPUS ARAGUAIA - 47 SERVENTES + 02
ENCARREGADO
TIPO DA AREA VL QONT. VL TOTAL PRODUTIVI Ne
UNITARI [METROS/PO DADE PRESTADO
O/ONT STO RES DE
SERVICO
Area Interna - piso R$ 3,75 | 14.681,97 R$ 900 16,31
frio 55.121,39
Area Interna - piso R$ 3,75 111,00 R$ 900 0,12
acarpetado 416,73
Area Interna - com R$ 1,35 3.708,25 R$ 2.500 1,48
espacos livres 5.011,96
Area interna - R$ 8,89 8.950,58 R$ 380 23,55
Laborat6rio 79.587,69
Area Interna - R$ 1,35 627,00 R$ 2.500 0,25
Almoxarifado /galpdo 847,43
Area Interna - R$ 1,69 0,00 R$ 2.000 0,00
Oficinas -
Area Interna - R$ 13,35| 1.243,86 R$ 320 3,89
Banheiros publicos 16.603,52
Esquadria face R$ 0,78 250,56 R$ 0,000208986 0,05
externa COM RISCO 196,35
Esquadria face R$ 0,78 2.104,64 R$ 0,000208986 0,44
externa SEM RISCO 1.649,29
Esquadria face R$0,71 2.355,20 R$ 0,000208986 0,49
interna SEM RISCO 1.663,12
R$
161.097,50
Encarregado R$ 2,00 R$ 01 POR 30 2,00
4.492,48 8.984,95
VALOR TOTAL MENSAL TOTAL 48,6
170.082,45
VALOR TOTAL GLOBAL
2.040.989,39
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ITEM SANEANTES
01 | Limpador multiuso aromatizante concentrado
02 | Alvejante concentrado a base de hipoclorito de
sodio;
03 | Alcool etilico hidratado 92,8
04 | Cera liquida incolor
05 | Desinfetante pinho tradicional
06 Detergente neutro para uso geral
07 | Limpador multiuso
08 | Removedor de manchas para pisos e carpetes
09 | Limpador liquido para vidro (Limpa vidro)
10 | Limpador liquido para aluminio (Limpa aluminio)
11 | Lustrador liquido para méveis (Lustra moével)
12 | Sab&ao em pd/liquido
13 | Saponaceo em poé
14 | Vaselina
15 | Limpador de pedras (Limpa pedra)
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DISCRIMINACAO QUANTIDADE
DOS
ITEM EQUIPAMENTOS E UND L(gIE L(());’E ngE
UTENSILIOS
Aspirador de pé e

o1 | dguaindustrial,com | ..o o, 01 01
acessorio para

limpeza de carpete;

Maquinas lavadora
02 | depisocapetee |, el 04 03 04
enceradeira (ex:

bandeirante);

03 Escadacom07 |, iiode | 03 03 03 )
degraus

Porta papel higiénico
para os banheiros,
com capacidade para .
04 | rolos de 300m (Rolo Unidade | 52 53 101
Grande) (*) -
estimado;

Porta papel toalha

06 Iqu|Fj(,) para 03 Unidade | 52 53 101
sanitarios (*) -

estimado

|
\l —
05 | para os sanitarios (*) | Unidade | 52 53 101 R
— estimado; :
Porta sabonete

Andaime modular
tubular, com altura
07 suficiente para Unidade | 01
limpeza de esquadria
externa das

00 01
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estruturas fisicas de
cada lote;

Mangueira para
jardim de 30m de
comprimento e 7/16
08 polegadas de Unidade | 03 01 03
diametro, com bico
regulador de saida
de agua.
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ITEM MATERIAL

o1 Papel higiénico na cor branca, macio e isento de residuos toxicos, folha dupla,
com boa capacidade de absorcéo, hipoalérgico, rolo com 30 metros.
Papel toalha interfolhado, duas dobras, 100% fibras virgens, 100% celulose,

02
na cor branca. 22,5cm x 22,5cm

03 Sabonete Liquido neutro;

04 Saco para lixo, capacidade de 200 litros, preferencialmente biodegradaveis;

05 Saco para lixo, capacidade de 100 litros preferencialmente biodegradaveis;

06 Saco para lixo, capacidade de 60 litros preferencialmente biodegradaveis;

07 Saco para lixo, capacidade de 30 litros preferencialmente biodegradaveis;

08 Palha de aco;

09 Esponja Multiuso Dupla Face;
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MODELO DE TERMO DE RECEBIMENTO DO UNIFORME

Logomarca da empresa Logomarca da FUFMT

TERMO DE RECEBIMENTO DO UNIFORME

Eu, , CPF n° ,
exercendo a fungéo de recebi
em / / , jogo de uniforme referente ao Contrato n°® xxx/FUFMT/201x,

contendo os seguintes itens:

(_) especificar a quantidade e o uniforme;
(__) especificar a quantidade e o uniforme;
(_) especificar a quantidade e o uniforme;
(_)especificar a quantidade e o uniforme.

Preposto: Fiscal do Contrato: Empregado:

<<Nome>> <<Nome>> <<Nome>>

Obs: O termo deveré ser efetivado em 03 VIAS (01 via para a empresa, 01 via para o
empregado e 01 via para a FUFMT).
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DISCRIMINACAO DO KIT PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA

ITEM QTDE

KIT PARA LIMPEZA, contendo 01 Balde
de 30 litros com rodas e alca, divisoria de
agua limpa e suja, com sistema de
escoamento de &agua e espremedor de
enxague do esfregdo MOP.

01 Esfregdao MOP de algodao para limpeza
de pisos (UMIDO), com haste americana e
cabo de aluminio de 1,4 metros; 01
Esfregdo MOP de algodao para limpeza de
pisos (PO), com haste americana e cabo
de aluminio de 1,4 metros; 01 PLACA
SINALIZADORA Feita de plastico, com
dimensdes de 35cm x 65cm (LxA), na cor

01 unidade

amarelo; CONFORME FOTO
ILUSTRATIVA DE QUALIDADE IGUAL
OU SUPERIOR

VASSOURA PLASTICA
Tipo noviga, nas dimensdes 25cm x 15cm | 02 unidade
(LxA).

RODO INDUSTRIAL
De aluminio com 60 cm e cabo de | 02 unidade
aluminio.

VASSOURA PLASTICA TIPO ESCOVAO
Com dimensdes de 30cm x 9cm (LxA), com | 02 unidade
cabo de madeira revestido de plastico

VASSOURA DE TETO /
Modelo bola, com cabo com 2 metros de | 02 unidade W
comprimento. /

LAVATINA SANITARIA

Modelo bola, com cerdas de nylon e 02 unidade

suporte (copo). Lavatina e suporte de — N
plastico. )
ESCOVA PLASTICA OVAL 02 unidade g
L L
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FLANELA - 40cm x 60cm (LxA) 06 unidades

FRASCO PULVERIZADOR ul
Feito de plastico, com frasco transparente e | 01 unidade
volume de 1 litro.
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ANEXO G

MODELO DE TERMO DE RECEBIMENTO DO KIT PARA A REALIZACAO DAS
ATIVIDADES DE LIMPEZA

Logomarca da empresa Logomarca da FUFMT

TERMO DE RECEBIMENTO DO KIT

Eu, , CPF n° ,
exercendo a funcéo de recebi
em / / , 0 “KIT para Realizagao das Atividades de Limpeza” referente ao

Contrato n°® xxx/FUFMT/201x, contendo 0s seguintes itens:

(__) especificar a quantidade e o item;
(__) especificar a quantidade e o item;
(__) especificar a quantidade e o item;
(_)especificar a quantidade e o item.

Preposto: Fiscal do Contrato: Empregado:

<<Nome>> <<Nome>> <<Nome>>

Obs: O termo deverd ser efetivado em 03 VIAS (01 via para a empresa, 01 via para o
empregado e 01 via para a FUFMT).
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MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO COM AGENTE
PUBLICO

Eu, , RG: ,
CPF: , DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressao
fiel da verdade, firmo a presente declaracdo, assumindo as consequéncias civis, penais e
administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado.

Nao sou cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de agente publico, especificamente COM SERVIDORES,
lotado nesta Fundacéo Universidade Federal do Mato Grosso.

Cuiaba/MT, de de

<<nome>>

Parentes até terceiro grau:

Em linha reta: pais, avés, bisavos, filhos (as), netos (as) e bisnetos (as);

Em linha colateral: irméao (), tio (a) e sobrinho (a);

Por afinidade: genro, nora, sogro (a), enteado (a), madrasta, padrasto, cunhado (a).

MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL

1. Pela presente, o(a) <<nome da instituicdo fiadora>> com sede em <<enderego
completo>>, por seus representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza
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como FIADOR e principal pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no
Artigo 827, do Caodigo Civil Brasileiro, da empresa <<nome da empresa>>, com sede em
<<endere¢o completo>>, até o limite de R$ <<valor da garantia>> (<<valor por escrito>>)
para efeito de garantia a execucdo do Contrato n°® <<numero do contrato, formato xx/ano>>,
decorrente do processo licitatério <<modalidade e niamero do instrumento convocatério da
licitacdo — ex.: PE n°® xx/ano>>, firmado entre a AFIANCADA e a Fundacdo Universidade
Federal de Mato Grosso para <<objeto da licitagdo>>, tendo este FIADOR plena ciéncia dos
termos do referido Edital licitatorio e das clausulas contratuais.

2. A fianca ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de
todas as obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;
b) prejuizos causados & Administragdo contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do contrato;
¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragcdo contratante & AFIANCADA,;
e
d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela AFIANGCADA.

3. Esta fianca é valida por (prazo por escrito), contados de (data de inicio da vigéncia do
contrato), até (data por escrito).

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigacbes assumidas pela
AFIANCADA, o (a) (nome da instituicao fiadora) efetuara o pagamento das importancias que
forem devidas, no ambito e por efeito da presente fianca, até o limite acima estipulado, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicagédo escrita da
Fundacéo Universidade Federal de Mato Grosso.

5. A comunicacédo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apos
0 vencimento desta fianca.

6. Nenhuma objec¢&o ou oposi¢do da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este
FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigagdo assumida neste ato e por
este instrumento perante a Fundacéo Universidade Federal de Mato Grosso.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais /ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipotese da Fundacéo
Universidade Federal de Mato Grosso se ver compelida a ingressar em juizo para demandar
0 cumprimento da obrigacédo a que se refere a presente fianca.
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DECLARAGAO DE VISTORIA DE AREA

A empresa , inscrita no CNPJ n° ,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, para todos os efeitos legais, que tem
conhecimento de todas as condi¢des da area concedida, LOTE , objeto

do Pregéo Eletrénico n® ___ /201x, realizado pela Fundag&o Universidade Federal de Mato
Grosso - FUFMT, e que fez a vistoria, ndo cabendo posteriormente nenhum questionamento
contra a CONCEDENTE em razéo disto, nem tdo pouco eximir-se de qualquer obrigacéo
assumida ou revisdo dos termos do contrato que vier a firmar.

Cuiaba-MT, de de 201x.

<<nome do representante legal/signatario>> <<nome do servidor responsavel>>
<<cargo/fun¢éo do representante SIAPE: <<matricula>>
legal/signatario>> FUFMT - Universidade Federal do Mato
<<razéo social da licitante>> Grosso
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DECLARAGAO DE ABSTENGAO DE VISTORIA DE AREA

A empresa , inscrita no CNPJ n° ,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) :
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, para todos os efeitos legais, que tem
conhecimento de todas as condi¢des da area concedida, LOTE , Objeto

do Pregéo Eletrénico n® ___ /201x, realizado pela Fundag&o Universidade Federal de Mato
Grosso - FUFMT, e que fez a opcdo de se ABSTER DA VISTORIA, ndo cabendo
posteriormente nenhum guestionamento contra a CONCEDENTE em razao disto, nem téo
pouco eximir-se de qualquer obrigacdo assumida ou revisdo dos termos do contrato que vier
a firmar.

Cuiaba-MT, de de 2015.

<<nome do representante legal/signatario>> <<nome do servidor responsavel>>
<<cargo/funcdo do representante SIAPE: <<matricula>>
legal/signatario>> FUFMT - Universidade Federal do Mato
<<razéo social da licitante>> Grosso
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MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n° , Inscricdo Estadual n°

, estabelecida em , POssui 0s
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracao publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato

Valor Total (somatério) dos Contratos: R$

Local e data:

Assinatura e Carimbo do Emissor

Obs.: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o
enderego completo dos 6rgaos.

NOME DO ORGAO/EMPRESA ENDERECO

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 140 de 200
jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — FUFMT

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS (Excel)

N° PROCESSO
LICITACAO
DATA/HORA:

DISCRIMINACAO DOS POSTOS
A. Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano)
B. Municipio/UF

C. Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

D. N° de meses de execuc¢do contratual 12
E. Jornada 44 horas semanais

Quantidade total a

Tipo de Servico UnldaQe de contratar (em funcéo da
Medida . !
unidade de medida)
M2
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A) PLANILHAS MAO DE OBRA

SERVENTE DE
1 - TIPO DE SERVICO (mesmo servico com caracteristicas distintas) LIMPEZA

2 - SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL
3 - CATEGORIA PROFISSIONAL (vinculada a execucédo contratual)
4 - DATA BASE DA CATEGORIA (dia/més/ano)

1 Composicdo da Remuneracao VALOR (R$)

A SALARIO BASE

B GRATIFICACAO POR ASSIDUIDADE

C ADICIONAL DE PERICULOSIDADE R$

D ADICIONAL DE INSALUBRIDADE R$ -

E ADICIONAL NOTURNO R$ -

F HORA NOTURNA ADICIONAL R$ -

G ADICIONAL DE HORA EXTRA R$ -

H INTERVALO INTRAJORNADA R$ -

| GRATIFICACAO DE FUNCAO R$ -

J OUTROS (Especificar) R$ -
TOTAL DE REMUNERACAO R$ -
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2 Beneficios Mensais e Diarios UND. % VALOR (R$)
A TRANSPORTE - 6% CONFORME LEI FEDERAL
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA, ETC)
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ -
D AUXILIO CRECHE R$ -
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
F PREMIO CESTA BASICA
G OUTROS
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ =
A UNIFORMES
B EPI
C MATERIAIS DE LIMPEZA E DE CONSUMO
D EQUIPAMENTOS USO COLETIVO - AQUISICAO INICIAL
E EQUIPAMENTOS USO COLETIVO - MANUTENCAO
F KIT DE TRABALHO - AQUISICAO
G KIT DE TRABALHO - MANUTENCAO
H LTCAT
| TREINAMENTOS
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EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
L OUTROS

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ -
Nota: valores Mensais por Empregados

[

Submaédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 \ Encargos previdenciarios e FGTS \ Valor (R$)
A INSS R$ -
B SESI ou SESC RS ;
C SENAI ou SENAC R$ -
D INCRA R$ -
E SALARIO EDUCACAO R$ -
F FGTS R$ -
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RAT X FAP) R$ -
H SEBRAE R$ -

TOTAL - (4.1) | 0,00% | R$ -

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.

Submaddulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 \ 13° Saléario e Adicional de Férias % \ Valor (R$)
A 13° SALARIO R$ -
B ADICIONAL DE FERIAS R$ -
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c INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO E ADICIONAL FERIAS R$ ]
TOTAL - (4.2) \ 0,00% | R$ -

Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4 3 Afastamento Maternidade Valor ()
AFASTAMENTO MATERNIDADE

B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO PATERNIDADE R$ -
TOTAL - (4.3) \ 0,00% | R$ -

Submadulo 4.4 - Provisdo para Resciséo

. Provis&o para Rescisdo Valor (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO R$ -
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO R$ -
C MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO INDENIZADO R$ -
D AVISO PREVIO TRABALHO R$ -
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO R$ -
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO R$ -
TOTAL - (4.4) 0,00% | R$ -

Obs: Retificado o item B do Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisao publicado no Diario Oficial da Unido n° 63, Secéo |, pagina 92, em 1° de
abril de 2011.

Submaddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

. Composicéo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)

A FERIAS R$ -

B AUSENCIA DE DOENCA R$ -
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C LICENCA PATERNIDADE R$ -
D AUSENCIA LEGAIS R$ -
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO R$ -
F OUTROS (Especificar) R$ -
SUBTOTAL 0,00% R$ =
G ‘ INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO R$ -
TOTAL - (4.5) 0,00% R$ -
. QUADRO-RESUMO-MODULO 4-ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS |
4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 0,00% R$ -
4.2 13° Salario+Adicional de Férias 0,00% |R$ -
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% |R$ -
4.4 Custo de Rescisdo 0,00% |R$ -
4.5 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,00% |R$ -
4.6 Outros (Especificar) 0,00% |R$ -
TOTAL 0,00% |R$ =

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A CUSTOS INDIRETOS R$ -
B TRIBUTOS R$ -
B1. TRIBUTOS FEDERAIS - PIS+COFINS R$ -
B2. TRIBUTOS ESTADUAIS R$ -
Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregédo Eletronico n° 013/2016 Pagina 146 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO — FUFMT

B3. TRIBUTOS MUNICIPAIS - ISS (ISSQN) R$ -
B LUCRO R$ -
TOTAL 0,00% R$ -
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
VALOR
Ma&o-de-Obra vinculada & Execucéo Contratual (Valor por Empregado) (R$)
A Maddulo 1 - Composi¢do da Remuneracéo R$ -
B Maodulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ -
C Maodulo 3 - Insumos Diversos (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) R$ -
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ -
SUBTOTAL(A+B+C+D) R$
E ‘ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ -
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ =

AREA INTERNA - PISO FRIO

(2) PRECO
~ (1) = (1 X 2) SUB-
MAQ DE OBRA PRODUTIVIDADE HOM(I;I!)MES TOTAL(R$/M?)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/ 900 0,00
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TOTAL 0,00
AREA INTERNA - -PISO ACARPETADO
(2) PRECO
) (1) 0| @ x2)suB-
MAO DE OBRA | propuTIVIDADE HOM('IEQ'\g)MES TOTAL(R$/M2)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/900 0,00
TOTAL 0,00
AREA INTERNA - ESPACOS LIVRES
2) PRECO
) (1) ( 2 | (1x2)suB-
MAO DE OBRA | bropuTIVIDADE HOM('IEQ'!)MES TOTAL(R$/M?)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/2.500 0,00
TOTAL 0,00
AREA INTERNA - LABORATORIOS
(2) PRECO
) 1) 2| (@ x2)suB-
MAO DEOBRA | propuTIVIDADE HOM(E“g)MES TOTAL(R$/M2)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/380 0,00
TOTAL 0,00

AREA INTERNA - ALMOXARIFADO - GALPAO
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(2) PRECO

’ (1) O | (1x 2) SUB-
MAQ DE OBRA | b opUTIVIDADE HOM(i'\g)MES TOTAL(R$/M?)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/2.500 0,00
TOTAL 0,00
AREA INTERNA - OFICINA
(2) PRECO
) (1) O | (1X2)SUB-
MAO DE OBRA | b opUTIVIDADE HOM(IEQ'\Q)MES TOTAL(R$/IM?)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/2.000 0,00
TOTAL 0,00
2) PRECO
; (1) ( O | (1X2)SuB-
MAO DE OBRA | b o pUTIVIDADE HOM(i“g)MES TOTAL(R$/IM?)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/320 0,00
TOTAL 0,00

ESQUADRIA EXTERNA - FACE EXTERNA COM RISCO

(2)

(3) JORNADA

_ 5) PRECO | (4X5) SUB-

< (1) FREQUENCIA DE @) = (1x2x3) | . { >

MAO DE OBRA | bpoDUTIVIDADE| DO MES TRABALHO K [wes HOM(';'\g)MES TOT/;I';)(RW
(HORAS) NO MES
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(HORAS)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/400 16+ 1/191,40 | 0,000208986 R$ .
TOTAL | R$ i
ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA SEM RISCO
2 (3) JORNADA
DE _ (5) PRECO | (4X5) SUB-
MAO DE OBRA | pop i o oo | PREQUENCIAL traaLHO | ()7 (X2X3) | HomEm MES | TOTAL (R$/
(HORAS) NO MES (R$) M)
(HORAS)
SERVENTE DE
LIMPEZA 1/400 16+ 1/191,40 | 0,000208986 R$ .
TOTAL | R$ i
FACHADAS ENVIDRACADAS
2 (3) JORNADA
DE
FREQUENCIA . (5) PRECO | (4X5) SUB-
MAO DE OBRA (1) DO TRABALHO | (4) = (1X2X3) | | \5\EM MES | TOTAL (R$ /
PRODUTIVIDADE NO KI
SEMESTRE (R$) M)
GIORAS) | SEMESTRE
(HORAS)
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SERVENTE DE

Area Interna - piso frio

Area Interna - piso
acarpetado

Area Interna - com
espacos livres

Area interna -
Laboratorio

Area Interna -
Almoxarifado /galpao

Area Interna - Oficinas

Area Interna -
Banheiros publicos

Esquadria face
externa COM RISCO

Esquadria face
externa SEM RISCO

Esquadria face interna
SEM RISCO

Fachadas
envidracadas
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diarias de limpeza
Encarregado
VALOR TOTAL MENSAL -
VALOR TOTAL GLOBAL -
AREA INTERNA/ESQUADRIAS - ANEXO B - MATERIAIS DE LIMPEZA
ITEM DESCRIC}AO DO PRODUTO UND. DE MEDIDA QUANT/MES | Valor Unit| Valor Total
TOTAL MENSAL #REF!
N° SERVENTES DE LIMPEZA
VALOR DE MATERIAL MENSAL POR POSTO
AREA INTERNA/ESQUADRIAS - ANEXO D - MATERIAIS DE CONSUMO
ITEM DESCRIQAO DO PRODUTO UND. DE MEDIDA QUANT/MES | Valor Unit | Valor Total
TOTAL MENSAL #REF!
N° SERVENTES DE LIMPEZA
VALOR DE MATERIAL MENSAL POR POSTO
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AQUISICAO USO COLETIVO - ANEXO C

DESCRICAOEQUIP. E DISPENSER USO COLETIVO = QUANT/ | Valor
ITEM AQUISICAO COM INSTALACAO UNIDADE ANO unit | Valor Total
TOTAL ANUAL R$ 0,00
TOTAL MENSAL R$ 0,00
N° SERVENTES DE LIMPEZA
VALOR DO EQUIP. COLETIVO MENSAL POR POSTO
MANUTENCAO/CONSERVACAO EQUIP. USO COLETIVO - ANEXO C
UNIDADE
ITEM TIPO DE MANUTENCAO DE Q}\JMA;';T/ \(Jar'fi’tr Valor Total
MEDIDA
TOTAL MENSAL #REF!
N° SERVENTES DE LIMPEZA
VALOR DO EQUIP. COLETIVO MENSAL POR POSTO
ENCARREGADO
o Valor Valor
ITEM Descric&o UNIDADE | QUANT/ANO | 10 Total
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TOTAL ANUAL R$ 0,00
TOTAL MENSAL R$ 0,00
SERVENTE DE LIMPEZA
. Valor Valor
ITEM Descricéo UNIDADE | QUANT/ANO Unit Total
TOTAL ANUAL R$ 0,00
TOTAL MENSAL R$ 0,00
AQUISICAO USO INDIVIDUAL - ANEXO F
ITEM DESCRICAOEQUIP. E DISPENSER USO COLETIVO UNIDADE Q,LAJ\QQT/ Valor Unit Valor Total
TOTAL ANUAL #REF!
TOTAL MENSAL POR PRESTADOR #REF!
MANUTEN(;AO EQUIP. USO INDIVIDUAL - ANEXO F
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X UNIDADE o .
ITEM TIPO DE MANUTENCAO DE MEDIDA QUANT/MES| Valor Unit Valor Total
TOTAL MENSAL POR PRESTADOR #REF!
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ANEXO lI

MINUTA
CONTRATO N° /[FUFMT/2016

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCO
DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO E

PROCESSO N°

Pelo presente instrumento e regido pela Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO, Instituicdo de Ensino Superior com
personalidade juridica de direito publico, instituida pela Lei 5.647, de 10/12/70 e Decreto n°®
69.370, de 17/10/71, inscrita no CNPJ sob o n° 33.004.540/0001-00, estabelecida em
Cuiaba-MT, Campus Universitario, Av. Fernando Corréa da Costa, n°® 2.367, Bairro Boa
Esperanca, CEP 78.060-900, doravante denominada de CONTRATANTE, neste ato
representada pela sua Reitora, Prof2. MARIA LUCIA CAVALLI NEDER, portadora da
Carteira de ldentidade 11827165 SJ/MT, CPF 604.355938-20, residente e domiciliada na
cidade de Cuiaba - MT, e a empresa ,

inscrita no CNPJ sob o n° , Situada na , n°
, ho bairro , Ccidade de / , CEP

, telefone (XX) Xxxx-xxxx, email: , heste ato

representado pelo Sr. , portador do CPF n° e RG
ne / , denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente

CONTRATO, de acordo com as formalidades constantes do Pregédo Eletrénico - FUFMT
, de conformidade com os dispositivos da Lei n® 10.520/2002, do Decreto n°
5.450/2005, da Lei Complementar n°® 123/2006, do Decreto n° 8.538/2015, Decreto 3.931/01,
Decreto n° 3.772, de 09/01/2001, alterado pelo Decreto 4.485, de 25/11/2002 (Regulamenta
o SICAF), e subsidiariamente da Lei n® 8.666/1993 e alteracdes posteriores, observara ainda
demais legislagdes vigentes, pertinentes ao objeto licitado e demais normas aplicaveis a
espécie aos quais as partes sujeitam-se a cumprir, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos continuados de limpeza,
asseio e conservacdao, com fornecimento da méo de obra, saneantes,
equipamentos/utensilios e materiais de consumo, para atender as demandas da
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT, nos Campus de
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

Este contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, contados de [/ , podendo a
juizo exclusivo da CONTRATANTE e com vistas a obtengéo de preco e condicdes mais
vantajosas, mediante termos aditivos, ser estendida por periodos subsequentes, observado
o limite de 60 (sessenta) meses, na forma prevista no inciso Il, do Art. 57, da Lei n° 8.666/93
e suas alteracdes posteriores.

Paragrafo Unico - Nas eventuais prorrogacbes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condicdo para a renovacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO E INICIO DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

O Contrato seré executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por prec¢o unitario,
segundo o disposto nos arts. 6° e 10° da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - A empresa contratada devera iniciar a prestacdo dos servi¢os na data
de inicio da vigéncia do Termo de Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA
CONTRATADA:

Integram o presente Contrato, independentemente de transcricdo, o Edital do Pregéo
Eletrénico n° / com seus anexos, a proposta da Contratada e demais
elementos constantes do processo

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO
A FUFMT pagara os seguintes valores para itens contratados:

LOTE

Item Descrigao Und. |Qtde |Valor unitario |Valor mensal | Valor anual

TOTAIS

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR GLOBAL DO CONTRATO
O valor global do presente contrato é de R$ ( )
para o periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria

propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de na classificacdo abaixo:
PTRES:
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Fonte:

Natureza de Despesa:
UGR

Pl:

Paragrafo unico - No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada

exercicio financeiro.

CLAUSULA OITAVA - DA PERIODICIDADE E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO
Os servigos de limpeza, asseio e conservacdo serdo executados nas areas detalhadas
conforme o Anexo A do termo de referéncia anexo ao edital e observardo a produtividade e
a periodicidade definidas abaixo, bem como a metodologia para a realizacdo dos servigos
que esta descrita no subitem: “DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS”.

TABELA 01
. INDICE DE
TIPO DE AREA PRODUTIVIDADE PERIODICIDADE
Area Interna — Pisos Frios 900 M2 Diéria
Area Interna — Pisos Acarpetados 900 M2 Diéria
Area Inter~na com Espacgos Livres — Saguao, 2 500 M2 Diaria
Hall e Saldo
-Area Iqterna — Laboratérios (com ou sem 380 M2 Didria
insalubridade)
Area Interna — Aimoxarifado/Galp&o 2.500 M2 Diaria
Area Interna — Oficinas 2.000 M2 Diaria
Area Interna — Banheiros de Uso Publico L
2
com Insalubridade 40% 320M Diaria
\Esguadilas - Eace Externa com Exposicao 400 M2 Quinzenal
a Situacdo de Risco
E§quaEJr|as - Face Externa sem Exposicao a 400 M2 Quinzenal
Situacao de Risco
Esquadrias — Face Interna 400 M2 Quinzenal
Fachadas Envidragadas 110 M2 Semestral
Supervisao: Encarregado/Preposto 01 POSTO POR LOTE 44h Semanais

a. As definicbes das areas encontram-se no “Caderno de Logistica — Prestacao dos
Servigcos de Limpeza, Asseio e Conservagao”, Versao 1.0, de Abril/2014, emitido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MPOG, e suas posteriores

atualizacOes;

b. Os indices de produtividade minima da méo de obra, constante no subitem: DA AREA
DE ATENDIMENTO E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO do TR, foram
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definidos em conformidade com as disposicées constantes dos arts. 43 e 44 da IN
SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, como também buscando fatores econdmicos
favoraveis a Administracdo Publica e em detrimento de experiéncias com produtividades
pactuadas em contratos anteriores.

c. O indice de produtividade de m&o de obra definido para o asseio e conservacdo dos
“Banheiros de Uso Publico — Insalubridade 40%”, foi definido conforme estudo
promovido pelo Campus de Rondonépolis, processo apenso 23108.304884/14-0. O
estudo promovido pela Prefeitura do Campus de Rondonépolis seréa utilizado em todos
os Campi.

d. Os indices de produtividade constantes a “TABELA 01" deverdo ser executados
exatamente como discriminados, NAO SENDO ACEITA A EXECUCAO COM
PRODUTIVIDADES DIFERENTES DAS PACTUADAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA.

e. Embora os servicos sejam contratados com base na area fisica a ser limpa,
estabelecendo-se o custo por metro quadrado (M32), observada a peculiaridade, a
produtividade e a periodicidade de cada tipo de servigo, a avaliagdo da execucdo do
contrato serd verificada através do nimero de profissionais alocados na execucao
do servico.

f. Para o célculo do quantitativo de profissionais necessarios a prestacao dos servigos de
conservacao e limpeza, EM CADA LOTE, seréo utilizados os procedimentos abaixo:

I.  Dividir cada area contratada pela produtividade de referéncia correspondente,
com excecgdo das esquadrias;
[I. Para a esquadria, a area contratada devera ser multiplicada pelo fator “KI” das
planilhas de custos e formacao de precos;
[ll.  Serdo somados os resultados de todas as areas daquele lote;
IV. Sobre a soma dos resultados do lote devera ser levado em conta as regras de
arredondamento fixadas:
i. Numero de serventes igual ou maior que 0,5: o resultado sera
arredondado para mais;
ii. Numero de serventes menor que 0,5: o resultado sera arredondado para
menos.

g. Sobre o resultado final das areas (ap6s arredondamento), deverdo ser acrescidos o

numeros de postos de “Preposto/encarregado”.

CLAUSULA NONA — DA METODOLOGIA DE LIMPEZA DE REFERENCIA
Os servigos serao executados na frequéncia e nos métodos de limpeza indicados nos itens
4.4.1 e 4.4.2 do termo de referéncia n° 229/2015 anexo ao edital.

CLAUSULA DECIMA- DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E DE CONSUMO
a. A Contratada devera fornecer todos o0s materiais de limpeza e consumo
necessarios a prestacao dos servicos, suficientes para atender ao lote contratado,
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considerando a area fisica a ser limpa e os usuérios que frequentam o Campus
diariamente.

A discriminacdo dos tipos de materiais de limpeza (saneantes) e de consumo,
necessarios a efetiva prestacdo de servicos, encontra-se nos Anexos B e D deste
Termo de Referéncia e foram listados com base no historico de consumo desta IFES.

A Contratada podera cotar e disponibilizar outros tipos de materiais de limpeza e de
consumo adicionais que julgar necessarios ao bom andamento dos servi¢os, desde
qgue justificada a necessidade na apresentacdo de sua proposta e aceita pela
Administracao.

Cada sanitario devera ser regularmente abastecido e a CONTRATADA devera
disponibilizar desde o inicio do contrato: sabonete liquido, papel higiénico e papel toalha
em todos os banheiros, vestiarios, Os mesmos serdo dispostos em dispensers
apropriados (porta-sabonete liquido; porta papel higiénico; porta-papel toalha), também
fornecidos e instalados pela CONTRATADA, sem custos adicionais para a Contratante.
Como condicao para a execugao contratual, deverao ser submetidas a prévia aprovagao
da Contratante, amostras/listagem dos produtos que serdo utilizados pela
CONTRATADA na execuc¢ao dos servicos, a ser submetido a avaliagdo dos fiscais de
cada lote.

A Contratante se reserva ao direito de, pelo menos uma vez a cada semestre, durante a
vigéncia do contrato, solicitar e colher junto & CONTRATADA, amostras dos saneantes
em utilizacdo, com o intuito de atestar se a diluicdo/utilizacdo dos produtos esta sendo
feita de acordo com as especifica¢cdes do fabricante. Todos 0s custos inerentes & analise
e entrega dos resultados serdo as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS EQUIPAMENTOS E DISPENSER DE USO
COLETIVO

a.

A CONTRATADA devera fornecer e manter, desde o inicio da vigéncia do Contrato,
EQUIPAMENTOS DE TRABALHO E UTENSILIO DE TRABALHO (NOVOS) para os
lotes licitados, devidamente identificados com as logomarcas da empresa, conforme
as quantidades minimas estabelecidas no Anexo C deste Termo de Referéncia.

A CONTRATADA podera cotar e disponibilizar os equipamentos e utensilios adicionais
gue julgar necessarios ao bom andamento dos servicos, desde que justificada a
necessidade na apresentacdo de sua proposta e aceita pela Administracéo.

Os equipamentos serdo entregues ao encarregado, que serd o responsavel pela
guarda e também pela entrega e devolucao aos prestadores de servigo.

Todas as manutencdes preventivas e corretivas serdo custeadas pela CONTRATADA
e, havendo o encaminhamento de equipamento de trabalho para a manutencéo, que
demande sua auséncia por mais de 02 dias Uteis, devera ser fornecido pela empresa,
bem substituto a fim de ndo atrapalhar o andamento das atividades no campus.

Os equipamentos, seus componentes e acessorios, deverdo  ser
substituidos/recarregados/reparados/repostos/abastecidos no prazo maximo de 02
dias uteis, sempre que houver necessidade constatada:
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i. Data de seu vencimento;

ii.  Avaria ndo consertavel,

iii. Desempenho ruim, que atrapalhe a produtividade das atividades;

iv. Utilizacdo do contelido, cabendo o recarregamento;

v.  Extravio/furto;

vi.  Manutencdo preventiva e/ou corretiva indicada pelo fabricante ou decorrente

do desgaste;

Vii. Refil;
Os dispensers de papel toalha, sabonete liquido e papel higiénico, deverdo ser
instalados em cada sanitario de cada lote contratado, conforme localizacdo das areas
no Anexo A, sendo que todos os custos de instalagcdo, reposicdo e retirada serdo
custeados pela CONTRATADA.
A CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias corridos, a partir do inicio da
vigéncia do contrato, para instalar a totalidade dos dispensers de papel toalha, papel
higiénico e sabonete liquido.
Quando da utilizacdo de equipamentos de trabalho, a Contratada devera fornecer e
responsabilizar-se pelo transporte/instalacdo/desinstalacdo, observando inclusive as
voltagens disponiveis.
A CONTRATADA devera substituir qualquer equipamento ou utensilio em caso de
guebra e/ou sempre que solicitado pela Contratante.
A CONTRATADA devera fornecer e responsabilizar-se pela troca de qualquer
componente pertencente ao equipamento/utensilio, em decorréncia do gasto por sua
utilizacao. Sao exemplos de componentes: sacos e filtros dos aspiradores de p6, discos
das enceradeiras, cabos, dentre outros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA DE USO
INDIVIDUAL = KIT

a)

b)

c)

d)

A CONTRATADA devera fornecer e manter, desde o inicio da vigéncia do Contrato,
KIT DE EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA DE USO INDIVIDUAL PARA CADA
PRESTADOR DE SERVICO, devidamente identificados com as logomarcas da
empresa, conforme listagem discriminativa do Anexo F deste Termo de Referéncia.

O kit para servente de limpeza é um conjunto de itens determinados, com o objetivo
de aumentar o desempenho das atividades realizadas por cada prestador de servico.

A CONTRATADA sera responsavel pela entrega de 01 (um) kit para cada prestador
de servico, exceto o encarregado/preposto (01 kit/1 prestador de servico).

Os KITS de limpeza ndo serdo compartilhados pelos serventes de limpeza, exceto
nos casos de substituicdo do regular prestador de servigco, sendo vedada a
prestagdo do servigo por parte dos profissionais fixos sem o recebimento do kit, sob
pena de aplicacdo de sancdo administrativa caso o prestador de servico ndo esteja
devidamente equipado.
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e) A entrega do kit devera ser registrada mediante modelo de “Termo de Recebimento”
constante do Anexo G deste Termo de Referéncia, em 03 (trés) vias, devendo ser
assinada pelo preposto da empresa, pelo fiscal do contrato e pelo empregado.

f) A CONTRATADA podera cotar e disponibilizar ao KIT itens adicionais que julgar
necessarios ao bom andamento dos servi¢cos, desde que justificada a necessidade na
apresentacdo de sua proposta e aceita pela Administracao.

g) Qualquer item do KIT, seus componentes e acessorios, deverdo ser substituidos/
recarregados/ reparados/ repostos/ abastecidos no prazo maximo de 02 dias uteis,
sempre que houver necessidade constatada:

i.  Data de seu vencimento;
ii.  Avaria nao consertavel;
iii.  Desempenho ruim, que atrapalhe a produtividade das atividades;
iv.  Utllizagdo do contetdo/acessério ou componente, cabendo o
recarregamento/substituicao;
v.  Extravio/furto;
Vi. Refil;
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS PARA O

FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

a.

A CONTRATADA devera fornecé-los em perfeitas condi¢bes de uso, adequados com as
normas técnicas vigentes dentro da respectiva categoria ao qual se enquadra.

Deverdo estar disponiveis para seu efetivo uso durante toda a prestagéo dos servicos, e
serem renovados sempre que a boa apresentacéo, a eficiéncia e a qualidade do servico
estiverem comprometidas.

Nos equipamentos de limpeza devera ser observada a necessidade de Selo Ruido,
como forma de indicacéo do nivel de poténcia sonora, medido em Decibel — Db (A),
conforme Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, devendo a
indicacdo do mesmo estar colado no produto ou em sua embalagem, de modo que se
tenha uma boa visualizagcdo, para que o ruido excessivo ndo cause prejuizos a saude
fisica e mental, afetando particularmente a audi¢do. Devera ainda, utilizar tecnologias
adequadas e conhecidas, que permitam atender as necessidades de reducdo de niveis
de ruido.

Os equipamentos elétricos adquiridos deverdo ser de reduzido consumo de
energia, conforme selo do INMETRO (Selo Procel). Quando néo existir, no periodo de
aquisicdo, modelos etiqguetados com a ENCE classe "A" para a sua categoria, devem ser
admitidos produtos etiquetados nas classes posteriores mais eficientes disponiveis.

Os saneantes domissanitérios, equipamentos/utensilios e os materiais de consumo
deverdo ser de 6tima qualidade, estando os mesmos sujeitos a prévia aprovacao da
Contratante.

A verificacdo e aprovacdo dos equipamentos/utensilios e materiais de consumo seréao
realizadas no ato da entrega dos mesmos, verificando-se e compatibilidade dos itens
entregues com as respectivas notas fiscais e/ou termos de recebimentos, observada a
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listagem da previséo contratual. Sera verificado também o registro dos itens na ANVISA,
a conformidade com a ABNT e o selo PROCEL e RUIDO quando obrigatorio.
g. Quanto aos equipamentos e utensilios, caberd &8 CONTRATADA:

i. Identificar todos o0s equipamentos e utensilios e demais materiais de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Administracao;

ii.  Manter sempre em perfeito funcionamento os equipamentos e utensilios sob sua
guarda, sob sua responsabilidade, com reposicdo das pecas ou componentes
danificados, sendo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as
manutengdes preventivas e corretivas necessarias;

iii. Providenciar o fornecimento e substituicdo, sem 6nus para a Contratante, de todo
material ou bem da Contratante, danificado em consequéncia de manipulacéo ou
uso inadequado por seus empregados, desde que restar comprovado mediante a
instauracéo de processo administrativo que garanta ampla defesa e contraditorio
as partes envolvidas;

h. As aquisicbes/compras de saneantes domissanitarios, equipamentos/utensilios e
materiais de consumo, deveréo respeitar as condigdes elencadas no subitem 12.3 do TR
- DA RESPONSABILIDADE AMBIENTAL.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CONTAINERS

a. Serda de total responsabilidade da CONTRATADA a estocagem, a guarda e distribuicdo
dos saneantes domissanitarios, equipamentos/utensilios e materiais de consumo em
containers, bem como a alocacdo do encarregado em container escritorio;

b. O container escritorio destina-se a:

i.  Escritorio para o preposto fixo;

i. Atendimento dos prestadores de servico;
iii. Base de operacao do contrato;
iv.  Instalacdo do relégio de ponto biométrico;

c. O container ESTOQUE destina-se a:

i. Estoque geral para saneantes domissanitarios, equipamentos/utensilios e
materiais de consumo;

d. A utilizacdo dos containers € estritamente ligada a operacionalizagdo do objeto deste
Termo de Referéncia, ndo devendo ser utilizado por outros prestadores de servicos,
mesmo que alocados no Campus mediante outro contrato ja celebrado entre a FUFMT e
a CONTRATADA, sob pena de aplicacédo de sancéo caso seja utilizado para outros fins.

e. O container escritério sera instalado na proporcdo de 01 (um) container por lote,
independente da quantidade de lotes que a licitante for vencedora, como também se a
CONTRATADA ja possui outros containers advindos de contratos ja vigentes.

f. O container estoque sera instalado na proporcdo de 01 (um) container por lote,
independente da quantidade de lotes que a licitante for vencedora, como também se a
CONTRATADA ja possui outros containers advindos de contratos ja vigentes.
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A aquisi¢ao/locacao, instalacdo, guarda, manutencao e retirada dos containers serao de
inteira responsabilidade da CONTRATADA.

O container devera possuir tamanho/espaco suficiente para cumprir os objetivos ao qual
se destina. Na constatacao de insuficiéncia de tamanho/espaco para o atendimento dos
objetivos, a CONTRATADA devera arcar com todos os custos para adicionar outro
container, com tamanho/espaco suficiente para atender a demanda existente.

A CONTRATANTE CEDERA:

1. O ESPACO FiSICO (TERRENO) para a instalagdo do container. Caso exista a
necessidade de preparagdo do espaco fisico (terreno) para a instalagdo do
container escritério, tal preparacdo sera de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

2. A utilizacdo da REDE ELETRICA para o efetivo funcionamento do container
escritorio, sendo que a CONTRATADA ficara responséavel pela instalacdo de todo
equipamento/dispositivo necesséario para o seu efetivo funcionamento, desde o
guadro elétrico (ou dispositivo equivalente) até o container escritério.

A CONTRATANTE NAO CEDERA:

1. A utilizacdo de rede ldgica e telefénica (LAN e acesso a internet) para o efetivo
funcionamento do container escritorio, sendo que a CONTRATADA ficara
responsavel pela instalacdo de todo equipamento/dispositivo necesséario para o
seu efetivo funcionamento.

2. A utilizacdo das instalagbes hidraulicas (dgua e esgoto), devendo a
CONTRATADA utilizar-se das instalagbes sanitdrias ja existentes em cada
Campus.

Cabera ao fiscal do contrato, apds confirmacéo junto a Prefeitura de cada Campus,
informar ao preposto da empresa a localizacdo do quadro elétrico (ou dispositivo
equivalente), bem como acompanhar o procedimento de instalacdo dos
equipamentos/dispositivos.

A CONTRATADA devera utilizar-se da energia elétrica com consciéncia, primando pela
economicidade e sustentabilidade, de acordo com o subitem: DA RESPONSABILIDADE
AMBIENTAL.

. Quando da constatacdo do uso irregular de energia elétrica, mediante processo
administrativo que oferegca ampla defesa e contraditério, a CONTRATADA estara
passivel de aplicacao de sanc¢ado administrativa.

O espaco fisico devera estar de acordo com as normas de seguranca para estocagem
de materiais saneantes domissanitarios, bem como de acordo com a legislagdo vigente.
A CONTRATADA ¢é responsavel por qualquer dano causado as instalacdes (fisicas,
elétricas, hidraulicas ou légicas) da FUFMT durante a fase de instalagdo, permanéncia e
retirada do container, e devera reparar tal dano, imediatamente, arcando com todos 0s
custos necessarios.

Iniciado o contrato, a disponibilizacdo dos containers deve ser imediata, considerando
sua destinacao.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO RECEBIMENTO, GUARDA E DISTRIBUICAO DOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

a.

Havera dois tipos de estoque de materiais/equipamentos/utensilios no contrato: 01 (um)
estoque geral junto ao encarregado, com o objetivo de atender o contrato por no
minimo 15 dias, e varios estoques setoriais nas unidades de trabalho dos serventes
de limpeza, para atender as necessidades semanais de limpeza da unidade.
A estocagem dos itens no ESTOQUE GERAL devera ser feita em container e sera de
total responsabilidade (inclusive custeio) da CONTRATADA. O estoque geral
também servira para a guarda e manutencao de qualquer equipamento, utensilio ou bem
relativo a execucdo do contrato, que a empresa tenha necessidade de estocar. As
informagdes e condi¢cdes referentes ao container encontram-se no subitem: DO
CONTAINER ESCRITORIO. Seréa exigido 01 (um) estoque geral para cada lote.
A estocagem dos itens no ESTOQUE SETORIAL, que ficardo a disposicdo dos
serventes de limpeza no local de trabalho, serd realizada em espagos/armarios
apropriados cedidos pela FUFMT.
Esses estoques setoriais também abrigardo a guarda dos KITS DE LIMPEZA e
eventuais equipamentos de uso coletivo que estejam sendo utilizados na unidade. O
namero de estoques setoriais sera definido de acordo com as areas licitadas e a melhor
logistica de execucgdo entre empresa e fiscal de contrato.
Os estoques deverao ser repostos na frequéncia necessaria, observados os estoques
minimos estabelecidos e o transporte até os mesmos:

i. ESTOQUE GERAL - deve suportar no minimo 15 dias de execuc¢éo contratual;

i. ESTOQUE SETORIAL — deve suportar no minimo 06 dias de execucdo

contratual (semana);

Para o Campus Araguaia (Lote 04), que possui duas unidades (Pontal do Araguaia e
Barra do Garcas), sera exigido 01 (um) estoque GERAL, que devera ser instalado na
unidade de Barra do Garcgas, para atendimento de ambos (Pontal do Araguaia e Barra
do Gargas). Assim, também sera de responsabilidade da empresa o transporte dos
materiais de consumo/equipamentos/utensilios de Barra do Garcas até Pontal do
Araguaia.
Também sera de responsabilidade da CONTRATADA o transporte de todos os materiais
dos ESTOQUES GERAIS para os ESTOQUES SETORIAIS.
Em nenhuma hipétese a CONTRATADA podera alegar a falta de saneantes
domissanitarios, equipamentos/utensilios e materiais de consumo em estoque, para a
execucdo dos servicos, exceto aqueles em que, por motivo de seguranca, de acordo
com a legislacéo especifica, ndo possam ser estocados.
A falta de materiais/saneantes/equipamentos em seu estoque, que prejudique a
execucdo do contrato, podera ser objeto de aplicacdo de sang¢do administrativa.
A CONTRATADA devera instruir o prestador de servico a retirar os quantitativos
adequados de saneantes e materiais de consumo para limpeza, evitando acumulo
desnecessario (excedente) dos mesmos em unidades/setores da FUFMT. Em locais
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onde houver mais de um prestador de servico, 0 quantitativo de saneantes devera ser
compartilhado entre os profissionais.

E OBRIGATORIO o PREVIO AGENDAMENTO junto ao fiscal de contrato, para que este
ACOMPANHE A ENTREGA DOS SANEANTES, EQUIPAMENTOS/DISPENSER E
MATERIAIS DE CONSUMO JUNTO AO ESTOQUE GERAL, objetivando aferir a
guantidade entregue e a especificacdo dos mesmos.

Os materiais a serem utilizados deverdo ser de primeiro uso e excelente qualidade,
atendendo as recomendacgfes de uso do fabricante, Normas da ABNT e registro na
ANVISA guando obrigatorio.

A CONTRATADA devera fornecer a Contratante, a lista de materiais a serem entregues,
informando o tipo de material e quantidade dos mesmos.

A Contratante se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte, qualquer
material/saneante/ equipamento que ndo atenda as qualidades exigidas;

. Com o intuito de criar uma base de dados sobre o consumo de cada Campus, a

CONTRATADA devera apresentar ao fiscal do contrato, MENSALMENTE (até o dia

15), relatérios que indiquem:
Quantidade fornecida para o estoque GERAL de saneantes domissanitarios:
Descricdo generalizada do saneante, sua unidade de medida e sua respectiva
gquantidade encaminhada para o estoque, com as respectivas notas fiscais ou outro
documento equivalente;
Quantidade fornecida para o estoque GERAL de materiais de consumo: Descri¢do
generalizada do material de consumo, sua unidade de medida e sua respectiva
gquantidade encaminhada para o estoque, com as respectivas notas fiscais ou outro
documento equivalente;
Quantidade de equipamentos/utensilios repostos, refis substituidos: Descricdo
generalizada do equipamento/utensilio/refil, sua unidade de medida e sua respectiva
quantidade reposta/substituida no més. Neste relatério poderdo ser incluidas as
guantidades de equipamentos/utensilios/refis repostos/substituidos no que tange aos
kits para realizacdo das atividades de limpeza;
Este levantamento sera realizado obrigatoriamente durante os 12 meses iniciais do
contrato, sendo dispensado no caso de prorrogacdo, exceto nos casos em que O
fiscal do contrato julgar necessario o0 acompanhamento podendo solicitar relatérios
complementares quanto ao consumo do contrato, os quais deverdo ser atendidos no
prazo de 10 (dez) dias uteis;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS LOCAIS E HORARIOS DA PRESTACAO DO
SERVICO

Os servigos serdo executados nas instalagfes fisicas da Fundacdo Universidade Federal de
Mato Grosso — FUFMT, conforme os locais abaixo identificados, com excecao das diarias de
limpeza que poderdo ocorrer em outras instalagcdes, mas na mesma cidade de localizag&o
do lote contratado:
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LOTE XXX — XXXXX

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DOS REQUISITOS MINIMOS DAS FUNCOES

a. Paratodos os cargos: NAO POSSUIR PARENTESCO (o conjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau)
COM SERVIDORES DA FUEMT, como forma de cumprir os principios da moralidade e
da impessoalidade e o disposto no art. 10, inc. I, da IN-MPOG/SLTI 2/2008 e Decreto
7.203/2010.

b. Para a execucdo dos servicos requer-se que o0s profissionais possuam 0s seguintes
reguisitos minimos:

TABELA 07

PROFISSIONAL REQUISITOS

Faxineiros, Auxiliares de Limpeza, | Ensino Fundamental Completo ou pelo
Serventes de Limpeza, Limpadores | menos 06 meses de pratica profissional no
de Vidros, Limpadores de Fachadas posto de trabalho

1 - Ensino Médio Completo e pelo menos 06
meses de pratica profissional na fungéo

2 — Curso (s) basico (s) de no¢bes de gestdo
de pessoas que incluam os seguintes temas:
rotinas administrativas; departamento
pessoal; legislacdo trabalhista; acordos e
convencdes coletivas, nocdes de seguranca
do trabalho;

Encarregado

c. A escolaridade minima exigida podera ser comprovada mediante a apresentacédo de
copia do diploma ou certificado emitido por Instituicdo legalmente credenciada pelo
Ministério da Educacdo, Secretaria de Estado de Educacdo e Secretaria Municipal de
Educacéo, de acordo com competéncia legal.

d. A comprovacdo da realizagdo de cursos pelo encarregado sobre os temas previstos
deverd ser realizada através de certificado (cOpia autenticada) ou certificado digital com
acesso para confirmacado de autenticidade; Os cursos deverdo ter sido realizados até a
data de inicio do contrato ou apresentacdo do profissional para ocupar o posto de
trabalho.

e. A prética profissional minima exigida podera ser comprovada mediante a apresentacdo
de copia do registro de emprego na carteira de trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ATRIBUICOES DO SERVENTE DE LIMPEZA
Para a execucdo dos servicos descritos no subitem: DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS, serdo aceitos os profissionais contratados pela familia: “5143”, conforme a
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Classificacdo Brasileira de Ocupacbes — CBO, e dentro das suas respectivas atividades
desempenhadas. As principais atividades da funcdo de Faxineiro (Auxiliar, Servente) ficam
assim especificadas, dentre outras existentes:
I. Efetuar a limpeza, o asseio e conservacdo do espaco fisico, respeitando as
recomendacdes dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;

II.  Abastecer os banheiros com os materiais hecessérios a higiene (papel higiénico,
papel toalha e sabonete liquido), observando para que nao faltem;

Ill.  Apontar e comunicar consertos necessarios a conservacdo de bens e
instalagbes, providenciando, se for o caso, a sua execuc¢ao, com a anuéncia do
fiscal do contrato;

IV. Cumprir todas as normas e determinacbes legais emanadas pelo fiscal do
contrato, por meio do preposto da empresa contratada;

V. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacdo, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

VI. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando 0s servigos;

VII.  Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto da
empresa CONTRATADA, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a
constatacdo de pessoas com atitude suspeita observada nas dependéncias da
Contratante;

VIIl. Zelar pela segurancga, limpeza e manutengcdo das instalagfes, mobiliarios e
equipamentos;

IX. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias ao bom
desempenho do trabalho, conforme CBO da categoria, dentre outras
relacionadas a metodologia de limpeza estabelecida para cada tipo de area a ser
limpa.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS ATRIBUICOES DO ENCARREGADO
Considerando o disposto no Art. 68 da Lei 8.666/93, a CONTRATADA devera manter
ENCARREGADO - PREPOSTO, no local da prestacdo dos servicos, conforme
gquantidades contratadas, ou seja, ficardo fixos nas _instalacdes da FUFMT, nos
Campus de Rondondpolis, Sinop e Araguaia.

a. O encarregado-preposto devera ser aceito pela respectiva Fiscalizacdo, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, o qual devera
ser indicado mediante declaracdo em que devera constar o nome completo, n° do CPF e
do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo
profissional.

b. O encarregado-preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao,
deveréa apresentar-se a unidade fiscalizadora, NA DATA DE INICIO DA VIGENCIA DO
CONTRATO, para firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim, o “Termo
de Abertura do Livro de Ocorréncias”, destinado ao assentamento das principais
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ocorréncias durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantacdo de postos e execucao do contrato relativo a sua competéncia.

c. A funcdo de encarregado-preposto ndo podera ser delegada aos ocupantes dos
postos de servico de serventes, considerando a incompatibilidade de tarefas, pois
se trata de profissional adicional.

d. O encarregado ficara lotado no container escritério a ser providenciado pela
Contratas nos prazos e condi¢cdes previstos no edital.

e. A CONTRATADA orientard 0 seu encarregado - preposto quanto a necessidade de
acatar as orientagfes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

f. Quando houver substituicdo do encarregado-preposto, A CONTRATANTE DEVERA
SER PREVIAMENTE COMUNICADA, no prazo de 48 (QUARENTA E OITO) HORAS,
com a indicacdo de todos os dados do novo preposto.

g. As principais atividades da funcdo de ENCARREGADO - PRESPOSTO FIXO ficam
assim especificadas, dentre outras existentes:

1. Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato, inclusive naquilo que diz respeito
ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do
Trabalho;

2. Zelar pela seguranca, limpeza e conservacao dos equipamentos e instalagoes;

Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

4. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando os servigos;

5. Tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educagdo, urbanidade, presteza,
fineza e atencéo;

6. Manter contato frequente com os prestadores de servico, com 0 objetivo
de sanar qualquer demanda na area de administracao de pessoal e gestao
operacional do contrato, como:

i. Recebimento de atestados;
ii. Controle de frequéncia (verificacdo das faltas, edicdo via software de
controle do ponto biométrico, substituicdo de prestadores de servico);
iii. Esclarecimento de duvidas dos prestadores de servico;
iv. Resolucéo de problemas ligados aos prestadores de servigos;
v. Fornecimento e fiscalizacdo do uso de materiais, uniformes e EPI's;
vi. Programacéo de escalas de servi¢o, folgas e férias;
vii. Avaliacdo do desempenho e cumprimento de tarefas;
viii. Conhecimento das ordens de servicos, delegacdo de atividades,
distribuicdo dos trabalhos, controle dos prazos de execucéo;
ix. Emisséo de ordens aos prestadores de servicos;
X. Gestao da méo de obra para atendimento de demandas emergenciais;
xi. Outras atividades correlatas.

w

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 169 de 200
jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO - FUFMT

7. Manter contato frequente com o fiscal do contrato, com o objetivo de
sanar qualquer demanda na area de gestdo do contrato, tais como:

Vi.

Esclarecimento de duavidas relacionadas as faturas dos servicos
prestados;

Realizacdo conjunta de medi¢gdo mensal dos servicos;

Recebimento de notificacoes;

Realizacdo do registro de ocorréncias no respectivo livro;

Atendimento de providéncias para a boa execucéo do contrato;

Outras atividades correlatas;

8. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho, dentre outras:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Processo n° 23108.125500/2016-26

Ser pontual, coordenar e vistoriar as atividades dos serventes,
objetivando o bom andamento dos servi¢os;

Cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e verificar a apresentagéo
individual dos profissionais;

Conhecer as atividades de cada profissional, de acordo com as
orientagdes da fiscalizacdo da CONTRATANTE;

Entrar em é&reas reservadas somente em caso de emergéncia, ou
guando devidamente autorizado;

Levar ao conhecimento da fiscalizacdo, imediatamente, qualquer
informacgé&o considerada importante;

N&o permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou saiam das
dependéncias do CONTRATANTE por locais que ndo aqueles
previamente determinados;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores
encontrados nas dependéncias do CONTRATANTE, providenciando
imediata remessa a fiscalizacdo e/ou seguranca, com o devido
registro;

Desenvolver todas as atividades inerentes a sua éarea de
responsabilidade, seguindo as orientacdes, determinacbes e
prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela
fiscalizagdo do contrato, de acordo com as necessidades do servico;
Inspecionar, controlar e orientar, permanentemente, o correto uso dos
eguipamentos e produtos;

Providenciar a imediata substituicdo de materiais e/ou equipamentos
defeituosos ou danificados, verificando sempre a validade dos
produtos fornecidos;

Coibir, terminantemente, qualquer uso indevido ou indiscriminado dos
materiais, equipamentos e/ou produtos;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para que O Servigo
transcorra dentro da normalidade, obedecidas as normas
regulamentares e os padrdes de conduta;
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xiii. Registrar por meio de relatério, qualquer ocorréncia sobre o0s
principais fatos do dia;

xiv. Estar a disposicao dos profissionais alocados na FUFMT sempre que
necessario, visando resolver os problemas relativos ao servico;

xv. Receber solicitacbes e comunicacfes relacionadas ao servico e
soluciona-las. E realizar, ainda, outras atividades de mesma natureza
profissional e grau de complexidade;

xvi. Além de todas as atividades elencadas no item anterior, intermediar
entre a FUFMT e a CONTRATADA a solucdo de todo o aspecto
burocrético do contrato, objetivando o bom andamento dos servicos;

8. Outras atividades correlatas;

CLAUSULA VIGESIMA — DA JORNADA DE TRABALHO

Os servicos devero ser prestados a FUFMT de SEGUNDA-FEIRA a SABADO, com carga
horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) HORAS, sendo que caberd a Contratante
estabelecer o inicio e o término da jornada de cada profissional respeitados os limites de
inicio e término de jornada:

| - De segunda a sexta-feira: 08 (oito) horas diarias, com intervalo para o almocgo de, no
minimo, 01 (uma) hora, a serem cumpridas dentro do periodo das 05h10min as 21h50min,
perfazendo um total de 40 (quarenta) horas.

Il - Sdbado: 04 (quatro) horas, a serem cumpridas dentro do periodo das 05h10min as
12h00min, perfazendo um total de 04 (quatro) horas.

a) Respeitado o interesse publico e a critério da Contratante, nos recessos académicos,
férias académicas ou demais paralisacdes nas atividades da FUFMT, por periodo nao
inferior a 10 dias, poderdo ser realizadas FERIAS COLETIVAS pela CONTRATADA,
respeitadas uma escala minima de trabalho caso haja atividades consideradas
essenciais.

b) Fica pré-estabelecido que a jornada de trabalho diaria, sob qualquer justificativa, NAO
PODERA SER EXCEDIDA, ndo sendo autorizada a realizacdo de horas extras sob
qualquer hipétese, nem o seu pagamento pela FUFMT.

c) N&o havera prestacao de servigos aos sabados a tarde, domingos e feriados, ndo sendo
autorizada a realizag&o atividades excepcionais, nem o seu pagamento pela FUFMT.

d) As horas faltantes para o cumprimento da jornada nédo respostas/compensadas no
més apurado, serdo objeto de descontos na medicdo pela fiscalizacdo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE DA CARGA HORARIA
a. O controle do cumprimento da carga horaria serda de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, cabendo exclusivamente a mesma, a substituicdo de seus
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funcionarios nas ocorréncias de faltas ou interrupcdes no cumprimento da carga horaria,
a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servicos.

b. A fim de facilitar a fiscalizagcdo e medicdo do contrato, considerando a extensao dos
Campi e ainda a responsabilidade subsidiaria desta IFES, fica pré-estabelecido que o
controle da jornada, SERA REALIZADO PELO METODO DE REGISTRADOR
ELETRONICO DE PONTO.

c. Quaisquer excecdes para a dispensa deste método deverdo ser justificadas e
previamente avaliadas e autorizadas pela Pré-Reitoria Administrativa da FUFMT.

d. Alternativamente, estabelece-se que para aqueles prestadores que estejam substituindo
o regular prestador de servi¢co, o controle do cumprimento da carga horaria devera ser
feita nos moldes da legislagdo em vigor, pelos demais métodos de controle previstos na
legislacao trabalhista.

e. Sugere-se a empresa convencionar com seus funcionarios que os atrasos e as efetivas
faltas deverdo ser comunicados ao encarregado, para que 0 mesmo possa
providenciar a sua substituicao.

f. Havendo falta do funcionario, cabera ao encarregado realizar os contatos para a
substituicdo do funcionario que faltou no prazo de até 01 (uma) hora contados do inicio
do expediente na FUFMT (07h30min). A substituicdo devera ser feita cumprindo o
restante da carga horaria diaria de 08 (oito) horas, com intervalo de 01 (uma) hora para
almoco, e devera ser anotado em relatorio especifico (assinado pelo chefe do setor), o
profissional faltante e seu substituto, bem como dias e horarios repostos.

g. Nas substituicdes, os profissionais encaminhados deverdo ter qualificagdo idéntica ou
superior ao requisitado para a funcéo neste Termo de Referéncia. Devera ser observada
também a funcdo para qual o substituto foi contratado pela empresa de forma a néo
gerar desvios de fungéo.

h. Mensalmente, o relatorio das substituicdes devidamente assinado pelo chefe do setor ao
qgual foi prestado o servigo, devera ser encaminhado ao fiscal do contrato para fins de
medicao e faturamento.

i. Desde que acordado com o fiscal do contrato, e considerando a possibilidade ou ndo
de reagendamento das atividades destinadas ao posto faltante, a substituicdo podera
ocorrer em data diversa da data da falta, desde que dentro do mesmo més.

j- Excepcionalmente, caso o prestador de servico ndo registre o ponto eletrénico
(esquecimento), contudo fique configurado que 0 mesmo compareceu ao servico, cabera
ao PRESTADOR DE SERVICO informar ao ENCARREGADO, que realizara o contato
com a chefia da unidade de trabalho, para confirmar a informagdo com registro por
escrito, a fim de compor o processo de pagamento mensal da nota fiscal e realizar o
tratamento do controle de frequéncia.

k. Caberd a CONTRATADA fiscalizar a jornada de seus trabalhadores e, caso seja
configurada a habitualidade da falha do registro do ponto eletrdnico por parte do
prestador de servico, tomar as medidas disciplinares necessarias ao cumprimento
regular do contrato. Ainda, no mesmo caso, a FUFMT podera solicitar a substituicdo do
prestador de servigo.

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 172 de 200
jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO - FUFMT

I. Os casos de: falta de papel, ndo reconhecimento de biometria, falta de energia, mau
funcionamento, ou quaisquer tipos de ocorréncias relacionadas ao REP, serédo
reportadas pelos colaboradores ao preposto da empresa, para providéncias imediatas e
posterior comunicacao ao fiscal do contrato para registro em relatério especifico.

m. A CONTRATADA devera adquirir e instalar Reldgios de Ponto Eletronico Biométrico com
no-break, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos da data de inicio de vigéncia
do Contrato, na presenga do Fiscal, para controle no cumprimento da carga horéria dos
seus funcionarios, sendo distribuidos da seguinte forma:

TABELA 06

LOTE XXX - XXXX

n. Excepcionalmente e considerando a preferéncia de que o controle da jornada por reldgio
se inicie no dia 01 do més, podera o prazo ser prorrogado até o primeiro dia Gtil do més
seguinte ao vencimento do prazo de 30 dias.

0. A CONTRATADA seréa responsavel pela instalagcao, guarda, manutencéo e substituicdo
(quando necessario) dos Reldgios de Ponto Eletrénico Biométrico, arcando com todos os
custos, inclusive os custos relacionados ao no-break, equipamentos de informética
(hardwares), programas de gerenciamento (softwares) e insumos como o papel, dentre
outros necessarios ao efetivo funcionamento do relégio de ponto eletrdnico biométrico.

p. O software de tratamento do controle de jornada devera estar de acordo com as regras
do Ministério do Trabalho e Emprego e possuir as funcionalidades minimas
estabelecidas no termo de referéncia.

g. A CONTRATANTE CEDERA: A utilizacdo da REDE ELETRICA para o funcionamento
do Relégio de Ponto Eletrbnico Biométrico, onde a empresa CONTRATADA ficara
responsavel pela instalacdo de todo equipamento/dispositivo necessario para 0 seu
efetivo funcionamento, desde o quadro elétrico (ou dispositivo equivalente) até o Reléqgio
de Ponto Eletrénico Biométrico.

r. A CONTRATANTE NAO CEDERA: A utilizagio de rede l6gica (LAN e acesso & internet)
para o efetivo funcionamento do Rel6gio de Ponto Eletrbnico Biométrico, sendo que a
CONTRATADA ficara responsavel pela instalacdo de todo equipamento/dispositivo
necessario para o seu efetivo funcionamento.

s. Cabera ao fiscal do contrato, apés confirmacédo junto a Prefeitura do Campus, informar
ao preposto da empresa onde encontra-se o quadro elétrico (ou dispositivo equivalente),
bem como acompanhar o procedimento de instalacdo dos equipamentos/dispositivos.

t. A contratada é responsavel por qualquer dano causado as instalacdes (fisicas, elétricas,
hidraulicas ou ldgicas) da FUFMT durante a fase de instalacdo do Relégio de Ponto
Eletrdnico e devera reparar tal dano, imediatamente, arcando com todos 0s custos
necessarios.

u. O Rel6gio de Ponto Eletronico devera ser homologado pelo MTE, oferecer cépia
impressa de CADA ponto batido pelo funcionario, como contraprova, e possibilitar a
extracdo dos dados via USB.
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v. Durante o periodo de instalacdo do Relégio de Ponto Eletrénico, o controle do
cumprimento da carga horéaria devera ser feito nos moldes da legislacdo em vigor, pelos
demais métodos de controle previstos na legislacao trabalhista.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA SEGUNDA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE
TRABALHO

A CONTRATADA devera fornecer, em entrega unica, no primeiro dia de vigéncia do
contrato, na presenca do fiscal do contrato, jogos novos e completos de uniformes
para cada profissional, com as logomarcas da empresa e da FUFMT (em silkscreen ou
bordados), para todos os profissionais, sem repasse dos custos para estes, conforme as
quantidades minimas estabelecidas a seguir:

I. ENCARREGADO - PREPOSTO FIXO:

TABELA 08
ITEM UNIDADE | QUANTIDADE | COR CARACTERISTICAS
Calca Unidade 03 Preto Tipo social, em tgmdo Oxford,
comprida.
Tipo Social, em tecido
Camisa/Camisete Unidade 03 Azul Tricoline, ”.‘a”g‘?‘.cu“f" deve
Royal conter a identificacédo da
empresa.
Sapato (sexo
masF: ulino) Par 02 Preto De couro, sem cadarcos.
Sapatilha (sexo
feminino)
Meia Par 04 Preto Tipo social.

[I. FAXINEIRO / AUXILIAR DE LIMPEZA /| SERVENTE DE LIMPEZA:

TABELA 09
ITEM UNIDADE | QUANTIDADE | COR CARACTERISTICAS
Azul Em tecido Helanca Escolar,
Calca Unidade 04 com elastico na cintura, sem
Royal
bolsos.
Em tecido malha fria, gola
. . Azul redonda, manga curta, sem
Camiseta Unidade 04 g
Royal bolso, deve conter a
identificacdo da empresa.
Em material PVC, cano médio
Bota Par 02 Preto o ’
com forracao interna.
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Em tecido algodao, cano

Meia Par 04 Preto I
médio.

Em material latex/borracha,
Luva Par 02 ) ANTIALERGICA, com
PARES/MES comprimento total de 35cm, no

minimo

a)

b)

c)
d)

f)

A entrega do uniforme devera ser registrada mediante modelo de “Termo de Entrega”
constante do Anexo E do Termo de Referéncia, em 03 (trés) vias, devendo ser assinada
pelo preposto da empresa, pelo fiscal do contrato e pelo empregado.

Para fins contratuais, A DATA DE ENTREGA SERA O PRIMEIRO DIA DE VIGENCIA
DO CONTRATO, sendo vedada a prestacdo do servico por parte dos profissionais sem
0 uniforme.

N&o seré aceita a entrega parcial dos itens.

Os uniformes deverdo ser substituidos, sem repasse de custos para o0s
profissionais, sempre que houver necessidade constatada.

Mediante a concordancia da fiscalizagdo do contrato, a CONTRATADA podera utilizar
uniforme padronizado ja utilizado pela empresa, incluindo a alteracdo de cores para
melhor identificacdo dos prestadores de servico, com excecdo ao operador de lavandeira

que devera utilizar de vestimentas conforme exposto no Termo de Referéncia.

Havendo a prorrogacdo do contrato, a empresa devera fornecer jogos novos e
completos de uniforme, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos do inicio da vigéncia da
prorrogacao.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL

a.

Considera-se “Equipamento de Protecao Individual — EPI”, todo dispositivo ou produto,
de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protecdo de riscos suscetiveis
de ameacar a seguranca e a saude no trabalho. (Item 6.1 — Norma Regulamentadora 6
- Portaria 3214/78).
A empresa é obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamento de
protecdo individual adequado ao risco e em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa
protecdo contra os riscos de acidentes e danos a salde dos empregados. (Art. 166 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho).
Cabera a CONTRATADA, conforme Item 6.6.1 da Norma Regulamentadora 6 -
Portaria 3214/78:

i.  Adquirir o EPI adequado ao risco de cada atividade;

ii.  Exigir seu uso;

iii.  Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo nacional competente

em matéria de seguranca e saude no trabalho;
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iv.  Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao;
v.  Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;
vi.  Responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao periddica;
vii.  Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada;
viii.  Registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros,
fichas ou sistema eletronico;
A selecdo dos Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPI’s) devera atentar-se:
i.  Aosriscos a que o trabalhador esta exposto durante o trabalho;
i. As condicdes de ambiente em que exerce a atividade;
ii. A parte do corpo a proteger;
iv.  As caracteristicas do proprio trabalhador;
v. A lista de equipamentos de protecdo individual constante no Anexo | da
Norma Regulamentadora 6 - Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho;
Cabera ao prestador de servigco, apOs orientagcdo e treinamento, conforme
determina o Item 6.7.1 da Norma Regulamentadora 6 - Portaria 3214/78:
i.  Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;
ii. Responsabilizar-se pela guarda e conservacao;
iii.  Comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para
uso; e,
iv.  Cumprir as determina¢cfes do empregador sobre o uso adequado;
O Prazo de entrega dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’'S sera no
primeiro dia de vigéncia do Contrato, sendo vedada a prestacdo do servigco por parte
dos profissionais sem o recebimento dos EPI's, sob pena de aplicacdo de sangao
administrativa caso o prestador de servico ndo esteja devidamente equipado.
A CONTRATADA devera esclarecer e informar a todos os seus empregados que o
desrespeito as normas de seguranca e meio ambiente constitui falta de natureza grave,
passivel de demissao por justa causa, nos termos do artigo 482 da CLT.
Sera de responsabilidade da CONTRATADA, fornecer, além do EPI minimo para a
execucdo dos servicos, 0s equipamentos de protecédo individual indicados pelos
laudos técnicos de insalubridade, SEM custos adicionais para a Contratante.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

a.

b.

Iniciado o contrato, a CONTRATADA devera providenciar e custear, IMEDIATAMENTE,
a avaliacao dos locais de trabalho de seus funcionarios na FUFMT, a fim de emitir
laudos de insalubridade e/ou periculosidade, (conforme Estrutura dos Laudos de
Insalubridade e Periculosidade) abaixo, de acordo com as Normas Regulamentadoras:
15 - Atividades e Operagfes Insalubres e Norma Regulamentadora; e 16 - Atividades e
Operacdes Perigosas, da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

A apresentacdo do material sera na forma de “CADERNO TECNICO” E adotara os
parametros minimos e estrutura conforme orientacdes disposta no item 4.17 do TR —
DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
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c. O prazo para a entrega dos laudos a FUFMT sera de 60 (sessenta) DIAS CORRIDOS
contados do inicio da vigéncia do contrato.

d. Existindo qualquer tipo de avaliacdo quantitativa de agentes quimicos e/ou fisicos, os
laudos dessas avaliacfes deverdo ser anexados ao Caderno Técnico.

e. Havendo a possibilidade de minimizacdo do risco com a utilizacdo de EPI's, cabera a
CONTRATADA providenciar o imediato fornecimento do equipamento ao trabalhador,
em atendimento a “NR 6 - Equipamentos de Protec&o Individual” do MTE, incluindo a
fiscalizaco de sua utilizagéo, conforme subitem: DO EQUIPAMENTO DE PROTECAO
INDIVIDUAL - EPI deste Termo de Referéncia.

f. Os laudos apresentados serdo submetidos a CASS/FUFMT para homologacao interna e
havendo a constatagdo do necessario pagamento do respectivo adicional de
insalubridade E/OU periculosidade ao trabalhador, a CONTRATADA sera notificada com
o rol das fungdes e locais de trabalho respectivos e percentuais devidos.

g. Havendo a incidéncia de adicionais em area de trabalho avaliadas, a empresa
providenciara a anotacdo e alteracao da remuneracédo do trabalhador designado para
aquela area no prazo de até 30 dias ap0s a notificacdo da homologacgéo pela FUFMT e
efetuara a quitacdo junto ao trabalhador de todos os valores retroativos devidos.

h. Considerando que o reconhecimento de atividade insalubre altera o equilibrio do
contrato, e que os locais que terdo reconhecidos estes adicionais, sdo impossiveis de se
prever, a alteracdo dos valores do contrato sera solicitada pela CONTRATADA através
de pedido de reequilibrio de precos, apresentando a planilha de custos e formagéo de
precos para os tipos de érea indicados nos laudos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DO SEGURO DE VIDA DAS CONVENCOES
COLETIVAS DE TRABALHO E DO PAGAMENTO DOS SALARIOS E INDENIZACOES

a. A contratada devera manter seguro de vida em favor de todos os seus funcionarios,
devendo comprovar ao fiscal do contrato, o cumprimento deste item na data de inicio
da prestacdo dos servigos e de acordo com a data de admisséo dos funcionérios
contratados.

b. Conforme o disposto no Art. 19-A da IN SLTI n® 02/2008 e em razao da sumula n° 331
do Tribunal Superior do Trabalho, o pagamento dos salarios dos empregados pela
empresa CONTRATADA devera ocorrer via depdsito bancéario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administracao.

c. O deposito dos salarios e todos os beneficios deverdo ocorrer até o 5° (quinto) DIA
UTIL do més posterior a execucdo do servico, salvo critério mais vantajoso fixado em
legislacdo trabalhista/instrumento coletivo, INDEPENDENTEMENTE DO PAGAMENTO
DE SUAS FATURAS PELA CONTRATANTE, SENDO TAL OBRIGACAO PRESTADA
ATRAVES DE RECURSOS QUE SEJA DE PRONTA DISPONIBILIZAQAO AO
TRABALHADOR,;
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d. O Piso salarial a ser pago sera o VIGENTE da respectiva categoria profissional, através
da Convencédo Coletiva de Trabalho INDICADA PELA EMPRESA QUANDO DA
APRESENTACAO DA PROPOSTA.

e. Havendo homologacdo de nova convencdo coletiva de trabalho, ou mesmo termos
aditivos as mesmas, deverd a CONTRATADA providenciar a alteracdo e registro das
novas condi¢des nos termos da legislacéo, observando os seguintes prazos:

. Quitagdo de verbas salariais e indenizatérias nos novos valores
convencionados — devera ser realizada no holerite do més imediatamente
posterior ao registro no Ministério do Trabalho, incluindo a alteragdo da
CTPS;

II.  Quitacdo de diferengcas de verbas salariais e indenizatorias de meses
anteriores, nos casos de vigéncia retroativa da CCT/Termo Aditivo — devera
ser realizada no holerite do més imediatamente posterior ao registro no
Ministério do Trabalho INDEPENDENTEMENTE DO DA APROVACAO OU
NAO DE PEDIDO DE REPACTUACAO E DO PAGAMENTO DE SUAS
FATURAS (REPACTUACAO) PELA CONTRATANTE, SENDO TAL
OBRIGACAO PRESTADA ATRAVES DE RECURSOS QUE SEJA DE
PRONTA DISPONIBILIZACAO AO TRABALHADOR,;

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO TRANSPORTE

A CONTRATADA devera apresentar, POR OCASIAO DO INIiCIO DO CONTRATO E A

CADA SUBSTITUICAO, o termo de opcdo do prestador de servico quanto ao tipo de

transporte mais adequado a sua necessidade e também a relacdo dos prestadores que

declararam ser NAO OPTANTES do beneficio.

a. Os vales-transportes (para uso via sistema de transporte coletivo publico) seréo
fornecidos antecipadamente para utilizacdo efetiva em despesas de deslocamento
residéncia-trabalho e vice-versa.

b. O empregador também podera proporcionar, por meios proprios ou contratados,
em veiculos adequados ao transporte coletivo, o deslocamento integral de seus
trabalhadores.

c. Desde que previsto ha Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria, a CONTRATADA
podera fornecer transporte alternativo tipo BICICLETA aos funcionarios que optarem por
tal medida.

d. Independente da modalidade, a CONTRATADA devera apresentar mensalmente, por
ocasido do faturamento, os comprovantes de disponibilizacdo de transporte aos seus
trabalhadores:

l. Vale-Transporte: Comprovantes de entrega ao trabalhador de ticket impresso
ou de pagamentos de recarga com identificacdo nominal dos prestadores de
servicos;

Il. Outros meios: Copia de contrato de transporte, notas fiscais, comprovacéo de
meios proprios;
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M. Bicicleta: Comprovantes da entrega da bicicleta e do pagamento da
manutencéo da bicicleta ao trabalhador, ou comprovacdo de manutencdes realizadas
diretamente através de contratos de prestacéo de servico;

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA- DA INSTALACAO DO ESCRITORIO
A CONTRATADA devera instalar um escritério em um dos municipios de localiza¢ao do lote
ao qual prestara os servicos, devendo sua comprovagdo ocorrer no prazo de até 60
(SESSENTA) DIAS CORRIDOS, contados a partir do inicio da vigéncia do Contrato:
I. Lote 01 — Rondonépolis/MT ou Cuiaba/MT,;
II. Lote 02 — Sinop/MT ou Cuiabd/MT;
[ll. Lote 03 — Barra do Gar¢cas/MT ou Cuiaba/MT;

a. Sendo a empresa vencedora de mais de um lote do certame, podera optar entre as
cidades dos respectivos lotes para a implantagéo.

b. O escritério da CONTRATADA no municipio do lote ndo se confunde com o escritério do
encarregado- preposto fixo dentro do Campus da FUFMT. Cada um devera ser instalado
conforme as especificacbes deste Termo de Referéncia (Escritorio da Empresa no
Municipio + Escritorio do Preposto Fixo dentro do Campus da FUFMT).

c. Todos os custos envolvidos na instalagédo e manutencdo do escritério da CONTRATADA
no municipio do lote de prestacdo dos servicos, ficard sob inteira responsabilidade da
mesma.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA IMPLANTACAO/ALTERACAO DOS

PRESTADORES DE SERVICO E DAS DOCUMENTACOES

a) Iniciado o contrato, ou a cada ALTERACAO (substituicio) de prestador de servico,
cabera ao preposto da empresa apresentar ao fiscal do contrato o prestador de servico
gue ocupara o posto de trabalho juntamente com toda a documentacdo que demonstrara
a regularidade da contratagéo.

I.  Inicio do contrato — 20 dias corridos para apresentar a documentacao;
II.  Alteragdo (substituicdo) — prazo de 20 dias corridos da entrada do profissional
para apresentar a documentagao.

b) As documentacdes serdo apresentadas via arquivo digital (PDF) das informactes
referentes a cada prestador de servigo, organizadas em 1° nivel por funcéo e em 2° nivel
por ordem alfabética. Compdem o kit de cada funcionario os seguintes documentos
digitalizados:

I.  Copia do contrato de trabalho — com citagdo expressa ao acordo de banco de
horas;
. Cépia dos exames admissionais;
[ll.  Copia da carteira de trabalho devidamente anotada;
IV. Termo de optante de vale-transporte, transporte alternativo ou ndo optante de
transporte;
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VI.
VIl

VIII.

Comprovantes de adiantamento de auxilio alimentacdo e transporte quando
cabiveis;

Comprovante de entrega dos EPI’'s aos prestadores de servico;

Comprovante de seguro de vida para cada empregado nos termos da CCT,
nominalmente identificaveis;

Documento onde o prestador de servico tenha tido ciéncia das atribuicbes que
desempenhara na FUFMT (de acordo com o termo de referéncia) e dos horarios
de trabalho, bem como dos salarios e beneficios nos termos da CLT;
Comprovantes de qualificacdo para a funcdo, atendendo aos requisitos minimos
estabelecidos no termo de referéncia;

Comprovantes de que ndo possui parentesco (0 cdnjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau) com servidores da FUFMT, como forma de cumprir os principios da
moralidade e da impessoalidade e o disposto no art. 10, inc. Il, da IN-MPOG/SLTI
2/2008 e Lei 7.203/2010;

c) A cada alteragdo deverd ser apresentada pela empresa, PARA O FISCAL DO
CONTRATO DE CADA LOTE, a Planilha-resumo de todos os seus empregados
disponibilizados para cumprimento do contrato, com as seguintes informa¢cdes: nome
completo, numero do CPF, funcéo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio alimentacédo), horario de trabalho,
data de exigibilidade das férias (versédo impressa e digital).

d) Toda e qualquer mudanca de local de prestacdo de servigos, ou seja, remanejamento
interno na FUFMT, dentro dos postos do contrato, deverd ser previamente
convencionado com o fiscal de contrato, para informagdo aos responsaveis pelas
unidades da FUFMT, bem como devera observar as regras de prazos de comunicagao
da CCT da categoria.

e) A cada substituicAo permanente de prestador de servico, cabera ao preposto da
empresa apresentar ao fiscal do contrato toda a documentacdo referente ao
reaproveitamento do prestador de servico em outro contrato/demissdo. Seréo
apresentados os arquivos digitais (PDF) dos seguintes documentos:

Comprovacédo de que os empregados serdo/foram realocados em outra atividade
de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢cdo do contrato de trabalho
OU os Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigco, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

Comprovante de pagamento/deposito das verbas rescisdrias ao trabalhador;
Guias de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais com autenticacéo de pagamento;

IV.  Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e
V.  Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
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f)

Havendo a substituicdo permanente do posto, a empresa tera o prazo de 20 (vinte) dias
Uteis para apresentar as documentacdes acima relacionadas.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DA MEDIGCAO E DO FATURAMENTO

a)

b)

d)

O faturamento deverd ser mensal e a FUFMT pagard somente pelos servigos
efetivamente prestados.
Para aqueles prestadores de servigcos que forem ndo optantes de vale-transporte, a
CONTRATADA devera faturar o valor unitario do posto deduzido o valor previsto para o
vale-transporte e suas incidéncias tributarias (zera-se o campo VT na planilha de custo e
formagédo de precos).
Para CADA prestador de servicos ocupante regular do posto de trabalho que NAO FOR
DEVIDO O PREMIO ASSIDUIDADE, a contratada devera deduzir do total FATURADO o
“valor unitario orgado para PREMIO ASSIDUIDADE e suas incidéncias tributarias” (zera-
se 0 campo correspondente na planilha de custo e formacédo de precos encontrando a
diferenca entre o valor do posto com e sem o prémio);
Antes de emitir a nota fiscal de servicos e até o dia 07 do més subsequente, a
CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal do contrato, um relatério de medi¢do dos
servigos, acompanhado dos seguintes comprovantes (via e-mail):
d.1 Planilha-mensal em Excel que contera os seguintes campos: home completo do
empregado, funcdo exercida, dias e horas efetivamente trabalhados, férias, licencas,
faltas, ocorréncias e substitutos, total da carga horaria mensal trabalhada;
d.2 Planilha de medicdo em Excel com os valores unitarios e totais apurados pela
empresa, bem como a meméria de calculo;
d.3 Arquivo digital (PDF) das informacbes referentes a cada prestador de servico,
organizadas em 1° nivel por fungdo e em 2° nivel por ordem alfabética. Comp&em o kit
de cada funcionario os seguintes documentos digitalizados:

I.  Contra Cheques/Holerites assinados referentes ao més faturado na Nota Fiscal;

II. Folha de Frequéncia assinada pelo responsavel pela unidade de lotacdo do
prestador de servigo referente ao més faturado na Nota Fiscal,

lll.  Comprovantes de reposicdo do profissional ausente assinados pela autoridade
maxima (servidor da FUFMT) da unidade onde o posto de trabalho exerce suas
atribuicdes (contendo nome do profissional ausente, motivacdo da auséncia
(injustificada, licenca médica, férias), nome do substituto, frequéncia do
substituto, data da substituic&o);

IV. Comprovantes de pagamento de vales-transportes (ou declaracdo de néo
optante ou optante de transporte alternativo), auxilio alimentacdo, dentre outros
beneficios que possam ser criados legalmente durante a execucdo do contrato
gquando néo realizados via holerite referente ao més faturado na Nota Fiscal;

V.  Comprovantes de pagamento do prémio assiduidade quando né&o realizados via
holerite referente ao més anterior ao faturado na Nota Fiscal (vencido dia 20 do
més);

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 181 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO - FUFMT

f)

VI.  Relatério atualizado do banco de horas com a compensacdo dos substitutos,
observando a jornada de trabalho contratada pela FUFMT;

VII.  Se férias, holerites especificos ou citacdo no holerite mensal e comprovante do
pagamento de férias;

O fiscal do contrato terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para aprovar ou rejeitar a
medic¢ao recebida.

I. Caso aceite emitird notificacdo para a CONTRATADA concordando com a
medicao realizada e com os valores propostos;

II. Caso rejeite, emitirdA uma notificagcdo para a CONTRATADA discorrendo
sobre os itens em que ha divergéncia para corrigi-los/complementa-los no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis;

Aceita a medicdo, a CONTRATADA deverd encaminhar ao fiscal do contrato, a Nota
Fiscal e os documentos citados abaixo (via e-mail — observar confirmagdo de
recebimento do fiscal), a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento, a
qgual conter4 o endereco, o CNPJ, o niumero do contrato, os niumeros do Banco, da
Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descricdo clara do objeto do contrato e
valores discriminados:

I.  Arquivo digital (PDF) Nota Fiscal — CNPJ do contratado;

II.  Comprovantes de depdésito/pagamento dos salarios;

lll.  Fichas de controle e distribuicdo de EPI's do funcionario devidamente assinadas
referente ao més a ser faturado na Nota Fiscal;

IV.  Arquivo digital (PDF) dos Comprovantes do pagamento das contribui¢cdes sociais
correspondentes ao més anterior ao faturado na Nota Fiscal (vencido no més
faturado), compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n? 9.032, de 28 de
abril de 1995, quando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na
execucdo dos servigos na contratacao de servigos continuados:

V. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

VI.  Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou 0 comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet (ou copia autenticada);

VIl.  Cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

VIIl.  Copia do Comprovante de Declaracédo a Previdéncia;

IX.  Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet (ou cépia autenticada);

X.  Arquivo digital (PDF) da Comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais
como a RAIS (anualmente ap6s o vencimento do prazo do MTE);
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XI.

Arquivo digital (PDF) da Comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do
Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais
como a CAGED (do més anterior ao faturado);

CLAUSULA TRIGESIMA — DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal do contrato, através de termo
circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, mediante apresentac¢do (protocolo via e-
mail) da Nota Fiscal e da documentacado de faturamento pela CONTRATADA,

a. No ato do recebimento da Nota Fiscal pela CONTRATANTE, sera feita uma consulta no

SICAF,

sobre a validade da documentagdo obrigatéria e de habiltacdo da

CONTRATADA:

Caso o SICAF da CONTRATADA nao esteja atualizado, deverdo ser aplicados
os procedimentos descritos no 84° da IN 02/2010.

b. ApGs o recebimento provisorio, o fiscal do contrato tera o prazo de até 05 (CINCO) dias
uteis, para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal e a documentacao recebida:

Se aceitar, o recebimento definitivo (atesto) sera realizado pelo fiscal do contrato,
mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, ap6s o decurso
do prazo de observacado, ou vistoria que comprove a adequacgdo do objeto aos
termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93;

Se rejeitar, em sendo detectadas inconformidades entre a medicéo e a Nota
Fiscal ou a falta de documento obrigatério, a CONTRATADA sera notificada
para corrigi-los/complementa-los no prazo de até 03 (trés) dias Uuteis. A
notificacdo suspenderd o prazo de recebimento, passando a contar a partir da
nova entrega do documento faltante ou apresentacdo de nova nota fiscal. A
notificagcdo da contratada sobre inconformidades sera realizada pela contratante,
atraveés do fiscal do contrato;

CASO A FALHA SEJA EM RELACAO AOS VALORES FATURADOS E NAO

HAJA A CORRECAO NO PRAZO CITADO ACIMA, o ateste da Nota Fiscal

podera ser realizado com ressalva de glosa, sem prejuizo das sancbes

cabiveis, quando a contratada (Art. 36 §6° IN SLTI 02/2008):

e NA&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas;

o Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada,;

c. Cabera ao fiscal do contrato notificar a empresa quando da ocorréncia de ateste de nota
fiscal com ressalva de glosa, informando a meméria de calculo utilizada;

d. Nos casos de ateste de notas fiscais com ressalva de glosa, considerando o disposto no
Art. 76 da Lei 8.666/93, e ainda o prazo de pagamento, o processo administrativo sera
encaminhado para pagamento junto a Coordenacéo Financeira a fim de quitar a parcela
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efetivamente atestada, cabendo a Contratada arguir recurso administrativo sobre a
diferenca em discussdao, caso queira.

e. O encaminhamento da Nota Fiscal/Fatura atestada para pagamento devera ser realizado

pelo fiscal do contrato, mediante processo administrativo, o qual serd encaminhado
a Geréncia de Contratos de Servicos e deverd ser instruido com:
i. Nota fiscal;

ii. Certiddes Negativas e consultas ao SICAF,;

ii. Relatério de fiscalizagdo e pagamento que anotard todas as ocorréncias
contratuais registradas no periodo de competéncia da nota fiscal, bem como o
relato pormenorizado da medicdo efetuada, incluindo a verificagdo (check list)
para cada profissional terceirizado da existéncia dos documentos que
comprovam o pagamento de todas as verbas trabalhistas e previdenciarias pela
empresa Contratada.

iv. CD-ROM com os arquivos digitais das documentacbes de cada prestador de
servigo e da empresa descritos no item FATURAMENTO;

f. Considerando a necessidade de back-up dos dados salvos em CD-ROM, o fiscal do

contrato devera proceder a criagdo de banco de dados em rede no servidor da FUFMT
especificos para este fim.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS,
CONTADOS DO RECEBIMENTO DEFINITIVO DO SERVICO, devidamente atestado pelo
fiscal do contrato.

a.

b.

Sendo detectadas inconformidades no faturamento da Nota Fiscal de Servigos, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, a CONTRATADA sera notificada
para corrigi-las no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, sendo que a respectiva Nota
Fiscal/Fatura sera restituida & CONTRATADA para as corre¢des necessérias e 0
pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovagao
da regularizagéo da situacéo, ndo acarretando qualquer énus para a contratante.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relagcéo aos servicos efetivamente prestados.

A cada pagamento sera verificada a situacdo de validade dos documentos exigidos na
habilitacdo. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou irregular, a
CONTRATADA sera notificada pela Coordenacdo Financeira para proceder a
regularizagcdo. A Contratada, depois de notificada, tera o prazo de 15 (quinze) dias para
proceder a regularizagéo. Findo o prazo, em ndo se manifestando ou nao regularizando,
a Coordenacdo Financeira certificara o fato e submeterd o assunto a Pro-reitoria
Administrativa - PROAD. Caso a documentacdo esteja disponivel via internet, a prépria
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Coordenacdo Financeira podera realizar sua impressdo e instruir 0s autos, sem
necessidade de comunicar o fato 8 CONTRATADA.

d. O pagamento serd efetuado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicado pela CONTRATADA. Ser& considerada data do pagamento o
dia em que constar como emitida a ordem bancéria.

e. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

f. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagédo de servicos previstas nos 88 5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC
123 de 2006, ndo sofrer4 a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuices
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

g. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula (IN
02/2008, Art. 36, §4°):

EM=1xNxVP
Onde: EM = Encargos Moratérios; VP = Valor da parcela a ser paga, N = Namero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de
compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX + 100)

365
TX = Porcentual da taxa anual = 6%
| = (6 + 100)
365
| =0,00016438

h. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o dia do vencimento, sé se iniciando e se vencendo os prazos em dia de
expediente na FUFMT.

i. Serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE, a
favor da CONTRATADA, as multas que por ventura lhe tenham sido aplicadas, apés
regular processo administrativo e desde que a CONTRATADA néo efetue o pagamento
voluntério no prazo ajustado. Caso ndo existam créditos, o valor correspondente a multa
sera descontado da garantia contratual sendo que, se a multa imposta for superior aos
valores da garantia prestada ou dos créditos devidos a CONTRATADA, além da perda
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j.

da garantia e/ou dos créditos, a diferenca sera cobrada por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU.

O ndo pagamento da multa implica inscricdo da CONTRATADA na Divida Ativa da
Unido.

Fica vedado & CONTRATADA negociar as duplicatas advindas da presente contratacao,
em Bancos, Instituicbes financeiras ou de “factoring”, devendo manté-las em carteira,
porquanto os pagamentos serdo efetivados diretamente na conta bancéaria do credor,
conforme prescreve o art. 44 do Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986.

E vedada expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da estipulada,
em especial a cobrancga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo,
sob pena de aplicagdo das sancOes previstas e indenizacdo pelos danos
decorrentes.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DA REPACTUAGCAO

Visando a adequacgdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 01 (um) ano, contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor contratado ser& repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas, bem como documentos comprobatérios, para a analise e
posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma instituida no Decreto n° 2.271 de 1997, e
nas disposic¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2 de 2008.

a.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

Considerando o disposto no Anexo | da IN 02/2008, entendem-se como INSUMOS
DIVERSOS: os uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos,
dentre outros, utilizados diretamente na execugéo dos servigos.

O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacgéo sera contado:

I. Para os custos relativos a m&o de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convenc¢ao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

[I. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuacao anterior.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que
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0.

fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso n&o haja prorrogagéo.

Caso a CONTRATADA né&o solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrerd a preclusao do direito a repactuacao.

Caso, na data da prorrogacgéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencgdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

Os reajustes dos itens envolvendo INSUMOS DIVERSOS (exceto quanto a obrigagdes
decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de lei) e MATERIAIS,
observando o disposto no art. 40, inciso XI da Lei n° 8.666/1993, seréo efetuados com
base no indice nacional de pre¢os ao consumidor amplo — IPCA /IBGE e devem ser
calculados conforme formula abaixo, de acordo com o ultimo indice conhecido.

Para fins do célculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o indice (IPCA), devendo
ser aplicadas as seguintes formulas (conforme manual do TCU):

Ir=(1-10)/lo
R=VoxlIr
Vi=Vo+R
Onde: lo - indice correspondente a data base da proposta (data prevista para abertura
da licitacdo); I1 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor; Ir -
indice de reajustamento; R - valor do reajustamento procurado; Vo - prego original da
proposta, na data base (valor a ser reajustado); V1 - preco final ja reajustado.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo

indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengéao coletiva.

A CONTRATANTE nao se vincula as disposic6es contidas em acordos e convencdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuacao referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
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Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

g. Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovara o
aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, apresentando:

I.  Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas, notas fiscais ou outros equivalentes que comprovem o
aumento dos pregos de mercado;

.  Memoria de célculo do indice de reajustamento e os comprovantes de
publicagéo;

r. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagfes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

I. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concesséo das proximas repactuagdes futuras; ou

. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de médo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

s. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

t. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacgao da variagdo dos custos.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — DA GARANTIA
A CONTRATADA devera apresentar a Geréncia de Contratos de Servicos da FUFMT, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogavel por igual periodo a critério da FUFMT,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato (ou termos aditivos), comprovante de
prestacéo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
atualizado do contrato, podendo optar pelas seguintes modalidades:
I.  Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
[I.  Seguro — garantia;
[ll.  Fianga bancaria.

a) A garantia devera assegurar qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:
I. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do né&o
adimplemento das demais obrigagtes nele previstas;
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b)

c)

d)

f)

)

h)

)

K)

II.  Prejuizos causados a Administracéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;
lll.  As multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA;
IV. ObrigacGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela CONTRATADA;

A garantia, se prestada na forma de fian¢ca bancaria ou seguro-garantia, devera ter
validade minima de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual (total de 15
meses), sendo renovada no caso de prorrogacao, por igual periodo.
N&o serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria em
cujos termos nao constem expressamente os eventos indicados na alinea “A”. As fiangcas
bancérias deverdo ser emitidas observando o modelo anexo neste termo de referéncia
(Anexo do TR do Edital).
No caso de seguro-garantia, a propor¢édo de cobertura para as obrigagfes trabalhistas e
previdenciarias devera corresponder também ao total do valor a ser garantido.
No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado na Caixa Econdmica
Federal em conta especifica com corre¢cdo monetaria, em favor da FUFMT.
Caso a opcao seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este devera conter
valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo
Federal, constando entre aqueles previstos em legislagéo especifica. Além disso, devera
estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidagédo e custddia, nos
termos do art. 61 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, podendo a
FUFMT, recusar o titulo ofertado, caso verifigue a auséncia desses requisitos.
No caso de garantia na modalidade de carta de fianca, a mesma devera ser emitida por
instituicio bancéaria devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil e devera
constar da mesma expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo
Civil.
A INOBSERVANCIA DO PRAZO FIXADO PARA APRESENTACAO DA GARANTIA
ACARRETARA A APLICACAO DE MULTA DE 0,07% (SETE CENTESIMOS POR
CENTO) DO VALOR DO CONTRATO POR DIA DE ATRASO, ATE O MAXIMO DE 2%
(DOIS POR CENTO).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.
O garantidor néo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela FUFMT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangces a CONTRATADA.
Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela Contratante, em
pagamento de multa que lhe tenha sido aplicada, a CONTRATADA dever& proceder a
respectiva reposicdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data em que tiver sido
notificada da imposi¢éo de tal san¢éo.
A qualquer tempo, mediante comunicagdo a CONTRATANTE, poderd ser admitida a
substituicdo da garantia, observadas as modalidades aqui previstas.
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m) A garantia devera ser renovada a cada prorrogacao contratual ou complementada nos

casos de altera¢gOes contratuais que ensejarem a majoracéo do valor global do contrato.

n) A garantia serd considerada extinta:

I.  Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

II. Ap6s o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatdrio
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que poderé ser estendido em caso
de ocorréncia de sinistro;

0) A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a CONTRATADA pagou

todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragdo, nos termos do Art. 19-A, inciso IV da IN 02/2008
(retificado em 9 de janeiro de 2014 — publicado no DOU n° 6, Secédo 1, pg.58/59).

p) A CONTRATANTE ndo executara a garantia nas seguintes hipéteses:

I.  Caso fortuito ou forca maior;
II.  Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes
contratuais;
[ll.  Descumprimento das obrigagbes pela CONTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administracéo;
IV.  Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;

g) Nao serdo admitidas outras hipGteses de ndo execucdo da garantia, que nado as

previstas na alinea “P”.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DAS ALTERACOES
Este Contrato podera ser alterado, nas hip6teses previstas no artigo 65 da Lei n° 8.666/93,
desde que haja interesse da Contratante, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1.

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagcfes
por ela assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

Manter preposto aceito pela Administracdo, no local da prestacdo dos servicos (fixo na
FUFMT), para representa-la na execucao do contrato;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros
na execucao do contrato, mediante prova de culpa e dolo apés regular processo
administrativo e promocao da ampla defesa e contraditério, ndo excluindo ou reduzindo
sua responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado,
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inclusive por acidentes, mortes ou destrui¢des, isentando a CONTRATANTE, de todas e
quaisquer reclamacdes e indeniza¢cdes que possam surgir;

4. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢éo do contrato;

5. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados nos termos do Edital,
Termo de Referéncia, anexos e legislacéo vigente;

6. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes de sua proposta, 0s acréscimos e supressdes que se
fizerem necessarios, na forma da lei, mediante Termo Aditivo;

7. Acatar as orientacdbes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagfes
formuladas, sob pena de aplicacdo de sangdo administrativa;

8. Apresentar a documentagdo comprobatéria da aptiddo dos prestadores de servico a
fung&o contratada conforme este Termo de Referéncia;

9. Recrutar, selecionar, contratar e encaminhar a CONTRATANTE, os prestadores de
servico que executardo 0s servicos, colocando, imediatamente a disposicdo da
CONTRATANTE, o quantitativo necessario a sua execucdo, nos respectivos locais e
nos horarios fixados na escala elaborada pela mesma, tendo suas funcées profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, de acordo com a qualificagéo
minima exigida, cabendo-lhe ainda efetuar todos os pagamentos, inclusive os relativos
aos encargos previstos na legislacéo trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como de
seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condi¢cdo de empregadora, assumindo,
ainda, com relagédo ao contingente alocado, total responsabilidade pela coordenacéo e
supervisdo dos encargos administrativos, tais como: controle, fiscalizagéo e orientacdo
técnica, controle de frequéncia, auséncias, licencas autorizadas, férias, punicoes,
admissodes, demissdes, transferéncias, promogoes, etc.;

10. Na implantacdo dos prestadores de servico ou substituicdo dos mesmos, somente
iniciardo a prestacdo dos servicos ap0s a autorizacao do fiscal do contrato, como
também mediante a comprovacdo de que esta regularmente contratado e que atende
aos requisitos deste Termo de Referéncia;

11. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicdes de seus profissionais;

12. Manter os prestadores de servico nos horérios pré-determinados pela FUFMT,
devidamente uniformizados;

13. Cuidar para que o preposto/encarregado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscaliza¢do do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas
a execucdo dos servi¢os pelos profissionais;

14. Instruir os prestadores de servigos, quanto a prevengdo de acidentes e de incéndios,
bem como a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato ou suas atribuicées profissionais nos
termos da CBO, devendo a Contratada relatar & CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Instruir os seus profissionais para consultarem o preposto fixo quanto ao esclarecimento
de davidas existentes, bem quanto a necessidade de acatar as orientacfes do Fiscal do
Contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de
Seguranca e de Medicina do Trabalho;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus profissionais,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle
de frequéncia;

Substituir, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, qualquer profissional alocado
para prestacdo de servicos que ndo demonstre a necessaria capacidade técnica no
desempenho das suas atividades ou, ainda, cujo comportamento seja julgado
incompativel com as normas internas da CONTRATANTE. O pedido de substituicdo
sera oficializado pelo fiscal de contrato, e o profissional ser4 colocado imediatamente a
disposicéo da empresa, que terd um prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados
da solicitacéo, para providenciar o novo profissional e apresenta-lo a FUFMT;
Providenciar o fornecimento e substituicdo, sem dnus para a CONTRATANTE, de todo
material ou bens da FUFMT danificados em consequéncia de manipulacdo ou uso
inadequado por seus profissionais, desde que restar comprovado mediante a
instauracdo de processo administrativo que garanta ampla defesa e contraditério as
partes envolvidas;

Responsabilizar-se pelos 6nus resultante de acdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, devidamente comprovados, ocorridos por culpa sua ou de
qgualquer de seus prestadores de servico e prepostos, obrigando-se, igualmente, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de ac¢bes judiciais movidas por terceiros, que
lhe venham a ser exigidas por for¢a da Lei, ligadas ao cumprimento do Contrato;

Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacdes estabelecidas na legislagcédo
especifica de acidentes de trabalho, quando em decorréncia da espécie forem vitimas
seus profissionais, no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que
verificados nas dependéncias da FUFMT;

Assumir toda e qualquer responsabilidade relacionada aos funcionarios por ela
contratados, inclusive impostos decorrentes da relacdo empregaticia, bem como demais
6nus, eximindo, expressamente, a Administracdo de qualquer responsabilidade a este
titulo ou equivalente;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, devendo orientar seus profissionais
nesse sentido;

Providenciar os exames médicos, admissional, demissional e periédicos de seus
empregados, conforme legislacdo trabalhista, devendo apresentar a comprovacao da
realizacao dos exames a FUFMT;

Apresentar & CONTRATANTE, quando a apresentacdo da NOTA FISCAL, e sendo
condicdo essencial para liquidagcdo do pagamento, todos os documentos previstos no
subitem: DA MEDI(;AO, DO FATURAMENTO MENSAL E PAGAMENTO;
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Fornecer, sempre que solicitados, mesmo que verbalmente, pela CONTRATANTE, os
comprovantes dos pagamentos de todos os empregados, o recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como os referentes ao fornecimento
de vale-transporte e auxilio-alimentacdo, sendo responsavel pela observancia de leis,
decreto, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais que direta
ou indiretamente sejam aplicaveis ao objeto do contrato;

No caso de afastamento de profissionais, inclusive por férias, licencas, etc., a
CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE e substitui-los, mesmo em se
tratando de periodos curtos, no intuito de preservar o mesmo nimero de prestadores de
Servico;

Contratar seguros de vida para cada profissional que prestara servico na FUFMT,
apresentando comprovante de pagamento do seguro, mediante listagem fornecida pela
seguradora, conforme determina a Clausula Décima Oitava da CCT da categoria;
Diagnosticar e viabilizar, no prazo de 60 (SESSENTA) DIAS, contados da data de inicio
da prestacdo dos servicos, a emissdo do CARTAO CIDADAO, expedido pela Caixa
Econbmica Federal, para todos o0s seus profissionais alocados no contrato. Para o
cumprimento a empresa devera apresentar a copia do cartdo ou o comprovante de
solicitacéo;

Diagnosticar e viabilizar, no prazo de 60 (SESSENTA) DIAS, contados da data de inicio
da prestacdo dos servigos, 0 acesso aos seus profissionais, via internet, por meio de
senha propria, AOS SISTEMAS DA PREVIDENCIA SOCIAL E DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL, com o objetivo de verificar se as suas contribuigoes
previdenciarias foram recolhidas; Para o cumprimento a empresa devera apresentar a
cOpia do cartdo ou o comprovante de solicitagdo;

Fornecer aos seus profissionais, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, cépia do
extrato de recolhimentos dos prestadores de servigos;

Nao permitir que seja cumprida por seus empregados, jornadas de trabalho em
desacordo com a legislagdo trabalhista ou CONTRATUAL, respondendo pelo prejuizo e
arcando com os 6nus que eventualmente tal fato possa acarretar. Fica entendido que
todos os empregados da CONTRATADA ficardo exclusivamente sob sua supervisao e
controle, sendo, portanto, a mesma, Unica e exclusiva empregadora para todos 0s
efeitos legais e contratuais;

SAO EXPRESSAMENTE VEDADAS AOS PRESTADORES DE SERVICO, de forma a
ndo prejudicar a produtividade pactuada, ndo ocasionar acidentes de trabalho, bem
como respeitar normas internas de seguranca:

a. O uso de celulares, smartphones, tablets e aparelhos eletrénicos afins
durante a jornada de trabalho;

b. O uso das copas e cozinhas da FUFMT, incluindo seus
equipamentos/utensilios, ou qualquer outro espaco fisico indicado pela
fiscalizacdo do contrato, para a realizagdo de cafés da manh&, almocos,
lanches e jantares, exceto se a autoridade do setor/unidade permitir o uso;
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c. O descanso dos prestadores de servigco em intervalos intrajornada, como
também em horédrio de almoco, em locais inapropriados ou com
destinagdo distinta para tal, como: corredores, banheiros, escadarias,
subsolos, garagens, telhados, pordes, salas de aula, calcadas, espaco fisicos
utilizados como estoques, embaixo de veiculos motorizados, ambientes sem
ventilacdo, dentre outros que possam ser indicados pela fiscalizacdo do
contrato;

d. AglomeracOes de prestadores de servicos e conversas paralelas durante a
jornada de trabalho, que afetem a produtividade diaria e a harmonia do local
da prestacéo do servico;

33. SAO EXPRESSAMENTE VEDADAS A CONTRATADA, sob pena de aplicagdo de

sancdo administrativa:
a. A veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da CONTRATANTE;
b. A subcontratagédo para a execugdo do objeto do contrato;

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1.

Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos profissionais eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execucdo dos servicos, fixando prazos para a sua corre¢ao;

Nao permitir qgue os empregados da CONTRATADA realizem horas-extras ou trabalhos
noturnos;

N&o praticar atos de ingeréncia na Administracdo da CONTRATADA, em especial 0s
citados no Art. 10 da IN 02/2008;

Fornecer todas as facilidades a CONTRATADA para o bom andamento do servico
contratado;

Atestar a execucdo dos servicos e efetuar os pagamentos nas condicdes pactuadas,
mediante a apresentacdo dos respectivos comprovantes conforme subitem: DA
MEDICAO, DO FATURAMENTO MENSAL E PAGAMENTO;

Solicitar o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer profissional que ndo mereca
confiangca no trato dos servigos, que produza complicagcbes para a fiscalizagdo, que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram
atribuidas;

A Administracdo reservar-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, direta ou por preposto designados, podendo para
isso:
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10.

11.

a. Examinar as Carteiras Profissionais de Trabalho dos funcionéarios colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcdo profissional compativel com o
solicitado;

b. Notificar a CONTRATADA por escrito sobre as imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas nos servigcos prestados para quem sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias, fixando prazo para sua correcao;

c. Conhecer e reunir-se com o0 Preposto com a finalidade de definir e estabelecer as
estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar as metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, ficando devidamente registrado;

d. Realizar as atividades previstas no Art. 34 da IN MPOG n° 02/2008;

e. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacéo do servico;

Zelar para que os valores a serem pagos no contrato ndo ultrapassem os créditos
correspondentes, existentes no empenho da despesa do contrato, sem que existam
créditos orgamentarios para suporta-los, como o prazo de vigéncia contratual;

Impedir que terceiros executem o objeto contratual;

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA- DA FISCALIZACAO

A execucao dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagdo
por representante da CONTRATANTE, com atribuigcbes especificas, nos termos art. 67 da
Lei n°® 8.666/93.

a.

A CONTRATANTE designara servidores para acompanhamento e fiscalizacdo da
prestagdo dos servicos denominados GESTORES DE CONTRATO (FISCAL DE
CONTRATO TITULAR E AUXILIAR), os quais realizardo a verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, os quais ainda registrardo em livro de
ocorréncias, na forma de relatério, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, estabelecendo prazo para regularizacéo das falhas ou defeitos observados.
A Administracdo podera ainda designar outros servidores para auxiliar o trabalho destes
gestores quando da necessidade de estabelecer um fiscal técnico de contrato e um
fiscal administrativo de contrato (INO2/2008, Art. 31).

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para
adocao das medidas cabiveis, consoante disposto no art.67,88 1° e 2°, da Lei 8.666/93.
Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagacfes de carater técnico, hipotese em que serdo
respondidos no prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas corridas.

Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo, inerente ao objeto do Contrato, deverdo se
prontamente atendidas pela CONTRATADA sem 6nus para a CONTRATANTE.

Processo n° 23108.125500/2016-26 Pregdo Eletrénico n° 013/2016 Pagina 195 de 200

jeancarlos@ufmt.br



mailto:jeancarlos@ufmt.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GR0OSSO - FUFMT

f. E direito da fiscalizacdo, rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucdo estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de
Referéncia.

g. A fiscalizacdo exercida no interesse da Administracdo ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico
ou de seus agentes e prepostos.

h. Além das disposi¢fes elencadas acima, a fiscalizagcdo contratual afeta a prestacdo dos
servicos seguira, no que couber, o disposto no Anexo IV da IN SLTI/MP n° 02/2008,
suas alteracgdes e ainda a Ordem de Servico PROAD n° 003/2013.

i. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagdes
continuadas com dedicacgéo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a
pela fiscalizagdo do contrato, dentre outras, as seguintes comprovacdes a serem
ENTREGUES NO PRAZO DE ATE 07 (SETE) DIAS UTEIS, DA SOLICITACAO DA
ADMINISTRACAO):

I.  Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante (Incluido pela Instrugcdo Normativa n® 6, de 23 de
dezembro de 2013);

II.  Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servicos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante
(Incluido pela Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013);

lll.  Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado (Incluido pela Instrucéo
Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013);

IV.  Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato (Incluido pela Instrucéo
Normativa n°® 6, de 23 de dezembro de 2013);

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA — DAS PENALIDADES

Pelo atraso, erro de execucgdo, execucdo imperfeita, inexecucdo total ou parcial das
obrigacdes, ou o descumprimento de qualquer clausula ou condicdo contida no edital e seus
anexos, a Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT podera, garantida
prévia defesa, aplicar ou propor ao fornecedor, conforme o caso, as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

[ — Multa por infragdo cometida, sobre o valor total do Contrato, conforme tabela abaixo:

a. 1% (um por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal estimado do
contrato, pelo descumprimento de qualquer outra condicdo ajustada de pequena
gravidade no contrato que ndo tenha previsao especifica;

b. 2% (dois por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal estimado do
contrato, nos seguintes casos:
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l. Reincidéncia em faturamento de servigcos e emissao de Nota Fiscal divergente
da medicdo dos servigos efetivamente prestados;
II. Reincidéncia na falha de instrugcdo das documentacdes obrigatorias de
faturamento de servicos conforme especificacdes do termo de referéncia;
[ll.  Implantar/Alterar os ocupantes dos postos de trabalho sem autorizag&o do fiscal
do contrato ou sem apresentar as documentacdes exigidas no contrato;
IV. Instalar relégio de ponto biométrico com caracteristicas inferiores as
estabelecidas na contratacao;
V. Outras ocorréncias contratuais de média gravidade;
c. 2% (dois por cento) por dia, até o limite de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor
mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:
I.  Manter, injustificadamente, em servico, nimero de empregados inferior ao
avencado no Contrato;
[I.  Apds Notificagdo Oficial, deixar de substituir empregado que se apresentar em
desacordo com o estabelecido no Edital/Termo de Referéncia,;
[ll.  Atrasar a disponibilizacdo ou ndo manter, injustificadamente, preposto fixo nas
instalac6es da FUFMT;
IV. Atrasar injustificadamente a assinatura de termo aditivo em que o objeto seja a
alteracao unilateral do contrato, apos convocacao oficial;
V.  Atrasar injustificadamente a entrega ou substituicdo dos uniformes;
VI.  Atrasar ainstalagdo e utilizacdo efetiva do relégio de ponto biométrico;

VIl.  Atrasar a entrega/substituicdo/manutengéo dos
equipamentos/ferramentas/materiais de consumo e limpeza previstos na
contratacao;

VIIl.  Atraso injustificado na apresentacao do LTCAT;

IX.  Atraso injustificado na implantacéo do escritério;
d. 3% (trés por cento) por empregado, até o limite de 30% (trinta por cento), incidente
sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:
l. Deixar de cumprir normas relativas a seguranca do trabalho ou deixar de
fornecer EPI’s;
[I.  Deixar de cumprir outras normas relativas a legislacdo trabalhista ou Convencao
Coletiva de Trabalho da categoria sem previsdo especifica de sancao;
e. 3% (trés por cento) por empregado e por més, até o limite total de 30% (trinta por
cento), incidente sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:
I.  N&o recolhimento ou recolhimento irregular do FGTS dos empregados envolvidos
na prestacdo dos servicos (para cada més);
. N&o recolhimento ou recolhimento irregular das contribuicbes sociais dos
empregados envolvidos na prestacéo dos servigos (para cada més);
lll.  Efetuar descontos indevidos sobre os salarios dos prestadores de servico;
IV.  Fornecer alimentacdo “in natura’em desacordo com a CCT;
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f. 3% (trés por cento) por dia, até o limite de 15% (quinze por cento), incidente sobre o
valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:

a. Atrasar o pagamento dos salarios dos empregados envolvidos na prestacdo do

Servico;

b. Atrasar o pagamento/fornecimento do vale-transporte e/ou auxilio alimentacao
dos empregados envolvidos na prestacdo do servico ou demais verbas
indenizatorias previstas na CCT/CLT (diarias, prémio assiduidade, dentro outras);
Atrasar o inicio da prestacdo dos servigos, apds a assinatura do contrato;

d. Atrasar a contratagdo de apolice de seguro de vida, ficando o prestador de

servico descoberto;
g. 3% (trés por cento) do valor global do contrato pela subcontratacdo da prestagédo do
Servico;
h. 5% (cinco por cento) do valor global do contrato pela inexecugéo do contrato, ndo
iniciando a prestacao do servico
Il - Suspensdao temporaria de participar de processos licitatérios e impedimento de contratar
com a Administracdo, com o consequente descredenciamento no SICAF, por um prazo nao
superior a 02 (dois) anos;
IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos da punigcdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria Autoridade que aplicou a penalidade;
81° As penalidades previstas nos incisos I, Il e IV, poderdo ser aplicadas juntamente com a
prevista no inciso I, facultada a defesa prévia do fornecedor, com regular processo
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacéo.
8§2° As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de suspensao
de licitar, a licitante/contratada devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo
da multa aqui prevista e das demais cominagdes legais.
83° No caso de nao recolhimento do valor da multa dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da data da intimagdo para o pagamento, a importancia ser4 descontada automaticamente
dos pagamentos devidos pela Administracdo, ou em ndo havendo créditos da contratada,
acionada a garantia contratual, se houver, ou encaminhada para a inscri¢cdo na divida ativa.
84° As sang¢Oes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
85° A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o0 contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666/93 e subsidiariamente na Lei n°® 9.784/99.

o

CLAUSULA TRIGESIMA NONA — DA RESCISAO

a. O Contrato poderé ser rescindido nos casos previstos nos Art. 77 e 78 da Lei 8.666/93 e
nas formas previstas no Art. 79 da mesma Lei, com as consequéncias contratuais e as
previstas no art. 80 da mesma Lei.
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b.

A rescisdo do Contrato ocorrera sem prejuizo da exigibilidade de débito anterior da
CONTRATADA, inclusive por multas impostas e de condicbes estabelecidas neste
instrumento, além das perdas e danos decorrentes.

O Contrato poderd ainda ser rescindido por conveniéncia administrativa da
CONTRATANTE, mediante comunicacao escrita, entregue diretamente ou por via postal,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

Pela rescisdo de que trata o paragrafo segundo do art. 79 da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA tera o direito de receber pelos servicos ja executados e aceitos pela
CONTRATANTE até a data de encerramento do presente contrato.

Conforme o disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei 8666/93, a CONTRATADA
reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista
no artigo 77, do referido Diploma Legal.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
facultada a defesa prévia do interessado e assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e

fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA — DAS OBRIGACOES ADICIONAIS DA CONTRATADA
QUANDO DA RESCISAO/EXTINCAO DO CONTRATO

A CONTRATADA devera providenciar a entrega da documentacao abaixo relacionada para
o fiscal do contrato, quando da extingdo ou rescisao do contrato, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data da extingdo do contrato ou resciséo:

a.

Comprovacdo de que os empregados serdo/foram realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho OU os
Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria (Incluido pela
Instrugdo Normativa n°® 6, de 23 de dezembro de 2013);

Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais (Incluido pela Instru¢do Normativa n° 6, de 23 de dezembro de
2013);

Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de
2013); e

Exames médicos demissionais dos empregados dispensados (Incluido pela Instrucao
Normativa n°® 6, de 23 de dezembro de 2013);

81° - Até que a contratada comprove o disposto no caput, a CONTRATANTE retera a
garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 01 (um) més de servicos,
podendo utiliz-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao
efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,
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conforme previsto no instrumento convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da IN
02/2008;

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste Instrumento serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n.° 8.666/93 e
suas alteracBes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais que
fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcri¢oes.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO

O extrato deste contrato devera ser publicado do Diario Oficial da Unido, nos termos do
paragrafo Unico do art. 6 da Lei n° 8.666/93, correndo as despesas por conta da
contratante.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal do Estado de Mato Grosso, com expressa
renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem dirimidas
guaisquer duvidas decorrentes deste contrato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

E, por estarem de acordo, assinam as partes o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se em Juizo e fora dele, por
Si e por seus sucessores legais.

Cuiaba, de de 2016.
Maria Lucia Cavalli Neder
Reitora Empresa
Testemunhas:
Nome Nome
CPF CPF
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