Proad n°® 1471/2022 — Acordo de Cooperagéao Técnica n° 1016/2024

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*° REGIAO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°
1016/2024 (CESSAO SERVIDORES) CELEBRADO
ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO 7° REGIAO E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORQUILHA/CE.

Pelo presente instrumento particular, os participes celebram Acordo de Cooperacao firmado
com o Municipio de FORQUILHA/CE, que tem por objeto a cessao mutua de servidores
entre 0 TRIBUNAL e o MUNICIPIO com o desiderato de possibilitar a cooperagdo técnica
e a troca de servidores entre as partes, para a execugdo de tarefas de natureza técnica e/ou
administrativa, no ambito de suas competéncias e atribui¢des, de acordo com as necessidades
de cada 6rgdo, com fundamento no Art. 184, da Lei 14.133/21, aplicavel no que couber, nos termos
do ATO.TRT7.GP N° 331, de 26 de outubro de 2023, ATO TRT7.GP N° 26, de 29 de janeiro de 2024
e Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, nos termos constantes do Processo Administrativo
Eletronico - PROAD TRT7 n°® 1471/2022, mediante as condigdes prescritas nas seguintes cldusulas,
que ambos 0s convenentes aceitam, ratificam e outorgam.

PARTICIPES

TRIBUNAL — O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SETIMA REGIAO,
com sede na Av. Santos Dumont, n® 3.384, nesta capital, CEP: 60.150-162, inscrito no CNPJ
sob o n° 03.235.270/0001-70, neste ato representado por sua Diretora-Geral, NETIARA SAO
THIAGO CYSNE FROTA, sob o CPF n° 223.935.523-91 ¢ RG n°. 098990 SSP/CE, em
conformidade com delegacdao de competéncia constante do Ato TRT7.GP 07/2019.

MUNICIPIO — MUNICIPIO DE FORQUILHA/CE, inscrito no CNPJ sob o
n® 07.673.106/0001-03, Avenida Crianca Dante Valério, n° 481 - Centro, 62115-000, e-mail:
gabinete@forquilha.ce.gov.br, telefones (88) 3619-1167, aqui representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. EDINARDO RODRIGUES FILHO, sob o CPF n° 992.044.103-10.

DO OBJETO DAS CESSOES
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente ACORDO tem por objeto a cessao mutua de servidores entre 0 TRIBUNAL ¢
o MUNICIPIO conforme descrito no caput deste termo.



DA OPERACIONALIZACAO DAS CESSOES
CLAUSULA SEGUNDA — DA FORMA

2.1 A cessao dos servidores sera precedida de processo instrutorio e troca de oficios entre os
participes, onde estejam indicados o nome e o cargo/funcdo ocupado pelo servidor no
MUNICIPIO ¢ o cargo em comissdo/fun¢ao comissionada que ira exercer no TRIBUNAL.

PARAGRAFO UNICO. A cessdo para o TRIBUNAL apenas surtird efeitos, inclusive
financeiros, a partir da publicacdo de Portaria da Presidéncia no Didrio Oficial da Unido.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTACAO

3.1 No caso de cessdo de servidores Municipais, Estaduais e Distritais ao TRIBUNAL ¢
necessaria a apresentacdo da documentagao referida nos Artigos 10° do Ato n° 331/2023 e 8°
do Aton®318/2023, da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 7¢ Regido, bem como
a satisfacdo aos requisitos para o exercicio de fungdo/cargo comissionado constantesda
Resolugdo n°® 156/2012 do Conselho Nacional de Justica.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO E DA CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA

4.1 O TRIBUNAL procedera ao pagamento do cargo em comissao ou fun¢do comissionada,
na forma da regulamentagdo vigente, dos servidores de 6rgaos ou entidades de outros entes
federativos.

Paragrafo Primeiro - O pagamento de que trata o caput desta cldusula se dard quando o
cessionario for o TRIBUNAL.

Paragrafo Segundo — Para fins de reembolso, nas cessdes com onus, o 6rgao ou entidade
cedente apresentara mensalmente planilha constando o valor despendido, discriminado por
parcela e servidor, acompanhados da comprovagdo de pagamento, devendo o TRIBUNAL
efetuar o reembolso no més subsequente.

Paragrafo Terceiro - A comprovagao do recolhimento dos encargos sociais, para fins de
reembolso, se dard por meio de apresentacao dos documentos e parametros previstos no Ato
TRT7* GP n° 26, de 29 de janeiro de 2024.

Paragrafo Quarto — O MUNICIPIO informara ao TRIBUNAL mudancas no regime
previdencidrio dos servidores.

Paragrafo Quinto - O 6nus do pagamento sera do TRIBUNAL, conforme art. 93, 1, § 1° da
Lein® 8.112/1990.

Paragrafo Sexto - Eventual(is) débito(s) decorrente(s) de pagamento a maior a servidor(a)
cedido(a) devolvido(a) sera(ao) objeto de compensagao por ocasido do reembolso de valores
pendentes ao 6rgao de origem, nas cessdes que sao objetos de ressarcimento.

CLAUSULA QUINTA — DA FREQUENCIA DO SERVIDOR

5.1 A unidade de recursos humanos competente do TRIBUNAL controlaré a frequéncia dos
servidores acaso cedidos e encaminhard, mensalmente, até o primeiro dia do més subsequente,
a unidade correspondente do MUNICIPIO as ocorréncias relativas a faltas ou quaisquer
afastamentos.

CLAUSULA SEXTA — DAS FERIAS

6.1 A unidade de recursos humanos competente do TRIBUNAL devera informar a unidade
correspondente do MUNICIPIOQ, através de oficio, o periodo de férias dos servidorescedidos.



CLAUSULA SETIMA - DA LICENCA MEDICA

7.1 - Os servidores cedidos de outros entes da federacdo ao Tribunal Regional do Trabalho da
7* Regido deverao observar as regras e os procedimentos do 6rgdo cedente, podendo as
pericias ser realizadas pelo TRIBUNAL, a critério deste.

Paragrafo unico - A Secretaria de Saide do TRIBUNAL encaminhara o resultado da pericia
ao MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

8.1 Os ilicitos administrativos praticados pelos servidores porventura cedidos serdo apurados
pelo TRIBUNAL, que sera responsavel pela instauragdo da sindicancia e/ou inquérito
administrativo, encaminhando, ap6s a conclusdo, os autos respectivos ao Setor de Recursos
Humanos do MUNICIPIO, para que este adote as medidas punitivas cabiveis.

CLAUSULA NONA - DA NULIDADE

9.1 A cessdo do servidor operada na forma do presente Acordo se tornara nula em relacio a
este, independentemente de ato especial, se for constatado que esta sendo destinado aservigos
diferenciados ou desvinculados das atividades previstas no oficio requisitério deque trata
a Clausula Segunda.

CLAUSULA DECIMA - DA DEVOLUCAO

10.1 A devolugéo do servidor cedido na forma do presente termo ocorrera mediante oficio ao
MUNICIPIO, a critério do TRIBUNAL.

10.2 — Previamente a devolucdo do servidor, o mesmo devera cumprir as determinagdes
previstas no art. 19 do Ato 331/2023 da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 7*
Regido.

10.3 - O TRIBUNAL devera adotar as providéncias necessarias ao retorno do servidor ao
6rgdo de origem, observando o Paragrafo Sexto da Clausula Quarta do presente instrumento.

DO REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES CEDIDOS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS E DEVERES

11.1 Os servidores porventura cedidos nos termos deste Acordo ficardo submetidos a
administracdo do TRIBUNAL, assegurados os direitos e deveres inerentes a sua condicao
de servidor publico do Poder Executivo Municipal, no que couber.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO HORARIO

12.1 O servidor cedido devera executar suas tarefas nos dias € no horario de funcionamento
do TRIBUNAL.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

13.1 Os participes do presente Acordo observardo o cumprimento de todas as obrigagdes
dispostas em suas clausulas.



; ) DOS RECURSOS FINANCEIROS
CLAUSULA DECIMA QUARTA

14.1 O estabelecimento do presente Acordo, por si s6, ndo implica transferéncia de recursos
entre os participes, sendo os pagamentos devidos aos cedidos custeados a conta dos recursos
proprios de pessoal do MUNICIPIO ou do TRIBUNAL, conforme o caso.

, ; DA VIGENCIA
CLAUSULA DECIMA QUINTA

15.1 O presente Acordo tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a contar de sua assinatura, podendo
ser prorrogado conforme o disposto na Lei 14.133/21, e mediante ajuste entre as partes.

Paragrafo Unico - Considera-se data da assinatura do termo, para todos os efeitos, a data da
aposicao da ultima assinatura digital no presente instrumento.

) : DO GERENCIADOR
CLAUSULA DECIMA SEXTA

16.1 — Cabera(ao) ao(a) Diretor(a) da Secretaria de Gestao de Pessoas do TRIBUNAL e, em
seu(s) impedimento(s) e/ou afastamentos legais, ao substituto, designado pela autoridade
competente, e, no ambito do MUNICIPIO, ao servidor designado também pela autoridade
competente para o exercicio das fung¢des, a administracdo e o acompanhamento do presente
Acordo.

Paragrafo Primeiro - As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do(a) fiscal
designado no caput desta clausula deverao ser solicitadas por este(a), em tempo habil,a
autoridade superior, para adog¢ao das medidas cabiveis.

Paragrafo Segundo - Os participes poderdo designar outro fiscal, quando conveniente, sendo
consignado formalmente nos autos e comunicado um ao outro, sem necessidade de elaboracao
de termo aditivo.

DAS ALTERACOES
CLAUSULA DECIMA SETIMA

17.1 Os Participes, em comum acordo, quando a exigéncia dos servigos assim o recomendar,
poderdo modificar e/ou acrescentar cldusulas ao presente Acordo, por intermédio de termo
aditivo, vedada, porém, a mudanca do objeto.

DA DENUNCIA E DA RESCISAQ
CLAUSULA DECIMA OITAVA

18.1 Este Acordo podera ser denunciado, a qualquer tempo e por quaisquer dos Participes,
mediante manifestacdo expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ser
rescindido em razao da superveniéncia de normas legais ou de fato que o torne material ou
formalmente inexequivel.

DA CONVALIDACAO
CLAUSULA DECIMA NONA
19.1 Ficam convalidadas as cessdes mutuas de servidores procedidas pelos participes no

periodo anterior a assinatura do presente instrumento na forma e condi¢cdes em que foram
formalizadas tais cessdes pelos respectivos atos administrativos.



DA PROTECAQ DE DADOS
CLAUSULA VIGESIMA

20.1 Em observagao as determinacdes constantes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 — LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), o MUNICIPIO ¢ o
TRIBUNAL se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterao os servicos, e para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades de
execucdo do objeto do Acordo, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de
obrigacao legal ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou
por requisicao da Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados (ANPD);

¢) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria prestacao
do servico/aquisicao de bens, esta sera realizada mediante prévia aprovacao doTRIBUNAL,
responsabilizando-se 0 MUNICIPIO por obter o consentimento dos titulares (salvo nos
casos em que opere outra hipotese legal de tratamento). Os dados assimcoletados s6 poderao
ser utilizados na execu¢do do objeto especificado neste Acordo, e, emhipdtese alguma,
poderao ser compartilhados ou utilizados para outros fins;

d) Eventualmente, as partes podem ajustar que o TRIBUNAL sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes da alinea “c” acima;

e) Os dados obtidos em razdo desse Acordo serdo armazenados em um banco de dados
seguro, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log) e
adequado controle de acesso baseado em funcdo (role based access control) e com
transparente identificagdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de
garantir inclusive a rastreabilidade de cada transa¢do e a franca apuragdo, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

f) Encerrada a vigéncia do Acordo ou ndo havendo mais necessidade de utilizagao dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, 0 MUNICIPIO interrompera o tratamento dosDados
Pessoais disponibilizados pelo TRIBUNAL e, em no maximo (30) dias, sob as instrucdes e
na medida do determinado pelo TRIBUNAL, eliminard completamente os Dados Pessoais
e todas as copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando o
TRIBUNAL tenha que manter os dados para cumprimento de obrigagdo legal ou outra
hipétese da LGPD.

20.2 O MUNICIPIO dara conhecimento formal aos seus servidores das obrigacdes e
condi¢des acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do
TRIBUNAL, cujos principios deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dadospessoais
de que trata a presente clausula.

20.3 O eventual acesso pelo MUNICIPIO, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais implicard para o MUNICIPIO e para seus prepostos - devida e
formalmente instruidos nesse sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso dopresente
Acordo.

20.4 O MUNICIPIO cooperara com o TRIBUNAL no cumprimento das obrigagdes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e
Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e
determinacgOes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgéos de controle administrativo;



20.5 O MUNICIPIO devera informar imediatamente a0 TRIBUNAL quando receber uma
solicitagdo de um Titular de Dados, a respeito dos seus Dados Pessoais e abster-se de
responder qualquer solicitagdo em relagdo aos Dados Pessoais do solicitante, exceto nas
instrucdes documentadas do TRIBUNAL ou conforme exigido pela LGPD e Leis e
Regulamentos de Protecao de Dados em vigor.

20.6 O “Encarregado” ou “DPO” do TRIBUNAL mantera contato formal com o
Encarregado do MUNICIPIO, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de
qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagao de dados pessoais, para que
este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de questionamento das autoridades
competentes.

20.7 A critério do Encarregado de Dados do TRIBUNAL, o MUNICIPIO podera ser
provocado a colaborar na elaboragdo do relatéorio de impacto (DPIA), conforme a
sensibilidade e o risco inerente do objeto deste Acordo, no tocante a dados pessoais.

20.8 Eventuais responsabilidades dos participes serdo apuradas conforme estabelecidoneste
Acordo e também de acordo com o que dispde a Secdo III do Capitulo VI, bem comoCapitulo
VII e Secao I do capitulo VIII da LGPD.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

21.1 — O TRIBUNAL providenciard a publicacdo resumida do presente acordo em Sitio
Eletronico oficial e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, nos termos dos arts.
91 e 94 c/c art. 184 da Lei 14.133/2021.

DO FOR
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA

22.1 E competente o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciria de Fortaleza/CE, com exclusio
de outro por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente
Acordo.

E, por assim estarem certos e acordados, assinam o presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA em 2 (duas) vias de igual teor e forma para fim de que surtam seus juridicos e
legais efeitos.

Fortaleza (CE), (data da ultima assinatura digital).

NEIARA SAO Assinado de forma digital

por NEIARA SAO THIAGO

THIAGO CYSNE  cYsNEFROTA:140081
FROTA:140081 %29(?;.2024.12.1914.15.06
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA

DIRETORA-GERAL DO TRT DA 7 * REGIAO

Assinado digitalmente

por EDINARDO
EDINARDO RODRIGUES
RODRIGUES FILH0:99204410310

FILHO:99204410310 Data: 2024.12.19
10:29:36 -0300
EDINARDO RODRIGUES FILHO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE FORQUILHA/CE
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