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3 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO CONTRATO
3.1 O prazo de validade dos Processos Seletivos será de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do Edital de homologação do resultado final, no Diário Oficial da

União, sem possibilidade de prorrogação.
3.2 O contrato de trabalho terá vigência por um período de 6 (seis) meses, com possibilidade de renovação a cada 6 (seis) meses, mediante manifestação de interesse

da Subunidade Acadêmica, demonstrando a impossibilidade de redistribuir entre os docentes em exercício os encargos desempenhados pelo docente substituído, limitando-se a data
de retorno do docente afastado e consultada a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, não podendo exceder a 24 (vinte e quatro) meses no seu total, nos termos da legislação
vigente.

4 DAS VAGAS

ANEXO ÚNICO

QUADRO DE VAGAS POR UNIDADE ACADÊMICA/CAMPUS, SUBUNIDADE ACADÊMICA, ÁREA/SUBÁREA DE CONHECIMENTO, PRÉ-REQUISITOS, REGIME DE TRABALHO E
NÚMERO DE VAGAS

1. Centro de Ciências de Imperatriz - CCIM - Campus de Imperatriz

. .UNIDADE ACADÊMICA / SUBUNIDADE ACADÊMICA .ÁREA / SUBÁREA
DO SELETIVO

.P R É - R EQ U I S I T O S .RT .Nº DE VAGAS

. .Coordenação do Curso de Enfermagem
E-mail: enfermagemimperatriz@ufma.br

.Enfermagem em Atenção hospitalar .Graduação em Enfermagem e Pós-graduação em qualquer área da
Saúde.

.40 horas .02

O interessado deverá consultar o inteiro teor do Edital disponível no endereço
https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/progep/concursos_docentes/paginas/editais/edital.jsf?id=17902.

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA

EDITAL Nº 443, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS, em exercício, da Universidade Federal do Maranhão, no uso da competência que lhe foi delegada, torna público, para conhecimento dos
interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto, aberto por meio do Edital nº 207/2023-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS - Campus de São Luís
1.1 Departamento de Medicina I

. .Área/Subárea do Seletivo .Candidato(s) Aprovado(s)

. .SEMIOLOGIA / PRÁTICAS MÉDICAS / EIXO INTEGRADOR .BENEDITO DÁRIO MURAD MOUCHREK - 1º Lugar

CÂNDIDO JOSÉ FERNANDES AGUIAR

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 235/2024 - UASG 155010

Nº Processo: 23523.012786/2022-28.
Pregão Nº 75/2023. Contratante: HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UFMA.
Contratado: 07.776.083/0001-54 - IMPERMANTA ENGENHARIA LTDA. Objeto: Serviços por empresa(s) especializada(s) em execução de serviços civis especializados - esquadrias e portas
metálicas.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigência: 17/12/2024 a 17/12/2025. Valor Total: R$ 1.020.881,07. Data de Assinatura: 12/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 17/12/2024).

RESULTADO DE JULGAMENTO
CHAMADA PÚBLICA Nº SIDEC 90081/2024

A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES, CNPJ nº 15.126.437/0004-
96, declara FRACASSADA a Chamada Pública SIDEC 90081/2024, PROCESSO SEI
23523.050245/2024-60, cujo objeto é a Aquisição de Órteses, Próteses e Materiais
Especiais (OPME), stent recoberto para aorta, cateter balão para angioplastia, introdutor
bainha, sistema de fechamento arterial, destinados ao Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), um complexo hospitalar da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH).

RAFAEL RIBEIRO PEREIRA
Chefe da Unidade de Licitações/HU-UFMA

R E T I F I C AÇ ÃO

NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 00002/2024 publicado no D.O de 2024-12-18, Seção
3. Onde se lê: EXTRATO DE Termo Aditivo: 4/2024. . Leia-se: EXTRATO DE Termo Aditivo:
2/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 17/12/2024).

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90113/2024 - UASG 155010

Nº Processo: 23523038307202465. Objeto: Aquisição de material hospitalar
(papel grau cirurgico com pregas, sistema de medição para monitorar limpeza, embalagem
para esterilização, faixa smarch, frasco coletor, lubrificante para instrumentais, papel
termossensível) para atender ao Hospital Universitário da Universidade Federal do
Maranhão - HUUFMA. Total de Itens Licitados: 16. Edital: 18/12/2024 das 08h00 às 17h59.
Endereço: Rua Barão de Itapary, Nº 227, Centro, - São Luís/MA ou
https://www.gov.br/compras/edital/155010-5-90113-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 18/12/2024 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/01/2025
às 10h00 no site www.gov.br/compras.

EURICO SANTOS NETO
Gerente Administrativo

(SIASGnet - 16/12/2024) 155010-26443-2024NE800550

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
FACULDADE DE EDUCAÇÃO FÍSICA

DEPARTAMENTO DE TEORIA E FUNDAMENTOS EM EDUCAÇÃO
FÍSICA

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO Nº 3, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Universidade Federal de Mato Grosso, por meio do Departamento de Teoria e
Fundamentos de Educação Física do Campus de Cuiabá e nos termos que dispõe o Edital de abertura de
processo seletivo de 19/11/2024, publicado no D.O.U. de 25/11/ 2024, seção 3, página 93, resolve:

I - Homologar o processo seletivo simplificado de provas para contratação de Professor
SUBSTITUTO, conforme segue:

. .Área de Conhecimento .Resultado

. .Esportes Coletivos, Pedagogia do Esporte e Administração da Educação Física .Não houve inscritos

II - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANA APARECIDA DE PAULA SCHULLER
Chefe do Departamento Teoria e Fundamentos Em Educação Física

Em exercício

INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS

DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO Nº 1, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Universidade Federal de Mato Grosso, por meio do Departamento de
Antropologia/Ciências Sociais- Bacharelado/Instituto de Ciências Sociais do Campus de
Cuiabá e nos termos que dispõe o Edital de abertura nº 01 de processo seletivo de 23 de
outubro de 2024 publicado no D.O.U. de 24/10/2024, seção 3, página 75, resolve:

I - Homologar o processo seletivo simplificado de provas para contratação de
Professor SUBSTITUTO, conforme a seguir:

Candidato: Ozaias da Silva Rodrigues; Área de Conhecimento: Antropologia;
Resultado: Aprovado; Classificação: 1º lugar. Candidata: Flávia Carolina da Costa; Área de
Conhecimento: Antropologia; Resultado: Aprovada; Classificada; Classificação: 2º lugar.
Candidata: Haydeé Tainá Schuster; Área de Conhecimento: Antropologia; Classificada;
Classificação: 3º lugar. Candidata: Ana Paula Arosi; Área de Conhecimento: Antropologia;
Resultado: Classificada; Classificação: 4º lugar. Candidato: Francimário Vito dos Santos;
Área de Conhecimento: Antropologia; Resultado: Classificada; Classificação: 5º lugar.
Candidato: Emmanuel Renne Richard; Área de Conhecimento: Antropologia; Resultado:
Classificado; Classificação: 6º lugar. Candidato: Gleisson Roger de Paula Coêlho; Área de
Conhecimento: Antropologia; Resultado: Classificado; Classificação: 7º lugar. Candidato:
Yuri Alexandre Estevão Rezende; Área de Conhecimento: Antropologia; Resultado:
Classificado; Classificação: 8º lugar.

II - A vigência contratual obedecerá ao período da necessidade temporária de
excepcional interesse público que fundamente o lastro legal do respectivo contrato;

III - Havendo classificado habilitado neste seletivo poderá ocorrer o
aproveitamento do candidato como Professor Substituto ou Temporário;

IV - O prazo de validade deste edital será de 01 (um) ano a partir da data de
assinatura do primeiro contrato.

V - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

HELOISA AFONSO ARIANO
Chefe de Departamento de Antropologia

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS

Ata para Registro de Preços nº 47/2024-UFMS, Processo nº 23104.020024/2024-06, entre
a Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) e a APROACH
TECNOLOGIA LTDA. Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de preços para a
eventual Contratação de serviços de licenças de software no modelo de licenciamento por
cessão temporária de direitos de uso, incluindo serviços agregados de garantia, suporte
técnico, treinamento, atualizações e implementação pelo período de 36 meses, para a
expansão de solução de hiperconvergência da Nutanix da UFMS, especificado(s) no lote 1
do Termo de Referência, Anexo I do Edital de Pregão nº 90.055/2024, que é parte
integrante desta Ata, assim como as propostas cujos preços tenham sido registrados,
independentemente de transcrição. Data de assinatura: 16.12.2024. Vigência: 19.12.2024 a
19.12.2025. Valor: R$ 3.646.500,00. Assinam: O Pró-Reitor de Administração e
Infraestrutura, Hercules da Costa Sandim, pela "UFMS", e o representante legal pela
empresa participante.
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