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Boletim de Servigo Eletronico em 27/03/2025

Ministério do Trabalho e Emprego
Superintendéncia Regional do Trabalho em Minas Gerais

PORTARIA SRTE/MG/MTE N2 363, DE 27 DE MARCO DE 2025

O SUPERINTENDENTE REGIONAL DO TRABALHO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das
atribuicGes, e delegacdo contida na Portaria MTE n2 721, de 22 de marco de 2023, publicada no “Didrio
Oficial da Unido”, de 23 de margo de 2023; afora outras disposicdes legais aplicaveis, observando o contido
no art. 117 da Lei n? 14.133, de 19 de abril de 2021, e alteracbes posteriores, e no art. 12 do Decreto n?
11.246, de 27 de outubro de 2022, RESOLVE:

Art. 12. Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Fiscalizacdo,
responsavel pelo acompanhamento do Contrato SRA/MG n? 14/2015, firmado com a empresa Energisa
Minas Gerais - Distribuidora de Energia S.A., CNPJ n? 19.527.639/0001-58, cujo objeto é a prestacdo de
servicos de fornecimento de agua e coleta de esgoto, processo n? 46899.000011/2014-37.

| - FISCAIS ADMINISTRATIVOS: TITULAR: Danielle Felicissimo Tiengo, matricula SIAPE n2
1710544, e SUBSTITUTO: Rodrigo Eduardo Santana, matricula SIAPE n2 170085.

Il - FISCAIS TECNICOS: TITULAR: Rodrigo Eduardo Santana, matricula SIAPE n2 170085, e
SUBSTITUTA: Danielle Felicissimo Tiengo, matricula SIAPE n2 1710544.

Il - EISCAIS SETORIAIS: ARTE/RIO POMBA/MG: TITULAR: Deoreli Soares Baia, matricula SIAPE
n? 1984951, e SUBSTITUTA: Euldlia Maria Coelho Gomes Cornetti, matricula SIAPE n? 0259895.

IV - FISCAL SETORIAL: ARTE/MANHUACU/MG: TITULAR: Damiane Rocha Zacharias, matricula
SIAPE n2 1699620.

Art. 22, Caberd ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizacdo de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e
glosas;

Il - verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

[l - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias e, na hipotese de descumprimento, observar o disposto em ato do Secretdrio de Gestdo da
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia;

IV - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdao do contrato, em
conjunto com o fiscal técnico e com o setorial, conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 21 do
Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022;
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VI - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 21 do Decreto n? 11.246, de 27 de
outubro de 2022; e

VIl - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 25 do Decreto n?
11.246, de 27 de outubro de 2022, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater administrativo.

Art. 32. Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as
suas competéncias;

Il - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

[l - emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a correcao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢cbes estabelecidas,
de modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacbes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisdrio,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao;

VIl - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogac¢do contratual;

VIII - participar da atualiza¢do do relatério de riscos durante a fase de gestao do contrato, em
conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial, conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 21
do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessdrias, na elaboracdo do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 21 do Decreto n? 11.246, de 27 de
outubro de 2022; e

X - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 25 do Decreto n?
11.246, de 27 de outubro de 2022, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de cardter técnico.

Art. 42. Caberd ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto exercer as atribuicdes de que tratam o art. 22 e o art. 32.

Art. 52. Nos casos de atraso ou de falta de designacdo, de desligamento e de afastamento
extemporaneo e definitivo do gestor ou dos fiscais do contrato e dos respectivos substitutos, até que seja
providenciada a designacdo, as atribuicGes de gestor ou de fiscal caberdao ao responsavel pela designacao,
ressalvada previsdo em contrario em norma interna do 6rgdo ou da entidade, conforme § 62 do art. 82 do
Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.
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Art. 62. Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio

irregular das atribuicdes do encargo.

Art. 72. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando as portarias

anteriores e vigera até o encerramento da vigéncia do Contrato em tela.

Art. 82, Dé-se ciéncia e publique-se.

Documento assinado eletronicamente

CARLOS ALBERTO MENEZES DE CALAZANS
Superintendente Regional do Trabalho em Minas Gerais - SRTE/MG

Documento assinado eletronicamente por CARLOS ALBERTO MENEZES DE CALAZANS,

assinaiura
eletronica

art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=4795233&crc=75EF8D2C, informando

=t

.-"E'-".I' o codigo verificador 4795233 e o cddigo CRC 75EF8D2C.

*
|
Je" lily Superintendente, em 27/03/2025, as 14:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Referéncia: Processo n2 13621.204331/2025-18. SEI n2 4795233
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