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PREGAO ELETRONICO N° 90030/2024 — UNIVASF
PROCESSO DO PREGAO N° 23402.019364/2024-11
PROCESSO DO CONTRATO N° 23402.012341/2025-67

CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°
031/2025-UNIVASF  QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO VALE DO SAO
FRANCISCO E A EMPRESA C R E
SERVICOS E REPRESENTAGAO
COMERCIAL LTDA.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado, a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF, com sede administrativa na Av. José de
Sa Manigoba s/n, Centro, Petrolina - PE, C.E.P.: 56.304-205, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.440.725/0001-14, neste ato representada pelo Reitor, o Sr. TELIO NOBRE LEITE, designado
pelo Decreto de 5 de abril de 2023, publicado no D.O.U n°® 67, de 06/04/2023, doravante
denominado CONTRATANTE e a empresa C R E SERVICOS E REPRESENTACAO
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 34.727.415/0001-83, sediada na Avenida Dom
Pedro Il, n°® 1269, Sala 00101, Centro, CEP: 58.013-420, Jodo Pessoa, Paraiba, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO
NETO, Sécio Proprietario, conforme atos constitutivos da empresa OU procuracéo apresentada
nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23402.012341/2025-67 e em observancia
as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n. 90030/2024-Univasf,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
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1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratacao de empresa especializada na prestacdo de servico continuado de
conducao de veiculo oficial com dedicacao exclusiva de mao de obra de motorista, para
atender as agdes académicas e administrativas da Universidade Federal do Vale do Séao
Francisco.
1.2. Objeto da contratagao:
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS
Valor
Qtd. de Valor Qtd. de
t
LoTES| ord Descrigao CBO pro;);s ° empregados | proposto postos \:’alorsMen.saI Valcg' To_tal dos
rdem (A) (B) | empregado | POr Posto (D) | do posto (F) (c;s_ eéwglc:)s H fr‘(’;'(f;(ojz
©) (E) = (C x D) (G)=(ExF) (H) = ( )
MOTORISTA
JUAZEIRO-
BA ADM
1 CENTRAL 7824- | R$5.472,81 1 R$ 5.472,81 6 R$ 32.836,87 R$ 394.042,49
(CTRANS) -
DIURNO
MOTORISTA
JUAZEIRO-
2 BA PROAE - | 7824- | R$5.47281 1 R$ 5.472,81 12 R$ 65.673,75 R$ 788.084,98
DIURNO
MOTORISTA
SALGUEIRO
3 PE - v 7824- | R$6.552,08 1 R$ 6.552,08 1 R$ 6.552,08 R$ 78.625,00
o DIURNO
& MOTORISTA
o SENHOR DO
© 4 ESMF”V' - | 7824- | R$5.133,33 1 R$ 5.133,33 2 R$ 10.266,67 R$ 123.200,00
DIURNO
MOTORISTA
PAULO
5 SZONSO - | 7824- | R$5.133.33 1 R$ 5.133,33 2 R$ 10.266,67 R$ 123.200,00
DIURNO
MOTORISTA
SAO
6 |RAIMUNDO | 7g24- | R$4.791,67 1 R$ 4.791,67 3 R$ 14.375,00 R$ 172.500,00
NONATO - PI
-DIURNO
VALOR ESTIMADO DOS SERVIGOS (MAO DE OBRA) R$ 139.971,04 R$ 1.679.652,47
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LOTES | Ordem Descrigio (A) Valor proposto do Item Quantidade (C) Valor do Servigo (B*C)
(B)
- HORAS DE ADICIONAL
2 7 NOTURNO - referente ao ltem 1 R$ 21,80 1848 R$ 40.286,40
E HORAS DE ADICIONAL
O 8 NOTURNO - referente ao Item 2 R$ 21,80 960 R$ 20.928,00
HORAS DE ADICIONAL
9 NOTURNO - referente ao Item 3 R$ 26,60 30 R$ 798,00
HORAS DE ADICIONAL
10 NOTURNO - referente ao Item 4 R$ 21,12 144 R$3.041,28
HORAS DE ADICIONAL
1 NOTURNO - referente ao Item 5 R$ 21,12 48 R$ 1.013,76
HORAS DE ADICIONAL
12 NOTURNO - referente ao Item 6 R$ 19,70 456 R$ 8.983,20
VALOR ESTIMADO DOS SERVICOS R$ 75.050,64
LOTES| Ordem Descrigao (A) Valor proposto do Item Quantidade (C) Valor do Servigo (B*C)
(B)
S 13 DIARIAS - Referente ao item 3 R$ 123,09 50 R$ 6.154,50
= DIARIAS - Referente aos itens
g 14 12.4,5e6 R$ 187,25 1166 R$ 218.333,53
VALOR ESTIMADO DOS SERVICOS R$ 224.488,03

VALOR ANUAL ESTIMADO DOS SERVICOS

R$ 1.979.191,14

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21.

O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 10
(dez) anos, com base nos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1.

O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como
os prazos e condi¢gdes de conclusao, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

41.
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5 CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor global estimado da contratagdo é de R$ 1.979.191,14 (um milhdo, novecentos
e setenta e nove mil, cento e noventa e um reais e catorze centavos).

5.2. Para a remanescéncia dos cinco meses e quinze dias da execugao dos servicos, o
custo total estimado da contratacdo é de R$ 995.637,13 (novecentos e noventa e cinco mil
seiscentos e trinta e sete reais e treze centavos).

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes, inclusive
quanto a utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagao ou do
Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS

71. Os precos contratados serao repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-
financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado;

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a. Para os custos relativos 8 m&o de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéao ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacado da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuagcao correspondente & mesma parcela objeto da
nova solicitagéo;

7.3.1 Entende-se como Uultima repactuagcdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021);
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7.5. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem
os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art.
135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021);

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho;

7.7. Na repactuacao, o contratante nao se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagcdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria nao trabalhista,
de pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021);

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado
efetuara a comprovacgao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéao
de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengcdo ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1 A repactuagao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengéao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao
de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V(I-1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
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correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer;

7.11. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do
mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo;

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nio possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo
entdo em vigor;

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo;

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducao dos valores correspondentes da planilha contratual;

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagao dos custos contratuais
de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirédo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacgao;

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuagdes futuras;

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente;

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo;

7.19. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao
contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo;

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacgao
solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério;
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7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagao de pregos em até 1 (um) més,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagcdo comprobatéria da
variagao dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°);

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variagcao dos custos;

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento;

7.24. Asrepactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso
I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em relacao ao valor contratado;

7.26. A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua
efetiva repercussao sobre os precos contratados;

7.27. Arevisado dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

8.1.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execugédo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto,
Contrato n° 031/2025 — UNIVASF / C R E SERVICOS E REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA

Pagina 7



UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF
PRO - REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL — PROPLADI
DIRETORIA DE ALTERAGOES E FORMALIZAGOES CONTRATUAIS - DAFC
COORDENAGAO DE FORMALIZAGCAO DE CONTRATOS - CFCON
Avenida José de Sa Manigoba, S/N — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-917, Petrolina-PE.
(87)99123-2603

no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7  Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017;

8.1.8  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.9  Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48
da Lei n.° 14.133/2021):

8.1.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.9.2 fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

8.1.9.3 estabelecer vinculo de subordinagdao com funcionario do contratado;

8.1.9.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

8.1.9.5 demandar a funcionario do contratado a execucéao de tarefas fora do escopo
do objeto da contratagéo;

8.1.9.6 prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administragao na
gestao interna do contratado.

8.1.10 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac¢des pelo Contratado;

8.1.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgodes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste;

8.1.12 A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo;

8.1.13 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més;

8.1.14 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n°
14.133, de 2021);

8.1.15 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
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Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.16 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execugao do contrato;

9.1.2 Aindicacao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade;

9.1.3

Devera a CONTRATADA, por meio dos prepostos:

9.1.3.1 Proceder com a entrega e tomar as providéncias necessarias para que 0s
empregados fagam uso de cracha de identificagdo, uniforme, e EPI, quanto for o
caso, apos a assinatura do contrato;

9.1.3.2 O uniforme devera ser fornecido aos empregados conforme ANEXO Il
(Descritivos dos Fardamentos);

9.1.3.3 O uso do cracha é obrigatério e serve para identificar os empregados no
ambiente de trabalho devendo ser usado em local visivel, acima da cintura e na
frente do empregado, contendo: (nome completo, nimero do RG e foto recente);

9.1.3.4 Proceder com a realizagdo dos SEGUROS DE VIDA de seus empregados
contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se por quaisquer
acidentes ou mal subito que venham a ser vitimas quando em servico e, por tudo
quanto as Leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem para o exercicio das
atividades;

9.1.3.5 Empregar na execugao dos servicos, pessoal devidamente qualificado e
treinado, aptos a exercer as atribuicdes para o desempenho do cargo que esta
sendo contratado.

9.1.3.6 Assumir inteira responsabilidade pela supervisdo de seus funcionarios,
nao se fazendo necessario qualquer manifestacdo da CONTRATANTE sobre a sua
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requisigao;

9.1.3.7 Comunicar tempestivamente o desligamento e contratagdo de
empregado(s) envolvido(s) na execugdo dos servicos, apresentando copia
autenticada da quitacdo da Rescisdo Contratual e os documentos necessarios a
habilitagdo no seguro-desemprego, quando aplicavel, juntamente com a medicgao;

9.1.3.8 A contratada devera assegurar que o funcionario que estiver no gozo de
aviso prévio trabalhado e optar por 7 dias corridos de folga inicie o periodo apés o
termo da vigéncia do contrato administrativo celebrado com a contratante, evitando
assim que haja interrupgéo da prestacao dos servigos executados;

9.1.3.9 A contratada devera promover desconto das horas nao trabalhadas na
medi¢do enviada a contratante sempre que houver funcionario em gozo de aviso
prévio trabalhado e optar pela reducao de 2 (duas) horas diarias;

9.1.3.10 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacéo pertinente, tanto na
admiss&o como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os
exames médicos exigidos por forga de Lei;

9.1.3.11 Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
relacdo dos empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como
daqueles que irdo substitui-los, se for o caso;

9.1.3.12 Apresentar, a fiscalizacdo técnica do contrato, plano de
COMPENSACOES DE HORAS EXTRAS dos funcionarios, a cada 3 meses,
evitando assim o acumulo de horas extras;

9.1.3.13 O empregado substituto devera ter a mesma qualificagdo do substituido
e ser treinado por empregado que ja conheca o fluxo do servico;

9.1.3.14 As faltas computadas e n&o substituidas de cada funcionario, ao final do
més de medi¢do, serdo somadas e glosadas da nota fiscal;

9.1.3.15 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.1.3.16 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagao por
eles solicitados;

9.1.3.17 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,

qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendagdes de boa técnica e a
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legislacao de regéncia;

9.1.3.18 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo ou dos materiais
empregados;

9.1.3.19 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucado do
objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execugao
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.3.20 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou
que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.3.21 Vedar a utilizacdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comiss&o ou fungao de confianga
no orgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.3.22 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.1.3.23 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.3.24 Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as
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disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem
de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria n&o trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade
Administragado Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

9.1.3.25 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicgos;

9.1.3.26 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugcdo do empreendimento;

9.1.3.27 Apresentar a CONTRATANTE documentos que comprovem
mensalmente o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos
previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao deste
contrato, além de encargos sociais e beneficios previstos na legislagao vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregador;

9.1.3.28 Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.3.29 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.3.30 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinagbdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢gdes de segurancga, higiene e
disciplina;

9.1.3.31 Manter disciplina nos locais de servico, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds a notificagcdo fundamentada, a contar da sua ciéncia,
empregado que tiver conduta considerada inconveniente pela CONTRATANTE;

9.1.3.32 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificagdbes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.1.3.33 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
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anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.1.3.34 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.1.3.35 Cumoprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagédo
(art. 116, da Lei n° 14.133, de 2021);

9.1.3.36 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de
2021);

9.1.3.37 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.3.38 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.3.39 Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.1.3.40 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalacdes, em condi¢gdes adequadas ao cumprimento das normas
de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.1.3.41 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugcdo do empreendimento;

9.1.3.42 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo
a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.1.3.43 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
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técnica, normas e legislacgéo;

9.1.3.44 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados
e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecéao Individual - EPI, quando for o caso;

9.1.3.45 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados,
conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.1.3.46 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente
optarem por nao receber o vale- transporte;

9.1.3.47 Responsabilizar-se pelo transporte dos prestadores de servigo no caso
de greve, paralisagdo ou qualquer outra perturbacao no transporte publico,
providenciando que seus empregados cheguem ao em horario habil para o trabalho;

9.1.3.48 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacéo
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;

9.1.3.49 Apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, documentos que
comprovem o correto e tempestivo pagamento de salario, conforme disposto no art.
459 da CLT;

9.1.3.50 Fixar o dia para o pagamento dos beneficios de vale-alimentacao e vale-
transporte, quando for o caso, informando esta data por escrito a equipe de
fiscalizagao do contrato;

9.1.3.51 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancodes cabiveis;

9.1.3.52 Autorizar expressamente a CONTRATANTE a abrir em nome da
Contratada, Conta-depésito Vinculada para o pagamento de possiveis débitos
trabalhistas, relativos aos empregados disponibilizados a CONTRATANTE. (O
disposto neste item ndo exime a Contratada do integral cumprimento de suas
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obrigagdes);

9.1.3.53 Nao permitir que 0 empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.1.3.54 Atender as solicitacbes do contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.1.3.55 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administragao;

9.1.3.56 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a n&o executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.1.3.57 Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos ou
prejuizos causados por seus empregados ou prepostos, tanto aos prédios e demais
pertences do CONTRATANTE ou de Terceiros; dolosa ou culposamente, em razéo
de sua acdo ou omissdo, cabendo-lhes, apdés o ocorrido, a restauracéo,
recuperacao, substituicdo ou indenizagao, conforme o caso;

9.1.3.58 As infragdes de transito cometidas serdo de total responsabilidade da
Contratada, sendo a correspondente pontuagcdo de penalidade langada nas
carteiras de habilitacdo dos colaboradores empregados. Caso nao haja o
pagamento da multa pela Contratada, a Contratante fara a retencdo na fatura do
valor correspondente a multa aplicada;

9.1.3.59 A Contratada sera responsavel por todas as despesas com multas de
transito e taxas que venham a ser instituidas e/ou cobradas posteriormente, bem
como as penalidades de infragbes e crimes de transito e devera responder civil ou
criminalmente, quando da comprovacao na conducéo do veiculo oficial;

9.1.3.60 A Contratada sera responsabilizada pelos danos e avarias nos veiculos
quando for constatado que foram causadas por empregado da Contratada,
corrigindo qualquer dano no prazo maximo de 30 dias.

9.1.3.61 Instruir seus empregados, no inicio da execug¢ao contratual, quanto a
obtencgao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:
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9.1.3.62.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacédo dos servigos ou da admissao do empregado;

9.1.3.62.2 Viabilizar a emissédo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do
empregado;

9.1.3.62.3 Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para
a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.1.3.62.4 A DIARIA serd remunerada quando estes profissionais
precisarem se deslocar a cidades que ndo sao consideradas limitrofes com
a SEDE (onde prestam os seus servigcos), outro fator que justifica o
recebimento de tal remuneracéo € a necessidade de pernoite durante seu
deslocamento ou estadia em outra localidade, a servico da instituicio
contratante;

9.1.3.62.5 O empregado fara jus ao recebimento de adicional de 20% (vinte
e cinco por cento) sobre as horas efetivamente trabalhadas no horario
compreendido entre 22:00 (vinte e duas) horas e 05:00 (cinco) horas da
manh& do dia seguinte, calculado o referido adicional noturno sobre o seu
salario base, conforme Art. 73 da CLT;

9.1.3.62.6 Em caso de horas extras, estas serdo remuneradas com o
adicional de 50% (cinquenta por cento), conforme § 1°, Art 59 da CLT.

9.1.3.62.7 Em caso de horas extras, as horas trabalhadas em dias de
folgas, domingos e feriados poderdo ser remuneradas com adicional de
100% (cem por cento);

9.1.3.62.8 Em caso de horas extras, o valor maximo aceitavel pela
Administracdo da HORA - EXTRA sera calculado em planilha de custos e
formacgao de precos, tendo como base o piso salarial bruto da respectiva
categoria profissional mais o0s encargos sociais, trabalhista e
previdenciarios, bem como, os seus custos indiretos e lucro, além dos
tributos que incidem para emisséo da nota fiscal apds a devida prestacao
dos servigos, levando em consideragdo o regime de tributacdo de cada
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licitante;

9.1.3.62.9 O valor maximo aceitavel pela Administracdo da DIARIA para o
Posto de Motorista sera calculado em planilha de custos e formagao de
precos a partir dos valores previstos na respectiva convengao coletiva de
trabalho mais os custos indiretos e lucro, bem como, os tributos que incidem
para emissao da nota fiscal apds a devida prestacédo dos servigos, levando
em consideragao o regime de tributagcdo de cada licitante;

9.1.3.62.10 N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples
Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.3.62.11 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, para
fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte
ao da contratacéo, conforme previsao do art.17, XIlI, art. 30, §1°, Il, e do art.
31, Il, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das
excecodes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.1.3.62.12 Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratado
devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacédo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacao.

9.2. Do Sistema de Gestao de Pessoas:

9.2.1

A CONTRATADA devera utilizar e implantar ferramenta que possibilite a este érgao
visualizar e/ou requisitar informacdes referente ao servigo continuado de condugéao
de veiculo oficial com dedicacado exclusiva de méo de obra de motorista, inerente
as atividades de fiscalizagcao e controle de sua execug¢ao, de modo que possa agir
preventivamente no acompanhamento da execugao, produzindo informagdes que
propiciem a identificacdo de eventuais falhas ou problemas no cumprimento das
obrigagdes contratuais;

9.2.1.1 Desse modo, a contratada devera:

a. Instalar Sistema de Registro de Ponto Eletrénico — SREP ONLINE. Para tanto
devera instalar registros de pontos digitais no prazo maximo de 10 (DEZ) dias uteis
apo6s a assinatura do contrato. Devendo a CONTRATADA arcar com os custos de
instalacdo e manutencao do registrador;

b. O sistema devera estar apto para marcacao via web, por meio de computadores
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e celulares, ficando a cargo da empresa disponibilizar as tecnologias necessarias
com os devidos treinamentos aos seus funcionarios para um efetivo controle de
jornada das horas trabalhadas;

c. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, através de registro de ponto, permitindo a
fiscalizacdo técnica e a gestdo o acesso aos respectivos dados. O controle e a
fiscalizacdo devem seguir fielmente a Portaria n® 1.510, de 21 de agosto de 2009,
do Ministério do Trabalho e Emprego;

d. Contemplar no minimo 3 perfis de usuarios sendo eles, Colaborador, Fiscal e
Gestor do contrato;

e. Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar os horarios de inicio e
término de sua jornada de trabalho, e os intervalos inter/intrajornada. Além disso, o
mencionado sistema devera permitir aferir o cumprimento da jornada de trabalho
semanal e mensal de cada profissional, de modo a apresentar as horas devidas,
faltosas e extraordinarias, quando for o caso;

f. O sistema devera disponibilizar que o colaborador solicite folgas online, e ainda
devera ser enviado um e-mail com a aprovagao ou reprovagao da solicitagao;

g. O colaborador podera lancgar a justificativa para auséncia e atraso, podendo ser
atestado, folgas ou licengas previstas em lei, podendo inclusive cadastrar no
sistema o documento que comprove a auséncia ou o atraso;

h. Disponibilizar telas com acompanhamento diario, possibilitando a fiscalizagédo
verificar os ausentes, os presentes e o horario de marcagao de cada colaborador;
i. Acompanhar o saldo de BANCO DE HORAS e COMPENSACOES em tempo
real, quando for o caso, de acordo com o que estiver previsto no Acordo ou
Convencao Coletiva de Trabalho da respectiva categoria profissional e em
conformidade com a lei n? 13.467, de 13 de julho de 2017 e Portaria n.° 1510,
publicado em 21 de agosto de 2009, de modo que a fiscalizagdo possa todos os
dias consultar os saldos atualizados das equipes;

j. O preposto da empresa devera apresentar a PLANILHA DE FERIAS dos
funcionarios a fiscalizagdo do contrato para avaliagdo e ratificacdo. Demais
especificidades e comunicacgdes entre a fiscalizagao e o preposto seréo tratadas no
PLANO DE FISCALIZACAO;

k. Criar dentro do sistema de ponto um alerta para o funcionario quando for
descumprida carga horaria (horas positivas ou negativas);

I. Permitir o cadastro de competéncias e atribuicdes e sua vinculagéo as funcgoes
descritas neste certame;

m. Apresentar interface Web, para possibilitar a consulta dos gestores;

n. Disponibilizar cadastro dos setores e colaboradores divididos por estrutura

Contrato n° 031/2025 — UNIVASF / C R E SERVICOS E REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA
Pagina 18



PRO - REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL — PROPLADI
DIRETORIA DE ALTERAGOES E FORMALIZAGOES CONTRATUAIS - DAFC
COORDENAGAO DE FORMALIZAGCAO DE CONTRATOS - CFCON
Avenida José de Sa Manigoba, S/N — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-917, Petrolina-PE.
(87)99123-2603

organizacional,

o. Estar disponivel pela internet podendo ser acessado em qualquer lugar que
possua internet, pelo computador e celulares;

p- A CONTRATADA devera realizar a transferéncia de conhecimento para os
fiscais técnicos e seus auxiliares contemplando a operagcdo e auditoria da
ferramenta disponibilizada;

g. A instalacao do sistema de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA
da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos profissionais
alocados na prestacao dos servicos;

r. O sistema devera permitir o acesso irrestrito pela fiscalizacdo e gestor do
contrato, no inicio, durante e finalizagdo do més de prestacio dos servicos, para a
visualizacao de todas as informagdes acima elencadas;

s. Para que ndo haja risco de batida de ponto em localidade diversa da prestacao
do servico, o sistema devera possibilitar verificar a localidade exata de batida do
ponto, sendo portanto necessario a integracao com GPS.

9.21.2 A CONTRATADA devera comprovar o atendimento completo das
especificagbes do sistema no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds assinatura
do contrato. Se necessario, a CONTRATANTE podera solicitar a apresentacao do
sistema em funcionamento para valida-lo

9.2.1.3 O nado atendimento a qualquer um dos itens acima sera motivo de
descumprimento da obrigagdo contratual.

10 CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestagcado de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fiangca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao;

10.2. Ainobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicacao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento);

10.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispbéem os incisos | do art. 137 da Lei n. 14.133 de 2021;

10.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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10.4.1. Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

10.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgao do contrato;

10.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

10.4.4. Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

10.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria;

10.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria;

10.7. Caso a op¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

10.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil;

10.9. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogag¢ao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacio ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacao;

10.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada;

10.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria;
10.12. Sera considerada extinta a garantia:

10.12.1 Com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

10.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragcao nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagao, conforme estabelecido na alinea "h2" do item 3.1 do Anexo VII-F
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da IN SEGES/MP n. 05/2017.

10.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;

10.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato;

10.15. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagcdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do
Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria;

10.16. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrupgao do contrato de trabalho;

10.17. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacéao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de
prestagao de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017;

10.18. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

10.19. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

10.20. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do cddigo
Civil;

10.21. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao;

10.22. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
Contrato n® 031/2025 — UNIVASF / C R E SERVICOS E REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA

Pagina 21



11

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF
PRO - REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL — PROPLADI
DIRETORIA DE ALTERAGOES E FORMALIZAGOES CONTRATUAIS - DAFC
COORDENAGAO DE FORMALIZAGCAO DE CONTRATOS - CFCON
Avenida José de Sa Manigoba, S/N — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-917, Petrolina-PE.
(87)99123-2603

obrigacgao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢gao no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada;

10.23. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria;

10.24. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragcao de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021);

10.25. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apodlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdao ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022;

10.26. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para
a liberacao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato;

10.27. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a contratada;

10.28. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:
a) der causa ainexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa ainexecucgao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;
e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iiii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

iv) Multa:

(1) moratéria de 0,5% a 30% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 5 (cinco) dias;

(2) moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia;

a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 15% a 20 % sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto.

11.3. A aplicacdo das sanc¢oes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021);

11.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sang¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
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contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de Impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sancdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

Cc) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacado ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagcdes dos 6rgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159);

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021);

11.10. As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21;

11.11. Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou Parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo
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ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022;

11.12. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

11.12.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

11.12.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.12.2.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragcao subjetiva.

11.13. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.13.1 Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.13.2 Relag¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.13.3 Indenizacbes e multas.

11.14. A extingdo do contrato ndao configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico- financeiro, hipdétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

12.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

12.1.2 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato;

12.1.2.1 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragcéo subjetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.2.3 Indenizacbes e multas.

12.3. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
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econdmico- financeiro, hipdétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo
discriminada:

UNIVASEF:

i. Gestao/Unidade: 26230/154421
ii. Fonte de Recursos: 1000000000
iii. Programa de Trabalho: 231208
iv. Elemento de Despesa: 339039
v. Plano Interno: M20RKNO100N, M20RKNO159N, M20RKNO109N e M4002NO161N.
vi. Nota de Empenho: 2025NE000360, 2025NE000361, 2025NE000362, 2025NE000363,
2025NE000364, 2025NE000365, 2025NE000366, 2025NE000367 € 2025NE000368.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposigdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021;

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato;

15.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
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como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Petrolina/PE, Secao Judiciaria de
Petrolina/PE para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato
que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21;

17.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02
(duas) vias de igualteor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Petrolina/PE, 17 de abril de 2025.

GABRIEL FREIRE Assinado de forma

TELIO NOBRE Assinado de forma digital por GABRIEL

> DE BRITTO FREIRE DE BRITTO
. digital por TELIO
LEITE:022333 e NETO:00814365 NETO00814365565
: ados: .04.
83460 LEITE:02233383460 566 10:14:24 -03'00'
TELIO NOBRE LEITE GABRIEL FREIRE DE BRITTO NET9
REITOR C R E SERVICOS E REPRESENTACAO
UNIVASF COMERCIAL LTDA
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
g by pozaeemeasamn g by veTonausney remuzs  caca

Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 031/2025-UNIVASF

A empresa C R E SERVICOS E REPRESENTAGAO COMERCIAL LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 34.727.415/0001-83, com sede na Avenida Dom
Pedro Il, n° 1269, Sala 00101, Centro, CEP: 58.013-420, Jo&do Pessoa, Paraiba por intermédio
de seu representante legal, Sr. GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO, Sdécio Proprietario,
AUTORIZA a UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, por meio da
Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para osfins do Anexo VII-B
da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do
Pregao Eletrénico n° 90030/2024-Univasf:

1) Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo

das sancoes cabiveis;

2) Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, blogueada para
movimentagdo, e aberta em nome da empresa C R E SERVIGOS E REPRESENTAGAO
COMERCIAL LTDA junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacado dependera de
autorizagéo prévia da UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, que
também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e

extratos, independentemente de qualquer intervencéo da titular da conta;

3) Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
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direto dasverbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a

CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual.

Petrolina/PE, 17 de abril de 2025.

Assinado de forma

GABRIEL FREIRE digital por GABRIEL
DE BRITTO FREIRE DE BRITTO

NETO:0081436 NETO:00814365566
Dados: 2025.04.17
5566 10:14:57 -03'00'

GABRIEL FREIRE DE BRITTO NETO
C R E SERVICOS E REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA
CONTRATADA — Representante legal
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