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TERMO DE CONTRATO - PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO SEM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

TERMO DE CONTRATO N2 07/2025, CELEBRADO ENTRE A
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
(EBSERH), UNIDADE HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E
GUINLE, E A EMPRESA 19 SOLUTIONS- SOLUCOES
COMERCIAIS E GESTAO DE TRANSPORTE LTDA

CONTRATANTE: A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, Unidade Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle, sediado (a) na na Rua Mariz e Barros, n? 775, Maracana - Rio de Janeiro/R], CEP n? 20.270-901, CNPJ n®
15.126.437/0035-92, UG-155911, neste ato representada pelo seu Superintendente, Joao Marcelo Ramalho Alves,
matricula siape n? 136**** nomeado pela Portaria- SEI n? 138, de 26 de junho de 2020, publicada no Boletim de
Servico n? 848, de 29 de junho de 2020 e pelo Gerente Administrativo, Vinicius de Lima e Silva Martins, matricula
SIAPE n® 163**** nomeado pela Portaria- SEI n? 153, de 26 de agosto de 2022, publicada no Boletim de Servico n?
1.382, de 29 de agosto de 2022, ambos no uso das atribuicoes conferidas pelo art. 154 do Regulamento de Licitacoes e
Contratos da Ebserh, versao 2.0, aprovado por meio da Resolugao n.2 155/2022 do Conselho de Administracao (RLCE
2.0);

CONTRATADA: 19 SOLUTIONS- Solucoes Comerciais e Gestao de Transporte Ltda, com sede na Av. Marcos
Penteado de Ulhoa Rodrigues, n? 939, 82 andar, edificio Jacarandd, Torre 1 - Tamboré, Barueri, Sdo Paulo. CEP: 06460-
040, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 11.735.329/0001-17, representada neste ato por Benito Teixeira, CPF
n.2 228.049.138-99, conforme atos constitutivos da empresa;

Conforme Processo Administrativo n.2 23819.004040/2024-97, de acordo com o Pregao Eletrénico n° 95115/2025,
proposta comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA
celebram o presente Termo de Contrato, nos termos da Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n.2 8.945, de
27 de dezembro de 2016, do Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Regulamento de Licitagcdes e Contratos
da Ebserh, versdao 2.0 (RLCE 2.0), dos normativos internos da Ebserh, e mediante as cldusulas e condigées
estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos de transporte de agentes publicos (servidores,
empregados publicos e colaboradores terceirizados) em servigo podendo ou ndo transportar documentos ou bagagem
(no tamanho limite da mala de um carro), conforme condicoes, quantidade e exigéncias estabelecidas pelos
instrumentos deste HUGG/Unirio.

1.1.1. Discriminacao do objeto:
a)
Item referente ao Hospital Universitario Gaffrée e Guinle - HUGG
ITEM CATSERV DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
¢ TRIENAL
Servico de transporte de agentes publicos (servidores,
empregados publicos e colaboradores terceirizados
1 (HUGG) 24341 pregados p : ) meses 36
em servi¢co podendo ou nao transportar documentos ou
bagagem.
1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:
1.2.1. o Termo de Referéncia;

1.2.2. o instrumento convocatoério;



1.2.3. a proposta da CONTRATADA;

1.2.4. eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO, ENTREGA E RECEBIMENTO
2.1. O regime de execucdo, as condicOes de entrega e de recebimento do objeto estdo definidos no Termo de
Referéncia.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. O valor total da contratagdo é de R$ 175.667,70 (cento e setenta e cinco mil, seiscentos e sessenta e sete

reais e setenta centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucgdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. A forma, o prazo e demais condigées para o pagamento a CONTRATADA estdo definidos no Termo de
Referéncia.
3.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerao

dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.
4. CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 36 (trinta e seis) meses, com inicio em 12/05/2025 e
encerramento em 12/05/2028, prorrogavel por até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 150 do RLCE 2.0.

4.2. A manutencao de precos e condigbes mais vantajosas para a Ebserh sera formalmente avaliada a cada 12
(doze) meses de execugao contratual.

4.3. A nao manutencao da vantajosidade da contratacao para a Ebserh podera ensejar a rescisdo unilateral do
contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
Gestao/Unidade: 26443/155911
Fonte de recursos: 1002A003NR
Programa de Trabalho: 234200
Elemento de Despesa: 339033
Plano Interno: OHM50000000
Nota de Empenho: 2025NE000439

5.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

6. CLAUSULA SEXTA - GARANTIA DE EXECUCAO

6.1. Sera exigida a prestacdo de garantia de execucao na presente contratacao, conforme regras definidas no
Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

7.1. As obrigagoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, sendo
que constitui especificamente obrigacgdo da CONTRATADA conhecer os principios, valores éticos e normas
estabelecidas pelo Cdédigo de Etica e Conduta da Ebserh, assim como manter, durante a execucao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as condicdoes de habilitacao e qualificacao exigidas para a sua
contratagao.

8. CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. As sancoes relacionadas a execugdo contratual estdo definidas no Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA NONA - EXTINCAO CONTRATUAL

9.1. O Termo de Contrato se extingue quando vencido o prazo fixado, independentemente de terem sido

cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

9.2. A rescisdao do Termo de Contrato pode ocorrer nas seguintes hipdteses:



9.2.1. de forma unilateral, assegurada, no regular processo administrativo, a prévia defesa com prazo nao
inferior a 10 (dez) dias uteis, por algum dos motivos previstos no art. 184 do RLCE 2.0;

9.2.1.1. A rescisdo unilateral deverd ser precedida de comunicagdo escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

9.2.1.2. A critério da CONTRATANTE, caso exista risco ao regular funcionamento da unidade, o prazo
referido no item anterior podera ser reduzido ou ampliado.

9.2.2. por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE e para a CONTRATADA;

9.2.3. por determinacado judicial.

9.3. O Termo de Contrato pode ser extinto no caso de se constatar a ocorréncia de impedimento previsto no art.
69 do RLCE 2.0.

9.4. A extingdo do Termo de Contrato, formalizada por Termo de Encerramento ou Termo de Rescisdo, sera
precedida, sempre que possivel, de:
9.4.1. balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.4.2. relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
9.4.3. indenizagoes e multas.
10. CLAUSULA DECIMA - REAJUSTE
10.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual estdo definidas no Termo de Referéncia.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZACAO
11.1. A fiscalizagdo da execucdao do objeto serd efetuada por Comissao/Representante designado

pela CONTRATANTE, na forma definida no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATACAO

12.1. As regras a respeito da subcontratacao do objeto sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracOes contratuais serdao regidas pelo art. 171 e seguintes do RLCE 2.0, bem como pelas

regras definidas no Termo de Referéncia.

13.2. Registros que nao caracterizam alteracao contratual podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracao de termo aditivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ANTICORRUPCAO

14.1. Nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam prética ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste Termo de Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Termo de Contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ANTINEPOTISMO

15.1. E vedada a utilizagdo pela CONTRATADA, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do
Decreto n.2 7.203/2010.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

16.1. As previsbes relacionadas a protecdo de dados pessoais estdo definidas no Termo de Referéncia.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n.°

13.303/2016, no Decreto n.? 8.945/2016, no RLCE 2.0 e nas demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicOes contidas na Lei n.2 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais
dos contratos.

18. CLAUSULA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. A CONTRATANTE deve providenciar a publicacdo deste instrumento, apds formalizado, no Diario Oficial da
Unido e no Portal da Ebserh, conforme art. 155 do RLCE 2.0.

19. CLAUSUILA DECIMA NONA - DISPOSICOES FINAIS



19.1.

20.

As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:

19.1.1. a CONTRATADA estéa ciente de que deve guardar por si, por seus empregados ou prepostos, em relacao
aos dados, informacdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma
ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, ficando, portanto, por for¢a da lei, civil e
penal, responsavel por sua indevida divulgacdo e descuidada ou incorreta utilizacdo, sem prejuizo da
responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

19.1.2. poderd ser admitida a adocdo de mecanismos de solugdo pacifica de conflito relativos a direitos
patrimoniais disponiveis, observando-se as disposi¢des da Lei n.2 9.307/1996;

19.1.3. o procedimento para parcelamento e compensacgdo de débito resultante de multa administrativa e/ou
indenizagdes seguira, no que couber, a Instrugdo Normativa SEGES/ME n.2 26, de 13 de abril de 2022;

19.1.4. o procedimento para cessdo de crédito observara as seguintes regras:
19.1.4.1. as cessobes de crédito, de qualquer natureza, dependerao de prévia aprovagao do contratante.

19.1.4.2. a eficicia da cessdo de crédito em relacdo a Administracdo estd condicionada a celebracao de
termo aditivo ao presente contrato.

19.1.4.3. sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdao contratual de cumprimento de todas as
condigdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragédo do aditamento de cessdo de crédito
e a realizacao dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a comprovagdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar,
nos termos do art. 69 do RLCE 2.0, que nao estd proibido de contratar com o poder publico ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme o art. 12 da Lei n.2 8.429/1992, e que foi observada a
Politica de Transacoes com Partes Relacionadas da Ebserh.

19.1.4.4. o crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao
pagamento e todas as demais clausulas aplicaveis no regime juridico incidente sobre o contrato, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador,
quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

19.1.4.5. a cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. E eleito o Foro da da Justica Federal do Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao.

Rio de Janeiro, data da assinatura eletronica.

Gerente Administrativo - Ebserh - HUGG/Unirio

CONTRATANTE
Joao Marcelo Ramalho Alves
Superintendente - Ebserh - HUGG/Unirio

CONTRATADA
19 SOLUTIONS- Solucoes Comerciais e Gestdao de Transporte Ltda
Representante Legal / Benito Teixeira

CONTRATANTE
Vinicius de Lima e Silva Martins
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