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Outras informacoes

Nuamero da Processo

Categoria . . .
g Contratacao Administrativo

VII - contratagdes de tecnologia da informacdo e de comunicagdo/Servigos

23040.000346/2024-12
de TIC

1. Condicoes Gerais da Contratacao

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo quantificar, especificar e definir as condi¢Ges para contratacdo de prestagdo
de servico de manutencdo e suporte técnico do software Sistema Integrado de Protocolo, Pagamento e Gestio (SIPPAG),
incluindo atualizacdo de versdo; manutencdo corretiva de sistemas; manutencdo evolutiva, adaptativa, de interface e
documentagdo de sistemas; atendimento e suporte aos usuérios, pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser renovado
por igual periodo para atender as necessidades da Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGESP) do Colégio Pedro II, conforme
especificagOes e condi¢des constantes deste termo de referéncia e seus anexos.

ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO VAI];(S);{H\I\//[[[];ZII:(S)AL N\[/:)I(_‘I(;?O
ANUAL
Calculos financeiros atuais e retroativos (no ano e exercicios anteriores)
Célculo de Progressdao
Calculo de Adicionais
Demais Calculos
Documentos gerados automaticamente Relatérios de todos os calculos
Geracdo automatica de portaria
Portarias automatizadas
1 Progressdo Funcional; Progressdo por Mérito; Progressdo por Capacitacdo;|(R$ 10.103,07 RS 121.236,84

Retribuicdo por Titulagdo; Incentivo a Qualificacdo; Aceleracdo
da promocgdo; Promocdo; RSC; Remocdo; Concessdo de Adicional;
Exclusdo de Adicional; Afastamento Integral; Prorrogacdo de Afastamento;
Alteragdo de Titulacdo; Mudanca de Carga Hordria; Afastamento Parcial.
Assinatura digital

QRCode para conferéncia de veracidade do documento

Controle de portarias incluidas no SIAPE

Controle de portarias e calculos lancados no SIAPE
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1.2 Tratando-se de contratacdo que prevé operacdo continuada de sistemas estruturantes de tecnologia da informac&o, prazo de
vigéncia da contratacdo é de 03 anos, contados do(a) assinatura do contrato, na forma do artigo 114 da Lei n° 14.133, de 2021.

Relatorios “ “ H

O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO

2.1 A descricdo da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 A solucdo de TIC consiste em servico de manutencdo e suporte técnico do software Sistema Integrado de Protocolo,
Pagamento e Gestdo (SIPPAG), incluindo atualizacdo de versdo; manutencao corretiva de sistemas; manutengdo evolutiva,
adaptativa, de interface e documentacdo de sistemas; atendimento e suporte aos usuarios de bens e servicos necessarios para a
composicdo da solugdo de TIC.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

3.1 A presente contratacdo justifica-se pelo fato do Colégio Pedro II possuir aproximadamente 2300 servidores, ativos e
contratados, em sua folha de pagamento. Atualmente, todo o trabalho de concessdes, calculos e conferéncias sdo executados sem
o apoio de qualquer sistema de informagdo, uma vez que o Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal (SIAPE) é limitado e
ndo dispde de médulo para tais rotinas. O volume de processos de pagamento de pessoal recebidos mensalmente na PROGESP
para analise, combinado com a reduzida equipe, e a complexidade das demandas, podem comprometer a qualidade do trabalho,
tornando as rotinas passiveis de erros, gerando atraso no atendimento das demandas dos servidores, aumento do niimero de
processos de pagamento de despesas de exercicios anteriores e reducdo da atuagcdo com controle e auditoria interna da folha de
pagamentos.

Até o momento, ndo ha manifestacdo por parte do governo, sobre previsdo de entrega de médulo especifico de pagamentos, do
sistema SIGEPE, que estd sendo desenvolvido para a drea de gestdo de pessoas das institui¢des vinculadas. Assim, a contratagao
do SIPPAG torna-se pertinente uma vez que seu médulo de Movimentagdo Financeira permite realizar todos os calculos dos
pagamentos retroativos (no ano ou exercicios anteriores) dos servidores rapidamente e também faz a inclusdo dos pagamentos,
gerando as planilhas de calculo e relatérios. O SIPPAG tem integracdo com todos os sistemas de informacdo utilizados pela area
de gestdo de pessoas do Colégio Pedro II.

Com a nova contratagdo do sistema SIPPAG, a PROGESP poderd manter sua rotina de organizagdo dos processos internos de
gestdo de pessoas; a possibilidade de descentralizacdo de procedimentos para as unidades de gestdo de pessoas dos campi, com
seguranca e conformidade; mantendo a reducdo no tempo de andlise e conclusdo dos processos administrativos; reducdo do risco
de erros e desconformidades dos processos que resultem em pagamento de despesas com pessoal; geracdo de informagdes de uso
gerencial sobre as despesas de pessoal do Colégio Pedro II; ampliacdo da qualidade na instrucdo dos processos e a manutengao
da melhoria das rotinas de trabalho e da satisfacdo dos servidores envolvidos com as atividades de pagamento.

3.2 O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme Numero do Documento de
Formalizacdo da Demanda: 653/2023.

3.3 O objeto da contratacdo também esté alinhado com o Plano de Desenvolvimento Institucional do Colégio Pedro II, conforme
demonstrado abaixo:

ALINHAMENTO AO PDI
Objetivo Estratégico Responsavel
Promover a modernizacao através de solu¢des que atendam as necessidades PRODI
de infraestrutura de Tecnologia da Informacéao.
Desenvolver e aprimorar sistemas de gestdo e avaliagdo de pessoal. PROGESP

3.4 O objeto da contratacdo também esta alinhado com o Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo do Colégio Pedro II,
conforme demonstrado abaixo:
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ALINHAMENTO AO PDTI 2019/2023
ID ([[A¢dao do PDTIC ID |Meta PDTIC Associado

Monitoramento e planejamento da
expansao dos recursos tecnolégicos para M1 Entregar planos de expansdo de recursos
areas administrativas devido a tecnoldgicos até Julho/2020

implantacao do processo eletrénico;

8.2

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Requisitos de Negdcio: trata-se de processo de atendimento do Colégio Pedro II pela Contratada, mediante demanda
registrada junto ao site da mesma. Relaciona-se ao esclarecimento de diividas, orientacdes técnicas especializadas e
acompanhamento dos chamados até sua resolucédo definitiva junto ao Colégio Pedro II, sem limites de chamados;

4.1.1 Liberacdo de atualizacdes do produto: trata-se do desenvolvimento e liberagdo pela Contratada para o Colégio
Pedro II, durante o periodo contratual, de atualizagdes do SIPPAG, sem custos adicionais;

4.1.2 Manutengdo Corretiva: trata-se do desenvolvimento e liberagdo de correcdo para manutengdo eventual causada por
falhas e erros que possam gerar perda de performance, instabilidade ou indisponibilidade parcial/total dos bens/servicos
relacionados na contratagdo;

4.1.3 Manutencdo Legal: adaptagdes de qualquer tipo que se facam necessarias em fungdo de demandas de legislagdo
federal sem custos adicionais para o Colégio Pedro II, durante a vigéncia do contrato, de funcionalidades do SIPPAG por

ocasido de mudancas na legislacdo aplicavel.

4.2 Requisitos de formacao e experiéncia da equipe que projetara, implementara e implantara a Solucao de Tecnologia
da Informacao

4.2.1 Capacitacdo dos profissionais de suporte do SIPPAG: os profissionais de suporte, que atendem os chamados técnicos
devem apresentar notério e profundo conhecimento técnico acerca da operagdo e administracdo do produto “SIPPAG”;

4.3 Requisitos de capacitacdo/transferéncia de conhecimento:

4.3.1 O treinamento deverd ser realizado sempre que houver mudancas ou atualizacGes para capacitar os usuérios das
funcionalidades do SIPPAG.

4.4 Requisitos legais
4.4.1 O presente processo de contratagdo deve estar aderente a Constituicdo Federal, a Lei n® 14.133 /2021, a Instrucao
Normativa SGD/ME n° 94, de 2022, Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2001, Decreto 10.024, de 20
de setembro de 2019, e a outras legislagdes aplicaveis;
4.5 Requisitos de sigilo e seguranca
4.5.1 A fim de obter comprometimento formal da Contratada sobre o sigilo dos dados e informagdes de uso do Colégio
Pedro II, bem como conhecimento de suas normas e politicas de seguranga, a Contratada devera concordar e assinar, por
meio de representante legal, Termo de Compromisso constante do Termo de Referéncia;
4.5.2 A fim de obter comprometimento dos empregados da Contratada diretamente envolvidos no projeto sobre o
conhecimento da declaracdo de manutencdo de sigilo e das normas de seguranca vigentes no Colégio Pedro II, a
Contratada deverd dar ciéncia a seus empregados, ndo podendo alegar desconhecimento do Termo de Compromisso.

4.6 Requisitos temporais

4.6.1 O prazo para inicio da prestacdo do servigo sera determinado através de ordem de servico emitida pela fiscalizacdo
do contrato;

4.6.2 O contrato tera duragdo de 36 (trinta e seis) meses e podera ser renovado a critério da Contratante.
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4.7 Requisitos sociais, ambientes e culturais
Aos profissionais da Contratada, no atendimento ao Colégio Pedro II, cabera:
4.7.1 Agir de maneira ética e profissional;
4.7.2 Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
4.7.3 Ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atencdo, sem qualquer espécie de preconceito ou distingdo de raca,
sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho politico e posicdo social, abstendose, dessa forma, de causar-lhes dano

moral;

4.7.4 A Contratada se obriga a tomar as devidas providéncias em relacdo a desvios de conduta de seus empregados
independentemente de notificacdo pelo Colégio Pedro II.

4.8 Requisitos de Metodologia de Trabalho

4.8.1 O presente modelo de execucdo do contrato contempla as principais diretrizes e condigdes necessarias ao fornecimento da
Solucdo de Tecnologia de Informagdo ao Colégio Pedro II, objeto da presente contratagdo, para o adequado acompanhamento e a
fiscalizagdo da execucédo do contrato, que consistem na verificacdo da conformidade do fornecimento dos bens e ou servigos e da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar a perfeita execugdo contratual.

4.9 Prazos e horarios de prestacao do servigo
4.9.1 O suporte técnico sera prestado de segunda a sexta-feira , no horério de 08h as 12h e das 13h as 17h.
4.10 Local de entrega

4.10.1 Colégio Pedro II — Reitoria/PROGESP, localizado no Campos de Sdo Cristévao, 177, Rio de Janeiro — RJ, CEP: 20921~
903.

4.11 Quantificacdo e estimativa prévia de volume de servicos
4.11.1 Todos os procedimentos afetos aos servidores do Colégio Pedro II referentes a:
1. Célculos Financeiro retroativo (no ano e exercicios anteriores);

2. Célculo de Progressdo: Por Mérito Profissional, por Capacitacdo, Incentivo a Qualificacdo (IQ), funcional, Retribuicao por
Titulacdo (RT), promogao, aceleracdo de promogdo, Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC;

3. Célculo de Adicionais: Insalubridade, gratificacdo Raio-X, periculosidade, ionizante, horas extras, Adicional Noturno;

4. Calculo de Outros: Gratificagdo de Encargos de Curso e Concursos, férias, gratificacdo Natalina, abono permanéncia,
exercicios anteriores, alteracdo de carga horaria, anuénio, substituicdo/chefia (CD — FG), desligamento (exoneragdo, vacancia,
demissdo e rescisdo), reposicao ao erario, desconto do més anterior, calculo informado.

5. Documentos gerados automaticamente
6. Relatdrios de todos os célculos
7. Geragdo automatica de Portaria

8. Portarias Gerais: Progressdo Funcional; Progressdao por Mérito; Progressdo por Capacitagdo; Retribuicdo por Titulagdo;
Incentivo a Qualificacdo; Progressdo por Aceleracdo da Promocdo; Progressdo por Promogdo; Retribuicao por RSC; Remocdo;
Feita Manualmente; Concessdo de Adicional; Exclusdo de Adicional; Afastamento Integral; Prorrogacdo de Afastamento;
Alteracdo de Titulagdo; Mudanca de Carga Hordria; Afastamento Parcial;

9. Portarias de Licenca: Casamento; Gestante; Paternidade; Nojo; Prorrogacdo Paternidade; Doacdo Sangue; Prorrogacdo
Gestante; Maternidade; Prorrogacdo Maternidade; Desportiva; Recadastramento Eleitoral; Servigco Obrigatério; Participacao
Eleicao;

10. Portarias Avulsas: Carga Hordaria; Horario Especial; Prorrogacdo de Afastamento; Encerrar Afastamento; Retificacdo de
portaria de RSC; Cancelamento de afastamento; Retificacdo; Retificar Efetivo Exercicio; Afastamento Integral; Licenga
Capacitacdo; Afastamento Parcial; Remocdo; Homologacdo Remocdo; Tornar sem efeito; Interrupcdo de Afastamento;
Prorrogacdo de Afastamento Parcial; Cancelamento de Licenga Capacitagdo; Divulgacdo de Campi para provimento de vagas;
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Designar Peritos; Equipe Multidisciplinar - PNE; Mudanga de Carga Horéria; Lotacdo (localizacdo de servidor no campus);
Licenca Prémio;

11. Assinatura digital

12. QRCode para conferéncia de veracidade do documento

13. Controle de portarias incluidas no STAPE

14. Controle de portarias e calculos lancados no SIAPE

15. Relatérios

4.12 Mecanismos formais de comunicacdo para troca de informacao

4.12.1 O suporte sera prestado mediante solicitagdo do contratante, através de servico no site da contratada, e-mail e telefone.
4.13 Documentacdo minima exigida

Para fins de acompanhamento do contrato (fiscalizacdo e gestdo), especificam-se os seguintes documentos, mas nao limitado a:
4.13.1 Manual de uso e/ou tutoriais de uso do sistema, contemplando todas as funcionalidades

4.13.2 Termos de compromisso, sigilo e confidencialidade.

4.14 Requisitos Tecnolégicos

1. A solucdo a ser implantada na institui¢do deve atender a todas as necessidades de negdcio descritas anteriormente,
assim como os requisitos especificados nesta relagdo e no préximo subtitulo.

2. Como solugdo a ser implantada na instituicdo, deve ser compativel com infraestrutura local e/ou em ambiente de
hospedagem compartilhada, adotada pelo Colégio Pedro II.

3. Além disso, é essencial que a solucdo ofereca um servico de autenticacdo de usudrios configuravel com Lightweight
Directory Access Protocol (LDAP), um protocolo de aplicacdo aberto que permite o acesso e a manutencao de servicos
de informacoes de diretério distribuido sobre uma rede de Protocolo da Internet.

4. Também é necessario que a solucdo seja integrada aos principais sistemas governamentais, como SIAPE, Sistema
Eletronico de Informacoes - SEI, SUAP (Sistema Unificado de Administracdo Publica).

5. Quanto ao armazenamento de dados, a solu¢do deve contar com um sistema de gerenciamento de banco de dados
(SGBD), preferencialmente open-source, que permita a migracao dos dados do sistema atualmente utilizado pela
instituicdo.

6. No que diz respeito a seguranca, a solucdo deve seguir as melhores praticas em matéria de privacidade e seguranca da
informagdo, em conformidade com a Politica Nacional de Seguranca da Informagao (PNSI — Decreto n° 9.637, de 26 de
dezembro de 2018) e a Politica de Seguranca da Informagdo do Colégio Pedro II.

7. E de extrema importancia que a prestacdo de servicos de suporte técnico da solugdo seja realizada por uma equipe
preparada para fornecer treinamentos e suporte aos usudrios finais. Deve haver cronogramas de capacita¢des continuadas
e determinacdo de tempo de resposta para os atendimentos de suporte e manutencao solicitados.

8. Devera possuir integracdo com o servico de diretério Active Directory (AD) da Microsoft;

9. Devera permitir conectividade através da criacdo de tinel VPN/IPSec para os servidores da contratada, caso assim seja
necessario;

10. Implementacdo e manutengdo de controles criptogréaficos para armazenamento, trafego e tratamento da informacao,
de acordo com o nivel de criticidade e grau de sigilo da informagdo definido pela contratante, observando a periodicidade
e tempo de guarda legalmente estabelecidos ou definidos;

11. Implementagdo de mecanismos de controles de autorizacdes de acesso, enquanto registra eventos, incidentes e
vulnerabilidades de seguranga e privacidade e mantém a rastreabilidade das a¢oes de usuaérios;

12. Implementacdo de medidas de salvaguarda de dados, bem como controles especificos para registro das atividades dos
administradores e operadores dos sistemas relacionados ao objeto, de forma que esses ndo tenham permissao de exclusdo
ou desativacado dos registros (log) de suas atividades;

13. Implementacdo de sistema de logs robusto que permita o monitoramento continuo e seguro das atividades do sistema,
com possibilidade de redirecionamento para o sistema centralizador de logs da instituicdo;

14. Implementagdo de canais de comunicacao criptografados, com robustez, para as reas de acesso ao sistema, além da
autenticacdo de dois fatores;

15. Observagdo ao cumprimento da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais
(LGPD) ou de outra que sobrevenha com relagéo a preservacdo de dados de usudrios e informagdes contidas e/ou
armazenadas no sistema;
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16. A solucdo devera estar adequada as diretrizes e controles do Programa de Privacidade e Seguranca da Informacao
(PPS]I) instituido pela Portaria SGD/MGI N° 852, DE 28 DE MARCO DE 2023;

17. A solugéo deve garantir que nenhuma credencial de autenticdo sensivel seja armazenada dentro do sistema, de forma
que seja integrado aos servigos de autenticacdo da instituicao (AD, LDAP);

18. A solucdo deve usar APIs seguras para todas as integracdes necessarias. Caso necessério, devera fornecer
possibilidade de adaptacdo para solu¢des que estejam de acordo com as diretrizes de seguranca da instituicéo;

19. Compatibilidade de implementacdo em ambiente DMZ interno da instituicdo ou em uma nuvem ptiblica/privada
mantida via fornecedor.

20. Garantia de que a solucdo funcione adequadamente com os requisitos minimos de hardware e de virtualizagdo de
software da instituicdo e que o acesso ao sistema operacional seja seguro e eficiente por parte da contratada.

21. A seguranga do acesso as maquinas Linux, no qual possui o Docker, devera ser gerida por um login centralizado no
Active Directory (AD). Deveré ser necessario determinar os respectivos acessos junto a contratada (seja criando logins
locais especificos ou integrando terceirizados no AD. Tendo conformidade com as politicas de seguranca da informacéo
da instituicdo.

22. Comprometer-se a aplicar atualizagdes regulares do sistema e seus componentes, e sejam funcionais com as
atualizacOes de seguranca aplicadas ao sistema operacional utilizado pelo Colégio Pedro II e que a empresa nos
comunique sobre a necessidade de atualizacdo do sistema operacional usado no sistema.

23. A administracdo do ambiente virtual deve ocorrer via VPN com restrigdes e/ou via SSH com credenciais individuais.
24. Informar os diretérios e caminhos a serem incluidos nos backups e garantir que os dados criticos do SIPPAG estejam
protegidos e disponiveis para restauragdo.

25. Implementar método de administracdo que atenda as condi¢des de seguranca das a¢oes de backup e assegurar que as
credenciais ndo sejam compartilhadas.

5. PAPEIS E RESPONSABILIDADE
5.1 Sédo obrigacdes da CONTRATANTE:

5.1.1 nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos;

5.1.2 encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens, de acordo com os
critérios estabelecidos no Termo de Referéncia;

5.1.3 receber o objeto fornecido pelo contratado que esteja em conformidade com a proposta aceita, conforme inspe¢des
realizadas;

5.1.4 aplicar a contratada as sangOes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, comunicando ao 6rgio
gerenciador da Ata de Registro de Precos, quando aplicavel;

5.1.5 liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos preestabelecidos em contrato;
5.1.6 comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento da solucdo de TIC;

5.1.7 definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da solucdo de TIC por parte do contratado, com base
em pesquisas de mercado, quando aplicavel;

5.1.8 prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC sobre os diversos artefatos e
produtos cuja criacdo ou alteracdo seja objeto da relacdo contratual pertencam a Administracdo, incluindo a
documentacdo, o codigo-fonte de aplicagdes, os modelos de dados e as bases de dados, justificando os casos em que isso
nao ocorrer;

5.2 Sédo obrigacdes do CONTRATADO

5.2.1 indicar formalmente preposto apto a representd-la junto a contratante, que devera responder pela fiel execugdo do
contrato;

5.2.2 atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias da Equipe de Fiscalizacdo do Contrato, inerentes a
execucdo do objeto contratual;
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5.2.3 reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes
legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relacdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade
da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo dos servigos pela contratante;

5.2.4 propiciar todos os meios necessarios a fiscalizagdo do contrato pela contratante, cujo representante tera poderes
para sustar o fornecimento, total ou parcial, em qualquer tempo, desde que motivadas as causas e justificativas desta
decisao;

5.2.5 manter, durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢Oes da habilitagdo;

5.2.6 quando especificada, manter, durante a execucdo do contrato, equipe técnica composta por profissionais
devidamente habilitados, treinados e qualificados para fornecimento da solucdo de TIC;

5.2.7 quando especificado, manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento da solucdo de TIC durante a
execucdo do contrato;

5.2.8 ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC sobre os diversos artefatos e
produtos produzidos em decorréncia da relacdo contratual, incluindo a documentagdo, os modelos de dados e as bases de
dados a Administragdo;

5.2.9 fazer a transicdo contratual, quando for o caso;

6. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

6.1 Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

6.1.1 todos os dados, pertinentes a instituicdo, gerados pela aplicagdo em seu banco de dados deverdo ser encaminhados a
institui¢do por meio digital apés a finalizagdo do contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avangadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Fiscalizacao

7.5 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput) , nos termos do art. 33 da IN SGD n° 94, de 2022, observando-se, em especial, as rotinas
a seguir.

Fiscalizacao Técnica

7.6 O fiscal técnico do contrato, além de exercer as atribuigcdes previstas no art. 33, I, da IN SGD n° 94, de 2022, acompanhara a
execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.6.1 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao

do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);
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7.6.2 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

7.6.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV).

7.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.6.5 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovag@o tempestiva ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

7.7 O fiscal administrativo do contrato, além de exercer as atribuices previstas no art. 33, IV, da IN SGD n° 94, de 2022,
verificard a manutencdo das condi¢es de habilitacdo do contratado, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV ).

7.8 Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
7.8.1 Receber, conferir e acompanho o material/servigos recebidos/prestados; e
7.8.2 Atestar os materiais/servigos recebidos/prestados.

Gestor do Contrato

7.9 O gestor do contrato, além de exercer as atribui¢des previstas no art. 33, I, da IN SGD n° 94, de 2022, coordenard a
atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacoOes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.10 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

7.11 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdao e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

7.12 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.13 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.14 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto

n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.15 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.
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8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Do recebimento

8.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 30 dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133
e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

8.1.1 O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com
a comprovagado da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

8.2 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

8.3 O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

8.4 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisdrio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

8.5 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliagOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.5.1 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do tltimo;

8.6 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

8.7 A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou tinica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

8.8 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugoes exigiveis.

8.9 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcGes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.10 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.11 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

8.11.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

8.11.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagcdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,

solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

8.11.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e
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8.11.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

8.11.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo

8.12 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que concerne a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.13 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.14 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Sancoes Administrativas e Procedimentos para retencdo ou glosa no pagamento.

8.15 Nos casos de inadimplemento na execucdo do objeto, as ocorréncias serdo registradas pela contratante, de acordo com os
itens e subitens na CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS) do contrato.

8.16 Nos termos do art. 19, inciso III da Instru¢do Normativa SGD/ME n° 94, de 2022, sera efetuada a retencdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nos casos em que o contratado:

8.16.1 ndo atingir os valores minimos aceitaveis fixados nos critérios de aceitacdo, ndo produzir os resultados ou deixar
de executar as atividades contratadas; ou

8.16.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para fornecimento da solucdo de TIC, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Liquidacao

8.17 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.18 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, no caso de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.19 Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.19.1 o prazo de validade;

8.19.2 a data da emissdo;

8.19.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.19.4 o periodo respectivo de execucao do contrato;

8.19.5 o valor a pagar; e

8.19.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.20 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés
a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

8.21 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da

regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.
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8.22 A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas. INSTRUGAO NORMATIVA N° 3,
DE 26 DE ABRIL DE 2018)

8.23 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.24 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

8.25 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.26 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

8.27 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tuteis contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme
secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.28 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcao monetaria.

Forma de pagamento

8.29 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

8.30 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
8.31 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

8.32 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.33 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

8.34 E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

8.34.1 As cessoes de crédito ndo fiducidrias dependerdo de prévia aprovagdo do contratante.

8.35 A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

8.36 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cuamprimento de todas as condi¢Ges de habilitagdo por parte

do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
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impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

8.37 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracio (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020).

8.38 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O custo estimado total da contratagdo é de R$ 10.103,07 (dez mil cento) e custo anual de R$ 121.236,84 (cem mil trezentos e
sessenta reais e vinte centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo e documento em anexo.

t. d
Item|{Descrigdo Qot. de Valor Mensal ||Valor Anual
Meses
~ - nf ~ ~
o1 ConFratag:ao de SlStel’Ila de in orrna’ga(.) e prestagdo de 1 RS 10.103,07 ||R$121.236.84
servico de manutencdo e suporte técnico

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2 A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
Gestdo/Unidade/UGR: 15201/153167/157106

Fonte: 3008

Programa de Trabalho: 12368.5111.20R1.0033
PTRES: 230438

GND: 339040

Valor estimado: R$ 121.236,84

10.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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11. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, conforme art. 74, I, da Lei n°® 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacao
1. Para fins de habilitacé@o, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

2. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacgéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI!: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de

dezembro 1971.
9.
10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢cbes ou da

consolidagéo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.

3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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4.

5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

6.

7. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede

do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
8.

9. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,

relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
10.

11. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo de declaracédo da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
12.

13. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCAS AMORIM LACERDA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/08/2024 as 11:28:01.

LEANDRO ALOISE BELCHIOR COSTA

Membro da comissdo de contratagao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/08/2024 as 15:39:39.

IGOR MELO CONDE SCHOCAIR

Membro da comissdo de contratagao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/08/2024 as 10:00:56.
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MATHEUS DE MORAES GARCIA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/08/2024 as 15:34:13.

FELIPE DE LIMA DOS SANTOS MEDEIROS
Autoridade Maxima de TIC

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/08/2024 as 10:08:28.
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