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PROPOSTA TECNICA E COMERCIAL SIPPAG N° 06/2024
SISTEMA INTEGRADO DE PROTOCOLO, PAGAMENTO E GESTAO

Colégio Pedro II - CPII

Endereco: Campo de Sao Cristovao, 177, - Rio de Janeiro - RJ CEP: 20921-903.
A/C: Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

seaf@cp2.g12.br

Fortaleza, 21 de marco de 20234

Prezado Cliente,

Antecipadamente, expressamos nossa satisfacdo pela oportunidade de parceria com
esta conceituada Instituicdo e apresentamos a proposta técnica e comercial para manutencgao,
suporte técnico e atualizagdo do software SIPPAG, bem como dos servigos a serem prestados
visando o seu pleno funcionamento no Colégio Pedro II.

No aguardo de que esta proposta atenda as expectativas de V.Sas., permanecemos a

disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Setor Administrativo
Setor de Contratos
GOAT SOLUCOES DIGITAIS
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1. OTIMIZANDO O SERVICO PUBLICO

A GOAT Solugdes Digitais tem a satisfacdo de enviar esta proposta de suporte
técnico, atualizagdo e manuten¢do do Software SIPPAG para ajudar o Colégio Pedro II a
alcangar seu objetivo de aumentar a satisfagdo dos usudrios da area de pessoal, fornecendo

treinamento e suporte para seu sistema de pagamento.

2. 0 PROBLEMA IDENTIFICADO NA AREA DE PESSOAL

e Muitas pessoas envolvidas nos processos;
e Dificuldade de gerenciamento;

e Atividades repetitivas;

e Possibilidade de erros na execucao;

e Demora na realizagao das atividades;

e Falta de informagdes sistematizada.

3. VANTAGEM DA SOLUCAO - SIPPAG

e Economia de custos (nimero reduzido de pessoas);
e Economia de tempo (rapidez nos processos);

e Maior eficiéncia na execucao das tarefas;

e Aumento da produtividade;

e (Qualidade dos servigos executados;

e Padronizacao de documentos;

e Minimizacao das falhas humanas.
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4. NOSSA PROPOSTA

O Sistema Integrado de Protocolo, Pagamento ¢ Gestdo - SIPPAG ¢ um sistema de
recursos humanos desenvolvido para otimizacdo de todos os processos que envolvem a area
de gestdo de pessoas. J4 foi testado e aprovado por varios Institutos e Universidades no Brasil.

Através dos seus modulos oferece solugdes que maximizam os resultados das

principais tarefas do setor de RH.

4.1. Descricao dos servicos

Os servicos do objeto da contratacdo podem ser assim descritos: Prestacdo de
servicos de manutencdo de solugdes de software subdividida em manutengdes corretiva,
adaptativa, de interface, evolutiva, e de melhoria na solugdo existente (atualizagdo) e suporte
durante todo o periodo do contrato, conforme esta proposta.

Sao considerados servigos de manutencao:

e Manutencio Corretiva: correcdo de defeitos identificados na solugdo
existente, abrangendo comportamentos inadequados que causem problemas de
uso ou funcionamento e quaisquer desvios em relagdo a requisitos aprovados
pela Instituigao.

e Manutenciao Adaptativa: adequagdo na solucdo de software, em decorréncia
de mudangas que ndo impliquem insercao, alteragdo ou exclusdo de requisitos
funcionais.

e Manutencao de Interface: adequacdo na solucdo de software para promover
mudangas de interface e layout, sem altera¢do de funcionalidades sob o ponto
de vista do usudrio.

e Manutencio Evolutiva: mudangas em requisitos funcionais da solu¢ao de
software ja concluido que implicam inclusdo, alteracdo e/ou exclusdo de
funcionalidades.

Os servigos de manutencdo compreendem ndo apenas a modificagdo do cédigo da
aplicacdo, mas também todas as atividades necessarias para o atendimento da manutencgao

solicitada.
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A presente proposta se refere somente a manutengao, atualizagao, suporte técnico e

licenga de uso do SIPPAG, nao incluindo a cessdo dos direitos de propriedade intelectual e

direitos autorais da solucao de TIC sobre os diversos artefatos e produtos produzidos durante

a relagao contratual.

OBS. A base de dados do software tratado neste contrato ¢ de propriedade da contratante. Em

caso de encerramento dos servigos de suporte € manutengao ao fim da vigéncia contratual, os

dados gerados na execugdo dos servigos, incluindo documentos e elementos de informacao

(como dados dos servidores) utilizados serdo disponibilizados para que a CONTRATANTE

tenha condic¢des de migrar as informagdes para a base de dados da instituicao.

5. IDENTIFICACAO DO CLIENTE

NOME

Colégio Pedro 11

Razao Social

Colégio Pedro II

Endereco

Campo de Sao Cristovao, 177, - Rio de Janeiro - RJ CEP: 20921-903

CNPJ

42.414.284/0001-02

Inscri¢cao Estadual

N/D

Contato Técnico

(21) 9 9845-5738

6. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA E FORNECEDOR

Proposta Comercial

06/2024 Colégio Pedro 11

Data da emissao

21 de margo de 2024

Validade

90 dias

Descricio

Manutencao, atualizagdo e Suporte Técnico da solucao SIPPAGweb.

Periodo contratual

12 meses a partir da assinatura do contrato

Endereco

Avenida Antdonio Sales, 1885, salas 901 e 903 - Fortaleza/CE
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CNPJ 24.959.386/0001-21

Inscri¢ao Estadual 462753-9

Representante Legal Mateus Batista Peixoto

Email: maateusbp@goatsd.com
Telefone: (85) 9 9658-8788

Setor de Contratos Mayara Martins Costa

E-mail: contratos@goatsd.com
Telefone. (85) 9 9941-8560

7. CONDICOES COMERCIAIS

As atualizagdes (corregdes/melhorias) do SIPPAG, serdo oferecidas para todos os
usudrios registrados, durante o periodo do contrato de manutengao e suporte técnico;
Novas funcionalidades incorporadas ao sistema SIPPAG serdo oferecidas a todos os
clientes que tenham o contrato de Manutengdo e suporte técnico vigente. Caso
necessitem de treinamento para a utilizagao dessas novas funcionalidades, este serd
contratado separadamente.

Resolugdes de quaisquer duvidas sobre o sistema serdo feitas por e-mail para todos os
usudrios, com contrato de Manutencdo, atualizagdo e suporte técnico vigente, pela
equipe de atendimento. Outras formas de suporte técnico serdo oferecidas
opcionalmente.

Sugestdes de carater geral (que possam atender a maioria dos usuarios) para alteragoes
no software serdo registradas e poderdo ser implementadas em futuras versdes.

Os treinamentos serdo realizados uma vez para capacitar os usuarios das novas

funcionalidades do sistema.

8. ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE

1.

As informagdes contidas nesta proposta sdo confidenciais e fornecidas para a

finalidade exclusiva de descrever técnica e comercialmente as solu¢des do SIPPAG a
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pedido do cliente, e ndo deverdo, de forma alguma, ser utilizadas para qualquer outra
finalidade.

2. As Partes deverdo observar a Politica de Privacidade do Software.

3. Os dados e informagdes do contratante e fornecedor devem ser preservados em sigilo,
sob pena de responsabilidade.

4. E vedado o acesso ndo autorizado aos codigos-fonte do Software, sob pena de

indenizagdo e multa por parte do infrator.

9. DIREITOS AUTORAIS

A GOAT ¢ exclusiva proprietaria e detentora dos direitos autorais sobre o Software
(SIPPAG) e Plug-Ins, protegidos e regulados pela Lei 9.609/98 e registrado na ASSESPRO,

podendo expedir carta de exclusividade.

10. DESCRICAO DE FUNCIONALIDADES QUE TERAO SUPORTE,
MANUTENCAO E ATUALIZACOES
% Moddulo Financeiro:
> (aélculo de Progressao
m Por Mérito Profissional
m Por Capacitacdo
m Incentivo a Qualificacao (IQ)
m Funcional
m Retribuicdo por Titulacao (RT)
m Promocdo
m Aceleracdo de Promogao
m RSC
> (aélculo de Adicionais
m Insalubridade

m Gratificacao Raio X
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m Periculosidade
m [onizante
m Horas extras
m Adicional Noturno
> (Calculo de Outros tipos
m GECC
m Férias
m Gratificacdo Natalina
m Abono permanéncia
m Exercicios anteriores
m Alteracdo de carga horaria
m  Anuénio
m Substituicdo/chefia (CD — FG)
m Desligamento,(exoneragdo,vacancia, demissao e rescisao)
m Reposi¢do ao erario
m Desconto do més anterior
m Cilculo informado
> Documentos
m Resumo célculo atual
m Resumo célculo anterior
m Cilculo anterior detalhado
m Termo de reconhecimento de divida
m Nota técnica para exercicios anteriores
m Termo de ndo ajuizamento
m  Termo para encerramento processo

> Relatorios

% Modulo Portaria
> Modelos de Portarias
1. Abono de Permanéncia
2. Acdo de desenvolvimento em servigo

3. Acao de desenvolvimento em servigo Renovagao
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Acompanhamento e Fiscalizacdo de Contrato Dispensa Licitagdo
Adesdo ao Programa de Gestao e Desempenho Integral

Adesao ao Programa de Gestao e Desempenho Parcial
Afastamento do Pais

Afastamento do Pais Prorrogar

Afastamento Integral

. Afastamento Integral Remunerado Retorno Stricto Sensu
. Afastamento Integral Remunerado Suspensdo Stricto Sensu
. Afastamento Integral Stricto Sensu

. Afastamento para exercicio de Mandato Eletivo

. Afastamento para Participar de Curso de Formagao
. Afastamento para Prestar Colaboracdo a outra ICT
. Afastamento Parcial

. Afastamento Parcial Remunerado

. Afastamento Preventivo

. Afastamento Retorno

. Alteragao de Comissao Geral

. Alteracdo de Membros do Comité

. Alteragdo de Titulagdo

. Alterar Comissao de Fiscal de Contrato

. Alterar Comissao de Inventario Especial

. Alterar Comissao de Inventario Ordinéria

. Alterar Comissao de Licita¢do

. Alterar Comissao PAD Discente

. Alterar Comissdao PAD - Rito Sumario

. Alterar Conformidade de Registro de Gestao

. Alterar Equipe de Pregoeiro e Equipe de Apoio

. Alterar Substituicao Interina

. Aposentadoria com proventos integrais e paridade

. Aposentadoria Compulsoria

. Aposentadoria Integral

. Aposentadoria por Incapacidade 60% da Média
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36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

Aposentadoria por Incapacidade Integral da Média
Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria proporcional e com paridade por incapacidade
Aposentadoria sem paridade

Aposentadoria sem paridade Voluntaria
Aposentadoria sem paridade Voluntaria Especial
Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Voluntaria com proventos integrais e paridade
Atualizar Membros de Comité

Autorizar Flexibilizacao de Jornada de Trabalho
Autorizar Reversao para Atividade

Auxilio Natalidade

Auxilio Pré-Escolar

Averbar

Avulsa

Cessado

Colaboragao Técnica Encerrar

Colacao Especial

Colaboragdo Técnica

Colegiado de Curso

Comissao Avulsa

Comissao-Banca de RSC

Comissao Banca Promocao a Classe Titular
Comissao Cadastramento Inventario Anual
Comissdo Central de Avaliacdo de Estagio Probatdrio
Comissao de Avaliagdo de Bens Patrimoniais Moveis
Comissao de Inventéario Especial

Comissao de Inventério Ordinéria

Comissao de Licitagao

Comissao de Recebimento Definitivo

Comissao de Remogao Docente

Comissao-Equipe de Planejamento
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68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
&4.
85.
86.
87.
88.
&9.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

Comissao Equipe de Planejamento (Solugdes de Tecnologia)
Comissao Equipe Multiprofissional - Avaliar Deficiéncia Candidato
Comissao Especial de Licitagao

Comissao Extraordindria

Comissao-Fiscal de Contrato

Comissao Interna de Avaliacdo dos Projetos de Cursos
Comissao-Nucleo de Estudos Afro-br. e Indigenas (Neabi)
Comissdao PAD

Comissao PAD Alterar - Rito Ordinério

Comissao PAD Designar - Rito Ordinario

Comissao PAD Discente Designar

Comissdo PAD Discente Prorrogar

Comissao PAD Reconduzir

Comissao PAD Reconduzir - Rito Ordinario

Comissao Perman. Prorrog. Prazo de Integralizagao de Cursos
Comissdo de Planejamento Inventario Patrimonial
Comissao Recebimento e Avaliagdao de Bens

Comissao Recursal Processo Selet

Comissao Sindicancia Investigativa

Comissao Sindicancia Investigativa Reconduzir

Comissdo Substitui¢do Interina-Revoga

Comissdo Verificar Descumprimento Contratual

Conceder Pensao

Conceder Pensao Instituidor Aposentado

Conceder Pensao Instituidor Ativo

Conceder Prorroga¢do de Afastamento Parcial

Concessao de Adicional

Conformidade de Registro de Gestao

Criar Comissao/Grupo Geral

Criar Encargo de Apoio a Gestao (EAG)

Declarar Concedido Prorrogacao de Afastamento Parcial

Declarar Vago
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100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
I11.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.

Declarar Vago com direito a reconducdo
Declarar Vago sem direito a reconducao
Delegar Competéncia

Delegar Competéncia de Coordenagao de Curso
Designar CD sem efeito financeiro

Designar Colegiado de Informatica

Designar Comissao de Pratica Profissional
Designar Comissao de Pratica Profissional Integrada
Designar Defensor Dativo

Designar Membros de Comité

Designar Perito

Designar Perito Oficial em Satde

Designar Responsavel

Designar Secretario(a) do Conselho de Campus
Designar Substitui¢ao de Fungao

Designar Substituicdo ndo Remunerada
Designar Substituto FG, FCC

Designar Substituto para Encargo de Apoio a Gestao (EAG)
Designar Titular FG, FCC

Designar Titular para Encargo de Apoio a Gestdao (EAQG)
Designar Titular FG,FCC pré-tempore
Dispensa de Atividades

Dispensar CD sem efeito financeiro

Dispensar Substituto FG, FCC

Dispensar Titular FG, FCC

Dispensa Secretario(a) do Conselho de Campus
Efetivagdo de Requisicao de Servidor

Encerrar Delegacdo de Competéncia

Equipe de Pregoeiro e Equipe de Apoio
Estabilidade

Exclusao de Adicional

Exercer Atividade remunerada de P,D&I em ICT ou em empresa
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132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
I51.
152.
153.
154.
155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.

Exoneragdo de CD Substituto
Exoneracao de CD Titular

Exonerar do Cargo Efetivo

Feita Manualmente

FG Recondugao Fungao
Homologagdo de Estagio Probatdrio
Homologar Avaliacao

Horario Especial de Estudante
Horario Especial familiar/filho com deficiéncia
Horario Especial PcD

Horario Especial por Junta Médica
Incentivo a Qualificacao

Isencdo de IR Aposentado
Interromper Afastamento Integral
Interromper Férias

Isen¢ao de IR Pensionista

Licenga Adotante

Licenga Capacitagdo

Licenga Casamento

Licenga Desportiva

Licenga Doagdo Sangue

Licenga Gestante

Licenga para Tratamento da Propria Saude
Licencga para Tratamento de Satude de Pessoa da Familia
Licenca Maternidade

Licenga Nojo

Licenga Participacdo Eleicao
Licenca Paternidade

Licenga Prorrogacao Adotante
Licenga Prorrogaciao Gestante
Licenga Prorrogacao Maternidade

Licenca Prorrogagao Paternidade
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164. Licenca Recadastramento Eleitoral

165. Licenga Servigo Obrigatorio

166. Licenca Interesse Particular Encerrar

167. Licenga Interesse Particular Interromper

168. Licenca para concorrer eleicao

169. Licenca para Tratar de Interesses particulares

170. Licenca para Tratar de Interesses particulares Prorrogar

171.  Licen¢a por Motivo de Afastamento do Conjuge ou Companheiro
Conceder

172. Licenga por Motivo de Afastamento do Coénjuge ou Companheiro
Encerrar

173.  Licenca-Prémio por Assiduidade

174. Licenca Quinquénio

175. Licenga sem remuneragdo constituir empresa de inovacao

176.  Limite Diferenciado de Carga Horéaria

177.  Localizar

178.  Localizar por tempo determinado

179.  Localizar por tempo determinado Encerrar

180. Localizar por tempo determinado Prorrogar

181. Mudanca Carga Horaria Reversado

182. Mudanga de Carga Horéria

183. Nomeacao de CD Substituto

184. Nomeacao de CD Titular

185. Nomear efetivo

186. Nomear Tornar sem Efeito

187. Nomear Tornar sem Efeito Nao Atender Requisito Edital

188. Nomear Tornar sem Efeito Pedido de Final de Fila

189. Nomear Tornar sem Efeito por Desisténcia

190. Nomear Tornar sem Efeito Posse Fora do Prazo

191. Normativa bolsas e auxilios da Assisténcia Estudantil

192.  Outorga de grau por ato administrativo

193.  Outorga de Grau por Videoconferéncia
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194.
195.
196.
197.
198.
199.
200.
201.
202.
203.
204.
205.
206.
207.
208.
209.
210.
211.
212.
213.
214.
215.
216.
217.
218.
219.
220.
221.
222.
223.
224.
225.

PAD Prorrogar

PAD Prorrogar - Rito Sumario

Participagao em Programa de Treinamento
Participar de Atividade ou Colaboragdo Esporadica
Penalidade Aplicagdo

Penalidade de suspensao ao servidor

Penalidade Discente

Pensao por morte (com acumulacao de beneficios)
Pensao por morte (sem acumulacao de beneficios)
Portaria Genérica

Portaria Teste

Prestagdo de Servigo Voluntario — prazo determinado
Prestagdo de Servigo Voluntario — prazo indeterminado
Programa de Treinamento de Curta Duragao
Progressao Funcional

Progressdo por Aceleracdo de Promocao
Progressdo por Capacitagao

Progressao por Mérito

Progressao por Promocgao

Projeto Institucional

Promocao a Titular

Prorrogagdo de Afastamento

Prorrogacdo do Afastamento Integral Remunerado
Prorrogar Horario Especial Junta Médica
Recondugao

Reconducao Cargo

Recondugao Cargo sem efeito financeiro
Reconduzir Comissdo PAD Discente

Relotar

Remocgao

Remoc¢ao acompanhar conjuge

Remocao a Critério
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226.
227.
228.
229.
230.
231.
232.
233.
234.
235.
236.
237.
238.
239.
240.
241.
242.
243.
244.
245.
246.
247.
248.
249.
250.
251.
252.
253.
254.
255.

Remocao a Pedido

Remogao Decisao Judicial

Remogao por Reciprocidade

Remocao por Satde

Remover de Oficio

Renovar A¢do de desenvolvimento em servigo
Rescisdo a pedido do servidor

Rescisao no interesse da administragao

Rescisdo Professor Substituto

Retificagao

Retificacao de Nomeacao

Retribuicdo por RSC

Retribuicdo por Titulagdo

Revogar

Revogar Devido Expedigao Circular

Revogar Flexibiliza¢do de Jornada de Trabalho
Sindicancia Acusatdria Designar Assistente Técnico
Sindicancia Acusatoria Designar Defensor Dativo
Sindicancia Acusatoria Designar Substituto Presid/Membro
Sindicancia Acusatoéria Instauracao

Sindicancia Acusatoéria Recondugao

Sindicancia Investigativa Designar Assistente Técnico
Sindicancia Investigativa Designar Presid/Membro
Sindicancia Investigativa Prorrogar

Sindicéancia Investigativa Recondugao

Substitui¢do Designar Tempo Determinado
Substituigao Interina

Substituicdo Remunerada

Tornar sem Efeito

Veiculo Institucional Dirigir
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] obs. Todos os modelos de portaria elaborados posteriormente serdo liberados

de forma gratuita.

"]Assinatura digital

"1 QR Code para conferéncia de veracidade do documento

] Controle de portarias incluidas no STAPE

] Controle de portarias calculadas e langadas no SIAPE

[1 Relatorios

+ Publicidade e Transparéncia

> Consulta de Portarias - Boletim de Servico

> Validagdo de Documentos emitidos pelo Sistema SIPPAG

> Visualizagdo de portarias, termo de ndo ajuizamento de exercicio anterior,

notas técnicas, termos de reconhecimento de divida (por meio de link enviado

para o e-mail do servidor, quando solicitado).

> Emissdo de Declaracdo de Vinculo e ndo Vinculo para servidores da

Instituigdo

% Modulo de Concurso (CORTESIA)

> Resumo Funcional (Efetivo ou Temporario)

Termo de responsabilidade;

Formulario de autorizacdo de acesso a declaracdo de ajuste anual de
imposto de renda de pessoa fisica;

Declaragao de imposto de renda pessoa fisica;

Formulario de dependentes para imposto de renda;

Inscrigdo de auxilio de alimentacao;

Auxilio pré-escolar;

Concessao de auxilio transporte;

Solicitagao de PASEP;

Declaracao de residéncia.

> Exame de investidura
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> Relatorios

% Modulo Levantamento PDP (CORTESIA)

> (aptacdo das necessidades de Capacitacdo dos Servidores da Instituicdo, para
avaliagdo e envio ao SIPEC;
> Relatorio de Pedidos;

> Transparéncia dos Pedidos Deferidos.

11. NECESSIDADES PARA IMPLANTACAO

1.

Servidor NFS para salvamento de documentos gerados pelo sistema (Backup feito
pela institui¢do (T1));

Caso haja interesse de integragcdo com sistemas locais (AFD — SEI — SUAP — SI3) ¢é
necessaria autorizacao;

Views para atualiza¢cdo e modifica¢do de dados no banco de dados para as integragdes.
Servidor para aplicagdo Web e Banco de dados com as seguintes configuracdes:

i. S.O: Linux

ii. CPU: 6 a 8 Cores.

iii. Disco: 30GB de SSD (ou 20GB de SSD para cada 1.000 servidores ativos na
instituicao)

iv. Memoria: 8GB.
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12. ORCAMENTO
PROPOSTA TECNICA COMERCIAL N° 06/2024

Contrato de Manutengao, Atualizagdo e Suporte técnico.
Servidores Ativos* 2.182
Valor por Servidor Ativo* RS 2,73
Custo Fixo Mensal R$  4.146,21
Valor Total Mensal R$ 10.103,07
Periodo Contratual 12 meses
Valor Total Anual RS 121.236,84

*Qs valores foram calculados com base na tabela de pregos de 2024.

Fortaleza, 21 marco de 2024

Atenciosamente,

Setor Administrativo
Setor de Contratos
GOAT SOLUCOES DIGITAIS
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