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DECISAO

Trata-se de processo administrativo para apuracdo de responsabilidade da empresa R7
Facilities — Manutencdo e Servigcos Ltda — CNPJ n° 11.162.311/0001-73, de possiveis
irregularidades na execucdo do Contrato Bacen/Adsal n°® 2084/2024 (doc.2), cujo objeto é a
prestacdo de servigos de operagdo e manutengdo, com fornecimento de materiais, nos sistemas de
ar condicionado do tipo “multisplit VRF” e nos sistemas de ventilagdo e exaustdo do prédio do
Banco Central do Brasil em Salvador.

2. Retorna o presente processo ap0s decurso do prazo para apresentacdo de defesa prévia
pela empresa R7 Facilities — Manutencao e Servicos Ltda, em vista das infracdes contratuais que
Ihe foram imputadas (doc.18) e consequente prolacdo da decisdo. O Processo Administrativo
encontra-se regularmente instruido, observadas todas as formalidades exigidas.

BREVE HISTORICO

3. O referido contrato é oriundo do Pregdo Eletrénico n° 28 de 04 de abril de 2024. A
sessdo publica ocorreu em 23 de abril de 2024 e a empresa R7 Facilities — Manutencdo e
Servicos Ltda sagrou-se vencedora do certame com preco anual estimado de R$ 897.986,00
(oitocentos e noventa e sete mil, novecentos e oitenta e seis reais), incluindo servicos de
manutencdo executados por uma equipe residente, fornecimento de materiais e prestacdo de
servigos sob demanda.

4. Em 26.08.2024 foi assinada a primeira alteracdo contratual que teve como objeto a
repactuacdo dos precos contratados em virtude de nova convencdo coletiva de trabalho dos
profissionais residentes da contratada — doc. 04. Em 22.04.2025 foi assinado o segundo Termo
de Apostilamento ao contrato que também teve como objeto a repactuacdo de precos em
decorréncia da alteracdo no valor do salario-minimo com reflexos nos postos de trabalho de
ajudante e engenheiro, alteracdo no valor da tarifa de transporte publico além de nova CCT da
categoria com reajuste dos demais pisos salariais e beneficios. O ajuste tem prazo de vigéncia
previsto para 0 periodo de 26.06.2024 a 26.06.2025 — doc. 22 e seu valor global é de R$
924.563,50 (novecentos e vinte e quatro mil, quinhentos e sessenta e trés reais e cinquenta
centavos).

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

5. Em 20.02.2025, a contratada encaminhou oficio a esta Regional (doc. 05) solicitando que
as verbas trabalhistas de seus profissionais residentes fossem quitadas diretamente pelo Banco
Central — utilizando-se, para tanto, créditos decorrentes das notas fiscais de prestacdo dos
servigos — vide excerto do documento:

“A R7 Facilities, em virtude dos atuais problemas operacionais que vem enfrentando, vem
por meio deste oficio informar e solicitar a colaboracdo de V.Sa. para a realizacdo dos
pagamentos dos salarios, beneficios e FGTS dos colaboradores referentes aos meses de
fevereiro, marco e abril de 2025, diretamente aos nossos colaboradores.

Dada a complexidade e os desafios que estamos atravessando no momento, gostariamos de



BANCO CENTRAL DO BRASIL

Informacdes e Despachos

DADOS CONSTANTES DA CAPA DO PROCESSO/DOSSIE
UNIDADE/SUBUNIDADE DATA PE/DOCUMENTO PE/DOCUMENTO

ADSAL/ADSAL 12/05/2025 284250

NOME OU TiTULO ASSUNTO PADRAO

1050209011 - PROCESSO ADMINISTRATIVO POR IRREGULARIDADES EM LICITACAO E CONTRATO

pedir que, a partir desta data, os pagamentos relativos sejam feitos por V.Sa., diretamente
para os respectivos colaboradores, via depdsito bancério.

Esta medida visa garantir que os nossos colaboradores ndo sejam prejudicados em virtude
da nossa situacéo atual.

Compreendemos que este € um pedido incomum e agradecemos imensamente pela
compreensdo e apoio durante este periodo. Tenham a certeza de que estamos trabalhando
para superar as dificuldades enfrentadas e restabelecer a normalidade dos nossos
processos, de modo que possamos retomar o atendimento habitual e com a qualidade que
sempre prezamos.”

6. Ato continuo, a equipe de fiscalizacdo do contrato envidou esforcos para realizar os
procedimentos necessarios para que fosse possivel a concretizacao dos referidos pagamentos aos
profissionais residentes da contratada — medida excepcional e de grande custo administrativo ao
Banco. Considerando o cenério exposto, os salarios dos profissionais residentes referentes aos
trabalhos executados na competéncia fevereiro/25 foram quitados pelo préprio Banco Central no
dia 11.03.2025. Ja o crédito dos salarios relativos ao més de marco/25 foi regularizado
diretamente pelo BC em 09.04.2025 ao passo que os salarios da competéncia abril/25 foram
pagos no dia 07.05.2025

7. Com efeito, o fiscal administrativo do contrato registrou em seu relatério de fiscalizagédo
a ocorréncia de variados apontamentos caracterizando a inexecucdo parcial do contrato — vide
excerto do relatério — doc. 06:

“Foi detectado que a empresa esta em atraso no recolhimento do FGTS referente ao més de
dezembro.

A Contratada ndo apresentou a seguinte documentagéo:

-Documentos gerados pelo Sistema FGTS Digital em substituicdo a (SEFIP) referente aos
colaboradores alocados na prestagdo dos servicos. -Comprovante de recolhimento do FGTS
(Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) + comprovante de pagamento) referente ao més
anterior ao da prestacdo dos servi¢os constante no documento de cobranca;

-Comprovante de recolhimento da previdéncia (Documento de Arrecadacdo de Receitas
Federais (DARF) + comprovante de pagamento) referente ao més anterior ao da prestagdo
dos servigos constante no documento de cobranca;

-Recibo de entrega da Declaracdo de Compensacdo (PER/DCOMP WEB); -Relatério
Completo da DCTFWeb

— Declaracdo de Deébitos e Créditos Tributarios Federais Previdencidrios e de Outras
Entidades e Fundos; - Relatorio de Créditos por documento da DCTFWeb

A Contrata foi instada a encaminhar a documentagdo ausente, mas ndo apresentou resposta
ou justificativa.

Foi identificado registro no Cadin pela Secretaria da Receita Federal;

Conforme informacdes obtidas pelos meios de comunicagdo, a empresa e seu acionista estéo
sendo alvo de investigacéo da Policia Federal por suspeita de irregularidades.

Em 20.2.2025 a Contratada encaminhou oficio solicitando o pagamento direto aos
funcionarios “em virtude dos atuais problemas operacionais que vem enfrentando”.

Tendo em vista os fatos apontados, recomenda-se que o0 pagamento da nota fiscal seja retido
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para fazer face as obrigac@es trabalhistas e previdenciarias com relacéo a equipe residente.

Conforme informacéo da Fiscalizacdo Técnica, houve fornecimento de pecas sob demanda
no valor de R$ 6.188,81.

Houve as seguintes ocorréncias de posto descoberto: Mecanico — 11 dias de férias Ajudante
— 5 dias por atestado médico

Tendo em vista a situacéo excepcional de pagamento direto, a glosa por posto descoberto,
no valor de R$ 3.968,69, serd feita em momento posterior.”

8. Em decorréncia da excepcionalidade da situacdo em curso, bem como para garantir 0s
recursos necessarios ao pagamento direto aos colaboradores, foi realizada a retencdo integral dos
valores a serem pagos & Contratada relativos a competéncia fevereiro/2025, margo/2025 e
abril/2025 e eventuais créditos de recursos financeiros existentes na conta vinculada aberta em
nome da empresa.

9. Neste cenario, 0 gestor do contrato propds fossem as condutas da contratada apuradas
mediante a abertura de processo administrativo préprio com o fito de apurar os inadimplementos
constatados — vide excerto — doc. 08:

“Recebemos copia simples do OFICIO N° 160/2025 datado de 20 de fevereiro de 2025 onde
a Contratada R7 solicita pagamento direto aos funcionarios referentes aos meses de
fevereiro, marco e abril de 2025.

Tal demanda exige a apuracdo em sede de processo administrativo.

De pronto, solicito a abertura de Processo Administrativo em fungdo do pedido de
pagamento direto por parte da R7.”

10. Destarte, considerando (i) os indicios de irregularidade de natureza trabalhista e
previdenciaria, (ii) o pedido de pagamento direto aos colaboradores feito pela Contratada, (iii) as
inadequacOes na prestacdo dos servicos e (iv) o potencial risco trabalhista ao Banco Central do
Brasil, procedeu-se a abertura de processo administrativo para apuracdo de responsabilidade da
Contratada por possivel descumprimento dos itens 9.10 e 9.31 do Contrato BACEN/ADSAL
2084/2024, a saber:

“9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

[.]

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucéo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.
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11.  Considerando o atual panorama, procedeu-se a abertura de procedimento licitatério com
vistas a contratacdo de nova empresa para prestacdo dos servicos de operacdo e manutencao,
com fornecimento de materiais, nos sistemas de ar condicionado do tipo “multisplit VRF” e nos
sistemas de ventilacdo e exaustdo do prédio do Banco Central do Brasil em Salvador. Os tramites
necessarios para realizacdo de uma nova contratacdo tramitam no processo eletrénico aberto sob
n°® 283005. O certame ja foi concluido com seu objeto adjudicado a empresa Controltherme
Climatizagdo Ltda — CNPJ n° 05.990.291/0001-26 e o resultado homologado e devidamente
publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

12.  Adicionalmente ao cenario de inadimplemento contratual relativo ao pagamento das
verbas salariais de seus profissionais residentes referente a competéncia fevereiro/25, a
Contratada também solicitou fossem realizados pagamentos diretos também concernentes a
competéncia margo/25 e abril/25, situacdo absolutamente excepcional e repise-se de grande
custo administrativo ao Banco e com potencial risco trabalhista associado.

13.  Aseguir quadro exemplificativo das ocorréncias apontadas:

Inexecucdo parcial do contrato tendo em vista que deixou de cumprir as
obrigacdes trabalhistas referentes a prestacdo dos servigos relacionados a
competéncia fevereiro/25, margo/25 e abril/25 — Auséncia de pagamento dos
salarios, vale alimentacédo, vale transporte, plano de saude, plano odontolégico,
FGTS, e Guia de Previdéncia Social.

Irregularidade
Apontada

Clausula Nona, itens “9.10” e “9.31” e Clausula Décima Terceira, item “13.6” do
Contrato BACEN/ADSAL 2084/2021 de 03 de junho de 2024

“9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII

[...]

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacSes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

[...]
9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual mediante
deposito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
. ~ regido

Obrigacao no metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
Contrato/Edital pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigéo,
0

contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento [...]

Referéncia da

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

Documentos constantes do PE 284250.

Tratativas . .
realizadas junto | - Em 20.02.2025, a contratada encaminhou oficio a este Banco Central
aempresa sobre | registrando a impossibilidade de realizar os pagamentos devidos aos
0 assunto funcionarios em virtude de problemas operacionais — doc. 05.

- De acordo com tratativas realizadas entre a equipe de fiscalizacdo e
representantes da contratada, constata-se que a situacdo de inadimplemento
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ora apontada ndo possui carater temporario.

- Foram realizados os pagamentos diretos das verbas trabalhistas respectivas
incluindo salarios e demais beneficios, recolhimento de conta vinculada e
tributos.

- A Contratada foi devidamente comunicada de que sera realizada a retengéo
cautelar integral do pagamento da competéncia fevereiro/25, margo/25 e
abril/25.

14.  Em 14.03.2025, o processo foi submetido ao crivo da Procuradoria Juridica do Banco
Central que se manifestou por meio do Parecer Juridico 302/2025-BCB/PGBC de 27 de marco
de 2025, indicando o prosseguimento regular do feito — sendo vejamos:

“9. Diante do exposto, e na linha dos inumeros precedentes da Procuradoria-Geral do
Banco Central (PGBC) tratando do mesmo tema, concluo pela inexisténcia de &bices
juridicos a expedicéo da intimacao da empresa R7 Facilities — Manutengdo e Servicos Ltda.
na forma da minuta constante do doc. 11 destes autos, observado o que consta do paragrafo
7 deste pronunciamento juridico.”

15. Em 27.03.2025, a empresa foi intimada a apresentar defesa prévia (doc.18). Em
11.04.2025 a intimacéo para apresentacdo de defesa prévia foi reencaminhada a contratada, desta
feita, com o comprovante de que a mensagem eletronica foi lida por profissional vinculado a
empresa — doc. 19. Em 22.04.2025, foi realizada reunido entre a equipe de fiscalizacdo do
contrato e representante da empresa, oportunidade na qual foi novamente alertado sobre a
existéncia de processo administrativo e franqueado a R7 Facilities o direito de apresentar defesa
prévia no ambito do respectivo processo, se assim entendesse pertinente.

16. Em 23.04.2025 foi encaminhado a Pottencial Seguradora S.A. o Oficio n°® 9697/2025-
BCB/ADSAL que trata de comunicacdo a seguradora responsavel acerca da abertura de
procedimento administrativo que tramita sob o processo eletrénico n° 284250, para apuracao de
responsabilidade da Contratada no ambito da referida Avenca, a fim de registrar a expectativa de
sinistro junto a instituicdo. Na oportunidade, novamente foi encaminhada a R7 Facilities a
intimacdo para apresentacdo de defesa prévia bem como cdpia integral do processo
administrativo — doc. 23

ANALISE

17. O processo esta devidamente instruido do ponto de vista formal e suficientemente
robusto do ponto de vista material, de modo que se encontra pronto para decisdo, do que se cuida
agora, observando os principios da finalidade, da motivacdo, da razoabilidade, da
proporcionalidade, da seguranca juridica e do interesse publico.

Ocorréncia: Inexecucdo parcial do Contrato Bacen/Adsal-2084/2024: 1) Nao pagamento dos
salarios no prazo legal aplicavel; 2) N&o pagamento do beneficio vale alimentacdo; 3) Néo
disponibilizacdo de plano de saude e plano odontologico; 4) Nao pagamento das obrigacfes
referentes ao recolhimento de FGTS e contribui¢do previdenciaria patronal; 5) N&o pagamento
de débitos junto a fornecedores; 6) Nao pagamento do beneficio vale transporte.

Defesa prévia: Embora devidamente intimada a apresentar sua defesa prévia, a empresa
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manteve-se silente, ressaltando apenas de forma oral que possui a intencdo de realizar a rescisao
da avenca de forma amigavel sem a aplicac@o de penalidades pecuniarias a empresa, destacando
que sempre demonstrou boa-fé e colaboracdo na execucdo do contrato e que passa por um
momento de instabilidade em seus processos internos de gestdo administrativa.

Exame dos elementos contidos nos autos: A luz dos elementos consignados nos autos e a partir
da auséncia de apresentacdo de defesa prévia pela contratada, entende-se que o inadimplemento
contratual ora em referéncia demonstrou a incapacidade operacional e financeira da empresa para
a regularizacdo da situacao.

Vale ressaltar que ndo se trata de inadimplemento contratual pontual haja vista que o Banco vem
realizando os pagamentos diretos durante os meses de fevereiro, margco e abril/25 além da
empresa ja ter indicado que ndo ird realizar o pagamento das verbas rescisdrias de seus
colaboradores, recaindo tal obrigagdo a este Orgo.

A mera notificagcdo da incapacidade da execucdo de suas atividades administrativas de forma
temporéaria ndo configura solucdo para o0 caso, mas tdo somente a tentativa de transferéncia do
Onus da execucdo para a outra parte, qual seja a Administracao, na figura de contratante.

Nesse sentido, entende-se que as alegacOes da empresa ndo afastaram a responsabilidade pelo
descumprimento das obrigac6es contratuais.

CONSULTA AO GESTOR DO CONTRATO

18. O gestor relata que mesmo apos a intimacdo de instauracdo do presente PA e decorridos
mais de dois meses da primeira falha contratual, a inadimpléncia da empresa ainda persiste,
exigindo o pagamento direto aos funcionarios por parte do BC. Embora ndo tenha quantificado
financeiramente, afirma que houve prejuizo para o Banco Central, citando o excessivo tempo
despendido pelos servidores responsaveis pela fiscalizacdo do Contrato no acompanhamento,
levantamento e tratamento das falhas, o tempo despendido pelos servidores responsaveis pelo
pagamento direto aos trabalhadores da R7 Facilities, o risco da responsabilizacdo subsidiaria
para o BC, em virtude do descumprimento de obrigagOes trabalhistas, e o clima entre os
empregados decorrente da percepcéo de direitos ndo observados pela empregadora.

DECISAO

19. Com efeito, da analise das pecas que compdem o0s autos, verifica-se que ndo é possivel
afastar as ocorréncias imputadas a empresa R7 FACILITIES — MANUTENCAO E SERVICOS
LTDA — CNPJ n° 11.162.311/0001-73. Os fatos apontados pela gestdo do contrato causaram, e
ainda causam, significativos transtornos aos funcionarios e prejudicam as atividades do Banco
Central, notadamente pelo fato de ter que deslocar seu capital humano para realizar atribuicoes
que deveriam ser da empresa, qual seja, realizar pagamento de funcionarios terceirizados,
respectivos impostos e contribuigdes sociais e trabalhistas.

20. A atividade objeto do presente contrato é continuada e de suma importancia para as
atividades do Banco Central. Ao solicitar o pagamento direto aos funcionarios, a empresa nao
estd honrando com seus compromissos firmados no avencado, que é continuar prestando o
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servigco com qualidade e eficiéncia. Problemas administrativos alegados pela empresa ndo sédo
motivos para afastar a sua responsabilidade, muito menos justificativa para a falha na prestacao,
uma vez que o Banco Central paga normalmente os servigos prestados no seu ambito. As
irregularidades apontadas estdo perfeitamente detalhadas e comprovadas e a permanéncia da
situacdo de inadimpléncia pelo terceiro més consecutivo caracteriza a inexecucdo parcial do
contrato com grave prejuizo a Administracao.

21.  Ademais, consta em desfavor da Contratada a aplicacdo de penalidades no ambito dos
processos administrativos abertos sob os n°® 283815 e 279925 que tratam de dois contratos
celebrados junto ao Banco Central com gestdo e fiscalizacdo realizadas pelo DEMAP para
prestacdo de servicos de recepcdo e manutencao predial com dedicacéo exclusiva de méo de obra
residente destinados ao Edificio Sede em Brasilia/DF. Em ambos os contratos a empresa
solicitou fossem realizados pagamentos diretos por parte deste Orgdo e, via de consequéncia,
também ensejou consideraveis transtornos a Administracao Pablica.

22.  Considerando: (a) as sancOGes administrativas dispostas na clausula décima segunda do
Contrato BACEN/ADSAL 2084/2024; (b) a natureza e a gravidade das infragcfes cometidas; (c)
o0s danos potenciais para a administracao pablica; (d) as circunstancias que envolvem o fato e o
momento da eventual aplicagdo da sancéo; e (e) os antecedentes da contratada, passo a decidir.

Descumprimento integral da Clausula Nona, itens “9.10” e “9.31” ¢
Clausula Décima Terceira, item “13.6” do Contrato BACEN/ADSAL
Dispositivos infringidos 2084/2021 de 03 de junho de 2024

“9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII

[..]

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

[..]

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢cdo, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administrac&o analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagéo do pagamento [...]

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX

13.6. O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o0 ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo
do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades
cabiveis.

Grave. O inadimplemento refere-se ao ndo pagamento por trés meses
consecutivos por parte da Contratada de salarios no prazo legal
Natureza e a gravidade das | aplicavel; vale alimentacdo; plano de salde e plano odontoldgico;

infracdes cometidas recolnimento de FGTS e contribuicdo previdenciaria patronal;
fornecedores e vale transporte.
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Danos potenciais para a H& potencial risco trabalhista subsidiario se o Banco Central ndo
administracdo publica demonstrar que cumpriu as obrigacdes normativas relacionadas a
fiscalizacdo de contrato. O pagamento direto por parte do Banco
Central contribui para o aumento do risco trabalhista. Para a reducéo
desse risco se impOe a fiscalizagdo do cumprimento de todas as
obrigacBes trabalhistas e fiscais e o registro tempestivo das acbes
fiscalizatorias, incluindo instauracdo de processo administrativo,
aplicacdo das sancOes contratuais e eventual comunicacdo a outras
areas da Administracdo Pdblica.

Circunstancias que A contratada permanece _inadimplente pelo terceiro _més
envolvem o fato e ao consecutivo, exigindo o pagamento direto aos funcionarios por parte
momento da eventual do Banco Central.

aplicacdo da sancéo

Antecedentes da contratada | Processos Administrativo n° 283815 e 279925

MULTA COMPENSATORIA por inexecucdo parcial do Contrato
(Clausula Décima Segunda do Contrato BACEN/ADSAL 2084/2024):

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;
X : b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao ou

San(_;ao apllcada ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as

seguintes sangdes:

[]

iv. Multa:

5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 2,5% (dois e
meio por cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

Percentual Indicado — 3% (trés por cento) sobre o valor atualizado do

contrato:
Valor Atualizado Perc. de Multa Multa
Contrato
R$ 924.563,50 3,0% R$ 27.736,90

23. Deste modo, diante de todo o exposto e com fundamento na clausula décima segunda do
contrato, DECIDO pela aplicacdo da sancdo da multa, no valor total de R$ 27.736,90 (vinte
e sete mil, setecentos e trinta e seis reais e noventa centavos), e DECIDO pela Resciséo
Contratual unilateral a partir de 20/05/2025, com fulcro no item 13.6 do Contrato
BACEN/ADSAL 2084/2024 e art. 137, inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021.

24. A rescisdo a partir da data de 20/05/2025 justifica-se em funcdo dos prazos para
finalizagdo do processo licitatorio para a contratacdo de servico de manutencdo no sistema de
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climatizacdo (PE 283005). Intime-se & contratada acerca da penalidade aplicada bem como
quanto a possibilidade de apresentagcdo de recurso nos termos do art. 166 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Em 12/05/2025

Caroline Pastana
Gerente Administrativa Regional
(assinado eletronicamente)
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