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Outras informacdes

. Nimero da Processo
Categoria N O .
Contratacio Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo 17175.000260
continuado com dedicagdo exclusiva de mio de obra /2024-61

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA, EXCETO TIC
LICITAGAO E CONTRATACAO DIRETA (atualizagdo: NOV/2024)

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS - MGl
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EM RONDONIA - SRA/RO
(Processo Administrativo n® 17175.000260/2024-61)

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de servicos de limpeza, de asseio e de conservagdo nas dependéncias da Superintendéncia Regional do
Trabalho em Rondénia, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da Tabela abaixo,
conforme condigcGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Grupo | Item Especificagdo Catser | UN | Quant. | Valor Mensal | Valor Anual

Prestagdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservagao,
1 mediante disponibilizagdo de mdo de obra exclusiva e fornecimento de
1 materiais, equipamentos e acessorios, necessérios a adequada execugdo | 24023 | m? 462,98 8.569,97 102.839,64
dos servicos, no imodvel e instalagbes onde funciona a Sede da
Superintendéncia Regional do Trabalho em Porto Velho /RO.

Prestagdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservagao,
mediante disponibilizagdo de mao de obra exclusiva e fornecimento de
2 materiais, equipamentos e acessorios, hecessérios a adequada execuc¢do | 24023 | m? 844,02 8.569,97 102.839,64
dos servigos, no imovel e instalagdes onde funciona a Auditoria Fiscal da
SRTB em Rondonia.

Prestagdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservagdo,
mediante disponibilizacdo de m3do de obra exclusiva e fornecimento de
3 materiais, equipamentos e acessdrios, hecessérios a adequada execuc¢do | 24023 | m? | 1.489,95 8.569,97 102.839,64
dos servigos, no imoével e instalagdes onde funciona a Agéncia Regional
do Trabalho em Ariquemes-RO.
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Prestacdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservagao,
mediante disponibilizagdo de mdo de obra exclusiva e fornecimento de
4 materiais, equipamentos e acessdrios, necessérios a adequada execucdo | 24023 | m? 663,91 8.569,97 102.839,64
dos servigos, no imdvel e instalagdes onde funciona a Agéncia Regional
do Trabalho em Ji-Parana-RO.

Prestacdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservagdo,
mediante disponibilizagdo de mao de obra exclusiva e fornecimento de
5 materiais, equipamentos e acessdrios, necessérios a adequada execuc¢do | 24023 | m? 765,76 8.569,97 102.839,64
dos servigos, no imoével e instalagdes onde funciona a Agéncia Regional
do Trabalho em Vilhena-RO.

Prestacdo dos servigos continuados de limpeza, asseio e conservagao,
mediante disponibilizacdo de m3do de obra exclusiva e fornecimento de
6 materiais, equipamentos e acessorios, necessérios a adequada execugdo | 24023 | m? 579,27 8.569,97 102.839,64
dos servigos, no imoével e instalagdes onde funciona a Agéncia Regional
do Trabalho em Guajara Mirim-RO.

VALOR TOTAL 617.037,84

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, nos termos do artigo, 62, inciso Xl da Lei n°
14.133/2021, uma vez possuir padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos no Edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, e ainda, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar (ETP).

1.3. A licitagdo devera ser realizada em um Unico Grupo e os ltens ndo poderdo ser parcelados para ndo haver prejuizo para
o conjunto da solugdo ou perda de economia de escala, conforme justificado no item 9 do ETP.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogdvel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que visam atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento
das atividades finalisticas do érgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestacdo de um servigo publico
ou o cumprimento da missdo institucional.

1.6. O Contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relagdo a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, Apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O Objeto da contratagdo esta previsto no Plano de ContratagGes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
- ID PCA no PNCP: 00394460000141-0-000013/2025;
- Data de publicagdo no PNCP: 29/04/2024;
" - Id do item no PCA: 61;

IV - Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA;
V- Identificador da Futura Contratagdo: 170346-3/2025.
3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares, Apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricgdo do Objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis:

4.1.1. Nos termos da Lei n ° 12.305, de 2010, do Decreto n2 10.936, de 2022, e da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01, de
19/01/2010, a Contratada deverd adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragdo.

a.1) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada,
para fins de disponibilizagdo ao Sistema de Coleta Seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.
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b) otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre
outras;
b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas ou poluentes;

b.2) substituir as substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classifica¢des e
especificagdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua
tratada;

b.5) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;

c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja agua seja
certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n? 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;
f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os
quais:
g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢es chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos devem ser

recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinacgdo especifica;

g.3) pneumdticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.

Subcontratagdo
4.2. Ndo sera admitida a subcontratagdo do Objeto contratual.
Garantia da contratagao

4.3. Sera exigida a Garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, podendo o
Contratado optar pela Caug¢do em Dinheiro ou em Titulos da Divida Publica, Seguro-Garantia, Fianca Bancaria ou Titulo de
Capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratagao.

4.4, Em caso de opgdo pelo Seguro-Garantia, a parte adjudicatdria deverd apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura
do Contrato.

4.4.1. A Apdlice de Seguro-Garantia deverd ter validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds
término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que a Contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.4.2. Caso o Adjudicatdrio ndo apresente a Apdlice de Seguro de Garantia antes da assinatura do Contrato, ocorrerd a
preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de Garantia.

4.4.3. A Apdlice de Seguro-Garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal mediante
a emissdo do respectivo Endosso pela Seguradora.

4.4.4. Serd permitida a substituicdo da Apdlice de Seguro-Garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condi¢des e coberturas da Apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo
contratual.

4.4.5. Caso o Adjudicatario ndo opte pelo Seguro-Garantia ou ndo apresente a Apodlice de Seguro de Garantia antes da
assinatura do Contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Contratante, contado da assinatura do Contrato, comprovante de prestacdo de Garantia nas modalidades de Caugdao em Dinheiro ou
Titulos da Divida Publica, Fianga Bancaria ou Titulos de Capitalizagao.

4.5, Caso seja a Garantia em Dinheiro a modalidade de Garantia escolhida pela Contratada, devera ser efetuada em favor da
Contratante, em Conta especifica na Caixa Econdmica Federal, ou outra Instituicdo Financeira devidamente habilitada para o feito, com
corregdo monetaria.[A12]

4.6. Caso a opgao seja por utilizar Titulos da Divida Publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
Registro em Sistema Centralizado de Liquidagdo e de Custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de Garantia na modalidade de Fianga Bancdria, deverd ser emitida por Banco ou Instituicdo Financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa renuncia do Fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cédigo Civil.

4.8. Na hipdtese de opgdo pelo Titulo de Capitalizacdo, a Garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate
pelo valor total, sob a modalidade de Instrumento de Garantia, emitido por Sociedades de Capitalizacdo regulamente constituidas e
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autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O Titulo de Capitalizagdo devera ser apresentado a Contratante juntamente com as condigdes gerais e o numero do
Processo Administrativo sob o qual o Plano de Capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 82, Ill, da Circular SUSEP n2 656, de 11 de
margo de 2022).

4.9. A Garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

49.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do Objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des nele
previstas;

4.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada; e

4.9.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela Contratada.
4.10. Em caso de Seguro-Garantia, a Apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisdo

definitiva em Processo Administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia da Contratada,
independentemente de Transito em Julgado de Decisdo Judicial[A13] .

4.11. No caso de alteragdo do valor do Contrato, ou prorrogac¢do de sua vigéncia, a Garantia devera ser ajustada ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12. Na hipdtese de suspensdo do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a Contratada ficara
desobrigado de renovar a Garantia ou de endossar a Apdlice de Seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela
Administragao.

4.13. Se o valor da Garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se
a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Contratante,
contados da data em que for notificada[A14] .

4.14. A Contratante executara a Garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da Garantia ofertada pela Contratada devera ser notificado pela Contratante quanto ao inicio de Processo
Administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade Seguro-Garantia, ocorrido o Sinistro durante a vigéncia da Apdlice, sua caracterizag¢do e
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do Sinistro, desde que respeitados
0s prazos prescricionais aplicados ao Contrato de Seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a a Garantia com a restituicdo da Carta Fianga, autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de Garantia ou anuéncia ao resgate do Titulo de Capitalizagdo, acompanhada de declaragdo da Contratante,
mediante Termo Circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato.

4.15.1. A extingdo da Garantia na modalidade Seguro-Garantia observard a regulamentagdo da Susep.
4.15.2. A Administra¢do devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da Apdlice.
4.16. A Garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do Contrato ou apds a sua extingdo por culpa

exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mado de obra, a Garantia somente serd liberada ante
a comprovacao de que a Contratada pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Garantia devera ser utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussGes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberagdo da Garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do Contrato de Trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o
valor da Garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao Contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos.

4.17. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a Garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.
4.18. O Garantidor ndo é parte para figurar em Processo Administrativo instaurado pela Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar san¢bes a Contratada.

4.19. A Garantia de execucgado é independente de eventual Garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.20. Ndo ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos, cabendo registrar que este ato

de cunho facultativo ndo podera ser usado pela Contratada como justificativa de desconhecimento contratual de suas obrigagdes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
CondigOes de execugdo

5.1. A execugdo do Objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do Objeto: 2 (dois) dias apds a assinatura do Contrato.
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5.1.1.1. O Representante Legal da empresa contratada e/ou seu Preposto devem ser cadastrados como usuarios externos do
Sistema Eletrénico de Informagbes (SEl) do Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos (MGl). Isso é necessdario para
possibilitar a assinatura eletrénica do instrumento convocatério e de outros documentos pertinentes, conforme estipulado pela
Instru¢do Normativa DAL/ME n2 23/2022 e pelo Decreto n2 8.539/2015."

5.1.2. A contratacdo dos servicos compreenderd o fornecimento de mdo de obra especializada, com fornecimento dos
materiais, equipamentos, utensilios e EPI's/EPC's necessérios e adequados a perfeita execucdo dos servigos, conforme especificado
neste Termo de Referéncia;

5.1.3. Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir estabelecidos: a unidade de medida
adotada para execugdo dos servigos tera como base o quantitativo das areas fisicas a serem limpas, estabelecendo-se o custo por
metro quadrado (m?), observando-se a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade, a frequéncia, condi¢des do local, turnos e
jornada de trabalhos necessarios;

5.1.4. A Contratada ficard, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante a Contratante e terceiros, pelos
atos e omissdes praticados por seus empregados no desempenho de suas fungdes.

5.1.5. O Saldrio Normativo da Categoria Profissional, a jornada de trabalho e demais beneficios da categoria profissional
envolvida na execucdo dos servigos, utilizados para apuragdo da estimativa de custos, s3o os definidos nas CONVENCOES COLETIVAS
DE TRABALHO definida neste Termo de Referencia, ETP, Contrato e Proposta Comercial.

5.1.6. No momento da implantagdo dos Postos, o Preposto da empresa deverd repassar aos trabalhadores vinculados ao
Contrato, uma relagdo das tarefas a serem realizadas, as diretrizes da empresa e as normas de sustentabilidade a serem seguidas,
baseado nas informagdes do Termo de Referéncia da contratagao.

5.1.7. Os servicos Objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser prestados pela empresa contratada, por meio de
profissionais qualificados integrantes de seu quadro de empregados, com formacgdo e experiéncia requeridas, além de perfil para
desempenhar as atividades descritas neste Termo e/ou no ETP - Estudo Técnico Preliminar em anexo.

5.1.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdao contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, a serem exercidas por servidores, que formardo a Equipe de Fiscalizagdo, com clara distingdo de atividades no exercicio
dessas atribuicGes.

5.1.9. A prestacdo dos servigos no posto fixado pela Administragdo, envolve a alocagdo, pela Contratada, de mao-de-obra
capacitada, a qual incumbird executar os servigos em conformidade com as normas de regéncia de sua atividade, em especial as
seguintes obrigacGes, sem prejuizo de outras necessarias a correta execugao dos servigos:

5.1.9.1. Apresentar-se a seu Posto pontualmente, devidamente uniformizado e identificado, com higiene corporal perfeita e
aparéncia adequada;

5.1.9.2. Aplicar, nas atividades didrias, os principios de relagbes publicas e humanas, atendendo ao publico, orientando e
prestando informagdes;

5.1.9.3. Comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao Supervisor responsdvel pelo Posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢gdo necessarias;

5.1.9.4. Registrar em Livro préprio e comunicar a Administra¢cdo toda e qualquer ocorréncia tida como irregular e que possa vir a
representar risco para a seguranga de pessoas ou do patriménio publico;

5.1.9.5. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, as atividades sob sua responsabilidade, constantes do escopo dos
servigos contratados;

5.1.9.6. Respeitar as normas de segurancga e de prevencgdo de incéndios emanadas da Administragdo;

5.1.9.7. Ndo fumar no interior das instalagdes;

5.1.9.8. Manter-se em seu Posto, ndo se afastando de seus afazeres a ndo ser nos intervalos regulamentares;

5.1.9.9. Abster-se de atender chamados ou cumprir tarefas ndo autorizadas pela Administragdo ou em proveito de terceiros;
5.1.9.10. Observar as normas internas da Reparti¢do e do Servigo Publico Federal;

5.1.9.11. Manter sigilo sobre todas as informagdes de que, no exercicio de suas fungdes, vier a tomar conhecimento, sujeitando-

se, em caso de descumprimento, as sang¢des nas esferas civil e penal;

5.1.9.12. Comportar-se com respeito e urbanidade no tratamento com os funciondrios, prestadores de servico e com toda e
qualquer pessoa com que tenha contato no exercicio de suas fungdes;

5.1.9.13. Atender com prontidao quaisquer determinagdes da Administragdo enquadrada no escopo dos servigos;
5.1.9.14. Zelar pela ordem e boas condigdes do ambiente de trabalho;
5.1.9.15. Zelar pela limpeza e conservagdo do Posto de trabalho.

Local e horario da prestagao dos servigos

5.2. Os servigos serdao prestados no seguinte enderego:

5.2.1. Superintendéncia Regional do Trabalho em Porto Velho-RO: SEDE - Rua Guanabara, 3456, Liberdade, CEP 76.803.842,
Porto Velho-RO;

5.2.2. Auditoria Fiscal da SRTB em Rondo6nia: Rua Guanabara, 3480, Liberdade, CEP 76.803.842, Porto Velho-RO;
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5.2.3. Agéncia Regional do Trabalho e Emprego em Ariquemes: Av. Tancredo Neves, 1680, Setor Institucional, CEP 76872-870,
Ariguemes-RO;

5.2.4. Agéncia Regional do Trabalho e Emprego em Ji-Parana: Rua José Eduardo Vieira, 1797, CEP 76908-404, Ji- Parana-RO;
5.2.5. Agéncia Regional do Trabalho e Emprego em Vilhena: Rua Princesa Isabel, 227 - Centro, Vilhena - RO, 76980- 000,
Vilhena-RO.

5.2.6. Agéncia Regional do Trabalho e Emprego em Guajara Mirim: Rua Rocha Leal, 1383, Serraria, 76.850-000, Guajara Mirim-
RO.

5.3. Os servigos serdao prestados no seguinte hordrio:

5.3.1. Os servigos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, no hordrio de 7h as 18h, dentro do horario de

funcionamento do drgao, observados os intervalos legais para alimentacao.

5.3.2. Desde que respeitada a jornada individual de trabalho de 44h semanais, e com vistas a melhor atender as necessidades
dos servigos, podera a SRTB-RO, a seu exclusivo critério, interesse e conveniéncia, requisitar a alteragdo do horario de prestagdo dos
servigcos da mdo de obra alocada a execugdo dos servigos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista.

5.3.3. Ndo serd permitido que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do Org3o para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado
o limite da legislagdo trabalhista;

5.3.4. Os horarios de inicio e término de prestagdo dos servicos poderdo ser ajustados de modo a melhor atender as
necessidades da Administragdo, desde que se observe os limites didrios estabelecidos em Acordos, Conveng¢des ou Dissidios Coletivos
de Trabalho e na legislagdo vigente.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. Os servigos serdo executados pela Contratada com base nas rotinas e frequéncias abaixo definidas, e em conformidade
com o Caderno de Logistica PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO (Vers3o 1.0 abril de 2014).

5.4.2. Nas orientagbes para o desenvolvimento das atividades de limpeza, asseio e conservagao, o rol das rotinas abaixo
elencadas serd apenas exemplificativo, e ndo exaustivo. Desta forma, demandas ndo elencadas, mas que possuam a mesma natureza
destas, poderdo surgir durante a vigéncia do Contrato e deverdo ser executadas pela Contratada apds solicitagdo da Contratante.

5.4.3. As rotinas abaixo elencadas considerardo os tipos e caracteristicas de cada drea das Unidade da SRTB-RO.
5.4.4. Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
I - DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
a) limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;
b) limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;
¢) limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético;
d) lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
e) limpar, com produto apropriado, as forragGes de couro ou plastico em assento se poltronas;
f) limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.;

g) lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmore e emborrachados com detergente, encerar

e lustrar;

h) passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

j) retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

k) limpar calgadas e passeios em volta das dependéncias da Agéncia, removendo lixos, ervas daninhas e outras
sujidades;

1) limpar os espacos destinados a reunides (Auditério, hall, Palco, plateia entre outros) e garagens da Superintendéncia;

m) limpar geladeira e lavar todos seus compartimentos, realizando descongelamento do congelar quando houver a
necessidade;

n) limpar internamente fogdo, forno e bebedouros com produtos adequados; e
0) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Il - SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) lavar com sabdo em pé ou sabdo em barra panos de prato e outros utilizados nos servigos;
b) higienizar tapetes e limpa-pés utilizados nos acessos e dependéncias do imével; e
¢) executar demais servigos considerados necessarios a dupla frequéncia semanal.

Il - MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
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a) limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) limpar forros, paredes e rodapés;
¢) limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
d) limpar persianas com produtos adequados;
e) remover manchas de paredes;

f) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica,
correr etc.);

g) limpar, com produto apropriado, as forragées em couro, plastico ou demais forragdes em assentos, poltronas e sofds;

h) retirar pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

i) lavar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.;

j) remover manchas das paredes e lavar todas as paredes internas lavaveis e os azulejos das dependéncias da
instituicao;

k) limpar os ralos e caixas de gordura, para evitar obstrugdes;

I) limpar estantes e caixas de arquivos destinados a guarda de processos e de acervo bibliografico, mantendo as caixas
em ordem sequencial e cronoldgica;

m) limpar o mobilidario do almoxarifado, sala técnica, despensa e demais locais destinados a guarda de materiais,
equipamentos, bens inserviveis ou ociosos, removendo todas as sujidades das prateleiras e dos materiais neles guardados ou
empilhados;

n) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més; e
0) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
IV - MENSALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) lavar com saneantes domissanitarios cestos, lixeiras e espagos destinados a recolhimento de lixo; e
b) executar demais servigos considerados necessarios a dupla frequéncia mensal.
V - ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) aspirar o po e limpar locais destinados a guarda de materiais, equipamentos, bens patrimoniais, processos,
exemplares de publicagdes, revistas, livros e periddicos;

b) aspirar o pd e limpar calhas e luminarias; e

c) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.
VI - ANUALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO

a) efetuar lavagem das areas acarpetadas;

b) lavar pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados das areas de recep¢do /espera,
atendimento ao publico e circulagdo do publico interno e externo;

c) lavar caixas d'agua, tanques e cisternas das instalagGes, remover a lama depositada e desinfeta-las;
d) lavar calhas de passagem de agua, evitando a obstru¢do das mesmas;

e) remover teias de aranha, tragas e demais sujidades das paredes, teto e portais;

f) executar demais servigos considerados necessarios a dupla frequéncia anual.

5.4.5. Descricdo dos servicos - Metodologia de Referéncia - Areas Externas Os servigos serdo executados pela Contratada na
seguinte frequéncia:

I - DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
b) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
¢) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administragdo;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
Il - SEMANALMENTE, UMA VEZ
a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifGes, fechaduras, etc.)
b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
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d) Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semanal.
Il - MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Lavar as dreas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento.
5.4.6. DESCRICAO DOS SERVICOS - ESQUADRIAS

5.4.6.1. Os servigos compreendem dreas compostas de vidros, com face interna e externa, com ou sem exposi¢ado a situagdo de
risco, e serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

I - QUINZENALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos antiembagantes; e
b) limpar as molduras dos vidros (face interna), com pano Umido.

Il - SEMESTRALMENTEM UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO
a) limpar todos os vidros (face externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes; e
b) limpar as molduras dos vidros (face externa), com pano Umido.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario: [A5]

TODOS OS POSTOS
RELACAO ESTIMADA DOS MATERIAIS PARA O PERIODO DE 12 MESES

ITEM DESCRICAO UN Qtd.
1 Acido muritico de 1 litro litro 60
2 Agua sanitaria. Embalagem de 1 litro litro 600
3 Alcool. Embalagem de 1 litro litro 192
4 Balde plastico. Capacidade 12 litros un 96
5 Aromatizante de ar. Frasco de 400 ml un 192
6 Palha de ago. Fardo com 10 rolos frd 24
7 Cera liquida incolor. Embalagem de 1 litro litro 720
8 Desinfetante/Desodorizante, concentrado. Galdo de 5 litros gl 60
9 Disco preto para lavagem. Unidade un 120
10 Escova dupla face. Unidade un 180
11 Esponja dupla face. Unidade un 120
12 Espanador de pena 40 cm. Unidade un 96
13 Flanela 30 x 40 cm. Unidade un 192
14 Limpa vidro. Embalagem de 500 ml un 240
15 Limpa Carpete. Embalagem 1 litro litro 120
16 Limpador concentrado multiuso. Embalagem de 500 ml un 240
17 Lustra méveis. Embalagem de 200 ml un 288
18 Luva de borracha. Unidade par 192
19 Oleo para lustrar méveis (6leo de peroba/similar). Embalagem de 200 ml | un 144
20 Pa de lixo. Unidade un 120
21 Papel Higiénico, branco, folha dupla. Fardo com 8 rolos de 500 metros un 240
22 | Papel toalha, folha dupla, com 4 pacotes de 1.000 unid. Fardo com 4.000 fl. | frd 360
23 Pedra sanitaria 16 g. Caixa com 60 unidades cx 36
24 Polidor de metal. Embalagem de 200 ml. fr 216
25 Removedor para piso. Embalagem de 5 litros litro 72
26 Rodo de 40 cm, com cabo de madeira. Unidade un 120
27 Rodo de 60 cm, com cabo de madeira. Unidade un 120
28 Sabonete em pedra 90 gramas. Unidade un 240
29 Sabonete liquido concentrado. Embalagem de 5 litros un 240
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30 Saco plastico para lixo 30 litros. Pacote com 10 unidades pct 480
31 Saco plastico para lixo 100 litros. Pacote com 10 unidades pct 480
32 Saco de pano para chao. Unidade un 360
33 Sapdleo em po para limpeza pesada. Frasco de 300 ml un 360
34 Vaselina liquida. Embalagem de 1 litro litro 12
35 Vassoura para sanitdrio. Unidade un 120
36 Vassoura pelo 60 cm com cabo de madeira. Unidade un 120
37 Vassoura pelo 40 cm com cabo de madeira. Unidade un 96
38 Desinfetante (tipo Creolina ou similar). Embalagem de 1 litro litro 24
39 Vassoura de piagava. Unidade un 120
40 Desinfetante em gel concentrado. Galdo de 5 litros un 72
41 Desentupidor de vaso. Unidade un 60
TODOS OS POSTOS

ITEM RELACAO ESTIMADA DOS EQUIPAMENTOS UN | Qtd.
1 Aspirador de p6 industrial Un 6
2 Enceradeira industrial Un 6
3 Escada de 6 degraus (aluminio) Un 6
4 Escada de 4 degraus (aluminio) Un 6
5 Mdquina de lava-jato Un 6
6 Mangueira 3/4 com no minimo 50 metros ou de acordo com a estrutura do local | Un 6
7 Carrinho de mao Un 6
8 Ancinho Un 6

TODOS OS POSTOS
RELACAO ESTIMADA DE UNIFORMES

ITEM DESCRICAO UN| QD
1 Camisa de algoddo com logomarca un 4
2 Calga em brim un 4
3 Sapato preto - fechado para os servigos de limpeza par 2
4 Meia par 4
5 Cracha em PVC un 6

TODOS OS POSTOS
ITEM | RELAGAO ESTIMADADOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPIs | UN Qtd.

1 Luva para servico de limpeza e conservagao. Par Par 384
2 Mdscara para servico de limpeza e conservagdo. Unidade Un 384
3 Oculos de protegdo. Unidade Un 24
4 Botas de borracha. Par Par 12
5.5.1. No caso dos materiais de limpeza, a Contratada deverd apurar os quantitativos necessarios para a boa e regular

execuc¢do dos servicos com base nas metragens quadradas a serem contratadas. A relagdo acima é meramente estimada ndao eximindo
a responsabilidade da Contratada em dimensionar o quantitativo correto para a execugdo contratual.

5.5.2. Todos os materiais utilizados na prestacdo dos servicos deverdo obedecer aos critérios estabelecidos pelos Orgdos
competentes de registro, industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagdo, bem como obedecer as classificagdes e especificagbes
determinadas pela ANVISA.

5.5.3. Todos os materiais deverdo ser de primeira linha e/ou qualidade comprovada. Caso contrario, a Contratada fica
responsavel pela substituicdo dos mesmos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uUteis, contados a partir da rejeicdo, sem qualquer
despesa para a Contratante.
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5.5.4. Sempre que necessario, a Administragdo poderd requisitar a apresentagdo das Notas Fiscais de aquisicdo dos materiais
de consumo a serem disponibilizados para as unidades.

5.5.5. No caso do sabdo ou detergente em pd, os materiais utilizados na execugdo dos servigos deverdao possuir composi¢cdo
que respeite os limites de concentracdo maxima de fésforo admitidos na Resolucdo CONAMA n2 359, de 29/04/2005, e legislacdo
correlata.

5.6. A Contratada devera fornecer todos os equipamentos e maquinas, acessorios e componentes necessarios a perfeita
execuc¢do do Objeto contratado. Tais equipamentos deverdo ser disponibilizados no inicio de vigéncia do Contrato.

5.6.1. Os equipamentos deverdo ser novos e de primeira qualidade, estando os mesmos sujeitos a inspecdo prévia e
aprovagao da Contratante.

5.6.2. Os equipamentos deverdo ser modernos, estar em linha de fabricagdo, com tecnologia suficiente para produzir o
minimo de ruido e executar os servicos em menor tempo possivel.

5.6.3. Os equipamentos necessarios a prestagdo dos servicos, de propriedade da Contratada, deverdo, ao final da vigéncia do
Contrato, ser retirados das dependéncias da Contratante sem qualquer 6nus para esta.

5.6.4. Os aparelhos elétricos utilizados na execugdo dos servigos deverdao possuir baixo consumo de energia, se for o caso,
comprovado mediante SELO PROCEL ou Etiqueta ENCE; no caso de aspiradores de po, deverdo possuir Selo Ruido, indicativo do
respectivo nivel de poténcia sonora, nos termos da Resolugdo CONAMA n2 20, de 07/12/94 e legislagdo correlata.

5.6.5. A falta de equipamentos, bem como seus acessdrios para realizacdo dos servigos, consistem em falta grave por parte da
Contratada, incorrendo nas aplicagGes das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

5.6.6. A relacdo constante neste Termo de Referéncia é meramente exemplificativa e ndo exclui a obrigacdo da Contratada de
fornecer outros materiais de consumo, bem como os equipamentos e utensilios, necessarios a prestacdo dos servigos.

5.6.7. Os equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da Contratada, tais como aspiradores de pd, enceradeiras,
mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, entre outros, deverdo estar devidamente identificados de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da Administragdo.

5.7. A Contratada é responsavel pelo fornecimento, reposigdo, substituicdo e/ou adequagdo dos Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI aos seus funciondrios gratuitamente no inicio efetivo da prestagdo dos servigos.

5.7.1. A utilizagdo de cada EPI sera condicionada ao tipo de trabalho realizado.

5.7.2. Para areas insalubres a Contratada devera seguir as normas dos Orgdos Regulamentadores, como o Ministério do

Trabalho, especialmente a NR n2 32.

5.7.3. De acordo com as caracteristicas do trabalho a ser desenvolvido, mesmo que eventualmente, serdo fornecidos a todos
os funcionarios envolvidos os equipamentos de seguranga necessarios.

Informagodes relevantes para o dimensionamento da Proposta

5.8. A demanda do Orgdio tem como base as seguintes caracteristicas:
5.8.1. O local onde o servigo sera prestado estd detalhado no item 5.2 - Locais da presta¢do dos servigos, desse Termo.
5.8.2. Em havendo uma CCT atualizada apds a assinatura do Contrato e em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos

precos da contratagdo, é direito da Contratada a Repactuagdo decorrente da variagdo dos custos com a mao de obra quando da
entrada em vigor da nova Convengdo Coletiva.

5.8.3. O piso salarial, jornada de trabalho e demais beneficios de cada categoria envolvida na execug¢do dos servigos sdo os
definidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho (CCT). Informa-se que foi utilizada a Convencg&o Coletiva de Trabalho RO000003/2025
(SEI 48202236) no calculo do valor estimado pela Administragdo.

5.8.4. A unidade de medida utilizado foi com base na area fisica a ser limpa, estima-se o seguinte quantitativo de postos:
AREAS INTERNAS Valor
M50 de Obra Produtividade Prego / Subtotal
(1/m?) Més (R$/m?)
Servente de Limpeza 1/800 R$8.569,97 10,71
TOTAL 10,710
AREAS INTERNAS (ALMOXARIFADO) Valor
M50 de Obra Produtividade Preco / Subtotal
(1/m?) Més (R$/m?)
Servente de Limpeza 1/1.500 R$8.569,97 5,71
TOTAL 5,710
AREAS INTERNAS (BANHEIRO) Valor
P ivi P tal
M50 de Obra rodutividade reng/ Subtota
(1/m?) Més (R$/m?)
Servente de Limpeza 1/200 R$8.569,97 42,84
TOTAL 42,840
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AREAS EXTERNAS Valor
M50 de Obra Produtividade Prego / Subtotal
(1/m?) Més (RS$/m?)
Servente de Limpeza 1/1800 R$8.569,97 4,76
TOTAL 4,760
ESQUADRIAS (Face interna e externa) Valor
1- 3 -Jornada
M50 de Obra Produtividade 2- Fr:equénaa de Trab?Iho 4=1x2x3 Preng/ Subtotfl
(1/m?) no més (horas) no més Més (RS/m?)
(horas)
Servente de Limpeza 1/300 0,005298 0,0002825 | R$8.569,97 2,42
TOTAL 2,420
SEDE ADMINISTRATIVA - R GUANABARA, 3456, LIBERDADE, CEP 76.803.842 PORTO VELHO-RO
TIPO DE AREA AREAS (m2) Indic'evde NR. DE POSTOS A
Produtividade [SERVENTES [ CONTRATAR
Area Interna 299,88 1/800 0,375
Area Interna (Almoxarifado) 27,50 1/1500 0,018
Area Interna (Banheiro) 12,30 1/200 0,062 1
Area Externa (Pisos pavim.) 93,30 1/1800 0,052
Esquadrias (face interna) 15,00 1/300 0,050
Esquadrias (face externa) 15,00 1/300 0,050
TOTAL MENSAL 0,607 1
AUDITORIA FISCAL SRTB - R GUANABARA, 3456, LIBERDADE, CEP 76.803.842 PORTO VELHO-RO
P P Indice de NR. DE POSTOS A
TIPO DE AREA AREAS (m2) R
Produtividade [SERVENTES [ CONTRATAR
Area Interna 580,18 1/800 0,725
Area Interna (Almoxarifado) - 1/1500 -
Area Interna (Banheiro) 21,10 1/200 0,106 1
Area Externa (Pisos pavim.) 128,40 1/1800 0,071
Esquadrias (face interna) 57,21 1/300 0,191
Esquadrias (face externa) 57,21 1/300 0,191
TOTAL MENSAL 1,283 1
AGENCIA SRTB ARIQUEMES - AV. TANCREDO NEVES, 1680, S INSTITUCIONAL - CEP 76872-870
TIPO DE AREA AREAS (m2) Indic.e.de NR. DE POSTOS A
Produtividade | SERVENTES | CONTRATAR
Area Interna 311,86 1/800 0,390
Area Interna (Almoxarifado) - 1/1500 -
Area Interna (Banheiro) 16,24 1/200 0,081 1
Area Externa (Pisos pavim.) 1.091,35 1/1800 0,606
Esquadrias (face interna) 35,25 1/300 0,118
Esquadrias (face externa) 35,25 1/300 0,118
TOTAL MENSAL 1,312 1
AGENCIA SRTB JI-PARANA - Rua José Eduardo Vieira, 1797 - CEP 76908-404
TIPG DE AREA AREAS (m2) Indic‘e.de NR. DE POSTOS A
Produtividade | SERVENTES [ CONTRATAR
Area Interna 267,22 1/800 0,334
Area Interna (Almoxarifado) - 1/1500 -
Area Interna (Banheiro) 15,79 1/200 0,079 1
Area Externa (Pisos pavim.) 334,02 1/1800 0,186
Esquadrias (face interna) 23,44 1/300 0,078
Esquadrias (face externa) 23,44 1/300 0,078
TOTAL MENSAL 0,755 1
AGENCIA SRTB VILHENA - RUA PRINCESA ISABEL, 227 - CENTRO - 76980-000
P P Indice de NR. DE POSTOS A
TIPO DE AREA AREAS (m2) L.
Produtividade | SERVENTES | CONTRATAR
Area Interna 224,49 1/800 0,281
Area Interna (Almoxarifado) - 1/1500 -
Area Interna (Banheiro) 13,67 1/200 0,068 1
Area Externa (Pisos pavim.) 458,32 1/1800 0,255
Esquadrias (face interna) 34,64 1/300 0,115
Esquadrias (face externa) 34,64 1/300 0,115
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TOTAL MENSAL ] 0,835 1|

AGENCIA SRTB GUAJARA MIRIM - RUA ROCHA LEAL, 1383, SERRARIA - 76.850-000

. . Indice de NR. DE POSTOS A
TIPO DE AREA AREAS (m2) -
Produtividade | SERVENTES | CONTRATAR

Area Interna 267,82 1/800 0,335

Area Interna (Almoxarifado) - 1/1500 -

Area Interna (Banheiro) 13,80 1/200 0,069 1

Area Externa (Pisos pavim.) 203,61 1/1800 0,113

Esquadrias (face interna) 47,02 1/300 0,157

Esquadrias (face externa) 47,02 1/300 0,157

TOTAL MENSAL 0,830 1

| TOTAL DE POSTOS A CONTRATAR NA MAO DE OBRA | | 6 |

Especificagdo da Garantia do servigo
5.9. O prazo de Garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo
de Defesa do Consumidor).

Uniformes
5.10. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser

desempenhada no Orgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.10.1. O uniforme devera compreender as pegas do vestudrio conforme estimativa prevista no item 5.5 deste Termo de
Referéncia:
5.10.1.1. A Contratada deverd fornecer 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do Contrato, devendo ser

substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, apds comunicagao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cGes minimas de apresentacao;

5.10.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:

5.10.2.1. Os uniformes deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino, seguindo o padrdo de boa
gualidade e de apresentacdo exigidos pela Contratante, devendo a Contratada providenciar as devidas adapta¢bes, quando
necessarias, e arcar com os custos decorrentes;

5.10.2.2. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativeis com o clima da regido
onde sera prestado o servigo, durdvel e que ndo desbota facilmente;

5.10.2.3. Os sapatos deverao ser confeccionado em material resistente e confortavel.

5.10.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que

estiverem apertados;

5.10.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.11. Ndo serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do Contrato devido as caracteristicas do Objeto.

5.12. O Controle da jornada de trabalho nas dependéncias da Contratante que estd especificado neste Termo de Referéncia
devera ser efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho a saber, Biometria, Sistema de ponto
eletrénico alternativo ou Outros permitidos por lei.

5.13. A Contratada devera pagar o vale alimentacdo e vale transporte/auxilio transporte conforme estabelecido em CCT, caso
nao haja prazo estabelecido, o pagamento devera ocorrer sempre no primeiro dia do més. Se o dia do pagamento cair em sabado ou
domingo o pagamento devera ser antecipado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n2
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do Contrato, o cronograma de execugao serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples Apostila.

6.3. As comunicagdes entre o Orgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. 0 Orgio ou entidade podera convocar o Preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

6.5. Ap0s a assinatura do Contrato ou instrumento equivalente, a Contratante podera convocar o representante da empresa

contratada para Reunido inicial para apresentagdo do Plano de Fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagcGes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do Objeto, do plano complementar de execugdo da
Contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangGes aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o Preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do Objeto contratado.

6.7. A Contratada ndo necessitard manter Preposto da empresa no local da execu¢do do Objeto durante o periodo de
vigéncia do Contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do Preposto da empresa,
hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.9. A execuc¢do do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do Contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O Fiscal Técnico do Contrato acompanhara a execu¢do do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no Contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.11. O Fiscal Técnico do Contrato anotara no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do Contrato, com a descrigdao do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal Técnico do Contrato emitira notificagées para a corregdo da
execuc¢do do Contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O Fiscal Técnico do Contrato informara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do Contrato nas datas aprazadas, o Fiscal Técnico do
Contrato comunicara o fato imediatamente ao Gestor do Contrato.

6.15. O Fiscal Técnico do Contrato comunicard ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. Vistorias periddicas nos locais de execugdo dos servigos para verificagdo da qualidade dos servigos prestados;

6.16.2. Reunides com a equipe técnica da empresa para planejamento das atividades.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante

terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12
de setembro de 2024, na hipdtese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, cabera ao Fiscal Setorial fazer a
interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execugcdo onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a
compensacgao pretendida. Em ndo havendo designagdo de Fiscal Setorial, a competéncia recaira sob o Fiscal Técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da Contratada ou
outros meios admitidos pela legislagdo trabalhista.

6.21. O Fiscal Técnico devera incluir no Relatério Mensal ou no Termo de Recebimento Provisério a informagdo consolidada
sobre compensacgdo de jornada pelos trabalhadores alocados no Contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o Fiscal observard se foi efetuado o desconto do
pagamento do Vale Transporte na fatura apresentada pela Contratada, exceto quando a compensacao recair em um dia no qual o
trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao Vale Alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser
compensadas posteriormente e a Convencgao Coletiva ou o Acordo Coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio estd vinculado ao dia
trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do Vale Alimentagdo sera proporcional ao periodo
nao compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o Fiscal
do Contrato, apoiado na decisdo do Gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada
atende as necessidades de manutencgdo dos servicos de cada Unidade, dando ciéncia ao Gestor do Contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala de revezamento, com
cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O Fiscal Técnico devera elaborar o Termo de Recebimento Provisdrio, com as seguintes informagdes:

6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;
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6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensag¢do nao tenha sido
concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensag¢ao nao tenha sido concluida
até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagao de jornada por necessidade de auséncia eventual, devera

informar previamente ao responsavel pela Unidade de execugdo onde desempenha suas atividades. Em havendo concordéancia, este
informara ao Fiscal do Contrato, que avisara o Preposto da empresa sobre a compensagdo pretendida e a previsdo da data de auséncia
do trabalhador.

6.29. Neste caso, o Fiscal do Contrato podera efetuar o Recebimento Provisério, informando o saldo de horas a compensar
para fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.30. O Fiscal Técnico devera elaborar o Termo de Recebimento Provisério com as seguintes informagdes:

6.30.1. se 0 saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido

concluida; ou
6.30.2. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestdo de Glosa no pagamento da Fatura.
Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O Fiscal Administrativo do Contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhard
o Empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de Apostilamento e Termos Aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o Fiscal Administrativo do Contrato atuara tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

6.33. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.34.1.1.1.  relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execu¢do dos
servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.34.1.2.1.  Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede da
Contratada;

6.34.1.2.3.  Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1.  extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (Vale Transporte, Vale Alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realiza¢gdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato.

6.34.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, apds o ultimo més de
prestacdo dos servigos, no prazo definido no Contrato:
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6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo Sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.34.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.1 acima deverao
ser apresentados.

6.36. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.34.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do Contrato de Trabalho, a Contratada devera encaminhar Termo de Quitagdo Anual das
obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente
aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.38. O Termo de Quitagdo Anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto
no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.39. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais
como: recibo de convocacgdo, declaragdo de negativa de negocia¢do, ata de negociacao, dentre outros.

6.40. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obriga¢des previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais,
sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacOes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacdes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovag¢do do cumprimento das obrigagGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de
servigos com regime de dedicacgdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condi¢des de habilitagdo pela Contratada poderd dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des.

6.46. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a Contratada regularize suas obriga¢Oes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para
com o FGTS, a Contratante comunicard o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.48. Ndo havendo quitacdo das obriga¢cdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢cOes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugao dos servigos Objeto do
Contrato.

6.49. O Sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento
das verbas mencionadas.

6.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer obrigagcGes
dele decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.

6.51. O Contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive
quanto as verbas rescisorias.

6.52. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
Contrato.

6.53. A inadimpléncia da Contratada quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5,
de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.55. Para efeito de Recebimento Provisério, ao final de cada periodo mensal, o Fiscal Administrativo deverd verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo Relatério que sera encaminhado ao Gestor do Contrato.

6.56. A Fiscalizacdo Administrativa verificard a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que poderad ser adotada nas
seguintes hipdteses:

6.56.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive na hipdtese de recesso de
final de ano, quando houver; e
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6.56.2. necessidade eventual de cardter pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar
trabalhadores substitutos.

6.57. As compensagGes de jornada limitam-se:
6.57.1 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e

6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.
6.58. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel pela Unidade de
execucdo.

Gestor do Contrato
6.59. Cabe ao Gestor do Contrato:

6.59.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato contendo todos os registros formais da
execuc¢do no histérico de gerenciamento do Contrato, a exemplo da Ordem de Servico, do Registro de Ocorréncias, das alteracdes e
das prorrogagbes contratuais, elaborando Relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequac¢des do Contrato para fins de
atendimento da finalidade da Administragao.

6.59.2. acompanhar os registros realizados pelos Fiscais do Contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do Contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.59.3. acompanhar a manuteng¢do das condi¢Ses de habilitagdo da Contratada, para fins de Empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no Relatério de Riscos Eventuais.

6.59.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos Fiscais Técnico, Administrativo e Setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pela Contratada, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagGes.

6.59.5. tomar providéncias para a formalizagdo de Processo Administrativo de responsabilizagcdo para fins de aplicacdo de sangdes, a
ser conduzido pela Comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo Agente ou pelo Setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

6.59.6. elaborar Relatério Final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.59.7 enviar a documentagdo pertinente ao Setor de Contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do Contrato.

6.60. Para os periodos de diminuicdo excepcional e tempordria de trabalho, inclusive em razdo de Recesso de Fim de Ano, o Gestor
avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboragcdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as
Unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro
de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do Objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo do IlI
deste Termo de Referéncia.

7.2. Sera indicada a Retengdo ou Glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados;
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. verificacdo da quantidade do servico executado e a respectiva mensuragdo do resultado;

7.4.2. verificacdo dos critérios de qualidade da execugdo contratual;

7.4.3. verificacdo dos indicadores minimos de desempenho para aceitagdo do servico ou eventual Glosa.
Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos Fiscais Técnico e Administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para Recebimento Provisdrio sera contado do recebimento de comunica¢do de cobrancga oriunda da Contratada com a
comprovacdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O Fiscal Técnico do Contrato realizard o Recebimento Provisério do Objeto do Contrato mediante Termo Detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
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7.8. O Fiscal Administrativo do Contrato realizard o Recebimento Provisério do Objeto do Contrato mediante Termo Detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O Fiscal Setorial do Contrato, quando houver, realizara o Recebimento Provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisdrio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o Fiscal Técnico do Contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execu¢do do Objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagcdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no Ato Convocatério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada, registrando em Relatdrio a ser encaminhado ao Gestor
do Contrato;

7.11.2. o Fiscal Administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo Relatério que sera encaminhado ao Gestor do
Contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o Recebimento Provisério com a entrega do Termo Detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

7.13. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o Ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.15. O Recebimento Provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagGes constantes neste Termo
de Referéncia e na Proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o Registro, a Analise e a Conclusdo
acerca das ocorréncias na execugao do Contrato, em relagdo a Fiscalizagdo Técnica e Administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao Gestor do Contrato para Recebimento Definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do Recebimento Provisério, por servidor ou
Comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacao
mediante Termo Detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos Fiscais Técnico, Administrativo e Setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢gdes assumidas pela Contratada, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacGes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as
respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.18.5. Enviar a documentagdo pertinente ao Setor de Contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do Objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor
do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da
execuc¢do do Objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela Contratada, de inconsisténcias verificadas na
execuc¢do do Objeto ou no Instrumento de Cobranga.

7.21. O Recebimento Provisério ou Definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do Contrato.

Liquidacao
7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagdo, na
forma desta secédo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de
2021.

7.24. Para fins de liquidagdo, o Setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:
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1) o prazo de validade;
1) a data da emissdo;
1) os dados do Contrato e do Org3o contratante;
IV) o periodo respectivo de execugdo do Contrato;
V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impec¢a a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da
situagdo, sem 6nus a Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio
de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou
a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

7.27. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencdo das condi¢Oes de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo/contratacio no dmbito do Orgdo ou entidade, tais como a
proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacgdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua Notificagdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

7.29. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante deverd comunicar aos Orgdos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do Processo
Administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do Objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
Contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situa¢do junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,
conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos a Contratada serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de
correcdo monetaria, ou outro indice capaz desta afericdo, na hipdtese de auséncia do primeiro citado.

Formas de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de Ordem Bancdria, para crédito em Banco, Agéncia e Conta Corrente indicados pela
Contratada.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a Ordem Bancaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.37. A Contratada regularmente Optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficarad condicionado
a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Antecipag¢do de pagamento
7.38. Ndo se aplica
Repactuagao

7.39. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de um ano,
mediante solicitagdo da Contratada.

7.40. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.40.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do Acordo, Convenc¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho ao qual a Proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo Contrato;

7.40.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

7.41. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da Ultima
Repactuacgdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.
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7.41.1. Entende-se como Uultima Repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.42. A Repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de m&do de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execugdo dos servigos.

7.43. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a Repactua¢do dos custos contratuais decorrentes da mao de
obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os Acordos, Convenc¢des ou Dissidios Coletivos de Trabalho das respectivas
categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasido da Repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatérios por forga de Lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

7.45. Na Repactuagdo, a Contratante ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em Acordos, Conveng¢des ou Dissidios Coletivos de
Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria
nao trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, ou que estabelecam direitos
nado previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a Repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovagdo da variagdo dos
custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo Acordo, Convengdo ou Sentenca
Normativa da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

7.46.1.A Repactuagdo para reajustamento do Contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.46.2. A Repactuagdo dos valores do salario, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste
Termo de Referéncia terd como base o Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho ao qual a Proposta estiver vinculada (ou
seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e ndo o instrumento paradigma.

7.46.2.1. Os indices aplicados para aumento do saldrio, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social
indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual estd vinculada a Contratada, e esses
indices serdo aplicados sobre os valores do saldrio, do auxilio- alimentagdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social
constantes na Proposta apresentada pela empresa no momento da licitagao.

7.46.3. A Repactuagdo dos demais custos relativos a mdo de obra terd como base o Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho ao qual a Proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

7.47. Quando a Repactuacdo solicitada pela Contratada se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacio do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), com base na seguinte férmula:

R=V (I-19) /12, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

2 = {ndice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresenta¢do da Proposta; | = indice relativo ao
més do reajustamento

7.48. No caso de atraso ou nao divulgac¢do do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela
ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada
obrigada a apresentar Memoria de Calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.49. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a Repactuagdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

7.50. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicao,
0 que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.51. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do
valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de Termo Aditivo.

7.52. Independentemente do requerimento de Repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, a Contratante verificara, a cada
anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo,
a reducdo dos valores correspondentes da Planilha contratual.

7.53. Os efeitos financeiros da Repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos Acordos, as
Convengdes ou aos Dissidios Coletivos de Trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa que fundamenta a Repactuagdo.

7.54. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre
as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.55. Os efeitos financeiros da Repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

7.56. O pedido de Repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual Prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusao.
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7.57. Caso, na data da Prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida clausula
no Termo Aditivo de prorroga¢do para resguardar o direito futuro a Repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusdo.

7.58. A extingdo do Contrato ndo configurara dbice para o deferimento da Repactuacdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que
serad concedida por meio de Termo Indenizatério.

7.59. A Contratante decidira sobre o pedido de Repactuagdo de pregos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do fornecimento,
pela Contratada, da documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.60. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela Contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

7.61. A Repactuacdo de precos sera formalizada por Apostilamento.

7.62. As repactuagGes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico
dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n2 14.133, de 2021.

7.63. A Contratada devera complementar a Garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo inicial
em relagdo ao valor contratado.

7.64. Caso a Contratada esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacdo das aliquotas médias
efetivas de recolhimento deverd ser feita[A20] no momento da prorrogacdo contratual ou da Repactuagdo de precos, a fim de que
sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilacdes dos custos efetivos dessas contribui¢des.

7.65. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-
transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pela Contratada a sua
efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.65.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por Apostilamento.
Cessao de crédito

7.66. E admitida a Cessdo Fiduciaria de direitos crediticios com Instituicdo Financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.67. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de prévia
aprovacdo da Contratante.

7.68. A eficacia da Cessdo de Crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a
Administracdo, esta condicionada a celebracdo de Termo Aditivo ao Contrato Administrativo.

7.69. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por parte da
Contratado (Cedente), a celebragdo do aditamento de Cessdo de Crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista da Cessionario, bem como a certificagdo de que a Cessiondrio ndo se encontra
impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL- 01, de 18 de maio de 2020.

7.70. O crédito a ser pago a Cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a Cedente (Contratada) pela execugdo do Objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade
de pagamento em Conta Vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.71. A Cessao de Crédito ndo afetara a execugdo do Objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade da Contratada.
Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador Conta Depdsito Vinculada

7.72. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte da Contratada,
as regras acerca da Conta-Depédsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 12 da
IN SEGES/ME n2 98, de 2022, s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.73 Na presente contratagdo, a Conta-Depdsito Vinculada é isenta de tarifas bancdrias.

7.74. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢bes cabiveis.

7.75. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

7.76. A Contratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execu¢do do Contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo
depositados pela Contratante em Conta-Depdsito Vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacgdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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7.77. O montante dos depdsitos da Conta Vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio
dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo do
Orgdo ou entidade promotora da contratag3o e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.77.1. 132 (décimo terceiro) salario;

7.77.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.77.3 Multa sobre o FGTS; e

7.77.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.78. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.79. O saldo da Conta-Depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperacgdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituigdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corregdo
implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.80. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da Conta-Depésito
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.81. A Contratada podera solicitar a autorizacdo do Orgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da Conta-depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagGes ocorridas durante a vigéncia do Contrato.

7.82. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracao, sera
expedida a autorizagdo para a movimenta¢do dos recursos creditados na Conta-Depdsito Vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela
empresa.

7.83. A autoriza¢gdo de movimentag¢do devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas
ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.84. A Contratada deverd apresentar a Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obriga¢des trabalhistas.

7.85. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do Contrato, na presenca do Sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a
comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a Contratada que:
a) der causa a inexecucdo parcial do Contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do Contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do Objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do Contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas a Contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sang¢oes:

8.2.1. Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecug¢do parcial do Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre
que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do
subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infracGes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do Contrato, até o maximo
de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da Garantia;
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8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da Garantia autoriza a
Administragdo a promover a extingdo do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3 Compensatoria, para as infrag0es descritas acima alineas “e” a “h” de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor
da contratagao.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecugdo total do Contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.5. Compensatodria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da
contratagdo.

8.2.4.6. Compensatodria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 5% (cinco por cento) a 20%
(vinte por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da
contratagdo.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do
dano causado a Contratante.

8.4. Todas as sanc¢dOes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pela Contratante a

Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da Garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangGes realizar-se-4 em Processo Administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail
informados na Proposta Comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na Proposta Comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da
empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicag¢des a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para a Contratante; e

8.9.5. a implantag3o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos Orgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a Pessoa Juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracao, a Pessoa Juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. A Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.13. As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos da Contratada para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo
inscritos em Divida Ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido Orgdo decorrentes
deste mesmo Contrato ou de outros contratos administrativos que a Contratada possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=54009267... 22/26



27/05/25, 15:38 SEI/MGI - 48700708 - Termo de Referéncia S Cont c/D Exc (L 14133)

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
Regime de Execugdo

9.2. O regime de execuc¢do do Objeto sera de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitagdo

9.3. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo Juridica

9.4. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificacdo
em todo o territorio nacional;

9.5. Empresario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva Sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Sociedade identificada como Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscricdo do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva Sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores; [A9]

9.8. Sociedade Empresdaria Estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da Unidade Federativa onde se localizar a Filial, Agéncia, Sucursal ou Estabelecimento, a qual sera
considerada como sua Sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

9.9. Sociedade Simples: inscrigdo do Ato Constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua Sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

9.10. Filial, Sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empresaria: inscricdo do Ato Constitutivo da Filial, Sucursal ou Agéncia da
Sociedade Simples ou Empresadria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem Sede a Matriz;

9.11. Sociedade Cooperativa: Ata de Fundagdo e Estatuto Social, com a Ata da Assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva Sede, além do Registro de que trata o art. 107 da Lei n?
5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consorcio de Empresas: Contrato de Consdrcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou Compromisso Publico ou Particular de
Constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da Empresa Lider, responsdvel por sua representagdo perante a
Administragdo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n2 14.133, de 2021).

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
9.14. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de Certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou
Positiva Com Efeito de Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto- Lei n2 5.452,
de 12 de maio de 1943;

9.18. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou Sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o Objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou Sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao Objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresenta¢do de Declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou Sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como Microempreendedor Individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagdo Economico-Financeira

9.22. Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil expedida pelo Distribuidor do domicilio ou Sede do interessado, caso se trate de Pessoa
Fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo/contratacdo, ou de Sociedade Simples;

9.23. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo Distribuidor da Sede do fornecedor;
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9.24. Balango Patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstrages contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um).

9.24.1. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido, para fins de habilitagdo, patrimodnio liqguido minimo de a 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratagao.

9.25. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a Pessoa Juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos;

9.26. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo
da Escrituragao Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.27. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste Termo de Referéncia deverd ser atestado mediante Declaragdo assinada
por profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

9.28. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo IV deste
Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data apresentagdo da Proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.28.1 a Declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

9.28.2 caso a diferenca entre a Declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.29. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo Balango de Abertura.

Qualificagdo Técnica

9.30. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigBes locais para o cumprimento das
obrigacdes Objeto da contratagdo.

9.30.1. Essa declaragdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades da contratacdo.

Qualificagdo Técnico-Operacional

9.31. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a
do Objeto desta contratagcdo, ou do Item pertinente, por meio da apresentacdo de Certiddes ou Atestados emitidos por Pessoas
Juridicas de Direito Publico ou Privado, ou pelo Conselho Profissional competente, quando for o caso.

9.31.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as
seguintes caracteristicas minimas:

9.31.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3 (trés) anos do fornecedor na prestagdo dos servigos, em periodos
sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes;

9.31.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo, no minimo, nimero de postos de
trabalho equivalente ao da contratagdo;

9.31.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentagdo e o somatério de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

9.31.3. Os Atestados de Capacidade Técnica poderao ser apresentados em nome da Matriz ou da Filial do fornecedor.

9.31.4 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.31.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econOGmica principal ou secundaria
especificadas no Contrato Social vigente.

9.32. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.33. A apresentacdo, pelo fornecedor, de Certiddes ou Atestados de desempenho anterior emitido em favor de Consércio do qual
tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n? 14.133/2021 e regulamentos sobre
o tema.

DisposigGes gerais sobre habilitagcdo

9.34. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagao serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

9.35. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro
de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serao traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.36. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
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9.37. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.38. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de RS 617.037,84 (Seiscentos e dezessete mil, trinta e e sete
reais e oitenta e quatro centavos). Valor atualizado em relagdo ao Estudo Técnico Preliminar por conta da atualizagdo da Convengao
Coletiva de Trabalho.

11. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unido.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

1) Gestdo/Unidade: 400080;

1) Fonte de recursos: 1000A002TQ;

IIl) Programa de trabalho: 235735;

IV) Elemento de despesa: 339037; e

V) Plano interno: S6409SLA.

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante Apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.
ANEXOS:

| - Estudo Técnico Preliminar;
Il - Planilhas de Composicao de Custo;
Il - Instrumento de Medicao de Resultado;

IV - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administragdo Publica;

Porto Velho, 21 de fevereiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente
Carlindo Morgado Cunha
Agente de ContratagOes

MGI-SRA-RO-CPL

Hamilton Ferreira Soares
Contador

MGI-SRA-RO-SEAL-SERL

Nilson Januario de Souza
Responsavel

MGI-SRA-RO-SEAL-SERL

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021
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