SERVI(;O PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMIN ISTRACAO
COORDENACAO GERAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA

CONTRATO ADNIINISTRATIYO MMAN°_ 1O /2015,

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
REPRESENTADA PELO MINISTERIO
DO MEIO = AMBIENTE, POR
INTERMEDIO ‘DA SUA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, -
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO, E A
EMPRESA CITY SERVICE SEGURAN(;A
LTDA.

PROCESSO N° 02000.002995/2013-00

. A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE, orgao da
Administragdo Piiblica Federal Direta, nos termos da Lei n. 10.683/03 e Decreto
- 6.101/2007, com sede em Brasilia - DF, situado na Esplanada dos Ministérios - Bloco B,

CEP 70068-901, inscrito no CNPJ sob o n°® 37.115.375/0002-98, neste ato representado
pelo Subsecretirio de Planejamento, Orgamento e Administracio, FAUZE MARTINS
CHEQUER, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, inscrito no CPF sob o n°.
150.807.811-49, portador do RG n°. 1.257.149, SSP/DF, nomeado pela Portaria n°. 607 do
Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Repiiblica, publicada na segio 2,
do DOU, de 25 de fevereiro de 2011, com delegagdo de competéncia na Portaria n°
83/2009-SECEX/MMA, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa CITY
SERVICE SEGURANCA LTDA, com sede SCIA Quadra 08 Conjunto 12 Lote 14, CEP:
71.225-540, CNPJ n° 37.077.716/0001-05, doravante designada apenas CONTRATADA,
representada neste ato por seu Representante Legal ORLANDO LAMOUNIER
PARAISO JUNIOR, brasileiro, RG n° 1.050.565 SSP-DF e CPF n° 561.183.761- 15, tendo
em vista o que consta do Processo acima epigrafado, no Edital do Pregio Eletronico n.°
-014/2014 e seus Anexos, nos termos da Lei n® 10.520/2002, Decretos n° 5.450/2005,
3.555/2000, 3.722/2001, Lei Complementar n°® 123/2006, regulamentada pelo Decreto
6.204/2007, Instrucdo Normativa n° 01/2010 do MPOG, Instrugdo Normativa n° 02/2008
do MPOG, alterada pela IN 03/2009, IN 04/2009, IN 05/2009, IN 06/2013 e IN 03/2014,
Decreto 3.722/2001, Orientages Normativas n° 02, 03 e 04/2014/SLTI/MPOG e normas
regulamentadoras dos servicos de brigada, incluindo a Lei 11.901/2009, Normas Técnicas
n° 007/2011 e 002/2009 - CBMDF, Norma Regulamentar - NR 6 e Portaria MTE
194/2010, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragOes, vinculando-se, ainda,-a Proposta de Precos, RESOLVEM celebrar este
Contrato, de acordo com as cldusulas e condigdes seguintes:

!

. CTBRIGADA 2015 . e BN _ 1



1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Prestacdo, de forma continua, dos servicos de Brigada de Incéndio, para execugdo das
atividades de prevengao e combate a pr1n01p10 de incéndios, controle de panico, abandono
'de edificacdo e primeiros socorros, por meio de Bombeiros Civis (Brigadistas), com o
fornecimento de materiais necessarios ao funcionamento da Brigada de Incéndio, para
atender as necessidades do Bloco “B” da Esplanada dos Ministérios onde funcionam os
Ministérios do Meio Ambiente- MMA e do Ministério da Cultura- MinC, em Brasilia/DF.

1.2. Objeto da contratagio:

CATEGORIA  [ESCALA JORNADA * POSTOS .

~ Cédigo Brasileirode | 12x 36 | Segunda-feiraa | BLOCO “B”
~ Ocupagio-CBO | Horas |  Sexta-feira ESPLANADA
5171-10 Bombeiro Civil ; | Lei 11.901/2009. i

4
Basico : 3 ‘Ininterrupta ’
- : Diurna ¢ (REDUZIDO PARA 2,
: (36 horas semanais) - (07 as 19 horas) AOS SABADOS E
DOMINGOS)
Basico : g
(SEGUNDA 2 SABADO) ' | Noturna |/ [minterrupta 3
38 (19 as 07 horas)
(36 horas semanais)
Bésico 2
 (Somente DOMINGOS) | Noturna | . Lninterrupta 2
R (19 as 07 horas) :
(12 horas semanais)
“ Lider. .
(SEGUNDA A SABADO) | Diurna |  [hinterrupta 1
: ; (07 as 19 horas)
(36 horas semanais) _

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGEN CIA.

- 2.1. O prazo de v1genc1a do Contrato serd de 12 (doze) meses, contado a partir de 1° de

maio de 2015, com eficacia legal apds a pubhcagao do extrato no Diério Oficial da Unido,
tendo inicio e venmmento em dia de expediente, devendo exclu1r o primeiro dia e incluir o

tltimo.

W 220A crlteno do CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este Contrato
poders, mediante termo aditivo, ter sua duracdo prorrogada por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do art. 57 da Lei n.°
8.666/93, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos. ‘ ’

-2.2.1. Os servigos terem sido prestados regularmente; -
2.2.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servigo;
2.2.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Admlmstragao e
2.2.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

2.3. ACONTRATADA nao tem direito Sllb_]etIVO a prorrogacéo contratual.

2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promov1da medlante a celebragdo de Termo
Aditivo. a3 ;

G CLASULA TERCEIRA - DO PRE(_:O

3.1. O valor mensal da contratagao é de R$ 92.757,02 (Noventa e doxs mil, setecentos e
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cinquénta e sete reais e dois eentavos) perfazendo o valor anual total de R$ 1.113.084,24
( Hum milhao, cento e treze mil, oitenta e quatro reais e vinte e quatro centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinirias diretas e indiretas
decorrentes da execucd@o deste contrato, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento do objeto da contratagao.

/

CATEGORIA Valor mensal | Valor mensal |POSTOS MMA | Total mensal de
Codigo Brasileiro |por empregado| por posto | ESPLANADA (cada servico (R$)
de Ocupagio -CBO|  (R$) ' (RY) RS)
5171-10' Bombeiro G o : ~
Civil
Bésico Diurno 6.071,61 12.143,22 04 + 48.572,88
Basico Noturno 6.679,20 13.358,40 02 g 26.716,80
Bésico Folguista 1.548,14 1.548,14 - 02 3.096,28
Lider =il 185,53, e a14.371,06 01 14.371,06
VALOR TOTAL MENSAL Ly 09 92.757,02
VALOR TOTAL ANUAL : ] . 1.113.084,24

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo atendidas em dofagﬁo orcamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2015, na classificagdo abaixo:
Unidade/Gesto: 440001/00001 '
Fonte: 0100
Programa de Trabalho: 18.1222.1242.0000.001
Plano Interno: QOOO-SPOA
Natureza de Despesa: 33.90-37 : , :
Nota de Empenho: 2015NE800079 - : : ,

4.2, Para os exercicios seguintes serdo emitidas as Notas de Empenho referentes aos
respectivos exercicios.

4.3. As despesas referentes aos exercicios futuros terdo a indicagdo do respectivo crédito
orcamentario, incluidas no contrato por meio de apostilamento.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento seréd efetuado na medida em que os servicos forem efetivamente prestados,
mediante emissdo de ordem bancdria para crédito em conta da CONTRATADA, até o 5°
(quinto) dia util, apos a aceitagdo e atesto pelo representante da Administracio da Nota
Fiscal/Fatura, conforme as condicOes e precos ofertados na proposta e planilhas da
CONTRATADA, aceitas pelo CONTRATANTE.
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5 2. No ato do pagamento sera comprovada a manutencdo das condi¢Oes iniciais da
habilitagio quanto a situagao de regulandade da CONTRATADA (Art. 27, § 2°, do Decreto
n°5.450/2005).

S.2.1. Quando do pagamento sera efetuada a retengao tributéria prev1sta na legislacao
aplicavel.

S.2.2.A CONTRATADA regularmente. optante pelo Slmples Nacional, nos.termos da

Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retenc@o tributaria quanto aos

impostos e contribuicoes abrang1dos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento

ficar4 condicionado a apresentagao de comprovacao, por meio de documento oficial,

de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
- Complementar,

5.3. A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada d1retamente pelo representante da
Administragdo designado pelo CONTRATANTE, o qual somente atestard a prestacdo dos
servicos contratados e liberard a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando
cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condlgoes pactuadas.

5.4. Em caso de uregularldade ou 1mperfelgoes na emissao dos documentos fiscais, o prazo
de pagamento serd contado a partir da sua reapresentacdo, desde que devidamente
regularizado. : ~

5.5. O pagamento serd creditado em nome da CONTRATADA através de ordem bancéria
contra a entidade bancéria explicitada em sua proposta (banco, agéncia, localidade e n° da
conta-corrente) em que devera ser efetivado o crédito.

5.6. A Nota Fiscal/Fatura corréspondente “deverd ser entregue pela CONTRATADA

diretamente ao representante da Admlmstragao que somente a liberara para pagamento

apos atestar a prestacdo dos servn;os e observado os seguintes procedlmentos

5.6.1. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacoes: -

a) da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

. eletronicos oficiais ou 4 documentag;ao menc1onada no art. 29 da Lei
8.666/93. ‘

al) con_statand'o-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da
CONTRATADA, deve-se providenciar a sua adverténcia, por
escrito, no sentido de que, no prazo de 5 (cinco) dias Tteis, a
'CONTRATADA regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE;

a2) n3o havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada

improcedente, o CONTRATANTE comunicard aos Orgios

responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
-inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto i existéncia

de pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam
~.acionados 0s meios pertinentes € necessirios para garantir o
~ recebimento de seus créditos e, per31st1ndo a irregularidade, adotara
~as medidas necessédrias 'a rescisdo deste contrato em execugao, Nnos
‘autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada 2
"CONTRATADA a ampla defesa;

&
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a3) havendo a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos
bens, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA ndo regularize sua .
situacdo junto ao SICAF; :

ad4) somente ndo serd rescindido o contrato em execucdo com
empresa ou profissional inadimplente no SICAF se houver motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade do 6rgao ou entidade contratante.

5.7.0s pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA quando couber, estarao
sujeitos a Tetengdo na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre’ 0

Lucro Liquido -/CSLL, Contribuicio para o Financiamento da Seguridade Social -

COFINS, e Contribuic@o para os Programas de Integracao Social e de Formacédo do

Patrimdnio do Servidor Piblico - PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa

RFB no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei no
©.9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuicao Prev1denc1ar1a correspondente a 11% (onze por cento), na forma
da Instrucdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009 conforme
determina a Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991; e

c) Imposto ‘Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN na forma da Lei °
Complementar n° 116, de 31 de -julho de 2003, combinada com a legislacdo
mum01pa1 e/ou distrital sobre o tema. :

5.8. No caso de situacdo de isencdo de recolhimento’prévio de algum imposto, taxa ou
contribuicdo, deverd ser consignado no corpo do documento fiscal a condicio da
excepcionalidade, o enquadramento e fundamento legal, acompanhado de declaracio de
isencdo e responsabilidade fiscal, assinada pelo representante legal da CONTRATADA, com
fins especificos e para todos os efeitos, de que é inscrita/enquadrada em sistema de apuracio e
recolhimento de impostos e contribui¢des diferenciados, e que preenche todos os requisitos
para beneﬁcmr—se da condicdo, nos termos da lei.

5.9. A retenc@o ou glosa no pagamento, sem pl‘e_]UIZO das sangoes cablvels sO devera ocorrer
quando a CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas. -

* b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucio do
servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

~ 5.10. Por se tratar de contrato de prestacio de servicos continuos com dedicacio exclusiva de

méo de obra, deve haver o desconto na fatura a ser paga pela Administracio Piblica Federal
direta, autérquica e fundacional, do valor global pago.a titulo de vale-transporte em relaco.
aos empregados que expressamente optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n®
7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de
novembro de 1987. (Orientagdo Normativa n° 03/2014 -SLTI/MPOG).

S.11. O pagamento pelo CONTRATANTE das verbas destinadas ao pagamento das férias e
13° (décimo terceiro) dos trabalhadores da. CONTRATADA devera ser feito em conta
vinculada, conforme prev1stQ no art. 19-A da Instru¢do Normativa n® 02/2008 - SLTI/MPOG
(conforme redacdo da Instrug;ao Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013).
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5.12. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administragdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do-efetivo pagamento em que 0s
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, medlante aphcagao das segumtes formulas:

"EM =Ix N x VP, onde:

EM —Encargos moratorios; »
I =Indice de atualizacdo financeira, dado por
=(TX/100)
365
TX =Percentual da taxa de juros de mora anual;
N =Ntmero de'dias entre a data prevista para o pagamento ea do efetivo pagamento;
VP =Valor da parcela em atraso.

5.13. Na hjpéfese de pagamenfo de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos =~

devem ser mstruldos com as justificativas e motivos, e -ser submetidos a apreciagdo da’
autoridade superior competente, que adotaré as providéncias para verificar se € ou ndo caso de
apuracdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de Onus a quem deu
causa a mora. ‘

5.14. Quanto a prestacdo de servfgos, na retencdo do Imposto Sobre Servigos - ISS, serd
observado, no que couber, 0 disposto na Lei Complementar n°® 116, de 31 de julho de 2003.

" 5.15. No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Fatura,
serao estes restituidos 8 CONTRATADA, para as corregdes solicitadas, ndo respondendo o
CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos
pagamentos correspondentes. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-d apés a
regularizacdo ‘da situacdo ol reapresentagao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
Onus para 0 CONTRATANTE.

5.16. O CONTRATANTE poderé efetuar o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos -trabalhadores da
 CONTRATADA, que serio dep031tados pelo  CONTRATANTE em conta vinculada
especifica, conforme o disposto no Anexo VII da Instru¢do Normativa n°® 02/2008 -
SLTUMPOG. (Redacdo dada pela Instrucio Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013).

- 5.17. O CONTRATANTE reserva-se no direito de ndo proceder ao pagamento se, no ato da
atestacdo, o objeto ndo estiver de acordo com as especificacdes dispostas no Termo de
Referéncia.

5.18. O CONTRATANTE reserva-se no direito de ndo efetuar 0 pagamento se os dados
constantes da Nota Fiscal/Fatura estiverem em desacordo com os dados da CONTRATADA,
obrigatoriamente com ndmero de inscricdo do CNPJ, apresentado nos documentos de
habilitacdo, da proposta e neste Contrato, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas
com outros CNPJ's, mesmo aqueles de filiais ou matnz

5.19.0 pagamento seré creditado em nome da CONTRATADA, através de Ordem Bancana
no Banco do Brasil, Agéncia 0452-9, Co_nta—Corrente n° 1.404.269-X, SBS, Brasilia/DF.

6. CLASULA SEXTA — DA REPACTUACAO o )

6.1. Podera ser realizada repactuacao dos precos contratados, visando a adequacdo deste
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_aos novos precos de mercado, desde que seja observado o interregno minimo de um ano
das datas dos or¢amentos aos quais a proposta se referir, e haja demonstrarao analitica da
variacdo dos componentes dos custos deste contrato, devidamente justificada. (art. 37, IN
02/2008 e art. 5°, Decreto 2271/97).

6.1.1. A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo,
respeitada a anualidade disposta no item 6.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia

~deste Contrato, € direito da CONTRATADA, e ndo podera alterar o equilibrio
econdmico e financeiro deste contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador
receber pagamento mantidas as condlgoes efetlvas da proposta. (art. 37, § 1°, IN
02/2008 SLTI/MPOG).

6.1.2. A repactuacdo poderd ser. dividida em tantas parcelas quanto forem
* necessdrias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da
- contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao

de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como

os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessérios a execugdo do servico. (art. 37, § 2°, IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.1.3.Quando a contratacdo envolver mais de uma. categoria profissional, com
datas-base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem
os acordos, dissidios ou’ convencdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagdo. (art. 37, § 3°, IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.1.4. A repactuagio deste contrato em razio de novo acordo, dissidio ou convencio
coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos. (art. 37, § 4°, IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao ser4 contado a partir:
(art. 38, IN 02/2008 SLTI/MPOG) ~

6.2.1. da data limite para apresentacdo da proposta constante do instrumento
convocatdrio, em relacdo aos custos com a execucdo dos Servigos decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equlpamentos necessarios 2 execugdo do
servigo; ou : -

6.2.2. da data do acordo, convenéﬁo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for

decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

6.3. Nas repacfuagées subsequentes a primeiré, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao (art. 39, IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.4. As repactuacgdes serdo precedidas de solicitacio da CONTRATADA acompanhada
conforme for a variagao de custos objeto da repactuacdo, de:

a) demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formagﬁo de precos; ou -

b) do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacio.

6.4.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da solicitacdo de repactuagio, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga
de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva
(art. 40, § 1°,IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.4.2.Quando da solicitacio da repactuacdo para fazer jus a variacido de custos
decorrente do mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacio
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pela CONTRATADA do aumento dos custos, cons1derando -se: (art 40, § 2° IN -
02/2008 SLTI/MPOG) '

) a) 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
i ' AdministraQEO' ‘

b) as partlcularldades do Contrato em vigéncia;
¢) anova planilha com varia¢io dos custos apresentada

: d) -indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
- referéncia, tarifas pablicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

6.4.2.1. A majoragdo da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de
repactuacdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-
transporte (Orientacdo Normativa n® 02/2014 -SLT/MPOG);

6.4.2.1.1. O inicio da contagem do prazo de um ano para a primeira
repactuacdo deve tomar como referéncia a data do
orcamento a que a proposta se refere, qual seja, a data do
tltimo reajuste de tarifa de transporte piblico;

6.4.2.1.2. Os efeitos ‘financeiros da repactuagio contratual decorrente

da majoracao de tarifa de transporte ptblico devem viger a

- partir da efetiva modificagdo , do Valor de tarifa de
transporte publico.

- 6.4.3. A decisio sobre a solicitacdo de repactuacdo deve ser feita no prazo méximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes
de variagao dos custos. (art. 40, § 3°, IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.4.4. As repactuacdes solicitadas serdo formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando -coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por aditamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e
financeiro dos contratos (art 40, § 4°,IN 02/2008 SLT I/MPOG).

6.4.5. O prazo referido no subitem 6.4.3 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
nao cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovagdo da variag¢do dos custos; (art. 40, § 5°, IN
02/2008 SLTI/MPOG) :

6.4.6. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferlr a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA (art. 40, § 6°, IN 02/2008 SLTI/MPOG).

6.4.7. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas
durante ‘a vigéncia deste contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento deste contrato.(art. 40, § 7°, IN
02/2008 SLTI/MPOG)

6.4.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:(art. 41, IN 02/2008 SLTI/MPOG)

a) a partir da ocorréncia do fato : gerador que deu causa 2
repactuacao;

- b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo,
~ da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuagdes futuras; ou
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c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacdo envolver revisao do custo de mao-de-obra
em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao
ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,

- podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo, do
pagamento devido, assim como para a contagem da anuahdade
em repactuacdes futuras.

6.4.9. Os efeitos financeiros da repactuagio deverdo ocorrer exclusivamente para os
itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

6.4.10. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengﬁo do equilibrio econdmico deste Contrato com base no"
disposto no art. 65 da Lei n° 8 666, de 1993. (art 41-A, IN 02/2008
SLTI/MPOG).

6.4.11. A CONTRATADA para a execucio de remanescente de servico tem d1re1to a
repactuacdo nas mesmas condi¢cdes. e prazos a que fazia jus a empresa
anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do

~ inicio da contratagdo, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666,
de 1993. (art. 41 B, IN 02/2008 SLTT/MPOG).

6.5. As regras de repactuacdo devem observar as disposi¢des contidas nos arts. 37 a 41 -B
da Instrucao Normatlva n’2, de 30 de abnl de 2008. ~

7. CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DA EXECU(;AO

7.1. Para assegurar o integral cumpnmento de todas as obrigacOes contratuais assumidas,
inclusive pagamento de multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA apos 10 (dez)
dias da assinatura deste contrato, recolherdi GARANTIA no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor total deste contrato relativo ao(s) item(ns) contratado(s), podendo optar por
qualquer uma das modalidades previstas no § 1°do art. 56 da Lei n°. 8.666/93.

7.2. A garantla devera ter validade durante a execugao do contrato e 03 (trés) meses apos 0
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacio, observada ainda:

7.2.1. A CONTRATADA dever4 apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Gteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da
assinatura do contrato, o comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
caugao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

7.2.2. A garantia, qualquer que seja a modahdade escolhida, assegurara o pagamento
dex !

a) PI'CJIIIZOS advmdos do ndo cumpnmento do objeto do contrato.e do nio
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos causados & Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execucao do contrato;

¢) Multas moratérias e punitivas aphcadas pela Admlmstragao a
CONTRATADA; e -

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciérias de qualquer natureza,
nao.adimplidas pela CONTRATADA.

7 2.3. A modalidade seguro-garantia somente serd acelta se contemplar todos 0s
eventos mdlcados nos itens do subitem 7.2.2.
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7.24. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em
conta especifica com correcdo monetéria, em favor do CONTRATANTE.

7.2.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentagio da garantia acarretard a
aplica¢ao de multa de 0,07 (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

7.2.6. O atraso 'superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracio a
promover a rescisdo do contrato por deScumprimento ou cumprimento irregular de
suas cliusulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n° 8.666, de.
1993.

7.2.7. O garantidor ndo é\\pafte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de -apurar prejuizos e/ou aplicar
. sancoes a contratada

7.2.8. A garantia sera considerada extmta

. a) Com a devolugao da apolice, -carta fianca ou autorizagdo para 0

2 levantamento  de 1mportan01as depos1tadas em dinheiro a titulo de

; garantia, acompanhada de declaracio do CONTRATANTE, mediante

. - termo circunstanciado, de’ que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato; e :

b) Apbs o transcurso de 03 (trés) meses do término da vigéncia contratual,
que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

(0] CONTRATANTE nao executara a garantla nas seguintes hlpoteses
a) caso fortuito ou forga maior;

:b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;

- © descumpnmento das obngagoes pela CONTRATADA decorrente de
atos ou fatos do CONTRATANTE ou

d) prética de atos ilicitos dolosos por servidores do CONTRATANTE

7.2.9. Nio serdo admitidas outras hipéteses de nao execucao da garantla que nao as
previstas no subitem 7.2.8.

7.2.10. O instrumento contratual e seus aditivos conterdo previsao expressa de que a
garantia, prevista no inciso XIX, do art. 19 da Instrucio Normativa n° 02/2008 —

- SLTI/MPOG, somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse

' pagamento nao ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pelo CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV,
da Instru¢do Normativa n° 02/2008 - SLTI/MPOG. (redacio dada pela Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n° 6, de 23 de dezembro de 2013 e retificado em 9 de
janeiro de 2014 - publicado no DOU n° 6, Sec¢éo 1, pg. 58/59).

7.3. A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo de toda a execug:ao deste
contrato. Caso seja utilizada para caucionar os interesses do CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera reapresenta—la em 72 horas, nos exatos termos  inicialmente
contratados. ;

~ 7.4. No caso de alteragao do Valor do contrato, a garantla devera ser readequada nas mesmas
condicoes. ;
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7.5. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigacdes decorrentes da execugao do objeto
contratado, 0 CONTRATANTE, garantida a prévia e ampla defesa, poderd aplicar a
CONTRATADA, segundo a extensdo da.falta ensejada, o cancelamento deste contrato,
. obedecendo o prazo estabelecido em lei.

7.6. Fica vedado 8 CONTRATADA, subcontratar, ceder ou transferlr total ou parc:1a1mente 0
objeto contratado.

8. CLAUSULA OITAVA - DO REGIME DE EXECUCAO

8.1. Os servigos serfio executados sob o regime de execugéo indireta, mediante empreitada,
por menor prego por item, conforme inciso II, alinea b, art. 10, da Lei 8666/93.

9. CLASULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados para esse
fim, na forma prevista na Lei n.° 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas faturas,
com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

9.2. Indicar as areas onde os servicos serdao executados.

9.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprlr suas
obrigacdes dentro dos prazos e condigdes estabelecidas neste Contrato.

9.4. Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condigdes pactuadas neste Contrato.

9.5. Solicitar a CONTRATADA todas as prov1den01as necessarlas ao bom andamento dos
Servigos.

*9.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as respectivas
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

9.7. Solicitar a substituicdo do empregado que nio estiver desempenhando suas atividades
a contento, de acordo com o estabelecido neste Contrato e no Termo de Referéncia.

9.8. Relacionar as dependéncias das instalacdes fisicas, bem como, os bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a execugao dos servicos, quando for o caso,
com a indicacdo do estado de conservagao

9.9. Exercer ﬁscahzagao sobre 0s registros nas carteiras profissionais.

9.10.  Notificar, . por escrito a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucdo dos servigos, fixando prazos-para sua correcio. :

9.11. Disponibilizar a documentacio relativa a ed1ﬁcagao do predlo (plantas), quando
solicitado.

1
9.12. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatonos do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, em especml 0 INSS e FGTS, e outros que se ﬂzerem
-“necessarios.

9.13. Dlspomblhzar instalacdes samtarlas

9.14. Destinar local para a CONTRATADA estocar, guardar materiais; equipamentos e
ferramentas. ; :

9.15. Disponibilizar local adequado e de fAcil acesso para instalacio de Brigada de
Incéndio e permanéncia dos Bombeiros Civis, com infraestrutura bésica para
administragdo, com a devida identificagao dos locais.
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9.16. Divulgar, no 4mbito do CONTRATANTE os telefones, ramais e enderecos das
instalacoes da Brlgada de Incéndio.

9.17. Efetuar o pagamento a CONTRATADA até o 5° (quinto) dia til, apds a aceitacdo e
atesto pelo setor competente das Notas Fiscais/Faturas, conforme condi¢des e precos
acordados no certame licitatorio.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Alocar, no prazo mdximo de 48 (quarenta e oito horas), contados do recebimento
da autorizacdo de inicio dos servigos, a mao de obra nos respectivos postos, conforme
definicdo do quantitativo indicado no Termo de Referéncia nos Quadros I, do subitem
8.1.6, informando em tempo habil qualquer motivo .que a impossibilite de assumir as
atividades, conforme estabelecido.

10.2. Apresentar ao CONTRATANTE quando solicitado, os acordos ou convengdes
coletivas de trabalho, que seguem a categoria profissional vinculada a execucdo dos
servicos (Art. 19, IX, da IN MPOG/SLTI n.° 02/2008), conforme os Encartes A,B,CDe
E do Termo de Referéncia.

10.3. Elaborar o Plano de Atuagio da Brigada, contendo o Plano de Prevencdo Contra
~ Incéndio e Panico — PPCI de acordo com a NT-007/2011-CBMDE - Artigo 4 - subitem 4.8,
para as instalacOes atendidas, que dever4 ser submetido a aprecia¢do do Representante da
Administracdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apds assinatura deste Contrato, com
encaminhamento posterior a DST/CBMDF, e devera conter no minimo: : l

a) dados da CONTRATADA Prestadora de Servicos de Brigada de Incéndio -
EPSBI (razdo social, nome fantasia, CNPJ, endereco, telefone, nimero do CRB);

b) composi¢cado da brigada contra incéndio por turno de servico;

C) Tecursos dispom’veis (sistemas de protecao contra incéndio e pénico da edificacdo
meios de comunicagio, equipamentos de protecdo, material de primeiros socorros e
outros materiais); .

d) procedimentos . em situacdo de emergencm (para cada sitia¢do de risco
identificada (1ncend10 pamco emergenc1as médicas, acdes terroristas, etc);

e) definir claramente os procedimentos e as responsablhdades de cada membro da
brigada contra incéndio sobre as acoes de emergenc1a a serrem adotadas em cada
caso; ) : '

f) acdes de prevencao (rotinas de trabalho, itens a serem inspecionados nos sistemas
de protecdo contra incéndio e panico, programas de treinamento da populacdo e dos
membros da brigada e execucdo de exercicios simulados). : \

10.4. Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e manter atualizada, junto ao
representante da Administra¢ao, a relagdo nominal dos empregados, acompanhada dos
atestados de antecedentes civil e criminal, em atividade nas dependéncias do local da
prestacda dos servu;os rnenmonado os respectivos enderecos residenciais, local de trabalho
e comprovago do vinculo empregat1c1o comunicando qualquer alteragao

10.5. Fomecer, na 1rnp1antagao dos servigos, a comprovagio da formacdo técnica
especifica da mdo de obra empregada, mediante Certificado de' Curso de Formagdo de
Brigadista, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

10.6. Implantar, ap6s o recebimento da-autoriza¢ao de inicio dos servigos, mao de obra n
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respectivo Posto, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir o Posto no prazo estabelecido na citada autoriza¢do. -

10.7. Fornecer uniformes e seus complementos 2 mao de obra envolvida, de acordo com o
clima da regido e com o disposto no respectivo acordo, Convengao ou Dissidio Coletlvo de
Trabalho.

10.8.  Substituir nas dependéncias-do CONTRATANTE os uniformes a cada 6 (seis)
meses, sem qualquer custo adicional para 0 CONTRATANTE ou para os empregados, e
independente deste prazo, quando os uniformes e seus complementos apresentarem
defeitos ou desgastes.

110.9. Nio repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a
seus empregados.

10.10. Fornecer todas as ferramentas ¢ EPI necessarlos ao desenvolv1mento das atividades
dos Bombeiros C1V1s

10.11. Zelar para que seus empregados observem 0 uso obrigatério de EPI — Equlpamento
de Protec¢do Individual, quando for o caso.

10.12. Efetuar a reposi¢ao de mao de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra)

-~ 10.13. Rever toda a mio de obra necessaria para garantir a operacao do Posto, nos regimes

contratados, sem interrup¢do, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
Servico, demissdo e outros andlogos obedecidos as disposicoes da legislacdo trabalhistas ;
vigente.

10.14. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a méo de
obra que cometer falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou
retorne as instalacdes do CONTRATANTE

10.15. Responsabilizar-se pelo fiel cumprlmento das atribui¢cdes dos Bombeiros Civis.

10.16. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade, a pontualidade e a disciplina de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposi¢cdo da mio de obra, em
carater imediato e na eventual auséncia, nio sendo permitida a prorrogagao da jornada de
trabalho.

' 10.17. Atender, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas), apds recebimento da
solicitac@o formal e a critério do CONTRATANTE, as solicitagdes quanto as substituicoes
de mio de obra qualificada ou entendida como inadequada para prestagao dos servigos.

N

10.18. Instruir o Bombeiro Civil quanto a necessidade de acatar as -orientacoes do
Representante da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas.

10.19. Relatar a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade ou irreglilaridade observada
no Posto das instalacdes, onde houver prestagao dos servicos. ; ‘

10.20. Apresentar na bcasiéo da habilitacdo e efetuar suas renovacdes durante toda a
vigéncia deste Contrato, Certificado de Credenciamento- CRD da CONTRATADA e do
corpo funcional, expedido pelo CBMDF, que habilita empresas e profissionais a prestarem
servigos relativos A seguranca contra incéndio e panico no Distrito Federal, em funcdo da
especializagdo comprovada e aprovada na Se¢ido de Credenciamento do CBMDF. O CRD
deve atender as NT 006/2000-CBMDF, NT 007/2011 CBMDF e Decreto 21.361-CBMDF.

10.21. Prestar todos os esclarecimentos que forem sol1c1tados pelo CONTRATANTE
cujas reclamagdes se obriga prontamente a atender. = -
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10.22. Fornecer aos seus empregados, se for 0 caso, auxilio-transporte, auxilio-
alimentacdo, de acordo com o horério de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

10.23. Arcar com todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciéria, ﬁscal civil ou penal,
relacionada 4 execucdo deste Contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexdo.ou continéncia. Assumir as obrigacdes previstas na legislagdo vigente e qualquer
outra em decorréncia da condi¢do de empregadora obrigando-se a saldi-las na época
devida. :

10.24. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venha a ser vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de brigadista em geral.

10.25. Assumir total responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes decorrentes de
acidentes, indenizagoes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de
saide publica e regulamentadoras do trabalho (NR), assim como pelo cumprimento de
todas as demais obrigagoes atinentes a este Contrato.

10 26. Manter todos. os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicio dos

empregados demgnados para a execucao dos servigos, nos casos de afastamento por falta,

férias, descanso semanal, licenca, demissdo e outros da' espécie, ndo sendo permitida a

prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra) e obedecidas ' as dlsposu;oes da legislacdo
. trabalhista vigente.

10.27. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho e atender
. outras exigéncias da CLT e da CCT, responsablhzando -se, também, pelos encargos

trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e outros decorrentes de sua condi¢do de

empregador resultantes da execugdo deste Contrato, conforme exigéncia legal.

-10.28. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a
ser causada por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao préprio local de servico,
desde que fique comprovada sua responsabilidade.

10.29. Manter, durante a vigéncia deste Contrato e possiveis prorrogagoes as mesmas
condicdes da contratacao, com 0 CONTRATANTE, apresentando sempre que exigidos os
comprovantes de regularidade fiscal.

10.30 Executar fielmente este Contrato,_ em confotmidade com as cléusulas acordadas e
normas estabelecidas na Lei n.° 8.666/93, atualizada, de forma a nio interferir.no bom
andamento da rotina de funcionamento do CONTRATANTE.

10.31. Manter afixados no posto, em local visivel, o nimero do telefone do Corpo de
Bombeiros, dos responsiveis pela administragdo da instalacio e outros de interesse,
indicados para o melhor desempenho das atividades..

10.32. Fornecer sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de
pagamentos-dos empregados e recolhimento dos. encargos ‘sociais e trabalhistas além de
outros documentos que se fagam necessarios.

10.33 Assumir todas as vresponsablhdades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou acometidos de mal stbito, quando em servico,
assegurando-lhes o cumprimento a todas as determinagdes trabalhistas e previdencidrias
cabiveis, e assumido, ainda, as responsabilidades civis, penais, criminais e demais sancdes
legais decorrentes do eventual descumprlmento destas.

10.34. Responder por danos causados diretamente. ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua omissdo, culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo. esta
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responsabilidade junto & fiscalizagdo deste Contrato, independente de outras cominagdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita sendo que a a¢ao ou omissao, total ou parcial, do
gestor do CONTRATANTE, néo eximird a CONTRATADA da responsabilidade quanto a
execugao dos Servigos.

10.35. Fornecer por escrito Relatdrio Mensal e Relatério Anual sobre os servigos prestados
e acatar sugestdes motivadas, visando corrlglr possiveis falhas ‘e melhor atender as
necessidades do CONTRATANTE e atender aos padroes de exigéncias da NT 007/2011 -
CBMDEF para relatorios.

10.36. Cumprir ﬁelmente as obrigacdes contratuais, de forma que 0s serv1gos sejam,
realizados com esmero e perfei¢do.’ , :

10.37. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacoes
formuladas.

10.38. Prestar os servicos, objeto deste Contrato, utilizando-se de empregados de bom
nivel educacional, moral, formagao educacional e técnica, comprovados por meio dos
documentos mencionados no Termo de Referéncia.

10.39. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, de forma clara,
concisa e logica, cujas r’eclamag:()es se obriga prontamente a atender. :

10.40. Entregar mensalmente ao Representante da Administrac@o a escala de trabalho dos
empregados, de modo a facilitar a fiscalizacdo deste Contrato.

10.41. Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessarios 2
perfeita execucdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios e fiscais previstos na legislacao vigente e de quaisquer
outros, em decorréncia de sua condlgao de empregadora, sem qualquer 6nus adicional para

. 0 CONTRATANTE.

10.42. Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte do Representante
da Administracdo, cuidando imediatamente das providéncias necessérias para a corregio,
evitando repeticao de fatos. :

10.43 Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem nos servigos, até 25%: (the e cinto por cento) do valor inicial atualizado deste
Contrato.

10.44 Fornecer todo o material de expedlente e de consumo (caneta, Iapls borracha, régua,
papel A4, copos descartaveis para 4gua e para café, cartucho ou toner para impressora,
cOpias, etc.) necessarios para o bom andamento dos serv1gos assim como os livros de
registros utilizados no servigo.

10.45 Atender as normas disciplinadoras e demais regulamentos em VlgOI‘ nas
dependéncias do CONTRATANTE. :

10.46 Manter arquivo com toda a documentagao relativa a execucdo do Contrato, inclusive
ao cumprimento de suas obrigacdes quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, . deverd ser encaminhada ao

CONTRATANTE.

10.47 Realizar treinamento periédico dos profissionais incumbidos da execugdo das
tarefas, com vistas a obter adequado preparo fisico e a atualizacdo das técnicas de
segurancga e de prevencao combate a incéndio, inclusive:

a) treinamento de no minimo de 16 (dezesseis) horas para operar o Desfibrilador

CT BRIGADA sede.2015 ’ ; 15



“Externo Automatico- DEA para todos os Bombeiros Civis que venham a atuar nas
dependéncias do CONTRATANTE;

b) treinamento de resgate em elevadores para:todos os Bombeiros Civis que
venham a atuar nas dependéncias, do CONTRATANTE; e -

¢). qualquer outro tremamento que. se faga necessario reahzagao do objeto deste -
Contrato. -

10.48 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumpnmento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho.

10.49 Efetuar o pagamento dos funciondrios, até o 5° (qumto) dia til de cada més,
independentemente de qualquer caso fortuito. E efetuar o pagamento das férias dos
Bombeiros Civis de acordo com os artigos 137 e 145 da CLT que determinam que o
pagamento da remuneracdo das férias seja efetuado até dois dias antes do inicio do
respectivo periodo. E devido o pagamento em dobro da remuneragio de férias, incluido o
terco constitucional, com base no art. 137 da CLT, quando, ainda que gozadas na época
propria, o empregador tenha descumprido o prazo previsto no art. 145 do mesmo diploma
legal. Orientagdo Jurlspruden01al n°386 - SDll TST. v

10.50. N#o vincular o pagamento dos salérios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas efetuadas pelo CONTRATANTE. -

. 10.51. Manter, durante a vigéncia deste Contrato, as condi(;(”)es de habilitagdo exigidas na
licitagdo, devendo comunicar a0 CONTRATANTE a supervemenc1a de fato 1mped1t1vo da
manutencao dessas condigdes.

10.52. Nao subcontratar, ceder ou transferir total ou parcialmente, o objeto contratado.

10.53. Fornecer e manter atualizada a relagao nominal dos Bombeiros Civis que prestam
servico a0 CONTRATANTE, constando: nome completo, Cadastro de Pessoa. Fisica -
CPF, telefone, endereco e data da proxima reciclagem.

10.54. Sempre que houver alteracio no quadro de Bombeiros Civis informar ao
- CONTRATANTE, prévia e formalmente através de oficio da CONTRATADA. Sejam as
alteragdes por motivo de férias (informar com no mlmmo sessenta dias de antecedéncia),
transferéncia, admissao, demlssao ou por qualquer outro motivo além dos citados.

10.55. Fornecer planilha atualizada com previsio de férias dos Bombeiros Civis

" mensalmente. As datas das fer1as devem conciliar os interesses da CONTRATADA e dos

Bombeiros Civis.

-10.56. A CONTRATADA devera informar seu Preposto, através de Carta Prepositiva, no
méximo 5 (cinco) dias tteis apds a assinatura deste Contrato. Informar seu e-mail e seu
_celular funcionais. O preposto terd a incumbéncia de gerenciar, coordenar e controlar os
empregados envolvidos na' execucdo dos servicos e reunir-se com o Representante da
~ Administragdo sempre que. solicitado; Conforme a Lei 8666/1993, Artigo 68: A
CONTRATADA dever4 manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, no local da obra
_'ou servigo, para representa-lo na execugao deste Contrato.

10.57. Responder a toda comunicacdo do Representante da Admlmstragao seJa e-mail,
Relatorio de Fiscalizacao ou qualquer outra forma

10. 58. Encaminhar, mensalmente, ao Representante da Admlmstragao as faturas dos
servicos prestados, junto com a relacdo nominal dos empregados e os comprovantes
exigidos no Item 2 (fiscaliza¢do mensal) do Anexo IV da Instrucdo Normativa n°® 02, de 30 v
de abril de 2008. Deverdo ser entregues as copias dos comprovantes do més de referéncia
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da fatura.

10.59. Devera ser elaborada uma escala para o horério de almoco onde deve constar a
figura do “Rendido”, deixando sempre um minimo de dois Bombeiros Civis nos postos de
trabalho. Garantmdo a execucao das clausulas da CCT relativas ao intervalo intrajornada
de trabalho.

10.60. A CONTRATADA deverd respeitar o intervalo (de uma hora), ficando os
Bombeiros Civis obrigados a usufruir da hora de descanso, registrando o inicio e o fim do
periodo no sistema de ponto, sem que isso desnature a natureza da Jornada e, tampouco, a
ocorréncia do intervalo. 2

10.61. Realizar os pagamentos devidos aos seus Bombeiros Civis lotados no MMA 505N e
no Bloco B da Esplanada através de conta banciria e encaminhar 08 comprovantes
mensalmente ao Representante da Administracdo, sendo vedado o pagamento em espécie.

.10.62. Administrar os -seus ‘Bombeiros Civis estabelecendo, inclusive, escalas de folga
semanal. Cabe a CONTRADADA, no caso de posto descoberto, qualquer que seja o
motivo, repor o Bombeiro Civil no prazo maximo de 2 (duas) horas, sem prejuizo do
direito de glosa em virtude do tempo descoberto. Apos duas horas serdo aplicadas sangoes
administrativas. :

10.63. Prever e prover Bombeiros Civis para, cobertura de folgas, férias e faltas. O
Bombeiros Civis substitutos deverio ter quahﬁcagao igual a quahﬁcagao dos Bombeiros
Civis substituidos.

10.64. Substituir os Bombeiros Civis nos casos de falta, auséncia legal ou férias, de
maneira a ndo prejudicar o bom andamento dos servigos.

10.65. Dispor de Plano de Contingéncia e recursos necessérios & manutengio dos postos de
trabalho contratados, inclusive em situacoes atipicas, tais como de greve dos proprios
Bombeiros Civis, anormalidades de funcionamento dos meios publicos de transporte, ou
outras, sem quaisquer dnus adicionais a0 CONTRATANTE.

10.66. Fiscalizar e fazer cumprir as atribuicdes minimas dos Bombelros C1V1s bem como
quaisquer outras necessarias ao. cumprimento deste Contrato e a prevengdo e combate a
incéndio, protecdo das pessoas e preservagdo do patrimonio.: :

\

10.67. Submeter os profissionais 2 reciclagem (a cada dois alnos), do treinamento para
atuac¢do como Bombeiros Civis. : i

10.68. Manter os Bombeiros C1V1s lotados excluswamente nos postos contratados pelo -
CONTRATANTE no Bloco B da Esplanada dos Ministérios, sendo vedada a alocacdo dos
Bombeiros Civis em outros postos alheios aos contratados e em cobertura de férias, a fim
de preservar a escala de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trmta e seis) horas de
descanso, dada a natureza das atr1bu1g:oes

' 10.69. O disposto no’ subitem 10.68 nio se avplicar aos Bombeiros Civis utilizados para
‘cobertura das auséncias legais dos Bombeiros Civis lotados no MMA 505 N e no Bloco B
da Esplanada dos Ministérios. ;

10.70. Respeitar que cada Bombeiro Civil terd carga horaria mensal mixima de acordo
com o Calendério Anual de Escalas do subitem 10.72, a fim de preservar a caracterizacio
da escala 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso 7

10.71. E vedado excesso superior a 12 (doze) horas por més, a carga horarla mensal deve
obedecer ao “Calendario Anual de Escalas”. -

10.72. Elaborar o “Calenddrio Anual de Escalas” de 2015 que devera ser entregue ao A
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Representante da Administracdo até 31/12/2014, ou em data a ser definida.

10.73. Caso a CONTRADADA optar por pagar com folga esta quitagdo deve ocorrer no
méximo em 30 (trinta) dias apés o més da ocorréncia das horas extras trabalhadas.

10.74. A descaracterizacdo da escala de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horas de descanso implica no retorno a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro horas) e
todo o excedente serd pago como hora extra. A Stimula 85 do TST diz que a prestacio
habitual de horas extras descaracterlza o acordo de compensac@o de jornada previsto em
norma coletiva. :

10.75. Cumprir e fazer cumprir as orientagdes emanadas pelo CBMDF.

10.76. Treinar e orientar os Brigadistas Voluntirios das edificacdes 505N e Bloco B da
Esplanada, conforme previsto no Anexo D da NT 007/2011-CBMDE.

10.77. Promover, por meio dos Bombeiros Civis, exercicios simulados parciais e
~ completos (alternadamente) a cada 6 (seis) meses no MMA 505N e no Bloco B da
Esplanada, obedecendo ao disposto nas NBR 14.276 e NBR 15.219, bem como na NR 23 e
em todas as legislacdes Federals e Dlstrlta1s relacwnadas a seguranca contra incéndio e
panico.

10.78. Elaborar 1ogo apds 'cada exercicio relatério no qual conste: horario do evento, tempo
gasto no abandono, tempo gasto no retorno, tempo gasto no atendimento de primeiros
socorros, atuagdo da brigada, comportamento da populacdo, participagdo do Corpo de
Bombeiros e tempo gasto para sua chegada, ajuda externa (PAM - Plano de Auxilio
Mutuo), falhas de equipamentos, falhas operacionais e demais problemas levantados.

10.79. Todo o procedimento e materiais necessarios para a realizagdo do-treinamento e/ou
reciclagem das Brigadas Voluntirias de Incéndio, bem como quaisquer 6nus ou custos
relacionados sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, incluindo os custos com
campo de treinamento, transporte e alimentagdo dos instrutores, extintores e equipamentos,
além das roupas adequadas e de todo material audiovisual, utilizados durante o curso.

10.80. Oferecer profissionais habilitados para as instrugdes, assim con51derados aqueles
que atendam aos requisitos estabelemdos pelo CBMDF.

10.81. Fornecer os equipamentos, materiais permanentes e de primeiros socorros, nos
quantitativos no Item 12 (doze) do Termo de Referéncia, os quais na eventualidade da
prorrogacdo contratual serao Objeto de negociacdo contratual para a redugdo/eliminacio
~ dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
prlmelro ano da contratacdo, sob pena de nao renovacdo do Contrato.

10.82 Os equlpamentos especiais devem seguir as normas de confec¢do de equipamentos
de combate a incéndio, NFPA - 1971-1977 - Edlgao 2000, ANSI - Z41-1991 e CSA Zl95-,
92.

10.83. Fornecer, para uso da Brigada, microcomputador, com processador Intel Core Duo

I5, 04GB RAM, HD 500 GB, monitor I.CD 18.5”, teclado ¢ mouse ou similar. Um
microcomputador para cada endereco.do CONTRATANTE.

-10.84. Fornecer para uso da Brigada impressora preferencialmente WIFI e com scanner.
Uma impressora para cada endereco do CONTRATANTE.

© 10.85. Controlar a frequéncia dos Bombeiros Civis com relogio de ponto digital com
frequéncia biométrica instalado no Bloco B da Esplanada dos Ministérios.

10.86. Compor as equipes de Bombeiros Civis de forma a permitir ao maximo a igualdade
entre oS Sexos. :
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONDOMINIO

- 11.1. As regras pertinentes a0 condominio formado entre o Ministério do Meio Ambiente e
o Ministério da Cultura referente a servicos prestados, em comum acordo, no prédio do
Bloco B da Esblanada dos Ministérios em Brasilia/DF, devem ser observadas, no que for
pertinente, conforme a Portaria Interministerial n®271 de 10 de julho de2013.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CONTA VINCULADA

12. 1 As prov1soes realizadas pelo CONTRATANTE para o pagamento dos encargos
trabalhistas, serdo destacadas do valor mensal deste contrato e depositadas erh conta vinculada
em instituicio ~bancéria, bloqueada para movunentagao e aberta em nome da
CONTRATADA. R

12.2. A movimentagio da conta vinculada depender4 de autorizagio do CONTRATANTE e
sera felta exclusivamente para o pagamento dessas obngagoes

\

12.3. O montante do depésito vinculado serd 1gua1 ao somatorio dos valores das seguintes
provisdes: :

a) 13° (décimo terceiro) salario;

b) férias e um terco constitucional de ferlas

¢) multa sobre o FGTS e contribuigio somal para as rescisdes sem justa causa; e

d) encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

12.4. Os valores. referentes as provisoes de encargos trabalhistas mencionados no item
anterior, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente 8 CONTRATADA.

12.5. A CONTRATADA poder4 solicitar a autorizag:ﬁd do CONTRATANTE para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorrldas durante a-vigéncia deste contrato.

12.6. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a
vigéncia deste contrato, a CONTRATADA deveri apresentar a0 CONTRATANTE 0s
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrlgagoes trabalhistas e seus respectlvos
prazos de vencimento. -

12.7. Ap6s a confirmagdo ‘da ocorréncia da situagio que ens€jou.o pagamento de
indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos edlculos, ao. CONTRATANTE expedird a
autorizagdo para a movimentagdo da conta vinculada e a encaminhard a instituicdo
financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagao dos
documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

12.8. A CONTRATADA devera apresentar a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 3
(trés) dias tuteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das Qbrlgagoes trabalhistas. :

12.9. O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a CONTRATADA no
momento do, encerramento deste Contrato, na presenca do sindicato da categoria, apés a
comprovag:ao da quitacdo de todos os encargos trabalhlstas e previdenciérios relativos ao
servigo contratado.
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13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOCUMENTACAO
COMPLEMENTAR' |

13.1. Fazem parte deste Contrato, independentemente de transcricio:

a) Termo de Referéncia;
b) Edital de Pregio Eletronico n® 014/2014 e seus anexos;
¢) Proposta final firmada da CONTRATADA, datada de 08/01/2015.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO

14.1. Nos terrnos do art. 67, § 1°, da Lei n° 8.666/93, 0o CONTRATANTE designara ﬁm ou
mais representantes para acompanhar e fiscalizar o fornecimento dos servigos/produtos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias e deficiéncias relacionadas com o

fornecimento e determinando o que for necessério a regularizacio das faltas ou’ defeitos
observados. : :

'14.2. O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo-ou em parte, 0s Servicos .
e/ou produtos que estiverem em desacordo com as espec1ﬁcag:oes contidas no termo de
referéncia, edital e seus anexos. |

14.3. Quaisquer exigéncias da ﬁsca,liiak;éo, inerentes ﬁo objeto contratado, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem Onus para 0 CONTRATANTE.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS
151.E admissivel recurso aos atos do CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias tteis
a contar da assinatura da respectiva.ciéncia, conforme o art. 109, da Lei n° 8.666/93.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato podera ensejar a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.°8.666/93.

16.2. Os casos' de rescisdo contratual serdao formalmente motivados nos -autos do
procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.3. Constituem motivos para a rescisdo contratual, nos termos do artigo 78 da Lei n.°
8.666/93:

16.3.1. o ndo cumpnmento de clausulas contratuals especificacdes, projetos ou
prazos;

16.3.2. 0 cumprimento irregular de cldusulas contratuais, espec1ﬁcagoes projetos e
-prazos;

16.3.3. a lentiddo do seu cumprlmento levando a Administra¢do comprovar a
1mposs1b111dade de perfeita execucao contratual, nos prazos estipulados;

16.3.4. o atraso injustificado no inicio do servico ou fornecimento;

16.3.5. a paralisacdo dos servicos, sem Justa causa e prev1a comunicacdo a
Administracdo;

16.3.6. a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da
CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem com
a fusdo, cisdo ou incorporagao, ndo admitidas no edital e no Contrato;
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.

16.3.7. o desatendimento das determinagdes regulares do representante da
Administracdo designado para acompanhar e fiscalizar a sua execucio, assim como
as de seus superiores; -

16.3.8. o cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do §
1°do artigo 67, da Lei n.° 8.666/93;

16.3.9. a decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil; - _
16.3.10. a dissolucdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA,;

16.3.11. a alteracdo social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudlque a execucio do Contrato resultante do objeto do
_ Termo de Referenma ) :

. 16.3.12. razdes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que
estd subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que
se refere o Contrato resultante do obJeto do Termo de Referéncia;

16.3.13. a supressio, por parte do CONTRATANTE acarretando modlﬁcagao do
valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1°do artigo 65, da Lei n.°
8.666/93, ressalvado o disposto no incisq II do § 2°do art. 65 desta Lei;

16.3.14. a suspensdo de sua execugao, por ordem escrita do CONTRATANTE, por

- prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou, ainda, por repetidas suspensoes
que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e
mobilizacdes e outras previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensido do cumprlmento das obrigacOes assumidas até que
seja-normalizada a situagao;

16.3.15. o atraso superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido pelo
CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da
ordem interna ou guerfa, assegurado 3 CONTRATADA o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

~ 16.3.16. a ndo liberagdo, por parte da Administracio, de 4rea, local ou objeto para a
execucdo dos servicos, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto; -

16.3.17. a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada
impeditiva da execucdo do Contrato;

16.3.18. descumprimento do dlsposto no inciso V do artigo 27 da Le1 8. 666/93 sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis. :

16.4. A rescisdo do Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos ‘casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, .
mediante notificacéio através de' oficio entregue diretamente ou por via
postal, com prova de recebimento, com antecedéncia minima do 30 (trinta)
dias, observado o disposto no artigo 109, “I”, letra “€”, da Lei n.° 8. 666/93

-b) amigavel, por acordo entre as partes, caso haja conveniéncia para o
. CONTRATANTE, reduzida a termo no Processo Administrativo, desde
que, cumprido o estabelecido no pardgrafo 1° do artigo 79 da Lei n.°
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. 8.666/93.
¢) judicial, nos termos da legislagéo.

16.5. A rescisdo unilateral ou amigévé] devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

16.6. De conformidade com o § 2° do artigo 79, da Lei n° 8.666/93, quando a rescisao

ocorrer com base nos incisos XII a XVII do artlgo 78 da mesma lei, sem que haja culpa da

CONTRATADA, sera esta ressarcida dos pI'C_]IllZOS regularmente comprovados que houver
- sofrido, tendo amda direito a:

a) devolugao de garant1a '
b) pagamentos devidos pela execugio do Contrato ate a data da rescisio;
¢) pagamento do custo de desmobilizacio.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Sera considerado como falta grave, caracterizada como falha em sua execucdo do
contrato, 0 ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdencidrias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentagdo, que podera dar ensejo & rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacio de
sancao pecumarla e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com a Umao nos
termos do art. 7° da Lei n® 10.520/2002.

17.2. Pela INEXECUCAO TOTAL deste contrato, assim considerada de acordo com os
subitens 17.6 e 17.7 deste contrato, 0o CONTRATANTE podera, garantlda a prévia defesa
as seguintes sancdoes:

17.2.1. multa c‘ompensat(’)ria de 20% (vinte por cento) sobre 0 valor global deste
Contrato, no caso de ocorrer a inexecugé_o total deste Contrato;’

17.2.2. suspensio temporéria do direito de participar de licitacdes e contratar com o
CONTRATANTE e com os demais 6rgdos envolvidos na contratagdo proposta,
pelo prazo nao superior a dois anos; e

17.2.3. declaracdo de inidoneidade para- licitar ou contratar com a Administragdo
Piblica Federal, Estadual e Municipal, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que podera ser concedida sempre que
o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
0 prazo da sancao aplicada com base no item anterior.

17.3. Pela INEXECUCAO PARCIAL deste contrato, assim considerada de acordo com
os subitens 17.6 e 17.7 deste contrato, 0 CONTRATANTE podera, garantlda a prévia
' defesa, as seguintes sangoes:

17.3.1. adverténcia;

17.3.2. multas prev1stas no sub1tem 17.6, no caso de ocorrer a inexecugio parcial
do Contrato;

17.4. As sangdes previstas, Bl subitens 17.22 é 17.2.3, poderio ser aplicadas
cumulativamente com a do subitem 17.2.1, facultada a defesa prévia do interessado no
respectlvo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

TSN sangao estabelecida no subltern 17.:2.3 é de competen01a exclusiva da Ministra de
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| ATRASO com reposigio

Estado do Ministério do Meio Ambiente, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida ap6s 2 (dois).anos de sua aplicac@o. ;

17.6. As sangdes a serem aplicadas nos casos de ATRASOS e FALTAS dos Bombeiros
Civil s@o:

Tabela 1

Considera-se havida a
INEXECUCAO TOTAL
do contrato, quando
acontecer a quantidade
de ocorréncias abaixo,
no intervalo de até6
(seis) meses:

1 i ... Considera-se havida a
o INEXECUCAO PARCIAL
- Multa (%) por cada do contrato quando
_ocorréncia | acontecer a quantidade de
nlan g ocorréncias abaixo, no*
intervalo de até 1(um) més:

Tipo de Ocorréncia

ATRASO ou FALTA com ) »
| reposigéo do posto em até -—— L B B
2 horas do inicio do turno :

1% do valor da fatura

feita apds 2 horas do inicio + que 3 (trés) ocorréncias | + que 6 (seis) ocorréncias

Plmaes mensal.
. : \
FALTA com reposigao 3 . ' :
feita ap6s 2 horas do inicio 10,99 ;;lg;a?a iy + que 3 (trés) ocorréncias |+ que 6 (seis) ocorréncias
do turno : /
ATRASO ou FALTA sem | 2% do valor da fatura | + que 2 (duas) ocorréncias i Que 4 (quatro)
reposigﬁo mensal. : : _ oCorréncias

17.6.1. As multas serdo aphcadas até o limite de 30% do valor da fatura mensal do
contrato, sem prejuizo das glosas das horas néo trabalhadas.

17.7. O descumprimento de QUALQUER OUTRA OBRIGACAO CONTRATUAL, que
esteja prevista no Termo de Referéncia ou neste Contrato e ndo citada neste item, implicara
multa correspondente a 0,1% por ocorréncia, conforme o caso, calculada sobre o valor total
deste Contrato, até o limite de 3% desse valor. %

Tabela 2-
{ ey : ‘ Cons’iderg-sé havida a Considera-se havida a
i i | INEXECUCAO PARCIAL do | INEXECUCAO TOTAL do
Tipo de Multa (%) por contrato quando acontecer a | contrato, quando acontecer a
0 e ! s ' quant. de ocorréncias abaixo, | quant. de ocorréncias abaixo,
Sornenaia i O " _no intervalo de até no intervalo de até
~ 1(um) més: © |6 (seis) meses, previsfa abaixo: |
Descumprimento de 4 J : o _
qualquer outra obrigag@o do| 0,1% do valor total do : st a partir de
item 13 do Termo de Contrato e S0 georicias ; A s
1 o : 30 (trinta) ocorréncias
\Referenma 3

17.7.1. As multas serdo aplicadas até o limite de 3% do valor total deste Contrato.

17.8. O valor da multa aplicada, ap6s regular processo administrativo, devera ser recolhido
ao Tesouro Nacional, no prazo estabelecido na GRU, podendo ainda, ser descontada da
garantia contratual.
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17.9. Se a multa for superior ao valor da garantia prestada, sers descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, ser inscrita na
Divida Ativa para cobranga judicial.

17.10. No caso de atraso no recolhimento da multa o valor seré acresc1do de compensacao
financeira, calculado pela férmula estabelecida no subitem 5.12 deste Instrumento. O valor
da devolugdo da multa aplicada pelo CONTRATANTE, face provimento dé recurso,
também serd acrescido de compensacdo financeira calculada pela mesma férmula.

17.11. As penahdades serao obrlgatorlamente reglstradas no SICAF (Paragrafo umco art.
28, Dec 5.450/2005).

'18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do conforme disposto nos § 1°e § 29.inciso .-
I1, do artigo 65, da Lei n.° 8.666/93.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICA(}AO

19 1. Nos termos do art. 61, da Lei n° 8.666/93, 0 CONTRATANTE é responsavel pela
" publicacao deste Contrato e de seus Termos Aditivos, caso ocorram, no DlaI'lO Oficial da
Unido. ‘

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO FoRo

Fica eleito o foro da Justlga Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal,
para dirimir davidas ndo solucionadas admlmstratlvamente oriundas do cumprimento das
obrlgagoes aqui estabelecidas.

E, por estarem de pleno acordo, dep01s de lido e achado conforme, vai o
presente CONTRATO, lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas
‘partes, com as testemunhas abaixo.

Brasilia-DF, 23 de et de2015.

TESTEMUNHAS'%?ZWM% s /él/ / ey /7///(
Nome: ‘Z/Wm%@(ﬁ /”//Jﬂm«/ﬁad ‘ No‘ré. | \(L’L\(M« D0y 'Yt( el /Cﬁih
CPF: é’?cuéi%? 9L~ 6/1 - cpR:_434.844.001 =20
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\VNO DE HOMOLOGAC
PREGAOQ ELETRONICO AA Nt 34 2014 BNDES

Contratagdo de scrvios téenicos de Teenologia da Infor-
magdo e Comunicagdes (TIC) para organizagdo, desenvolvimento,
implantagdo e exccugdo continuada de atividades de atendimento ¢
suporte técnico remoto e presencial a usudrios de solugdes de TIC das
Empresas do Sistema BNDES, abrangendo a execugio de rotinas
periddicas, orientagdo ¢ esclarecimento de duvidas, configuragio e
controle de equipamentos, ¢ tecebimento, registro, anallsc diagnos-
tico ¢ atendimento de scllcnacﬁcs de usuarios por meio de Central de
Servigos (Service Desk), rpelo periodo de 60 (sessenta) meses, con-

. forme especificagdes do Edital e de seus Anexos.

BNDES comunica aos Licilantes que o certame em re-
ferdncia, com Aviso de Licitagiio publicado. no DOU do dia
l8/09/20|4 se¢do 3, pagina 139, foi homologado pela Diretoria do
BNDES, em 28/04/2015, tendo sido adjudicado seu objeto ao Li-
citante Tech Mahindra Scrw\:os de Informatica Ltda, pela valor de R$
31.109.962,00 (trinta e um milhdes; cento e nove mil, novecentos ¢
Sessenta ¢ dois reais).

Rio de Janeiro, 30 de abril de 2015.

TATIANA ALVARENGA GOUVEA

Gerente da Geréncia de Licitagdes 1
do DELIC/AA.

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N° 102015

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
rocesso N° 102015. , publicada no D.O.U de 09/04/20 Objeto:
regdo Eletrénico - Contratacio de servigos dv: dlsponlblhzaﬁu de

infraestrutura de Datacenter gDC) alternativo para. continuidade dos

servigos de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagdio - TIC do BN-

DES, conforme especificagdes do Edital ¢ seus Ancxos. Novo Edital:

04/05/2015 das 10h00 s 12h30 e d14h00 as 17h30. Enderego: Av. -

Republica do Chile, N° 100 Centro - RIO DE JANEIRO - RJEntrega

_das Propostas: a partir de 04/05/2015 as 10h00 no site www.com-
prasnct.gov.br. Abertura das Propostas: 19/05/2015, as 15h00 no site
Wwww.comprasnet.gov.br.

TATIANA ALVARENGA GOUVEA
Gerente Glicl ;

(SIDEC - 30/04/2015) 201014-20101-2015NE999999

INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA,
‘QUALIDADE E TECNOLOGIA. - -

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 105/2015 - UASG 183039

Numero do Contrato: 64/2012. N°® Processo: 1656/2012 INEXIGI-
BILIDADE N° 111/2012. Contratante: INSTT NACIONAL DE
METROLOGIA,-QUALIDADE E TECNOLOGI CNI’.T Contratado:
12431701000164. Contratado : M.D.LEME CRONOTACOGRAFOS
COMERCIO-E SERVICOS LTDA - EPP. Objeto: Prorrogagdo do
prazo da contratagdo pormais ]2 (doze) meses. Fundamento Legal
Artigo 57, inciso 11, da Lei n° 8.666/93. Vigéncia: 03/05/201
02/05/2016 Valor Total: R$528.900,00. Fonte: 250183023 -
2015NEBOOZJ9 Data de Assinatura; 29/04/2015.

(SICON - 30/04/2015)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 104/2015 - UASG 183039
Numero do Contrato; 73/2012. N° Processo: 3.829/2012. INEXIGI-
BILIDADE N° 301/2012. Contratante: INSTITUTO NACIONAL DE

METROLOGIA ,-QUALIDADE E TECNOLOG CNPJ Contratado:
15114871000103 Contratado : VIP, TACOGRAFOS LTDA - ME -

Objeto: Prorrogagio do prazo da cun(rnmz;ao ]porrnms 12 (doze) me- -

ses. Fundamento Legal: Artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93.

Vigéncia: 04/05/2015 a 03/05/2016. Valor Total: R$528.900,00. Fon-*

te; 250183023 - 2015NE800382. Data de Assinatura: 29/04/2015.
(SICON - 30/04/2015)

Ministério do Esporte

SECRETARIA EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: Primeiro Aditivo ao Termo de Exccugdo Descentralizada
n° 64/2014. S

CONCEDENTE: Unido, por intermédio do Ministério do Esporte -
CNPJ. 02.961.362/0001-74.

CONVENENTE: Universidade Federal Rural de Pernambuco/UFRPE
- CNPJ: 24.416.174/0001-06.

- OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por fm a Prorrogagdo de
Vigéncia do Termo de Exccur;ﬁo Dcsc«.mmllzndn n°® 64/2014, até 30
de julho de 2015. 5
DATA DE ASSINATURA: 29 de abril de 2015,

ASSINA: Bruno Henrique Lins Duarte, Diretor do Departamento’ de
Gestdo Interna; CPF: 007.984.961-00 ¢ MARIA JOSE DE SENA,
Reitora da Universidade Federal Rural de Pcrnambucc/UFRPE CPF:
317.874.104-63.

PROCESSO N°: 58701 001871/2014-37

Ministério do Meio Ambiente

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATOS DE ADESAO

Espécic: Termo-de Adesdo que entre si celebram a Unido, por in-
termédio do Ministério do Meio Ambicnte-MMA, CNPJ/MF: n°
37.115.375/0002-98, ‘e 0 Municipio de Aracaju/SE, por meio da Se-
cretaria do Meio Ambiente de Aracaju/SE, inscrito no CNPJ/MF com
o n° 13.128.780/0098-24. Objeto: o presente Termo de Adesdo tem
por finalidade integrar csfon;os para desenvolver, no dmbito da ins-
tituigdo, projetos desti ai do Prog; Agenda
Ambiental na Administragio Piiblica - A3P com o objetivo de pro-
mover a conscientizagio de uma cullura anti-desperdicio e a uti-
lizagdio coerente dos recursos naturais ¢ dos bens publicos. Processo:
N* 02000.001661/2014-91.- Assinatura:29/04/2015. Vigéncia: O pre-
sente Termo vigorard pelo. prazo'de 5 (cinco) anos, a partir da-data de
assinatura. Assinam: Francisco Gaetani, Secretério-Exccutivo do Mi-
nistério do Meio Ambiente, CPF: 297.500.916-04 e Eduardo Lima de
Matos, Secretario Mumclpal do Meio Ambiente de AracajwSE, CPF:
265.738.815-91.

Espécie: Termo de Adesdo que entre si celebram a Unido, por in-
termédio do Ministério do Mecio Ambiente-MMA, CNPJ/MF: n°
37.115.375/0002-98, e a Companhia Municipal de Limpeza Urbana
de Niteréi - CLIN, inscrita no CNPJ/MF com o n° 35.893.999/0001-
20. Objeto: o presente Termo de Adesdo tem por finalidade integrar
esforgos para desenvolver, no dmbito da institui¢do, projetos des-
tinados & implementagiio do Programa Agenda Ambicntal na Ad-
ministragio Publica - A3P, com o objeuvn de pmmov‘er a\cons-
cientizagdio de uma cultura anti-d icio'e a

dos recursos naturais e dos bens piblicos. Processo: - N*
02000.000349/2015-61. Assinatura: 29/04/2015. Vigéncia: O presente
Termo vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data de
assinatura. Assinam: Francisco Gaetani, Secretario-Executivo do Mi-
nistério do Meio Ambiente, CPF: 297.500.916-04 e Claudia de Oli-
veira Neves Saraiva, Dirctora-Presidente da  CLIN, CPF:
002.854.587-79. ;

Espécie: Termo de Adesdio que entre si celebram a Unido, por in-
termédio do Ministério do Meio Ambiente-MMA, CNPJ/MF: n°
37.115.375/0002-98, ¢ Universidade Federal de Sergipe, inscrita no
CNPJ/MF com o n° 13.031.547/0001-04. Objeto: o presente Tennu de
Adesdio tem por finalidade integrar esforgos para Iver, no
dmbito da i projetos destinados a impl do Pro-
grama Agenda Ambiental na Administragiio Publica - A3P, com o
objetivo de promover a conscientizagdo de -uma cultura anti-des-
perdicio ¢ a utilizagdo cocrente dos recursos naturais ¢ dos bens
publicos.  Processo: ~ N*: 02000.002755/2014-88. . Assinatura:
29/04/2015. Vigéncia: O presente Termo vigorara pelo prazo de 5
(cinco) anos, a partir da data de assinatura. Assinam: Francisco Gae-

EXTRATO DE CONTRATO N* 122015 - UASG 440001

N* Processo: 02000001494201489.

PREGAO SISPP N* 2/2015. Contratante: MINISTERIO DO MEIO
AMBIENTE -CNPJ Contratado: 00028986000612. Contratado : ELE-
VADORES ATLAS SCHINDLER S/A. -Objeto: Prestagdo de ser-
vicos de manutengdo preventiva e corretiva- em elevadores e pla-
taformas de acessibilidade nas dependéncias do Ministério do Meio
Ambiente. Fundamento Legal: Lei 8.666/93; 10.520/02 . Vigéncia:
01/06/2015 a 01/06/2016. Valor - Total: R$49.137, 50 Fonte:
100000000 - 2015NE800323. Data de’ Assinatura: 28/04/2015.

(SICON - 30/04/2015) 440001-00001-2015NE800001
EXTRATOS DE RESCISAO

CONTRATO N® 11/2011

NE Processo: 02000000729201172. Contratante: MINISTERIO DO
MEIO AMBIENTE -CNPJ Contratado: 33530486000129. Contratado
: EMPRESA BRASILEIRA DE -TELECOMUNICACOES S A EM-
BRATEL. Objeto: Rescisao Fundamento Legal: Lei 8.666/93 Data de
Rescisdo: 01/05/2015 .

(SICON - 30/04/2015) 440001-00001-2015NE800001

CONTRATO N2 12/2011
N® Processo: 02000000934201138. Contratante: MINISTERIO DO

"MEIO AMBIENTE -CNPJ Contratado: 13532182000193. Contratado

: CONSORCIO MPOG-AMERICEL/CLARO 20110bjeto: Rescisdo
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 Data de Rescisdo: 01/05/2015 .

(SICON - 30/04/2015) 440001-00001-2015NE800001
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 4/2015 - UASG 440001

Numero do Contrato: 29/2012.

N® Processo: 02000000933201193.

PREGAO SISPP, N* 16/2012. Contratante: MINISTERIO DO MEIO
AMBIENTE -CNPJ Contratado: 24784167000230. Contratado : AL-
MEIDA FRANCA ENGENHARIA LTDA -Objeto: Incluir trés pos-
tos de servigos ¢ mais vinte e cinco por cento no valor, varidvel
mensal - VVM. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia:
01/05/2015 a 29/09/2015. Data de Assinatura: 29/04/2015.

(SICON - 30/04/2015) 440001-00001-2015NE80000|

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N* 6/2015

0 Pregoclro do Ministério do Muo Ambiente torna publico
o resul de do Pregio El ico n® 06/2015, que tem
por objeto a contratagiio de servigos de clipping cletrdnico didrio para
o Ministério do Meio Ambiente (MMA), conforme especificagdes
constantes no Edital ¢ seus Anexos, declarando vencedoras do cer-
tame as empresas: as cmpresas SERGIO' MACHADO REIS - EPP
para o item 01 (por R$ 21.000,00), NVTX8 PROCESSAMENTO E
SISTEMAS DE [N]'ORMACOES LTDA - EP para o item 02 (por R$
14.000,00) ¢ ARMAZEM DIGITAL COMUNICACAO E INFOR-
MACKO LTDA - EPP para o item 03 (por R$ 29.472,00).0s autos

tani, Secretario-Executivo do Ministério do Meio Ambiente, CPF:
297.500.916-04 ¢ Angelo Roberto Antoniolli, Reitor da Universidade
Federal de Sergipe, CPF: 973.238.618-53.

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORGCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENAGCAO-GERAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

" EXTRATO DE CONTRATO N? 10/2015 - UASG 440001

N* Processo: 02000002995201300.

PREGAO SISPP Nt 14/2014. Contratante: MINISTERIO DO MEIO
AMBIENTE -CNPJ Contratado: 37077716000105. Contratado : Cl-
TY SERVICE SEGURANCA LTDA -Objeto: Prestagdo de servigo de
Brigada de incéndio para atender as necesidades do Bloco B da
Esplanada dos Ministérios. Fundamento Legal: Lei* 8.666/93;
10.520/02 . Vigéncia: 01/05/2015 a 01/05/2016. Valor Total:
R$1.113.084,24. Fonte: 100000000 - 2015NE800079. Data de As-
sinatura: 27/04/2015.

(SICON - 30/04/2015) 440001-00001-2015NE$00001
EXTRATO DE CONTRATO N® 11/2015 - UASG 440001
N* Processo: 02000000104201534.

PREGAO SISPP N® 14/2014. Contratante: MINISTERIO DO MEIO
AMBIENTE -CNPJ Contratado: 00478727000189. Ci d

com vistas franqueadas._
PAULO GIORDANNI DIAS LIMA
(SIDEC - 30/0;3/20[5) 440001-00001-2015NE800001

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS

A\’ISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA Nt 1/ANA/2015

Process: 02501.000022/2015-49 - Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em servigos de consultoria para mapeamento da area de
cana-de-agucar irrigada na regido centro-sul do Brasil. Edital: Dis-
ponivel a partir de 04/05/2015, no site: www.ana.gov.br. Abertura da
Licitagdo: Dia 18/06/2015 as 09h30. Enderego: Setor Policial, Area 5,
Quadra 3, Bloco "M", Sala de Reunides - Brasilia DF.

VIRGILIO DE AZEVEDO MAIA FILHO
Presidente da Comissdo Especial de Licitagdo

" INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE

E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS

EDITAL DE CONVOCACAOQ PARA AS AUDIENCIAS
PUBLICAS

O Instituto Brasileiro do Mcio Ambiente e dos Recursos
Naturals Renovdveis - IBAMA, torna piblico que, em atendimento a

AGROSERVICE EMPREITEIRA AGRICOLA -LTDA. Objcto: Pres-
tagio dos servicos de Brigada de incéndio para atender as neces-
sidades do Ministério do Mcio Ambiente, situado na SEPN quadra
505 norte, Bloco B Edificio MArie Prendi Cruz, Brasilia/DF. Fun-
damento Legal: Lei 8.666/93; 10.520/02 . Vigéncia: 01/05/2015 a
01/05/2016. 'Valor Total: R$969.899,76. Fonte: 100000000 -
2015NE800080. Data de Assinatura: 27/04/2015.

(SICON - 30/04/2015) 440001-00001-2015NE800001

vigente, p Audiéncias Publicas para apresentagio

¢ discussio do Estudo de Impacto Ambiental - EIA ¢ respectivo
Relatério de Impacto Ambicntal - RIMA, do empreendimento de-
nummado Linha de Transmissdo de 500 kV Estreito - Ferndo Dias ¢
{as, com total de 332 km, partindo do

munmpxo de Ibiraci/MG e com ponto final no municipio de Ati-
baia/SP. As Audiéncias Publicas ocorrerdo nas seguintes datas, locais
¢ hordrios: 19 de maio de 2015 - Casa de Cultura, Rua Coronel Assis
Gongalves n® 243 - Centro, Braganga Paulista/SP, ‘ds 19h; 20 de maio
de 2015 - Theatro Municipnl de Sdo Jodo da Boa Vista, Praga da
Catedral n°® 22,'Centro - Sdo Jodo da Boa Vista/SP, as 19h; ¢ 21 de

Este documento pude ser verificado no enderego eletronico http:, /Iwww in.gov.br/autenticidade html, D

pelo cadigo 00032015050400138

dq

Aioiat >

MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infracstrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



