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1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO ESTADO DO AMAZONAS
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 4/2025

(Processo Administrativo n°® 10283.000129/2025-17)

Torna-se publico que a Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas, por meio da Secao de
Licitacdes e Contratos, realizara Dispensa Eletrnica, com critério de julgamento de menor prego, na hipétese do art.
75, inciso VIII, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 67/2021 e
demais normas aplicaveis.

Data da sessao: 23/05/2025
Horéario da Fase de Lances: 8h as 14h

Link: https:/iwww.gov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: Menor Pre¢o por grupo.

Regime de Execugdo: Empreitada por Preco Global por grupo.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacéo, por dispensa de
licitacdo, de contratagdo emergencial de empresa especializada na prestagao de servicos de apoio administrativo,
para suprir as atividades de Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira para a SRA/AM, CGU-R/AM e
SPU/AM, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos.

1.2. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu interesse.
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1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagcdes do objeto.

2. REGISTRO DE PRECOS

2.1. Nao se aplica.

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

3.1. A participagdo na presente dispensa eletrdnica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no
Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br.

3.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacées Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral
Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

3.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

3.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante
no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgédo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

3.2. Nao poderéo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
3.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

3.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratacdo versar sobre obra, servi¢cos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;
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d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao
na dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢6es anéalogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista.

3.2.4. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

3.2.5. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

3.2.6. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo (Acérdédo n°
746/2014-TCU-Plenario); e

3.2.7. sociedades cooperativas.

3.3. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execucdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrera com o cadastramento de sua proposta
inicial, na forma deste item.

4.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagdo do Aviso de Contratagdo Direta, encaminhara, exclusivamente por
meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto,
qguando for o caso, e 0 preco ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

4.2.1. O fornecedor ndo poderd oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratagao.

4.2.2. Nado sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de

acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo ©OUY—{Seraadmitida a previsao de pregos

4.3. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o desconto ofertados, vinculam
a Contratada.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto;

4.4.1. A proposta deveréa conter declara¢do de que compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.
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4.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegagéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacéo
adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento seréo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos pela legislagéo vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Bes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo 0 proponente 0 compromisso de executar 0s
servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,

em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicéo.

4.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacgéo.

4.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar Termo de Aceitagdo, em campo
proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:

4.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacéo Direta e seus anexos;

4.9.3. que se responsabiliza pelas transagfes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes e
verdadeiras;

4.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

4.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

5. FASE DE LANCES

5.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, sendo encerrado no horario de finalizagéo de lances também ja previsto neste aviso.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.2.1 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do grupo.

5.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacéo Direta.

5.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00 (Um Real).
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5.4. Havendo lances iguais ao menor j4 ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no
sistema.

5.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.6. Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real, do valor do menor lance ou do
maior desconto registrado, vedada a identificacao do fornecedor.

5.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento, com o
ordenamento e divulgacéo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagdo.

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horério indicado,
sem qualquer possibilidade de prorrogagao e ndo havendo tempo aleat6rio ou mecanismo similar.

6. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

6.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou
abaixo do desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢cdes mais vantajosas.

6.1.1. Neste caso, serda encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o menor prego
ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relacdo ao estipulado pela
Administracao.

6.1.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente por meio do
sistema, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do desconto
definido para a contratacéo.

6.2. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, se houver, o resultado sera divulgado a todos e registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrdnica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacao.

6.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagdo, sera solicitado ao
fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso,
acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

6.3.1. Além da documentacéo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta deverd encaminhar planilha
com indicacdo de custos unitarios e formacdo de precos, conforme modelo anexo, com os valores
adequados a proposta vencedora.

6.4. Encerrada a etapa de negociacgéo, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133
/2021, legislacéo correlata e nos itens 3.3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sangdo
gue impec¢a a participacdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

6.4.1. SICAF,

6.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu s6cio majoritario,
por for¢a da vedacgéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.6. Caso conste na Consulta de Situacé@o do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o 6rgédo
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.6.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).
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6.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestagcao previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n® 3
12018, art. 29, §2°).

6.6.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participacao.

6.7. Verificadas as condigGes de participacdo, o gestor examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Aviso
de Contratacdo Direta e em seus anexos.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1. contiver vicios insanaveis;
6.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso oOu em Seus anexos;

6.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

6.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

6.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos suficientes para executar a
contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

6.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

6.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de
trabalho vigentes.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderado ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha nad constituem motivo para a desclassificacad da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoracéo do preco.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia
das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacad de recolhimento de
impostos e contribuicogs na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel esse regime.

6.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagéo escrita do setor requisitante do servigco ou da area especializada no objeto.

6.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

6.14. Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo, observado o disposto
neste Aviso de Contratacdo Direta.
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7. HABILITACAO

7.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de
2021, constam do Termo de Referéncia e seréo solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

7.2. A habilitacéo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo pulblica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacao atualizada.

7.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

7.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmacao dos ja
apresentados para a habilitagcdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagédo. (art.
19, § 39, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

7.4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacéo a integridade do documento digital.

7.5. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

7.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.7. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de ndmeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribui¢fes.

7.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo
informada a nova data e horario para a sua continuidade.

7.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacéo Direta.

7.10. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade examinara a
proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as especificagdes do objeto e as condi¢es de habilitagdo.

7.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacéo, o fornecedor sera habilitado.

8. ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1. Nao se aplica.
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9. FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

9.1. Nao se aplica.

10. CONTRATACAO

10.1. Apds a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar
o Termo de Contrato sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Aviso de
Contratagao Direta.

10.2.1. Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), disponibilizagdo de acesso a sistema de processo eletrbnico para esse fim
ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de
seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletronico.

10.2.2. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

10.3. O prazo de vigéncia da contratagcdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacdo das condigbes de
habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art. 155 da Lei
n° 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

11.1.2. dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentac¢édo exigida para o certame;
11.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo
justificado;

11.1.8. apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletrbnica ou a execuc¢do do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execug¢édo do contrato;
11.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicBes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragées dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7
deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

d) Declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposi¢éo da penalidade mais grave;

11.3. A aplicacao das sancgdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

11.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.7. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

11.8. A aplicacdo das sancgOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

11.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
11.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
11.11. as peculiaridades do caso concreto;

11.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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11.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.14. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos
de controle.

11.15. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacéo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

11.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.18. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.19. As sang0es por atos praticados no decorrer da contratacdo estéo previstas nos anexos a este Aviso.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administracéo podera:

12.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

12.1.2. valer-se, para a contratagcdo, de proposta obtida na pesquisa de pregcos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas
as condigdes de habilitacao exigidas.

12.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacéo sera operacionalizada fora deste procedimento.

12.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitagéo,
conforme o caso.

12.2. As providéncias dos subitens 12.1.1 e 12.1.2 também poderéo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento
de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

12.3. Havendo a necessidade de realizac@o de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste
deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragao
na respectiva notificagao.

12.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

12.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

12.6. Os horarios estabelecidos na divulgacédo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o horario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacdo relativa ao
procedimento.
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12.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

12.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.9. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducédo ou do
resultado do processo de contratacéo.

12.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢es deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

12.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
12.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.12.1. ANEXO | — Estudo Técnico Preliminar;
12.12.2. ANEXO Il - Matriz de Gerenciamento de Riscos;
12.12.3. ANEXO Il - Termo de Referéncia;
12.12.4. ANEXO |V - Minuta do Contrato;
12.12.5. ANEXO V - Planilha de Custos e Formagé&o de Precos;
12.12.6. ANEXO VI - Instrumento de Medigdo de Resultados.

12.12.7. ANEXO VIl - Declaragdo de responsabilidade pelo enquadramento sindical.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Superintendente da SRA/AM

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 16:12:23.
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OLGA LAIS LOUREIRO GOMES
Chefe da DIAL/SRA-AM

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 16:54:11.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
Chefe da SELIC/DIAL/SRA-AM

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 16:15:47.

RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 16:10:51.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - Safari_assinado_assinado__1_ ETP.pdf (285.58 KB)

Anexo Il - Minuta_da_MR_6_2025.pdf (52.94 KB)

Anexo Il - IMR____Apoio_Administrativo.docx (683.32 KB)

Anexo IV - PCFP___Padrao_SSC___ CONTRATACAO_EMERGENCIAL (1).xIsx (7.99 MB)

Anexo V - Declaracao_de_Responsabilidade_pelo_enquadramento_sindical_vigilantes.docx (13.9 KB)
Anexo VI - CONTRATO_170207-000022-2025.pdf (135.55 KB)

Anexo VIl - TR170207_000008_2025.pdf (261.95 KB)
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Estudo Teécnico Preliminar 8/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 10283.000129/2025-17

2. Descricao da necessidade

2.1. A Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas (SRA/AM), a Controladoria Regional da
Unido no Estado do Amazonas (CGU-R/AM) e a Superintendéncia do Patrimdnio da Unido no Estado do Amazonas
(SPU/AM) necessitam da contratagdo emergencial de empresa especializada na prestacéo de servicos de apoio
administrativo, para suprir as atividades de Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira.

2.2. Tal necessidade decorre da iminente descontinuidade do Contrato n°® 4/2022, firmado com a empresa SETE
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA., a qual manifestou formalmente seu desinteresse na continuidade da
execugdo contratual, comprometendo a prestacdo regular dos servigos essenciais as unidades atendidas. A extingao
do vinculo atual, sem a devida substituicdo, resultaria em interrupcdo dos servicos administrativos de suporte,
impactando negativamente o desempenho institucional.

2.3. A auséncia dos profissionais mencionados comprometeria a execugdo de atividades imprescindiveis ao
funcionamento das unidades, tais como organizagdo de documentos, alimentacdo de sistemas informatizados,
recepcdo e atendimento ao publico interno e externo, apoio em rotinas administrativas, elaboragdo de documentos
oficiais, gestdo de agendas institucionais, e suporte as atividades administrativas e operacionais em geral. Além
disso, no caso da funcao de Copeira, ha o risco de prejuizo as condi¢des de trabalho dos servidores e usuarios das
unidades, afetando o ambiente laboral e a qualidade do atendimento. Tal cenario impactaria diretamente a eficiéncia
da gestdo publica, o cumprimento de prazos institucionais, a continuidade de programas e agdes governamentais e
a adequada prestacéo de servicos a sociedade.

2.4. Diante do cenério apresentado, faz-se imprescindivel a contratacdo emergencial de nova empresa prestadora
dos servicos de apoio administrativo, garantindo a manutencdo das atividades essenciais sem solugdo de
continuidade, em conformidade com o disposto na legislagdo vigente, especialmente quanto aos principios da
continuidade do servigo publico, da eficiéncia e da supremacia do interesse publico.

2.5. A contratacdo sera conduzida em conformidade com as legislagdes e normativos aplicaveis, incluindo:

Leis
a. Lei n° 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos, que estabelece diretrizes para a realizagdo de
contratac6es publicas, priorizando a eficiéncia, a transparéncia e a economicidade;

Decretos
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b. Decreto n® 9.507/2018 - DispBe sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de servigos da
administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido.

c. Decreto n° 10.183/2019 - Altera o Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, que dispde sobre a
execucdo indireta, mediante contratacédo, de servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo.

d. Decreto n® 10.947/2022 - Dispde sobre o plano de contratagBes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratacdes;

e. Decreto n® 11.246/2022 - Regras para a atuagao do agente de contratacéo e da equipe de apoio;

f. Decreto n° 12.174/2024 - Disp8e sobre as garantias trabalhistas a serem observadas na execucao dos
contratos administrativos no &mbito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

Instrucdes Normativas

g. Instrucédo Normativa SEGES/MP n° 05/2017 - Dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucao indireta no ambito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional,

h. Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010 - Dispde sobreos critérios de sustentabilidade na aquisicaode
bens pela Administragdo Publica Federal;

i. Instrucao Normativa SEGES ME n° 67/2021 - DispBe sobre a dispensa de licitagdo, na forma eletrénica;

j.- Instrucédo Normativa SEGES ME n° 58/2022 - Dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares-ETP;

k. Instrucao Normativa SEGES ME n° 81/2022 - Disp8e sobre a elaboracdo do Termo de Referéncia-TR,
para a aquisi¢do de bens e a contratacdo de servicos.

l. Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81/2024 - Dispbe sobre as regras e procedimentos para a
possibilidade de compensacéo de jornada nos contratos de prestagdo de servigos continuos, com regime de
dedicacdo exclusiva de médo de obra, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

m. Instrucao Normativa SEGES/MGI n° 176/2024 - Dispde sobre as regras e os procedimentos para adogao
dos custos minimos a serem observados nos valores de remuneracéo, incluindo salério-base e adicionais,
auxilio-alimentacé@o e outros beneficios como mecanismo de fortalecimento das garantias trabalhistas em
contratos de prestacao de servigos continuos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra no ambito
da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, nos termos do art. 5° do Decreto n° 12.174,
de 11 de setembro de 2024.

n. Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 190/2024 - Dispde sobre a relagdo dos servigos continuos com
regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra aptos a aplicagdo da reducéo de jornada de 44 horas para 40
horas semanais, de que trata o art. 4°, paragrafo Unico, do Decreto n® 12.174, de 11 de setembro de 2024,
no Ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional.

Portarias

n. Portaria MP n°® 443, de 27 de dezembro de 2018 - Estabelece os servigos que serdo preferencialmente
objeto de execucdo indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro
de 2018.

0. Portaria ME n°® 21.262, de 23 de setembro de 2020 - Estabelece procedimentos referenciais para a
composicdo da planilha de custos e formacdo de precos nas contratacdes de servicos com regime de
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dedicacéo exclusiva de méo de obra, executados de forma continua ou ndo, em edificios publicos, no ambito
dos 6rgaos e entidades da Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional.

2.6. Além disso, serdo observadas as normas internas e as politicas especificas da SRA/AM e de suas unidades
clientes, visando garantir o alinhamento com os objetivos institucionais e a sustentabilidade da contratagéo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Superintendéncia Regional de Administra¢do no Estado do

Carla Condé Marques e Oliveira Bernhard
Amazonas

Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do

Mauro Leno Rodrigues de Souza
Amazonas

Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas Maria Esmeralda Rodrigues

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Sustentabilidade

4.1. Quando compativel, A Contratada devera observar os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010 e no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis da AGU.

4.1.1. A contratacdo obedecera aos critérios estabelecidos no Plano Diretor de Logistica Sustentavel do
Ministério da Gestao e da Inovacdo em Servicos Publicos.

Subcontratacdo

4.2. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Seré exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancéaria ou titulo
de capitalizacédo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacao.

4.4. Em caso de opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.
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4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrerd a preclusédo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacéo ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apodlice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de
garantia nas modalidades de caug¢éo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de
capitalizacéo.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

4.6. Caso a opc¢dao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rendncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.8. Na hipo6tese de opcao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagao
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢cdes gerais e 0
namero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagédo foi aprovado pela Susep (art. 8°, lll, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nédo aceitagdo, o pagamento de:
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4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagbes nele previstas;

4.9.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.9.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apés
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de deciséo judicial.

4.11. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emisséo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou 0
adimplemento pela Administracéo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagcao que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizagdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.
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4.15.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou ap6s a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administragédo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de m&o de obra, a garantia
somente serd liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratacédo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que
rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgcdo do contrato de
trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da
realocacgéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sang8es a contratada.

4.19. A garantia de execucao € independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.20. Nao ha necessidade de realizag¢édo de avaliagcao prévia do local de execugéo dos servigos.

Justificativa Técnica para Vedacao da Participacao de Cooperativas, Consorcios e Pessoas Fisicas

4.21. Considerando a natureza da contratagdo pretendida, voltada a prestacdo de servigos continuos de apoio
administrativo (Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira), com necessidade de dedicacdo exclusiva
de mao de obra e responsabilidade integral pela gestdo dos profissionais, faz-se necessaria a vedacao da
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participacédo de cooperativas de trabalho, empresas reunidas em consércio e pessoas fisicas, conforme as seguintes
justificativas:

4.21.1. Cooperativas de trabalho: A vedacéo da participacdo de cooperativas se fundamenta na auséncia de
vinculo empregaticio tipico na relagdo cooperativista, 0 que comprometeria a necessaria subordinacao,
continuidade, disciplina e gestdo direta dos profissionais alocados para atendimento das demandas
administrativas dos 6rgdos. Tal situagdo poderia gerar instabilidade na prestacdo dos servicos e riscos de
passivos trabalhistas para a Administracdo Publica, em razdo da possivel caracterizagdo de vinculo direto
com os cooperados.

4.21.2. Empresas reunidas em consorcio: A contratagdo de consércios ndo se mostra adequada, pois o
objeto envolve servigos padronizados e homogéneos, de baixa complexidade tecnolégica e que ndo exigem
a reunido de expertises diversas ou complementares. Além disso, a formagdo de consércios poderia trazer
dificuldades de gestdo contratual, como a diluicdo de responsabilidades e a morosidade em eventuais
processos de substituicao de profissionais ou correcdes de falhas.

4.21.3. Pessoas fisicas: A vedacéo a contratacdo de pessoas fisicas decorre da necessidade de garantir a
estrutura organizacional minima para a gestdo do pessoal, bem como a responsabilizagdo administrativa,
trabalhista e previdenciaria pela prestagdo do servico, 0 que somente € viavel com a contratacdo de pessoa
juridica especializada. Além disso, a contratagdo direta de pessoa fisica para essas atividades contrariaria o
disposto no art. 29, inciso Il, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 05/2017, que orienta pela contratacdo de
servicos de apoio mediante empresa prestadora de servigos, salvo excecdes especificas, ndo aplicaveis ao
caso.

Certificacdo do Enquadramento dos Servicos como Atividades Acessérias, Instrumentais ou
Complementares

4.22. Foi realizada a andlise do objeto da contratacdo pretendida, qual seja, a prestagdo de servicos de apoio
administrativo, abrangendo as func¢des de Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira, no ambito da
Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas (SRA/AM), da Controladoria Regional da
Uni@o no Estado do Amazonas (CGU/AM) e da Superintendéncia do Patrimdnio da Unido no Estado do Amazonas
(SPU/AM).

4.23. Verifica-se que 0s servicos a serem contratados se caracterizam como atividades materiais, acessérias,
instrumentais e complementares as areas finalisticas dos 6rgdos, uma vez que ndo integram o nlcleo de suas
competéncias institucionais, mas sao imprescindiveis ao regular funcionamento das atividades administrativas. Tais
funcdes de suporte sdo voltadas a garantir a tramitacdo de processos administrativos, a organizagdo de
documentos, o atendimento ao publico interno e externo, o apoio em secretarias e gabinetes, bem como o suporte
logistico e operacional necessario ao desempenho das atividades essenciais dos 6rgaos.

4.24. Importante destacar que o servigo de apoio administrativo € expressamente classificado como servico comum
no ambito da Administragdo Publica Federal, conforme orientagBes normativas vigentes, e sua execugdo por
empresa contratada atende ao disposto no §1° do art. 2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 05/2017, bem como
ao principio da eficiéncia administrativa.

4.25. Dessa forma, certifica-se que o0s servigos a serem contratados se enquadram adequadamente como atividades
acessorias, instrumentais ou complementares as atribui¢cdes institucionais dos érgdos demandantes, sendo sua
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contratacdo plenamente legitima e necessaria para assegurar a continuidade e a qualidade da prestacdo dos
servicos publicos.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Com o objetivo de viabilizar a contratacdo dos servicos de apoio administrativo (Digitador, Técnico em
Secretariado, Secretaria e Copeira), foi realizado levantamento de mercado junto as empresas especializadas no
ramo de terceirizagdo de médo de obra, além de consultas a contratagdes similares no ambito da Administragcao
Publica Federal.

5.2. A pesquisa de precos considerou a complexidade das fungBes, o quantitativo de profissionais a serem
disponibilizados, a carga horaria semanal, as obrigagdes legais incidentes, e as necessidades especificas das
unidades da SRA/AM, CGU-R/AM e SPU/AM. Foram consultadas plataformas oficiais, como o Painel de Pregos e o
Painel de Compras do Governo Federal, com o objetivo de aferir a média de valores praticados e assegurar a
obtenc¢éo da proposta mais vantajosa para a Administracao Publica.

5.3. Em analise preliminar, verificou-se que, apesar da possibilidade de realizagdo de procedimento licitatorio
tradicional — a exemplo do Pregdo Eletronico — o prazo estimado para todas as etapas do certame, considerando
publicacdo, impugnagdes, recursos e homologacao, ultrapassaria o tempo habil para atendimento da necessidade
urgente das unidades, especialmente diante da iminente interrup¢do dos servigos essenciais em razéo da extingdo
do Contrato n° 4/2022.

5.4. Nesse cendrio, optou-se pela contratacdo emergencial, nos termos do inciso VIl do artigo 75 da Lei n® 14.133
/2021, a ser formalizada por meio de Dispensa Eletrénica de Licitagdo, procedimento que permite prazos reduzidos
para publicacdo, apresentacdo de propostas, julgamento e adjudicacdo, atendendo de forma célere e eficiente a
necessidade de continuidade dos servigos publicos. Tal escolha fundamenta-se na preservagdo do interesse
publico, na continuidade da prestacao dos servigos essenciais e na mitigacdo dos riscos administrativos decorrentes
da descontinuidade contratual.

5.5. Assim, a pesquisa de mercado servira ndo apenas para a composicao da estimativa de precos, mas também
para subsidiar a Dispensa Eletrbnica de Licitagdo, que sera instruida com os documentos necessarios para
assegurar a transparéncia, a competitividade e a selecéo da proposta mais vantajosa para a Administragao.

6. Descricao da solucdao como um todo

Condicoes de execucao

6.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

6.1.1. Inicio da execugéo do objeto: 5 (cinco) dias da assinatura do contrato @Y fdaemissdu da ordenTde
Servico].
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6.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho: Os servicos serdo executados de forma continua, com alocagdo
presencial dos profissionais nas dependéncias dos érgdos contratantes. Os métodos de trabalho obedecerdo
as rotinas previamente estabelecidas, de acordo com as atribuicbes de cada funcdo, e serdo
supervisionados pelas chefias imediatas. As atividades administrativas, de secretariado e digitador seguirdo
os procedimentos técnicos padronizados, utilizando os sistemas e plataformas institucionais (tais como SEl,
SUITE, SiorgNet, Microsoft 365, entre outros), com frequéncia diaria. As atividades de copeiragem serao
executadas conforme as necessidades dos setores, com rotinas previamente estabelecidas, frequéncia
continua e atencéo a reposi¢do e higienizacéo de utensilios.

6.1.3. Cronograma de realizagéo dos servicos:

6.1.3.1. Etapa 1: Inicio da prestacao dos servigos — até 5 dias Uteis da assinatura do contrato;

6.1.3.2. Etapa 2: Execucdo continua dos servicos — a partir do inicio até o 180° (centésimo
octogésimo) dia;

6.1.3.3. Etapa 3: Procedimentos de transicdo — a partir do 160° dia ou apds autorizacdo da nova
contratacdo decorrente de licitagdo tradicional.

Local e horario da prestacao dos servicos

6.2. Os servicos serdo prestados nos seguintes enderecos:

6.2.1. Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas — Avenida Governador Danilo
Areosa, 1530, Bloco B, 2° Andar, Quadrante 1 - Distrito Industrial, Manaus/AM, 69075-351;

6.2.2. Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas — Rua Salvador, 440, Edificio Soberane -
Adrianopolis, Manaus/AM, 69057-040;

6.2.3. Superintendéncia do Patrim6nio da Unido no Estado do Amazonas — Avenida André Arauljo, 140 -
Aleixo, Manaus/AM, 69060-001.

6.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: das 08h as 17h, de segunda a sexta-feira, com 1 (uma) hora
de intervalo para o almoco.

Rotinas a serem cumpridas

6.4. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo: j7fermarexo}:
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6.4.1. Formacao minima e a experiéncia profissional exigida para o desempenho das fun¢des:

6.4.1.1. Para o cargo de Digitador exigir-se-a:

a) Sera exigida a comprovacéo de nivel médio completo;

b) Curso de operacionalizacdo no SEI, conhecimentos de informatica basica, como a
utilizacdo do Microsoft Word e Microsoft Excel;

c¢) Boa apresentagdo, comunicacao, ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

d) Serd necesséaria experiéncia na utilizacdo de softwares e servicos da Microsoft 365,
principalmente o One Drive, Outlook, Planner, Sharepoint e Teams;

e) Ter experiéncia de pelo menos 1 (um) ano, comprovada em Carteira de Trabalho;

6.4.1.2. Para o cargo de Técnico em Secretariado exigir-se-a:

a) Ser4 exigida a comprovacgéo de nivel médio completo;

b) Curso de operacionalizacdo no SEI, conhecimentos de informatica basica, como a
utilizacdo do Microsoft Word e Microsoft Excel.

¢) Boa apresentagéo, comunicacgao, ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

d) Serd necessaria experiéncia na utilizacdo de softwares e servicos da Microsoft 365,
principalmente o One Drive, Outlook, Planner, Sharepoint e Teams;

e) Ter experiéncia de pelo menos 1 (um) ano, comprovada em Carteira de Trabalho;

6.4.1.3. Para o cargo de Secretaria exigir-se-a:

a) Sera exigida a comprovacéao de nivel médio completo;

b) Curso de operacionalizagcdo no SEI, conhecimentos de informatica basica, como a
utilizacdo do Microsoft Word e Microsoft Excel.

c) Boa apresentacéo, comunicagéo, ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

d) Serd necessaria experiéncia na utilizacdo de softwares e servicos da Microsoft 365,
principalmente o One Drive, Outlook, Planner, Sharepoint e Teams;

e) Ter experiéncia de pelo menos 1 (um) ano, comprovada em Carteira de Trabalho;

6.4.1.4. Para o cargo de Copeira exigir-se-a:
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a) Minimo ensino fundamental completo;
b) Ser maior de 18 (dezoito) anos,;

c) Ter experiéncia de pelo menos 1 ano, comprovada em Carteira de Trabalho;

6.4.2. Descri¢cdo sumaria das atribuices

6.4.2.1. Para o cargo de Digitador: Executar trabalhos de digitagdo em microcomputador, digitagdo
de textos, quadro e tabelas de mudltipla entrada, desempenhar as atividades inerentes ao cargo,
cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas pelo Contrato, com Jornada de 06 (seis)
horas diarias de segunda a sexta feira.

6.4.2.2. Para o cargo de Técnico em Secretariado: Transformam a linguagem oral em escrita,
registrando falas em sinais, decodificando-os em texto; revisam textos e documentos; organizam as
atividades gerais da area e assessoram o seu desenvolvimento; coordenam a execucéo de tarefas;
redigem textos e comunicam-se, oralmente e por escrito.

6.4.2.3. Para o cargo de Secretaria: Assessoram 0s executivos no desempenho de suas fungdes,
gerenciando informagdes, auxiliando na execucdo de suas tarefas administrativas e em reunides,
marcando e cancelando compromissos. Coordenam e controlam equipes (pessoas que prestam
servicos a secretaria: auxiliares de secretaria, office-boys, copeiras, motoristas) e atividades;
controlam documentos e correspondéncias. Atendem clientes externos e internos; organizam eventos
e viagens e prestam servicos em idiomas estrangeiros. Podem cuidar da agenda pessoal dos
executivos.

6.4.2.4. Para o cargo de Copeira: Preparar e distribuir café, sucos, entre outras bebidas, servindo-as
de forma adequada; manter os recintos, utensilios e equipamentos de copa e cozinha em perfeitas
condicdes de higiene, conservagdo e seguranga; atender na ocorréncia de reunides e visitas, as
correspondentes solicitagdes; solicitar, conferir, receber, armazenar e controlar o material utilizado
em seu local de trabalho; manter livre de contaminacéo ou de deteriorizacdo os bens e materiais sob
sua guarda; executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade inerentes ao cargo.

6.5. A execucdo contratual observara as rotinas descritas no Termo de Referéncia e orientagcdes expedidas pelas
chefias dos setores onde os profissionais estiverem alocados, respeitando as diretrizes internas e normas de
seguranga e sigilo da Administragao Publica.

Materiais a serem disponibilizados

6.6. Para a perfeita execucdo dos servigos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

6.6.1. Uniformes adequados, conforme especificagdo a seguir;
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6.6.2. Equipamentos de protec¢do individual (EPI), quando necessario;

6.6.3. Utensilios de copa (bandejas, jarras, copos, talheres, etc.) em caso de atividade de copeira.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

6.7. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

6.7.1. Atividades a serem realizadas em regime presencial, durante o horario comercial;

6.7.2. Necessidade de profissionais com experiéncia e conhecimento minimo compativel com a fungao;

6.7.3. Servicos a serem executados em ambientes institucionais formais, que exigem sigilo, profissionalismo
e urbanidade no atendimento ao publico.

Especificacdo da garantia do servico

6.8. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor), por se tratar de prestacao de servigos continuos.

Uniformes

6.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

6.9.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

6.9.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario: camisa manga curta, calca
social, meias, blazer (menos copeira) e calgado fechado apropriado;

6.9.1.2. 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido, se necessario, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicacao escrita
do Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentagéo;
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6.9.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

6.9.2.1. resistentes a lavagem frequente;

6.9.2.2. com boa apresentacdo visual.

6.9.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

6.9.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagédo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

6.10. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A estimativa das quantidades a serem contratadas foi definida com base na demanda atual e nas necessidades
operacionais identificadas nas unidades da Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas
(SRA/AM), da Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas (CGU-R/AM) e da Superintendéncia do
Patriménio da Unido no Estado do Amazonas (SPU/AM).

7.2. Considerando a estrutura organizacional das unidades e o volume de atividades desempenhadas, verificou-se a
necessidade de contratagdo dos seguintes quantitativos de profissionais:

7.2.1. 04 (quatro) Digitadores - CATSER 5380;

7.2.2. 04 (quatro) Técnicos em Secretariado - CATSER 5380;

7.2.3. 02 (duas) Secretarias - CATSER 16578;

7.2.4. 02 (duas) Copeiras - CATSER 14397.

13 de 19



UASG 170207 Estudo Técnico Preliminar 8/2025

7.3. Esses quantitativos foram dimensionados para garantir o suporte adequado as rotinas administrativas, ao
atendimento ao publico interno e externo, a alimentacéo de sistemas informatizados, a organizacao de documentos,
a gestao de agendas e as demais atividades de apoio necessarias ao funcionamento continuo e eficiente das
unidades.

7.4. Importante ressaltar que a quantidade estimada esta alinhada com o atual quadro de demandas e podera ser
ajustada conforme as necessidades especificas surgidas durante a execucdo contratual, observados os limites
legais e contratuais aplicaveis.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 490.708,32

8.1. A estimativa de custo para a pretendida contratacdo é de R$ 490.708,32 (Quatrocentos e Noventa Mil,
Setecentos e Oito Reais e Trinta e Dois Centavos), conforme relatérios, orgamentos e planilhas anexados ao
Processo SEI n° 10283.000129/2025-17.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Em ateng¢do ao disposto na legislag8do vigente, especialmente ao artigo 46 da Lei n° 14.133/2021, que
estabelece a obrigatoriedade de avaliagdo sobre a viabilidade do parcelamento da contratagdo como forma de
ampliar a competitividade e assegurar a proposta mais vantajosa para a Administracdo, procedeu-se a analise
guanto a possibilidade de fracionamento da solugéo.

9.2. Considerando a natureza do objeto — prestacdo de servicos continuos de apoio administrativo —, as
especificidades técnicas das funcdes a serem desempenhadas (Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e
Copeira) e a necessidade de gestéo integrada do contrato para melhor controle da execucdo, entendeu-se que o
parcelamento ndo seria viavel.

9.3. A contratacao de mais de uma empresa para atender simultaneamente as unidades da SRA/AM, CGU-R/AM e
SPU/AM poderia acarretar dificuldades na coordenacdo dos servicos, aumento dos custos administrativos,
duplicidade de agdes de fiscalizacédo e gerenciamento contratual, além de riscos a continuidade e a uniformidade da
prestacdo dos servicos.

9.4. Além disso, todos os servicos possuem natureza semelhante, enquadrando-se como atividades de apoio
administrativo e de suporte, de modo que a contratacdo de uma Unica empresa especializada assegurara maior
eficiéncia, economicidade e facilidade na interlocucdo entre a Administracéo e a contratada.

9.5. Dessa forma, justifica-se a ndo realizagdo do parcelamento da solucéo, optando-se pela contratacdo integral
dos servigcos em um Unico lote, de maneira a atender de forma plena e adequada as necessidades administrativas
das unidades envolvidas, com base nos principios da eficiéncia, economicidade e continuidade do servigo publico.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. A presente contratagdo refere-se a prestagéo de servi¢cos de apoio administrativo, abrangendo as func¢des de
Digitador, Técnico em Secretariado, Secretdria e Copeira, com vistas a atender as necessidades da
Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas (SRA/AM), da Controladoria Regional da
Unido no Estado do Amazonas (CGU-R/AM) e da Superintendéncia do Patrimbénio da Unido no Estado do
Amazonas (SPU/AM).

10.2. Apds analise da demanda e dos contratos vigentes, verificou-se que a solugdo ora proposta é autdbnoma e
nao esta vinculada diretamente a contratagdes correlatas ou interdependentes. A execucdo dos servi¢os objeto
desta contratacéo ndo depende da celebracédo de outros contratos acessoérios ou complementares para o seu pleno
funcionamento, tampouco afeta a execugéo de outras contrata¢cdes em andamento.

10.3. Cabe ressaltar, contudo, que, de forma indireta, a adequada execucao dos servigos de apoio administrativo
contribuird para o bom desempenho de atividades meio e finalisticas das unidades envolvidas, refletindo
positivamente no suporte a outras contratagfes e projetos em curso, sem, entretanto, configurar relacdo de
interdependéncia contratual.

10.4. Importa destacar que, em observancia ao principio da temporariedade que rege as contrata¢cbes emergenciais,
a Administracdo deverd adotar as providéncias necessarias para a realizacdo da licitacdo convencional para
continuidade dos servigos, de forma que o novo contrato regular esteja formalizado antes do término do prazo
méximo de 180 (cento e oitenta) dias da execucdo emergencial, nos termos do § 1° do artigo 75 da Lei n® 14.133
/2021.

10.5. Assim, a presente solucdo é viavel de forma independente, e a execugdo tempestiva da licitacdo ordinaria
subsequente constitui medida obrigatéria e estratégica para assegurar a continuidade dos servigcos publicos, com
observancia aos principios da eficiéncia, da economicidade e da legalidade.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratagdo emergencial ora proposta, destinada a prestacéo de servicos de apoio administrativo (Digitador,
Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira) para atendimento das necessidades da Superintendéncia Regional
de Administracdo no Estado do Amazonas (SRA/AM), da Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas
(CGU-R/AM) e da Superintendéncia do Patrimdnio da Unido no Estado do Amazonas (SPU/AM), ndo estava
inicialmente prevista no Plano de Contratac6es Anual (PCA) de 2025.

11.2. A época da elaboracéo do referido plano, o Contrato n® 04/2022, firmado com a empresa SETE SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA., encontrava-se vigente e com possibilidade de prorrogacédo, fato que afastou a
necessidade de registro de nova contratacdo para esses servicos no planejamento anual.

11.3. Contudo, em decorréncia da manifestacéo formal da contratada demonstrando desinteresse na continuidade
contratual, houve a descontinuidade abrupta do contrato, gerando a necessidade imediata de nova contratagédo para
garantir a continuidade dos servigos essenciais prestados as unidades atendidas.

11.4. Em atencédo as diretrizes de governanga e planejamento das contratacdes publicas, a demanda emergencial
serd devidamente formalizada e encaminhada a Diretoria de Contrata¢cfes e Unidades Descentralizadas (DCD/SSC
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IMGI) para analise e autorizagdo de inclusdo da nova contratacdo no Plano de Contratagcdes Anual (PCA 2025), em
conformidade com o previsto no Decreto n° 10.947/2022.

11.5. Assim, embora ndo prevista originalmente, a presente contratacéo buscara, tdo logo autorizada, alinhamento
formal ao planejamento institucional, observando os principios da legalidade, da eficiéncia e da continuidade do
servico publico.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A contratagdo emergencial dos servigos de apoio administrativo, abrangendo as func¢des de Digitador, Técnico
em Secretariado, Secretaria e Copeira, visa assegurar a manutencdo e a continuidade das atividades
administrativas essenciais da Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas (SRA/AM), da
Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas (CGU-R/AM) e da Superintendéncia do Patriménio da
Unid@o no Estado do Amazonas (SPU/AM).

12.2. Dentre os principais beneficios a serem alcangados, destacam-se:

a. Garantia da continuidade dos servigos publicos: A contratacdo permitird evitar a interrupgéo de atividades
administrativas criticas, assegurando o funcionamento regular das unidades, o atendimento a demandas
internas e externas e o cumprimento de prazos e obriga¢fes institucionais.

b. Minimizacdo de impactos operacionais: A pronta reposicdo de profissionais de apoio administrativo
reduzira os riscos de acumulo de tarefas, falhas no atendimento e retrabalho, contribuindo para a eficiéncia
dos processos de trabalho e para a preservacgao da qualidade dos servicos prestados a sociedade.

c. Manutencao da eficiéncia administrativa: A atuacao de profissionais qualificados em fungdes de suporte
permitird as unidades foco em suas atividades finalisticas, otimizando a gestdo dos recursos humanos
proprios e fortalecendo a capacidade de execuc¢éo de suas atribui¢gdes institucionais.

d. Adequacdo a gestdo de riscos: Com a reposi¢cdo tempestiva da forca de trabalho de apoio, reduz-se
significativamente o risco de paralisagédo dos servigos administrativos, em consonancia com os principios de
continuidade, eficiéncia e economicidade que norteiam a administragéo publica.

e. Atendimento as normas legais e aos principios da administragdo publica: A contratagdo emergencial,
devidamente justificada e formalizada, atendera aos preceitos estabelecidos na Lei n° 14.133/2021 e
contribuird para a observancia dos principios da legalidade, da eficiéncia, da razoabilidade e da
transparéncia.

12.3. Dessa forma, a presente contratacdo € estratégica para garantir o suporte necessario as operagfes
administrativas e fortalecer a capacidade de resposta das unidades envolvidas as demandas institucionais e sociais.

13. Providéncias a serem Adotadas
13.1. Para viabilizar a contratacdo emergencial dos servigos de apoio administrativo, abrangendo as func¢des de

Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira, e assegurar a continuidade das atividades das unidades
atendidas, serdo adotadas as seguintes providéncias:

13.1.1. Solicitacéo de autorizagdo para inclusdo no Plano de ContratagSes Anual (PCA 2025): A demanda
sera formalmente encaminhada a Diretoria de Contrata¢gdes e Unidades Descentralizadas (DCD/SSC/MGI), a

16 de 19



UASG 170207 Estudo Técnico Preliminar 8/2025

fim de obter autorizac@o para inclusdo da contratacdo emergencial no PCA, conforme estabelecido pela
legislacao vigente.

13.1.2. Realizacdo da Dispensa Eletronica de Licitac@o: Considerando a urgéncia na recomposi¢éo da forca
de trabalho, sera instaurado processo de contratacdo emergencial, com procedimento simplificado via
Dispensa Eletronica de Licitagdo, conforme art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentagéo
vigente, de forma a reduzir os prazos de publicidade e tramitacédo processual.

13.1.3. Elaboracao e publicacdo do Termo de Referéncia: Sera elaborado Termo de Referéncia especifico,
contemplando a descricdo detalhada dos servigos, as quantidades estimadas, os requisitos de qualificacdo
dos profissionais, as condicBes de execucgdo e as exigéncias contratuais necessarias a adequada prestacao
dos servigos.

13.1.4. Formalizagdo do contrato: Apds a sele¢do da proposta mais vantajosa, sera celebrado contrato
administrativo, observando-se a obrigatoriedade de clausula de vigéncia limitada a, no maximo, 180 (cento e
oitenta) dias, conforme determina a legislacéo para contratagfes emergenciais.

13.1.5. Gestdo e fiscalizagdo contratual: Serd designada equipe de fiscais e gestor do contrato, que
acompanhardo a execucdo dos servicos para assegurar o cumprimento das obrigagbes contratuais, a
qualidade dos servicos prestados e a conformidade com o0s requisitos técnicos e administrativos
estabelecidos.

13.1.6. Planejamento da licitagdo convencional: Paralelamente & execu¢@o do contrato emergencial, sera
desenvolvido o planejamento da contratacdo regular, com a elaborac¢éo de novo Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia e demais documentos necessarios, visando garantir a concluséo da licitagdo tradicional
antes do término do prazo da contratagcdo emergencial.

13.2. Essas providéncias garantirdo a regularidade, a eficiéncia e a legalidade do processo, minimizando riscos a
continuidade das atividades administrativas e assegurando a adequada prestacao dos servigos publicos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Nao ha efeitos ambientais de consideravel relevancia na aquisigdo pretendida.

14.2. Destaca-se a importancia da observancia dos critérios ambientais definidos no item 4.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1. Apés a andlise da demanda apresentada, considerando a necessidade de continuidade dos servicos de apoio

administrativo (Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira) no ambito da Superintendéncia Regional
de Administracdo no Estado do Amazonas (SRA/AM), da Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas
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(CGU-R/AM) e da Superintendéncia do Patrimdnio da Unido no Estado do Amazonas (SPU/AM), bem como a
situacao de descontinuidade do Contrato n° 04/2022 em razdo da manifestacdo de desinteresse por parte da
contratada, conclui-se que a contratagdo emergencial € viavel e necesséria.

15.2. Dessa forma, declara-se a viabilidade técnica, administrativa e juridica da contratacdo emergencial proposta,
em consonancia com os principios da eficiéncia, da economicidade, da continuidade do servigco publico e da
legalidade, assegurando o atendimento tempestivo das demandas institucionais das unidades envolvidas.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

Membro da comissdo de contratagdo

0 "d
&’ Assinou eletronicamente em 06/05/2025 as 17:19:52.

Documento assinado digitalmente

ub BRENDA DE JESUS MORAES ARAUJO
g Data: 06/05/2025 17:35:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

BRENDA DE JESUS MORAES ARAUJO

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

ub MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA
Data: 07/05/2025 09:59:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

“b MANOEL MESSIAS DE JESUS
g Data: 06/05/2025 22:32:13-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

MANOEL MESSIAS DE JESUS

Membro da comissdo de contratagdo

18 de 19



UASG 170207 Estudo Técnico Preliminar 8/2025

19de 19



@ Compras.govbr MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edicéo Data de Criacao
6/2025 RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO 28/04/2025 15:38
Objeto da Matriz de Riscos

Contratacéo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servigos de apoio administrativo

2. Historico de Revisoes

Data e Hora Versao Descri¢édo Autor
06/05/2025 14:21 1.0 Incluséo do Risco 4 apos elaboragdo do Termo de Referéncia. RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ
RUSSO

3. Riscos Identificados

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item

Elaboracédo

. Falta de planejamento detalhado, auséncia
inadequada ou

de informacBes precisas sobre as

incompleta do . . Planejamento Administracao Médio
P necessidades e a quantidade de g ¢

Termo rofissionais

Referéncia. P )
Impactos

Elaboracdo de Termo de Referéncia inconsistente, possiveis falhas na definicdo do objeto, atrasos no processo de contratacdo e

! riscos de impugnacdes.
Acdes Preventivas
P-01 Realizar reunibes prévias de alinhamento entre as areas demandantes e a equipe Responsaveis: PATRICIA CLEUDA DE CASTRO
de planejamento; Elaborar Estudo Técnico Preliminar completo e validado; FREITAS, BRENDA DE JESUS
Submeter o Termo de Referéncia a andlise prévia da assessoria técnica e juridica. MORAES ARAUJO, MARIA DAS
GRACAS DA SILVA SOUZA,
MANOEL MESSIAS DE JESUS
Acdes de Contingéncia
C-01 Revisar e ajustar rapidamente o Termo de Referéncia antes da publicacdo do Responsaveis: PATRICIA CLEUDA DE CASTRO
aviso de Dispensa Eletrénica; Prorrogar prazos internos, se necessario, para FREITAS, BRENDA DE JESUS
corrigir inconsisténcias. MORAES ARAUJO, MARIA DAS
GRACAS DA SILVA SOUZA,
MANOEL MESSIAS DE JESUS
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° Item
Frustracédo da Baixa atratividade do objeto para o
Dispensa AEIe‘tronlca mercado, - prazo . ciurtg para envio de Selegdo do Fornecedor Administracéo Médio
por auséncia de propostas ou exigéncias excessivas no
propostas validas. Termo de Referéncia.
Impactos
1 Atraso no atendimento da necessidade emergencial, possibilidade de continuidade da interrupgdo dos servicos de apoio
administrativo, prejuizos a execugao das atividades administrativas dos érgaos.
Acdes Preventivas
P-01 Realizar levantamento de mercado prévio e adequar o Termo de Referéncia para Responsavel: RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ
tornar o objeto mais atrativo; Divulgar amplamente a oportunidade de contratacéo RUSSO
no sistema; Garantir prazo de resposta adequado dentro dos limites legais.
Acdes de Contingéncia
C-01 Reavaliar e reabrir o procedimento de Dispensa Eletrbnica com ajustes no edital; Responsavel: RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ
Adotar medidas internas de redistribuicdo temporaria de tarefas para mitigar a RUSSO
auséncia dos servicos até nova contratacéo.
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Inadimplemento das Fragilidade financeira ou administrativa da
obrlgago.es empresa contratada, ma .gestao de Gesto de Contrato  Contratada Alto
contratuais pela pessoal, falta de cumprimento das
empresa contratada. condi¢des do contrato.
Impactos
1 Prejuizo a continuidade dos servigos, necessidade de aplicacdo de penalidades contratuais, possivel rescisdo contratual e

necessidade de nova contratacdo emergencial.
Acdes Preventivas



P-01 Andlise rigorosa da documentacdo de habilitagdo, incluindo comprovacdo de Responsaveis: OLGA LAIS LOUREIRO GOMES,

regularidade fiscal e trabalhista; Exigéncia de garantias contratuais; Fiscalizacéo LUCIBELLE FERNANDES DE
constante da execugdo do contrato. SOUZA, YANNA SANTOS DE
MEDEIROS
Acdes de Contingéncia
C-01 Aplicac@o imediata de penalidades contratuais; Substituicdo dos profissionais Responsaveis: OLGA LAIS LOUREIRO GOMES,
inadimplentes; Abertura de nova contratagdo emergencial, caso necessaria. LUCIBELLE FERNANDES DE
SOUZA, YANNA SANTOS DE
MEDEIROS
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item

N&ao manifestacéo de interesse da empresa

contratada em renovar o0 contrato

administrativo vigente, mesmo apés Gestdo de Contrato  Administragao Médio
consulta formal realizada pela

Administragao.

Possibilidade de néo
renovacgao

contratual pela
empresa contratada.

Impactos
Necessidade de realizagdo de novo processo licitatério para assegurar a continuidade da prestacdo dos servicos, o que pode
1 acarretar descontinuidade dos servigos essenciais e comprometimento das atividades administrativas da SRA/AM, CGU-R/AM e SPU
/AM.
Acoes Preventivas
P-01 A Secdo de Recursos Logisticos (SERL) devera solicitar formalmente & Responsaveis: LUCIBELLE FERNANDES DE
contratada, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias do término SOUZA, YANNA SANTOS DE
contratual, a manifestacdo sobre o interesse em renovar. Paralelamente, a MEDEIROS

Administragdo devera monitorar os prazos contratuais e manter atualizada a
documentagdo necesséria para eventual instrugdo de processo licitatorio.
Acdes de Contingéncia

C-01 Caso a contratada manifeste desinteresse na renovagéo, a Se¢do de Licitagbes e Responsaveis: RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ
Contratos (SELIC) devera instaurar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) RUSSO, PATRICIA CLEUDA DE
dias do término contratual, processo licitatério regular, garantindo tempo habil para CASTRO FREITAS

a nova contratacéo, evitando descontinuidade na prestacéo dos servigos.

4. Acompanhamento das Ac¢cdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responséveis | Assinantes

BRENDA DE JESUS MORAES ARAUJO

Membro da comissdo de contratagao

Equipe de Planejamento

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS

Membro da comissao de contratagao

MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA

Membro da comisséo de contratagao



MANOEL MESSIAS DE JESUS

Membro da comissédo de contratacao
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Termo de Referéncia 8/2025

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
8/2025 170207-SUPERINTENDéENCIA REG PATRICIA CLEUDA DE 19/05/2025 15:17
ADMINISTRA¢aO DO MGI-AM CASTRO FREITAS (v3.0)
Status
ASSINADO
Outras informacoes
Categoria Nimero da Processo
g Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 43/2025 10283.000129
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-17

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 10283.000129/2025-17)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacdo de servico emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos de apoio
administrativo, para suprir as atividades de Digitador, Técnico em Secretariado, Secretaria e Copeira para a SRA
/AM, CGU-R/AM e SPU/AM, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos
da tabela abaixo, conforme condi¢cBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

GRUPO 1
UNIDADE vALor VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE  QUANTIDADE o~ TOTAL
MEDIDA (180 DIAS)
CONTRATAGCAO DE DIGITADOR, COM CARGA RS RS
1 HORARIA DE 44 HORAS SEMANAIS, PARA 5380 POSTO 4 6.830.13 211.993.12
ATENDER SPU/AM R ses
CONTRATACAO DE TECNICO EM RS RS
2 SECRETARIADO, COM CARGA HORARIADE 40 5380 POSTO 4 6.191 90 148.605.60
HORAS SEMANAIS, PARA ATENDER A SPU/AM I e
CONTRATACAO DE SECRETARIA, COM CARGA RS RS
3 HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS, PARA 16578 POSTO 2

ATENDER A CGU/AM. 5.750,41 €9.004,92
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CONTRATAGCAO DE COPEIRA, COM CARGA

HORARIA DE 44 HORAS SEMANAIS, PARA R$ R$
ATENDER A CGU/AM E A SRA/AM, 1 POSTO 14397 POSTO 2 5.097,89 61.174,68
PARA CADA ORGAO.

1.1.1. O custo estimado total da contratagdo € de R$ 490.708,32 (Quatrocentos e Noventa Mil, Setecentos e
Oito Reais e Trinta e Dois Centavos).

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contrata¢do sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 180 (cento e oitenta) dias contados da assinatura do Contrato,
improrrogavel, na forma do art. 75, VIIl, da Lei n° 14.133/2021, ou até a conclusdo do processo licitatorio
10283.000239/2024-90, referente a contratacdo por meio de Pregao eletrbnico para diversos cargos, se esta ocorrer
em prazo inferior, desde que ocorra a notificacdo da contratada com prazo de pelo menos trinta dias de
antecedéncia da data da rescisao antecipada do contrato.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual de 2025, conforme detalhamento a
sequir:

1) ID PCA no PNCP: 00394460000141-0-000051/2025

) Data de publicagio no PNCP: 21/03/2024, Ultima atualizag&o: 07/02/2025.

) Id do item no PCA: 43

IV) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL

V) Identificador da Futura Contratacdo: : 170207-90043/2025

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. Este TR fica submetido a publicidade que estabelece a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de
Acesso a Informacao - LAI).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
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4.1. Tendo sido observado, avaliado e consultado o Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis e a IN SLTI/MPOG n°
01/2010, por ndo haver, de forma direta, o fornecimento de materiais, tecnologias e matérias primas, ndo foram
encontradas praticas e critérios de sustentabilidade aplicaveis diretamente ao objeto que se pretende contratar.

4.1.1 Contudo, tendo em vista que o servigo sera prestado com fornecimento de mao de obra que ficara
alocada nas instalagdes da SRA/AM, SPU/AM e CGU/AM, em observancia ao inciso V, do art. 6°, da IN SLTI
IMPOG , a Contratada devera orientar seus empregados, inclusive através de programa interno de n° 01
/2010 treinamento, a reduzirem o consumo de energia elétrica e de agua e diminuirem a producéo de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

4.1.2 Deve ainda treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducao de
poluicdo e desperdicios. Os empregados da contratada deverdo colaborar com as medidas de reducéo do
consumo e uso racional de agua, de energia elétrica, de papel, copos plasticos e outros materiais de
expediente, atuando também como facilitadores das mudancas de comportamento esperadas com estas
medidas, com o intuito de mitigar quaisquer impactos ambientais decorrentes da utilizagdo de recursos
naturais, sempre primando pelo uso consciente e evitando desperdicios. Os recursos naturais devem ser
utilizados de forma otimizada e eficiente

Subcontratacao
4.2. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacado

4.3. Seré exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apdés término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo
de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacéo.

4.4. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrerd a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissé@o do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fiangca bancaria ou titulos de
capitalizacéo.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

4.6. Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
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4.8. Na hipo6tese de opcao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacédo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacédo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais e
0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagéo foi aprovado pela Susep (art. 8°, Ill,
da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigac@es nele previstas;

4.9.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.9.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apélice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apés
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial.

4.11. No caso de alteracé@o do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emisséo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.12. Na hipétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragcdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug¢do ou o
adimplemento pela Administracao.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagcdo, acompanhada de
declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.

4.15.2. A Administracéo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apdlice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apo6s a fiel execug¢édo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de médo de obra, a garantia
somente serd liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias
decorrentes da contratacéo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que
rege a matéria;
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4.16.2. Também podera haver liberagcdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de
trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da
realocacgéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢8es a contratada.

4.19. A garantia de execucdo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.20. Ndo ha necessidade de realizagdo de avaliacéo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 5 (cinco) dias da assinatura do contrato

5.1.2. A contratacdo dos servicos compreendera o fornecimento de méo de obra especializada, de natureza
comum, tém carater continuo e implicam a dedicacdo exclusiva da mao-de-obra empregada pela
Contratada, e adequados a perfeita execucdo dos servigos, conforme especificado neste Termo de
Referéncia.

5.1.3. A empresa Contratada ficard, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o
Contratante e terceiros, pelos atos e omissdes praticados por seus empregados no desempenho de suas
funcbes.

5.1.4. O Salario Normativo da Categoria Profissional, a jornada de trabalho e demais beneficios da categoria
profissional envolvida na execucdo dos servicos, utilizados para apuracgéo da estimativa nas CONVENCOES
COLETIVAS DE TRABALHO mencionadas no item 5.6.3 deste Termo de Referéncia. de custos, sdo os
definidos.

5.1.5. No momento da implanta¢do dos postos, o preposto da empresa devera repassar aos trabalhadores
vinculados ao contrato, uma relagdo das tarefas a serem realizadas, as diretrizes da empresa e as normas

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 5 de 34
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: ABR/2025



UASG 170207 Termo de Referéncia 8/2025

de sustentabilidade a serem seguidas, baseado nas informag¢fes do Termo de Referéncia e seus anexos da
contratacao.

5.1.6. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser prestados pela empresa contratada, por
meio de profissionais qualificados integrantes de seu quadro de empregados, com formacao e experiéncia
requeridas, além de perfil para desempenhar as atividades descritas neste Termo e item 6 do ETP - Estudo
Técnico Preliminar em anexo.

5.1.7. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, a serem exercidas por servidores, que formarédo a equipe de fiscalizagao,
com clara distingao de atividades no exercicio dessas atribuicdes.

5.1.8. A prestagéo dos servigos no posto fixado pela Administragé@o, envolve a alocagéo, pela contratada, de
mao-de obra capacitada, a qual incumbird executar os servicos em conformidade com as normas de
regéncia de sua atividade, em especial as seguintes obrigacdes, sem prejuizo de outras necessérias a
correta execugao dos servigos:

5.1.8.1. Apresentar-se a seu posto pontualmente, devidamente uniformizado e identificado, com
higiene corporal perfeita e aparéncia adequada;

5.1.8.2. Aplicar, nas atividades diarias, os principios de rela¢des publicas e humanas, atendendo ao
publico, orientando e prestando informacgdes;

5.1.8.3.Comunicar imediatamente ao Contratante, bem como ao Supervisor responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias;

5.1.8.4. Registrar em livro préprio e comunicar a Administracédo toda e qualquer ocorréncia tida como
irregular e que possa vir a representar risco para a seguranca de pessoas ou do patrimdnio publico;

5.1.8.5. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as atividades sob sua responsabilidade,
constantes do escopo dos servi¢os contratados;

5.1.8.6. Respeitar as hormas de seguranca e de prevencao de incéndios emanadas da Administracao;
5.1.8.7. N&o fumar no interior das instalages;

5.1.8.8. Manter-se em seu posto, ndo se afastando de seus afazeres a n&o ser nos intervalos
regulamentares;

5.1.8.9. Abster-se de atender chamados ou cumprir tarefas ndo autorizadas pela Administracao ou
em proveito de terceiros;

5.1.8.10.0Observar as normas internas da Reparticdo e do Servigo Publico Federal;

5.1.8.11.Manter sigilo sobre todas as informac¢6es de que, no exercicio de suas fungdes, vier a tomar
conhecimento, sujeitando-se, em caso de descumprimento, as sangdes nas esferas civil e penal;

5.1.8.12.Comportar-se com respeito e urbanidade no tratamento com os funcionarios, prestadores de
servigo e com toda e qualquer pessoa com que tenha contato no exercicio de suas fungdes;

5.1.8.13.Atender com prontidao quaisquer determina¢des da Administracdo enquadrada no escopo
dos servigos;

5.1.8.14.Zelar pela ordem e boas condi¢6es do ambiente de trabalho;
5.1.8.15. Zelar pela limpeza e conservagédo do posto de trabalho.

5.1.9. A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada mediante a apresentacédo de diploma ou
certificado emitido por instituicdo de ensino legalmente credenciada pelos 6rgdos competentes.

5.1.10. Os requisitos de experiéncia deverao ser comprovados por meio dos registros na Carteira do
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e, ainda, por meio de declara¢des ou atestados emitidos por pessoa
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juridica de direito publico ou privado, comprovando ter o profissional desempenhado os servigcos compativeis
com os quais estara sendo alocado. Caso o profissional ja seja empregado da licitante vencedora, podera
esta emitir a declaragao.

5.1.11. Cronograma de realiza¢&@o dos servigos:

5.1.11.1. Etapa 1:0 inicio da execuc¢éo do objeto devera ocorrer 05 (cinco) dias, a contar da data da
assinatura do mesmo;

5.1.11.2. Etapa 2: Execucdo continua dos servicos — a partir do inicio até o 180° (centésimo
octogésimo) dia; é necessario o cumprimento da jornada de trabalho conforme descrito no item 5.13
deste TR.

5.1.11.3. Etapa 3: Procedimentos de transigdo — a partir do 160° dia ou apds autorizagdo da nova
contratagcdo decorrente de licitacdo tradicional.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.12. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

5.12.1. Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas — Avenida Governador Danilo
Areosa, 1530, Bloco B, 2° Andar, Quadrante 1 - Distrito Industrial, Manaus/AM, 69075-351;

5.12.2. Controladoria Regional da Unido no Estado do Amazonas — Rua Salvador, 440, Edificio Soberane -
Adrianopolis, Manaus/AM, 69057-040;

5.12.3. Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Amazonas — Avenida André Araujo, 140 -
Aleixo, Manaus/AM, 69060-001.

5.13. Os servigos serdo prestados nos seguintes horarios:

5.13.1. Para os cargos de Técnico em Secretariado e Secretaria itens 2 e 3 deste TR:

5.13.1.1. E necessario o cumprimento de jornada de trabalho de 40 horas semanais, em dias Uteis e,
excepcionalmente, aos sdbados, domingos e feriados, compreendida entre 6h00 e 22h00; A duragéo
normal do trabalho sera de 8 (oito) horas diarias, o periodo de descanso entre uma jornada de
trabalho e outra ser4 de, no minimo, 8 (oito) horas consecutivas, e as horas remanescentes, que
integralizardo as 11 horas inter jornadas, serdo gozadas consecutivamente dentro das 16 horas
subsequentes ao fim do primeiro periodo, conforme disposicdo do artigo 235-C, § 3° da CLT.
Concessao de intervalo para descanso, repouso ou alimentacdo, conforme estabelecem o art. 71 e o
Art. 238-E, ambos da CLT.(art. 4°, paragrafo Gnico, do Decreto n°® 12.174/2024 e INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES/MGI N° 190/2024);

5.13.1.2. Essa jornada pode ser reduzida por critérios de seguranca e necessidade ou até mesmo
ampliada e compensada, conforme limites trabalhistas, mediante comunicado prévio no minimo de
24h de antecedéncia, por meio documento da contratante emitido pelo Fiscal do Contrato, devendo a
hora excedente ser compensada;

5.13.1.3. O controle da frequéncia e pontualidade dos funcionarios devera ser realizado por meio de
ponto eletrdnico ;

5.13.1.4. Os funciondrios deverdo estar permanentemente bem uniformizados;

5.13.1.5.0s funcionarios terceirizados deverdo receber da empresa os treinamentos e qualificagbes
necessarias para a realizacdo das tarefas e operacao dos sistemas inerentes aos servigos;

5.13.1.6. Os funcionarios deverdo possuir as competéncias técnicas e comportamentais descritas na
Classificacdo Brasileira de Ocupacfes e na Descricdo de Cargos anexo a esse ETP, bem como
apresentar a instru¢édo formal exigida para seu cargo.

5.13.2. Para os demais cargos itens 1 e 4 deste TR:
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5.13.2.1. E necessario o cumprimento de jornada de trabalho de 44 horas semanais, em dias Uteis e,
excepcionalmente, aos sabados, domingos e feriados, compreendida entre 6h00 e 22h00; A duracao
normal do trabalho serd de 8 (oito) horas diarias, o periodo de descanso entre uma jornada de
trabalho e outra serd de, no minimo, 8 (oito) horas consecutivas, e as horas remanescentes, que
integralizardo as 11 horas inter jornadas, serdo gozadas consecutivamente dentro das 16 horas
subsequentes ao fim do primeiro periodo, conforme disposicdo do artigo 235-C, § 3° da CLT.
Concesséao de intervalo para descanso, repouso ou alimentacdo, conforme estabelecem o art. 71 e o
Art. 238-E, ambos da CLT,;

5.13.2.2. Essa jornada pode ser reduzida por critérios de seguranca e necessidade ou até mesmo
ampliada e compensada, conforme limites trabalhistas, mediante comunicado prévio no minimo de
24h de antecedéncia, por meio documento da contratante emitido pelo Fiscal do Contrato, devendo a
hora excedente ser compensada;

5.13.2.3. O controle da frequéncia e pontualidade dos funcionarios devera ser realizado por meio de
ponto eletrénico ;

5.13.2.4. Os funcionérios deverdo estar permanentemente bem uniformizados;

5.13.2.5.0s funcionarios terceirizados deverdo receber da empresa os treinamentos e qualificacdes
necessarias para a realizagdo das tarefas e operacéo dos sistemas inerentes aos servigos;

5.13.2.6. Os funcionarios deverdo possuir as competéncias técnicas e comportamentais descritas na
Classificacao Brasileira de Ocupacdes e na Descricdo de Cargos anexo a esse ETP, bem como
apresentar a instrugdo formal exigida para seu cargo.

Rotinas a serem cumpridas

5.14. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.14.1. Formagdo minima e a experiéncia profissional exigida para o desempenho das fung¢des:

5.14.1.1. Para o cargo de Digitador exigir-se-a:
a) Sera exigida a comprovagao de nivel médio completo;

b) Curso de operacionalizagdo no SEI, conhecimentos de informatica basica, como a
utilizacdo do Microsoft Word e Microsoft Excel;

c) Boa apresentagdo, comunicacao, ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

d) Sera necesséria experiéncia na utilizacdo de softwares e servicos da Microsoft 365,
principalmente o One Drive, Outlook, Planner, Sharepoint e Teams;

e) Ter experiéncia de pelo menos 1 (um) ano, comprovada em Carteira de Trabalho;
5.14.1.2. Para o cargo de Técnico em Secretariado exigir-se-a:
a) Sera exigida a comprovacao de nivel médio completo;

b) Curso de operacionalizagdo no SEI, conhecimentos de informatica basica, como a
utilizacdo do Microsoft Word e Microsoft Excel.

c) Boa apresentacgdo, comunicacao, ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

d) Sera necesséria experiéncia na utilizacdo de softwares e servicos da Microsoft 365,
principalmente o One Drive, Outlook, Planner, Sharepoint e Teams;

e) Ter experiéncia de pelo menos 1 (um) ano, comprovada em Carteira de Trabalho;
5.14.1.3. Para o cargo de Secretaria exigir-se-a:

a) Sera exigida a comprovacao de nivel médio completo;
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b) Curso de operacionalizagdo no SEI, conhecimentos de informatica basica, como a
utilizacdo do Microsoft Word e Microsoft Excel.

c) Boa apresentacdo, comunicagdo, ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

d) Sera necessdria experiéncia na utilizacdo de softwares e servicos da Microsoft 365,
principalmente o One Drive, Outlook, Planner, Sharepoint e Teams;

e) Ter experiéncia de pelo menos 1 (um) ano, comprovada em Carteira de Trabalho;
5.14.1.4. Para o cargo de Copeira exigir-se-a:
a) Minimo ensino fundamental completo;
b) Ser maior de 18 (dezoito) anos;
c) Ter experiéncia de pelo menos 1 ano, comprovada em Carteira de Trabalho;
5.14.2. Descrigdo sumaria das atribuicdes

5.14.2.1. Para o cargo de Digitador: Executar trabalhos de digitacdo em microcomputador, digitagdo
de textos, quadro e tabelas de mudltipla entrada, desempenhar as atividades inerentes ao cargo,
cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas pelo Contrato, com Jornada de 06 (seis)
horas diarias de segunda a sexta feira.

5.14.2.2. Para o cargo de Técnico em Secretariado: Transformam a linguagem oral em escrita,
registrando falas em sinais, decodificando-os em texto; revisam textos e documentos; organizam as
atividades gerais da area e assessoram 0 seu desenvolvimento; coordenam a execucao de tarefas;
redigem textos e comunicam-se, oralmente e por escrito.

5.14.2.3. Para o cargo de Secretaria: Assessoram 0s executivos no desempenho de suas func¢des,
gerenciando informag@es, auxiliando na execucéo de suas tarefas administrativas e em reunibes,
marcando e cancelando compromissos. Coordenam e controlam equipes (pessoas que prestam
servigcos a secretaria: auxiliares de secretaria, office-boys, copeiras, motoristas) e atividades;
controlam documentos e correspondéncias. Atendem clientes externos e internos; organizam eventos
e viagens e prestam servicos em idiomas estrangeiros. Podem cuidar da agenda pessoal dos
executivos.

5.14.2.4. Para o cargo de Copeira: Preparar e distribuir café, sucos, entre outras bebidas, servindo-
as de forma adequada; manter os recintos, utensilios e equipamentos de copa e cozinha em perfeitas
condicbes de higiene, conservacdo e seguranca; atender na ocorréncia de reunides e visitas, as
correspondentes solicita¢des; solicitar, conferir, receber, armazenar e controlar o material utilizado
em seu local de trabalho; manter livre de contaminacéo ou de deteriorizagao os bens e materiais sob
sua guarda; executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade inerentes ao cargo.

5.15. A execucgdo contratual observara as rotinas descritas no Termo de Referéncia e orientacdes expedidas pelas
chefias dos setores onde os profissionais estiverem alocados, respeitando as diretrizes internas e normas de
seguranca e sigilo da Administragéo Publica.

Materiais a serem disponibilizados

5.16. Somente os uniformes conforme o item 5.19, deste TR, e Planilha de custo e formacdo de Precos aba
UNIFORMES, anexo deste TR.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.17. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.17.1. O local onde o servico ser& prestado esta detalhado no item 5.12 - Locais da prestagdo dos servigos,
desse Termo;

5.17.2. Em havendo uma CCT atualizada apdés a assinatura do contrato e em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, é direito do contratado a repactuagcdo decorrente da
variagdo dos custos com a méo de obra quando da entrada em vigor da nova Convencao Coletiva.
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5.17.3. A planilha de célculo do valor estimado pela Administracéo, foi elaborada utilizando-se o piso salarial
e os beneficios com base nas Convencgdes Coletivas do SINDICATO DOS EMP. EM EMP. DE ASSEIO E
CONS. DO EST.DO AM, com o Numero de registro no MTE: AM000578/2024 (48048833), convengéo
atualizada 2025/2025.

5.17.3.1. O sindicato indicado no subitem acima ndo é de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes,
Porém, cabe ao licitante demonstrar que a CCT escolhida é adequada para a atividade da empresa,
atrelando a Administracdo o dever de garantir que as convencgdes coletivas sejam cumpridas pelos
licitantes e contratantes, sendo possivel a desclassificagdo das propostas que ndo respeitem o piso
da categoria licitada.

5.17.4 Quando a contratagdo se d4 com dedicacéo exclusiva de mao de obra, deve-se verificar se as
categorias envolvidas na contratacdo estdo sendo regidas por algum instrumento coletivo que fixe seus
direitos e obrigag¢bes - convencgéo coletiva de trabalho, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.
Isso significa que se 0s custos de mao de obra séo vinculados a algum instrumento coletivo, em principio,
pesquisas de precos junto a fornecedores para estimacdo de salarios e beneficios correm o risco de
ndo fazerem sentido, pois os valores a serem pagos decorrem de pisos salariais estipulados por aqueles atos
/negécios juridicos. A Convengéo Coletiva de Trabalho utilizada para a obtencdo da referéncia dos salarios
e beneficios dos profissionais foi CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 AM000563/2023,
anexada ao SEI 48048833.

5.17.5. O que importa, nesse sentido, é a estimativa dos custos da contratagdo a partir do instrumento
coletivo adequado, para fins de célculo do orgamento estimativo da contratacao.

5.17.6. As informacgOes sobre os custos de méo de obra, portanto, deverdo ser obtidas por meio de consulta
ao instrumento coletivo que rege a categoria dentro da base territorial onde os servicos serdo
desempenhados.

5.17.7. Assim, para custos com a remuneracdo de mao de obra, somente se justifica a pesquisa de pregos
em outras fontes se a categoria ndo for regida por instrumento coletivo em razéo da inexisténcia do mesmo
na base territorial. S80 nessas circunstancias que as pesquisas de pre¢os nas demais fontes fazem sentido,
consoante normas da Instrugao Normativa SEGES /MPDG n° 5, de 2017:

"Anexo | XXII - SALARIO: valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execucéo
contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em Acordo ou Convencgéo Coletiva, Sentenca Normativa
ou lei. Quando da inexisténcia destes, o valor podera ser aquele praticado no mercado ou apurado em
publicagBes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente. Anexo V 2.9. Estimativa de
precos e precos referenciais: [...] b) No caso de servicos com regime de dedicag¢do exclusiva de méo de
obra, o custo estimado da contratacdo deve contemplar o valor maximo global e mensal estabelecido em
decorréncia da identificagdo dos elementos que compdem o pre¢o dos servicos, definidos da seguinte forma:
b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formacgéo de precos, observados os custos dos itens
referentes ao servico, podendo ser motivadamente dispensada naquelas contratacbes em que a natureza do
seu objeto torne invidvel ou desnecesséario o detalhamento dos custos para afericdo da exequibilidade dos
precos praticados; b.2. por meio de fundamentada pesquisa dos pre¢os praticados no mercado em
contrata¢cBes similares; ou ainda por meio da adog&o de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas
de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes, se for o caso;"

5.17.8. Por fim, a equipe de planejamento, atentou-se para o fato de que o art. 6° da Instrucdo Normativa
SEGES /MPDG n° 5, de 2017, veda a vinculagdo a qualquer disposi¢do de instrumento coletivo que:

5.17.8.1. Trate do pagamento de participac@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada;

5.17.8.2. Cuide de matéria ndo trabalhista ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei (ex.:
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade);

5.17.8.3. Trate de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Publica (cf. também o Parecer n°® 12/2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU - Conclusdo DEPCONSU
/PGF/AGU n° 128/2016).
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Especificacdo da garantia do servico

5.18. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor), por se tratar de prestacao de servigos continuos.

Uniformes

5.19. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgéo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climéaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.19.1. O uniforme devera compreender as seguintes pe¢as do vestuario:

ITEM DESCRIGAO ?L\LIJ\IAUA;IQTLI?Q)DRE UNIPADE COR DE
¢ p PREFEREN
FUNCIONARIO

Camisa Social, gola com entretela compativel com o modelo, de
1 |manga curta, em algoddo, com emblema da empresa bordado no 2 uhd.. Branca
lado superior esquerdo, de botdes frontais.

Calga/saia Tipo esporte fino, com ziper frontal, saia na altura do

2 o : ) . 1 d. Pret
Joelho, em tecido tipo micro fibra, de boa qualidade. un reta
Calcado:

Feminino: Calgado Social, de boa qualidade, de couro, estilo boneca,
salto baixo ou médio, com palmilhas espumadas com tecido interno
3 1 und. Preto

antimicrobiano. Masculino:
Calcado tipo esporte fino, com cadar¢o, de couro, solado de borracha,
de boa qualidade, com palmilhas espumadas com tecido interno
antimicrobiano.

Feminino: Blazer forrado internamente, inclusive nas Feminino:
mangas, com emblema da empresa bordado no lado superior
esquerdo, com 02 bolsos inferiores.

4 1 und. Preto
Masculino: Palet6 forrado internamente, inclusive nas Masculino:
mangas, com emblema da empresa bordado no lado superior
esquerdo, com 02 bolsos inferiores.

Meias:
5 [[Masculino: Meia social de boa qualidade (PAR), cor preta. 1 und.

Feminino: Meia 3/4, finas de boa qualidade (PAR), cor da pele.

6 |[[Cracha de identidade com foto 1 und.

5.19.1.2. A Contratada devera fornecer 1(um) conjunto completo ao empregado no inicio da
execucao do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, exceto o calgcado e cracha que serd a cada 12 (doze)meses, ou a qualquer época, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito.) horas, apdés comunicagéo escrita do contratante, sempre que
ndo atendam as condi¢cbes minimas de apresentacgao.;

5.19.2. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:
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5.19.2.1. Os uniformes deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo o padrdao de boa qualidade e de apresentacao exigidos pela Contratante, devendo a
Contratada providenciar as devidas adaptagfes, quando necessdrias, e arcar com 0S custos
decorrentes;

5.19.2.2. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
compativeis com o clima da regido onde sera prestado o servico, duravel e que ndo desbota
facilmente;

5.19.3. Os sapatos deverdo ser confeccionado em material resistente e confortavel.

5.19.4. No caso de funcionéaria gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situac¢éo, substituindo
0s sempre que estiverem apertados;

5.19.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.12. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderda convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execucédo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sanc0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execug¢do do objeto Contratado.

6.7. O Contratado nédo necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipdtese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.
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Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacéo contratual.

6.16. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo

Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢ca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucao Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas,
cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responséaveis pelas unidades de execugdo onde o trabalhador
presta os servicos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacgéo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrdnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislac¢éo trabalhista.

6.20. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacgéo
consolidada sobre compensagao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto
do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagao recair em
um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia nédo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencéo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esté vinculado ao dia trabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.24. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporéria dos servicos, inclusive em razéo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.25. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacdes:
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6.26.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nédo usufruido o recesso;

6.26.2. se o0 recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensagdo ndo tenha sido concluida;

6.26.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.26.4. se ha saldo em aberto, com sugestédo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagéo nao
tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha suas
atividades. Em havendo concordéancia, este informara ao fiscal do contrato, que avisard o preposto da empresa
sobre a compensacéo pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.28. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicac¢éo de glosa.

6.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacdes:

6.29.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensagéo tenha sido concluida; ou

6.29.2. se o saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢cbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢édo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando[A5] -se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgdes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢cos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacao:

6.33.1.1.1. relagcao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacéo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada.

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);
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6.33.1.2.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracéo Contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagéo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado;

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.33.1.3.6. documentos comprobatorios de que o capital social minimo integralizado atende ao
disposto no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apos o Ultimo més de prestagdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

6.33.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.33.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.33.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.35. A Administracdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 meses[A8] de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas a sua obtencgdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servigos contratados.

6.37. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.38. Para fins de comprovacéo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.39. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagcGes
previstas neste item.
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6.40. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da
legislacé@o que rege as respectivas organizagoes.

6.41. Os documentos necessarios a comprovagédo do cumprimento das obrigag6es sociais trabalhistas poderédo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracéo.

6.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdencidrias, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deveréo oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.44. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancgdes.

6.45. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.46. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacBes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicaré o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.47. Ndo havendo quitagdo das obriga¢c8es por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execuc¢do dos servicos objeto do contrato.

6.48. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.49. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigagGes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.50. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigagOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.51. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.52. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.53. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢do Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.54. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar
a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que ser4 encaminhado ao gestor do contrato.

6.55. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.55.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.55.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.56. As compensacdes de jornada limitam-se:
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6.56.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.56.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.57. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do
responsavel pela unidade de execucéo.

Gestor do Contrato
6.58. Cabe ao gestor do contrato:

6.58.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato contendo todos
0s registros formais da execug¢do no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteragfes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

6.58.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.58.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.58.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, com men¢édo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.58.5. tomar providéncias para a formalizagédo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.58.6. elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.58.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

6.58.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.58.8.1. as denuncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.58.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico,
Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.59. Para os periodos de diminuigdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razéo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instru¢édo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o [Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme Anexo.
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7.2. Seréa indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados;
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servigco, ou os utilizou
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avalia¢cdo da prestacao
dos servigos.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do
Contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugédo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatério, que poderda resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacg@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execuc¢ao do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigag@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugcdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizagdo nado efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
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7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.18.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacé@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucgéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do

art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

Il) a data da emisséo;

) os dados do contrato e do érgéo contratante;
IV) o periodo respectivo de execugédo do contrato;
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V) o valor a pagar; e
V1) eventual destaque do valor de reteng6es tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regularizac@o da situacao, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.27. A Administracéo deveré realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencao das condi¢g6es de habilitagdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo/contratagdo no ambito do 6rgéo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar
aos Orgados responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
resciséo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacédo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo, mediante aplicacéo do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC) de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento seréa realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.35. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realiza¢cdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste
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7.38. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis durante a execucdo contratual emergencial.
Cessao de Crédito
7.39. As cess0es de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.39.1. A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracédo de
termo aditivo ao contrato administrativo.

7.39.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacé@o contratual de cumprimento de todas as condi¢Bes
de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a
realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

7.39.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacgédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.39.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.40. O disposto nesta secdo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada
7.41. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.42. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang8es cabiveis.

7.43. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e
FGTS decorrentes.

7.44.0 Contratado autorizard o provisionamento de valores para 0o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.45. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.45.1. 13° (décimo terceiro) salério;
7.45.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.45.3. Multa sobre o FGTS; e
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7.45.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.46. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES
IMP n. 5/2017.

7.47. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacéo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.48. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.

7.49. O Contratado podera solicitar a autorizagéo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacfes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.50. Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia
das obrigag6es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacéo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.51. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.52. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacédo das obrigac@es trabalhistas.

7.53. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovagéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem a imposi¢éo
de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infracdes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacéo ou reposi¢do da garantia;

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementagdo ou reposicao
da garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (um por cento) a 2
% (dois por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.4. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 3% (trés
por cento) a 4% (quatro por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.5. Compensatodria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 6% (
seis por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima na alinea
“d”, de 7% (sete por cento) a 8% (oito por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 9% (nove por cento) a 10% (
dez por cento) do valor da contratacao.

8.3. A aplicacéo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacédo de
reparacgédo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc¢0des previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data de sua intimagéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferen¢a sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanges realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢é@o de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para
os endere¢os de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.
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8.8.2. Os endere¢os de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
o6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplica¢do da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratagdo direta com fundamento no art. 75, inciso VIII, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, com base nas justificativas técnicas apresentadas no Estudo Técnico Preliminar.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execucao do objeto sera de empreitada por preco global por grupo.
Critérios de aceitabilidade de precos
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9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacao de pregos, valores
iguais ou superiores aos or¢ados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada
na Convencao Coletiva de Trabalho 2025/2025, do SINDICATO DOS EMP.EM EMP.DE ASSEIO E CONS. DO EST.
DO AM, CNPJ n. 23.006.562/0001-48, NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AM000578/2024, utilizada como
paradigma:

a) salario-base e adicionais conforme estimativa das Planilha de custos anexas;
b) auxilio-alimentagéo, conforme estimativa das Planilha de custos anexas; e

¢) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, conforme estimativa das Planilha de custos anexas.

9.3.1.As estimativas de precos foram elaboradas com base em planilhas analiticas de composi¢do de custos e
formacéo de precos da mao de obra e de insumos.

9.3.2. A metodologia adotada na precificagdo do objeto da contratagdo estdo detalhadas nas Planilhas e
corresponde a conjugacéo do método denominado autopreenchimento, previsto na alinea b.1 do item 2.9 do Anexo
V da Instrucdo Normativa SEGES n° 5/2017, com a andlise de contratacdes similares. Em resumo:

a) os saléarios dos empregados terceirizados bem como eventuais beneficios foram fixados com base em convencgéo
coletiva de trabalho;

b) os encargos sociais e tributos foram aplicados de acordo com as leis especificas;
c) os valores dos insumos de servigos foram apurados pela média dos valores praticados em contratos similares;

d) os itens baseados em estimativas estatisticas, como licencas e afastamentos, foram adotados com base em
valores referenciais de cadernos técnicos e outros referenciais do CNJ e TCU.

9.3.3. Em havendo uma CCT atualizada apds a assinatura do contrato e em respeito ao principio da anualidade do
reajuste dos pre¢os da contratacdo, € direito do contratado a repactuacédo decorrente da variacdo dos custos com a
méo de obra quando da entrada em vigor da nova Convenc¢éo Coletiva.

9.3.4. O piso salarial, jornada de trabalho e demais beneficios de cada categoria envolvida na execug¢éo dos
servigos sdo os definidos nas Convengfes Coletivas de Trabalho (CCT). Informa-se que foi utilizada a convencéo
coletiva de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragdo n°® AM000578/2024,

9.3.5. O sindicato indicado no subitem acima néo é de utilizagao obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da
execucgdo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por
cada licitante/contratado.

9.3.6. O licitante devera entregar junto com sua proposta de pre¢cos uma declaragdo informando o enquadramento
sindical da empresa, a atividade econémica preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta.

9.3.7.0 licitante devera apresentar copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado,
em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de deciséo judicial se for o caso.

9.3.8. E de total responsabilidade da empresa licitante/contratada nas situacdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa néo tenha sido representada por 6rgéo de classe de sua categoria, que dai
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sancdes
previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei 14.133/2021.

9.3.9. E de responsabilidade exclusiva da empresa licitante/contratada, pelo cometimento de erro ou fraude no
enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacéo ou por for¢a de decisdo judicial,
em raz&o da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por
intercorréncias na execucdo dos servigos contratados, resultante da adog¢do de instrumento coletivo do trabalho
inadequado.

9.3.10. A empresa licitante/contratada devera aderir a convengéo coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa
esteja vinculada para fins de atendimento a eventual necessidade de repactuacdo dos valores decorrentes da méo
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de obra, consignados na planilha de custos e formacéo de precos do contrato, em observancia ao disposto no art.
135, inciso II, da Lei 14.133/2021,consoante decisdo recente do TCU(Acdrddo 1207/2024, Plenario, Consulta,
Relator Ministro Antonio Anastasia)

Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social ho Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacédo fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢cdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

9.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagdo/contratacédo, ou de sociedade simples;

9.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.24. balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstragées contdbeis do ultimo
exercicio social ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.25. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), ser& exigido, para fins de habilitacdo, capital minimo de 10% do
valor total estimado da contratacao .

9.26. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.27. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissédo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

9.29. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo IV deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do
interessado, observados os seguintes requisitos:

9.29.1. a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 27 de 34
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: ABR/2025



UASG 170207 Termo de Referéncia 8/2025

9.29.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacéo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica

9.31. Declaracado de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢bes locais para o
cumprimento das obrigacBes objeto da contratacdo.

9.31.1. Essa declaragéo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratagédo.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.32. Comprovacédo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certidées
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.32.1. Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato
(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.32.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor na
prestacdo dos servigos, em periodos sucessivos ou nédo, sendo aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes;

9.32.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.32.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servico, a apresentagdo e o
somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacéo
equivale, para fins de comprovacgéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

9.32.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.32.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacgéo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servigos, entre outros
documentos.

9.32.5. Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.34. A apresentacgdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao
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9.35. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagcdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducdo livre.

9.36. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacéo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.37. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.38. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.39. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de nameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcao do recolhimento dessas contribui¢des.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, € de R$ 490.708,32 (Quatrocentos e
Noventa Mil, Setecentos e Oito Reais e Trinta e Dois Centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela
contida no item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:

I) Gestdo/unidade: 170207;

II) Fonte de recursos: 01000000000;
III) Programa de trabalho: 4815;

IV) Elemento de despesa: 339039 e

V) Plano interno: 0000.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 As informag@es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
(Contratacoes de pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021,
Orientacdao Normativa n° 84, de 17 de maio de 2024)

13.1 Nao se aplica.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ........ccccceee..... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Aviso de Contratacdo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a
que se refere o Dispensa Eletrénica n°® 90010/2025, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de contratagdo.

Manaus/AM, [dia] de [més] de 2025.

15. ANEXO III - DECLARACOES COMPLEMENTARES
ANEXO

DECLARAGOES COMPLEMENTARES

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 30 de 34
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: ABR/2025



UASG 170207 Termo de Referéncia 8/2025

A empresa (NOME DA EMPRESA), CNPJ n° (00.000.000/0000-00, através de seu representante legal, Sr. (NOME
COMPLETO), CPF (000.000.000-00), DECLARA que cumpre plenamente os requisitos para sua participagdo da
licitacdo instaurada pela Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Amazonas, modalidade
Dispensa Eletronica n°® 90010/2025, e, sob as penalidades cabiveis, declara que a empresa é iddénea e que ndo ha
superveniéncia de fato impeditivo a sua habilitagdo. Declaramos ainda:

1. Que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, bem como ndo se enquadra nos demais impedimentos do art. 9°, §1°, da Lei 14.133
12021.

2. Que a licitante tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de habilitagdo e especificagbes técnicas
previstas neste edital e seus respectivos anexos;

3. Que a licitante assume o compromisso de guardar todos os documentos originais/autenticados, anexados
eletronicamente pelo prazo de 10 (dez) anos, e apresenta-los quando requeridos pela Administracéo Publica;

4. Que os documentos anexados eletronicamente ou apresentados para digitalizagdo no ato da assinatura de ata de
registro de preco, se for o caso, sdo fiéis aos originais e validos para todos os efeitos legais, incorrendo nas sangdes
previstas na Lei Federal n® 14.133/21, conforme a legislacéo aplicavel, em caso de declaragéo falsa, sem prejuizo
da responsabilizacao civil e criminal;

5. Que a licitante ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme previsto no inciso VI
do art. 68 da Lei Federal 14.133/2021 (inciso XXXIlI do art. 70 da Constituicdo Federal);

6. Que a licitante tem conhecimento acerca das condutas passiveis de penalidades elencadas no Edital, de acordo
com a modalidade, e aquelas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21, conforme legislacéo aplicavel;

7. Que até a presente data inexistem fatos impeditivos a sua participagdo, salvo disposigcdo extraordinaria prevista
em lei especifica;

8. Que a licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, 1V);

9. Que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes;

10. Que todo e qualquer fato que importe em modificagcdo da situagéo ora afirmada sera imediatamente comunicada,
por escrito, a Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas.

11. Que indica como Preposto o(a) (NOME COMPLETO), brasileiro(a), (estado civil), (cargo que ocupa na empresa
ou profissdo), portador(a) da Carteira de Identidade n® (00000000-0), CPF n° (000.000.000-00), residente e
domiciliado na (ENDERECO COMPLETOQ), para o fim especial de representar a empresa outorgante perante a
Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Amazonas, podendo o mesmo utilizar de todos os
poderes necessarios ao fiel cumprimento do presente mandato no sentido de resolver quaisquer ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, podendo firmar atas, entregar e receber documentos, firmar acordos
operacionais, aditar, discordar, transigir, firmar compromissos em nome da outorgante, tendo esta a validade de
vigéncia do contrato.

12. Que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situag6es do § 4°, art. 3°, da Lei Complementar n°
123/2006, e estd apto a usufruir do tratamento estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n® 123
/2006. Que no ano-calendario de realizacao desta licitagdo, os valores somados dos contratos celebrados com a
Administracdo Pudblica ndo extrapolam a receita bruta méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n® 14.133/2021. (CASO A LICITANTE NAO SE ENQUADRE
COMO ME/EPPIMEI, DEVERA EXCLUIR ESTE ITEM DA DECLARAGAOQ)

Local e data
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Nome e Assinatura

Representante legal

Observacdes:

1. Esta declaragao devera ser emitida em papel que identifique a empresa.

16. ANEXO IV - DECLARACAO DE CONTRATOS
ANEXO

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ n° , possui
0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e Administragdo Publica:

1. Nome do Orgao/Empresa. N°/Ano do Contrato. Valor total do contrato.
2. Nome do Orgao/Empresa. N°/Ano do Contrato. Valor total do contrato.
3. Nome do Orgéo/Empresa. N°/Ano do Contrato. Valor total do contrato.
4. Nome do Orgao/Empresa. N°/Ano do Contrato. Valor total do contrato.
5. Nome do Orgao/Empresa. N°/Ano do Contrato. Valor total do contrato.

6. Nome do Orgao/Empresa. N°/Ano do Contrato. Valor total do contrato.

Observacgado: além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderegco completo dos
dOrgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Célculo demonstrativo da variacéo percentual do valor total constante na declaracdo de contratos firmados com a
iniciativa privada e com a administragdo publica em relagdo a receita bruta. (Valor da receita bruta — Valor total dos
contratos) x 100 = Valor da receita bruta OBS: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou
negativo), a licitante devera apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVA PARA A VARIAGAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Local e data
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Nome e Assinatura

Representante legal

Observacgdes:

1. Esta declaragao devera ser emitida em papel que identifique a empresa.

2. O licitante devera informar todos os contratos vigentes.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Superintendente da SRA-AM

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 15:17:44.

OLGA LAIS LOUREIRO GOMES
Chefe da DIAL/SRA-AM

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 14:24:10.

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
Chefe da SELIC/DIAL/SRA-AM

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/05/2025 as 12:36:43.
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Contrato 22/2025

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
99/2025 170207-SUPERINTENDENCIA REG PATRICIA CLEUDA DE 19/05/2025 13:20
ADMINISTRA¢AO DO MGI-AM CASTRO FREITAS (v 0.4)
Status
RASCUNHO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 10283.000129
. T . ~ 43/2025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-17

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

(Processo Administrativo n° 10283.000129/2025-17)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 22/2025, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO NO
ESTADO DO AMAZONAS ...coovveeereeeeeeeeeeeeseeseseesseeeeesseeeneee
Ef

A Unido ; por intermédio da Superintendéncia Regional de Administra¢céo no Estado do Amazonas, com sede na
Avenida Governador Danilo Areosa, n° 1.530, Bloco B, 2° Andar, Quadrante 1, Distrito Industrial, CEP 69.075-351,
na cidade de Manaus/AM, inscrita no CNPJ sob o n° 00.489.828/0084-82, neste ato representada pela Senhora
CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD, nomeada pela Portaria SE/MGI 8.530, de 25 de julho de
2024, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o Decreto n° 11.437, de 17 de mar¢o de 2023 - Estrutura
Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Func¢des de Confiangca do Ministério da
Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos e a Portaria SGC/MGI n° 1.706, de 02 de maio de 2023, portador da
Matricula Funcional n® 1682015, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADO], inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]/[[UF], doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e funcdao no CONTRATADQ], conforme [atos constitutivos da
empresa] OU [procuracéo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no Processo n° 10283.000129/2025-
17 e em observancia as disposi¢cGes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n° 90010/2025, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servico tomtmuos de emergencial de empresa
especializada na prestacéo de servicos de apoio administrativo, para suprir as atividades de Digitador, Técnico em
Secretariado, Secretaria e Copeira para a SRA/AM, CGU-R/AM e SPU/AM, a serem executados com regime de
dedicacgédo exclusiva de mao de obra, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéao:
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GRUPO 1
~ UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE .
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
CONTRATACAO DE
DIGITADOR, COM CARGA
! HORARIA DE 44 HORAS 5380 POSTO 4
SEMANAIS
CONTRATACAO DE
TECNICO EM
2 |SECRETARIADO, COM 5380 POSTO 4
CARGA HORARIA DE 40
HORAS SEMANAIS
CONTRATACAO DE
SECRETARIA, COM CARGA
3 |HORARIA DE 40 HORAS 16578 POSTO 2
SEMANAIS
CONTRATACAO DE
COPEIRA, COM CARGA
4 HORARIA DE 44 HORAS 14397 POSTO 2
SEMANAIS

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢céo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletronica;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 180 (cento e oitenta)dias contados da assinatura do Contrato,
improrrogavel, na forma do art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021, ou até a conclusdo do processo licitat6rio10283.
000239/2024-90, referente a contratagdo por meio de Pregdo eletrdnico para diversos cargos, se esta ocorrerem
prazo inferior, desde que ocorra a notificagdo da contratada com prazo de pelo menos trinta dias de antecedéncia da
data da resciséo antecipada do contrato.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execug¢do contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como 0s prazos e condi¢des de
concluséo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacéo é de R$ xxxxxx (XxXxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXX

).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢Bes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagédo
da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacao dos prec¢os contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigagbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢bes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o0 objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do contrato e o cumprimento das obriga¢gfes pelo CONTRATADO;
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8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucéo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto,
qguanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as san¢0es previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencgdo indevida da Administragdo na gestéo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o érgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagfes e reclamacdes relacionadas a execucéo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1 A Administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo méaximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hip6tese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados;
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9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugéo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do CONTRATADO;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdenciérias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes assumidas, todas as
condi¢bes exigidas para habilitac@o na licitacdo ou para qualificagdo na contratacéo direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacgéo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de
regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucédo do objeto e nas melhores
condi¢bes de seguranca, higiene e disciplina;
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9.19. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no trabalho;

9.21. Ndo submeter os trabalhadores a condig6es degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por divida
ou trabalhos forgados;

9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

9.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho noturno e em condicdes perigosas e
insalubres e a realizagédo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denlncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a previsibilidade da época de gozo de suas
férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servigo;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugéo do
contrato;

9.26.1. A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcéo na licitagdo ou que atue na fiscalizac@o ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da
Lei n°® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do
contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencé@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacbes em condigbes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de prote¢do individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva (EPC),quando for o
caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos & execugéo do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.36. Vedar a utilizacéo, na execucéo dos servi¢os, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcéo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;
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9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢cBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigac¢Ges, até 0 momento da regularizacédo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.42. N&@o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigag@es relativas a execugéo do
servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigag6es a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecfes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigcos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, 81°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Gltimo dia Gtil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacao.

9.49. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social minimo integralizado de acordo com os valores
estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentagéo
comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagéo contratual.
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10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE
TRABALHO

10.1. A compensacéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugéo contratual em regime
de dedicacéo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com
as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81,
de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A
LGPD

11.1. As partes deverdao cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagédo
expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagédo para fins de comprovacéo do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto
néo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

11.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagcao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administragcdo nas hip6teses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.2. Ser& exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragcbes e san¢BGes administrativas referentes a execucao do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso VIII, da Lei n.°
14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, quando este ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

14.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.4. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.5. A alteragdo social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.6. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

14.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.7.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.7.2. Da relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.7.3. Das indenizagBes e multas.

14.9. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizacédo por meio de termo indenizatério.

14.10. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicagéo das penalidades cabiveis.

14.11. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcéo.
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14.12. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisorias ou 0s documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servi¢os, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

14.13. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.13.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias - a qual sera executada para reembolso
dos prejuizos sofridos pela Administracédo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

14.13.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacgado seja regularizada.

14.14. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obriga¢des por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuicbes previdenciarias e
do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obriga¢gbes inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do contrato, bem como das
contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.15. O CONTRATANTE podera ainda:

14.15.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a
ser executada, conforme legislacéo que rege a matéria; e

14.15.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.16. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou na contratacéo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

14.17. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convengéo coletiva de trabalho em que se baseia a
planilha de custos e formagao de pregos contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que
resulte a necessidade de repactuacdo ou imposi¢cdo de 6nus financeiro para a Administracdo Contratante, em
cumprimento de deciséo judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

15.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragédo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo
de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

I) Gestao/unidade: [...];

II) Fonte de recursos: [...];

III) Programa de trabalho: [...];
IV) Elemento de despesa: [...]; e
V) Plano interno: [...]; e

VI) Nota de empenho: [...];

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n°® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratages Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO
19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal no Amazonas, Secdo Judiciaria de Manaus, para dirimir os litigios que

decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Superintendente da SRA/AM
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CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD

Autoridade competente

OLGA LAIS LOUREIRO GOMES
Chefe da DIAL/SRA-AM

LUCIBELLE FERNANDES DE SOUZA
Chefe da SERL/DIAL/SRA-AM

PATRICIA CLEUDA DE CASTRO FREITAS
Chefe da SELIC/DIAL/SRA-AM
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO ESTADO DO AMAZONAS

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
SECRETARIA DE SERVIGOS COMPARTILHADOS S R A A IVI

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA
SEGAO DE LICITAGAO

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

(Avaliacdo da qualidade dos servigos)

INDICADO

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Cumprimento dos critérios e servicos relacionados nas Tabelas 1 e 2 deste
Anexo.

Meta a cumprir

100% dos servicos realizados e adequados a perspectiva da Administragado.

Instrumento de

Planilha de Controle dos servicos executados, conforme modelo deste

Medigado anexo

Realizacdo mensal de inspecdo, por parte da fiscalizacdo do contrato, da
Forma de ~ . e i
acompanhament | €Xecusdo dos servigos especificados e avaliages das Tabelas 1 e 2 do Anexo
o P | do CONTRATO, conforme perspectiva de adequac¢do da Administragdo e

posterior lancamento do resultado na Planilha de Controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

% de servigcos adequados executados dentro do més de referéncia (total de
servicos adequados executados dentro do més de referéncia/total de
servicos estabelecidos por periodo) * 100

Inicio da
Vigéncia

Data do inicio da execuc¢do dos servigos

Faixas de Ajuste
no Pagamento

a) 85% a 100% dos servigos = recebimento de 100% da fatura.
b) 75% a 84% dos servicos = recebimento de 95% da fatura.
¢) 65% a 74% dos servigos = recebimento de 85% da fatura.
d) 59% a 64% dos servicos = recebimento de 80% da fatura

Sang¢ao

Abaixo de 64% dos servigos — multa de 5% sobre o valor total da fatura
alusiva aos servicos onde constatou-se o ndo cumprimento dos quesitos
insertos nas Tabelas 1 e 2.

Avenida Governador Danilo de Matos Areosa, 1530 — Distrito Industrial — Manaus-AM — CEP: 6975-351
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS

. SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINIS'[RACAO NO ESTADO DO AMAZONAS
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA

SEGAO DE LICITAGAO

FICHA DE INSPECAO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
UNIDADE: DatadaInspegdo:_/ / | MES/ANO DE REFERENCIA:
PROCESSO: CONTRATO:
EMPRESA: CNPJ:
FISCAL DO CONTRATO: MATRICULA:
Tabela 1

AVALIACAO DOS COLABORADORES /

'TEM UNIFORMES

ADEQUADO INADEQUADO

1 Assiduidade;

2 Pontualidade;

3 Relacionamento com os servidores;

Tratamento dispensado ao publico quando da

4 ~ .
execugdo do servico;
5 Qualidade, limpeza e adequac¢ao do uniforme
utilizado;
Fornecimento de uniformes para seus empregados
6 nas especificacdes, quantidades e periodicidades

indicadas no Termo de Referéncia e em sua proposta
comercial;

Qualidade do servico prestado relacionado a execuc¢do
7 dos servicos de apoio administrativo indicados no
Termo de Referéncia;
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS

. SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINIS'[RACAO NO ESTADO DO AMAZONAS
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA

SEGAO DE LICITAGAO

Tabela 2
ITEM AVALIAGCAO DA EXECUGAO DO CONTRATO ADEQUADO INADEQUADO

3 Cumprimento dos prazos estabelecidos pelo

Contrato ou determinado pela FISCALIZACAO;

Cumprimento das determinac¢ées formais ou
9 . ~ .

instrucdes complementares do Fiscal do contrato;
10 Substituicdo de empregado que se conduza de modo

inconveniente;

11 | Reposicdo de funciondrios faltosos;

Pagamento dos salarios nos prazos pactuados com
12 | seus funciondrios e/ou nas datas previstas
legalmente ou em convencao coletiva de trabalho;

Recolhimento mensal do INSS de seus funcionarios

13 nas datas conforme exigéncias trabalhistas;

14 Recolhimento das contribuicGes relativas ao FGTS
exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;
Pagamento de vale-transporte a seus funcionarios

15 | Mas datas legalmente previstas em convencdo

coletiva de trabalho, leis ou Termo de Referéncia e
Edital;

Pagamento de auxilio-alimentacdo a seus
16 | funcionarios nas datas legalmente previstas ou em
convencao coletiva de trabalho;

Pagamento de cesta basica a seus funcionarios nas
17 | dataslegalmente previstas ou em convencao coletiva
de trabalho;

Apresentacdo dentro do prazo de notas
fiscais/relatdrios de entrega dos materiais e
equipamentos necessdrios a execuc¢ao dos servigos
de apoio administrativo;

18

Comunicacdao por parte dos colaboradores a
Administracdo, bem como ao responsavel pela
19 | unidade, de qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as regulariza¢cbes necessarias;

Cumprimento das demais obrigacdes deste Termo de

20 Referéncia e Edital ndo previstos nesta tabela;

N3do permitir situacdo que cause pessoalidade e a
21 | subordinagdo direta com a contratante (Inciso Ill da
Sumula n? 331 — TST)

Manter funcionario qualificados para executar os

22 .
servigos contratados;

Ndo se recusar a executar servico, salvo com motivo

23 justificado;

N3ao retirar da  CONTRATANTE, quaisquer
24 | equipamentos ou materiais de consumo previstos em
Contrato, sem autorizagdo prévia do responsavel,
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
_ SECRETARIA DE SERVIGOS COMPARTILHADOS
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO ESTADO DO AMAZONAS

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA
SEGAO DE LICITAGAO

Entregar com presteza e integralidade a
25 | documentacdo exigida no contrato ou solicitada pelo
Setor de Gestdo de Contratos;

Entregar com presteza e integralidade os
esclarecimentos formais solicitados para sanar as
26 | inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a
andlise da documentac¢do pelo Setor de Gestdo de
Contrato;
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS

. SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINIS'[RACAO NO ESTADO DO AMAZONAS
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE LOGISTICA

SEGAO DE LICITAGAO

PLANILHA DE CONTROLE DOS SERVICOS EXECUTADOS — TABELAS 1 E 2 MES DE REFERENCIA:

/

Qtde de avaliagGes e Qtde de avalia¢Oes

AvaliagGes e Servicos SErVIgos adeguados € SeTvIcos Porcentagem do
(Tabela1le 2) a serem realizados adequados Servigo Realizado
(A) (SOMA DOS ITENS efetivamente ¢ (D)
DAS TABELAS 1 E 2) realizados
(B) ()

Servigos de .
Apoio Administrativo | 26 XX XX%

(A) Todos os Servigos, Tarefas e Obrigacdes de Apoio Administrativo a serem executados pela
Contratada mensalmente e de forma adequada a expectativa da Administracdo, assim como a
avaliacdo dos colaboradores, uniformes, materiais e equipamentos.

(B) A quantidade de avaliagdes e servigos adequados a serem realizados seguira o somatoério dos
itens discriminados nas Tabelas 1 e 2 do ANEXO | do contrato e deverd ser preenchida por servidor
formalmente designado pela Administra¢do para a fiscalizagdo do contrato.

(C) Quantidade de avaliagBes e servicos adequados efetivamente realizados e devidamente
adequados a expectativa da Administracdo, especificados nas Tabelas 1 e 2 (somatério).

(D) Porcentagem do servigo sera mensurada mediante o calculo (C/B)*100, ou seja, aquantidade
de avaliacbes e servicos efetivamente realizados sobre a quantidade de avaliacbes e servigos
adequados a serem realizados (soma da Tabela 1 e 2), vezes 100 (cem). Este célculo informara o
percentual do servico que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no pagamento.

Obs1. Havendo casas decimais na porcentagem do servico realizado (D), arredondar para o
percentual inteiro abaixo, exemplo: 89,47%=89%

Obs2. O levantamento dos servicos realizados e avaliagdes dentro dos padrdes e devidamente
adequado a expectativa da Administragdo sera executado pelo Fiscal do Contrato designado pela
Administragado.

Obs3. Durante a execucgdo dos servicos por parte da contratada, a fiscalizagcdo realizara vistoria
aleatéria nos postos de servigo contratados.

Manaus/Amazonas, de de20 .

NOME
FISCAL TECNICO
SIAPE: XXXX
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Anexo lll

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO
SINDICAL

DECLARO que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n°

, estabelecidaem , ,
esta regulamente filiada ao Sindicado ,
conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responsavel pela
veracidade das informagdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento
sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus
decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual,
aplicando-se as sang¢des previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n°® 14.133,
1° de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

Local-UF, ........ de .o, de 20....

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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