TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DF
Praga Municipal Qd. 02, Lote 06 - Bairro Plano Piloto - CEP 70094-901 - Brasilia - DF

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE SERVICOS

Processo Administrativo SEI n® 0008190-58.2024.6.07.8100
Unidade Demandante: EJE

1. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O
PRAZO DO CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA
PRORROGACAO

1.1 Contratagao de inscrigdes em curso/congresso/seminario, conforme dados a seguir:

Descricao do "Curso de Escrita Juridica com Chat-GPT - Mo6dulo Avangado"
evento

Promotora do ESMAFE - Escola da Magistratura Federal do Parana

evento

Unidade solicitante Assessoria de Apoio aos Desembargadores Eleitorais - ASADE

N° de vagas a 31 (trinta e uma) vagas
serem contratadas

CATSER 3824 (Treinamento na area juridica)

Publico-alvo Servidoras e servidores que atuam na area juridica

06 (seis) meses, contados a partir do recebimento do instrumento contratual,
podendo ser prorrogado automaticamente até a data de recebimento
definitivo do objeto em caso de adiamento do evento, com fundamento nos
artigos 105 e 111 da Lei n° 14.133/2021, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa da contratada, previstas no instrumento contratual

Prazo de vigéncia
da contratacio

Servico técnico de natureza predominantemente intelectual com

Natureza do objeto . . R L. e o
J profissional(is) ou instituicdo(des) de notoria especializacio

1.2 O objetivo da contratagdo ¢ habilitar e capacitar servidoras e servidores do TRE-DF na utiliza¢ao da
Inteligéncia Artificial, em especial de modelos como o Chat-GPT, para otimiza¢do de processos de
redacdo, analise e revisdo de documentos juridicos.

1.3 Espera-se que ao final da capacitagdo, o TRE-DF passe a utilizar a ferramenta Chat-GPT de modo a
obter um aumento significativo na produtividade de servidoras e servidores.

1.4 Os objetivos especificos, metodologia, conteudo programatico, bem como os materiais didaticos a
serem fornecidos e demais beneficios ofertados as pessoas que participarao do evento constam da proposta




do evento (1721444).

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA AOS
ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR
POSSIVEL DIVULGAR ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO
CONTIVEREM INFORMACOES SIGILOSAS

2.1 Conforme Portaria Presidéncia n® 57/2023, art. 8°, § 2°, alinea "e", foi dispensada a elaboracao de
Estudo Técnico Preliminar para contratacdo de agdes de capacitagdo mediante inexigibilidade de licitacao.

2.2 A aquisi¢ao fundamenta-se na Lei n® 14.133/2021, relativa a licitagcdes e contratos administrativos, na
Resolugdo n® 7.989/2023 (1379942), que institui a Politica de Governanca e Gestdo das Contratagcdes do
TRE-DF, assim como nas Portarias Presidéncia n° 31, 54, 55, 56 e 57/2023
(1371712, 1371716, 1371717 1371718 e 1371719), que tratam de normas relativas ao planejamento das
contratagdes e gestao contratual.

2.2.1 Aplica-se a contratacdo o Manual de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos do TRE-
DF, naquilo que pertinente a Nova Lei de Licitacdes e Contratos, conforme autorizado pelo art. 54, da
Portaria Presidéncia n°® 56/2023.

2.3 No que se refere a capacitagdo e desenvolvimento de servidores, a contratacdo encontra respaldo na
Politica Nacional de Formacdo e Desenvolvimento dos Servidores do Poder Judiciario, instituida
pela Resolugdo CNJ n® 192/2014, que reconhece a necessidade de fomentar e viabilizar o
desenvolvimento de servidores com vistas ao aperfeicoamento institucional dos o6rgdos do Poder
Judiciario.

2.4 Esta aquisicao adequa-se a Resolucdo CNJ n° 240/2016, segundo a qual a Politica Nacional de Gestao
de Pessoas no ambito do Poder Judiciario deve ser orientada pelo alinhamento do desenvolvimento
profissional ao desenvolvimento institucional; pelo reconhecimento de que as atividades desempenhadas
exigem competéncias especificas e o aprendizado individual e coletivo continuo deve ser vinculado a
experiéncia de trabalho; pelo reconhecimento de que as instituigdes sdo responsaveis pela identificacio e
pela promogdo de acdes de desenvolvimento de pessoas e pelo estimulo ao desenvolvimento de talentos,
dentre outros.

2.5 A aquisicdo esta alinhada a Resolugdo CNJ n°® 347/2020, que estabelece a necessidade de que sejam
promovidas acdes de capacitacdo para as fungdes-chave da gestdo de contratacdes, incluindo dirigentes,
pregoeiros, membros das comissdes de licitagdo, servidores que atuam na pesquisa de precos, gestores e
fiscais de contratos, bem como agentes que atuam nas demais fases do processo de contratagoes.

2.6 A demanda fundamenta-se, ainda, na Resolu¢do TSE n° 22.572/2007 que estabelece o Programa
Permanente de Capacitacao e Desenvolvimento dos Servidores da Justica Eleitoral com vistas a formagao,
atualizag¢do e aperfeicoamento continuo dos servidores da Justi¢a Eleitoral, bem como na Portaria-GP n°
220/2010, que disciplina a capacita¢ao e desenvolvimento de gestao de pessoas no ambito do TRE-DF.

2.7 A contratagdo alinha-se ao Planejamento Estratégico do Poder Judiciario, macrodesafio:
"Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas", ao Planejamento Estratégico Institucional do TRE-DF - PEI,
Macrodesafio "Aperfeigoamento da Gestdo de Pessoas", diretamente integrada aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 "4. Educagdo de Qualidade", "8. Trabalho Decente
e Crescimento Economico" ¢ "16. Paz, Justiga e Instituicdes Eficazes".

2.8 O objeto da contratagcdo esta previsto na Proposta Or¢camentaria 2025 , conforme item Capacitagao
EJE, aba EJE (1687163).

2.9 O evento de capacitagao esta previsto no Plano Anual de Capacitagao - PAC 2025 (1789213), no item
3.4 - Competéncias da area do Direito e na Proposta Orcamentaria 2025, conforme item Capacitacdo EJE,
aba EJE (1687163).

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 Sustentabilidade:




3.1.1 A contratagao pretendida ndo possui critérios de sustentabilidade.
3.2 Garantia:

3.2.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, pelas
razoes abaixo justificadas:

3.2.1.1 Exigéncia de garantia s6 geraria Oonus adicional a Administragdo, considerando ainda que se trata
de acdo de capacitagdo a ser ministrada e contratada conforme meios e condigdes estabelecidos pela
propria instituicao de ensino, ndo cabendo a este 6rgdo adicionar condicdes.

4. MODELO DE EXECU,CAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO DE COMO O
CONTRATO DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU
INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO

4.1 Detalhamento do evento:

A ser agendado
posteriormente. A

Periodo de realizacio capacitagdo sera realizada a
partir do més de junho de
2025

Carga horaria do evento 30h

(x) Aquisicdo de vaga(s)
em turma aberta

() Turma fechada (in
company)

Formato da turma

() Presencial

() Semipresencial

Metodologia )
(x) Telepresencial
() A distancia assincrono
() Instalacio da
contratada

Local de realizacao () Instalagao do TRE-DF
(x) Online (Plataforma da
contratada)

Materiais didaticos em
Materiais a serem disponibilizados formato digital, conforme
informado na proposta

(x) Digital

( ) Fisico, conforme
Forma de disponibilizaciao do certificado proposta

() Serd emitido pelo
TRE-DF

(x) Valor unitario por
participante

() Turma com valor fixo,




Forma de aquisi¢ao de vagas independente da
quantidade de
participantes

() Sim

Ha necessidade de pagamento de diarias aos participantes?
(x) Nao

() Sim

Ha necessidade de compra de passagens para os participantes?
(x) Nao

4.2 Dados das pessoas participantes

4.2.1 As servidoras e servidores que participardo do evento estdo indicados no Requerimento ASADE
(1717360) e demais servidores interessados.

4.2.2 Podera haver substituicao das pessoas indicadas para participar da acdo de capacitagdo até a data de
inicio do curso, mediante comunica¢ao do TRE-DF.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUCAO DO
OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE

5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

5.2 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelas(os) fiscal(is) do contrato, ou
pelas(os) respectivas(os) substitutas(os) (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.2.1 A (o) fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §1°).

5.2.2 A (o) fiscal do contrato informard a suas(seus) superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §2°).

5.3 A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de
sua execu¢do ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

5.4 A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

5.5 Somente a contratada serd responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

5.5.1 A inadimpléncia da contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira @ Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.6 As comunicagdes entre 0 TRE-DF e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN
5/2017, art. 44, §2°).

5.7 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao
SICAF ou, se nao for cadastrada, emitidas as certidoes de regularidade exigidas.

5.8 OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES:
5.8.1 OBRIGACOES DA CONTRATADA:




5.8.1.1 Executar os servigos contratados conforme proposta apresentada.

5.8.1.2 Responsabilizar-se pela boa execucdo e eficiéncia na prestagdo do objeto deste Termo de
Referéncia e na proposta.

5.8.1.3 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicoes de habilitacdo exigidas para a
contratacgao.

5.8.1.4 Emitir nota fiscal do servigo ou documento habil equivalente para faturamento/pagamento pelos
servigos prestados.

5.8.1.5 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

5.8.1.6 Informar ao TRE-DF caso haja alteragdo em seus dados bancarios, nome, enderego, telefone,
endereco de e-mail entre outros dados relevantes

5.8.1.7 Prestar todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados, em, no maximo, 2
(dois) dias uteis, contados a partir da comunicagdo do TRE-DF.

5.8.1.8 Ressarcir integralmente o TRE-DF se houver cancelamento ou adiamento do evento caso
ocorra pagamento antecipado, autorizado por questdes de economicidade, no prazo méaximo de 30 dias,
contado da comunicagdo do cancelamento ou adiamento do evento.

5.8.1.9 Fornecer os materiais didaticos indicados na proposta e certificado de conclusdao ao(s)
participante(s) ao final do evento.

5.8.1.10 E vedada a subcontratacio de empresas ou a atuagdo de facilitadores de aprendizagem distintos
daqueles indicados na proposta.

5.8.1.10.1 Caso seja necessario substituir o(s) facilitador(es) de aprendizagem por motivos de for¢a maior,
deve-se comprovar as mesmas experiéncias do(s) profissional(is) indicado(s) na proposta.

5.8.2 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
5.8.2.1 Indicar as pessoas que participarao da agao de capacitacao.

5.8.2.2 Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus servicos, dentro
das normas estabelecidas no instrumento contratual.

5.8.2.3 Indicar representante do TRE-DF e os respectiva(o) substituta(o) a contratada para assegurar o
bom desenvolvimento dos servigos contratados.

5.8.2.4 Fornecer as informacdes e as orientagcdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
deste Termo.

5.8.2.5 Notificar a contratada sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades eventualmente constatadas na
execucao dos servigos contratados.

5.8.2.6 Efetuar os pagamentos a contratada, nas condic¢des estabelecidas no instrumento contratual.

5.8.2.7 Aplicar as sang¢des e penalidades previstas em lei nos casos de retardamento, falha na execucao do
contrato ou inexecu¢do total do objeto, garantida a ampla defesa, conforme definido no instrumento
contratual.

6. CRITERIOS DE MEDICAO, SEFOR O CASO, RECEBIMENTO DOS SERVICOS E DE
PAGAMENTO

6.1 Os servicos serdao mensurados pela execucdo satisfatéria do objeto do contrato, mediante o
cumprimento das obrigagdes da contratada, as quais constam do item 5.8.1 e seguintes.

6.2 A afericao da execugdo contratual para fins de pagamento considerard a emissao dos certificados de
conclusdo do curso e as respostas dos participantes no formulario de avaliagdo de evento de capacitagdo,
bem como de avaliagao do(s) instrutor(es).

6.3 Do Recebimento:

6.3.1 A Contratada devera emitir, no prazo de até 5 (cinco) dias corridos a contar da conclusdo do objeto,




a nota fiscal ou documento habil equivalente e a documentagdo de regularidade fiscal, social e trabalhista
para fins de atesto pelas(os) fiscais do contrato e posterior liquidagdo, que caracterizara o recebimento
definitivo.

6.3.2. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor.

6.3.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste instrumento e na proposta, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

6.4 Do Pagamento:

6.4.1 O pagamento decorrente do objeto do contrato sera realizado nos termos estabelecidos na clausula
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7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta

7.1.1 A contratagdo da acdo de capacitacdo se dard por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
Lei n°® 14.133/2021, art. 74, inc. III, alinea "f", por se tratar de servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual com profissional(is) de notdria especializagdo na area de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal.

7.1.1.1 Da inviabilidade de competicio

7.1.1.1.1 A inexigibilidade de licitagao decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competi¢gao entre
as possiveis interessadas ou prestadoras dos mesmos servigos no mercado, seja pelo fato de que o evento ¢é
unico e atende as peculiaridades do objeto contratual pretendido, seja pela impossibilidade de comparacao
objetiva entre as propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual, cuja produgdo atrela-se
especificamente a técnica Unica de abordagem e modelagem, inerentes a cada profissional ou empresa do
ramo. A formatacdo do curso com os temas assinalados e a(s) pessoa(s) que atuard(3o) como
facilitadora(s) indicada(s) pela institui¢do organizadora, impde a inviabilidade de competicao.

7.1.2 Propde-se a contratagdo da empresa ASSOCIACAO PARANAENSE DOS JUIZES FEDERAIS DO
PARANA - APAJUFE, institui¢do organizadora do evento que contara com a participacdo do facilitador a
seguir:

7.1.2.1 GEORGE MARMELSTEIN: Juiz Federal (JFCE), Professor de direito constitucional (UNI7 -
Centro Universitario 7 de Setembro), doutor em Direito (Universidade de Coimbra — Portugal), mestre em
direito constitucional (UFC), especialista em direito sanitario (UNB/FIOCRUZ), especialista em direito
processual publico (UFF/RJ), MBA em Poder Judiciario (FGV/RJ). Autor dos livros SuperAprendizagem:
a ciéncia da alta performance cognitiva, Testemunhando a Injustica: a ciéncia das injusti¢as inconscientes
e da prova testemunhal, Discriminacdo por Preconceito Implicito, Curso de Direitos Fundamentais,
Judicializacdo da Etica, Curso de Direitos Fundamentais.

7.2 Exigéncias de habilitacio:
7.2.1 Qualificacao técnica:

7.2.1.1 Nao se exigird qualificacdo técnica, uma vez que o servigo sera prestado por profissional de
notoria especializacdo e a empresa apresentou o atestado de capacidade técnica constante do doc.
SEI 1721845, que atestam a execucao satisfatoria de agdes de capacitacdo semelhantes a pretendida nesta
contratacgao.

7.2.2. Qualificacao juridica, fiscal, social, trabalhista e econémico-financeira:

7.2.2.1 A Habilitagdo Juridica e as Regularidades Fiscal, Social, Trabalhista ¢ Econdmico-Financeira
serdo exigidas de acordo com os arts. 66, 68 ¢ 69 da Lei n° 14.133/2021 e legislagao correlata, além dos
normativos internos do TRE-DF, como condig@o prévia para celebragdao do contrato, observada a estrutura
juridica da proponente, podendo ser comprovados por meio de consulta ao SICAF, preferencialmente.

7.2.3. Auséncia de impedimentos da pretensa contratada e respectivo(a) socio(a) majoritario(a) ou
Presidente, conforme o caso, de contratar com a Unido, mediante as consultas aos cadastros oficiais.




8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS
COMPROVANTES DOS VALORES PRATICADOS PELA PRETENSA CONTRATADA

8.1 O valor total da contratagdo ¢ de R$ 28.830,00 (vinte e oito mil, oitocentos e trinta reais) para 31
participantes. O valor unitario por participante ¢ de R$ 930,00 (novecentos ¢ trinta reais).

8.2 Em se tratando de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro na Lei n°
14.133/2021, art. 74, inciso III, nos casos fundados na premissa de inviabilidade de competicao, sob o
fundamento de que esses servigos seriam executados por profissionais de notdria especializagdo, a
justificativa do prego deve ser realizada, preferencialmente, mediante comparagdo com oS precos
praticados pelo fornecedor junto a outras institui¢cdes publicas ou privadas.

8.2.1 Isto posto, foram juntados aos autos copias de notas fiscais, notas de empenho, ou outros
documentos fiscais emitidos pela empresa em nome de outros 6rgaos publicos ou pessoas fisicas ou
juridicas (1721851, 1721860 e 1721871), a fim de atestar a conformidade do prego, restando assim
seguida a normatizacao vigente — Portaria Presidéncia n® 55/2023, artigo 5°, §9°.

8.2.2 A Secao de Licitacdo e Pesquisa de Precos podera solicitar documentacgado adicional.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento do ano de 2025 do TRE-DF (1807608).

9.2 A contratacao sera atendida pela seguinte dotagdao: A¢ao 20GP: PO EJEO - Capacitacdo da Escola
Judiciaria Eleitoral (EJE), na natureza de despesa 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, no subitem 48 - Servigo de Selecao e Treinamento, conforme Despacho SEPEO 1807608.

10. ANEXOS E MODELOS

10.1 A proposta 1721444 apresentada pela contratada integra este Termo de Referéncia, devendo ser
atualizada, antes da contratagdo, em caso de alteragdo ou perda de validade.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Ronaldo Costa Pinto de Brito Franco

Escola Judiciaria Eleitoral

Documento assinado eletronicamente por RONALDO COSTA PINTO DE BRITO FRANCO, Analista
Judiciario, em 30/04/2025, as 15:47, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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