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DISPENSA DE LICITACAO N° 16/2019
(Processo Administrativo n.° 23041.047842/2019-62)
FOLHA DE ROSTO

Este documento trata da manifestagdo fundamentada quanto as inclusdes, adaptagses, modifica¢Bes
e exclusdes realizadas no texto da minuta de Termo de Referéncia elaborada pela AGU a fim de ter
sua legalidade adequadamente examinada.

Objeto:

A contratagdo da FUNDEPES para a prestagdo de servigos administrativo-financeiros para a
execugdo do Projeto: “Desenvolvimento de acdes para Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a
Educagdo Profissional no Instituto Federal de Alagoas.

Modelo de Termo de Referéncia elaborado pelo IFAL:

“TR — Dispensa — Servigos N&o Continuados — Sem Méo de Obra”, estabelecido pela portaria n°
2034/GR, de 15 de agosto de 2018.

Modelo da AGU utilizado:

“Modelo para Pregéio Eletronico: Servigos ndo continuados” de Agosto/2019.
Inclusﬁesfadaptag:("}es;’modificagﬁesfexclusﬁes no modelo do Termo de Referéncia da AGU:
Adaptado o item 1:

Justificativa: Pelo fato de ser uma Dispensa de Licitagéo, os itens que ndo se aplicam ao caso foram
retirados. Além disso, para adequar & realidade organizacional do IFAL, personalizamos os quadros
demonstrativos, permitindo o detalhamento das especificagdes do objeto e dispomos os mesmos em
documento a ser anexado ao Termo de Referéncia. O subitem 1.5 passou a constar no subitem 24.3
do Modelo do IFAL.

Modificado o subitem 2.1 e incluidos os subitens 2.2 a 2.5:;

Justificativa: Os subitens 2.1,22,2.3,2.4 ¢ 2.5 foram inseridos com o propdsito de auxiliar o Setor
Requisitante no preenchimento do item 2.

Modificado o subitem 6.1:

Justificativa: Para adequar a situagdo de Contratagio Direta,

Incluidos os subitens 7.1.1 a 7.1.3:

Justificativa: Os subitens foram inseridos com 0 proposito de auxiliar o Setor Requisitante.
Incluidos os subitens 8.1; 8.1.1; 8.1.2 e alterado o item 8.3:

Comisséo Permanente de Modelos de Licitages e Contratos Consultoria-Geral da Unizo
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Tustificativa: Para facilitar o preenchimento pelo Setor Requisitante a partir das diretrizes da
[nstruciio Normativa SEGES/MP n° 5/2017.

Incluido os subitens 14.8.1, 14.17 ¢ 14.18:

Justificativa: Para demonstrar cOmo s€ ddo a gestdo e a fiscalizagdo contratual no Ifal.

Adaptado o item 15:

Justificativa: Por nio existir a figura do gestor de contratos no Ifal, o termo foi substituido por
“fiscal de contrato”.

Alterados os itens 16.1 e 16.2:

Justificativa: Para adequagdo da forma de pagamento, condicionada aos recursos captados por meio
de Termo de Execucdo Descentralizada — TED.

Modificado o subitem 17.1:

Justificativa: Por se tratar de contratagio direta, ndo haver4 data limite para apresentagdo de
proposta. Portanto, definiu-se a data da proposta como termo inicial do prazo para reajuste.

Madificad

o item 19:

Por se tratar de contragéo direta, através de Dispensa de Licitagdo, adaptou-se 0 texto original do
Modelo da AGU e manteve-se as sancdes previstas na Lei n° 8.666/1993 (Lei de Licitagdes e
Contratos), excluindo-se, portanto, as sangdes oriundas da Lei n° 10.520/2002 (Lei do Pregdo) e
incluindo particularidades do processo de aplicagdio de penalidades no Ambito do Ifal

Modificado o item 20:

Justificativa: Para cumprimento do disposto nos Artigos 27 a0 32, da Lei n°® 8.666/93, referente a
documentagdo de habilitagdo, o texto original constante no Modelo da AGU foi excluido por ndo
corresponder a Contratagdo Direta de Fundag&o de Apoio.

Incluido o item 24:
Justificativa: Para inclus@o do instrumento que formaliza a contratag@o.
Incluido o item 25:

Justificativa: Para identificar os responsaveis pela elaboragdo, analise e aprovagdio do Termo de
Referéncia. Além de certificar os contetdos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017
e atestar a veracidade das informagdes contidas no documento.

Maceid, 12 de fevereiro de 2020.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAOQ
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS
REITORIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

TERMO DE REFERENCIA

DISPENSA DE LICITACAO N° 16/2019
(Processo Administrativo n.° 23041.047842/2019-62)

1. DO OBJETO:

L1.1. Contratagdo da FUNDEPES para a prestagdo de servigos administrativo-financeiros para a
execuedo do Projeto: “Desenvolvimento de agdes para Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a
Educagéo Profissional no Instituto Federal de Alagoas.

1.1.1. Metas Fisicas: Os servigos ocorrerdio conforme planilhas anexadas ao presente Termo
de Referéncia.

1.2. Dados da Contratada:

Razdo Social: Fundagdo Universitdria de Desenvolvimento de Extensido e Pesquisa - Fundepes
CNPJ: 12.449.880/0001-67

Municipio:  Macei6 UF: AL

Telefone: 2122-5328/ 99128-7964 E-mail: taciana@fundepes.br

Contato (representante): Taciana

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os descriminados na planilha anexa ao
presente Termo de Referéncia.

1.4. A presente contratacdo adotar4d como re gime de execugdo a Empreitada por Preco Unitério.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO:
2.1. Necessidade / Motivacio da Contratagio dos Servicos:

A oferta de Educagdo de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) integrada a qualificagdo
profissional, se configura para o Estado de Alagoas, de fundamental importancia por representar
uma possibilidade de contribui¢iio para a superagdo dos elevados indices de exclusdo social e
baixissimos indicadores da qualidade educacional da populagdo. Os cursos da Educacéo de Jovens e

Adultos constituem-se oportunidade impar na formagdo de jovens e adultos para o exercicio de uma -~ .

profisséo, bem como alternativa para empregabilidade.
Alagoas ficou nos anos de 2015-16 em terceiro no pais, logo ap6s Maranhéio e Amazonas,
com a populagfio de maior desigualdade econdmica, principalmente no interior do Estado, na zona |/




rural (SINTESE DE INDICADORES SOCIAIS, 2017). A andlise feita pelo IBGE cruzou dados
referentes a desocupagdo e niveis de instrugéo ¢ verificou que a taxa de desocupagdo ocorre em
todos os grupos, mas, hd diferenca quando trata-se de pretos € pardos com ensino fundamental
completo ou médio incompleto. Segundo os dados as diferencas nas taxas de empregabilidade
alteram conforme a escolaridade, “[...] 33,22 e 8 pontos percentuais para jovens néo concluintes do
ensino médio, os concluintes do ensino médio e os concluintes do ensino superior, respectivamente”
(PANORAMA DA EDUCACAO, p.9, 2018).

Na analise da Sintese de indicadores sociais (2017) no pais, ha destaque para trés grandes
areas como as que mais oscilaram nos periodos de variagéo econdmica no biénio de 2015-16, foram
elas: Agropecudria, Indistria, na qual est4 incluida a Construgdo Civil e Servigo, impactando
principalmente nos grupos dos jovens, que oscilaram no mundo do trabalho entre periodos de
ocupagio e desocupagdo e para as quais também pretendemos contribuir.

Nesse sentido, considerando a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 que institui o Plano
Nacional de Educacdo — PNE, que estabelece a Meta 10 e define o oferecimento de, no minimo,
25% das matriculas de EJA, nos ensinos fundamental e médio, de forma integradora a Educagdo
Profissional, que o Instituto Federal de Alagoas na perspectiva de cumprimento de sua missdo
definida como “promover educagéo de qualidade social, publica e gratuita, fundamentada no
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, a fim de formar cidad@os criticos
para o mundo do trabalho e contribuir para o desenvolvimento sustentavel”, afirmada no seu PDI,
disponibiliza-se a contribuir com 0 desafio da escolarizagfo e da formagao profissional dos
trabalhadores brasileiros.

Diante do exposto, o Ifal foi selecionado para participar como institui¢do formadora no
desenvolvimento de agdes para a politica da Educagdo de Jovens e Adultos integrada a qualificag@o
profissional, contribuindo, desta forma, com o esforgo do Ministério da Educagdo - MEC, por meio
da Secretaria de Educagdio Bésica -SEB ¢ da Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnologica —
SETEC.

Como o resultado da selegdo foi divulgado muito perto do prazo final para empenho do
exercicio de 2019, nio ha tempo habil para o Ifal elaborar um planejamento que viabilize a
execugio do projeto de forma direta, assim como também o curto prazo ndo permite a realizagdo de
contratos separados para as diversas etapas que compdem o plano de trabalho.

Desta forma, a alternativa foi contratar uma fundacio com experiéncia neste tipo de servigo
e que ficasse responsavel por toda a execugdo do projeto. Considerando que no estado de Alagoas
s6 existe uma fundagdo neste ramo, a Fundagdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo €
Pesquisa/FUNDEPES, optou-s¢ por contratd-la com base no art. 1° da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, combinado com 0 inciso XIIL, do art. 24 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

2.2. Objetivos da Prestago dos Servigos:

Com a contratacio da Fundag@o busca-se viabilizar:

1. a oferta de cursos de Educagdio de Jovens ¢ Adultos (Ensino Fundamental) integrada a
Qualificagdio Profissional, com 300 (trezentas) vagas para OS estudantes jovens e adultos
trabalhadores, distribuidos em 06 (seis) cursos, em escolas das Redes Municipais de Educag@o e nos
Campi do Ifal, visando o crescimento, 0 fortalecimento e a verticalizagdo das ofertas da EJA nos
Municipios e na Rede Federal de Educagdo;

2. o didlogo e a mobilizagéo das Secretarias de Educagdo, dos municipios previstos nesse plano de
acdo, para a participagdo no Projeto de Desenvolvimento de agdes para a Educagdo de Jovens e
Adultos na perspectiva de fortalecer as ofertas existentes e fomentar outras ofertas, integradas a
qualificagdo profissional dos trabalhadores;

3. o desenvolvimento de um processo de formagao continuada de 120 (cento e vinte) professores
das redes municipais de educagéo que fazem parte do acordo de cooperago e do Ifal, por meio de
cursos e outros encontros, atividades e eventos formativos que tratem das discussoes na area da



Educagdo de Jovens e Adultos aliada a Educagéo Profissional, ao Curriculo integrado e Foyz
Integral dos Sujeitos Trabalhadores:

4. a produgdo e a distribuigdo do material diddtico necessério as ofertas dos cursos nas escolas
municipais e nos campi do Ifal, para os estudantes e para os professores que participardo do projeto;

5. o estabelecimento de acdes de promogéo e acompanhamento, além do processo de formacgio
continuada dos professores e da distribuicdo dos materiais didaticos, que garantam a permanéncia e
o &xito dos estudantes nos cursos ofertados, tais como: transporte, alimentagio, visitas in locu,
dentre outras que poderdo ser identificadas no decorrer do desenvolvimento do projeto;

6. 0 apoio & elaboragdo de projetos de pesquisa e inovagdo sobre a experiéncia que serd
desenvolvida, bem como a publicagdo de produgdes cientificas resultantes desses projetos e de
relatos das experiéncias vivenciadas nas ofertas e no processo de formagdo continuada dos
professores, buscando sistematizar e publicizar os resultados produzidos.

2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico:

Objetivo Estratégico 1: AMPLIAR E FORTALECER A REDE DE RELACIONAMENTO COM
SETORES PUBLICO E PRIVADO, COMUNIDADE OU ARRANJOS/GRUPOS SOCIAIS B
CULTURAIS, COM VISTAS AO INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS E AO
ESTABELECIMENTO DE ACOES FORMATIVAS E DE COLABORACAO

Iniciativa: Promover e acompanhar as agOes de cooperagio técnica de interesse reciproco visando a
execucdo de programas de trabalho, projetos, atividades ou eventos junto as redes publica e privada
de ensino, as comunidades ou arranjos/grupos sociais e culturais.

2.4. Quantitativo da demanda:

As quantidades foram obtidas a partir do Plano de Trabalho para o Desenvolvimento de
acoes para Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional no Instituto Federal de
Alagoas, o qual foi aprovado pelo MEC/ SETEC/ SEB para a liberacdo do recurso financeiro
para o projeto, cujo detalhamento consta no item 3.2. deste termo.

2.5. Atesto da Essencialidade e do Relevante Interesse Publico:

A contratagdo ¢ de fundamental importancia para a Institui¢do, tendo em vista que torna
vidvel a execugfio do Projeto “Desenvolvimento de acdes para Educagdo de Jovens e Adultos
Integrada a Educagdo Profissional no Instituto Federal de Alagoas. Esse projeto trara grandes
beneficios para a educacio no estado de Alagoas.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares,
abrange a prestacio do servigo administrativo-financeiros para a execu¢do do Projeto:
“Desenvolvimento de agdes para Educagdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacéo Profissional
no Instituto Federal de Alagoas, de modo que a Fundepes dever4 viabilizar:

3.1.1 a oferta de cursos de Educag@io de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) integrada a
Qualificagdo Profissional, com 300 (trezentas) vagas para os estudantes jovens e adultos
trabalhadores, distribuidos em 06 (seis) cursos, em escolas das Redes Municipais de Educagéo e nos
Campi do Ifal, visando o crescimento, o fortalecimento e a verticalizagdo das ofertas da EJA nos
Municipios e na Rede Federal de Educagdo;

3.1.2. o didlogo e a mobilizagdo das Secretarias de Educagdo, dos municipios previstos nesse plano
de agdo, para a participa¢o no Projeto de Desenvolvimento de agées para a Educagdo de Jovens e
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3.2. O quantitativo dos servigos deve ser suficiente para viabilizar a execucao de todas as etapas

previstas no Plano de Trab

projeto, conforme detalhamento a seguir:

alho aprovado pelo MEC/ SETEC/ SEB par

3.2.1. Mobilizagfio - municipios e articulagdo com 0s campi do Ifal

a a liberagdo da verba para o

Etapas

Abrangéncia/
Quantitativos

Periodo de
(estimado)

Execuc¢do

Contatos iniciais com
0S gestores
municipais

Atividades previstas
Agenda e visitas ao0s
municipios para

apresentagdo da proposta

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceio, Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

Meés 01 ao Més 03

Assinatura do termo
de cooperagéo

Definigio dos termos do
acordo de cooperagdo,
considerando a proposta
aprovada
MEC/SEB/SETEC

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceid, Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

Meés 01 ao Més 03

Evento para celebrago e
assinatura do termo de
cooperagdo com  OS
municipios

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceié,  Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

Més 04 ao Més 06

Divulga¢iio da proposta
(rédio, televiséo,

outdoors, panfletos,

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,

Més 06 a0 Més 25 |




Busca ativa

visitas: as  escolas,
igrejas,  comunidades,
comércios, espagos de
atividades de trabalho,
dentre outras a¢des);

Maceid, Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

Defini¢do dos espagos
onde serdo
desenvolvidas as ofertas;

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceid, Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

Més 07 ao Més 10

Inscricdo dos estudantes
nos cursos

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceio, Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,

Piranhas, Rio Largo)

Més 10

Prestagdo de Contas

Elaborar e apresentar
relatério da efetividade
das agdes previstas nas
etapas de mobilizagéo.

08 (oito) municipios
do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceid, Marechal
Deodoro, Palmeira
dos Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

Meés 25

3.2.2 Formagéo Continuada - Professores do Ifal e dos municipios parceiros:

Etapas

Atividades previstas

Abrangéncia/
Quantitativos

Periodo de execugdo
(estimado)

Divulgagdo e inscrigdo dos
cursistas

120 (cento e
vinte) professores
do Ifal e dos
municipios
parceiros que
participardo do
projeto.

Més 04 ao Més 06

Curso de
formacdo
continuada para
120 professores
do Ifal e dos
municipios
parceiros (40h)

Conferéncia de abertura do
curso e do Projeto de Agdes
para Educagéo de Jovens e
Adultos articulada a
qualificag8o profissional;

120 (cento e
vinte) professores
do Ifal e dos
municipios
parceiros que
participardo do
projeto;
professores
formadores;
equipe técnica do
projeto; gestoes
do Ifal e
municipios
parceiros.

Meés 07

120 (cento e

vinte) professores




Mini-curso sobre o0s
fundamentos teodricos-
metodologicos para EJA
articulada a qualificagdo
profissional;

do Ifal e dos
municipios
parceiros que
participardo do
projeto;
professores
formadores;
equipe técnica do
projeto; gestdes
do Ifal e
municipios
parceiros.

Més 07

Orientagdes ¢ elaboracdo dos
projetos de cursos

120 (cento e
vinte) professores
do Ifal e dos
municipios
parceiros que
participardo do
projeto;
professores
formadores;
equipe técnica do
projeto; gestdes
do Ifal e
municipios
parceiros.

Més 07

Planejamento do diagnédstico
dos estudantes e para inicio de
aulas

120 (cento e
vinte) professores
do Ifal e dos
municipios
parceiros que
participardo do
projeto;
professores
formadores;
equipe técnica do
projeto; gestdes
do Ifal e
municipios
parceiros.

Més 07 ao Més 10

Participa¢8o em

120 (cento e

eventos vinte) professores
cientificos/format do Ifal e dos
ivos locais, * Apresentacdo das municipios
regionais e experiéncias; parceiros que
nacionais no * Estudos — participardo do
campo da aprofundamentos projeto;
Educagdo de professores Meés 04 ao Més 26
Jovens e Adultos formadores;
e Educacdo equipe técnica do
Profissional (40 projeto; gestdes
h) do Ifal e
municipios
parceiros.

120 (cento ¢




Sessdes de reflexdo da pratica vinte) professores

educativa para: do Ifal e dos Més 06 ao M
% Socializagdes de municipios
Encontros experiéncias; parceiros que
formativos (80h) * Estudos; participar&io do
* Planejamento projeto;
professores
formadores;

equipe técnica do
projeto; gestdes
do Ifal e
municipios
parceiros.
120 (cento e Megs 25
vinte) professores
do Ifal e dos

Avaliagdo e proposi¢des sobre municipios
Evento (20h) de | as experiéneias vivenciadas parceiros que
encerramento no projeto; participardo do
projeto;
professores
formadores;
equipe técnica do
projeto; gestdes
do Ifal e
municipios
parceiros.
Prestacdo de Elaborar e apresentar relatério Meés 26
contas da efetividade das agdes

previstas nas etapas de
formag@o continuada.

Os formadores serdo posteriormente selecionados por meio de processo seletivo
simplificado e seus respectivos pagamentos serdo realizados em conformidade com a Portaria n°
1727/GR/IFAL, de 10 de junho de 2019(fls. n° 133 & 135) o que corrobora com o nio pagamento de
bolsas.

3.2.3 — Ofertas dos cursos de Educagdo de Jovens e Adultos articulados a qualifica¢do profissional
(detalhamento da acdo no item 6)

Etapas Atividades Abrangéncia/Quantitativos Periodo de execucdo
previstas (estimado)
Ofertas de 05
(cinco) cursos de 08 (oito) municipios do
Educagdo de Ofertas dos Estado de Alagoas Més 11 ao Més 25
Jovens e Adultos cursos (Arapiraca, Coruripe,
articulado a Maceid, Marechal
qualificagdo Deodoro, Palmeira dos
profissional Indios, Penedo, Piranhas,
Rio Largo) para
atendimento de 300
estudantes matriculados
no Ensino Fundamental na i
modalidade da Educag#o (D
de Jovens e Adultos desses if,(fy]




municipios.

Més 25

1
F Prestag@o de

Contas

Elaborar e
apresentar
relatorio da
efetividade das
acBes previstas
nas etapas de

oferta dos cursos

L

3.2.4 — Material Pedagogico - Pr

odugdo e distribuigo de material didético necessario as ofe

cursos e a formagio continuada de professores

rtas dos

Etapas Atividades Abrangéncia/Quantitativos Periodo de execugdo
previstas (estimado)
Chamada aos Més 04
professores
formadores 120 (cento e vinte)
professores do Ifal € dos
Elaboragdo de Elaboragéo dos | municipios parceiros que Més 04 ao Més 05
modulos para a moédulos participardo do projeto;
formagéo de Confecgdo dos professores formadores; Més 06
professores modulos — equipe técnica do projeto;
diagramagéo e gestdes do Ifal e
reproducao municipios.
Distribui¢éo Més 07
Chamada aos Més 08
professores dos
cursos
Elaboragéo de
modulos paraas | Elaboragéo dos Confecgdo de material Més 08 ao Més 09
ofertas dos modulos didatico — modulos para 0s
cursos Confeccdo dos | 300 estudantes que estardo Més 10
modulos — inscritos nos cursos
diagramagdo e ofertados
reproducéo
Distribui¢do Més 11
Prestagéo de Elaborar e Meés 12
Contas apresentar
relatério da
efetividade das
acdes previstas
nas etapas de
monitoramento €
permanéncia
3.2.5 Monitoramento e permanéncia
Etapas Atividades Abrangéncia/Quantitativo Periodo de execugéo
previstas (estimado)
Acompanhamento | 300 estudantes inscritos
dos encontros nas ofertas; 120
formativos dos professores que Més 11 ao Més 26




Visitas da equipe professores — participaro dos cursos,
técnica nos estudos, equipe técnica e gestores
espagos onde socializa¢des e envolvidos no projeto
ocorrerdo as planejamento
aulas Levantamento de

demandas dos
professores e
estudantes

300 estudantes inscritos
nas ofertas; 120
professores que

participarfio dos cursos,

equipe técnica e gestores
envolvidos no projeto

Meés 10 ao Més 26

Aquisi¢do de

300 estudantes inscritos

Més 11 ao Més 26

Assisténcia ao refeicdes nas ofertas
Estudante Transporte 300 estudantes inscritos Més 11 ao Més 26
nas ofertas
Prestagdo de Elaborar e Més 26
Contas apresentar
relatério da
efetividade das
agOes previstas nas
etapas de
monitoramento d
L permanéncia
3.2.6. InovagHo e Pesquisa
Etapas Atividades Abrangéncia/Quantitativos Periodo de execugio |
previstas (estimado)
Incentivo, apoio Elaborag¢do de 300 estudantes inscritos Més 11 ao Més 25
a projetos de projetos e nas ofertas; 120

pesquisa e
publica¢des
cientificas que
sistematizem e
analisem a
experiéncia
desenvolvida

desenvolvimento
de pesquisa

professores que
participardo dos cursos,
equipe técnica e gestores
envolvidos no projeto

Chamada para
submiss&o de
artigos relatos de
experiéncias

300 estudantes inscritos
nas ofertas; 120
professores que

participardo dos cursos,

equipe técnica e gestores
envolvidos no projeto

Meés 23 e Més 24

relatério da
efetividade das
agdes previstas
nas etapas de
inovacio e
pesquisa.

Publicagio de 300 estudantes inscritos Més 26
um caderno nas ofertas; 120
tematico ou professores que
revista — participaro dos cursos,
Sistematizagio | equipe técnica e gestores
da experiéncia envolvidos no projeto
Prestagfo de Elaborar e Més 26
Contas apresentar




4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR:

4.1. Trata-se de servigo comun, ndo continuado, a ser contratado mediante Dispensa de Licitagao.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 lde
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no Art. 3° do aludido
Decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestagio dos servigos néo gera vinculo empregaticio entre 0s empregados da Contratada ¢ a
Administragio, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade ¢
subordinagfo direta.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Conforme Estudos Preliminares, 0S requisitos da contratagéo abrangem o seguinte:

Contratagfo da FUNDEPES para a prestagéo de servigos administrativo-financeiros para a
execucio do Projeto: “Desenvolvimento de agdes para Educacéo de Jovens € Adultos Integrada a
Educagfo Profissional no Instituto Federal de Alagoas™.

5.1.1. Natureza da Contratagdo:

Conforme Art. 15. da nova Instrucéo Normativa n° 05, de 25/05/2017, “os servigos prestados
de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patrimdnio publico ou 0 funcionamento das atividades finalisticas do orgdo ou entidade, de modo
que sua interrup¢do possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou 0 cumprimento da
misséo institucional.” Ainda segundo a norma, O art, 16 dispde que “0s servigos considerados ndo
continuados ou contratados por escopo sao aqueles que impdem aos contratados o dever de realizar
a prestagio de um servigo especifico em um periodo predeterminado, podendo ser prorrogado,
desde que justificadamente, pelo prazo necessario & conclusio do objeto, observadas as hipoteses
previstas no § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.” Dessa forma, sugere-se, salvo melhor juizo,
que a definigo do objeto a ser contratado seja definido como contrato néo continuado.

5.1.2. Duracio Inicial do Contrato:

Consoante anexo IX da referida IN n® 05 de 2017, “os contratos por escopo tém vigéncia por
periodo determinado, podendo excepeionalmente ser prorrogado pelo prazo necessario a concluséo
do objeto, desde que justificadamente € observadas as hipoteses legais previstas no § 1° do art. 57
da Lei n° 8.666, de 1993.” Logo, em caso de contrato por €scopo, a vigéncia do contrato devera ter
vigéncia determinada, de modo que contemple 0 periodo necessério a prestagio de servigos
administrativos-financeiros para o gerenciamento da execugéo do projeto de desenvolvimento de
acdes para a implementagdo da Politica de Educagéo de Jovens € Adultos integrada a educagao
profissional no Ifal.

O prazo de execugdo dos servigos que compdem O objeto deste pregdo nao podera ser
superior a 26 (vinte e seis) meses e comecara a contar logo apbs o repasse da verba da
respectiva etapa de trabalho, que observarao o Plano de Trabalho (Anexo III) fixado no
Termo de Referéncia.

5:1.3. Sgstentabilidade:

E de responsabilidade da licitante que vier a ser contratada, adotar, na prestagdo dos servigos
objeto do presente Termo, no que couber, as praticas de sustentabilidade constantes do Decreto n°
7.746/2012 e da Instrug@o Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro 2010, Art. 6° e seus
incisos, e ainda:

Dentre as praticas sustentdveis constantes da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19
de janeiro 2010, Art. 6° ¢ seus incisos. Por analogia, a que mais se aproxima € a que consta no item



nos municipios alagoanos além de contratar novos postos de trabalho com pessoas da regléo ot
executar as atividades da contratagdo em tela.

A Contratada devera, ainda:

Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram
utilizados na prestacéo dos servigos;

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessérios para a
execugdo dos servigos;

Promover treinamentos sobre sustentabilidade para toda a equipe de trabalho, mostrando a
elas a importancia de adotar praticas sustentdveis.

5.1.4. Transi¢do Contratual:
Ndo vislumbramos a necessidade de ocorrer transi¢do contratual com transferéncia de
conhecimento, por ndo se tratar de servi¢os de natureza intelectual ou de tecnologia de informag@o.

5.1.5. Relevancia dos requisitos estipulados:
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n°® 8666/93, de modo que a contratagdo serd feita diretamente com uma fundagao sendo que no
estado de Alagoas a Unica € a Fundepes, ndo existem requisitos que limitem sua participagéo.

5.1.6 Das Vedagdes:

As vedagdes previstas no art. 13 do Decreto n® 7423/2010, deverdo ser observadas na
execu¢do do projeto, principalmente pela ndo cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por
Encargo de Curso ¢ Concurso, de que trata o art. 76-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
pela realizagdo de atividades remuneradas com a concessiio de bolsas de que trata o art. 7° do
referido Decreto.
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5.2. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a
prestagdo do servigo.

5.3. As obrigagdes da Contratada e Contratante estfo previstas neste Termo de Referéncia.

6. DA VISTORIA PARA A LICITACAO:

6.1. Por se tratar de contratagdo direta, a Contratada, para formulagio de sua proposta, ja tomou
conhecimento das informagdes e das condi¢Ges locais necessédrias para o cumprimento das suas
obrigagdes, dispensando-se, assim, a necessidade de vistoria para a presente contratagéo.

7. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

7.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

7.1.1. Definicdo dos métodos ou das rotinas da execugfo, a frequéncia e a periodicidade dos
Servigos:

Considerando tratar-se da contratacdo de servigos administrativos - financeiros para a
execugdo de um projeto especifico, isso inclui o gerenciamento das agdes, de modo que o-
detalhamento dos métodos e rotinas de execug¢do, assim como a frequéncia e a periodicidade dos
servigos, serfo definidos pela contratada, apds a aprovagdo da contratante, desde que atendam as

g



diretrizes constantes no Plano de Trabalho, assim como viabilize a execugdo das etapas constantes
no item 3.2. deste termo de referéncia.

7.1.2. Local e Horério de Prestagéo dos Servigos:

Os servicos serfio prestados pela Contratada, quando da realizagdo dos eventos previstos no
Plano de Trabalho, nos locais onde serfio realizadas as agdes. As demais atividades seréio executadas
na sede da Contratada.

7.1.3. Cronograma de realizag8o dos servigos:

7.1.3.1. A Contratada dever4 desempenhar as atividades com base no Plano de Trabalho vinculado
ao projeto, no prazo de 26 (vinte e seis) meses, contados do repasse dos recursos.

7.1.3.2. O repasse dos recursos destinados ao Projeto se dara de forma antecipada, cuja prestacdo de
contas ocorrerd ao final de cada etapa, fazendo-se o confronte de contas ao final do contrato, quan-
do devera serdo devolvidos os valores nfio utilizados ou ndo COTﬂpI’OVﬂdOS.
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8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E
PAGAMENTO:

8.1. Atores que participarfo da gestéio do contrato:

A gestdo do contrato serd acompanhada pelos membros da Equipe Técnica descrita no Plano
de Trabalho aprovado pelo MEC/ SETEC/ SEB para a liberagdo do recurso financeiro para o
projeto, cujos membros s@o os seguintes:
* Glycia Guimardes Souza Mendes (Técnica em Assuntos Educacionais/DEB/PROEN);
* Stella Lima de Albuquerque (Pedagoga- PROEN)

X Elisabete Duarte de Oliveira (Coordenagéo da Educagéo de Jovens e Adultos — CEJA/DEB/
PROEN);

* Patricia Borsato Sétiro (Chefe do Departamento da Educagdo Basica — DEB/PROEN;

* Emanuelle Teixeira Gaia (Diretora de Politicas Estudantis- DPE/PROEN)

* Regina Maria de Oliveira Brasileiro (Diretora de Articulagdo do Ensino — DAE/PROEN)

X Maria Cledilma Ferreira Costa (Pré-Reitora de Ensino — PROEN)

8.1.1. Ao longo da execugdo contratual poderfio ser indicados novos servidores para compor a
equipe, respeitando o minimo de composigéo de 2/3 (dois tergos) de integrantes do IFAL.

8.1.2. As pessoas fisicas e juridicas que prestarfio servigos durante a execuco do Contrato, sera
selecionada pela Contratada com base do Decreto n° 8.241/2014.

8.2. Mecanismos de comunicagfo entre o 6rgéo e a prestadora de servigos:
Por telefone, e-mail e presencial, este ultimo, caso haja necessidade.
8.3. Forma de aferigdo/medic¢do do servigo para efeito de pagamento:

Os recursos captados para o Projeto, terfio repasse antecipado, conforme or¢amento aprovado e
disponibilidade financeira para tal. Sendo, a prestagdo de contas apresentada ao final de cada ctapa,
fazendo-se o confronte de contas ao final do contrato, quando deveréo ser devolvidos os valores ndo
utilizados ou ndo comprovados.

9. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS:



9.1. Serdo disponibilizados materiais de consumo, a serem utilizados nas formagcdes; ofy
confeccéo de relatérios; e outros; que serdo utilizados pelos professores cursistas e pelos estu g
durante as ofertas dos cursos. Desde que, vinculados ao objeto do projeto e valor limitado 3
previsdo orgamentaria conforme previsto em Plano de Trabalho, durante o desenvolvimento dz
agbes apoiadas. Sendo, as aquisi¢des e fornecimentos demandados pela Coordenagéio do Projeto. Se
durante a execugdo do contrato, havendo rendimento do recurso e aprovagdo da Secretaria da
Educagdio Bésica, poderdo ser adquiridos bens permanentes, que integraro o patriménio da
Contratante ao final da vigéncia do Contrato.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
© nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando 0s apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcéo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.5. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.6. Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

10.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente a0s prepostos ou responséveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacio
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgio e apoio ao usurio;

10.6.2. direcionar a contratagiio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

10.6.3. promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizag@o destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo € em relagdo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado 48

10.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessio de diarias e
passagens.

10.7. Fornecer por escrito as informag@es necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato;
10.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apés seu recebimento;

10.9. Cientificar o érgio de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unio para adog¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

10.10. Manter arquivada, junto ao processo administrativo, toda a documentagéio referente ao
mesmo.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA::

I1.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessirios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios; na .
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta, ' A



11.2. Reparat, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, OS servigos efetuados em que S€ verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida, ou dos pagamentos devidos 4 Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.4. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas € determinagdes em Vigor.

11.5. Vedar a utilizagfo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissio ou fungdo de confianga no 6rgao contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

11.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo
do contrato, quando do envio da nota fiscal/fatura, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem & regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 35)
Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "e" do item 10.2 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributdrias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

11.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por S€us prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

11.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

11.11. Promover a guarda, manutencdo € vigilancia de materiais, ferramentas, € tudo o que for
necessario a execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

11.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
¢ eficientemente, de acordo com os documentos € especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

11.14. Submeter previamente, por escrito, 4 Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

11.15. Ndo permitir a utilizagfo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagfio exigidas na licitagéo.

11.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de



acessibilidade previstas na legislagdo, quando a Contratada houver se beneficiado da prefe
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015. .

I1.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento~dc
contrato.

11.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nfio seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993,

11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Contratante.

11.21. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéncia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

11.22. Assegurar & Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do

Anexo VII - F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

11.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo 4 Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagdes.

11.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagéo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis.

12. DA SUBCONTRATACAO:

12.1. Ndo serd admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

13. DAALTERACAO SUBJETIVA:

13.1. Néo ¢ admissivel a fuso, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica.
14. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO:

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do confrato consistem na verificagio da
conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdio exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993,

14.2. O representante da Contratante dever ter a qualificagéio necesséria para o acompanhamento
e controle da execug@o dos servigos e do contrato.

14.3 . A verificagdo da adequagdo da prestacio do servigo devera ser realizada com base nos crité- -
rios previstos no Contrato e no Termo de Referéncia. g



14.4 . A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar & area de contratos
para que esta promova a adequagfo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-
se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1°do artigo 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

14.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com O documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada
dos mesmos, de acordo com 0 estabelecido no Termo de Referéncia, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

14.6 . O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, ado-
tando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o dispos-
to nos §§ 1°e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.7 . O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Con-
tratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no Contrato, no Termo de Refe-
réncia e na legislagio vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos ar-
tigos 77, 80 ¢ 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.8 . As atividades de gestdo e fiscalizagfio da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
tnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingio dessas ativi-
dades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacio-
nadas a Fiscalizagdo do Contrato.

14.8.1. No IFAL, as atividades relacionadas as formalizagBes dos instrumentos contratuais
(termo de contrato, termo aditivo, termo de apostilamento, emissdo de portaria), bem como solicita-
¢dio e acompanhamento de prestacdo de garantia fica sob responsabilidade da 4rea de contratos da
Contratante. As demais agdes, como fiscaliza¢do da execucdo do objeto, notificagdes, aberturas de
processo de penalidade, de pagamento, dentre outros, fica a cargo do(s) servidor(es) designados por
meio da Portaria de Fiscalizago.

14.9 . A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugio do objeto e utilizara
o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo II, para aferi-
¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou néo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.9.1. A utilizagio do IMR ndo impede a aplicagio concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestacao dos servigos.
14.10. Durante a execucdo do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de

qualidade dos servi¢os para evitar a sua degeneracio, devendo intervir para requerer a Contratada a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.11 .0 fiscal deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliagio da execucdo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagio de desempenho e qualidade da prestacd@o dos servi¢os realizada.

14.12. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria Contratada materialize a avaliag@o
de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.
14.13. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor

nivel de conformidade, que poderé ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
14.14. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servi¢o
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a Contratada
de acordo com as regras previstas no Contrato € no ato convocatorio.

14.15. O fiscal podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo es-
colhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos.



14.16 . A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera s
ficada juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relacdo detalhada, de \&
com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantid

des e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. :

14.17. Além das descritas aqui ¢ no Termo de Referéncia, a fiscalizacsio da execugdo dos
servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
14.17.1. Abrir processo de fiscalizagdo no inicio da execucdo contratual, se for cabivel, de

forma a manter histérico das atividades desempenhadas, devendo ser anexo ao processo de
execucdo contratual no encerramento deste;

14.17.2. Notificar o representante da Contratada sobre descumprimento do contrato e indicar
0s procedimentos necessérios ao seu correto cumprimento, estabelecendo prazo para tanto;
14.17.3 . Solicitar & autoridade competente de primeira instancia a aplicagdo de penalidades

por descumprimento de cldusula contratual, de acordo com a Portaria n° 2.935/GR, de 23/11/2018,

que aprovou o Fluxo de Aplicagdo de Penalidades do IFAL; e

14.174 . Atestar os servigos prestados.

14.18 . O acompanhamento e fiscalizagfo seguira o disposto nos artigos 67 e 73 da Lej

n°® 8.666/83 e artigos 10 e 11 do Decreto 9.507/2018.

14.19 . As disposigdes previstas nesta clausula n3o excluem o disposto no Anexo VIII da
c

Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & ontratag3o.

14.20. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula nio exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nio implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993,

15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO:

15.1. A emiss&io da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

15.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada deverd
entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagio contratual, o que inclui
o relatério com a prestacio de contas.

15.3. O recebimento provisério seré realizado pelo fiscal do contrato ou pela equipe de fiscalizagdo
apds a entrega da documentagio acima, da seguinte forma:

15.3.1. A Contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servi¢o, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessérios.

15.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagBes da execucdo do objeto
¢, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao fiscal do contrato.

15.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a
ultima e/ou tnica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio. S
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15.3.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, %
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis. \ Fis f L
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15.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
Contratada, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagio devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicoes, € encaminhé-lo ao fiscal do contrato.

15.3.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execugio
do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica € administrativa e demais documentos que julgar

necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

15.3.2.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que s¢ refere o pardgrafo anterior
ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se O recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

15.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o fiscal
do Contrato devera providenciar 0 recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo
dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

15.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacio e, caso haja irregularidades que impegam 2 liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as cl4usulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas
correcOes;

15.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos Servigos
prestados, com base n0s relatorios e documentagdes apre sentadas; €

15.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com 0 valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

15.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato, ou, €m qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em
vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

15.6. O fiscal emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos Servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdo apresentados, € comunicard a CONTRATADA
para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base
1o Instrumento de Medig#o de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

15.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/
substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicacéo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO:

16.1 As atividades previstas neste instrumento serdo financiadas com recursos repassados & CON-
TRATADA, oriundos do Governo Federal através da Secretaria de Educagio Bésica e Secretaria de
Educagdo Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educagdo, conforme Termo de Execug¢io
Descentralizado - TED, conforme rubrica orgamentdria discriminada no Plano de Trabalho do Pro-
jeto.

16.1.1 Os recursos serdo geridos conforme legislagdo pertinente a sua origem, sendo utilizados o
Decreto 8.241/2014, Lei 8.666/93 ¢ posteriores alteragoes, assim como a Lei 10.520 de 17 de julho
de 2002 e Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005 na gestdo de recursos oriundos de origem publica.



16.1.2 Para a execugdo deste Projeto a receita prevista ¢ de RS 1.107.000,00 (um milh&o, cerX
sete mil reais).

16.2 Do total de recursos disponiveis, ser4 destinado a CONTRATADA, a titulo de contraprestagio
pelos servigos prestados, o montante estimado de até R$73.217,34 (setenta e trés mil, duzentos e de-
zessete reais e trinta e quatro centavos), conforme previsto no Plano Administrativo-Financeiro, cal-
culado com base no volume de atividades que serdo dispensadas pela contratada para o gerencia-
mento do projeto.

16.2.1. Nao cabera ressarcimento a Contratante pela Contratada, com base no art. 6° da Lei n°
8.958/41994, tendo em vista que o recurso descentralizado recebido para execugfo serd prestado na
propria Institui¢do, decorrente do ganho publico na educacdo.

16.3 O pagamento da Nota Fiscal/Fatura se dard de forma antecipada, mediante assinatura do
contrato e disponibilidade financeira para tal. Terminado o prazo de execugdo do Contrato, os
recursos ndo utilizados ou nio comprovados seus gastos, deverdo ser devolvidos & Contratante.

16.3.1 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgio da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagio
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.3.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagfo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagfio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

16.3.3. Persistindo a irregularidade no SICAF, a contratante devera adotar as medidas necessérias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada & contratada a
ampla defesa.

16.3.4. Antes da emissio da Nota fiscal/F atura, a Contratada entrard em contato com a Contratante
para saber a disponibilidade financeira, ficando condicionada a execucdo do Contrato ao repasse da
verba.

17. DO REAJUSTE:
17.1. Os pregos sdo fixos e irreajustéveis durante a vigéncia da contratagio.
18. DA GARANTIA DA EXECUCAO:

18.1. Nédo havera exigéncia de garantia contratual da execugfio, devido as especificidades da
contratagdo, pela experrise da contratada e pelo histérico das contratagoes mantidas pelo Ifal junto a
Contratada.

19.  DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

19.1.Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administra¢do pode aplicar a
Contratada as seguintes sanges: .
19.1.1. Adverténcia por escrito, quando do néo cumprimento de quaisquer das obrigagdes ﬁ%

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nfo acarretam prejuizos



significativos para o servigo contratado;

19.1.2. Multas:

19.1.2.1. Moratoria:

19.1.2.1.1.  No percentual de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento),
por dia de atraso, sobre o valor total do Contrato, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias, em caso
de atraso na execugo do objeto, de forma a configurar a inexecugao parcial da obrigag@o assumida,
sem prejuizo das demais penalidades;

19.1.2.1.2.  No percentual de 0,3% (trés décimos por cento) até 10% (dez por cento), por dia de
atraso, sobre o valor total do Contrato, a partir do 15° (décimo quinto) dia de atraso limitada até o
30° (trigésimo) dia, quando, a critério da Contratante, podera ocorrer a nao aceitacdo do objeto, de
forma a configurar a inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisfio unilateral da
avenca ¢ aplicacdo das demais penalidades;

19.1.2.1.3. Em se tratando de inobservancia de qualquer obrigagio prevista no Contrato, nao
relacionadas a prazo de cumprimento de execugiio regulamentada nas subcl4usulas 19.1.2.1.1. e
19.1.2.1.2 acima, serdio adotados os percentuais e graus de infragdes previstos nas tabelas 1 € )
abaixo.

19.1.2.2. Compensatéria: no importe de até 20% (vinte por cento) sobre 0 valor total da
contratagfo, incidente no caso de inexecugéo total.
19.1.2.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdio consideradas

independentes entre si.

19.1.3. Suspensio de licitar e impedimento de contratar com O oredo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

19.1.4.Declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar com 2 Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados ¢ apds decorrido o prazo da sangio aplicada com base na
subcldusula 19.1.4.

19.1.5. As sancdes previstas nas subclausulas 19.1.1, 19.1.3 e 19.1.4 poderdo ser aplicadas a
Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
19.1.6.Para efeito de aplicagio de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 € 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor total estimado do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor total estimado do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor total estimado do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor total estimado do contrato
3,2% ao dia sobre o valor total estimado do contrato
Tabela 2
[INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacio que crie a possibilidade de causar dano fisico, les@o |05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;




2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito,
0s servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servicos
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo |02
e por dia;

5 Retirar funiconérios ou encarregasos do servigo durante o expediente, |03

sem a anué€ncia prévia da Contratante, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu|01
pessoal, por funciondrio e por dia;

7 Cumprir determinagdo formal ou instrugio complementar do 6rgéo|02
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo|01
atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos néo|03
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos| 01
no termo de referéncia/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto nal01
relagéo de obrigagdes da CONTRATADA

19.2. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIT e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

19.2.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

19.2.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag#o;

19.2.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

19.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999, bem como o Fluxo de
Aplicacéo de Penalidade vigente do IFAL, aprovado pela Portaria n° 2.935/GR, de 23/11/2018.

19.4. As multas devidas e/ou prejuizos causados & Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

19.4.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicagfo enviada pela autoridade competente.
19.5. Caso o valor da multa n#o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta da
Contratada, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conform artido

419 do Cédigo Civil. -

19.6. A autoridade competente, na aplicag@o das san¢3es, levara em consideragfo a gravidade da

conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, (jj

AN




observado o principio da proporcionalidade.

19.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragio ptblica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investiga¢do
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

19.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administracdo Piiblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirfio seu rito normal na unidade administrativa.

19.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.
19.10. As penalidades serio obrigatoriamente registradas no SICAF, dando-se ciéncia a Contratada
infratora.

19.11. As sangdes aqui previstas sio independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no
caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

19.12. A cobranca de multas e penalidades impostas pela Contratante seguira o disposto no art. 86,
§§2° e 3°, da Lei n° 8.666/1993, seguindo a seguinte ordem:

19.12.1. Emissdo de GRU com prazo para pagamento;
19.12.2. Execugdo da garantia contratual, se houver;
19.12.3; Desconto dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante;

19.12.4. Cobranga judicial.

19.13. A ordem estabelecida na subcléusula anterior seguiréd até que o montante da penalidade
aplicada seja inteiramente satisfeito.

19.14. Toda e qualquer penalidade seguird o Fluxo de Aplicacéo de Penalidade vigente do IFAL,
aprovado pela Portaria n° 2.935/GR, de 23/11/2018, divulgado em seu sitio oficial, garantida
sempre ¢ em qualquer situagéo, o contraditério e a ampla defesa da Contratada.

19.15. Comprovado o impedimento ou reconhecida a forga maior, devidamente justificados e
aceitos pela Administragiio da Contratante, a Contratada ficard isento das penalidades mencionadas.
19.16. A prévia defesa da Contratada podera ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da intimagfo do ato.

19.17. Para efeito do previsto na subclausula 13.13.1, a penalidade aplicada em definitivo devera
ser recolhido ao IFAL, através de GRU — Guia de Recolhimento da Unido, informando a UG
158147, a Gestdo 26402; o CODIGO: 28867-5 ¢ o CNPJ da Contratada, dentro de 5 (cinco) dias
Gteis apds a respectiva notificagdo, ficando a Contratada obrigada a comprovar o recolhimento,
mediante a apresentagio da copia da referida guia. O formulério da GRU podera ser obtido no sitio
da STN, http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru simples.asp.

19.18. As intimacdes e notificagdes se dardo através da comunicagdo oficial estabelecida na
subitem 19.3 deste Termo de Referéncia, quais sejam através do e-mail e telefone informados pela
licitante Contratada, que constam no predmbulo deste Contrato, independente de Aviso de
Recebimento por Correios ou outros meios legais previstos, sendo publicadas no Didrio Oficial da
Unifio os extratos das decisdes finais de aplicagdo de penalidades.

20. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

20.1. Habilitacio Juridica:

20.1.1. Regimento interno ou Estatuto dos participes e intervenientes;
20.1.2 Ato de designagdo dos representantes legais;
20.1.3 Copia do documento de identidade e do CPF dos representantes legais;

20.2. Regularidade fiscal e trabalhista:



20.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

20.2.2 Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unido; \Z

20.2.3 Certiddo negativa quanto a divida ativa da Unido, emitida pela Procuradoria Geral 3z
Fazenda Nacional;

20.2.4 Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

20.2.5 Consulta junto ao CADIN e SIAF [;

20.2.6 Comprovante de funcionamento regular;

20.2.7 Comprovante de registro e credenciamento regular das fundagdes de apoio;

20.2.8 Prova da regularidade para com a fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
participe; e

20.2.9 Declaragéio expressa de adimpléncia do convenente de que ndo se encontra em mora nem em
débito junto a qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica federal, estadual ou
municipal.

20.3. Qualificacio Técnica:

20.3.1. Comprovagio de aptiddo para a prestagdo de servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado.

20.5. Documenta¢io Complementar:

20.5.1. Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢fio de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, para fins do
disposto no inciso XXXIIL, do Art. 7°, da Constitui¢do Federal.

20.5.2. Cadastro Informativo de Créditos No Quitados do Setor Puiblico Federal — CADIN;

20.5.3. Em atendimento determinagfo do Tribunal de Contas da Unido, constante do Acérddo
TCU n° 2.296/2012 — Plenario, seréo realizadas, ainda, consultas:

20.5.3.1. ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas), disponivel no sitio
WWw.portaltransparencia.gov.br;

20.5.3.2. a0 Cadastro Nacional de Condenagdes por improbidade Administrativas (CNCIA) do
Conselho Nacional de Justica, disponivel no sitio
http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php, com vistas a identificacido de
possiveis registros impeditivos da contratacdo; e

20.5.3.3. & Certiddo Negativa de Inidoneos e Lista de Licitantes Inidéneos do Tribunal de Contas da
Unido — TCU, disponivel no sitio http://portal.tcu.gov.br/certidoes/.

21. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS:

21.1. O custo estimado da contratacio é o previsto no valor global méximo.

21.2. O Ifal foi contemplado com o valor de R$1.107.000,00 (um milhio, cento e sete mil reais)

para a execugdo do projeto em tela. Pelos motivos anteriormente citados, optou-se pela contratagio

da Fundepes para prestar servigos administrativos e financeiros de gerenciamento da execugéo do

projeto: “Desenvolvimento de acdes para Educagfio de Jovens e Adultos Integrada a Educacgdo

Profissional no Instituto Federal de Alagoas”.

21.3. O plano de trabalho foi enviado a Fundepes, que apresentou sua proposta de prego, detalhando

os valores dos servigos que serdo prestados ao longo do contrato e o valor de sua remuneragio

(“Servigos de Terceiro Pessoa Juridica™), R$73.217,34 (setenta e trés mil, duzentos e dezessete reais

e trinta e quatro centavos), correspondente a 6,61% (seis virgula sessenta e um por cento) do vleléﬁ1




do contrato: R$1.107.000,00 (um milhdio, cento e sete mil reais). A remuneragdo da fundagéo
engloba as tarifas bancérias e a gestéo administrativo-financeira. Esse percentual foi comparado ao
de outros contratos semelhantes, de modo a garantir a viabilidade econdmica da contratagao.

22. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
22.1. Ser4 conforme dotag@o orgamentéria a ser indicada por setor competente.

»3. DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

23.1. A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato.
24. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE:

24.1. Para formalizagdo da contrataggo, serd firmado Termo de Contrato.

24.2. O Fornecedor tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagée,
para aceitar 0 termo de contrato, sob pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Termo de Referéncia.

24.2.1. Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o Orgdo ou entidade para
aceite/retirada do instrumento equivalente, a Administracdo podera encaminha-lo para aceite,

mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou me1o eletrdnico, para que seja
retirado no prazo estabelecido, a contar da data de seu recebimento.

24.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do Fornecedor e aceita pela Administragao.

24.2.3. Antes do aceite do instrumento equivalente, a Administragio realizard consulta “online” ao
SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados — CADIN, cujos resultados
serfio anexados aos autos do processo.

24.2.4. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o Fornecedor devera regularizar a sua
situagio perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicago das penalidades
previstas no Termo de Referéncia.

24.3. O contrato terd vigéneia pelo perfodo de 30 (trinta) meses, podendo ser prorrogado, com base
no artigo 57, §1°,da Lein. 8.666/93.

Macei6, 12 de fevereiro de 2020.

25. DAS ASSINATURAS:

Declaro que sou solicitante direto dos servigos elencados no presente Termo de Referéncia,
colocando-me & disposi¢io para quaisquer esclarecimentos acerca dos aspectos técnicos e/ou de uso
que envolvem a descri¢do dos mesmos. Em tempo, certifico que o documento traz os conteudos
previstos na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, e atesto a veracidade das informagdes
relativas & necessidade, finalidade e estimativa dos servicos requeridos.
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Declaro que o presente Termo de Referéncia estd de acordo com a legislagio vigente que
rege a matéria.
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Ratifico a necessidade, oportunidade e conveniéncia da contratagio dos servigos
requisitados no presente Termo de Referéncia, assim como a adequagio do mesmo aos ditames
legais.

Pro-Reitgr dministragdo

Declaro que estou de acordo com todas as informacSes prestadas nas declaragdes e
assinaturas acima, ao tempo em que APROVO o presente Termo de Referéncia.
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ANEXO III - Plano de Trabalho: Desenvolvimento de a¢des para
Educacio de Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional no
Instituto Federal de Alagoas

1.1 Instituigdo: Instituto Federal de Alagoas - IFAL

1.2 Equipe Técnica:

*Glycia Guimardes Souza Mendes (Técnica em Assuntos Educacionais/DEB/PROEN);
#Stella Lima de Albuquerque (Pedagoga- PROEN)

#lisabete Duarte de Oliveira (Coordenagio da Educagdo de Jovens e Adultos — CEJA/
DEB/PROEN);

#Patricia Borsato Satirio (Chefe do Departamento da Educag@o Bésica — DEB/PROEN);
#Emanuelle Teixeira Gaia (Diretora de Politicas Estudantis- DPE/PROEN)

#Regina Maria de Oliveira Brasileiro (Diretora de Articulagdo do Ensino —
DAE/PROEN)

#\laria Cledilma Ferreira Costa (Pr6-Reitora de Ensino — PROEN)

1.3 Area de atuagéio: Educagdio de Jovens e Adultos — Educagdo Profissional — Ensino

Fundamental
1.4 Perfodo de Execugdo: 2020/2022

2. Justificativa

A oferta de Educagio de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) integrada a
qualificagdo profissional, se configura para o Estado de Alagoas, de fundamental
importancia por representar uma possibilidade de contribuigdo para a superagdo dos
clevados indices de exclusdo social e baixissimos indicadores da qualidade educacional
da populagdo. Os cursos da Educag@o de Jovens e Adultos constituem-se oportunidade
{mpar na formagdo de jovens e adultos para o exercicio de uma profissdo, bem como
alternativa para empregabilidade.

Alagoas ficou nos anos de 2015-16 em terceiro no pais, logo apos Maranhdo ¢
Amazonas, com a populagio de maior desigualdade econdmica, principalmente no
interior do Estado, na zona rural (SINTESE DE INDICADORES SOCIAIS, 2017). A
andlise feita pelo IBGE cruzou dados referentes a desocupagéo € niveis de instrugdo e
verificou que a taxa de desocupagdo ocorre em todos os grupos, mas, ha diferenca
quando trata-se de pretos e pardos com ensino fundamental completo ou médio

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br
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incompleto. Segundo os dados as diferengas nas taxas de empregabilidade alteram
conforme a escolaridade, “[...] 33,22 e 8 pontos percentuais para jovens nio concluintes
do ensino médio, os concluintes do ensino médio e os concluintes do ensino superior,
respectivamente” (PANORAMA DA EDUCACAO, p.9, 2018).

Na analise da Sintese de indicadores sociais (2017) no pafs, h4 destaque para trés
grandes dreas como as que mais oscilaram nos perfodos de variagio econdémica no
bi€nio de 2015-16, foram elas: Agropecudria, Industria, na qual estd incluida a
Construgéio Civil e Servigo, impactando principalmente nos grupos dos jovens, que
oscilaram no mundo do trabalho entre periodos de ocupagio e desocupagio e para as
quais também pretendemos contribuir.

Nesse sentido, considerando a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 que institui
o Plano Nacional de Educagdo — PNE, que estabelece a Meta 10 e define o oferecimento
de, no minimo, 25% das matriculas de EJA, nos ensinos fundamental e médio, de forma
integradora a Educagéo Profissional, que o Instituto Federal de Alagoas na perspectiva
de cumprimento de sua missdo definida como “promover educagio de qualidade social,
publica e gratuita, fundamentada no principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, a fim de formar cidaddos criticos para o mundo do trabalho e
contribuir para o desenvolvimento sustentavel”, afirmada no seu PDI, disponibiliza-se a
contribuir com o desafio da escolariza¢do e da formagio profissional dos trabalhadores
brasileiros.

Diante do exposto, o Ifal se propde a participar como instituicio formadora no
desenvolvimento de agdes para a politica da Educagio de Jovens e Adultos integrada a
qualificagfio profissional, contribuindo, desta forma, com o esfor¢o do Ministério da
Educagéo - MEC, por meio da Secretaria de Educaciio Basica -SEB e da Secretaria de
Educagéo Profissional e Tecnolégica — SETEC.

3. Resumo das acdes:

O Plano ter4 como objeto o desenvolvimento das seguintes agdes para a Educagio de
Jovens e Adultos integrada a qualificagdo profissional:

3.1 — Ofertas de cursos de Educagdo de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental)
integrada a qualificagfo profissional;

3.2 — Mobiliza¢éo dos municipios — busca ativa;

3.3 — Formac#o Continuada dos Professores;

3.4 - Produgio de material pedagégico;

3.5 - Monitoramento da permanéncia;

3.6 - Pesquisa e inovagio

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatidca — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br
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4. Objetivos:

4.1 Geral — Desenvolver agdes para implementagdo de uma Politica de Educacdo de
Jovens e Adultos integrada a Qualificagio Profissional no 4mbito do Instituto Federal de
Alagoas, bem como contribuir para o crescimento e fortalecimento das politicas
municipais para a é4rea, no sentido de cumprir o que estabelece a meta 10 do Plano
Nacional de Educag#o, instituido pela Lei N° 13.005, de 25 de junho de 2014.

4.2 Especificos:

4.2.1 Ofertar cursos de Educagéo de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) integrada a
Qualificagéo Profissional, com 300 (trezentas) vagas para os estudantes jovens e adultos
trabalhadores, distribuidos em 06 (seis) cursos, em escolas das Redes Municipais de
Educagdo e nos Campi do Ifal, visando o crescimento, o fortalecimento e a
verticalizag¢do das ofertas da EJA nos Municipios e na Rede Federal de Educac¢do;

4.2.2 Dialogar e mobilizar as Secretarias de Educac#o, dos municipios previstos nesse
plano de agdo, para a participagdo no Projeto de Desenvolvimento de agdes para a
Educagdo de Jovens e Adultos na perspectiva de fortalecer as ofertas existentes e
fomentar outras ofertas, integradas a qualifica¢io profissional dos trabalhadores.

4.2.3 Contribuir para o processo de formacfio continuada de 120 (cento e vinte)
professores das redes municipais de educagiio que fazem parte do acordo de cooperagio
e do [fal, por meio de cursos e outros encontros, atividades e eventos formativos que
tratem das discussdes na 4rea da Educagfio de Jovens e Adultos aliada a Educacédo
Profissional, ao Curriculo integrado e Formagao Integral dos Sujeitos Trabalhadores;
4.2.4 Produzir e distribuir material didatico necessério as ofertas dos cursos nas escolas
municipais e nos campi do Ifal, para os estudantes e para os professores que participardo
do projeto;

4.2.5 Estabelecer agdes de promogéo e acompanhamento, além do processo de formagao
continuada dos professores e da distribui¢iio dos materiais didéticos, que garantam a
permanéncia e o éxito dos estudantes nos cursos ofertados, tais como: transporte,
alimentagdo, visitas in locy, dentre outras que poderdo ser identificadas no decorrer do
desenvolvimento do projeto;

4.2.6 Incentivar e apoiar a elaboragdo de projetos de pesquisa e inovagéo sobre a
experiéncia que serd desenvolvida, bem como a publicagio de produgdes cientificas
resultantes desses projetos e de relatos das experiéncias vivenciadas nas ofertas e no
processo de formagdo continuada dos professores, buscando sistematizar e publicizar os
resultados produzidos.

5. Detalhamento do objeto:

5.1 Mobilizago - municipios e articulagdo com os campi do Ifal

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br
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Etapas Atividades previstas Abrangéncia/ Periodo de
Quantitativos Execucdo
Contatos iniciais |Agenda e visitas aos 08 (oito) municipios do| Do 1° més ao
com os gestores | municipios para Estado de Alagoas 3° més
municipais apresentagiio da proposta |(Arapiraca, ~ Coruripe,
Maceid, Marechal
Deodoro, Palmeira dos
Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)
Defini¢do dos termos do | 08 (oito) municipios
acordo de cooperacio, do Estado de Alagoas X
considerando a proposta | (Arapiraca, Coruripe, s 15 o
i 3° més
aprovada Maceio, Marechal
MEC/SEB/SETEC Deodoro, Palmeira dos
Assinatura  do indios, Penedo,
termo de Piranhas, Rio Largo)
cooperacgio - —
Evento para celebragio e | 08 (oito) municipios | Do 4° més
assinatura do termo de do Estado de Alagoas | ao 5°més
cooperagdo com 0S (Arapiraca, Coruripe,
municipios Maceio, Marechal
Deodoro, Palmeira dos
Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)
Divulgagdo da proposta | 08 (oito) municipios | Do 6° més
(radio, televisdo, do Estado de Alagoas | ao 25° més
outdoors, panfletos, (Arapiraca, Coruripe,
visitas: as escolas, Maceib, Marechal
igrejas, comunidades, Deodoro, Palmeira dos
comércios, espagos de indios, Penedo,
atividades de trabalho, Piranhas, Rio Largo)
dentre outras agdes);
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Defini¢éo dos espagos 08 (oito) municipios | Do 7° més
Busca ativa onde serdo desenvolvidas | do Estado de Alagoas | ao 10° més
as ofertas; (Arapiraca, Coruripe,
Maceio, Marechal
Deodoro, Palmeira dos
[ndios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)
Inscri¢do dos estudantes | 08 (oito) municipios 10° més
Nnos cursos do Estado de Alagoas
(Arapiraca, Coruripe,
Maceio, Marechal
Deodoro, Palmeira dos
Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)
Prestacdo de Elaborar e apresentar | 08 (oito) municipios | 25°més
Contas relatorio da efetividade | do Estado de Alagoas
das acdes previstas nas | (Arapiraca, Coruripe,
etapas de mobilizagéo. Mazeit, Mirechal
Deodoro, Palmeira dos
Indios, Penedo,
Piranhas, Rio Largo)

5.2 Formagéo Continuada - Professores do Ifal e dos municipios parceiros:

Etapas Atividades previstas Abrangéncia/ Periodo de
Quantitativos execucdo
120 (cento e vinte)
professores do Ifal e | Do 4°més

Divulgacdo e inscrigdo | dos municipios | ao 6° més
dos cursistas parceiros que
participardo do
projeto.
120 (cento e vinte)
Curso de professores do Ifal e
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formagéo dos municipios
continuada para parceiros que
120 professores | Conferéncia de abertura | participardo do
do Ifal e dos|do curso e do Projeto de | projeto;  professores 7° més
municipios Agdes para Educagdio de | formadores;  equipe
parceiros (40h) | Jovens e Adultos | técnica do  projeto;
articulada a qualificagfio | gestdes do Ifal e
profissional; municipios parceiros.
120 (cento e vinte)
professores do Ifal e
dos municipios
Mini-curso ~ sobre  0s | parceiros que
fundamentos  tedricos- | participardo do 7° més
metodologicos para EJA | projeto;  professores
articulada a qualificagdo | formadores;  equipe
profissional; técnica do projeto;
gestdes do Ifal e
municipios parceiros.
120 (cento e vinte)
professores do Ifal e
dos municipios
parceiros que | Do 7° més
participaro do
Orientagdes e elaboragdo | projeto;  professores
dos projetos de cursos formadores;  equipe
técnica do projeto;
gestbes do Ifal e
municipios parceiros.
120 (cento e vinte)
professores do Ifal e
dos municipios
Planejamento do | parceiros que
diagnostico dos | participardo do | Do 7° més
estudantes e para inicio de | projeto;  professores | ao 10° més
aulas formadores;  equipe
técnica do projeto;
gestdes do Ifal e

municipios parceiros.

Participacdo em

120 (cento e vinte)
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[ eventos professores do Ifal e
cientificos/forma dos municipios
tivos locais, | *Apresentagio das | parceiros que
regionais e | experiéncias; participar8o do
nacionais no | #studos _ | projeto; professores
campo da | aprofundamentos formadores;  equipe
Educagdo de técnica do projeto; | Do 4° mes
Jovens e Adultos gestdes do Ifal e | ao26°més
e Educagdo municipios parceiros.
Profissional (40
h)
120 (cento e vinte)
Sessdes de reflexdo da professores do Ifal e
pratica educativa para: dos municipios | Do 6° més
#*Socializagdes de | parceiros que | ao 26° més
Encontros experiéncias; participardo do
formativos (80h) | *Estudos; projeto; professores
#Planejamento formadores;  equipe
técnica do projeto;
gestdes do Ifal e
municipios parceiros.
120 (cento € vinte)
professores do Ifal e
dos municipios
Avaliagio e proposigdes parceiros que | 26°més
Evento (20h) de | sobre  as experiéncias participargo do
encerramento vivenciadas no projeto; projeto;  professores
formadores; ~ equipe
técnica do  projeto;
gestdes  do Ifal e
municipios parceiros.
Prestacédo de | Elaborar e apresentar 26° més
contas relatério da efetividade
das acbes previstas nas
etapas  de formagédo
L continuada. B

Os formadores serdo posteriormente selecionados por meio de processo seletivo

simplificado e seus respectivos pagamentos serdo realizados em conformidade com a

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Macei6/AL. CEP: 57035-350. foF /
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Portaria n? 1727/GR, de 10 de junho de 2019.

5.3 — Ofertas dos cursos de Educagio de Jovens e Adultos articulados a qualificagio
profissional (detalhamento da a¢do no item 6)

Etapas Atividades Abrangéncia/Quantitativos Periodo de |
e previstas execucio
Ofertas de 05
(cinco) cursos de 08 (oito) municipios do
Educacio de | Ofertas dos | Estado de Alagoas | Do 16° més ao
Jovens e Adultos | cursos (Arapiraca, Coruripe, | 26° més
articulado a Maceié, Marechal Deodoro,
qualifica¢do Palmeira  dos fndios,
profissional Penedo, Piranhas, Rio

Largo) para atendimento de
300 estudantes matriculados
no Ensino Fundamental na
modalidade da Educacio de
Jovens e Adultos desses
municipios.

Prestagao de | Elaborar e 25° més
Contas apresentar
relatério da
efetividade das
acles previstas
nas etapas de
ofertas dos

Cursos

5.4 — Material Pedagégico - Producdo e distribui¢do de material didatico necessério as
ofertas dos cursos e a formagéo continuada de professores

r Etapas Atividades Abrangéncia/ Periodo de
previstas Quantitativos execugdo
Chamada aos
professores 4° més
formadores 120 (cento e vinte)
[ professores do Ifal e

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Macei6/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150, www.ifal.edu.br
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Elaboragdo  de | Elaboragédo dos | dos municipios | 4° més e 5° més
modulos para a [ modulos parceiros que
formagéo de | Confecgdo dos | participardo do projeto; | 6° més
professores modulos — | professores formadores;
diagramagéio e | equipe  técnica do
reproducéo projeto; gestdes do Ifal
Distribui¢io e municipios. 7° més
Chamada aos 8° més
professores dos
cursos
Elaboragdo  de
modulos para as | Elaboragéo dos | Confec¢do de material | Do 8° més ao 9°
ofertas dos | médulos didatico — médulos para | més
cursos Confecgdo dos | 0s 300 estudantes que | 10° més
modulos — | estardo inscritos nos
diagramag@o e | cursos ofertados
reprodugéo
Distribuicéo 11° més
Prestacdo de Elaborar e 12° més
Contas apresentar relatorio
da efetividade das
a¢des previstas nas
etapas de produgdo
e distribuicdo de
material
pedagdgico.
5.5 Monitoramento e permanéncia
Etapas Atividades Abrangéncia/Quantitativo | Periodo de
previstas execucdo
Acompanhamento | 300 estudantes inscritos
dos encontros | nas ofertas; 120
formativos dos | professores que | Do 11° més ao
Visitas da equipe | professores — | participarfio dos cursos, | 26° mes
técnica nos | estudos, equipe técnica e gestores
espagos onde | socializagdes e | envolvidos no projeto
ocorrerao as | planejamento
aulas Levantamento de | 300 estudantes inscritos | Do 10° més ao

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
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demandas dos | nas ofertas; 120 | 26° més
professores e | professores que
estudantes participario dos cursos,
equipe técnica e gestores
envolvidos no projeto
Aquisi¢do de | 300 estudantes inscritos [ Do 11° més ao
Assisténcia  ao | refeicBes nas ofertas 26° més
Estudante Transporte 300 estudantes inscritos | Do 11° més ao
nas ofertas 26° més
Prestagdo de Elaborar e —
Contas apresentar
relatério da
efetividade das
agdes previstas nas 26° més
etapas de
monitoramento e
permanéncia.

5.6 Inovacgdo e Pesquisa

Elaboragdo de | 300 estudantes | Do 11° més ao 25°
Incentivo, apoio a | projetos e | inscritos nas meés
projetos de pesquisa | desenvolvimento | ofertas; 120
e publicacdes | de pesquisa professores que
cientificas que participaréo dos
sistematizem & cursos, equipe
analisem a técnica e gestores
experiéncia envolvidos no
desenvolvida projeto
Chamada para | 300 estudantes | Do 23° més ao 24°
submissdo de | inscritos nas més
artigos relatos de | ofertas; 120
experiéncias professores que
participardo  dos
cursos, equipe
técnica e gestores
envolvidos no

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br
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projeto
Publicagdo de um | 300 estudantes 26° més
caderno tematico | inscritos nas
ou revista — | ofertas; 120
Sistematizacdo da | professores que
experiéncia participardo  dos
cursos, equipe
técnica e gestores
envolvidos no
projeto
Prestagédo de Contas | Elaborar & 26° més
apresentar
relatério da

efetividade  das
acbes  previstas
nas etapas de
inovagéo e
pesquisa.

6. Cursos de Educagio de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) articulado a
Qualificacido Profissional

Os cursos de Educagéo de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) articulados a
Qualificagdo Profissional serfio ofertados a partir de um acordo de cooperagdo com a
rede municipal que firmou a parceria com o Ifal. Esse acordo de cooperagdo versara
sobre o desenvolvimento desses cursos de forma integrada, considerando a participagdo
cfetiva na elaboragdo e implementagéio das propostas entre as instituigdes parceiras. Os
estudantes que integrardo as ofertas devem estar matriculados na rede municipal de
educagéio na Educagdo de Jovens e Adultos, atender & exigéncia da escolaridade minima
para participag¢@o nos cursos e prioritariamente:

*[rabalhadores com saberes acumulados de vivéncias na drea do curso em oferta;
*Beneficiarios de programas federais de transferéncia de renda e outros;
*essoas com deficiéncia;

*Povos indigenas, comunidades quilombolas e outras comunidades tradicionais

As ofertas séo apresentadas conforme a descri¢io no quadro abaixo:

Campus/Municipio Eixo Curso N° de vagas

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350. ){j =
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Benedito Bentes Gestio e Negocios Promotor de Vendas 38
Coruripe Infraestrutura Auxiliar de 37
Manutengio Predial
Marechal Deodoro | Turismo, Hospitalidade | Mensageiro em Meios |38
e Lazer de Hospedagem
Palmeira dos indios |Infraestrutura Auxiliar de 37
Manutencio Predial
Piranhas Recursos Naturais Apicultor 37
Arapiraca Gestdo e Negocios Promotor de Vendas 38
Penedo Recursos Naturais Agricultor Familiar 38
Rio Largo Informacdo € Operador de 37
Comunicagdo Computagédo

Os cursos serdo ofertados de fevereiro a dezembro de 2021, conforme calendario
letivo das escolas municipais parceiras e dos campi do Ifal e sdo detalhados a seguir:

Nome do curso Promotor de Vendas

Eixo Tecnologico Gestdo de Negdcios

Coordenacdo Campus Arapiraca

Carga Horéria 200h

Modalidade Presencial

Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educacéo de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educacgo de Arapiraca

N? de Vagas 38

Periodo da oferta Fevereiro a dezembro de 2021

Descri¢do Organiza equipes de trabalho. Impulsiona agdes de vendas.
Pesquisa produtos e servicos da concorréncia. Controla e

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br
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subsidia as agdes de promog¢do das vendas nos PDVs. Expoe
mercadorias. Faz reposicdo de mercadorias. FElabora
relatorio de vendas, promogdes, demonstrages e pesquisa
de pregos. Informa caracteristicas dos produtos. Executa
acdes de merchandising nos pontos de venda.

Nome do curso

Promotor de Vendas

Eixo Tecnoldgico

Gestfo de Negocios

Coordenacdo Campus Benedito Bentes

Carga Horéria 200h

Modalidade Presencial

Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educa¢do de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educa¢éo de Maceio

N* de Vagas 38

Periodo da oferta Fevereiro a dezembro de 2021

Descrigéo Organiza equipes de trabalho. Impulsiona a¢des de vendas.

Pesquisa produtos e servigos da concorréncia. Controla e
subsidia as a¢des de promogéo das vendas nos PDVs. Expde
mercadorias. Faz reposi¢do de mercadorias. Elabora
relatério de vendas, promogdes, demonstragdes e pesquisa
de precos. Informa caracteristicas dos produtos. Executa
acOes de merchandising nos pontos de venda.

Nome do curso

Auxiliar de Manutenc¢fo Predial

Eixo Tecnolégico Infraestrutura

Coordenagéo Campus Coruripe

Carga Horéria 200h

Modalidade Presencial

Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
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Ensino Fundamental na modalidade da Educacéo de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educacéo de Coruripe
N* de Vagas 37
Periodo da oferta Fevereiro a dezembro de 2021
Descri¢éo Executa servigos gerais de manutengdo em ambientes

residenciais e comerciais, internos e externos. Inspeciona
instalacOes elétricas, hidraulicas e sistemas eletronicos,

nrocedendn an encaminhamento Qllheflhnr‘nn e t‘n‘nE:F"r'fﬁ
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quando necessario. Impermeabiliza areas. Efetua pequenos
reparos € pinturas em paredes, pisos, tetos e esquadrias.
Assenta revestimentos diversificados.

Nome do curso Mensageiro em Meios de Hospedagem

Eixo Tecnoldgico Turismo, hospitalidade e Lazer

Coordenagdo Campus de Marechal Deodoro

Carga Horéria 200h

Modalidade Presencial

Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educagéo de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educacdo de Marechal
Deodoro.

N* de Vagas 38

Periodo da oferta Fevereiro a dezembro de 2021

Descricéo Recebe e acompanha o cliente na entrada e saida dos meios
de hospedagem, acomoda o cliente nos aposentos, oferece
orientagGes gerais sobre a unidade habitacional e seus
equipamentos, distribui mensagens internas e externas,
executa servicos complementares de ajuda operacional.

Nome do curso

Auxiliar de Manutencéo Predial

Eixo Tecnoldgico Infraestrutura

Coordenagio Campus Palmeira dos Indios
Carga Horéria 200h

Modalidade Presencial

Rua Dr. QOdilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceié/AL. CEP: 57035-350.
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Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educagdo de Jovens
¢ Adultos da Rede Municipal de Educagfo de Palmeira dos
Indios
N* de Vagas 37
Periodo da oferta Fevereiro a dezembro de 2021
Descrigéo Executa servigos gerais de manuten¢io em ambientes

residenciais e comerciais, internos e externos. Inspeciona
instalagdes elétricas, hidraulicas e sistemas eletronicos,
procedendo ao encaminhamento, substitui¢io e conserto,
quando necessario. Impermeabiliza 4reas. Efetua pequenos
reparos e pinturas em paredes, pisos, tetos e esquadrias.
Assenta revestimentos diversificados.

Nome do curso

Apicultor

Eixo Tecnolégico

Recursos Naturais

Coordenagio Campus Piranhas

Carga Hordria 200h

Modalidade Presencial

Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educagfo de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educacéio de Piranhas

N® de Vagas 37

Periodo da oferta Fevereiro a dezembro 2021

Descri¢do Processa, armazena e comercializa produtos apicolas (mel,

polen, prépolis, geleia real, apitoxina e cera), conforme
normas técnicas de higiene, qualidade, seguranga € meio
ambiente.

Nome do curso

Eixo Tecnoldgico

Agricultor Familiar
Recursos naturais

Coordenacio Campus Penedo
Carga Horéria 200h
Modalidade Presencial

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitca — Macei6/AL. CEP: 57035-350.

Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br




es:
1]
WmEE
n a f = g
INSTITUTO PATRIA AMADA
FEDERAL
Alagoas 5 BR A :S ”"
SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educacao
Instituto Federal de Alagoas — IFAL
Pré-Reitoria de Ensino - PROEN
Departamento da Educacio Basica - DEB
Coordenacio da Educaciio de Jovens e Adultos — CEJA
Publico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educacdo de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educacdo de Penedo.
N* de Vagas 38
Periodo da oferta Fevereiro a dezembro 2021
Descri¢do Produz em propriedades rurais de pequeno e médio porte.
Envolve a familia na produgdo, produz para a merenda
escolar, Analisa as redes sociais ¢ econdmicas que
garantem a sustentabilidade do pequeno produtor rural.

Nome do curso

Operador de Computador

Eixo Tecnologico

Informagdo e Comunicagao

aplicativos de escritorio e periféricos. Organiza entrada e
saida de dados em sistemas de informagéo, conforme
procedimentos técnicos de qualidade e atento as normas €
politicas de seguranga da informagio e de respeito a
propriedade intelectual. Carga Horéaria Minima: 160 horas
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental II Incompleto
Professores de Informatica

7. Plano de Aplicagao:

Qtd de| Carga Natureza das
IFES vagas | Hordria | Custo Total despesas
Curso FIC 300 200 [R$ 10,00 |R$ 600.000,00 3.3.90.39 -]

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Macei6/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br

Coordenagéo Campus Rio Largo
Carga Horéria 200h
Modalidade Presencial
Pablico Alvo Estudantes jovens e adultos trabalhadores, matriculados no
Ensino Fundamental na modalidade da Educagdo de Jovens
e Adultos da Rede Municipal de Educagdo de Rio Largo.
N® de Vagas 37
Periodo da oferta Fevereiro a dezembro 2021
Descrigéo Instala, configura e opera sistemas operacionais cliente, St
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Servigo de
Terceiros -
Pessoa Juridica
3.3.90.39 -
Servigo de
g Terceiros -
Formacie Pessoa Juridica
continuada 120 180 R$ 15,00 R$ 150.000,00
3.3.90.39 -
Servigo de
: Terceiros -
Material Pessoa Juridica
pedagégico 540 R$ 230,00 |[R$ 92.000,00
3.3.90.39 -
Servico de
Terceiros -
R$ Pessoa Juridica
Mobiliza¢iao 1 65.000,00 |R$ 65.000,00
3.3.90.39 -
Servigo de
Terceiros -
Monitoramento R$ Pessoa Jaridice
Permanéncia 1 100.000,00 |R$ 100.000,00
3.3.90.39 -
Servigo de
> Terceiros -
Inovacio ¢ R$ Pessoa Juridica
Pesquisa 1 100.000,00 |R$ 100.000,00
3.3.90.39 -
Servigo de
Terceiros -
R$ Pessoa Juridica
TOTAL 1.107.000,00

Em face a utilizag@o de servigos de terceiros, considerando a Lei n® 8.958/94,
Art 1° que prevé a contratagdo da fundag@io de apoio para a realizagdo da gestdo
administrativa e financeira necessdria a execugdo de projetos desenvolvidos pelas. ..
Institui¢des Federais de Ensino Superior — IFES e as demais Instituicdes Cientificas e
Tecnolégicas — ICT’s, justificamos a contratacdo da Fundagfo Universitaria de

F
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Desenvolvimento de Extensio e Pesquisa/FUNDEPES, com base no art. 1°, da Lei n°
8.958, de 20 de Dezembro de 1994, combinado com o inciso XIII, do art. 24 da Lei
8.666, de 21 de Junho de 1993, para dar apoio ao projeto, uma vez que a referida
Fundagéo:

1) Encontra-se constituida nos termos da legislagdo brasileira;

AN Tats 11am3 1.-.-.'[-:
4 ) LEola livuliivr e )
extensdio e de desenvolvimento institucional do
apresentando expertise no apoio e condugio compartilhada das ac;oes e

atividades propostas nesse plano de trabalho;

1 2 . . P ol
ida estatutariamente de apoiar as atividades de ensino, pesamsa.

3) Apresenta inquestiondvel reputagdo ético-profissional, ndo havendo
conhecimento por parte desta Institui¢io, até a presente data, fato que a deprecie;

4) Apoia o desenvolvimento das atividades-fim do Instituto, prestando Servigos
com elevado grau de competéncia e exceléncia;

Justificamos, ainda, pelo fato de que o projeto:

- Apresenta caracteristicas e especificidades que lhe conferem uma maior
celeridade na aquisigio e contratagdo de itens destinados exclusivamente as
agdes do projeto, com base no decreto 8.241, de 21 de maio de 2014, que
dispde sobre a aquisigdes e servigos pelas fundagﬁes de apoio.

Maceid/AL, 12 de fevereiro de 2020.

%%%uaﬂe de I%g J‘L@f |

Coordenadora-de Projeto

Pré-Reitor de Admmlstragao

Tneads 1o oy fdug
Zoroastro Pereira de Araufb Neto
Reitor Substituto

Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103, Jatitica — Maceidé/AL. CEP: 57035-350.
Telefone: (82) 3194-1150. www.ifal.edu.br

S



