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FOLHA DE ROSTO

Este documento trata da manifestacao fundamentada quanto as inclusdes, adaptacdes,
modificagOes e exclusdes realizadas no texto da minuta de Termo de Referéncia elaborada pela
AGU a fim de ter sua legalidade adequadamente examinada.

Objeto:

Contratacdo de Prestacdo de servicos educacionais para ministrar o curso de Pds-graduacao
Stricto Sensu — Mestrado Profissional em Administracdo, modalidade hibrida/telepresencial, para
o servidor do IFAL José Adilson Correia, lotado no campus Arapiraca, selecionado pelo Edital
08/2020 — PRPPI/IFAL.

Modelo de Termo de Referéncia elaborado pelo IFAL:

“TR — Inexigibilidade — Servicos Nao Continuados — Sem Mao de Obra”, estabelecido pela portaria
n2 2034/GR, de 15 de agosto de 2018, com as alteragdes mais recentes da AGU.

Modelo da AGU utilizado:

“Modelo para Pregdo Eletronico: Servicos ndo continuados”.
Inclusdes/adaptagdes/modificacdes/exclusdes no modelo do Termo de Referéncia da AGU:
Modificado o subitem 1.1:

Justificativa: Para adequar a realidade organizacional do IFAL, personalizamos os quadros
demonstrativos, permitindo o detalhamento das especificacdes do objeto e dispomos os referidos
quadros em documento a ser anexado ao Termo de Referéncia.

Incluidos os itens 1.2 e 1.3:

Justificativa: Para adequar a realidade organizacional do IFAL, o subitem 1.2 foi modificado para
identificar a Contratada. A redacdo original (presente no modelo da AGU) foi excluida, uma vez
gue trata o presente modelo de contratacdo direta, dispensando-se assim a necessidade de
classificar o objeto como servico comum.

Modificado o subitem 1.5:

Justificativa: O texto original constante do Modelo da AGU passou a constar no subitem 24.3 do
Modelo do IFAL.

Modificado o subitem 2.1 e incluidos os subitens 2.2 a 2.5:



Justificativa: Os subitens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4 e 2.5 foram inseridos com o propdsito de auxiliar o Setor
Requisitante no preenchimento do item 2.

Incluidos os subitens 7.1, 7.2,7.3,7.4e7.5:

Justificativa: Para facilitar o preenchimento pelo Setor Requisitante, de acordo com as diretrizes
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017.

Incluidos os subitens 8.1, 8.2 e 8.3:

Justificativa: Para facilitar o preenchimento pelo Setor Requisitante, de acordo com as diretrizes
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017.

Incluidos os subitens 10.10 a 10.12:

Justificativa: Incluir outras obrigagdes a Contratante previstas em modelos anteriores e
pertinentes ao objeto contratado.

Excluidos os itens 11.2 e 11.22:

Justificativa: N3do se aplica ao tipo de contratacao.
Alterado o item 11.9:

Justificativa: para adequar a especificidade da contratacao.
Modificados os subitens 11.23, 11.24 e 11.25:

Justificativa: A redacdo original dos subitens tratava de subcontratacdo a qual ndo se aplica a esta
contratacdo e ainda para incluir algumas obrigacdes especificas da contratacao.

Incluidos os subitens 11.23 a 11.30:

Justificativa: Incluir outras obrigacGes a Contratada previstas em modelos anteriores e pertinentes
ao objeto contratado.

Modificado o subitem 12.4:

Justificativa: Para adequar a necessidade de contratacao por meio de Inexigibilidade, onde era
prevista a vinculacdo do prazo e condicdes de pagamento ao Edital passou-se a vincular ao Termo
de Referéncia e/ou ao Termo Contratual.

Alterados os subitens 13.1, 14.14, 15.4, 19.3 - Tabela 2,
Justificativa: Adequar o modelo de Pregdo para uma Inexigibilidade.
Alterado o subitem 14.4:

III

Justificativa: Substituir o termo “autoridade responsave
realidade do IFAL.

Alterado o subitem 16.31:

por “drea de contratos”, adequando a

Justificativa: Incluir o artigo 80 da Lei no 8.666/93.

Incluido o subitem 14.8.1:

Justificativa: Diferenciar algumas competéncias no ambito contratual dentro do Instituto.
Modificado o subitem 14.9:

Justificativa: Para se adequar a especificidade do objeto, ja que ndo se aplicaria o IMR.

Incluidos os subitens 14.11.1 e 14.11.2:

Justificativa: Para um maior detalhamento do procedimento de avaliacdo de execucdo do objeto.

Excluido os subitens 15.2, 15.3 (e seu subitem 15.3.1), subitem 15.3.2.2, 15.6:



Justificativa: N3o se aplica ao tipo de contratagao.

Alterado os subitens 15.3.2.1, 15.3.2.2.1, 15.4 (e os subitens 15.4.1, 15.4.2 e 15.4.3)
Justificativa: Para se adequar a especificidade da contratagao.

Alterado o subitem 16.2:

Justificativa: Incluir o item 2 do Anexo Xl da IN 05/2017.

Incluido o subitem 16.3.2.:

Justificativa: Incluir a previsdo da nossa Procuradoria quanto a possibilidade de nao
cadastramento do SICAF e as certiddes que devem ser apresentadas em substituicao.

Alterado o subitem 16.4:

Justificativa: Ressaltar os requisitos previstos no subitem anterior.
Excluido subitem 16.6.3:

Justificativa: Para se adequar a especificidade da contratagao.
Alterado o subitem 16.8:

Justificativa: Incluir a necessidade de juntada ao processo de pagamento (recomendacdo da
CGU-AL).

Alterado o subitem 16.9:

Justificativa: Ressaltar que o pedido de prorrogacdo do prazo deve ser solicitado dentro do prazo
inicial concedido.

Alterados os subitens 16.11 e 16.12:

Justificativa: Especificar a irregularidade quanto ao SICAF.

Alterado o subitem 16.11:

Justificativa: Especificar os meios de verificacdo previsto na proépria cldusula, conforme nota
explicativa da AGU.

Alterado o subitem 19.1.2 e subitens 19.1.2.1.1 ¢ 19.1.2.1.2:

Justificativa: Deixar mais claro o percentual por periodo, diferenciar multa moratéria da
compensatdria e alterar os percentuais maximo e minimo, respectivamente, dos subitens
19.1.2.1.1e19.1.2.1.2.

Excluido o subitem do item 19.1.2.5:

Justificativa: Ndo é exigida a garantia. Foi refeita a numeracao.

Alterado o subitem 19.1.4:

Justificativa: Prevé o texto legal do artigo 87, IV, da Lei n2 8.666/93.

Alterado o subitem 19.5:

Justificativa: Incluir o Fluxo de Aplicacdo de Penalidades do IFAL.

Alterado o subitem 19.12:

Justificativa: Prever a necessidade de dar ciéncia a Contratada da penalidade aplicada.
Incluidos os subitens 19.13 a 19.19:

Justificativa: Regras do IFAL e sobre a ordem de cobranga das multas, segundo orientagao da
Procuradoria Federal e recomendacdo da nota explicativa do modelo de TR da AGU.



Modificado o item 19:

Justificativa: Foi utilizada a redag¢do contida nos modelos da AGU que tratam das sancdes para as
modalidades convencionais (lei n2 8.666/1993), excluindo a Lei n? 10.520/2002.

Modificado o item 20:

Justificativa: Para cumprimento do disposto nos Artigos 27 ao 32, da Lei n? 8.666/93, referente a
documentacdo de habilitacdo, o texto original constante no Modelo da AGU foi excluido por ndo
corresponder a Contratacdo Direta.

Incluido o item 24:
Justificativa: Para inclusdo do instrumento que formaliza a contratacdo.
Incluido o subitem 24.2.1 e alterados os subitens 24.2.2 e 24.2.4:

Justificativa: Adequar a forma de convocag¢dao usualmente utilizada no Instituto e prever a
possibilidade de assinatura digital desde que valida e certificada pelo ICP-Brasil.

Alterado o subitem 24.2.5:

Justificativa: Incluir a necessidade de verificar a manutencao das condi¢des de habilitacao antesd
a assinatura do termo contratual, consoante recomendacdo da CGU-AL.

Incluido o subitem 24.2.5.1:

Justificativa: Deixar claro que as assinaturas digitais se dando em datas distintas, prevalece e
conta para efeito de assinatura do instrumento contratual a do representante da Contratante.

Incluido o item 25:

Justificativa: Para atendimento do Decreto n2 7.746/2012 e Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2
01/2010.

Incluido o item 26:

Justificativa: Para identificar os responsaveis pela elaborag¢do, analise e aprovacao do Termo de
Referéncia. Além de certificar os conteldos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/MP n@
5/2017 e atestar a veracidade das informacgGes contidas no documento.
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TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE N¢ /2020
(Processo Administrativo n° 23041.026008/2020-77)
1. DO OBIJETO:

1.1. Contratacdo de Prestacdo de servicos educacionais para ministrar o curso de Pds-graduacdo
Stricto Sensu — Mestrado Profissional em Administracdo, modalidade hibrida/telepresencial,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. Metas Fisicas: Os servicos ocorrerdo conforme planilhas anexadas ao presente
Termo de Referéncia e de acordo com as informacdes a seguir:

Servidor/a selecionado/a: José Adilson Correia

Curso: Mestrado Profissional em Administracao

Periodo do Curso: outubro/2020 a fevereiro/2023

Mensalidade: O valor do curso de mestrado constante no contrato de prestacdo de servico
efetuados entre a FUCAPE e o servidor em questdo é de RS 73.600,00 (setenta e trés mil e
seiscentos reais), dividido em 32 (trinta e duas) parcelas, sendo a primeira no valor de RS 500,00
(quinhentos reais), 01 (uma) parcela no valor de RS 2.000,00 (dois mil reais) e as 30 (trinta) demais

parcelas no valor de RS 2.370,00 (dois mil e trezentos e setenta reais) cada.

Contudo, apos negociacdo, a FUCAPE concordou em oferecer desconto das parcelas referentes
aos meses ABR-SET/2020, no montante de RS 13.850,00 (treze mil, oitocentos e cinquenta
reais), conforme minudenciado no documento de ordem n2 06 do processo em tela. Assim,
considerando ainda a parcela de RS 500,00 (quinhentos reais) ja paga pelo servidor, o valor da
contratacdo serd de R$ 59.250,00 (cinquenta e nove mil, duzentos e cinquenta reais) dividido
em 18 (dezoito) parcelas no valor de ~ R$ 3.291,67 (trés mil, duzentos e noventa e um reais e
sessenta e sete centavos), a ser custeado com a disponibilidade orcamentaria do campus

Arapiraca. Data de vencimento das parcelas: a 12 para o dia 20/outubro, e as demais para o dia 20



de cada més.

1.2. Dados da Contratada:
Razado Social: Fucape Pesquisa, Ensino e Participacdes Ltda
CNPJ: 06.105.333/0001-61 Municipio: Vitoria UF: ES
Telefone: (16)98121-7921 / (21) 99982-2088 E-mail: amanda@fucape.br
Contato (representante): Amanda Santos (Gerente Comercial)

1.3. Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sao os discriminados nas planilhas anexas ao
presente Termo de Referéncia.

1.4. A presente contratacao adotara como regime de execuc¢do a empreitada por preco global.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO:

2.1. Necessidade / Motivagdo da Contratagdo dos Servigos:

No ambito do Instituto Federal de Alagoas - IFAL, entende-se a Qualificacdo como o
processo de desenvolvimento de a¢bes que viabilizem a participa¢ao dos servidores em cursos de
pos-graduacdo lato e stricto sensu e, consequentemente, propiciem a formacdo de profissionais
que, além do dominio operacional da técnica de trabalho, compreendam o processo produtivo,
detenham o saber tecnoldgico e se envolvam com a pesquisa, preferencialmente, aplicada,
visando a formacdo de um quadro mais qualificado de pesquisadores e, consequentemente, a
implantacdo de programas de pds-graduacao stricto sensu.

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo- PRPPI, por meio da Coordenacdo de
Qualificacdo Académica, oferta o Programa de Incentivo a Qualificagdo em Cursos de
Pds-Graduacdo dos Servidores ativos do quadro permanente do Instituto Federal de Alagoas, o
qual normatiza e democratiza a participacdao dos mesmos, de acordo com cargos e fun¢Ges para
aprimoramento da eficiéncia da Administracdo Publica e qualidade dos servicos prestados a
comunidade. O Referido Programa institui o beneficio para o pagamento de mensalidades em
Cursos de Pds-Graduacao dos servidores do quadro ativo permanente do Ifal selecionados por
meio de edital, e neste caso em especifico, de acordo com critérios estabelecidos pelo EDITAL
08/2020 - PRPPI/IFAL (PIQPG-2020).

A demanda do Ifal é por Mestrado Profissional, que, diferentemente do mestrado
académico, cujo objetivo é preparar o estudante para ser um pesquisador e professor, tem como
principal finalidade transferir o conhecimento técnico-cientifico mais rapidamente para o
mercado.

O Programa de Mestrado em Administracdo da FUCAPE é reconhecido pela CAPES desde
2007, e tem como base a estratégia e financas. Essa drea de concentracdo foi concebida sob a
filosofia de que a experiéncia e o avang¢o na fronteira do conhecimento somente serdo obtidos
pela aplicagdao da teoria econ6mica, suportada por instrumentos de projegao, aos problemas reais
de administracdo. Além disso, oferece infraestrutura de ponta e competéncia técnica e
tecnolégica para garantir o desenvolvimento do curso dentro do padrdo de exceléncia requerido.

O Programa tem o objetivo de formar profissionais de alto nivel, capacitando para o
enfrentamento de problemas complexos, suportado por uma consistente base cientifica e a
promocdo de estudos avancados e sistematicos na area da administracdo, com énfase em
estratégia, governanca publica e privada e finangas. E para isso, o mesmo estd dividido em trés
linhas de atuacdo: Estratégia e Governanca Publica e Privada; Financas e Avaliacdo de Empresas;
Gestdo Escolar. Todas as areas sao de interesse do Ifal.



Ha de se salientar que o Ifal ainda ndo dispde de curso de mestrado na area em questao,
sendo necessaria, portanto, a contratacao de terceiros para tal finalidade.

Assim, a presente contratacdo é de relevante interesse publico e essencial ao atingimento
dos objetivos institucionais.

2.2. Objetivos da Prestacao dos Servigos:
e Atender a politica de qualificacdo do plano de carreira dos cargos de Técnicos
Administrativos em Educacgdo, instituida pela Lei 11.091/2005;
e Qualificar os servidores para melhor desempenho das suas atividades;

e Atender aos objetivos e indicadores constantes no PDI do Ifal 2019-2023.
2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico:

A demanda relatada esta diretamente ligada ao objetivo n? 13 do Plano de
Desenvolvimento Institucional 2019-2023 do IFAL, que trata sobre:

Objetivo - Promover a formacao continuada dos servidores.

Descricdo - Desenvolver iniciativas voltadas a formacdo em servico, capacitacdo e
qualificacdo de servidoras/es, as quais contribuam para o desempenho de suas atividades na
instituicdo, garantindo as condi¢cGes necessdrias para o dominio de conhecimentos, habilidades e
atitudes exigidos para o bom desempenho das fung¢des profissionais.

2.4. Atesto da Singularidade e da Notoriedade:

A FUCAPE demonstra sua singularidade e notoriedade quanto a execucdo dos servicos que
presta devido ao quadro docente qualificado, formado por mestres e doutores, e por ja estar
qualificando com éxito dezenas de servidores deste Instituto Federal de Alagoas — IFAL em seus
cursos de pds-graduacdo. Atualmente o programa possui nota 5 na avaliagao CAPES.

2.5. Quantitativo da demanda:

01 (uma) vaga no Curso de Pds-graduacdo Stricto Sensu — Mestrado Profissional em
Administracdo, modalidade hibrida/telepresencial, para o servidor José Adilson Correia.

2.6. Atesto da Essencialidade e do Relevante Interesse Publico:

A contratacdo em tela é essencial e relevante de acordo com os motivos elencados abaixo:

1. O Decreto n? 7.690, de 2 de marco de 2012, secdo I, Art. 45, inciso IX, afirma que compete
a Diretoria de Politicas de Educac¢do Profissional e Tecnolégica, vinculada a SETEC, planejar
, propor, coordenar e estimular o desenvolvimento de projetos e programa de qualificacdo
de recursos humanos para atuarem na educacdo profissional e tecnoldgica.

2. O Termo de Acordo de Metas e Compromissos do MEC/SETEC, na sua cldusula terceira,
artigo 1l, item 8, afirma que disponibilizar infraestrutura necessaria: recursos humanos,
financeiros e materiais para oportunizar cursos especificos de pds-graduacao stricto sensu
a todos os servidores que ndo possuem o titulo de mestre ou doutor, € RESPONSABILIDADE
e OBRIGACAO dos Institutos Federais.

3. A demanda relatada estd diretamente ligada ao objetivo n? 13 do Plano de
Desenvolvimento Institucional 2019-2023 do IFAL, conforme item 2.3 deste Termo de
Referéncia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A descricao da solu¢do como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares,
abrange a prestacdo do servico educacionais para ministrar o curso de Pds-graduacdo Stricto



Sensu — Mestrado Profissional em Administracdo, modalidade hibrida/telepresencial, para o
servidor do IFAL José Adilson Correia, lotado no campus Arapiraca, selecionado pelo Edital
08/2020 — PRPPI/IFAL., conforme elencado abaixo:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)

Executar o servico conforme especificacbes e demais condicGes contidas no Termo de
Referéncia;

Programar seus trabalhos de forma a ndo prejudicar o andamento normal das atividades
no ambito do IFAL;

Manter, durante a execug¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e da proposta;
Manter o endereco, numero de telefone e endereco de e-mail permanentemente
atualizados;

N3o poderd alegar, em hipdtese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento,
incompreensao, duvidas ou esquecimento das cldusulas e condi¢des, de contrato, do
termo de referéncia, das especificacdes técnicas, bem como de tudo que estiver contido
nas normas pertinentes. A existéncia e a atuagao da fiscalizagdo em nada diminuirdo a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servicos
e suas implicacbes proximas ou remotas, sempre de conformidade com o contrato, o
Cédigo Civil e demais leis ou regulamentos vigentes e pertinentes, no Municipio, Estado e
na Unido;

Refazer, sem nenhum acréscimo ao valor contratado, os servicos ndo realizados a
contento.

Propiciar elevado padrao de qualidade do curso e demais atividades didaticas,
acompanhando criteriosamente seu andamento.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

4.1. Trata-se de servico comum, ndo continuado, a ser contratado mediante Inexigibilidade de
Licitagao.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no Art. 32 do
aludido Decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacao abrangem o seguinte:

5.1.1. Natureza da Contratagao:

Trata-se de contratagao de servigo, de natureza ndao continuada.

5.1.2. Duragao Inicial do Contrato:

A partir da assinatura do Termo de Contrato a fev/2023

5.1.3. Sustentabilidade:

A contratada deverd, sempre que viavel: incluir conteddo com exemplos sustentaveis em seu
material didatico; fornecer material didatico em midia digital e comunicac¢do via Portal da
Pds-graduacdo, reduzindo o uso de papel no processo de qualificacdo ou em papel reciclado (ou
certificado) e impresso em frente-e-verso.

5.1.4. Transi¢dao Contratual:



Nao ha possibilidade de contratacdo com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas.

5.1.5. Relevancia dos requisitos estipulados:

Todos os requisitos estipulados sdo relevantes a contratacdo e ndo afetam negativamente a
competitividade uma vez que se trata de inexigibilidade de licitacao.

5.2. Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias para a
prestacao do servigo.

5.3. As obrigacGes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

6. DA VISTORIA PARA A LICITAGAO:

6.1. Ndo se vislumbra a necessidade de vistoria para a presente contratacao.

7. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:
7.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.1.1. Definicao dos métodos ou das rotinas da execucao, a frequéncia e a periodicidade
dos servigos:

Durante o periodo de execucdo do contrato, haverd o cumprimento de créditos das
disciplinas obrigatdrias e eletivas e das atividades de producgdo cientifica, necessarias a obtencdo
do titulo de Mestre por parte do servidor selecionado.

7.1.2. Local e Hordrio de Prestacao dos Servigos:

O curso ocorrera na FUCAPE. Durante o periodo da pandemia do Covid-19 as aulas serao
ofertadas de forma Telepresencial e, tdo logo se tenha seguranca, as aulas serdo ofertadas em
salas hibridas com aulas presenciais e telepresenciais, simultaneamente, até o final do curso e o
aluno podera optar pela modalidade de aula mais adequada a ele. Os encontros presenciais
acontecerdo na Avenida Fernando Ferrari, 1358, Boa Vista, 29075-505, Vitoria — ES.

7.1.3. Procedimentos, metodologias e tecnologias a serem empregadas:

Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir
estabelecidos:

7.1.3.1. O servico exige uma metodologia de avaliacdo da execucdo dos servicos,
cujo acompanhamento sera efetuado por meio do envio, por parte do servidor, de relatério
semestral das atividades desenvolvidas, entregue a Prd-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacgdo e
Inovagdo — IFAL para andlise.

7.1.3.2. Cumprimento dos créditos, conforme item 7.1.1, e da carga hordria minima,
conforme programa anexo ao processo.

7.1.4. Cronograma de realizagao dos servigos:

A partir da assinatura do Termo de Contrato a fevereiro/2023 , incluindo nesse periodo,
conforme item 7.1.1, o cumprimento de créditos das disciplinas obrigatérias e eletivas e das
atividades de producao cientifica.

7.1.5. Prazo para inicio da execug¢ao do objeto:

A partir da assinatura do Termo de Contrato.

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:



8.1. Atores que participarao da gestao do contrato:

Os envolvidos na gestdo da contratacdo, inclusive os fiscais, serdo definidos entre os integrantes
da Equipe de Elaboracdo do Planejamento da presente contratacdao, designados pela Portaria
2994 de 01 de setembro de 2020.

8.2. Mecanismos de comunicagao entre o 6rgao e a prestadora de servigos:
Os mecanismos de comunicacdo serdo através de e-mails, oficios e contatos telefonicos.
8.3. Forma de aferigdo/medicdo do servigo para efeito de pagamento:

A contratacdo do servico em tela se dara através da emissdao de Nota de Empenho e assinatura do
Contrato. A Contratada emitird mensalmente recibo ou Nota Fiscal de Servico relativa ao seu
respectivo més de competéncia a qual serd atestada pelo Fiscal do Contrato. Sera efetuado o
pagamento apds a disponibilidade de recursos financeiros, observados os artigos 60 a 65 da lei
4.320 de 17 de marco de 1964.

9. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS:

9.1. Para a presente contratacdo, ndo serdo disponibilizados materiais de consumo e de uso
duradouro em favor da Administracao.

10. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucgdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.6. N3o praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

10.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢ao e apoio ao usuario;

10.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

10.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e
em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio drgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao
de didrias e passagens.



10.7. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto
do contrato;

10.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

10.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adoc¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigaces pela Contratada;

10.10. Expedir autorizacdo para o inicio da prestacao dos servicos, registrando nos autos a data
do seu efetivo inicio;

10.11 Fornecer a Contratada todas as informacdes necessdrias ao perfeito cumprimento das
obrigacGes assumidas;

10.12. Verificar o cumprimento das exigéncias estabelecidas no Edital 08/2020-PRPPI/IFAL por
meio do fiscal do contrato e o fiel cumprimento das atribuicbes a cargo do(a) servidor(a)
beneficiado(a) por este Contrato.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

11.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
gualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢dao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos.

11.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢ées em vigor.

11.4. Vedar a utilizacdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgdo contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

11.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

11.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.



11.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos.

11.9. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que ndao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

11.10. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

11.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

11.12. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas na execuc¢do do servico acordados neste termo de referéncia.

11.13. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

11.15. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdao, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

11.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.17. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Contratante.

11.19. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendac0fes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

11.20. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach3,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

11.21. Responsabilizar-se por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

11.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos.

11.23. Manter o endereco, contato telefénico e eletronico, dados do SICAF permanentemente
atualizados, sob pena de aplicacGes de penalidades. A comunicacdo oficial se dara através do(s)
telefone(s) e/ou e-mail(s) informados no predmbulo do Termo de Contrato, cuja confirmacdo de
recebimento deve ser feita em até 02 (dois) dias Uteis do seu envio, quando se dara o recebimento
ficto, estando passivel das penalidades previstas no Edital e no contrato a ndo atualizacdo dos



contatos telefénico e/ou eletrdnico, seja através do SICAF ou contato direto com a Contratante;

11.24. Oferecer a prestacdo dos servicos educacionais, que consistem no objeto deste
instrumento, responsabilizando-se pelo planejamento e acompanhamento do mesmo;

11.25. Promover a expedicdo do certificado de conclusdo do curso em nome do servidor no prazo
de até 30 dias apds a conclusdo do curso;

11.26. Enviar informacgdes sobre o desempenho do pés-graduando a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovagao;

11.27. Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos prestados e pelo seu refazimento,
imediatamente, sem quaisquer onus adicionais para a Contratante, caso ndo se encontrem dentro
das especificacBes estabelecidas no Termo de Referéncia e/ou divirjam do que foi proposto;

11.28. N3o transferir, subcontratar ou ceder, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e
obrigacOes decorrentes do contrato ou da execu¢ao do mesmo, sem prévia e expressa autoriza¢ao
da Contratante;

11.29. Ofertar o curso até sua conclusdo;

11.30. Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante.

12. DA SUBCONTRATAGAO:

12.1. N3o serad admitida a subcontratacdo do objeto.

13. DA ALTERAGAO SUBJETIVA:

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na contratagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

14. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO:

14.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢dao do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2
8.666, de 1993.

14.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servicos e do contrato.

14.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a area de contratos
para que esta promova a adequac¢do contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei
n? 8.666, de 1993.

14.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do dos servigos
deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo



detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as
respectivas quantidades e especificacoes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

14.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

14.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigagGes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacao
de sang¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagao vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77, 80 e 87 da Lei n? 8.666, de
1993.

14.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo
ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des
relacionadas a Fiscalizacdo do Contrato.

14.8.1. No IFAL, as atividades relacionadas as formalizagGes dos instrumentos contratuais
(termo de contrato, termo aditivo, termo de apostilamento, emissdo de portaria) e solicitacdo e
acompanhamento de prestacdo de garantia, quando for o caso, fica sob responsabilidade da area
de contratos da Contratante. As demais ag¢des, como fiscalizacdo da execucdao do objeto,
notificacdes, aberturas de processo de penalidade, de pagamento, dentre outros, fica a cargo
do(s) servidor(es) designados por meio da Portaria de Fiscalizagdo.

14.9. A fiscalizagdao técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢dao do objeto e a
qualidade da prestacdo dos servicos. O servigo exige uma metodologia de avaliagdo da execugdo
dos servigos, cujo acompanhamento sera efetuado por meio do envio, por parte do servidor, de

relatério semestral das atividades desenvolvidas, entregue a Pré-Reitoria de Pesquisa,
P6s-Graduagdo e Inovagdo — IFAL para analise.

14.10. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdao, devendo intervir para requerer a
Contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.11. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execugdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdao dos servicos
realizada.

14.11.1. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao
realizada.

14.11.2. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

14.12. Em hipdtese alguma, serda admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

14.13. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel
de conformidade, que poderda ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

14.14. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis



previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
Contratada de acordo com as regras previstas no Termo de Referéncia.

14.15. O fiscal técnico podera realizar avaliagao didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos.

14.16. A fiscalizacdo da execucdo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

14.16.1. Abrir processo de fiscalizagao no inicio da execugao contratual, se for cabivel, de
forma a manter histérico das atividades desempenhadas, devendo ser anexo ao processo de
execucgdo contratual no encerramento deste;

14.16.2. Notificar o representante da Contratada sobre descumprimento do contrato e
indicar os procedimentos necessdrios ao seu correto cumprimento, estabelecendo prazo para
tanto;

14.16.3. Solicitar a autoridade competente de primeira instancia a aplicacdo de
penalidades por descumprimento de clausula contratual, de acordo com a Portaria n2 2.935/GR,
de 23/11/2018, que aprovou o Fluxo de Aplicacdo de Penalidades do IFAL; e

14.16.4. Atestar os servicos prestados.

14.17. As disposi¢Oes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagio.

14.18. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO:

15.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

15.1.1. No prazo de até 10 (dez) dias uteis, o Fiscal do Contrato deverd providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

15.1.2. Realizar a analise de toda a documentacdo apresentada pela Contratada e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correc¢des;

15.1.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nas documentac¢des apresentadas;

15.1.3.1. quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios para recebimento definitivo.

15.1.3.1.1. Na hipodtese de a verificagdo a que se refere o item anterior ndao
ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

15.1.4. Atestar a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

15.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do contrato, ou, em qualquer época,



das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicoes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

15.3. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO:

16.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52,
§ 392, da Lei n? 8.666, de 1993.

16.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas
no item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n? 5/2017.

16.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢ao Normativa
n? 3, de 26 de abril de 2018.

16.3.2. Consoante a Nota da Procuradoria Federal do IFAL n.
00089/2018/PROC/PFIFALAGOAS/PGF/AGU, caso a Contratada opte por ndo se cadastrar no
SICAF, o envio da nota fiscal de servicos/fatura deverd estar acompanhado da documentacgdo
habilitatéria prevista no subitem 11.5 deste Termo de Referéncia, estando sujeita as penalidades
previstas neste Contrato e na legislacdo pertinente, cabendo a Contratante verificar a existéncia
de sanc¢des no SICAF, além das mencionadas na subitem 16.8 deste Contrato.

16.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, além dos elencados
na subclausula 16.3.2 acima, tais como:

16.4.1. o prazo de validade;

16.4.2. a data da emissao;

16.4.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

16.4.4. o periodo de presta¢do dos servicos;

16.4.5. o valor a pagar; e

16.4.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

16.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;



16.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

16.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

16.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

16.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

16.8. Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF, ao CADIN, a CEIS, a
CNIAI, a CNI-TCU para verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigida no Termo de
Referéncia e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser juntado ao processo de pagamento.

16.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Contratante, desde que solicitado e justificado pela Contratada
dentro do primeiro prazo concedido.

16.10. Previamente a emissdao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibi¢cao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3,
de 26 de abril de 2018.

16.11. Nao havendo regularizacdo no SICAF ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante deverda comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagcdao da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade no SICAF, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada nao regularize sua situacao junto ao
SICAF.

16.13.1. Sera rescindido o contrato em execug¢ao com a Contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

16.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

16.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada que
tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgao contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente, devendo a Contratante verificar no SICAF, ou por
outros meios, a eventual existéncia de vinculos dessa natureza.

16.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:



EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) _ 6/100 | =0,00016438
- - 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

17. DO REAJUSTE:

17.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da contratacao.

18. DA GARANTIA DA EXECUCAO:
18.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucdo, pelas razées abaixo justificadas:

18.1.1. Estima-se baixo risco de inexecugdo contratual no caso em tela devido a baixa
complexidade do objeto, a expertise da contratada e o histérico das contratacdes mantidas pelo
IFAL junto a Contratada em certames anteriores.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

19.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo, nos termos da
Lei n2 8.666, de 1993, pode aplicar a Contratada as seguintes sancdes:

19.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndao acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

19.1.2. Multa:
19.1.2.1. Moratéria de:

19.1.2.1.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,5% (cinco décimos por cento), por dia
de atraso, sobre o valor total do Contrato, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias, em caso
de atraso na execucdo do objeto, sem prejuizo das demais penalidades;

19.1.2.1.2. 0,6% (seis décimos por cento) até 10% (dez por cento), por dia de
atraso, sobre o valor total do Contrato, a partir do 152 (décimo quinto) dia de atraso
limitada até o 302 (trigésimo) dia, quando, a critério da Contratante, podera ocorrer a ndo
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo das demais penalidades;

19.1.2.1.3. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

19.1.2.1.4. Compensatodria: no importe de até 20% (vinte por cento) sobre o valor
total da contratagao, incidente no caso de inexecucgdo total as penalidades de multa decorrentes
de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

19.1.2.1.5. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.



19.1.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos.

19.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e apds decorrido o prazo da
san¢ao aplicada com base no subitem 19.1.3 deste Termo de Referéncia.

19.2. As sanc¢les previstas nos subitens 19.1.1, 19.1.3 e 19.1.4 poderdo ser aplicadas a Contratada
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracGes sdao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais 04
por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para
3 executar os servicos contratados, por empregado 03
e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizagcao, por servico e por dia;




Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
6 e a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio 01
e por dia;

Cumprir determinacgao formal ou instrucao
7 complementar do érgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de
Referéncia ndo previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execug¢do do contrato o1
0s prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funciondrios
11 conforme previsto na relacdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

19.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

19.4.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

19.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

19.4.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em
virtude de atos ilicitos praticados.

19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999, bem como o Fluxo
de Aplicacdo de Penalidade vigente do IFAL, aprovado pela Portaria n? 2.935/GR, de 23/11/2018.

19.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.



19.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

19.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cddigo Civil.

19.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

19.9. Se, durante o processo de aplicagdao de penalidade, se houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 19 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instaura¢do de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

19.10. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa¢do
de agente publico.

19.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, dando-se ciéncia a Contratada
infratora.

19.13. A cobranca de multas e penalidades impostas pela Contratante seguira o disposto no art.
86, §§22 e 39, da Lei n? 8.666/1993, seguindo a seguinte ordem:

19.13.1. Emissdo de GRU com prazo para pagamento;

19.13.2. Execuc¢do da garantia contratual, se houver;

19.13.3. Desconto dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante;
19.13.4. Cobranga judicial.

19.14. A ordem estabelecida na subitem anterior seguird até que o montante da penalidade
aplicada seja inteiramente satisfeito, salvo as execugdes de garantia e descontos dos pagamentos
expressamente previstos na Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017 para descumprimentos
das obrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, quando seguira a ordem do normativo.

19.15. Toda e qualquer penalidade seguira o Fluxo de Aplicacdo de Penalidade vigente do IFAL,
aprovado pela Portaria n? 2.935/GR, de 23/11/2018, divulgado em seu sitio oficial, garantida
sempre e em qualquer situacao, o contraditério e a ampla defesa da Contratada.

19.16. Comprovado o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente justificados e
aceitos pela Administracido da Contratante, a Contratada ficara isento das penalidades
mencionadas.

19.17. A prévia defesa da Contratada podera ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da intimagao do ato.

19.18. Para efeito do previsto no subitem 19.13.1, a penalidade aplicada em definitivo devera ser
recolhido ao IFAL, através de GRU — Guia de Recolhimento da Unido, informando a UG 158147, a
Gestdo 26402; o CODIGO: 28867-5 e o CNPJ da Contratada, dentro de 5 (cinco) dias Uteis apds a



respectiva notificacdo, ficando a Contratada obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a
apresentacdo da copia da referida guia. O formuldrio da GRU podera ser obtido no sitio da STN,
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp .

19.19. As intimacOes e notificacdes se dardo através da comunicacdo oficial estabelecida no
subitem 11.23. deste Termo de Referéncia, quais sejam através do e-mail e telefone informados
pela licitante Contratada, que constard no predmbulo do Contrato, independente de Aviso de
Recebimento por Correios ou outros meios legais previstos, sendo publicadas no Diario Oficial da
Unido os extratos das decisdes finais de aplicacdo de penalidades.

20. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:
20.1. Habilitagao Juridica:

20.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

20.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢ao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

20.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

20.1.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

20.1.5. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo
Departamento de Registro Empresarial e Integracdao — DREI.

20.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n?
5.764, de 1971,

20.1.7. No caso de agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddao ao Pronaf — DAP ou DAP-P
valida, ou, ainda, outros documentos definidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social, nos
termos do art. 42, §22 do Decreto n. 7.775, de 2012.

20.1.8. No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que
comprove a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa
RFB n. 971, de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

20.1.9 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagao;

20.1.10. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva;

20.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

20.2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

20.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

20.2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

20.2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de
maio de 1943;

20.2.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

20.2.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede
do licitante, conforme o caso;

20.2.7. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

20.3. Qualificagao Econémico-financeira:

20.3.1. Considerando a caracteristica do fornecimento (entrega imediata), ndo faz sentido
a verificacdo de solvabilidade da Contratada para aferir a sua capacidade de adimplir o
compromisso assumido.

20.3.2. Diante do exposto, dispensa-se, para a presente contratagdo, a exigéncia de
qualificacdo economico-financeira da Contratada.

20.4. Qualificagao Técnica:

20.4.1. Considerando a modalidade da contratacdo, a qualificacdo técnica da empresa
caracteriza-se pela exclusividade da Contratada ja justificada no presente Termo.

20.4.2. Diante do exposto, estd dispensada, para a presente contratacdo, a exigéncia de
qualificagdo técnica da Contratada.

20.5. Documentag¢do Complementar:

20.5.1. Declaragao de que ndao possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, para fins do
disposto no inciso XXXIII, do Art. 72, da Constituicdo Federal.

20.5.2. Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN;

20.5.3. Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do
Acérdido TCU n2 2.296/2012 — Plenario, serdo realizadas, ainda, consultas:

20.5.3.1. ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas),
disponivel no sitio www.portaltransparencia.gov.br;

20.5.3.2. ao Cadastro Nacional de Condenac¢des por improbidade Administrativas
(CNCIA) do Conselho Nacional de Justica, disponivel no sitio


http://www.portaltransparencia.gov.br/

http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php, com vistas a identificacdo de
possiveis registros impeditivos da contratacdo; e

20.5.3.3. a Certiddao Negativa de Inidoneos e Lista de Licitantes Inidoneos do
Tribunal de Contas da Unido — TCU, disponivel no sitio http://portal.tcu.gov.br/certidoes/.

21. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS:
21.1. O custo estimado da contratagdo é o previsto no valor global maximo.

21.2. Nos casos de Inexigibilidade de Licitacdo, onde ha inviabilidade de competicdo e, sobretudo
no presente caso, onde ha a notdria especializacdo dos professores, comprovado pela formacgao
em instituicdes nacionais, publicacbes de artigos e a natureza singular do objeto, ndo é possivel
realizar a pesquisa de preco, devendo a Administracdo buscar a comprovacado do valor praticado
pelo fornecedor em contratacdes semelhantes. Diante disso, no presente caso, comprova-se o
valor praticado pelo fornecedor mediante a informag¢ao constante no site da instituicao e em
outros contratos realizados com o Ifal em anos anteriores.

22. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

22.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificacdo abaixo:

Gest3o/Unidade: 26402/158147

Fonte: 8100000000

Acao: 20RL

Programa de Trabalho Resumido: 108890
Elemento de Despesa: 339039

22.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

23. DO INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS:
23.1. A execucdo dos servigos sera iniciada apos a assinatura do Contrato, na forma que segue:
23.1.1. Grade curricular e demais informacoes as fls. 41-44

23.2. O prazo de execucdo dos servigos sera de 28 (vinte e oito) meses, considerando a dilagcdo de
prazo concedida em virtude da pandemia de COVID-19, com inicio em outubro/2020.

24. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE:
24.1. Para formalizacdo da contratacdo, serd firmado Termo de Contrato.

24.2. O Fornecedor terda o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

24.2.1. A convocacao sera feita preferencialmente por meio eletronico para o e-mail oficial
informado pela empresa na proposta enviada ou no e-mail oficial cadastrado no SICAF, caso nao
conste na proposta.

24.2.2. Alternativamente a convocacdo por e-mail, poderd haver a convocacdo para
comparecer perante o érgdo ou entidade para aceite/retirada do instrumento equivalente, a
Administracdo poderd encaminha-lo para aceite, mediante correspondéncia postal com aviso de


http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://portal.tcu.gov.br/certidoes/

recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja retirado no prazo estabelecido, a contar da
data de seu recebimento.

24.2.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do Fornecedor e aceita pela Administracdo, desde que solicitado e
justificado dentro do primeiro prazo concedido.

24.2.4. Serdo aceitas, além da assinatura fisica, a assinatura digital caso o representante
legal da Contratada possua assinatura digital valida e certificada pelo ICB-Brasil, cuja autenticidade
possa ser verificada em <https://verificador.iti.gov.br/>.

24.2.5. Antes do Termo de Contrato pelo representante da Contratante, a Administracdo
realizara consulta “online” ao SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados
— CADIN, CEIS, CNIAI e CN-TCU cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

24.2.5.1. Caso as assinaturas digitais e/ou fisicas das partes se deem em datas distintas,
serd considerada data de assinatura deste instrumento contratual a data de assinatura do
representante legal da Contratante, independente de quando tenha se dado a assinatura do(s)
representante(s) legal(is) da Contratada.

24.2.6. Na hipodtese de irregularidade do registro no SICAF, o Fornecedor devera regularizar
a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no Termo de Referéncia.

24.3. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 28 (vinte e oito) meses, podendo ser prorrogado,
com base no artigo 57, §12, da Lei n. 8.666/93.

25. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

25.1. E de responsabilidade da licitante que vier a ser contratada, adotar, na prestacdo dos
servicos objeto do presente Termo, no que couber, as praticas de sustentabilidade constantes do
Decreto n? 7.746/2012 e da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01, de 19 de janeiro 2010, Art. 62
e seus incisos, e ainda:

25.1.1. Conforme item 5.1.3 do presente Termo, visando a redu¢do do impacto ambiental, a
contratada deverd, sempre que viavel: incluir conteddo com exemplos sustentdveis em seu
material didatico; fornecer material didatico em midia digital e comunicag¢do via Portal da
Pés-graduacdo, reduzindo o uso de papel no processo de qualificacdo ou em papel reciclado (ou
certificado) e impresso em frente-e-verso.

Maceid, 22 de setembro de 2020.

26. DAS ASSINATURAS:

Declaro que sou solicitante direto dos servicos elencados no presente Termo de
Referéncia, colocando-me a disposicdo para quaisquer esclarecimentos acerca dos aspectos
técnicos e/ou de uso que envolvem a descricdo dos mesmos. Em tempo, certifico que o
documento traz os conteudos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5/2017, e atesto a
veracidade das informacdes relativas a necessidade, finalidade e estimativa dos servicos
requeridos.



Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovagao

Declaro que o presente Termo de Referéncia esta de acordo com a legislacdo vigente que
rege a matéria.

Departamento de Compras

Ratifico a necessidade, oportunidade e conveniéncia da contratacdo dos servicos
requisitados no presente Termo de Referéncia, assim como a adequagdao do mesmo aos ditames
legais.

Pré-Reitor de Administragao

Declaro que estou de acordo com todas as informagbes prestadas nas declaragdes e
assinaturas acima, ao tempo em que APROVO o presente Termo de Referéncia.

Reitor do IFAL
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