JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CONTRATO CJF N. 020/2025

que entre si celebram o CONSELHO DA JUSTICA
FEDERAL e a PRATA CONSULTORIA E LOCACOES
LTDA, para prestagdo de dos servigos de cerimonialista, com
regime de dedicagdo exclusiva, com cessdao de mao de obra,
correspondente a 1 (um) posto de trabalho, com um
empregado, para o Conselho da Justica Federal (CJF),
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento € seus anexos.

O CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL - CJF, instituido pelo inciso II do paragrafo tnico do art. 105
da Constituigdo Federal, Lei n. 11.798, de 29 de outubro de 2008, inscrito no CNPJ/MF n.
00.508.903/0001-88, com sede no Setor de Clubes Esportivos Sul, Trecho III, Polo 8, Lote 9, Brasilia -
DF, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor Executivo de
Administragcao e de Gestao de Pessoas, o senhor LUIZ ANTONIO DE SOUZA CORDEIRO, matricula
1075, e a

PRATA CONSULTORIA E LOCACOES LTDA , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF n. 04.436.855/0001-10, estabelecida no Conj. Império Amazonico, Bloco 05, Num. 101,
Belém-PA, CEP 66.613-080, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Sécio Administrador, o senhor EDUARDO TOMAZIO DA COSTA JUNIOR, celebram o presente
contrato, com fundamento na lei n. 14.133/21 e em conformidade com as informag¢des constantes do
Processo SEI n. 0003508-57.2022.4.90.8000, mediante as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato consiste na prestagdao dos servigos de cerimonialista, com regime de dedicacao
exclusiva, com cessdo de mao de obra, correspondente a 1 (um) posto de trabalho, com um empregado,
para o Conselho da Justica Federal (CJF), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento € seus anexos.

1.2 Para o atendimento a necessidade retratada neste instrumento, prevé-se os seguintes quantitativos:

Item 1 Jornada Quantitativo Unidade
Semanal

Centro de Estudos
Judiciarios

1 (um) posto de trabalho, composto por 1 (um)

Cerimonialista 40 Horas 1 (Cerimonialista)

CLAUSULA SEGUNDA -DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 A CONTRATADA tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da assinatura do contrato, para
enviar a0 CONTRATANTE os curriculos dos prestadores de servi¢o, observando os critérios minimos de



qualificacdo e as atribui¢des funcionais, conforme Item 5.1.2 do Termo de Referéncia.

2.2 Apos, o CONTRATANTE procedera a analise de cada curriculo apresentado, no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, para efeitos de avaliagdo e aprovagdo, podendo recusar os que ndo preencherem as condi¢des
necessarias a0 bom desempenho dos servicos, conforme Item 5.1.2 do Termo de Referéncia.

2.3 Com a aprovagdo dos curriculos apresentados, registrada no respectivo processo de contratagio, pelo
gestor do contrato, a CONTRATADA tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para apresentar o nome do
profissional contratado, que iniciard imediatamente a prestagdo dos servigos.

2.4 Caso a Administragdo rejeite algum dos curriculos apresentados inicialmente, procedera a sua
devolugdo a CONTRATADA, reiniciando os prazos definidos nos Itens 2.1 e 2.2 deste contrato, até que os
novos curriculos apresentados sejam formalmente aprovados pelo CONTRATANTE.

2.5 A CONTRATADA devera fornecer, gratuitamente, no inicio do contrato de trabalho, 2 (dois)
conjuntos de uniforme para o profissional Cerimonialista, conforme especificagdo constante do Anexo I
do Termo de Referéncia.

2.5.1 Para as gestantes, a CONTRATADA devera fornecer uniformes apropriados, devendo substitui-
los sempre que necessitarem de ajustes.

2.6 A CONTRATADA devera entregar os uniformes ao Cerimonialista nas dependéncias do
CONTRATANTE, em local a ser definido pelo gestor do contrato, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a
contar da assinatura do contrato.

2.6.1 Apos, a cada 6 (seis) meses, sera entregue 1 (um) novo conjunto de uniforme, nos termos da
Convencao Coletiva de Trabalho.

2.7 No ato da entrega dos uniformes, deverd ser fornecido recibo, cuja copia devera ser enviada ao
CONTRATANTE em até 5 (cinco) dias corridos, a contar da entrega.

2.8 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo do CONTRATANTE, devendo a
CONTRATADA submeter amostra do modelo, cor e qualidade do material de cada peca que compde o
conjunto de uniforme para aprovagdo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apos assinatura do contrato,
resguardando-se a0 CONTRATANTE o direito de exigir a substitui¢do daqueles julgados inferiores as
especificagdes, conforme o Anexo I do Termo de Referéncia.

2.8.1 No caso de recusas de amostra por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA ter4 o prazo
de até 2 (dois) dias uteis contatos a partir da notificagdo da recusa para submeter nova amostra para
analise.

2.9 O custo com uniformes nao podera ser repassado aos profissionais.

2.10 Nao podera ser exigido o uniforme usado quando da entrega dos novos, bem como no término do
contrato.

2.11 A execugdo dos servicos se dard na modalidade presencial, nas dependéncias do CONTRATANTE,
sito no SCES, Trecho 03, Lote 09, Polo 08 — Brasilia - DF, de modo que os recursos alocados obedecam
aos horarios de trabalho da institui¢ao.

2.12 Os servigos terdo carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas de segunda a
sexta feira, dentro do hordrio normal de funcionamento do CJF, conforme as necessidades do orgao,
respeitadas as disposi¢des da CLT.

2.13 Os trabalhadores disponibilizados pela contratada realizardo suas atividades laborais sob orientagao
técnica dos servidores publicos designados, observadas as exigéncias e obrigacdes estabelecidas neste
Contrato e no Termo de Referéncia, especialmente as referentes ao cumprimento dos requisitos exigidos,
jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, programas, normas e regras da
instituigao.

2.14 A disposicao da carga horaria semanal por Unidade obedecera ao quantitativo descrito no termo de
referéncia e os horarios de inicio e término poderdo ser ajustado para compatibilizar com a rotina de
funcionamento das localidades nas quais os servicos serdo prestados.

2.15 Na hipétese de necessidade de servico e quando expressamente demandado pelo gestor do contrato, o
servico devera ser prestado além do horario de expediente previsto.



2.15.1 No caso de prestacdo de servigo fora do horario, as horas comprovadamente trabalhadas serdo
compensadas em sistema de compensagdo de horario, de acordo com a necessidade do servigo. Nao
havera conversao em pecunia.

2.16 O horario de intervalo para repouso e alimentagdo sera realizado de acordo com as normas
trabalhistas vigentes.

2.17 As férias deverdo ser marcadas pela CONTRATADA, de acordo com o interesse do
CONTRATANTE, preferencialmente, entre 20 de dezembro e 31 de janeiro ou entre 1° e 31 de julho.

2.17.1 Quando por necessidade de servico, as férias ndo possam ser gozadas nos periodos previstos
no item, serdo marcadas para outro periodo, reservado o interesse do CONTRATANTE.

2.17.2 Em caso de afastamento por motivo de férias, a CONTRATADA deverd comunicar
formalmente ao CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias, antes do inicio das férias.

2.17.3 A CONTRATADA devera apresentar o plano de férias dos profissionais alocados nos postos
de trabalho ao CONTRATANTE para fins de avaliacdo, observada a necessidade de servigos da
CONTRATANTE.

2.18 Nao havera substitui¢ao do posto de trabalho, durante as férias do prestador titular.

2.19 Haveréd substituicado do Cerimonialista na cobertura das auséncias legais, licenga maternidade,
licenga-paternidade, no caso de auséncia por acidente de trabalho, e auséncias em virtude de licenga por
doengas, na forma descrita na planilha de custos e formacao de pregos.

2.20 O CONTRATANTE reserva-se no direito de exigir a substituicdo dos empregados que ndo atendam
ou que comprometam, quando da execucao do objeto contratual, o bom andamento das atividades
estabelecidas.

2.20.1 A substitui¢ao deverd ser feita por profissionais de experiéncia equivalente ou superior ao
substituido, nos termos do art. 67, § 6° da Lei n. 14.133/2021, obedecendo as diretrizes e prazos
impostos no Item 2.1 deste Contrato.

2.20.2 A substitui¢do devera ocorrer no prazo maximo de 2 (duas) horas, a partir do horario de inicio
do expediente. Caso o funcionario da CONTRATADA nio seja substituido no prazo estipulado, sera
realizada a glosa em fatura posterior emitida pela CONTRATADA, correspondente aos dias nao
trabalhados pelo faltoso, sem prejuizo de aplicagdo da penalidade prevista neste Contrato.

2.21 Ao CONTRATANTE pertencerdao todos os registros, projetos, relatérios e estudos elaborados pela
CONTRATADA em decorréncia da execucao dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO

3.1 O recebimento e a aceitacdo obedecerdo ao disposto no art. 140 da Lei n. 14.133/2021. O objeto desta
contratacdo serd aceito nos seguintes termos:

3.1.1 Provisoriamente, no prazo de at¢ 5 (cinco) dias uteis, contados da data em que a
CONTRATADA concluiu a entrega da documentacdo referida no Item 3.2, mediante relatdrio que
verifique a conformidade da prestagdo dos servigos e da documentagdo apresentada.

3.1.2 Definitivamente, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis a partir do prazo estabelecido no Item 3.3,
apds comprovagado de que as exigéncias contratuais foram atendidas, mediante termo circunstanciado
que indicaré a data de ocorréncia do recebimento provisorio, € comunicacio a CONTRATADA para
que emita a nota fiscal.

3.2 No prazo de até 10 (dez) dias corridos do final de cada periodo mensal de prestacao de servigos, a
CONTRATADA devera entregar a seguinte documentacao para fins de comprovagao do cumprimento da
obriga¢do contratual:

a) resumo, detalhamento e comprovante de pagamento do FGTS/FGTS digital nos termos da Portaria
MTE n. 240/2024.;



b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;

¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, expedida pela Justi¢ca do Trabalho;

d) Certidao Negativa de Débitos Sindicais, nos termos da clausula 65 da Convencao Coletiva de
Trabalho DF 000012/2024 (id. 0544678);

e ) prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA;

f) folha/espelho de pagamento do més atual e comprovante de depdsito em conta corrente ou conta
salario do empregado do més anterior a prestacdo dos servicos, haja vista a data de apresentacdo da
nota fiscal;

g) registros de ponto do empregado;

h) comprovante de pagamento de auxilio-alimentagao;

i) comprovante de pagamento de vale transporte;

j) comprovante do pagamento dos outros beneficios estipulados na convengao coletiva de trabalho;

k) protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social quando couber e observados os
condicionantes dispostos na Resolu¢do n® 926, de 28 de maio de 2019 e na Portaria MTE n.
240/2024;

1) relacao dos trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP - GFIP quando couber e observados os
condicionantes da Resolucao n° 926, de 28 de maio de 2019;

m) Guia da Previdéncia Social (GPS), individualizada pelo tomador dos servigos, com autenticagao
mecanica acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o DARF quando a empresa for
beneficidria da desoneracdo da folha de pagamento de que trata a Lei n. 12.546/2011, referente ao
més anterior a prestagdo dos servigos a que se refere a nota fiscal;

n) Guia de Recolhimento do FGTS com a autenticagdo mecanica do comprovante de recolhimento
bancario, em relagdo ao més anterior a prestacdo dos servicos a que se refere a nota fiscal;

o) relagdo dos empregados que prestaram servico no meés correspondente, contendo: CPF, nome
completo, naturalidade, data de nascimento, e-mail, sexo, identidade de género (se houver), raga/cor,
cargo, area de atua¢do, data de inicio da prestacdo de servico, situacdo do profissional, data do inicio
da situagdo, data de saida, conforme modelo de planilha que serd disponibilizado pela gestdo do
contrato a empresa vencedora do certame;

p) extrato do CNIS (INSS) e FGTS analitico, quando solicitado pelo Contratante; e
q) outras legalmente exigiveis.

3.3 Apo6s, no prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis contados da data em que o gestor efetuar o recebimento
provisorio, o fiscal devera elaborar relatorio detalhado de acordo com suas atribui¢des, encaminhando-o ao
gestor do contrato para realizagdo do recebimento definitivo.

3.4 O gestor devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto, conforme parametros
estabelecidos no Anexo III deste Termo, anotando as ocorréncias que possam caracterizar a nao execucao
ou execucao parcial contratual.

3.5 Caso o CONTRATANTE constate que os servigos foram prestados em desacordo com o contrato, com
defeito, fora de especificacdo ou incompleto, a CONTRATADA serd formalmente notificada, sendo
interrompidos os prazos de recebimento, € 0s pagamentos suspensos, até que a situacao seja sanada.

3.6 O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e
seguranca do servico, nem a ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites
estabelecidos pela lei ou por este instrumento.

CLAUSULA QUARTA —- DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO



4.1 O CONTRATANTE designara, na forma da Lei n. 14.133/2021, art. 117, servidor ou equipe de
servidores com autoridade para exercer, como seu representante, toda e qualquer agdo de orientacdo geral,
acompanhamento e fiscaliza¢do da execucdo contratual.

4.2 O CONTRATANTE reserva-se o direito de fiscalizar e acompanhar a execu¢do do objeto sem que, de
qualquer forma, restrinja a plenitude da responsabilidade da CONTRATADA de exercer a mais ampla e
completa fiscalizagc@o sobre os servigos contratados, diretamente ou por preposto designado.

4.3 A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade
unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execucao do objeto contratado.

4.4 A execucdo dos servigos sera gerenciada pela CONTRATADA, por meio de preposto, que devera
manter canais de comunicagdo para atender o CONTRANTE durante todo o horario de expediente e que
fard o acompanhamento diario dos prazos e da qualidade dos servigos com vistas a efetuar eventuais
ajustes e corregdes de rumo. Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom andamento das
atividades estabelecidas devem ser imediatamente comunicados ao CONTRANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Além das demais obrigacdes assumidas neste contrato, a CONTRATADA compromete-se a:
a) atender as ordens de servico do CONTRATANTE nos prazos e condigdes fixados;

b) responsabilizar-se pelos prejuizos causados ao CONTRATANTE em virtude do descumprimento
das condigoes fixadas;

¢) nao transferir para outra empresa, no todo ou em parte, a execugao do objeto;

d) responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais, previdenciarios e pelas obrigagdes sociais,
todos previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época propria,
uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

e) apresentar os documentos fiscais de cobranga em conformidade com o estabelecido no contrato;

f) comunicar, formalmente, ao gestor do contrato, eventual atraso ou paralisacdo na execucao do
objeto, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciagdo pelo CONTRATANTE;

g) indicar formalmente, preposto visando estabelecer contatos com o gestor do contrato, no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis;

h) manter todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo/qualificacdo, durante
a execucao do objeto do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

i) dar ciéncia aos seus empregados acerca da obediéncia ao Codigo de Conduta do Conselho e da
Justica Federal de primeiro e segundo graus, nos termos da Resolugdo n. 147 de 15 de abril de 2011

(http://www.cjf.jus.br/cjt/conheca-o-cjf/codigo-de-conduta);

j) cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

k) apresentar remessa mensal dos dados de seus empregados e empregadas que prestardo servigos ao
CONTRATANTE;

1) cumprir as demais obrigagdes previstas no termo de referéncia, inclusive em seu item 5.6, € nos
demais anexos deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1 Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além de outras estabelecidas ou decorrentes deste
contrato:

a) permitir a CONTRATADA o acesso de pessoal autorizado, aos locais para execucao do objeto, se


http://www.cjf.jus.br/cjf/conheca-o-cjf/codigo-de-conduta

cabivel, fornecendo-lhes as condi¢des ¢ as informagdes necessarias;

b) acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto, com vistas ao seu adequado desempenho, anotando
as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA sobre a ocorréncia de quaisquer fatos que
exijam a adoc¢do de medidas corretivas;

¢) exigir da CONTRATADA, sempre que necessaria a apresentacdo de documentacdo comprobatdria
da manutencao das condigdes que ensejaram sua contratagao;

d) designar servidor para atuar como gestor do contrato, visando ao acompanhamento e a fiscalizacao
do contrato;

e) atestar as notas fiscais, liquidar despesas e efetuar os pagamentos devidos, observadas as condigdes
estabelecidas no contrato;

f) comunicar formalmente 8 CONTRATADA, qualquer anormalidade ocorrida na execu¢do do
contrato.

g) efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condi¢des de precos e prazos
estabelecidos.

h) cumprir as demais obrigagdes previstas no termo de referéncia, inclusive em seu item 5.5, e nos
demais anexos deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 5 (cinco) anos contados da assinatura, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133/2021.

7.1.1 A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de

que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao
com a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
8.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, por ordem bancaria, ap6s o recebimento definitivo, mediante
a apresentacao de nota fiscal eletronica.

8.1.1 As notas fiscais deverdo ser emitidas com nimero do CNPJ qualificado no contrato e
encaminhadas ao gestor do contrato no endereco de e-mail a ser disponibilizado no inicio da
execugdo dos servigos, até que a CONTRATADA tenha o acesso (externo) ao sistema de gestdo
documento em uso no CJF (Sistema Eletronico de Informagdes/SEI), o que o ocorrera
oportunamente.

8.1.1.1 No corpo da nota fiscal, devera ser especificado o objeto contratado, o periodo faturado
no formato dia/més/ano.

8.2 Apds verificar que o servigo foi prestado de acordo com as especificacdes contratuais, o gestor do
contrato emitird o atesto em até 2 (dois) dias uteis, contado do recebimento da nota fiscal, que sera
encaminhada a area financeira para:

a) liquidacao da despesa, a contar do recebimento da nota fiscal, no prazo de:

a.1) 5 (cinco) dias uteis nos casos dos valores que ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 75 da Lei n. 14.133/2021;

a.2) 10 (dez) dias uteis nos demais casos.
b) pagamento, a contar da liquidagao da despesa, no prazo de:

b.1) 5 (cinco) dias uteis, nos casos dos valores que ndo ultrapassem o limite de que trata o



inciso II do art. 75 da Lei n. 14.133/2021;
b.2) 10 (dez) dias tuteis nos demais casos.

8.2.1 O prazo para liquidacdo de despesa podera ser excepcionalmente prorrogado, justificadamente,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do atendimento das
exigéncias contratuais.

8.2.1.1 O prazo para a solugdo, pela contratada, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagao
de despesa, ndo serd computado.

8.3 Na hipodtese de caso fortuito ou forga maior que impega a liquidagdo ou o pagamento da despesa, o
prazo para o pagamento sera suspenso até a sua regulariza¢cdo, devendo ser mantida a posicdo da ordem
cronologica que a despesa originalmente estava inscrita.

8.4 Devera ser apresentada, concomitante a nota fiscal, a seguinte documentagao:
a) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, comprovando regularidade com o FGTS;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;

c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, expedida pela Justica do Trabalho;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA.

8.5 Dos valores a serem pagos a CONTRATADA, serdo abatidos, na fonte, os tributos federais, estaduais
€ municipais, na forma da lei.

8.5.1 Caso a CONTRATADA goze de algum beneficio fiscal, deverd, juntamente com a nota fiscal,
encaminhar documentacao habil, ou, no caso de optante pelo Simples Nacional - Lei Complementar
n. 123/2006, declaragdo nos termos do modelo constante de instru¢do normativa da Secretaria da
Receita Federal.

8.6 Independentemente de comprovagao, 0 CONTRATANTE, nos termos da Lei n. 8.212/1991, retera a
aliquota de 11% (onze por cento), a titulo de contribui¢ao previdencidria.

8.7 Podera o CONTRATANTE, apés efetuar a andlise das notas fiscais, realizar glosas dos valores
cobrados indevidamente.

8.8 A CONTRATADA poderé apresentar impugnacao a glosa, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da
data do recebimento da notificacao.

8.9 Caso a CONTRATADA nao apresente a impugnacao, ou caso 0 CONTRATANTE nao acolha as
razdes da impugnacgao, o valor sera deduzido da respectiva nota fiscal.

8.10 O deposito bancario produzira os efeitos juridicos da quitagcdo da prestacdo devida.

8.11 Para os postos de trabalho com cobertura parcial o pagamento serd efetuado com base na metodologia
pro rata, conforme a seguir:

a) considera-se, para apuracdo do valor didrio trabalhado, a quantidade exata de dias do més (se 31 ou
30);

b) a quantidade de dias trabalhados corresponde aos dias de efetiva prestacdo, contados do primeiro
ao ultimo dia de cada més;

¢) a fim de evitar distor¢des no pagamento do contrato ao longo de toda a vigéncia, para efeito do
calculo, o més de fevereiro devera ser contado com 28 (vinte e oito) dias, mesmo em anos bissextos;

d) a memoria de calculo para o pagamento pro rata ¢ a seguinte:
VP =DT/DM
Onde:
VP = Valor pro rata posto

DT = Dias de efetiva prestacao dos servi¢os dentro do més;



DM = Numero total de dias do més (28, 30 ou 31)

8.12 O valor cotado para vale transporte somente serd pago 8 CONTRATADA mediante comprovagao de
que os seus empregados alocados na prestagdo de servigo fazem opcao pelo beneficio.

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO CONTRATO

9.1 O valor total contratado fica estimado em RS 618.834,00 (seiscentos e dezoito mil oitocentos e trinta
e quatro reais), referente ao item I do Edital, conforme especificado no Anexo II - Planilha de Precos (id.
0730373).

9.2 Os valores estabelecidos nesta cldusula incluem todos os tributos, contribui¢des fiscais e parafiscais
previstos na legislacdo em vigor, incidentes direta ou indiretamente, bem como as despesas de quaisquer
naturezas decorrentes da execuc¢do do contrato, sendo os valores fixos e irreajustaveis.

9.3 O CONTRATANTE podera promover alteracdes contratuais, observadas as limitagdes constantes na
Lein. 14.133/2021, arts. 125 e 126.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes desta contratagdo, no corrente exercicio, correrdo a conta dos recursos
consignados, inclusive os suplementados, ao Conselho da Justica Federal, no Orcamento Geral da Unido,
no Programa de Trabalho Resumido - PTRES: JC - 168312, Natureza da Despesa - ND: 3.3.90.37.01,
Nota de Empenho: 2025NE000347.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO EQUILIiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

11.1 O contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, para restabelecer o equilibrio econdmico-
financeiro inicial em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do do contrato tal
como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢cao objetiva de risco estabelecida no contrato.

11.2 Caso haja alteragdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos da CONTRATADA,
a Administracdo devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

11.3 A extingdo do contrato ndo configurard dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizacao por meio de termo indenizatorio

11.3.1 O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagcdo nos termos do art. 107 da Lei
14.133/2021.

11.3.2 A resposta para o pedido de reequilibrio economico-financeiro sera dada a CONTRATADA
no prazo de 60 (trinta) dias, contado da protocolizagao.

11.4 O valor do contrato podera ser repactuado para manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstragdo analitica da variagdo dos custos contratuais, conforme a clausula DA
REPACTUACAO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO
12.1 O preco do contrato serd repactuado para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, mediante
demonstragao analitica da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada:
a) a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) ao acordo, a convencgao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os



custos de mao de obra.

12.2 A repactuagdo devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data do orgamento a
que a proposta se referir ou da data da ltima repactuagao.

12.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagao.

12.4 A Administragdo ndo se vinculard as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que estabelegam direitos ndao previstos em
lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.5 A repactuagdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta
no item anterior e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito da CONTRATADA e nao
podera alterar o equilibrio economico e financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado a CONTRATADA receber
pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

12.6 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a varia¢ao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servigo.

12.7 A repactuagdo, em razdo de novo acordo, dissidio ou convencado coletiva deve repassar integralmente
0 aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

12.8 Disposi¢des previstas nos acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ndo se vinculam
0 CONTRATANTE.

12.9 As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao
analitica da varia¢do dos custos, por meio de apresenta¢dao da planilha de custos e formagdo de precos, ou
do novo acordo, convencao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

12.10 A CONTRATADA devera solicitar a repactuagdo a partir da homologagao do acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho, que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida
pelo contrato, até a data da prorrogacdo contratual subsequente, ou até a data do encerramento do contrato,
caso ndo haja prorrogacao.

12.10.1 Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo desse direito.

12.11 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convencgao coletiva.

12.12 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (trinta) dias,
contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

12.13 Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo a que se refere a
alinea “b” do item -.1 (desta mesma clausula), podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacao.

12.14 Na hipotese de iminente prorrogacao do contrato, nao havendo concessao do pedido até a assinatura
do termo aditivo respectivo, a CONTRATADA devera deixar consignado o seu direito expressamente
nesse instrumento.

12.15 O prazo referido subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos
custos.

12.16 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela



CONTRATADA.

12.17 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacdes futuras;

¢) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras

12.18 Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

12.19 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos.

12.20 A CONTRATADA para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a repactuacao nas
mesmas condigdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos
serem corrigidos antes do inicio da contratagao, conforme determina o art. 89, § 7°, da Lei n. 14.133/2021.

12.21As repactuagdes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento e ndo poderdo alterar o
equilibrio econdmico e financeiro do contrato, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual,
em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

12.22 Em decorréncia da variagdo anual do Fator Acidentario de Prevengao - FAP (Decreto n.
6.957/2009), a CONTRATADA devera apresentar, com o pedido de repactuagdo a documentagdo
comprobatdria acerca da alteragdo/manutencao da aliquota do FAP.

12.23 O valor do aviso prévio trabalhado, referente ao término de vigéncia do contrato, correspondera a
sete dias ndo trabalhados, o que seré representado pelo percentual de 23,33% (7/30 x 100), para o periodo
de 12 (doze) meses, ou seja 1,94 ao més, a ser aplicado sobre a remuneragdo do profissional alocado no
respectivo posto de trabalho, observada a legislacdo trabalhista, bem como a Lei n. 12.506, de 11 de
outubro de 2010.

12.24 Apds os primeiros 12 (doze) meses, no caso de renovagdo do ajuste, o percentual de 1,94 passara
para o percentil de 0,194%, nos termos do Acdérddo n. 1186/2017 TCU Plenario, e a rubrica referentes a
multa do aviso prévio trabalhado, ja4 paga ou amortizada no primeiro ano da contratacdo, devera ser
eliminada como condi¢do para a renovagao.

12.25 A rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias
remuneradas ao final do contrato de 12 meses, tornando-se custo ndo renovavel apos o referido periodo.
Assim, o percentual de 8,33% serd suprimido quando da prorrogacdo contratual (Incluido pela Instrucao
Normativa n°® 7, de 2018).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REAJUSTE

13.1 Apds o interregno de um ano, contado da data do valor estimado, os pregos iniciais poderdo ser
reajustados, mediante negociagdo entre as partes, tendo como referéncia o limite maximo a variagao
acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/IBGE.

13.2 No primeiro reajuste, as partes observardo para que o percentual a ser aplicado ndo seja superior a
variacdo acumulada, no periodo compreendido entre 0 més do orcamento estimado, que foi realizado em
janeiro de 2025, e aquela em que se verificar o més anterior ao aniversario deste or¢amento.

13.3 Os reajustes seguintes serdo calculados considerando-se a variagdo acumulada dos 12 (doze) ultimos
meses anteriores ao aniversario do orgamento.



13.4 Caso o indice estabelecido para delimitar o reajustamento dos precos seja extinto ou, de qualquer
forma, ndo possa mais ser utilizado para esse fim, as partes desde ja concordam que em substituicdo seja
adotado o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

13.4.1 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice para
delimitar o reajustamento dos precos.

13.5 Incumbe a CONTRATADA a apresentacdo do pedido de reajuste acompanhado da respectiva
memoria de calculo, a qual, apos andlise e aprovagdo pelo CONTRATANTE, redundard na emissao do
instrumento pertinente ao reajuste contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS VERBAS TRABALHISTAS

14.1 Os encargos sociais e/ou trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais abaixo, incidentes sobre
a remuneracao mensal dos profissionais alocados nas dependéncias do CONTRATANTE para execucgdo
do contrato, nos termos da Resolu¢cao CNJ n°® 169/2013 e suas alteragdes e da Instru¢do Normativa CJF n°
001/2016.

Tabela 3 - percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre o
faturamento mensal

[term Descrigho ME:'F&M
1 Fénas e 1/3 Constitucional (sobre remuneragdo)” 12,10%
2 13® Salano (sobre remuneragdo)™ B.33%
3 Siubtotal das provisdes 20,43%
4 Incidéncia do submddule 2.2 (sobre a remunerac o)™ T.52%
5 Indenizagdo - Rescisfes sem justa causa - Multa do FGTS (sobre remunerag do)™™" 4.00%
6 Percentual da Retengio Mensal por Posto/Cargo/Profissional (sobre remuneragéo) ,95%

* Ferias & 13 Constitucicnal, conforme item 14 do Anexo Xli da [N n. 52047 & Acerdie 21612021 -TCU - Plenario
=* 132 Saliric, conforma item 14 do Anexo Xl da IM s, 5/2017

**#* A Incidéncia recal sobre as verbas de 138 salario, ferias e 13 constitucional, variando de acorde com a RAT & FAP ajustada da smpresa

11111

w5 Lgi nE 13,932, de 11 de dezembro da 2015 "Are. 12. Apartis da 17 da jursgirg da 2020, fice BeTiATE B SOMTR DG Bo social ingtinuide por maio do are. 19 da Lei
Complemantarni 110, da 29 da junho de 2001°. Ou ses, o percentual de = Multa sobre FGTS & contribulgiio social sobre o aviso privic indenizado & sobre o aviso

pravio trabalhado®, constante na Conta-Deposito Vinculada « Bioqueada para Movimentagio do itemn 14 do Anexo Xil da iNnd &, de 2017, passa a serde 4%

|quatna por cento) ao inves de 558 [cinco por centa). “https:/'www. gow br/compras/ipt-br/agente-publico/orientacoe s-e-procedimentos, 2 G-extincao-da-
centribuiche-todinl-de- 10-10bre-o-fpti-e-ol-conratol-Sdminartr i tived et AR 2 0pa e rM I 0d e M 0] HC 2R BARN I Dde, IR I 0dew 2 Qjunho NI Dde M 02001 R1 1"

14.2 O contingenciamento de valores referente aos encargos sociais e/ou trabalhistas efetuado em conta
vinculada serd mantido, independentemente de reducao/supressdo dos custos renovaveis da planilha de
formacao de preco, visto que o contingenciamento serve para assegurar o cumprimento dos direitos sociais
e trabalhistas durante toda vigéncia do contrato.

14.3 As parcelas correspondentes a férias e 13° salario serdo liberadas ao longo da execu¢@o do contrato na
medida em que os eventos ocorrerem.

14.4 A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e
movimentagdo da conta - deposito vinculada - bloqueada para movimentacdo, em até 20 (vinte) dias, a
contar da notificacio do CONTRATANTE.

14.5 Eventuais despesas com abertura ¢ manutencao da conta-depdsito vinculada deverdo ser suportadas
pela CONTRATADA e integrardo os custos com taxa de administragdo, constante da proposta comercial
da CONTRATADA.

14.6 Sempre que necessario, o gestor do contrato podera requerer 8 CONTRATADA a apresentagdo dos
documentos comprobatorios da remuneragao dos profissionais alocados na execugdo deste contrato, bem
como daqueles necessarios a apuracao do RAT ajustado.

14.7 O valor das rubricas indicadas no item 14.1 desta clausula, sera destacado do valor mensal do
contrato e depositado em conta - depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, aberta em nome da
CONTRATADA, em banco publico oficial, e deixardo de compor o valor mensal a ser pago a
CONTRATADA.



14.7.1 Os valores provisionados serdo obtidos pela aplicacdo de percentuais e valores constantes da
proposta comercial da CONTRATADA.

14.8 Os valores provisionados so6 poderdo ser movimentados mediante autorizagdo do CONTRATANTE e
exclusivamente para o pagamento das rubricas vinculadas.

14.8.1 A liberacao deverd obedecer ao disposto nos arts. 12, 13 e 14 da IN n. CJF 001/2016, no que
se refere aos procedimentos e documentos necessarios a autorizacao de liberagao.

14.9 Os saldos da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentacdo serdo remunerados pelo indice
da poupanca ou outro definido no Acordo de Cooperagao Técnica, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.

14.10 O saldo remanescente da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao sera liberado a
CONTRATADA no encerramento do contrato, apds a quitacdo de todas as verbas trabalhistas dos
empregados.

14.11 A fim de cumprir o disposto no artigo 147 do Decreto-lei n. 5.452/1943 — Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT (férias proporcionais), bem como o disposto no paragrafo tnico do art. 1° do Decreto n.
57.155/1965 (13° proporcional), o CONTRATANTE devera reter integralmente a parcela relativa a estes
encargos quando a prestacdo de servigos for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

14.12 Deverao ser precedidos, para o inicio das atividades de prestacao de servicos, os seguintes atos:

a) solicitagdo do CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de abertura de conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, no nome da empresa, conforme modelo constante no
termo de cooperagdo, devendo o banco publico oficiar ao CONTRATANTE sobre a abertura da
referida conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao, na forma do modelo consignado
no supracitado termo de cooperagao;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da notificagdo da
CONTRATADA, dos documentos de abertura da conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentacdo ¢ de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos valores depositados
a autorizagdo do CONTRATANTE, conforme modelo indicado no termo de cooperagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ATUALIZACAO MONETARIA

15.1 No caso de eventual atraso no pagamento e, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, poderd haver incidéncia de atualizacdo monetaria, sobre o valor devido, pro rata
temporis, ocorrida entre a data limite estipulada para pagamento e a da efetiva realizagao.

15.1.1 Para esse fim, serd utilizada a variacio acumulada do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo/IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica/IBGE.

15.2 O mesmo critério de correcdo sera adotado em relagdo a devolugdo dos valores recebidos
indevidamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

16.1 Em caso de descumprimento as regras deste contrato, e observado o regular processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da lei, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA as
seguintes penalidades:

a) adverténcia, aplicada em caso de inexecucao parcial do contrato, quando nao se justificar a
imposic¢do de penalidade mais grave;

b) multa moratoria, nos graus definidos abaixo, calculada sobre o valor mensal do contrato e
limitada a 30 (trinta) dias/ocorréncias/horas, no caso de atraso injustificado no cumprimento das



seguintes obrigacdes:

LIMITE: 30
dias/ocorréncias/horas

1 0,5% 15%
0,8% 24%
1,5% 45%
2,5% 75%
3% 90%
4,5% 135%

GRAU | ALIQUOTA

(=) N BV, T B SN B OS T B ()

Base de

Itens INFRACAO Grau Calculo

DEIXAR DE:

executar qualquer tarefa constante das obrigagdes pactuadas ou previstas em lei para 5
as quais ndo se comine outra penalidade, aplicada por ocorréncia. Mensal

enviar o curriculo dos prestadores de servi¢o para avaliagio da CONTRATANTE, )
aplicada por dia de atraso. Mensal

apresentar documentos, sem justificativa, dentro dos prazos estabelecidos pelo 3
CONTRATANTE, e/ou previsto em contrato, aplicada por dia de atraso. Mensal

efetuar o pagamento dos salarios, 13° salario, férias, dentre outros encargos
trabalhistas (exceto auxilio transporte e auxilio alimentagao) e previdencidrios
4 previstos em lei e em convengao coletiva, dos profissionais alocados na prestacdo 6
dos servigos, bem como o recolhimento do FGTS dos empregados, aplicada por dia Mensal
de atraso.

efetuar o pagamento de auxilio-transporte e auxilio-alimentagao, previstos em lei
5 e/ou convengao coletiva dos profissionais alocados na prestagdo de servicos, 6

aplicada por dia de atraso. Mensal

efetuar a substitui¢do dos empregados nos termos do Item 2.19 deste Contrato, 3
aplicada por ocorréncia notificada e por hora. Mensal

cumprir orientagdo do CONTRATANTE quanto a execugdo dos servigos, por 4
ocorréncia. Mensal

8 realizar o servico de disponibilizagdo da mao-de-obra, por dia de paralisagdo. 6 Mensal

credenciar ou ndo substituir, no prazo previsto em contrato, o preposto capaz de
9 tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos, aplicada por dia de 3
atraso.

Mensal

cumprir quaisquer outras obrigagdes assumidas no contrato e nao previstas nas
10 alineas anteriores, por hora/dia de atraso ou por ocorréncia, a depender da natureza 1

da obrigagao. Mensal

O atraso injustificado na apresentag@o da garantia contratual prevista na clausula
décima sétima deste Contrato sujeitara a CONTRATADA a multa diéria de 0,5%
(cinco décimos por cento), a titulo de mora, calculada sobre o valor da respectiva Garantia

garantia e limitada a 30 (trinta) dias.
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¢) multa compensatoéria, respeitado o limite minimo de 0,5% do valor total do contrato, conforme
previsto no art. 156, § 3°, da Lei 14.133/2021, de:




Itens

INFRACAO

%

Base de
Calculo

O inadimplemento das obrigagdes
arroladas no Item 16.1, “b”
caracteriza inexecugao parcial,
sujeitando a CONTRATADA a multa
de 20% (vinte por cento) sobre o valor
da parcela inadimplida (valor do
contrato ainda ndo cumprido), em
carater compensatorio, nos termos do
art. 156, inciso Il ¢/c 0 § 3° da Lei n.
14.133/2021.

20%

Parcela
inadimplida

Pela inexecugdo total na execugdo do
objeto, fica sujeita a CONTRATADA a
multa de 30% (trinta por cento) sobre o

valor total do contrato, em carater
compensatorio, nos termos do art. 156,
inciso Il ¢/c 0 § 3° da Lei n.
14.133/2021.

30%

Total

A ndo manutengdo das condi¢bes de
habilitagdo da CONTRATADA ao
longo da execu¢do do contrato, podera
ensejar rescisdo contratual unilateral
pelo CONTRATANTE, apos regular
procedimento administrativo e
garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, e ainda a aplicacdo de
multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor da parcela inadimplida (valor do
contrato ainda ndo cumprido).

20%

Parcela
inadimplida

d) impedimento de licitar e contratar com a Unifo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, aplicada em razdo das seguintes ocorréncias:

d.1) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado:

Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 04 (quatro)

meses;

d.2) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 12 (doze)

meses;

d.3) dar causa a inexecucao total do contrato:

Pena: impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 24 (vinte e

quatro) meses.

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada em

razao das seguintes ocorréncias:

e.1) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida durante a execugdo do contrato:

Pena: declaragdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses;

e.2) praticar ato fraudulento na execugao do contrato:

Pena: declaragdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses

e.3) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
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Pena: declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta) meses;
e.4) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013:
Pena: declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

16.2 As san¢des de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaracdo de inidoneidade
poderao ser aplicadas cumulativamente a san¢ao de multa.

16.3 A aplicacdo das sangdes previstas nesta clausula ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacgdo integral do dano causado ao CONTRATANTE.

16.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo 8 CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

16.4.1 O valor referente a multa poderd, antes dos procedimentos descritos no item acima, ser
recolhido ao Tesouro por meio Guia de Recolhimento da Unido — GRU, nos termos do §8° do art.
156 da Lei n. 14.133/2021.

16.4.2 O atraso no recolhimento de multas sera corrigido monetariamente pela variagdo acumulada do
Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica/IBGE.

16.5 E admitida a reabilitagio CONTRATADA perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
observados os requisitos constantes no artigo 163 da Lei 14.133/2021, em especial:

a) reparacao integral do dano causado a Administracao Publica;
b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracao de
inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitacao definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos no art. 163 da Lei 14.133/2021.

16.6 A sancdo por prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato e a san¢do por praticar ato
lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, exigird como condi¢do de reabilitacdo
da CONTRATADA, a implantacao ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

16.7 As penalidades aplicadas serdo cadastradas, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da aplicagdo, na
Transparéncia do CJF (https://www.cjf.jus.br/cjf/transparencia-publica-1), no SICAF Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

16.8 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/2021 ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia.

16.8.1 Os efeitos da desconsideracdo da personalidade juridica alcancam nao apenas os socios de

direito, mas também os sécios ocultos que exercam de fato a geréncia da pessoa juridica" (TCU,
Acordao 229/2023 - Plenério).

16.9 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas neste contrato sera realizada mediante instauragao
de procedimento administrativo que assegurara o contraditorio ¢ a ampla defesa, cujos prazos para
realizacdo dos atos serdo os previstos nos arts. 157, 158 e 159 da Lei 14.133/2021.

16.10 Na aplicacao das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem



para o CONTRATANTE, a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

16.11 A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei
14.133/2021.

16.12 A aplicagdo da multa ndo obsta a apuracao e cobranca de eventuais perdas e danos decorrentes do
descumprimento do contrato.

16.13 As penalidades de multa moratoria e multa compensatoria nao serdo cumuladas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GARANTIA

17.1 A contratagdo conta com garantia de execugao, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133/2021 em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, em até 20 (vinte) dias uteis contados da
assinatura do contrato por parte da CONTRATANTE, nas modalidades de garantia previstas nos incisos |
a IIl do art. 96, § 1°, da Lei n. 14.133/2021.

17.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, devera apresentar a cautela, no prazo de 1 (um) més,
contado da data de homologagao da licitagdo, nos termos do § 3° do art. 96 da Lei 14.133/2021, a garantia
devera ser prestada com validade durante a execugdo do contrato e por 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia contratual, e permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o prémio nas datas
convencionadas.

17.2.1 Nessa hipotese, a apolice devera ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades
controladas e fiscalizadas pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP). Devera ser
apresentado o numero de registro da apdlice ou endosso na SUSEP.

17.2.2 Sera permitida a substitui¢do da apdlice na data de renovacdo ou de aniversario do contrato,
desde que mantidas as mesmas condi¢des e coberturas da apodlice vigente e desde que nenhum
periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no § 2° do art. 96 da Lei 14.133/2021.

17.2.3 A apolice do seguro garantia deverd acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

17.2.4 Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto art. 96, § 2°, da Lei 14.133/2021.

17.3 Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucgdo
do contrato ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente.

17.4 Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a
CONTRATADA ficaré desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

17.5 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA;

¢) obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.

17.6 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

17.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em conta especifica na
Caixa Econdomica Federal, com correcdo monetaria, conforme disposto no Decreto-Lei 1.737, de 20 de



dezembro de 1979.

17.8 Caso a CONTRATADA opte pela modalidade fianga bancaria, o instrumento respectivo devera ser
expedido exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pelo Banco Central do
Brasil. Além disso, a pessoa fiadora deverd ser domiciliada ou possuir agéncia no Distrito Federal e
demonstrar possuir bens suficientes a garantia integral da fianga prestada, conforme art. 825 da Lei
10.406/2002. A carta de fianca devera conter clausula expressa de renuncia do fiador ao beneficio de
ordem previsto no artigo 827 da Lei n. 10.406/2002, conforme facultado pelo inciso I do artigo 828 do
mesmo diploma legal, e ser registrada no Registro de Titulos e Documentos, conforme previsto nos artigos
128,129 e 130 da Lei 6.015/73.

17.9 Aditado o contrato ou alterado o seu valor, fica a CONTRATADA obrigada a apresentar garantia
complementar ou substitui-la, no mesmo percentual e modalidades constantes deste Termo de Referéncia,
em até¢ 20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura do instrumento ou do inicio da nova vigéncia
contratual. Nesses casos, a garantia sera liberada apds a apresentagdo da nova garantia e da assinatura do
termo aditivo ao contrato.

17.10 A garantia apresentada em desacordo com os requisitos € coberturas previstos serd devolvida a
CONTRATADA, que dispora do prazo adicional improrrogavel de 10 (dez) dias corridos para a
regularizacdo da pendéncia, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade cabivel.

17.11 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

17.12 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

17.13 Sera considerada extinta a garantia com a devolugao da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas
do contrato.

17.14 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

17.15 A CONTRATADA autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no contrato.

17.16 Para efeitos da execucgdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser comunicados pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo méaximo de 90 (noventa)
dias apds o término de vigéncia do contrato.

17.17 No caso de pagamento total ou parcial de qualquer obrigagdo a CONTRATADA devera fazer a
respectiva reposi¢cdo da garantia no prazo de até¢ 1 (um) més contado a partir do respectivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO

18.1 Este contrato podera ser extinto a juizo do CONTRATANTE, com base nos arts. 106, inciso Il e 137
a 139, da Lei 14.133/2021, especialmente quando entender que a CONTRATADA nio estd cumprindo de
forma satisfatoria as avencas estabelecidas, independentemente da aplicacdo das penalidades estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1 Em conformidade com o disposto na Lei n. 14.133/2021, art. 94, o contrato sera publicado no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de 20 (vinte) dias uteis dias uteis, contados da sua
assinatura.

19.2 O contrato também sera publicado, na integra, e respeitadas as disposi¢des da Lei Geral de Protecao
de Dados, na Transparéncia Publica do CJF.



CLAUSULA VIGESIMA — DO DESENVOLVIMENTO NACIONAL SUSTENTAVEL

20.1 A CONTRATADA serd responsabilizada por qualquer prejuizo que venha causar ao
CONTRATANTE em virtude de ter suas atividades suspensas, paralisadas ou proibidas por falta de
cumprimento de normas ambientais ligadas a prestacdo de servigos objeto do presente contrato;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

21.1 Para dirimir quaisquer conflitos oriundos deste contrato, ¢ competente o foro do Juizo da Secdo
Judiciaria do Distrito Federal, conforme art. 92, §1°, da Lei n. 14.133/2021, quando ndo puderem ser
compostos por meios alternativos de prevencdo e resolucdo de controvérsias, desde que haja viabilidade e
interesse da administragao.

21.1.1 A composicao de que trata o item 21.1 somente podera ser aplicada em caso de controvérsias
relacionadas a direitos patrimoniais disponiveis, como as questdes relacionadas ao restabelecimento
do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, ao inadimplemento de obrigacdes contratuais por
quaisquer das partes e ao calculo de indenizagdes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS ANEXOS

22.1 Integram este contrato, como anexos, as copias do edital de licitagdo (Pregao Eletronico n.
90.003/2025 — id. 0719402), da proposta comercial da CONTRATADA (id. 0730370), do Termo de
Referéncia (id. 0719404), da Planilha de Custos ¢ Formacdo de Precos (Anexo II - id. 0730373) e do
Termo de Confidencialidade e Sigilo da Contratada (Anexo I), das quais os signatarios declaram ciéncia.

22.1.1 No caso de conflito prevalecem as disposi¢des constantes deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 As partes contratantes ficardo exoneradas do cumprimento das obrigagdes assumidas neste
instrumento, quando ocorrerem motivos de forca maior ou caso fortuito, assim definidos no paragrafo
unico do art. 393 do Cdédigo Civil.

23.2 Os casos omissos serdo resolvidos a luz das disposi¢des contidas na Lei n. 14.133/2021, bem como
dos principios de direito publico.

23.3 O CONTRATANTE nao realizara operacao de crédito garantida por cessdo fiduciaria dos direitos de
créditos nem de outros tipos de cessao decorrentes deste contrato.

23.4 A CONTRATADA assumiré, de forma exclusiva, todas as dividas que venha a contrair com vistas ao
cumprimento das obrigac¢des oriundas deste contrato, ficando certo, desde ja, que 0o CONTRATANTE nao
sera responsavel solidario.

23.5 A documentagdo necessaria para pagamento, pedido de prorrogacao de prazo, recursos, defesa prévia
e outros inerentes a contratagdo deverdo ser encaminhados diretamente ao gestor do contrato pelo e-mail:
capacitacej(@cjf.jus.br.

23.5.1 Alteragdes nos e-mails apresentados no item anterior, serdo comunicadas, por escrito, pelo
gestor, ndo acarretando a necessidade de alteracao contratual.

23.6 Os dados pessoais tornados publicos por este contrato deverdo ser resguardados pelas partes,
observados os principios de protecao de dados previstos no art. 6° da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados) durante toda a execugao contratual.

23.6.1 O tratamento de dados pessoais devera se limitar ao necessario para a realizagao de suas
finalidades, sendo observados:
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a) a compatibilidade com a finalidade especificada;

b) o interesse publico;

¢) a regra de competéncia administrativa aplicavel a situacdo concreta.
23.7 E dever do Conselho da Justica Federal assegurar que, no ambito das relagdes decorrentes deste
contrato, sejam adotadas todas as medidas necessarias para prevenir e combater o assédio moral, sexual e

qualquer forma de discriminagdo, alinhando-se as diretrizes estabelecidas pela Resolucdo CNJ n°
351/2020.

23.7.1 A fiscalizagao do cumprimento desta cldusula cabera aos gestores e fiscais designados, que
deverdo adotar de medidas pertinentes, dentro de suas respectivas competéncias.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes este instrumento, na forma eletronica, para todos
os fins de direito.

LUIZ ANTONIO DE SOUZA CORDEIRO
Diretor Executivo de Administragdo e de Gestdo de Pessoas do CJF

EDUARDO TOMAZIO DA COSTA JUNIOR
So6cio Administrador da Prata Consultoria e Locagdes LTDA

ANEXO1
TERMO DE CONFIDENCIALIADE E SIGILO DA CONTRATADA

1. O CONTRATANTE, para execucdo do objeto contratado, terd acesso aos dados pessoais de
representantes da CONTRATADA, tais como: CPF; RG; enderego eletronico; entre outros que possam ser
exigidos durante a execugdo, em harmonia com as regras estabelecidas na Lei n. 13.709/2018 (LGPD), em
especial, as disposi¢des contidas nos arts. 23 a 30.

2. A CONTRATADA declara que tem conhecimento das disposi¢des constantes da LGPD e se
compromete a adequar todos os seus procedimentos internos aos comandos da lei, com o intuito de
protecdo dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE ou terceiros, durante a execugdo do
contrato.

2.1. Ap6s o término do contrato, a CONTRATADA deverd eliminar os dados pessoais da
CONTRATANTE no ambito e nos limites técnicos das suas atividades, sendo autorizada a
conservacdo na forma prevista em lei, em especial:

a) cumprimento de obrigacao legal ou regulatoéria;

b) estudo por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimiza¢do dos dados
pessoais;

¢) transferéncia a terceiro, desde que respeitados os requisitos de tratamento de dados dispostos
na LGPD; ou

d) uso exclusivo da CONTRATADA, vedado seu acesso por terceiro, ¢ desde que



anonimizados os dados.

3. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer incidente ocorrido com dados pessoais (ex: situagdes acidentais ou ilicitas de destruig¢do, perda,
alteracdo, comunicagdo ou qualquer outra forma inadequada de utilizacdo) em que sdo acessados, sem a
devida autorizacdo, dados pessoais do CONTRATANTE ou de terceiros, durante a execu¢do do contrato,
devendo adotar as providéncias cabiveis, em especial, ao disposto no art. 48 da LGPD.

4. Das Obrigacdes Comuns das Partes:

a) ¢ vedada as partes a utilizagdo, bem como do repasse a terceiros, a qualquer titulo, de todo e
qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para a finalidade distinta da
prevista no objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal,
ressalvada a hipotese de repasse para abranger obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual;

b) as partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em
especial dos dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (LGPD);

¢) As partes responderdo administrativa e judicialmente pelos danos (patrimonial, moral, individual
ou coletivo) causados aos titulares de dados pessoais, quando esses forem repassados em desacordo
com a LGPD, durante a execug¢ao contratual.

5. Das Obrigacdes especificas da CONTRATADA:

a) a CONTRATADA, a partir do momento em que toma conhecimento das informagdes sobre o
ambiente computacional do CJF, aceita as regras, condi¢des e obrigacdes constantes deste termo.

b) a expressdo “informacgdo restrita” abrangera toda informacao escrita, oral ou de qualquer outro
modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas nao se limitando a: técnicas, projetos,
especificagdes, desenhos, copias, diagramas, formulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis,
fotografias, plantas, programas de computador, discos, disquetes, pen drives, fitas, contratos, planos
de negocios, processos, projetos, conceitos de produto, especificagdes, amostras de ideia, clientes,
nomes de revendedores e/ou distribuidores, precos e custos, definicdes e informagdes
mercadoldgicas, invengdes e ideias, outras informacdes técnicas, financeiras ou comerciais, entre
outros.

6. A CONTRATADA compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a anuéncia
formal e expressa do CONTRATANTE, das informagdes restritas a que teve acesso.

7. A CONTRATADA se compromete a ndo utilizar e a ndo permitir que seus diretores, consultores,
prestadores de servigos, empregados e/ou prepostos utilizem, de forma diversa da prevista no contrato, as
informacdes restritas a que teve acesso.

8. A CONTRATADA devera cuidar para que as informacdes a que teve acesso fiquem limitadas ao
conhecimento dos diretores, consultores, prestadores de servigos, empregados e/ou prepostos que estejam
diretamente envolvidos nas discussdes, analises, reunidoes ¢ demais atividades relativas ao contrato,
devendo cientifica-los da existéncia deste termo e da natureza confidencial das informagdes restritas
reveladas.

9. A CONTRATADA se obriga a informar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer violagdo das
regras de sigilo estabelecidas neste termo que tenha tomado conhecimento ou ocorrido por sua agdo ou
omissdo, independentemente da existéncia de dolo.

10. A quebra do sigilo das informacgdes restritas a que teve acesso, devidamente comprovada, sem
autorizacao expressa do CONTRATANTE, incorrera em falta grave e possibilitara a imediata rescisdo de
qualquer contrato firmado entre o CJF e a CONTRATADA sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

Nesse caso, a CONTRATADA estara sujeita, por agdo ou omissdo, a0 pagamento ou recomposi¢cdo de
todas as perdas e danos sofridos pelo CONTRATANTE, inclusive os de ordem moral, bem como as
responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial ou
administrativo.

11. O presente termo tem natureza irrevogavel e irretratdvel, permanecendo em vigor desde a data de



acesso as informagdes restritas do CONTRATANTE.

12. E, por aceitar todas as condi¢des e as obrigagdes constantes do presente Termo, as partes assinam o
presente termo por meio de seus representantes legais.

ANEXO II

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (ID. 0730373)

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Tomazio da Costa Junior, Usuario Externo, em
10/07/2025, as 08:29, conforme art. 1°, §2°, III, b, da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Antonio de Souza Cordeiro, Diretor(a) Executivo(a) -
Diretoria Executiva de Administracio e de Gestiao de Pessoas, em 14/07/2025, as 17:38, conforme art. 1°,
§2°, 111, b, da Lei 11.419/2006.
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