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Atos da Pré-reitoria de Orcamento, Planejamento e Administracdo - PROPLAD

PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 11/2021, DE 17 DE MARCO DE 2021
O Pré-Reitor Adjunto de Orgcamento e Financas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nomeado pela Portaria Reitoria n®
392, de 15 de setembro de 2020, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o
previsto no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e com a Instrugdo Normativa n°® 05, de 26 de Maio de
2017; RESOLVE: Art. 1° - Designar a servidora Helena Galdina Bezerra Porfirio, SIAPE 1.256.776, para acompanhar
e fiscalizar, como gestora, a execuc¢do do Contrato n°® 004/2021, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
OURO PRETO ea empresa Minha Biblioteca Ltda., CNPJ n° 13.183.749/0001-63, Processo SEI UFOP
n°® 23109.007769/2020-06, que tem como objetivo a assinatura da plataforma de livros on-line Minha Biblioteca.
Art. 2° - Designar a servidora Gracilene Maria de Carvalho, SIAPE 2.010.510, para acompanhar e fiscalizar, como
gestora substituta, a execugéo do contrato acima descrito. Art. 3° - Designar o servidor Leonardo Pena Testasicca,
SIAPE 1.823.005, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execu¢do do contrato acima descrito nos
impedimentos legais. Art. 4° - Designar a servidora Edna da Silva Angelo, SIAPE 1.075.124, para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal técnica substituta, a execugdo do contrato acima descrito nos impedimentos legais. Art. 5° -
Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2021. Art. 6° - Os procedimentos relacionados a gestéo
contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de
Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, Pré-Reitor Adjunto de Orcamento e Finangas.

Anexo |

DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS. Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo - Instrucdo Normativa n® 05/2017. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual séo o
conjunto de agBes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os
servigos contratados, verificar a regularidade das obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacédo pertinente ao setor de contratos para a
formalizac@o dos procedimentos relativos a repactuacgéo, alteracdo, reequilibrio, prorrogagéo, pagamento, eventual
aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucéo de problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES - Gestor:
servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucao
do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das
regras previstas no instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestédo
contratual. Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do
contrato, acompanhando sua execuc¢éo, sob coordenacédo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor
nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da
fiscalizagdo do contrato. Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizagdo administrativa do contrato com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, acompanhando sua
execucao, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do
contrato. 2. DAS ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacéo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extingcdo dos contratos, dentre outros (art. 40, |, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucao
do contrato com o objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao
dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da
licitacdo e contrato. Atua sob coordenagdo do gestor, dando suporte técnico as decisdes administrativas a serem
tomadas por este (art. 40, Il, IN 05/2017 — MPDG). 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos
administrativos da execucdo dos servigos nos contratos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra quanto
as obrigagBes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento (art. 40, 1ll, IN 05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestéo e fiscalizacéo
dos contratos administrativos séo previstas na Instrucdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo
de servicos sob o regime de execucdo indireta no dmbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. Eduardo Curtiss dos Santos, Pré-Reitor Adjunto de Or¢camento e Financas.
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