TERMO DE APOSTILAMENTO N° 01/2025 AO CONTRATO N° 08/2025
PROCESSO 23163.002491.2025-22

A Chefe do Departamento de Gestdo e Controle Administrativo da Reitoria do Instituto Federal Sul-
rio-grandense, no uso das suas atribui¢des, € com amparo no Art. 6°, LIX, da Lei 14.133/2021 e § 4° do artigo 57 da
IN Seges/MPDG n° 5/2017, APOSTILA, o presente Contrato, sob n. ® 08/2025, decorrente do Pregao Eletrénico n.°
23/2024, processo n°23163.003506.2024-99, para que se proceda a repactuagdo do prego mensal do contrato,
compensando financeiramente a empresa Corese Servicos Especializados LTDA., CNPJ n° 08.704.691/0001-16.

O presente Termo de Apostilamento refere-se a diferenca de valores contratuais decorrentes da
Convengdo Coletiva de Trabalho, com registro no MTE sob o n° RS000043/2025, com data-base em 01 de janeiro
de 2025, firmada entre:.

o SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n. 87.078.325/0001-75,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADRIANA MAIA MELLO;
E
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO, ZELADORIA
ELIMPEZA URBANA DO VALE DO SINOS, CNPJ n. 93.242.592/0001-39, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). MARIA ELISABETE MACHADO DA SILVA,;

Para a composicdo do novo valor mensal do contrato, foram considerados os impactos dos reajustes de
mao de obra e beneficios previstos na referida CCT. Destaca-se o reajuste salarial de 7,34%, elevando o salario
normativo geral da categoria profissional para R$ 1.653,58 (mil seiscentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e
oito centavos), bem como a atualizacdo do Auxilio Alimentagdo para R$ 25,42 (mil seiscentos e cinquenta e trés
reais e cinquenta e oito centavos) por dia de efetivo trabalho e¢ do Plano de Beneficio Familiar para R$ 24,10

(vinte e quatro reais e dez centavos).
Pelo presente Termo de Apostilamento, reconhego e autorizo:

I — O pagamento retroativo no valor total de R$ 1.646,91 (mil seiscentos e quarenta e seis reais e noventa e
um centavos), referente ao periodo de 09 de junho de 2025 a 31 de julho de 2025, dos reajustes de mao de

obra e beneficios previstos na referida CCT

IT — A atualizagdo do valor contratual mensal para R$ 18.352,59 (mil seiscentos e quarenta e seis reais e

noventa e um centavos), para fazer face ao novo custo decorrente da repactuacdo, com efeitos a partir de

01/08/2025.
Tabela I - Repactuagio dos pregos do contrato
REPACTUACAO DOS PRECOS DO CONTRATO N° 08/2025

Valores Para Pagamentos Retroativos
Ano | Més Fato Gerador Valor atual Valor Reajustado N° de dias* | Diferencgas
2025 Jun CCT RS000043/2025 RS 17.402,45 RS 18.352,59 22 R$ 696,77
2025 Jul R$ 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
A. Subtotal I - Diferencas devidas do contrato ja executado RS 1.646,91

Valores Repactuados Para Pagamentos Futuros

Ano | Més Fato Gerador Valor atual Valor Repactuado N° de dias* Diferencas
2025 Ago RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2025 Set RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14




2025 Out R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2025 Nov RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2025 Dez R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Jan RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Fev R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Mar RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Abr R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Mai RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Jun R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Jul RS 17.402.,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Ago R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Set RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Out R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Nov RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2026 Dez R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Jan RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Fev R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Mar RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Abr RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Mai RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Jun RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Jul RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Ago RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Set R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Out RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Nov R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2027 Dez RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Jan R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Fev RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Mar R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Abr RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Mai R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Jun RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Jul R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Ago RS 17.402.,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Set R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Out RS 17.402.,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Nov R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2028 Dez RS 17.402.,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Jan R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Fev RS 17.402.,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Mar R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Abr RS 17.402.,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Mai R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Jun RS 17.402,45 RS 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Jul R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Ago RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Set R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Out RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Nov RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2029 Dez RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2030 Jan RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2030 Fev RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2030 Mar RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2030 Abr R$ 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14
2030 Mai RS 17.402,45 R$ 18.352,59 30 R$ 950,14




2030 Jun Fim da vigéncia em RS 17.402,45 R$ 18.352,59 7 R$ 221,70
07/06/2030

B. Subtotal II - Diferencas até o fim da vigéncia do contrato RS 55.329,82

C. Total - Impacto no Contrato (valor total a ser apostilado) — (A+B) RS 56.976,73

D. Percentual de Repactuacio (%) 5,46

A repactuacgio dos precos do contrato se refere ao periodo de 09 de junho de 2025 a 07 de junho

de 2030, data do inicio da prestagdo efetiva do servigo, conforme Ordem de Servigos n.° 08/2025, até o fim da

vigéncia atual do contrato.

O pagamento, dos valores retroativos, devera ser efetuado em uma unica parcela, mediante emissao

de nota de empenho de reforco e, nota fiscal em separado, emitida pela empresa em questdo, a partir da emissao do

empenho da despesa, tudo conforme Processo n. ° 23163.002491.2025-22.

Pelotas, 25 de julho de 2025.

(4ssinado eletronicamente)

Victor Braz Iturriet
Coordenadoria de Gestao de Contratos

(4ssinado eletronicamente)

Isis Born Machado
Departamento de Gestio e Controle Administrativo

Informo que ha recursos orgamentarios disponiveis para a realizagdo do apostilamento.

(Assinado eletronicamente)

Bruna de Oliveira Farias

Diretoria de Planejamento
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