
Quadro_Resumo

Qtde. de 

empregados

01

01

240 horas anuais
Oficial Mecânico de Manutenção e Instalação em 

aparelhos de climatização e refrigeração
R$ 10.495,20

TOTAL GLOBAL ANUAL R$ 237.863,64

VALOR ANUAL PEÇAS E MATERIAIS R$ 48.000,00

R$ 82.759,08

VALOR ANUAL – Parcela Fixa R$ 179.368,44

VALOR ANUAL – POSTOS DE TRABALHO SEM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA R$ 10.495,20

QUADRO RESUMO

Oficial de Manutenção

Auxiliar de Manutenção

Descrição
Valor Mensal por 

empregado

Valor anual por 

empregado

R$ 8.050,78 R$ 96.609,36

R$ 6.896,59
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Oficial_de_Manutenção

A Data da apresentação da proposta (dia/mês/ano):

B Município/UF:

C Sindicato Vinculado

D Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

E Número de meses de execução contratual:

1 Tipo de serviço (mesmo serviços com característica distintas

  2  Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional

 4 Categoria Profissional (vinculada à execução contratual)

5 Data Base da Categoria (dia/mês/ano)

1 Valor (R$)

A Salário Base R$ 2.513,91

B Adicional  de periculosidade 30,00% R$ 754,17

C Adicional  de insalubridade

D

E

F

G

R$ 3.268,08

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33% R$ 272,23

B Adicional de Férias 3,025% R$ 98,86

Subtotal   11,36% R$ 371,09

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o Submódulo 2.1 3,95% R$ 129,14

TOTAL 15,31% R$ 500,23

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor

A INSS 20,00% R$ 653,62

B Salário Educação 2,50% R$ 81,70

C SAT - Seguro Acidente do Trabalho (RAT X FAP) 1,00% R$ 32,68

D SESC ou SESI 1,50% R$ 49,02

E SENAI - SENAC 1,00% R$ 32,68

F SEBRAE 0,60% R$ 19,61

G INCRA 0,20% R$ 6,54

H FGTS 8,00% R$ 261,45

TOTAL 34,80% R$ 1.137,29

2.3 Valor (R$)

A Transporte R$ 3,80 R$ 16,37

B Auxílio Refeição/Alimentação R$ 450,00 R$ 427,50

C Café da Manhã e Lanche da tarde R$ 16,00 R$ 326,86

D Seguro de Vida R$ 15,00

R$ 785,73

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 15,31% R$ 500,23

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 34,80% R$ 1.137,29

2.3 R$ 785,73

TOTAL 50,11% R$ 2.423,25

1 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,46% R$ 15,03

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,04% R$ 1,20

C Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 65,36

D Aviso prévio trabalhado  1,94% R$ 63,40

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2. sobre aviso prévio trabalhado 0,68% R$ 22,06

F Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio trabalhado 2,00% R$ 65,36

TOTAL 7,11% R$ 232,42

4.1 Substituto nas Ausências Legais % Valor

A Substituto na cobertura de Férias 0,000% R$ 0,00

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% R$ 9,15

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade 0,02% R$ 0,65

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho 0,33% R$ 10,89

E Substituto na cobertura de Auxílio Doença 1,39% R$ 45,43

F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,39

TOTAL 2,10% R$ 68,51

4.2 Valor

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

R$ 0,00

4 Valor (R$)

4.1 Substituto nas Ausências Legais 2,10% R$ 68,51

4.2 Substituto na Intrajornada 0,00% R$ 0,00

R$ 68,51

5 Valor

A Uniformes R$ 50,00

B Ferramentas R$ 150,00

C EPI R$ 120,00

D Equipamentos R$ 150,00

E Insumos Diversos R$ 50,00

R$ 520,00

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

TOTAL

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos

TOTAL

Custo de Reposição do Profissional Ausente

QUADRO – RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Benefícios Menais e Diários

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Substituto na Intrajornada

TOTAL

QUADRO – RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROF. AUSENTE

TOTAL

Composição da Remuneração

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Intervalo Interjornada

Outros (especificar)

TOTAL

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENAIS E DIÁRIOS

Benefícios Menais e Diários

MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

SINDINSTALAÇÃO

2024/2026

12

Dados para composição dos custos referentes a mão de obra

Manutenção Predial

5143-25

2.513,91

Qualificado

1º de maio

Registro – SP

DADOS PROCESSUAIS

Processo nº: 23436.000900.2025-07

Dispensa Nº:  

Data:

Horário:

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

08/07/2025
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Oficial_de_Manutenção

A Custos Indiretos 8,00% R$ 520,98

Base de Cálculo (Módulos 1+2+3+4+5) R$ 6.512,27

B Lucro 8,00% R$ 562,66

Base de Cálculo (Módulos 1+2+3+4+5+Custos Indiretos) R$ 7.033,25

C Tributos 5,65% R$ 7.595,91

Base de Cálculo (Módulos 1+2+3+4+5+Custos Indiretos+Lucro+tributos) R$ 8.050,78

C.1  Tributos Federais (COFINS) 3,00% R$ 241,52

C.2  Tributos Federais (PIS) 0,65% R$ 52,33

C.3  Tributos Municipais (ISS) 2,00% R$ 161,02

TOTAL 21,65% R$ 1.538,51

  2.  Mão de Obra vinculada à execução contratual Valor (R$)

A Módulo 1 – Composição da Remuneração R$ 3.268,08

B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários R$ 2.423,25

C Módulo 3 – Provisão para Rescisão R$ 232,42

D Módulo 4 – Custos de Reposição do Profissional Ausente R$ 68,51

E Módulo 5 - Insumos Diversos R$ 520,00

Subtotal (A + B + C + D + E) R$ 6.512,27

E Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.538,51

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 8.050,78

2. QUADRO – RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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Auxiliar_de_Manutenção

A Data da apresentação da proposta (dia/mês/ano):

B Município/UF:

C Sindicato Vinculado

D Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

E Número de meses de execução contratual:

1 Tipo de serviço (mesmo serviços com característica distintas

  2  Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional

 4 Categoria Profissional (vinculada à execução contratual)

5 Data Base da Categoria (dia/mês/ano)

1 Valor (R$)

A Salário Base R$ 2.066,01

B Adicional  de periculosidade 30,00% R$ 619,80

C Adicional  de insalubridade

D

E

F

G

R$ 2.685,81

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)

A 13 º Salário 8,33% R$ 223,73

B Adicional de Férias 3,025% R$ 81,25

Subtotal   11,36% R$ 304,97

C Incidência Submódulo 2.2 sobre 13º salário e Adicional de Férias 3,95% R$ 106,13

TOTAL 15,31% R$ 411,11

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições % Valor

A INSS 20,00% R$ 537,16

B Salário Educação 2,50% R$ 67,15

C SAT - Seguro Acidente do Trabalho (FAP 0,5 – SAT 3,00) 1,00% R$ 26,86

D SESC ou SESI 1,50% R$ 40,29

E SENAI - SENAC 1,00% R$ 26,86

F SEBRAE 0,60% R$ 16,11

G INCRA 0,20% R$ 5,37

H FGTS 8,00% R$ 214,87

TOTAL 34,80% R$ 934,66

2.3 Valor (R$)

A Transporte R$ 3,80 R$ 43,24 DIAS TRABALHADOS (22) - DECRETO MUNICIPAL Nº 2.275 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 (R$ 3,80)

B Auxílio-Alimentação (R$ 30-5%) R$ 450,00 R$ 427,50 CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA DA CCT

C Café da Manhã e Lanche da tarde R$ 16,00 R$ 331,34 CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA DA CCT

D Seguro de Vida R$ 15,00

R$ 817,08

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 15,31% R$ 411,11

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições 34,80% R$ 934,66

2.3 R$ 817,08

TOTAL 50,11% R$ 2.162,85

1 Provisão para Rescisão % Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 0,46% R$ 12,35

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,04% R$ 0,99

C Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 53,72

D Aviso prévio trabalhado  1,94% R$ 52,10

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2. sobre aviso prévio trabalhado 0,68% R$ 18,13

F Multa sobre FGTS e contribuições sociais sobre o aviso prévio trabalhado 2,00% R$ 53,72

TOTAL 7,11% R$ 191,01

4.1 Substituto nas Ausências Legais % Valor

A Substituto na cobertura de Férias 0,00% R$ 0,00

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,28% R$ 7,52

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade 0,02% R$ 0,54

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho 0,33% R$ 8,95

E Substituto na cobertura de Auxílio Doença 1,39%

F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,96

TOTAL 2,10% R$ 18,97

4.2 Valor

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

R$ 0,00

4 Valor (R$)

4.1 Substituto nas Ausências Legais 2,10% R$ 18,97

4.2 Substituto na Intrajornada 0,00% R$ 0,00

R$ 18,97

5 Valor

A Uniformes R$ 50,00

B Ferramentas R$ 150,00

C EPI R$ 120,00

D Equipamentos R$ 150,00

E Insumos Diversos R$ 50,00

R$ 520,00

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

TOTAL

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos

TOTAL

Custo de Reposição do Profissional Ausente

QUADRO – RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Benefícios Menais e Diários

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Substituto na Intrajornada

TOTAL

QUADRO – RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROF. AUSENTE

TOTAL

Composição da Remuneração

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Intervalo Interjornada

Outros (especificar)

TOTAL

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENAIS E DIÁRIOS

Benefícios Menais e Diários

MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

SINDINSTALAÇÃO

2024/2026

12

Dados para composição dos custos referentes a mão de obra

Manutenção Predial

5143-10

2.066,01

Não Qualificado

1° maio

Registro – SP

DADOS PROCESSUAIS

Processo nº: 23436.000900.2025-07

Dispensa Nº:  

Data:

Horário:

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

08/07/2025
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Auxiliar_de_Manutenção

A Custos Indiretos 8,00% R$ 446,29

Base de Cálculo (Módulos 1+2+3+4+5) R$ 5.578,64

B Lucro 8,00% R$ 481,99

Base de Cálculo (Módulos 1+2+3+4+5+Custos Indiretos) R$ 6.024,94

C Tributos 5,65% R$ 6.506,93

Base de Cálculo (Módulos 1+2+3+4+5+Custos Indiretos+Lucro+tributos) R$ 6.896,59

C.1  Tributos Federais (COFINS) 3,00% R$ 206,90

C.2  Tributos Federais (PIS) 0,65% R$ 44,83

C.3  Tributos Municipais (ISS) 2,00% R$ 137,93

TOTAL 21,65% R$ 1.317,95

  2.  Mão de Obra vinculada à execução contratual Valor (R$)

A Módulo 1 – Composição da Remuneração R$ 2.685,81

B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários R$ 2.162,85

C Módulo 3 – Provisão para Rescisão R$ 191,01

D Módulo 4 – Custos de Reposição do Profissional Ausente R$ 18,97

E Módulo 5 - Insumos Diversos R$ 520,00

Subtotal (A + B + C + D + E) R$ 5.578,64

E Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.317,95

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 6.896,59

2. QUADRO – RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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Ferramental

Descrição Quant.
Preço 

unitário

Valor 

mensal

Alicate de bico 6" 2 R$ 0,00
Alicate de corte diagonal 8" 2 R$ 0,00
Alicate de Pressão 6" 1 R$ 0,00
Alicate gasista 10" 1 R$ 0,00
Alicate Universal 8" 2 R$ 0,00
Arco de serra 12" 32 dentes por polegada 2 R$ 0,00
Caixa de Ferramentas com cadeado 2 R$ 0,00
Chave de grifo com abertura até 2" 1 R$ 0,00
Chave de grifo para lavatório 1 R$ 0,00
Chave inglesa 10" 1 R$ 0,00
Cinto porta-ferramentas 2 R$ 0,00
Colher de pedreiro 6" 2 R$ 0,00
Desempenadeira 2 R$ 0,00
Escada de Alumínio (05 degraus) 1 R$ 0,00
Escada de Alumínio (08 degraus) 2 R$ 0,00
Espátula 2 R$ 0,00
Esquadro de metal de 12" 2 R$ 0,00
Extensão 10m 2 R$ 0,00
extensor para pintura 1 R$ 0,00
Formão 2 R$ 0,00
Jogo de chave de fenda 3/16" a 1/4" x 6" 2 R$ 0,00
Jogo de chave de Philips 3/16" a 1/4" x 6" 2 R$ 0,00
jogo de chaves Allen 1,5 a 10 mm 1 R$ 0,00
jogo de chaves catraca 1 R$ 0,00
jogo de chaves combinadas 06 a 24 mm 1 R$ 0,00
jogo de chaves de boca 06 ate 24 mm 1 R$ 0,00
jogo de chaves torque 1 R$ 0,00
Linha de Predreiro 1 R$ 0,00
Mangueira de Nível 1 R$ 0,00
Marreta 2 R$ 0,00
Marreta de borracha 1 R$ 0,00
Martelo 2 R$ 0,00
Masseira 2 R$ 0,00
Morsa de bancada 1 R$ 0,00
Nível (bolha) 2 R$ 0,00
passador de fio com alma de aço 30 m 1 R$ 0,00
Ponteiro 2 R$ 0,00
Prumo 1 R$ 0,00

Rebitadeira (alicate rebitador) 1 R$ 0,00

serrote 2 R$ 0,00

Talhadeira 2 R$ 0,00

Tesoura para corte de chapa 1 R$ 0,00

Trena 10m 1 R$ 0,00

Trena 5m 2 R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 150,00

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

TOTAL POR FUNCIONÁRIO
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Equipamentos

Descrição Quant.
Preço 

unitário

VALOR 

TOTAL DO 

ATIVO

Vida útil 

em anos

VALOR 

RESIDUAL 

(ativo/vida 

util)

BASE DA 

DEPRECIAÇ

ÃO DO 

ATIVO (nota 

1)

DEPRECI

AÇÃO 

RESIDUA

L

DEPRECIAÇ

ÃO  ANUAL

Chave teste eletrica 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

Esmerilhadeira angular (lixadeira) 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

Furadeira com impacto, 750w, 220v 2 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

identificador de cabo de rede 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

maquina de solda 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

martelete rompedor e perfurador  800W 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

Motoesmeril de bancada  350w 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

Multímetro Digital 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

Parafusadeira elétrica c/ carregador de bateria 2 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

radio comunicador 3 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

serra marmore 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

serra tico tico 1 R$ 0,00 5 R$ 0,00 -R$           20% -R$            

-R$            

-R$            

-R$            

-R$            

150,00R$      

Nota 1 -  valor depreciável de um ativo é determinado após a dedução de seu valor residual (item 53 CPC 27)

DEPRECIAÇÃO ANUAL

TX.DE MANUTENÇÃO - 10%

TOTAL ANUAL

Total mensal

Mensal por funcionário (02)
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EPI-Uniformes

Descrição Quant.
Preço 

unitário

Valor 

mensal

Capacete para proteção contra impactos de objetos sobre o crânio; 2 R$ 0,00
Óculos para proteção dos olhos contra impactos de partículas volantes; 3 R$ 0,00
Protetor auditivo de inserção para proteção do sistema auditivo contra níveis de pressão sonora superiores ao 

estabelecido na NR-15, Anexos n.o 1 e 2;
12 R$ 0,00

Respirador purificador de ar não motorizado semifacial filtrante (PFF1) para proteção das vias respiratórias 

contra poeiras e névoas;
12 R$ 0,00

Luvas para proteção das mãos contra agentes cortantes e perfurantes; 4 R$ 0,00
Luvas para proteção das mãos contra choques elétricos; 2 R$ 0,00
Calçado para proteção contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos; 2 R$ 0,00
Calçado para proteção dos pés contra agentes provenientes de energia elétrica; 2 R$ 0,00
Cinturão de segurança com dispositivo trava-queda para proteção do usuário contra quedas em operações 

com movimentação vertical ou horizontal;
1 R$ 0,00

Cinturão de segurança COM TALABARTE para proteção do usuário contra riscos de queda em trabalhos em 

altura.
1 R$ 0,00

Linha de vida 1 R$ 0,00

TOTAL ANUAL R$ 0,00

TOTAL MENSAL R$ 0,00

TOTAL POR FUNCIONÁRIO R$ 120,00

Descrição Quant.
Preço 

unitário

Valor 

mensal

Jaleco, em brim, manga curta, com logomarca da empresa 1 R$ 0,00
Camisetas, 100% algodão 5 R$ 0,00
Calças, tipo pijama em brim 4 R$ 0,00
Casaco em Tactel ou Nylon 1 R$ 0,00
Meias em algodão 6 R$ 0,00
Botas curtas com proteção de bico 2 R$ 0,00
Capa de chuva em PVC 1 R$ 0,00
Bota de borracha tipo galocha 1 R$ 0,00
Chapéu de sol de proteção 1 R$ 0,00

TOTAL SEMESTRAL R$ 0,00

TOTAL ANUAL R$ 0,00

TOTAL MENSAL POR POSTO R$ 50,00

EPI

UNIFORMES
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INSUMOS Qtde. Valor unitário Valor total

Fita veda-rosca 24 R$ -00 

Pregos de diversos tamanhos 1000 R$ -00 

Parafusos de diversos tamanhos (Cotar parafuso 8 para composição de custo) 1000 R$ -00 

Buchas de diversos tamanhos (Cotar bucha 8 para composição de custo) 1000 R$ -00 

Porcas de diversos tamanhos 1000 R$ -00 

Arruelas 1000 R$ -00 

Arame rígido - diversas bitolas (kg) 3 R$ -00 

Fita isolante 50 R$ -00 

Lixas (de diferentes asperezas) (cotar lixa 100) 100 R$ -00 

Pincel para pintura (Cotar valor médio de 3 medidas diferentes) 10 R$ -00 

Rolo para pintura (cotar rolo pintura lão de carneiro) 10 R$ -00 

Silicone Cinza (para calhas) (tubo) 4 R$ -00 

Cola branca litros 2 R$ -00 

Jogo de Brocas, aço rápido, 1/8" a 5/16" 6 R$ -00 

Jogo de Brocas, widea, 5, 6, 8, 10 8 R$ -00 

Jogo de Brocas para madeira 2 R$ -00 

Lâmina de serra 12" 32 dentes por polegada 8 R$ -00    

Jogo de ponteiras diversas 2 R$ -00 

Estilete 8 R$ -00 

Linha de bater e Refil para linha de bater ou Giz 2 R$ -00 

Aplicador de silicone 1 R$ -00 

linha de pedreiro 1 R$ -00 

R$ -00 

R$ -00 

R$ 50,00 

TOTAL ANUAL

TOTAL MENSAL

TOTAL POR POSTO


