Ministério da Educacéo )
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
Criada pela Lei n® 10.435, de 24 de abril de 2002

Diretoria de Compras e Contratos

TERMO ADITIVO N2 030/2025

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 031/2023, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA - UNIFEI, CAMPUS ITAJUBA/MG, E A
EMPRESA G A SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVOS LTDA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - UNIFE], situada no Campus Universitario
Prof. José Rodrigues Seabra, com sede na Av. BPS n? 1.303, Bairro Pinheirinho, na
cidade de Itajub3, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNP] sob o n?
21.040.001/0001-30, neste ato representada por Hebert Wesley Pereira Zaroni,
Pré-Reitor de Administracdo, nomeado pela portaria n? 2571/2024, de
20/12/2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 23/12/2024, com
competéncia delegada pela portaria n? 2589/2024, de 20/12/2024, publicada no
Didrio Oficial da Unido em 23/12/2024, portador da matricula funcional n2
2120136 (SIAPE), doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa G A
SERVICOS E APOIO ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
03.637.812/0001-30, sediada na Quadra ARNO 42, Av. Lo. 10, lote 38, sala 01, Bairro
Plano Diretor Norte, cidade de Palmas/TO - CEP: 77.002-000, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. Maria Sandra Alves de Sousa,
conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo
n223088.022912/2023-10 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666,de 21
de junho de 1993, e da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n? 5, de 26 de maio de
2017, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO ao Contrato n?031/2023, cujo
objeto é a Contratagdo de prestacdo de servicos de motorista, de forma
continuada, com dedicag¢do exclusiva de mdo de obra para atender as
necessidades da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI), Campus localizado
na cidade de Itajubd/MG, conforme especificagées e quantitativos estabelecidos
no Contrato e no Termo de Referéncia, anexo ao Edital do Pregdo Eletréonico n?
052/2023 e seus anexos, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é

1.1.1. ACRESCENTAR 5,61% (cinco virgula sessenta e um por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, a partir da data de assinatura deste instrumento, equivalente
a R$15.095,73 (quinze mil, noventa e cinco reais e setenta e trés centavos),
com efeitos a partir de 26/08/2025, nos moldes do art. 65, inciso I, alinea “b”, §
19,da Lein.2 8.666/1993;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo Aditivo- Modelo para Alteragdo Quantitativa
Atualizagdo: Setembro/2021



Ministério da Educacéo
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
Criada pela Lei n® 10.435, de 24 de abril de 2002

Diretoria de Compras e Contratos

| 2.CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. O valor da contratagdo, para o periodo de 26/11/2024 a 26/11/2025, perfaz o
total de R$ 283.805,01 (duzentos e oitenta e trés mil, oitocentos e cinco reais e um
centavo), conforme composi¢do abaixo:

Etapa Cronograma Valor Atual | Novo valor | Diferenca R$ Novo valor
R$ R$ total R$
13 26/11/24a26/12/24 22.392,44 22.392,44
14 26/12/24a26/01/25 22.392,44 22.392,44
15 26/01/25a 26/02/25 22.392,44 22.392,44
16 26/02/25a 26/03/25 22.392,44 22.392,44
17 26/03/25a 26/04/25 22.392,44 22.392,44
18 26/04/25a 26/05/25 22.392,44 22.392,44
19 26/05/25a 26/06/25 22.392,44 22.392,44
20 26/06/25a 26/07/25 22.392,44 22.392,44
21 26/07/25 a 26/08/25 22.392,44 22.392,44
22 26/08/25 a 26/09/25 22.392,44 | 27.424,35 5.031,91 27.424,35
23 26/09/25a 26/10/25 22.392,44 | 27.424,35 5.031,91 27.424,35
24 26/10/25a26/11/25 22.392,44 27.424,35 5.031,91 27.424,35
TOTAL: 15.095,73 283.805,01

2.2. 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
2.3. Com este aditivo, a soma do valor total contratado para o periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, passa a ser de R$ 547.313,72 (quinhentos e quarenta e sete mil,
trezentos e treze reais e setenta e dois centavos).

| 3.CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo
abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 15249/153030;
Fonte de Recursos: 1000000000;
Programa de Trabalho: 229641;
Elemento de Despesa: 339037.01;
Plano Interno: M34DONO0125N;
Nota de Empenho: 2025NE455.

‘ 4.CLAUSULA QUARTA - GARANTIA DE EXECUCAO

4.1. ACONTRATADA devera reforgar a garantia apresentada, correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato, no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a
assinatura, prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgao contratante.

4.2. O valor a que se refere a subclausula 4.1 é de R$ 14.190,25 (catorze mil, cento e
noventa reais e vinte e cinco centavos). Base de calculo: R$ 283.805,01.
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4.3. Na hipotese de a garantia de execucdo ser representada por Carta Fianga ou
Seguro-Garantia, a vigéncia da carta ou apdlice devera se estender até 26/02/2026.

5.CLAUSULA QUINTA - RATIFICACAO |

5.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo
que ndo contrariem o presente termo aditivo.

6.CLAUSULA SEXTA - PUBLICACAO

6.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo
unico, da Lei n? 8.666, de 1993.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo vai eletronicamente
assinado pelos contraentes, depois de lido e achado em ordem.

[tajuba/MG, na data da dltima assinatura eletrénica

ASSINADO DIGITALMENTE '
HEBERT WESLEY PEREIRA ZARONI

DATA

06/08/2025

A conformidade com a assinatura pode ser verificada
http://serpro.gov.br/assinador-digital 0 SERPRO

Hebert Wesley Pereira Zaroni
Pré-Reitor de Administragao

CONTRATADA

MARIA SANDRA Assinado de forma digital por

MARIA SANDRA ALVES DE
ALVES DE SOUSA:@p99957 Il

SOUSA: 99995 7 Tl Dados: 2025.08.06 12:07:37 -03'00

Maria Sandra Alves de Sousa

Representante
ASSINADO DIGITALMENTE '
SERGIO MIRANDA DA SILVA Documento assinado digitalmente
DATA b STEPHANIE THAIS SANTOS TERTULIANO
06/08/2025 g ot Data: 06/08/2025 15:00:38-0300

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

Verifique em https://validar.iti.gov.br
GSERPRO q ps:// 4
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ISSN 1677-7069 N2 149, sexta-feira, 8 de agosto de 2025

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR

1. Fundamentos da Administragdo: processo administrativo (planejamento,
organizagdo, direcdo e controle); desempenho organizacional (produtividade, eficiéncia,
eficacia e efetividade); avaliagdo do desempenho organizacional; cultura organizacional
(conceitos, mudanga, autoridade, poder e influéncia); comunicagdo organizacional;
organizagdo, sistemas e métodos; stakeholders da organizagdo; ética na administracdo;
responsabilidade social e ambiental; conceitos basicos de sustentabilidade organizacional.
2. Gestdo de Projetos: etapas e técnicas de elaboragdo; andlise e avaliacdo de projetos
publicos e privados; viabilidade econdémica e financeira; analise de risco; custo/beneficio. 3.
Gestdo  Estratégica: processo estratégico; planejamento estratégico; propdsito
organizacional; anadlise dos ambientes interno e externo; prospec¢do de cendrios;
diagndstico; posicionamento estratégico; formulagdo de estratégias; orgamento e controle;
BSC. 4. Administragcdo Financeira e Orgamentdria: conceitos basicos. 5. Administragdo
Publica: principios; atos e poderes da administra¢do publica. 6. Lei n2 8.112/1990: Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das FundagGes Publicas
Federais. 7. Desafios e perspectivas da Administragdo Publica contemporanea. 8. Lei n2
14.133/2021- Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 9. Gestdo do patrimonio
publico. Nog¢des de pesquisa de mercado e de estatistica descritiva. 10. Direito
Administrativo: estrutura e principios da administragdo publica, ato administrativo.

ARQUIVISTA

1. Conceitos fundamentais de arquivologia: teorias, principios e métodos. 2.
Terminologia arquivistica. 3. Gestdo de documentos: ciclo vital, fases arquivisticas, tabelas
de temporalidade. 4. Diplomdtica contempordanea e analise tipolégica de documentos
arquivisticos. 5. Classificagdo de documentos de arquivo. 6. Elaboragdo e aplicagdo de
codigos ou planos de classificagdo. 7. Avaliagdo, temporalidade e destinagdo de
documentos. 8. Descrigdo arquivistica: normas ISAD(G), ISAAR-CPF e instrumentos de
pesquisa. 9. Preservagdao digital e fisica: técnicas de conservagdo, politicas de
armazenamento. 10. Arquivos, sociedade, memdria e patriménio cultural. 11. Gestdo de
acervos académicos. 12. Tecnologias: microfilmagem, digitalizacdo, metadados, sistemas de
informagdo. 13. Gestdo da informagdo e do conhecimento. 14. Lei de Acesso a Informagdo
(LAI) - Lei n® 12.527/2011. 15. Politica Nacional de Arquivos - Lei n? 8.159/1991. 16.
Decreto n? 10.278/2020 (SIGAD). 17. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (LGPD).

BIOMEDICO

1. Preparo e titulagio de solugBes. 2. Métodos Biofisicos de analises. 3.
Microscopia bdsica. 4. Deontologia Biomédica. 5. Normas de biosseguran¢a adotadas no
laboratédrio. 6. Genética basica. 7. Biologia molecular basica. 8. Biologia molecular clinica. 9.
Técnicas em Biologia molecular. 10. Bioinformatica. 11. Bioestatistica. 12. Bioquimica
clinica. 13. Parasitologia clinica. 14. Bacteriologia clinica. 15. Imunologia Clinica. 16.
Uroandlise. 17. Neuroanatomia. 18. Neurofisiologia. 19. Histologia. 20. Virologia. 21.
Diagnodstico molecular de doengas infecciosas e genéticas. 22. NogGes de Bioestatistica. 23.
Preparo de reagentes.

ENGENHEIRO/AREA: BIOMEDICO

1. Bioengenharia. 2. Processamento de Sinais Bioldgicos. 3. Modelagem de
Fendmenos Bioldgicos. 4. Modelagem de Sistemas Bioldgicos. 5. Engenharia Médica. 6.
Biomateriais e Materiais Biocompativeis. 7. Transdutores para AplicacGes Biomédicas. 8.
Instrumentagdo Médico-Hospitalar. 9. Tecnologia de Préteses. 10. Métodos Biofisicos de
andlises. 11. Microscopia bdsica. 12. Deontologia Biomédica. 13. Normas de biosseguranca
adotadas no laboratério. 14. Biologia molecular basica. 15. Biologia molecular clinica. 16.
Técnicas em Biologia molecular. 17. Engenharia Clinica e Bioseguranga. 18. Medicina
Nuclear. 19. Ressonancia Magnética.

TECNICO DESPORTIVO

1. Politicas Publicas de Saude no Brasil: perspectivas legais, limites e desafios. 2.
A Educagdo Fisica e o Sistema Unico de Saude (SUS). 3. Avaliagdo cineantropométrica,
biomecanica, motora, funcional, psicofisiolégica e de composi¢do corporal. 4. Avaliagdo,
diagndstico e tratamento dos disturbios fisicos e de motricidade em criangas, adolescentes,
adultos e idosos. 5. Praticas Corporais, atividade fisica e saude do trabalhador. 6.
Programas, projetos e a¢des em salde publica para grupos especiais (idosos, jovens e
pessoas com deficiéncias). 7. Doengas mentais e cronicas ndo transmissiveis objetivando
promover, otimizar e restabelecer as perspectivas de lazer ativo e bem-estar psicossocial e
as relagdes socioculturais da populagdo. 8. Politicas de saude no SUS: Politica Nacional de
Saude Mental. 9. Politica Nacional sobre Drogas. 10. Politica Nacional de Promogdo da
Saude. 11. Politica Nacional de Atenc¢do Integral a Saude da Crianga. 12. Politica Nacional
de Salde da Pessoa Idosa. 13. Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia. 14.
Programa Academia da Salde. 15. Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora.

Observacdo: A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo do edital, bem
como as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores
ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

ANEXO V - ORIENTACOES GERAIS PARA A PROVA PRATICA

O Instituto Verbena da UFG estabelece e torna publicas as orientacSes gerais das atividades previstas para a prova prética para os cargos de Técnico de Laboratdrio/Area: Audio,
Técnico de Laboratério/Area: Audiovisual, Técnico de Laboratério/Area: lluminacdo e Som, Técnico de Laboratdrio/Area: Ciéncias e Técnico de Laboratério/Area: Materiais de Construcdo. A

prova pratica tera a duragdo maxima de 1 (uma) hora para todos os cargos.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: AUDIO

ATIVIDADE/PROCEDIMENTO

PONTUAGCAO MAXIMA

1 Montar e operar um sistema simples de captacdo com microfones e console de dudio 20,0
2 Gravar e editar uma peca de audio (vinheta, chamada ou boletim de 30 segundos com insercdo de bg) 20,0
3 Identificar e corrigir possiveis problemas de ruido no dudio 20,0
4 Demonstrar uso basico de compressor, equalizador e masterizacdo 20,0
5 Configurar interface de dudio e gravacdo em software DAW 20,0

PONTUAGAO FINAL

100,0

TECNICO DE LABORATORIO/AREA:
AUDIOVISUAL

ATIVIDADE/PROCEDIMENTO

PONTUAGAO MAXIMA

1 Operar equipamento fotografico indicado e realizar a edicdo da imagem produzida 50,0

2 Operar equipamento audiovisual indicado e realizar a edicdo do material produzido 50,0

PONTUAGAO FINAL

100,0

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: CIENCIAS
ATIVIDADE/PROCEDIMENTO PONTUACAO MAXIMA
1 Uso correto de componentes de microscépio e estereoscdpio 25,0
2 Preparo de solucgdes 25,0
3 Processamento de amostras 25,0
4 Correta utilizacdo de equipamentos indicados 25,0
PONTUACAO FINAL 100,0

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: CIENCIAS

ATIVIDADE/PROCEDIMENTO

PONTUACAO MAXIMA

1 Uso correto de componentes de microscépio e estereoscépio 25,0
2 Preparo de solucdes 25,0
3 Processamento de amostras 25,0
4 Correta utilizagdo de equipamentos indicados 25,0
PONTUACAO FINAL 100,0

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: CIENCIAS

ATIVIDADE/PROCEDIMENTO

PONTUACAO MAXIMA

1 Uso correto de componentes de microscépio e estereoscépio 25,0
2 Preparo de solucdes 25,0
3 Processamento de amostras 25,0
4 Correta utilizacdo de equipamentos indicados 25,0
PONTUAGAO FINAL 100,0

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
EXTRATO DE RESCISAO

Termo de rescisdo do Contrato de Locagdo de Servigos n? 03/2025, contratante: Universidade
Federal de Itajubd, contratado: DAVI ACASSIO DE SOUZA para prestacdo de servigos de
Docéncia Universitaria, de acordo com a Lei 8.745/93, de 10/12/1993 e suas alteragbes. No
interesse da Administragdo, o contrato fica rescindido a partir de 06/08/2025.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 30/2025 - UASG 153030

Numero do Contrato: 31/2023.

N2 Processo: 23088.022912/2023-10.

Pregdo. N2 52/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA. Contratado:
03.637.812/0001-30 - G A SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS LTDA. Objeto:
Acrescentar 5,61% (cinco virgula sessenta e um por cento) do valor inicial atualizado
do contrato, a partir da data de assinatura deste instrumento, equivalente a
R$15.095,73 (quinze mil, noventa e cinco reais e setenta e trés centavos), com efeitos
a partir de 26/08/2025, nos moldes do art. 65, inciso i, alinea "b", § 19, da lei n.2
8.666/1993. Vigéncia: 26/08/2025 a 26/11/2025. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
547.313,72. Data de Assinatura: 06/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 06/08/2025).
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025080800054

ANGELITA PEREIRA DE LIMA

DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

AVISO
REGISTROS DE DIPLOMAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - CNPJ 21.040.001/0001-30

Em atendimento a Portaria n2 1.095 (de 25 de outubro de 2018), que dispde
sobre a expedicdo e o registro de diplomas de cursos superiores de graduagdao no ambito
do sistema federal de ensino, a Universidade Federal de Itajubd (UNIFEI), Campus lItabira,
mantida pelo Ministério da Educagdo, torna publico o seguinte Extrato de Informagdes de
Registros de Diplomas:

Periodo: 18/07/2025

Quantidade de diplomas | 5
| registrados:

Intervalo de nimeros de | 11.082 a 11.086
| registro:

Numero do livro de registro: GI-003

Site para consulta de diplomas | https://prg.unifei.edu.br/cra/1-via-de-diploma/
| registrados:

Itabira, 5 de agosto de 2025.
RENATA SANTANA NEPOMUCENO
Assessora de Registro Académico do Campus Itabira

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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