A N.2 do processo administrativo: 54000.123626/2023-17
B Licitagdo N.2 90001/2025
C Data e apresentagdo da proposa (dia/més/ano) 04/02/2025
D Municipio/UF NATAL E MOSSORG/RN
E Ano de acordo coletivo, ¢do coletiva ou normativa em dissidio coletivo 2024
F CCT RN000368/2024
G Numero de meses de execugdo contratral 60
H Vigéncia Maxima 120 MESES
QUADRO RESUMO
QUA DADE D
PO POSTO D ABA O ARIO A ALOR OBA
ADO

1 ASSISTENTE EXECUTIVO 14 RS 5.166,54 | RS 72.331,56 | RS 4.339.893,60
2 AUXILIAR DE ESCRITORIO 13 RS 4.457,38 | RS 57.945,94 | RS 3.476.756,40

TOTAL RS 130.277,50 | RS 7.816.650,00




A N.2 do processo administrativo: 54000.123626/2023-17
B Licitagdo N.2 90001/2025

G Data e apresentagéo da proposa (dia/més/ano) 04/02/2025

D Municipio/UF NATAL E MDSSORO/RN
E Ano de acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo 2024

F ccT RN000368/2024

G MNumero de meses de execugéo contratral &0

H Vigéncia Maxima 120

Tipe & servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Unid. Medida Quantidade de Funcionarios

11 ASSISTENTE EXECUTIVO Posto 14

Dados complementares para composigfo dos custos referente d mio-de-obra

1 Tipo de servicos (mesmo servico com caracteristicas distintas) ASSISTENTE EXECUTIVO
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes { CBO ) 2523-10
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 2.521,27
4 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) ASSISTENTE EXECUTIVO
5 |Data base da categoria {dia/mésfanc) 01/01/2024
MODULDL Composi¢io da Remunera¢do l
A Salédrio Base 2.521,27
B Adicional de periculosidade 0% -
C Adicional de Insalubridade -

Adicional noturno -
Adicional de hora noturna reduzida

o

m

MODULD 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS
Submiédulo 2.1 13¢ Salario, Férias ¢ Adicional de Férias %

132 (Décimo Terceiro) Salario.
Férias + Adicional de férias

Subméduio 2.2 Encargos Previdenciarios(GPS), Fundo de Garantia por tempo de Servico{FGTS) e outras contribuicses

2.2 GPS, FGTS e Tutras Contribuigdes. % RS

A 1INSS 20,00% 602,28
B Salario Educacdo 2,50% 75,29
C Seguro Acidente de Trabalho 1,00% 30,11
D SES| ou SESC 1,50% 45,17
E SANAI / SENAC 1,00% 30,11
F SEBRAE 0,60% 18,07
G INCRA 0,20% 6,02
H FGTS 8,00% 240,91

sumbdulo 2.3 Beneficios Mensais e Didrios %

A Transporte (Com dedugdo de 6%) RS 4,90 64,32
B Auxilio Alimentago RS 15,00 264,00
C Seguro de Vida RS 3,00 3,00
D Aprendiz RS 45,00 45,00
E Beneficio Social Familiar R$ 15,00 R$ 15,00

Quadro- Resumo do Médule 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Encargos & Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

2.1 132 {décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 19,44% 490,13
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 34,80% 1.047,96

2.3 Beneficios Mensais e diarios 391,32

MODULG 3 ProvisGes para Rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 10,59
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizaso 0,03% 0,85
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,20% 80,68
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 48,91
E Incidencia do submédulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,68% 17,02
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

MODULD & Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 Auséncias Legais
Substituicdo na cobertura de Férias
B Substituicio na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 7,06
C Licenca paternidade 0,02% 0,50
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,20% 5,04
E Substituiciio por Afastamento maternidade 0,09% 2,27
F Substituto durante auséncia por doenca 0,00% -




Submédulo 4.2 Intrajornada RS

| A [intervalo pararepouso ou alimentacho N

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Substituto nas Ausencias Legais
Substituto na Intrajornada

MODULD'5 Insumos Diversos RS

16,03

MODULD 6 Custos Indiretos, Tributos & Lucro
A Custos Indiretos 0,50% 23,30
B Lucro 0,78% 36,53
c Tributos ‘B,65% 446,91
c1 pIs 0,65% 33,58
c2 COFIMS 3,00% 155,00
c3 155 5,00% 258,33

2. QUADRO-RESUMOQ DO CUSTO POR EMPREGADO

Maéo de obra vinculada a execugdo contratual (valor mensal por empregado)

A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracio 2.521,27
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.929,41
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 178,22
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente + Intrajornada 14,87
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 16,03

Subtotal (A+B+C+D+E) 4.659,80
F Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 506,74




A N.2 do processo administrativo: 54000.123626/2023-17
B Licitagdo N.2 90001/2025

G Data e apresentagéo da proposa (dia/més/ano) 04/02/2025

D Municipio/UF NATAL E MDSSORO/RN
E Ano de acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo 2024

F ccT RN000368/2024

G MNumero de meses de execugéo contratral &0

H Vigéncia Maxima 120

Tipe & servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Unid. Medida Guantidade de Funcionarios
Posto 13

11 AUXILIAR DE ESCRITORIO

Dados complementares para composigfo dos custos referente d mio-de-obra

1 Tipo de servicos (mesmo servico com caracteristicas distintas) AUXILIAR DE ESCRITORIO
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes { CBO ) 4110-05
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 2.184,27
4 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) AUXILIAR DE ESCRITORIO
5 |Data base da categoria (diafmés/anc) -5IS DF 2023 01/01/2024
MODULDL Composi¢io da Remunera¢do
A Salédrio Base 2.184,27
B Adicional de periculosidade 0% -
C Adicional de Insalubridade -

Adicional noturno -
Adicional de hora noturna reduzida

o

m

MODULD 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIDS

Submiédulo 2.1 13¢ Salario, Férias ¢ Adicional de Férias %
132 (Décimo Terceiro) Salario.
Férias + Adicional de férias

242,67

Subméduio 2.2 Encargos Previdenciarios(GPS), Fundo de Garantia por tempo de Servico{FGTS) e outras contribuigbes

Submédulo 2.2 - Encargos previdencidrios e FGTS

2.2 GPS, FGTS e Tutras Contribuigdes. % RS

A INSS 20,00% 521,78
B Salario Educacdo 2,50% 65,22
C Seguro Acidente de Trabalho 1,00% 26,09
D SES| ou SESC 1,50% 39,13
E SANAI / SENAC 1,00% 26,09
F SEBRAE 0,60% 15,65
G INCRA 0,20% 5,22
H FGTS 8,00%

sumédulo 2.3

Beneficios Mensais e Didrios

%

208,71

A Transporte (Com dedugdo de 6%) R$ 4,90 123,74
B Augilio Alimentagéio RS 0,00 g

C Seguro de Vida RS 3,00 3,00
D Augxilio Saude RS 128,35 128,35
E Aprendiz RS 45,00 RS 45,00
E Beneficio Social Familiar RS 15,00 R$ 15,00
E Programa de Qualificagio R$ 5,21 R$ 5,21

Quadro- Resumo do Médule 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Encargos & Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

MODULG 3

Provisdes para Rescisdo

2.1 132 {décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 19,44% 424,62
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 34,80% 907,89
2.3 Beneficios Mensais e diarios 320,30

MODULD 4

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 917
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizaso 0,03% 0,73
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,20% 69,90
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 42,37
E Incidencia do submédulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,68% 14,75
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,80% 17,47

Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 Auséncias Legais
A Substituiciio na cobertura de Férias 0,00% -
B Substituicdo na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 6,12
C Licenca paternidade 0,02% 0,44
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,20% 4,37




|Substituig§0 por Afastamento maternidade

Submédulo 4.2

Substituto outros

Intrajornada

RS

| A [intervalo pararepouso ou alimentacho N

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Substituto nas Ausencias Legais

MODULD'5

Substituto na Intrajornada

Insumos Diversos

R$

16,03

MODULD &

Custos Indiretos, Tributos & Lucro

A Custos Indiretos 0,50% 20,10
B Lucro 0,77% 31,11
C Tributos 8,65% 385,56
c1 PIS 0,65% 28,97
c2 |COFINS - 3,00% 133,72
c3 155 5,00% 222,87

2. QUADRO-RESUMD DO CUSTO POR EMPREGADO
Maéo de obra vinculada a execugdo contratual (valor mensal por empregado)

A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracio 218427
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.652,81
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 154,39
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente + Intrajornada 13,11
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 16,03

Subtotal (A+B+C+D+E) 4.020,61
F Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 436,77




Insumos Por empregado

Iterm Quantidade para 60 meses Valor Unitério Total do valor Periadicidade do Fornecimento: Valor mensal

Cracha 1 2 2|60 meses 0,02
Calca/Saia 12 15 180|Infcio do contrato e a cada b meses 3,00
Camisa socialy 12 15; 180|Inicio do contrato e a cada 6 meses 3,00
Sapato Social 12 50 600 |Inlcio do contrato & a cada b meses 10,00

Total mensal por empregado

16,03




