
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

CONTRATO Nº 43 / 2025

 
CONTRATO ADMINISTRATIVO, QUE ENTRE SI FAZEM A UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARÁ, E JM COVRE COMUNICAÇÃO E MARKETING
EIRELI-ME.

 
A UNIÃO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARÁ, inscrito no CNPJ/MF sob o n.º 05.703.755/0001-76, com sede na Rua João
Diogo, nº 288, Campina, CEP 66015-902, Belém/PA, representado por  seu Diretor-Geral, BRUNO GIORGI ALMEIDA E SILVA, brasileiro, portador do RG
22***73 SSP/PB, inscrito no CPF ***.777.754-**, nomeado pela Portaria nº 23580/2025, de 20 de janeiro de 2025, no uso da competência que lhe foi atribuída
pela Portaria nº 19.597 de 08 de junho de 2020, doravante denominado CONTRATANTE; e JM COVRE COMUNICAÇÃO E MARKETING EIRELI-ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 01.232.815/0001-69, estabelecida na Av. Generalíssimo Deodoro, 1380/1201. Bairro Nazaré, Belém-PA, Fones: (91) 99242-
3794/3038-2615 -E-mail: golgan360@gmail.com, neste ato representada por sua titular, Sra. JANE MARIA COVRE, brasileira, portadora do RG nº 24***07 -
SSP/PA, inscrita no CPF  sob o nº  459.***.***-87, de acordo com a representação legal conferida por contrato social arquivado na Seção de Contratos do
TRE/PA, doravante denominado CONTRATADO, tendo em vista o que consta no Processo SEI nº 0005245-78.2025.6.14.8000, e em observância às disposições
da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregão Eletrônico
nº 58/2024 e Ata de Registro de Preços nº93/2024, mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas.
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto a prestação de serviços de organização de eventos, abrangendo planejamento, organização, acompanhamento e execução
dos serviços de recursos humanos, cobertura audiovisual, fotográfica e sonorização, materiais e estrutura, entre outros, para a realização dos eventos
institucionais do TRE-PA, os quais poderão ocorrer nas Mesorregiões do Estado, nas condições estabelecidas no Termo de Referência.
1.2. Objeto da contratação:
 

LOTE 1 - REGIÃO METROPOLITANA DE BELÉM
RECURSOS HUMANOS

ITEM DESCRIÇÃO ESPECIFICAÇÃO CATMAT/
CATSER

UNIDAD
DE MEDID

1 COORDENADOR TÉCNICO
Coordenador técnico - Profissional com experiência na coordenação e organização de eventos,
diretamente subordinado à coordenação do TRE durante o planejamento e realização de todo o
evento

14591 diária

2 MESTRE DE CERIMÔNIA
Profissional com desenvoltura e experiência para a condução de eventos no estilo painel, workshop
e/ou oficina. Para determinados eventos, será necessário profissional com experiência comprovada
em atos solenes do Poder Judiciário, Legislativo e/ou Executivo

12955 diária

3 OPERADOR DE EQUIPAMENTOS
AUDIOVISUAIS E DE ILUMINAÇÃO Operadores de equipamentos audiovisuais e de iluminação 18783 diária

4 GARÇOM/GARÇONETE Garçons/Garçonetes devidamente uniformizados, para serviço às autoridades que comporão a mesa
oficial, bem como à Sala VIP 5363 diária

5 RECEPCIONISTA Recepcionistas devidamente uniformizadas 8729 diária

6 COPEIRO Copeiro, devidamente uniformizado, para serviço de copa, em auxílio aos garçons que servirão as
autoridades da mesa oficial, bem como as autoridades na Sala VIP 14397 diária

7 TÉCNICO DE INFORMÁTICA
Técnico em informática - Profissional com conhecimento de PowerPoint e manutenção básica de
microcomputadores, inclusive configuração de hardware e software, inspeção de equipamento com
mau funcionamento, montagem de suporte a software e aplicativos

25631 diária

COBERTURA AUDIOVISUAL, FOTOGRÁFICA, SONORIZAÇÃO E TRANSMISSÃO SIMULTÂNEA

8 COBERTURA AUDIOVISUAL

Filmagem do evento e de entrevistas com autoridades e servidores presentes, cujas imagens devem
ser capturadas em alta definição (Full HD), entregues em 02 (duas) mídias magnéticas tipo DVD-
ROM ou disponibilizadas em nuvem, devidamente tratadas, editadas, finalizadas e apresentadas em
álbum digital com efeitos de transição, fundo musical, entregues em, no máximo, 10 (dez) dias, a
contar da data do evento, além de mídia tipo DVD-ROM contendo as imagens integrais do evento
não editadas e sem cortes. Para realização do referido serviço a contratada deverá dispor de 04
(quatro) câmeras de vídeo, mesa de corte (mínimo com 4 entradas para câmeras e função picture in
picture) e microfones, sendo uma para utilização fixa no auditório e outras móveis, para realização de
filmagens externas. Equipe Mínima: 03 técnicos para operação de câmeras e equipamentos
audiovisuais e 01 técnico de apoio

19658 serviço/eve

9 COBERTURA FOTOGRÁFICA

Cobertura fotográfica de todo o evento, contemplando:
- 01 álbum comercial, contendo 150 (cento de cinquinta) fotos em papel fotográfico tipo linho ou
compatível, em formato 15cmx20cm ou 15cmx21cm e identificadas com a logomarca e legendas
para impressão;
- Todas as imagens em alta resolução, entregue em 2 (duas) mídias magnéticas tipo CD-ROM ou
DVD-ROM ou disponibilizadas em nuvem, devidamente tratadas e finalizadas para impressão

6050 serviço/eve

10 SONORIZAÇÃO

Sonorização de todo o evento para o suporte/cobertura das seguintes necessidades:
- cobertura dos serviços técnicos musicais de execução dos hinos do Brasil, Pará e Justiça Eleitoral, e
outros;
- caixas de som ativas de, no mínimo 300 watts RMS cada, em quantitativo suficiente para o
atendimento de todo o local do evento e compatível com a transmissão pelo canal oficial do TRE-PA
no YouTube.

13757 serviço/eve

11 MATERIAL DE SONORIZAÇÃO 2 caixas de som ativas 300 watts RMS, 01 mesa de som digital BEHRINGER XR 12 canais com
compressor de voz e feito 13757 diária

12 DISPONIBILIZAÇÃO DE LINK DE
DADOS COM ACESSO À INTERNET

Serviço de link de dados com acesso à internet, disponibilizado de forma cabeada e sem fio, para uso
durante todo o período de realização do evento, conforme especificações mínimas descritas no tópico
3.3.8 do TR

26506 serviço/eve
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13

DISPONIBILIZAÇÃO E MONTAGEM
DE INFRAESTRUTURA PARA
TRANSMISSÃO SIMULTÂNEA DO
EVENTO

Serviço de filmagem digital de todo o evento em alta definição e sua transmissão simultânea da
filmagem nas TV´s disponibilizadas no local do evento e, ainda, transmissão pelo canal do Youtube
do TRE/PA. Ver tópico 3.3.9 do TR

19658 serviço/eve

MATERIAIS  E ESTRUTURA

14 MASTRO Conjunto de 3 Mastros contendo as bandeiras do Brasil, do Pará e do município de Belém, para
compor o fundo do dispositivo do evento 22888 diária

15 POLTRONA Poltrona giratória na cor preta, com encosto alto e apoio para braço 22888 diária
16 TOALHA Toalha preta para a mesa do dispositivo de autoridades, medindo 11 metros de comprimento 22888 diária
17 MESA Mesa para o dispositivo de honra (de autoridades), medindo 8 metros 20460 diária

18 TRIBUNA Tribuna adesivada (conforme arte a ser disponibilizada pelo TRE) com a logomarca do evento para o
palco (Mestre de Cerimônia) ou toda de acrílico ou tribuna digital 22888 diária

19 PRISMA Prismas para identificação das autoridades participantes 482971 unidade

20 BANNER
Banner personalizado para a identificação do evento no fundo do dispositivo de autoridades
(conforme arte a ser disponibilizada pelo TRE) – em tamanho adequado ao box truss de 5 x 3m,
conforme arte a ser disponibilizada pelo TRE (Lona branca, impressão em policromia)

618421 unidade

21 MESA DE APOIO COM TOALHA Mesa com toalha para serviço de apoio (tamanho mínimo das mesas: 0,60m x 1,20m) 20460 diária

22 MESA DE CREDENCIAMENTO COM
TOALHA

Mesa com toalha e 05 cadeiras para disposição no hall principal (para atendimento ao público/
credenciamento) 20460 diária

23 ARRANJO Arranjo grande contendo, contendo 60 flores que podem ser lírios, copo de leite, gérberas,
astromélias, rosas, cravos, gipsophyla, acrescida de folhagens verdes. (Cores a escolha) 610262 unidade

24 ARRANJO
Arranjo grande, em formato horizontal contendo, contendo 80 flores que podem ser lírios, copo de
leite, gérberas, astromélias, rosas, cravos, gipsophyla, acrescida de folhagens verdes. (Cores a
escolha)

610262 unidade

25 ARRANJO Arranjo médio contendo, contendo 30 flores que podem ser lírios, copo de leite, gérberas,
astromélias, rosas, cravos, gipsophyla, acrescida de folhagens verdes. (Cores a escolha) 610262 unidade

26 ARRANJO Arranjo pequeno contendo, contendo 16 flores que podem ser lírios, copo de leite, gérberas,
astromélias, rosas, cravos, gipsophyla, acrescida de folhagens verdes; (Cores a escolha) 610262 unidade

27 APARELHO DE LOUÇAS Aparelho de louças brancas (xícaras e pires de chá e de café) e colheres de chá e de café, para servir
café em quantidade suficiente para 50 pessoas 17051 diária

28 COPO/TAÇA Copo ou taça de vidro para servir água 17051 unidade
29 BEBEDOURO Bebedouro elétrico para água mineral 22888 diária

30 TORRE, ESTILO BOX TRUSS

Torre em ferro, estilo box truss, para o fundo do dispositivo de autoridades, com as seguintes
especificações: fundo do dispositivo de autoridades, em três frentes, sendo 02 laterais para a fixação
de telões de 200 polegadas e 01 (centro) para a fixação de banner de identificação do evento,
medindo de 5m x 3m [disposta da seguinte maneira: 4m (telão direito) + 5m (banner - centro) + 4m
(telão esquerdo) x 3m (altura) para banner no fundo do palco]

22888 diária

31 TELA PARA PROJEÇÃO Telão de 200 polegadas para projeção/transmissão simultânea do evento 22888 diária

32 PROJETOR Projetor, com pelo menos 10.000 (dez mil) ansilumens cada, para a projeção e transmissão
simultânea do evento 12556 diária

33 PAINEL DE LED Painel LED P3 Full HD (4m x 2m) + estrutura de gride - painel de alumínio ou metal equivalente,
com a respectiva montagem 12556 diária

34 TELEVISOR TV 50” com suporte de chão 12556 diária
35 TELEVISOR TV 50” com suporte para retorno de vídeo 12556 diária

36 ILUMINAÇÃO Iluminação cênica com aproximadamente 20 (vinte) spots para iluminação do palco, com a
respectiva instalação 13757 diária

37 REPRODUÇÃO DE MÍDIAS Aparelho(s) para a execução de mídias de áudio e vídeo, inclusive CDs e DVDs, execução dos hinos
do Brasil, Pará e Justiça Eleitoral, para o auditório 19658 diária

38 IMPRESSORA Impressora multi-funcional colorida jato de tinta (com 2 resma de papel e 2 tonner) 27618 diária
39 MICROFONE DE MÃO Microfone de mão, sem fio, para voz, com alcance de pelo menos 25 metros 22888 diária
40 MICROFONE DE LAPELA Microfone de lapela UHF, digital 22888 diária
41 MICROFONE COM BASE Microfone com base, para voz, dispostos na mesa de autoridades 22888 diária
42 MICROFONE COM PEDESTAL Microfone com pedestal de pé para a tribuna 22888 diária

 
1.3. Vinculam-se a esta contratação, independentemente de transcrição, o Termo de Referência, o Edital da Licitação, a proposta do CONTRATADO e eventuais
anexos dos documentos supracitados.
 
CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO
2.1. O prazo de vigência do contrato é de 3 (três) meses, contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.2. O prazo de vigência será automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto não for concluído no período firmado acima,
ressalvadas as providências cabíveis no caso de culpa do CONTRATADO, previstas neste instrumento.
 
CLÁUSULA TERCEIRA – MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e condições de conclusão, entrega, observação e recebimento do
objeto constam no Termo de Referência, anexo a este contrato.
 
CLÁUSULA QUARTA – SUBCONTRATAÇÃO
4.1. É permitida a subcontratação parcial do objeto, nas seguintes condições:
4.1.1. É vedada a subcontratação completa ou da parcela principal do objeto da contratação, a qual consiste em: serviços de organização, planejamento e
execução de eventos propriamente ditos.
4.1.2. A subcontratação fica limitada a serviços e produtos sob demanda, tais como cobertura audiovisual, cobertura fotográfica, sonorização, locação de materiais,
estruturas e equipamentos, link de dados e transmissão simultânea do evento.
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4.2. Em qualquer hipótese de subcontratação, permanece a responsabilidade integral do CONTRATADO pela perfeita execução contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisão e coordenação das atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigações  contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratação.
4.3. A subcontratação depende de autorização prévia do  CONTRATANTE, a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificação
técnica necessários para a execução do objeto.
4.4. O CONTRATADO apresentará à Administração documentação que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que será avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.
4.5.  É vedada a subcontratação de pessoa física ou jurídica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vínculo de natureza técnica, comercial, econômica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do CONTRATANTE ou com agente público que desempenhe função na contratação ou atue na fiscalização ou na
gestão do contrato, ou se deles forem cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.
4.6.  Caso tenha sido formulada no Termo de Referência a exigência de subcontratação de microempresas ou empresas de pequeno porte (art. 48, II, da Lei
Complementar n. 123, de 2006, e art. 7º, do Decreto n.º 8.538, de 2015), além do regramento acima, deverão ser observadas as seguintes disposições específicas:
a)  O CONTRATADO deverá apresentar, ao longo da vigência contratual, sempre que solicitada, a documentação de regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte subcontratadas, sob pena de rescisão, aplicando-se o prazo para regularização previsto no § 1º do art. 4º do Decreto nº 8.538, de 2015; 
b) O CONTRATADO deverá a substituir a subcontratada, no prazo máximo de trinta dias, na hipótese de extinção da subcontratação, mantendo o percentual
originalmente subcontratado até a sua execução total, notificando o CONTRATANTE, sob pena de rescisão, sem prejuízo das sanções cabíveis, ou a demonstrar a
inviabilidade da substituição, hipótese em que ficará responsável pela execução da parcela originalmente subcontratada;
c) O CONTRATADO será responsável pela padronização, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratação;
d) Os empenhos e pagamentos referentes às parcelas subcontratadas serão destinados diretamente às microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.
 
CLÁUSULA QUINTA – PREÇO
5.1. O valor global do contrato é de R$ 153.038,90 (cento e cinquenta e três mil, trinta e oito reais e noventa centavos).
5.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da
contratação.
 
CLÁUSULA SEXTA – PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condições a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referência, anexo a este contrato.
 
CLÁUSULA SÉTIMA – REAJUSTE
7.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data do orçamento estimado, em 08/08/2024.
7.2.  Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do  CONTRATADO, os preços iniciais serão reajustados, mediante a aplicação,
pelo CONTRATANTE, do índice IPCA, exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade.
7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir dos efeitos financeiros do último reajuste.
7.4. No caso de atraso ou não divulgação do índice de reajustamento, o CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO a importância calculada pela última variação
conhecida, liquidando a diferença correspondente tão logo seja divulgado o índice definitivo.
7.5. Nas aferições finais, o índice utilizado para reajuste será, obrigatoriamente, o definitivo.
7.6. Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma não possa mais ser utilizado, será adotado, em substituição, o que
vier a ser determinado pela legislação então em vigor.
7.7. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo índice oficial, para reajustamento do preço do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.
7.8. O reajuste será realizado por apostilamento.
 
CLÁUSULA OITAVA – OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
8.1. São obrigações do CONTRATANTE:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos.
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência.
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções verificadas no serviço prestado, para que seja por ele substituído, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, às suas expensas.
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pelo CONTRATADO.
8.1.5. Comunicar o  CONTRATADO  para emissão de Nota Fiscal no que pertine à parcela incontroversa da execução do objeto, para efeito de liquidação e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021.
8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente à execução do objeto, no prazo, forma e condições estabelecidos no presente contrato e no
Termo de Referência.
8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanções previstas na lei e neste contrato.
8.1.8. Cientificar o órgão de representação judicial da Advocacia-Geral da União para adoção das medidas cabíveis quando do descumprimento de obrigações
pelo CONTRATADO, quando for o caso.
8.1.9. Emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à execução do presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum interesse para a boa execução do ajuste.
8.1.9.1. A Administração terá o prazo de 1 (um) mês, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir explicitamente, admitida a prorrogação motivada,
por igual período.
8.1.9.2. A decisão será tomada pelo fiscal do contrato, pelo gestor do contrato ou pela autoridade superior, nos limites de suas competências.
8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo máximo de 1 (um) mês.
8.1.11. Notificar os emitentes das garantias, quando exigidas, quanto ao início de processo administrativo para apuração de descumprimento de cláusulas
contratuais.
8.1.12. Comunicar o Contratado na hipótese de posterior alteração do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2º, da Lei nº 14.133, de 2021.
8.2. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLÁUSULA NONA – OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigações constantes deste contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas:
9.1.1. Manter preposto aceito pela Administração no local do serviço para representá-lo na execução do contrato.
9.1.1.1. A indicação ou a manutenção do preposto da empresa poderá ser recusada pelo órgão ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercício da atividade.
9.1.2. Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei nº 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informação por eles solicitados.
9.1.3.  Alocar os empregados necessários ao perfeito cumprimento das cláusulas deste contrato, com habilitação e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a
legislação de regência.
9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os serviços nos quais se
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos materiais empregados.
9.1.5. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, de acordo com o Código de Defesa do Consumidor (Lei nº 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da execução
contratual pelo  CONTRATANTE, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos.
9.1.6. Não contratar, durante a vigência do contrato, empregados que sejam cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direção e de assessoramento, de membros ou juízes vinculados ao CONTRATANTE (art. 3º, da Resolução CNJ
nº 7, de 18 de outubro de 2005);
9.16.1. É vedada a manutenção, aditamento ou prorrogação do contrato caso o CONTRATADO incorra na vedação acima.
9.1.7. Entregar, quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores – SICAF, ao setor responsável pela fiscalização do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa à Seguridade Social; 2) certidão conjunta
relativa aos tributos federais e à Dívida Ativa da União; 3) certidões que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicílio ou sede
do CONTRATADO; 4) Certidão de Regularidade do FGTS – CRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT.
9.1.8.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja
inadimplência não transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.
9.1.9. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ou acidente que se verifique no local dos serviços.
9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos à execução do empreendimento.
9.1.11. Paralisar, por determinação do CONTRATANTE, qualquer atividade que não esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurança de pessoas ou bens de terceiros.
9.1.12. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessário à execução do objeto, durante a vigência do contrato.
9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre
limpo o local dos serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e disciplina.
9.1.14.  Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para análise e aprovação, quaisquer mudanças nos métodos executivos que fujam às
especificações do memorial descritivo ou instrumento congênere.
9.1.15. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir
a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
9.1.16. Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as condições exigidas para habilitação na licitação.
9.1.17. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislação (art. 116, II, da Lei nº 14.133, de 2021).
9.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicação dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, parágrafo único, da Lei nº 14.133, de 2021).
9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato.
9.1.20.  Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento do
objeto da contratação, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, "d", da Lei nº 14.133, de 2021.
9.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas de segurança do CONTRATANTE.
 
CLÁUSULA DÉCIMA – GARANTIA DE EXECUÇÃO
10.1. Não haverá exigência de garantia contratual da execução.
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL E PENALIDADES
11.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei nº 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa à inexecução parcial do contrato;
b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa à inexecução total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo justificado;
e) apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execução do contrato;
g) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013.

11.2. Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:
I. advertência, exclusivamente pela infração prevista no subitem 11.1, alínea “a”, quando não se justificar a imposição de penalidade mais grave;
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II. impedimento de licitar e contratar no âmbito da Administração Pública Federal direta e indireta, pelo prazo máximo de 3 (três) anos, quando não se
justificar a imposição de penalidade mais grave, pelas infrações previstas nas alíneas “b”, “c” e “d” do subitem 11.1;
III. declaração de inidoneidade para licitar ou contratar no âmbito da Administração Pública direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos, pelas infrações previstas nas alíneas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 11.1, bem como nas alíneas “b”, “c” e
“d” do referido subitem, quando as respectivas infrações justificarem a imposição de penalidade mais grave que a sanção referida na alínea anterior.
IV. Multa:

1. moratória de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento)
do valor total do contrato;
2. moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o máximo de 10% (dez por cento) do valor da
contratação, pela inobservância dos prazos fixados nos subtópicos 3.3.2.4.1, 5.3.1.1 e 5.11.6 do Termo de Referência.

2.1. o atraso superior a 20 dias autoriza a Administração a promover a extinção do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cláusulas, conforme dispõe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatória de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecução parcial ou total do objeto.
4. compensatória de até 15% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, na hipótese de recusa em assinar o instrumento de contrato ou receber a
ordem de serviço.
5. multa em decorrência de outras infrações abaixo descritas, considerando os graus, percentuais e formas de incidência descritos nas tabelas 1 e 2
abaixo, limitada a 10% do valor global do contrato:
 

Tabela 1
GRAU CORRESPONDÊNCIA

01 0,20% do valor do contrato
02 0,40% do valor do contrato
03 0,80% do valor do contrato
04 1,00% do valor do contrato
05 4% do valor do contrato

 
Tabela 2

ITEM DESCRIÇÃO GRAU INCIDÊNCIA
01 Suspender ou interromper, salvo motivo de força maior ou caso fortuito, os serviços contratuais; 05 Por dia e por ocorrência
02 Proporcionar situação que ocasione dano ou exponha à risco de dano à integridade física ou à saúde de pessoa 04 Por ocorrência

Para os itens a seguir, deixar de:
03 Cumprir determinação formal ou instrução complementar do fiscalizador; 02 Por ocorrência
04 Cumprir qualquer dos itens do Edital não previstos nesta tabela de multas; 02 Por item e por ocorrência

05 Cumprir qualquer dos itens do Edital e seus Anexos não previstos nesta tabela de multas, após reincidência formalmente
notificada pelo órgão fiscalizador; 03 Por item e por ocorrência

06 Deixar de prestar quaisquer informações solicitadas no prazo estipulado 01 Por ocorrência

 
11.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de reparação integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§9º, da Lei nº 14.133, de 2021)
11.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7º, da Lei nº 14.133, de 2021).
11.5. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei nº
14.133, de 2021)
11.6. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferença será descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §8º, da Lei nº 14.133, de 2021).
11.7. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida administrativamente no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicação enviada pela autoridade competente.
11.8. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditório e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade
para licitar ou contratar.
11.9. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1º, da Lei nº 14.133, de 2021):

1. a natureza e a gravidade da infração cometida;
2. as peculiaridades do caso concreto;
3. as circunstâncias agravantes ou atenuantes;
4. os danos que dela provierem para o Contratante;
5. a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dos órgãos de controle.

11.10. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei nº 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitações e contratos da Administração Pública que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
11.11. A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática
dos atos ilícitos previstos neste Contrato ou para provocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serão
estendidos aos seus administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo com relação de coligação ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art.
160, da Lei nº 14.133, de 2021).
11.12. A sanção de declaração de inidoneidade é de competência do Presidente do TRE-PA.
11.13. O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contado da data de aplicação da sanção, informar e manter atualizados os dados relativos às
sanções por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei nº 14.133, de 2021).
11.14. As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar são passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da
Lei nº 14.133/21.
11.15. Da aplicação das sanções de advertência, multa e impedimento licitar e contratar caberá recurso no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data da
intimação.
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11.16. O recurso de que trata o subitem acima será dirigido à autoridade que tiver proferido a decisão recorrida, que, se não a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias úteis, encaminhará o recurso com sua motivação à autoridade superior, a qual deverá proferir sua decisão no prazo máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado
do recebimento dos autos.
11.17. Da aplicação da sanção de declaração de inidoneidade caberá apenas pedido de reconsideração, que deverá ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias
úteis, contado da data da intimação, e decidido no prazo máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado do seu recebimento.
11.18. O recurso e o pedido de reconsideração terão efeito suspensivo do ato ou da decisão recorrida até que sobrevenha decisão final da autoridade competente.
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – EXTINÇÃO CONTRATUAL
12.1. O contrato será extinto quando cumpridas as obrigações de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2. Se as obrigações não forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência ficará prorrogada até a conclusão do objeto, caso em que deverá a Administração
providenciar a readequação do cronograma fixado para o contrato.
12.3. Quando a não conclusão do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:
a) ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções administrativas; e
b) poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as medidas admitidas em lei para a continuidade da execução contratual.
12.4. O contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137
da Lei nº 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditório e a ampla defesa.
12.4.1. Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.5. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará a extinção se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.5.1. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo aditivo para alteração subjetiva.
12.6. O termo de extinção, sempre que possível, será precedido de:
a) Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;
c) Indenizações e multas.
12.7. A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio econômico-financeiro, hipótese em que será concedida indenização por
meio de termo indenizatório (art. 131, caput, da Lei nº 14.133, de 2021).
12.8. O contrato também poderá ser extinto nas seguintes hipóteses:
a) caso se constate que o CONTRATADO tenha em seu quadro societário cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direção ou no exercício de funções administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direção, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente às unidades situadas na linha hierárquica da área encarregada da licitação (art. 2º, inciso VI, da
Resolução CNJ nº 7, de 2005);
a.1) a hipótese prevista acima se estende às contratações cujo procedimento licitatório tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercício dos respectivos cargos e funções, assim como às licitações iniciadas até 6 (seis) meses após a desincompatibilização (art.
2º, § 3º, da Resolução CNJ nº 7, de 2005).
b) caso o CONTRATADO incorra na vedação prevista no item 9.1.6 da Cláusula Nona (art. 3º, da Resolução CNJ nº 7, de 2005).
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos consignados no Orçamento Geral da União deste exercício, na
dotação abaixo discriminada:
I - Unidade Gestora: 70004
II - Fonte de Recursos: 1000000000
III - Programa de Trabalho/PTRES: 167588
IV - Elemento de Despesa: 3.3.90.39
V - Plano Interno: ADM EVENTO
VI - Notas de Empenho: 2025NE000521, 2025NE000522, 2025NE000523, 2025NE000524 e 2025NE000525
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS
14.1. As partes declaram que têm ciência dos termos da Lei nº 13.709/2018 - Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) e Resolução TRE/PA nº 5.699/2021 -
Política Geral de Privacidade e Proteção de Dados Pessoais (PGPPD) e se comprometem a adequar todos os procedimentos internos às suas disposições, com
intuito de proteção dos dados pessoais obtidos em virtude da execução do contrato.
14.2. As partes se comprometem a manter a integridade, o sigilo e a confidencialidade de todas as informações - em especial os dados pessoais e dados sensíveis -
obtidas em virtude da execução do contrato, obrigando-se à:
a) realizar o tratamento dos dados pessoais apenas para propósitos legítimos, específicos e compatíveis com as finalidades do objeto do contrato;
b) limitar o tratamento dos dados pessoais ao mínimo necessário e com abrangência dos dados pertinentes, proporcionais e não excessivos em relação às
finalidades do objeto do contrato;
c) utilizar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos não autorizados e de situações acidentais ou ilícitas de destruição,
perda, alteração, comunicação ou difusão;
d) não realizar o tratamento dos dados pessoais para fins discriminatórios ilícitos ou abusivos;
e) eliminar os dados pessoais após o término de seu tratamento, no âmbito e nos limites técnicos das atividades, autorizada a conservação se houver situação
enquadrada nos incisos do art. 16 da Lei nº 13.709/2018.
14.3. As partes responderão administrativa e judicialmente, em relação aos danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, causados aos titulares de dados
pessoais obtidos em virtude da execução do contrato, por inobservância da Lei nº 13.709/2018.
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – CASOS OMISSOS
15.1.  Os casos omissos serão decididos pelo contratante, segundo as disposições contidas na  Lei nº 14.133, de 2021  e demais normas federais aplicáveis e,
subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei nº 8.078, de 1990 - Código de Defesa do Consumidor – e normas e princípios gerais dos contratos.
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CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – ALTERAÇÕES
16.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos artigos 124 e seguintes da Lei nº 14.133, de 2021.
16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
16.3.  As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo aditivo, submetido à prévia aprovação da consultoria jurídica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipação de seus efeitos, hipótese em que a formalização do aditivo deverá ocorrer no prazo máximo
de 1 (um) mês (art. 132 da Lei nº 14.133, de 2021).
16.4. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei nº 14.133, de 2021.
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – PUBLICAÇÃO
Incumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n.º 14.133, de
2021, bem como no respectivo sítio oficial na Internet, em atenção ao art. 91, caput, da Lei n.º 14.133, de 2021, e ao art. 8º, §2º, da Lei n.º 12.527, de 2011, c/c art.
7º, §3º, inciso V, do Decreto n.º 7.724, de 2012.
 
CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – FORO
Fica eleito o Foro da Justiça Federal, Seção Judiciária de Belém para dirimir os litígios que decorrerem da execução deste Termo de Contrato que não puderem ser
compostos pela conciliação, conforme art. 92, §1º da Lei nº 14.133, de 2021.
 
E por estar, assim, justo e avençado, depois de lido e achado conforme, foi o presente contrato lavrado e assinado e datado eletronicamente pelas partes.
 

(assinado e datado eletronicamente)
BRUNO GIORGI ALMEIDA E SILVA

CONTRATANTE
 
 

(assinado e datado eletronicamente)
JANE MARIA COVRE

CONTRATADO

Documento assinado eletronicamente por JANE MARIA COVRE, Usuário Externo, em 19/08/2025, às 08:01, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o
código verificador 2774032 e o código CRC 3B090609.
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