Secretaria Geral

CONTRATO N°

PROCESSO N° 21148.011340/2021-02

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA
ATUARIAL E FINANCEIRA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA
BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - EMBRAPA E A
EMPRESAATEST CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA.

A EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA , empresa publica
federal, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA, instituida por
forca do disposto na Lei n° 5.851, de 7 de dezembro de 1972, Estatuto aprovado pelo Decreto
n°® 7.766, de 25 de junho de 2012, e alterado pelas 32 e 92 AGE, bem como pela 16% Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 26 de novembro de 2020 e publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU) de 22 de dezembro de 2020, edicdo n°® 244, Secgao 1, paginas 5/24, consoante
paragrafo unico do artigo 72 do Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 00.348.003/0001-10, representa da neste ato pelo Gerente de Contratagoes
e Infraestrutura — SGE/GCIN DANIEL MENDES PINTO, Brasileiro, portador da Carteira de
Identidade n° 2749082 SSP/DF e CPF N° 703.713.931-91, conforme delegagao de
competéncia que lhe foi atribuida pelo Sr. Presidente da Embrapa n° 675 de 05.02.2018 e
Delegacao de Competéncia: Portaria n° 1.166, de 23.11.2020 e pelo seu Supervisor de
Gestdao de Contratos Administrativos e Convénios - SGE/CCON CICERO PRATES DINIZ,
Brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° 4506809 SSP/MG e CPF N° 730.532.016-
15 , conforme delegacao de competéncia que lhe foi atribuida pelo Sr. Presidente da
Embrapa, Portaria n° 231 de 1/3/2021 , Delegagdo de Competéncia: Resolugdao DEGI n°
07, de 23.11.2020, doravante denominada EMBRAPA, de outro lado, e de outro lado, a
empresa ATEST CONSULTORIA ATUARIAL LTDA , inscrita no CNPJ/MF sob n.°
06.122.184/0001-49 sediada na AV ALVARES CABRAL, 381- Bairro: LOUDES - BELO
HORIZONTE CEP.30170-001, doravante designada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada por seu Diretor Sr. IVAN SANT'ANA ERNANDES , portador(a) da Cédula de
Identidade n.° 3.523105 SSP-RJ , e do CPF/MF n°® 520.182.107-34 , tendo em vista o
resultado do processo licitatério de Pregdo Eletrénico n.° 07/2021 - SEDE, realizado em
02/09/2021, resolveram celebrar o presente PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
ATUARIAL E FINANCEIRA , que se regera nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho
de 2012, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrugc&o
Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de



dezembro de 2006, da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016, e
pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagcado de servigos de consultoria atuarial e financeira,
conforme especificacbes técnicas e demais requisitos detalhados neste Edital, de acordo com
as especificacbes técnicas, condicdes, quantidades e padroes de desempenho e qualidade
estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo I).

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO DO
CONTRATO

O presente contrato fundamenta-se na Lei n® 10.520, de 17de julho de 2002; na Lei 13.303/16;
e vincula-se para todos os fins de direito ao Edital de Pregao Eletrénico n.° /2021 - Embrapa
Sede e respectivos Anexos, realizado em 02/09/2021, e a Proposta apresentada pela
CONTRATADA, independente de suas transcrigoes.

CLAUSULA TERCEIRA - LOCAL DE ENTREGA E CONDIGOES ASSOCIADAS

3.1 As atividades descritas nos subitens 6.1.1.1, 6.1.1.2, 6.1.2.1, 6.1.2.2, 6.1.3.1 e 6.1.3.2
abaixo relacionadas poderdo ser realizadas de modo virtual ou presencial na Sede da
EMBRAPA, situada no Parque Estacao Biologica - PQEB s/n°, Brasilia, DF - Brasil - CEP 70770-
901, de segunda a sexta-feira, no horario de 8 as 17 horas, a critério da CONTRATANTE e
desde que se mantenha a qualidade da comunicacéo.

3.2 A CONTRATADA devera iniciar a execug¢ao dos servicos em até 10 (dez) dias contados a
partir da assinatura do Contrato, conforme o seguinte cronograma com suas respectivas datas
limites:

CRONOGRAMA DE ENTREGAS

para custear os beneficios previdenciarios do Plano Embrapa
Basico e mesmo assim continuaram trabalhando e contribuindo)

ITEM | ENTREGA DATA
6.1.3.1. Alinea “c” (Subitem 1.1): Relatério e parecer contendo a
avaliagao financeira, legal e de riscos da situagao contributiva, | 45 dias
1 dos empregados e da prépria patrocinadora, dos ‘iminentes’ | apds a
(empregados que ja constituiram a reserva financeira suficiente | assinatura

do contrato

em atendimento ao CPC 33 - 2021 (CERES)

60 dias
2 6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério 1/11 em atendimento a | apds a
Resolugcao CGPAR n° 09/2016 — 1° semestre de 2021 assinatura
do contrato
6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 2/11 em
3 atendimento Resolugcdo CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de | 31/01/2022
2021
4 6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 1/10 31/01/2022




6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 2/10
em atendimento ao CPC 33 - 2021 (CASEMBRAPA)

31/01/2022

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 3/11 em
atendimento a Resolucdo CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de
2022

31/07/2022

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 4/11 em
atendimento Resolucdo CGPAR n°® 09/2016 - 2° semestre de
2022

31/01/2023

[{peei)

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 3/10
em atendimento ao CPC 33 - 2022 (CERES)

31/01/2023

[{peei)

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 4/10
em atendimento ao CPC 33 - 2022 (CASEMBRAPA)

31/01/2023

10

6.1.2.1. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério 1/2 em atendimento a
Resolugdo CGPAR n° 25/2018 - 2022

31/01/2023

11

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 5/11 em
atendimento a Resolucdo CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de
2023

31/07/2023

12

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 6/11 em
atendimento Resolugdo CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de
2023

31/01/2024

13

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 5/10
em atendimento ao CPC 33 - 2023 (CERES)

31/01/2024

14

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 6/10
em atendimento ao CPC 33 - 2023 (CASEMBRAPA)

31/01/2024

15

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 7/11 em
atendimento a Resolugao CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de
2024

31/07/2024

16

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 8/11 em
atendimento Resolugdo CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de
2024

31/01/2025

17

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa 7/10
em atendimento ao CPC 33 - 2024 (CERES)

31/01/2025

18

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatorio e nota explicativa 8/10
em atendimento ao CPC 33 - 2024 (CASEMBRAPA)

31/01/2025

19

6.1.2.1. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatorio e parecer 2/2 em
atendimento a Resolucdo CGPAR n° 25/2018 - 2024

31/01/2025

20

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 9/11 em
atendimento a Resolucdo CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de
2025

31/07/2025




6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e parecer 10/11 em
21 atendimento Resolugcdo CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de | 31/01/2026
2025

6.1.1.1. Alinea “a@” (Subitem 1.1): Relatdrio e nota explicativa 9/10

22 em atendimento ao CPC 33 - 2025 (CERES)

31/01/2026

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e nota explicativa

23 10/10 em atendimento ao CPC 33 - 2025 (CASEMBRAPA)

31/01/2026

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatorio e parecer 11/11 em
24 atendimento a Resolucdo CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de | 31/07/2026
2026

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Durante a execugao deste instrumento, a CONTRATADA devera cumprir com as seguintes
obrigagdes:

1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execug¢ao do objeto e, ainda:

a) executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

c) substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
estabelecido pela CONTRATANTE, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes da execug¢ao ou dos materiais empregados;

d) comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da finalizagdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacgao;

e) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

f) apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

g) apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrarao o edificio da Embrapa para a execucgio do servico;

h) responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacédo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
a CONTRATANTE;

i) atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

j) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Embrapa;

k) instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades n&o abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;



) relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos;

m) n&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

n) guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

0) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no subitem 10.2.2.1 do Regulamento de Licitagbes, Contratos e Convénios
da Embrapa;

p) manter, durante toda a execugcdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratagao;

q) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE durante a
realizagcao do Contrato;

r) indicar preposto para representa-la durante a execugéao do Contrato;

s) assinar e cumprir o Acordo de Confidencialidade (ANEXO Il deste Termo de Referéncia).

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA EMBRAPA

Durante a execugao dos servigos regulados por este instrumento, a CONTRATANTE devera
cumprir com as seguintes obrigagoes:

a) exigir o cumprimento de todas as obrigagdées assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes neste Termo de referéncia e da proposta,
para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

d) comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigcbes, falhas ou irregularidades
verificadas no curso da execugao dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste Termo
de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, através de
empregado ou comisséo especialmente designados;

g) efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente a prestagéo de servigo, no
prazo e forma estabelecidos neste Termo de referéncia e seus anexos;

h) Providenciar o envio dos dados e informagdes necessarias a execugdo dos servigos
contratados, prestando esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA
durante a vigéncia do contrato;

i) Providenciar a publicagdo resumida do contrato e seus aditamentos, por extrato, no Diario
Oficial da Uniao.

Paragrafo Primeiro- A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.



CLAUSULA SEXTA - DO PREGO

Pela prestacdo dos servigos, a Embrapa pagara a Contratada o valor global de R$ 389.920,00
(trezentos e oitenta e nove mil e novecentos e vinte reais) , conforme abaixo especificado:

ITEM

ENTREGA

DATA

PREGO UNITARIO

6.1.3.1. Alinea “c” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer contendo a avaliagdo financeira,
legal e de riscos da situag&o contributiva, dos
empregados e da propria patrocinadora, dos
‘iminentes’ (empregados que ja constituiram
a reserva financeira suficiente para custear
os Dbeneficios previdenciarios do Plano
Embrapa Basico e mesmo assim
continuaram trabalhando e contribuindo)

45 dias apos
a assinatura
do contrato

R$ 16.900,00

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatorio
1/11 em atendimento a Resolucdo CGPAR n°
09/2016 — 1° semestre de 2021

60 dias apos
a assinatura
do contrato

R$ 19.900,00

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 2/11 em atendimento Resolugao
CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de 2021

31/01/2022

R$ 13.000,00

6.1.1.1. Alinea “a@” (Subitem 1.1): Relatério e
nota explicativa 1/10 em atendimento ao
CPC 33 - 2021 (CERES)

31/01/2022

R$ 20.450,00

6.1.1.2. Alinea “a@” (Subitem 1.1): Relatério e
nota explicativa 2/10 em atendimento ao CPC
33 - 2021 (CASEMBRAPA)

31/01/2022

R$ 20.000,00

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 3/11 em atendimento a Resolucao
CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de 2022

31/07/2022

R$ 13.000,00

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 4/11 em atendimento Resolugao
CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de 2022

31/01/2023

R$ 13.000,00

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatorio e
nota explicativa 3/10 em atendimento ao CPC
33 - 2022 (CERES)

31/01/2023

R$ 17.800,00

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatorio e
nota explicativa 4/10 em atendimento ao CPC
33 - 2022 (CASEMBRAPA)

31/01/2023

R$ 16.900,00




10

6.1.2.1. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério
1/2 em atendimento a Resolugdo CGPAR n°
25/2018 - 2022

31/01/2023

R$ 40.000,00

11

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 5/11 em atendimento a Resolugéo
CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de 2023

31/07/2023

R$ 13.000,00

12

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 6/11 em atendimento Resolugao
CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de 2023

31/01/2024

R$ 13.000,00

13

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e
nota explicativa 5/10 em atendimento ao CPC
33 - 2023 (CERES)

31/01/2024

R$ 18.000,00

14

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatorio e
nota explicativa 6/10 em atendimento ao CPC
33 - 2023 (CASEMBRAPA)

31/01/2024

R$ 13.800,00

15

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatorio e
parecer 7/11 em atendimento a Resolugao
CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de 2024

31/07/2024

R$ 12.800,00

16

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 8/11 em atendimento Resolucao
CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de 2024

31/01/2025

R$ 12.800,00

17

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e
nota explicativa 7/10 em atendimento ao CPC
33 - 2024 (CERES)

31/01/2025

R$ 14.400,00

18

6.1.1.2. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatério e
nota explicativa 8/10 em atendimento ao CPC
33 - 2024 (CASEMBRAPA)

31/01/2025

R$ 15.400,00

19

6.1.2.1. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 2/2 em atendimento a Resolucao
CGPAR n° 25/2018 - 2024

31/01/2025

R$ 15.600,00

20

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 9/11 em atendimento a Resolugao
CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de 2025

31/07/2025

R$ 13.040,00

21

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
parecer 10/11 em atendimento Resolucao
CGPAR n° 09/2016 - 2° semestre de 2025

31/01/2026

R$ 13.040,00

22

6.1.1.1. Alinea “a” (Subitem 1.1): Relatorio e
nota explicativa 9/10 em atendimento ao CPC
33 - 2025 (CERES)

31/01/2026

R$ 15.600,00




6.1.1.2. Alinea “a@” (Subitem 1.1): Relatdrio e
23 nota explicativa 10/10 em atendimento ao | 31/01/2026 R$ 15.450,00
CPC 33 - 2025 (CASEMBRAPA)

6.1.2.2. Alinea “b” (Subitem 1.1): Relatério e
24 parecer 11/11 em atendimento a Resolugao | 31/07/2026 R$ 13.040,00
CGPAR n° 09/2016 - 1° semestre de 2026

TOTAL GERAL R$ 389.920,0

DIIDIDIDIDD

Paragrafo Unico: Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados da entrega dos Relatorios Finais e consequente Atesto apds recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

7.2 Tendo em vista os diversos servigos a serem prestados, conforme descritos no subitem 6.1
(Detalhamento dos Servigos), os pagamentos serdo escalonados da seguinte forma:

7.2.1 Parceladamente apds a realizagdo de cada uma das 24 (entregas) entregas previstas no
subitem 6.2.4.

7.2.2 O valor de cada entrega sera previsto na proposta comercial apresentada pelo contratado
no momento do processo licitatério.

7.3 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico
(Relatdrio Final), nos seguintes termos:

a) No prazo de até 05 (cinco) dias uteis do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatdéria do cumprimento da obrigacéo contratual;

b) No prazo de até 07 (sete) dias uteis a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o Fiscal devera realizar a analise de toda a documentagao apresentada pela
CONTRATADA, e emitir Termo de Recebimento, com detalhamento da execucao contratual, em
consonancia com suas atribui¢des e encaminha-lo ao empregado ou comissédo designada para
0 recebimento;

c) O Fiscal, no prazo de até 03 (trés) dias uteis a partir do recebimento do ultimo relatdrio,
emitira Termo de Recebimento através das informacdes obtidas nos relatérios emitidos pelos
fiscais, conforme alinea anterior e, caso ndo haja irregularidades, o encaminhara ao empregado
ou comissao designada para o recebimento definitivo;

d) Constatadas impropriedades na execugdo do objeto contratual ou irregularidades que
impecam a liquidagcdo e o pagamento da despesa, estas deverao ser registradas no Termo de
Recebimento, no qual constardao as clausulas contratuais descumpridas, as medidas a serem
adotadas pela CONTRATADA para as respectivas corregdes e 0 prazo a ser concedido para a
sua regularizagao que nao podera ser superior a 05 (cinco) dias uteis contados da emisséo do
referido Termo;

e) Sanadas as impropriedades ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal ou
a Comissao de Fiscalizagao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do efetivo saneamento




das falhas, devera elaborar relatorio detalhado da execucéo contratual e encaminhar o Termo
de Recebimento anteriormente emitido ao empregado ou comissao designada para o
recebimento definitivo.

7.4 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou
comissdo designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a verificacdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das devidas comprovacgoes;

7.5 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.6 Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja
desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias uteis ao contratado, prorrogavel uma vez
por igual periodo a critério da CONTRATANTE, para a regularizagao ou apresentagdo da sua
defesa.

7.6.1 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela EMBRAPA, para que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.6.2 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo do Contrato, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

7.6.3 Havendo a efetiva prestacao de servigos, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado nao regularize sua situagao junto
ao SICAF.

7.6.4 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela Diretoria Executiva ou pela
Presidéncia no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido o Contrato em execugao com
empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

7.7 Dos pagamentos devidos a CONTRATADA serao retidos os impostos e contribuigdes de
acordo com a legislacao vigente.

7.8 Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracao, a fim de evitar a retengcao na fonte
dos tributos e contribuicdes, conforme legislagado em vigor.

7.9 As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual
poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o procedimento para
aplicacao de sancgdes.

7.10 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela CONTRATANE, o valor podera, a pedido do fornecedor, ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagéo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, onde:
EM = Encargos Moratorios devidos;

I= indice de compensacdo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | =
[(TX/100)/365];

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagao em atraso.



CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo, objeto deste Contrato, correrdo a conta dos recursos
consignados na proposta orgcamentaria do Orgamento Geral da Unido, para o exercicio de 2021,
a cargo da Embrapa Sede, na Gestdao/UG: 135037 - SGE/GFC; Natureza de Despesa:
33903502 ; PTRES:169094 Fonte de Recursos: 0350222020; Declaragdo de Disponibilidade
Orcamentaria, Doc Sei n°® 5745273 ; Nota de Empenho: 2021NE000305, 306 E 307.

Paragrafo Unico. As despesas para exercicios futuros, se for o caso, correrdo a conta das
dotacdes orgamentarias indicadas por meio de apostilamento;

CLAUSULA NONA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 A Contratada sera punida com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores da Embrapa, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste contrato e demais cominagdes
legais, nos seguintes casos:

a) Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
b) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

c) Comportar-se de modo inidéneo;

d) Fizer declaracéo falsa;

e) Cometer fraude fiscal.

“on

(...). Para os fins da alinea “c”, reputar-se-ao inidéneos atos como os descritos no Item 13.1 do
Regulamento de Licitagcbes, Contratos e Convénios da Embrapa, aprovado pela RC n°
172/2018.

9.2 As sangdes previstas nas alineas “a” e “c” do subitem 11.1.1 do Regulamento de Licitagdes,
Contratos e Convénios da Embrapa poderao ser aplicadas juntamente com a da alinea “b” da
mesma subsecao [11.1.1]

9.3 Cabera apresentacao de defesa prévia, a ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis, a
contar da aplicagao de qualquer sangao.

9.4 As sangdes somente poderao ser aplicadas apods regular processo administrativo.

9.5 A aplicagéo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo
da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a CONTRATADA, observando-se
as regras previstas no Regulamento de Licitacbes, Contratos e Convénios da Embrapa.

9.6 A aplicagdo de sanc¢ao administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigacao de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.

9.7 DA SANCAO DE ADVERTENCIA

9.7.1 A sancao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para
acarretar prejuizo a CONTRATANTE, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a
terceiros.

9.7.2 A aplicagdo da sancédo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a
CONTRATADA, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no
subitem 16.5.

9.8 DA SANCAO DE MULTA

9.8.1 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2 e ha a necessidade de cumprir o que rege o item 11 (Sangdes) do Regulamento
de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa:



TABELA 1

INFRACAO

DESCRICAO GRAU

a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito,

b) . . . : : _ 04
0s servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

o) Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;

d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo 02
e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

) Cumprir determinacéo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagao, 02
por ocorréncia;

) Substituir empregado alocado que n&o atenda as necessidades do 01

servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos n&o previstos nesta
g) | tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela | 03
fiscalizacao, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execug¢ao do Contrato os prepostos previstos

no Edital/Contrato (por empregado); 0

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na

) relacéo de obrigagbes da CONTRATADA (por dia). 01

TABELA 2
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor do Contrato
2 0,4% sobre o valor do Contrato
3 0,8% sobre o valor do Contrato
4 1,6% sobre o valor do Contrato
5 3,2% sobre o valor do Contrato

9.8.2 As multas moratéria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se



forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeticdo da sancgao (bis
in idem).

9.8.3 A aplicagéo da sangao de multa devera ser registrada no SICAF.
9.9 DA SANCAO DE SUSPENSAO

9.9.1 Cabe a sancédo de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a EMBRAPA em razdo de agdo ou omissao capaz de causar, ou que tenha
causado prejuizo a CONTRATANTE, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou,
ainda, em decorréncia de determinacao legal.

9.9.2 A aplicagao da sancao de suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a EMBRAPA, por até 5 (cinco) anos, sera aplicada de acordo com os itens 11
(Sancoes), 12 (Recursos) e 13 (Crimes e Penas) do Regulamento de Licitagdes, Contratos e
Convénios da Embrapa e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de
que trata o artigo 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

9.9.3 Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nas alineas
de "a" a "|'" do subitem 11.1.2.5 do Regulamento de Licitagées, Contratos e Convénios da
Embrapa, podera ser aplicada a sangdo de suspensao do direito de participar de licitacéo e
impedimento de contratar com a EMBRAPA.

9.9.4 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicbes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

10.1 Para a execugao da gestao, sera adotado o método de trabalho baseado no conceito de
delegacéao de responsabilidade. Esse conceito define a CONTRATANTE como responsavel pela
gestao do Contrato, assim como a verificacdo da aderéncia dos servigos prestados aos padrées
de qualidade exigidos e a CONTRATADA como responsavel pela prestacdo dos servigos e
gestao dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

10.2 Para cumprimento do Contrato, pressupbe-se a existéncia dos seguintes papéis e
responsabilidades:

10.2.1 FISCAL DO CONTRATO: é o empregado ou a comissdao designada pela
CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo técnica da execugao
contratual e, ainda, pela verificacdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do
objeto da contratacao;

10.2.2 PREPOSTO: funcionario representante da CONTRATADA, responsavel por acompanhar
a execugao do ajuste e atuar como interlocutor principal com a CONTRATANTE, incumbido de
receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento contratual.

10.3 A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato devera ser executada em
conformidade com as disposi¢gdes do subitem 10.2 (Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos) do
Regulamento de Licitagbes, Contratos e Convénios da Embrapa.

10.4 O acompanhamento e a fiscalizagado da execucédo do Contrato consistem na verificagao da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

10.5 Nos termos do subitem 10.2 do Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da
Embrapa sera designado fiscal, seu substituto, ou comisséo de fiscalizagdo para acompanhar e
fiscalizar a execugao dos servicos.

10.6 O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratagao, exigindo o cumprimento



de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas
contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exilam medidas corretivas
por parte da CONTRATADA.

10.7 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 76 da Lei n°® 13.303, de 2016.

10.8 A CONTRATADA devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que
a representara e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais,
devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugao do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da CONTRATADA para
recebimento de oficios, notificacdes e intimagdes, bem como enderego de correio eletrénico;

c) zelar pela manutengado, durante a execugcdo do Contrato, das condi¢cdes estabelecidas no
instrumento convocatoério, nas normas regulamentadoras e na legislagido correlata do meio
ambiente, seguranga e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista,
previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

d) zelar pela execugao ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas
técnicas vigentes; e

e) zelar pela plena, total e perfeita execugéo do objeto contratado.

10.9 Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas
formalmente pelo preposto a CONTRATANTE.

10.10 Em fungado das caracteristicas da presente contratacdo, e por motivo de economia, o
preposto da CONTRATADA podera ser um dos empregados designados para a execugao dos
servigos.

10.11 Durante a execugao do objeto, a fiscalizagdo monitorara constantemente o nivel de
qualidade dos servigcos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.12 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagédo do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizagdo, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

10.13 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servigco em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.14 A fiscalizagao devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugao
do objeto ou, se for o caso, a avaliagcédo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

10.15 A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no subitem 10.2.2
(Alteracédo dos Contratos) do Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa.

10.16 Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagao



de desempenho e qualidade da prestacado dos servigos realizada.

10.17 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicagéo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto no subitem 10.2.4 (Casos de Rescisdo do Contrato) do Regulamento de Licitagdes,
Contratos e Convénios da Embrapa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

Em face do objetivo deste Contrato, fica expressamente estabelecido, sem prejuizo da
fiscalizacdo dos servicos pela Embrapa, que se considerara incompativel com seus termos,
qualquer subordinacdo hierarquica, dependéncia funcional, administrativa, técnica, ou de
qualquer outra natureza, entre o Contratado ou seus prepostos e a Embrapa, regendo-se o
presente Contrato, pela legislagao civil, tributaria, previdenciaria e administrativa aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REFAZIMENTO DE SERVIGO

Os servigos porventura executados em desacordo com o presente Contrato e/ou ndo aprovados
pela Embrapa serao refeitos pela Contratada, sem qualquer 6nus adicional para a Embrapa,
ato continuo a constatagcao das falhas e em prazo nao superior ao estabelecido no Cronograma
de Execugao, item Xlll do Termo de Referéncia, ndo sendo permitida a acumulagdo da
continuidade de novas etapas do trabalho e dos respectivos honorarios, enquanto estiverem
sendo reexecutados os servigos reprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RECLAMACOES

Todas as instrucbes e reclamagbes da Embrapa deverdo ser transmitidas por escrito
diretamente a Contratada, salvo em casos de urgéncia, quando podera fazé-lo por telefone,
providenciando a respectiva comunicagao escrita tdo logo seja possivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, contado a partir da data de sua
assinatura, conforme disposto no subitem 10.1.7 do Regulamento de Licitacbes, Contratos e
Convénios da Embrapa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO REJUSTE DE PREGOS

15.1 O preco consignado no contrato podera ser corrigido anualmente, apds os primeiros 12
(doze) meses de vigéncia do contrato, mediante acordo entre as partes, observado o percentual
maximo evidenciado pela variagéo do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA). No caso
de extingdo desse indice, pode ser adotado outro que venha a substitui-lo.

15.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.3 Os reajustes terao como base os valores das entregas ainda por serem realizadas a época
do reajuste, n&o alcangando os valores ja efetivamente atestados e pagos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS GARANTIAS

16.1 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data de assinatura do contrato, comprovante da prestacdo de garantia, podendo optar por



caucado em dinheiro ou seguro-garantia ou fianga bancaria, conforme art. 70, § 1° da Lei n°
13.303/2016, no montante equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

a) O prazo supracitado podera ser prorrogado por igual periodo, a critério e no interesse da
Administracdo, mediante requerimento justificado da CONTRATADA,;

b) Havendo acréscimo ou supressdao do objeto, a garantia sera acrescida ou devolvida,
conforme o caso, guardada, sempre, em todas as hipoteses, propor¢céo de 5% (cinco por cento)
sobre o valor atualizado do contrato.

16.2 Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, a garantia revertera a
CONTRATANTE, no caso de rescisao contratual por culpa exclusiva da CONTRATADA.

16.3 A CONTRATADA ¢é responsavel por adequar valores e prorrogar o prazo da garantia
ofertada na eventual ocorréncia de aditamentos a contratagao originaria.

16.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgao do contrato;

c) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA,;

16.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em Banco determinado pela CONTRATANTE
em conta especifica com corregao monetaria, em favor desta Empresa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1 A inexecucgao total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecugao parcial
podera ensejar a sua rescisao, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos itens 11
(Sancoes), 12 (Recursos) e 13 (Crimes e Penas) do Regulamento de Licitagdes, Contratos e
Convénios da Embrapa.

17.2 A rescisao podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE; e

c) judicial, por determinacao judicial.

17.2.1 A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com apuragao
ainda em curso.

17.2.2 Os casos de rescisdao contratual serao formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto no subitem
10.2.4 (Casos de Rescisdo do Contrato) do Regulamento de Licitagbes, Contratos e Convénios
da Embrapa.

17.2.3 A rescisdo por ato unilateral da EMBRAPA acarreta assungdo imediata do objeto
contratado, pela CONTRATANTE, no estado e local em que se encontrar, sem prejuizo das
sancdes previstas no titulo anterior:

17.2.4 A rescisao devera ser formalizada por termo de rescisao unilateral ou distrato, no caso
de rescisao amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Uniao.

17.2.5 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;



b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO NEPOTISMO

18.1 Conforme disposto na alinea "e" do subitem 10.2.4.2 do Regulamento de Licitagbes,
Contratos e Convénios da Embrapa e do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, fica vedada a
contratacao:

a) de empregado ou dirigente da EMBRAPA como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério
da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente ou empregado da EMBRAPA cujas
atribuigcdes envolvam a atuagao na area responsavel pela contratacao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sécio, tenha terminado o seu prazo de
gestao ou rompido seu vinculo com a EMBRAPA ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou socios tenham relagdo de parentesco, em linha reta
ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que
exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga na EMBRAPA, incluindo neste parentesco,
cbnjuge ou companheiro.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO SIGILO

A Contratada, por si e por seus prepostos, obriga-se a manter em sigilo todas informacdes
obtidas na Embrapa, bem como a obtencdo de quaisquer produtos gerados no decorrer da
execucao deste contrato, sob pena da quebra de confidencialidade com a consequente
indenizagao por perdas e danos, sem prejuizo da apuragao de outras responsabilidades civis e
criminais.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DENUNCIA

Independentemente de justo motivo, a Embrapa podera dar por findo o presente contrato, sem
que lhe caiba qualquer san¢ao, desde que o faga mediante aviso prévio por escrito de no
minimo 30 (trinta) dias.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

O extrato deste instrumento sera levado a publicacdo no Diario Oficial da Unido, pela
EMBRAPA, na forma do § 2° do artigo 51 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CONTRATAGAO ELETRONICA

As Partes, inclusive suas testemunhas, reconhecem a forma de contratacdo por meios
eletronicos e digitais como valida e plenamente eficaz, constituindo titulo executivo extrajudicial
para todos os fins de direito, ainda que seja estabelecida com assinatura eletrbnica ou
certificacdo ndo emitidas pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil),
conforme disposto pelo artigo 10 da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
COMO TESTEMUNHO DO PACTUADO, as Partes determinaram a assinatura deste Termo
Aditivo por seus representantes legais, na presencga das testemunhas igualmente identificadas e
subscritas abaixo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO



Fica eleito o Foro da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir qualquer
duvida oriunda da execugédo deste instrumento, com renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

Estando assim, justas e acordes, firmam o presente contrato, para todos os fins de direito, na
presenca das testemunhas, abaixo nomeadas e subscritas.

Brasilia-DF, Setembro de 2021

DANIEL MENDES PINTO CICERO PRATES DINIZ

Pela Embrapa Pela Embrapa

IVAN SANT'ANA ERNANDES
Pela CONTRATADA

Testemunhas:
1) JOSE ALEXANDRE SILVA ROCHA
2) ERICA MOREIRA TORRES

Documento assinado eletronicamente por Cicero Prates Diniz, Supervisor, em 14/09/2021, as 15:35,
conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Daniel Mendes Pinto, Gerente-Adjunto, em 14/09/2021, as
15:56, conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Ivan Sant'Ana Ernandes, Usuario Externo, em 16/09/2021,
as 16:16, conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
gz g https://sei.sede.embrapa.br/sei/controlador_externo.php?
G acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 5896161 ¢ o
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