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CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 76/2025, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
D OINSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS E A
EMPRESA MJR EDITORA E GRAFICA LTDA.

A Autarquia INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS, com sede na Avenida Professor Mario Werneck, n? 2.590, Bairro
Buritis, na cidade de Belo Horizonte/MG, inscrito(a) no CNPJ sob o0 n? 10.626.896/0001-
72, neste ato representado(a) pelo(a) Reitor Rafael Bastos Teixeira, nomeado pelo
Decreto de 11 de setembro de 2023, publicado no DOU de 12 de setembro de 2023,
Secao 2, Edicao n? 174, pagina 01, portador da Matricula Funcional n® 1668286,
doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) EMPRESA MJR EDITORA E GRAFICA
LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 01.988.028/00012-41, sediado(a) na Rua Doutor
Carlos Pinheiro Chagas, n? 138, bairro Balneario Ressaca, na cidade de Contagem/MG,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por RICARDO
CARVALHAIS AGUIAR, sécio, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em
vista o que consta no Processo n? 23208.004797/2025-50 e em observancia as
disposicoes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a) Pregao

Eletronico n2 90009/2025, mediante as clausulas e condi¢cdes a sequir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos comuns de
empresa especializada para o fornecimento de materiais de divulgacao, destinados

ao IFMG, conforme especificacdes nas condicboes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2 Objeto da contratacao:

UNIDADE

ITEM |ESPECIFICAGAO CATSER|DE QUANTIDADE|VALOR [VALOR
MEDIDA UNITARIO|TOTAL




CARTAO DE VISITAS
Formato 9x5cm, 4x4
cores, em papel couché
fosco 300g/m?=.
Acabamento: faca
especial, laminacao
fosca frente e verso,
verniz UV local 1xO.
Impressao digital ou
offset de alta
qualidade com CTP
incluso. Arte fornecida
pelo IFMG.

Pedido minimo de 500
unidades com 5 artes
diferentes.

422730

Unid.

1000

R$ 0,40

R$ 400,00

CARTAZ A3.

Formato A3
(29,7x42cm), 4x0
cores, em papel couché
brilho

145g/m2. Acabamento:
refile reto. Impressao
digital ou offset

de alta qualidade com
CTP incluso. Arte
fornecida pelo

IFMG. Pedido minimo:
50 unidades.

463321

Unid.

1000

R$ 1,03

R$ 1.030,00

CERTIFICADO/DIPLOMA.
Formato 22x30cm, 4x0
cores, em papel couché
fosco 2209

/m2. Acabamento: refile
reto. Impressao digital
ou offset de

alta qualidade com CTP
incluso. Arte fornecida
pelo IFMG.

Pedido minimo: 100
unidades.

335930

Unid.

4000

R$ 1,60

R$ 6.400,00




CONVITE PARA
EVENTOS

Formato aberto
28x32cm, fechado
28x16cm, 4x4 cores,
em

papel Aspen 230g/m?2.
Acabamento: refile
reto, vinco e

dobra. Impressao
digital de alta
qualidade. Arte
fornecida

pelo IFMG. Pedido
minimo: 10 unidades.

330955

Unid.

500

R$ 2,10

R$ 1.050,00

FOLDER MALA DIRETA
Folder com uma dobra,
formato aberto
20x28cm, fechado
20x14cm, 4x4 cores,
em papel couché fosco
170g/m=.

Acabamento: refile
reto, vinco e dobra.
Impressao digital ou
offset de alta qualidade
com CTP incluso. Arte
fornecida

pelo IFMG. Pedido
minimo: 100 unidades.

463679

Unid.

1000

R$ 1,62

R$ 1.620,00




CRACHA

Formato A6
(10,5x14,8cm), 4x0
cores, em papel couché
fosco 250g/m?=.
Acabamento: refile
reto, incluso furacao
(dois

furos de 6 mm de
diametro em cada
crachd) e corda de
nylon

de 70 cm para
pendurar o cracha no
pescoco. OBS: A corda
deve ser entregue
montada no cracha.
Impressao digital ou
offset de alta qualidade
com CTP incluso. Arte
fornecida

pelo IFMG. Pedido
minimo: 100 unidades.

Unid.

1000

R$ 1,80

R$ 1.800,00

BANNER COM BASTAO
Em lona front light de
440g/m? com
tamanhos variaveis
com

impressao digital em
alta resolucao (acima
de 1200 dpi).
Acabamento com perfil
cilindrico de madeira
de 10mm e

ponteiras plasticas nas
extremidades, com
suporte em cordao

de nylon. Arte
fornecida pelo IFMG.
Pedido minimo: 1m?2.

20

R$ 45,00

R$ 900,00




FAIXA EM LONA

Em lona front light de
440g/m? com
tamanhos variaveis
com

impressao digital em
alta resolucao (acima
de 1200 dpi).
Acabamento nos 4
cantos em ilhéses de
latao. Corda para
fixacao inclusa. Arte
fornecida pelo IFMG.
Pedido minimo:

1mz2,

10

R$ 45,00

R$ 450,00

CADERNO IFMG
Formato aberto
34x24cm, formato
fechado

17x24cm.
Encadernacao wire-o
(preto, branco ou
prata) com arame de
1mm de espessura,
25mm de

diametro cada circulo e
195mm de
comprimento.

Capa e contra-capa:
capas duras formato
17x24cm

compostas por papelao
parana de 1,7mm de
espessura com a frente
e todas as bordas
revestidas

em papel couché brilho
115 g/m? com
impressao offset 4x0
cores, revestimento
interno das capas em
papel couché fosco
branco. Acabamentos
das

capas: laminacao fosca
1x0 e verniz UV local
na

capa. Miolo: 96 folhas,
formato 16,5x23,5cm,
todas as folhas com a
mesma arte, em papel
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apergaminhado 75
g/m2?, impressao offset
1x1 cor.

Paginas extras de
propaganda: 3 folhas (6
paginas)

formato 16,5x23,5cm,
com artes diferentes,
em

papel couché fosco 115
g/m?2, com impressao
offset

4x4 cores. Paginas
extras com
informacoes Uteis: 4
folhas (8 paginas)
formato 16,5x23,5cm,
com artes

diferentes, em papel
apergaminhado 75
g/m? com

impressao offset 1x1
cor. Pagina com
adesivos,

formato 16,5x23,5cm,
contendo varios
adesivos

destacaveis, em papel
adesivo com impressao
offset 4x0 cores e semi
corte faca especial (os
adesivos devem estar
cortados, porém
fixados na

folha original). Bolsa
para guardar folhas
avulsas:

Bolsa dobrada e
encadernada junto com
o0 miolo do

caderno em papel
apergaminhado 240
g/m? com

impressao offset 1x1
cor, com duas dobras
perpendiculares entre
si. Formato aberto 33x
33cm

e fechado
16,5x23,5cm.
Impressao offset de
alta

qualidade. Incluso: CTP
para todas as

Unid.

3000

R$ 18,00

R$
54.000,00




impressoes

em offset,
intercalagem das
folhas e encadernacao,
além de prova fisica ou
digital em formato de
mock

up (boneco). Arte
fornecida pelo IFMG.
Pedido

minimo: 1000
unidades.

23

CALENDARIO DE MESA
Formato base
21x42cm, 4x0 cores,
em papel

supremo alta alvura
300g/m2. Acabamento
3 vincos

e 3 dobras (16cm-
16cm-10cm). Miolo: 13
folhas

impressas (26
paginas), formato 21 x
13 cm, 4x4

cores, em papel couché
brilho 230g/m?2,
encadernadas sobre a
base com o sistema
wire-o

branco, preto ou prata.
Impressao offset de
alta

qualidade. Incluso: CTP
para todas as
impressoes

em offset,
intercalagem das
folhas e encadernacao,
além de prova fisica ou
digital em formato de
mock

up (boneco). Arte
fornecida pelo IFMG.
Pedido

minimo: 1000
unidades.

Unid.

1600

R$ 5,60

R$ 8.960,00
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LIVRO

Formato A4
(21x29,7cm), 320
paginas, 4x4 cores,
com miolo em papel
sulfite 75g/m?2. Capa e
contra-capa, formato
fechado 21x29,7cm,
4x4 cores, em

papel couché brilho
300g/m2 ou supremo
250g9/m?2.
Acabamentos:
intercalagem das
folhas, dobras e
vinco, encadernacao
lombada quadrada
(aprox. 2

cm), capa com
laminacao fosca e
hotmelt.

Impressao offset de
alta qualidade, incluso
CTP

para todas as
impressoes. Arte e
diagramacao
fornecidos pelo IFMG.
Pedido minimo: 300
unidades.

Unid.

600

R$ 15,00

R$ 9.000,00

REVISTA

Edicao, diagramacao,
impressao, prova
eletrbnica e

impressa de revista
institucional conforme
as

seqguintes
especificacdes:
Revisao, copidesque.
Compreende revisao,
copidesque de texto
legendas,

titulos e demais
elementos escritos
(portugués). A
revisao gramatical
inclui regras da lingua
portuguesa padrao
(ortografia, pontuacao,
regéncia,
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concordancia,
acentuacao, crase,
pronomes, etc.).

O copidesque inclui a
edicao de texto com
atencao

para sentido, coesao,
coeréncia e estilistica
(fluéncia, paragrafos,
ambiguidade,
conjuncgoes,
repeticdes, reescrita de
trechos, etc.).
Normalizacao
bibliografica de acordo
com normas da ABNT e
normas da revista.
Diagramacao
Compreende o
tratamento visual dos
arquivos a serem
publicados

(textos). Executar o
projeto grafico de
diagramacao

dos textos e capa;
Digitalizar e tratar
imagens,

graficos e tabelas, criar
objetos visuais (icones,
ilustracdes, graficos,
tabelas) e padronizar
estilos

visuais. Fornecer
provas eletronicas
antes de

finalizar o processo.
Impressao:
compreende

imprimir, encadernar e
entregar os exemplares
de

Revista (Capa frente e
verso + Contracapa
frente e

verso + 100 pdaginas
internas). Impressao
Offset

com resolucao minima
de 175 LPI. Tamanho:
Formato final: 200mm
de largura X 270mm de
altura (fechado),
400mm de largura x

Unid.

3.000

R$ 25,00

R$
75.000,00




270 mm de

altura (aberto); Sangria
de 5mm. Capa: 4X4
cores,

Papel Couché Matte,
gramatura 300g/m?,
acabamento em
laminacao fosca com
verniz UV

localizado em 1 dos
lados. Contracapa: 4X4
cores,

Papel Couché Matte,
gramatura 300g/m?,
acabamento em
laminacao fosca com
verniz UV

localizado em 1 dos
lados. Miolo: 108
paginas 4X4

cores, papel couché L2
brilho, 115g/m?2.

Arte fornecida pelo
IFMG. Pedido minimo:
1000

unidades.

R$
TOTAL 160.610,00

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO.

2.3. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados a partir da
publicacdo no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.4. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o CONTRATADO, atentando, ainda, para
0 cumprimento dos seguintes requisitos:

2.4.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao
dos servicos tem natureza continuada;

2.4.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com
informacodes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.4.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizagcao do servico;

2.4.4. Haja manifestacao expressa do CONTRATADO informando o interesse na




prorrogacao;
2.4.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condicdes iniciais de
habilitacao; e

2.4.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos nao quitados do
setor publico federal (Cadin).

2.5. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.6. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo
aditivo.

2.7. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovacao.

2.8. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas sancdes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim
como o0s prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 As regras sobre a subcontratacao do objeto sao aquelas estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.2. O valor total da contratacdo é deR$ 160.610,00 (cento e sessenta mil
seiscentos e dez reais).

5.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

5.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamentoao CONTRATADO e demais condicoes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sao aquelas definidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexo

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes,



imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execucao do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total
ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a
execucao do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais
como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser
pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do
CONTRATADO;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos
salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas
fora do escopo do objeto da contratacao; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da
Administracao na gestao interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Uniao
para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacoes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao
motivada, por igual periodo

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta)
dias;

8.1.12. Comunicar o CONTRATADO na hipo6tese de posterior alteracao do projeto
pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.



CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacd es constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacodes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao
contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO.

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao poderd
onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da
situacao, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local da
execucao do objeto contratual, nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas;

9.8. Paralisar, por determinacao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as



referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessdarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
deste contrato, com habilitacao e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local de execucao do objeto e nas melhores condicdes de seguranca, higiene
e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para anadlise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacdbes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranca e a saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.22. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de
idade, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade,
observada a legislacao pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho
noturno e em condicdes perigosas e insalubres e a realizacao de atividades
constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n®
6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao, violéncia
e assédio no ambiente de trabalho;

9.25. O CONTRATADO nao necessitara manter preposto da empresa no local da
execucao do objeto;

9.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacao
ou que atue na fiscalizacao ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;



9.28. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacbes em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar
no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de
protecao coletiva (EPC),quando for o caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.32. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacoes
gue integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administracao;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao;

9.35. Realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos técnicos do CONTRATANTE ou da nova empresa que continuara a
execucao dos servicos;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da
proposta no procedimento de contratacao, independentemente de declaracao ou de
aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
CONTRATADO.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacodes.

10.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa



cldusula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao
nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca de infracdes e sancdes administrativas referentes a execucao
do contrato sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1.0 contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacbes de ambas as
partes contraentes

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extincao nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacao do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.5. 0 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.7. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingcao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.8. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.



13.9. O termo de extingao, sempre gue possivel, sera precedido:

13.9.1. Do balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.9.2. Da relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.9.3. Das indenizacdes e multas.

13.10. A extincdo do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacao por
meio de termo indenizatério.

13.11. O CONTRATANTE poderd ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo CONTRATADO,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacao que rege a
matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133,
de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO
decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacao ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizacao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seqguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

14.4. As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

14.5. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unidao deste exercicio, na dotacao
abaixo discriminada:

Gestao/unidade: Gestao/unidade: Gestao/unidade:
26409/158122 26409/158122 26409/158122




Fonte de recursos:
1000000000

Fonte de recursos:
1000000000

Fonte de recursos:
1000000000

Programa de trabalho:

231470

Programa de trabalho:

231470

Programa de trabalho:
231470

Elemento de despesa:

Elemento de despesa:

Elemento de despesa:

339032 339030 339030

Plano interno: Plano interno: Plano interno:
LCOMUPO1REN LCOMUPO1REN LCOMUPO1REN
Nota de Empenho: Nota de empenho: Nota de empenho:
2025NE000669 2025NE000676 2025NE000677

15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbiréa ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao
art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 79, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Minas Gerais, Secao Judiciaria de Belo
Horizonte para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §19, da
Lei n© 14.133, de 2021.

E, por estarem justos e contratados, foi lavrado o presente Contrato e
disponibilizado por meio eletrénico através do Sistema Eletrénico de Informacdes
(SEl), conforme Portaria n? 1151 de 27 de setembro de 2017 do IFMG e respeitando
o Decreto Presidencial n? 8539 de 8 de outubro de 2015, ao qual depois de lido e
achado conforme vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

_eil_ Documento assinado eletronicamente por Fernanda Pelegrini Honorato
o N :;-ﬂ Proenca, Pro-Reitor(a) de Administracao e Planejamento, em 26/08/2025, as
15:18, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura *
eletrénica



Documento assinado eletronicamente por Rafael Bastos Teixeira, Reitor do
IFMG, em 26/08/2025, as 19:01, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

ass Il"l-.?ll ura Lj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RICARDO CARVALHAIS AGUIAR,
Usuario Externo, em 27/08/2025, as 11:27, conforme Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

assinatur .l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rafaela da Silva Monteiro,
Testemunha, em 27/08/2025, as 11:35, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinatura d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Kevin Simoes de Carvalho,
Testemunha, em 27/08/2025, as 11:37, conforme Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinatur .l d
eletrénica

' https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2429836 e o
cédigo CRC 541F3566.
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