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Praça dos Tribunais Superiores

CONTRATO Nº 124/2025

 

TERMO DE CONTRATO
AQUISIÇÃO DE BENS (AB)

(NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS - LEI 14.133/2021)

 

REGISTRO Nº 124/2025 Processo SEI: 0010322-
97.2024.5.10.8000

CONTRATO DE AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO MODULAR E
FLEXÍVEL

 

CONTRATANTE

Órgão: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DÉCIMA REGIÃO - TRT10

CNPJ:
02.011.574/0001-90

Endereço: SAS, Quadra 1, Bloco D, Ed. Sede, 1º
Andar

Brasília/DF - CEP 70.097-900

Telefone: (61) 3348-
1426

Representante Legal:

GILVAN SILVA PEREIRA RAMOS
Secretário de Contratações e Patrimônio (SECOP)

 

Nomeado pela Portaria
PRE nº 131/2014

Publicada no DOU,
Seção 2, Página 63, em

25/03/14

Delegação de
Competência: Portaria

da Presidência nº
099/2022, de
20/09/2022

 

Empresa: FISON COMERCIO E
REPRESENTACOES
DE MOVEIS LTDA

CNPJ: 01.447.406/0001-
80
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CONTRATADO
Endereço: SRTVS QD 701 CJ D BL C Loja
014/152. Ed. Brasília Design Center – CEP:

70.340-907

 fison@fison.com.br /
administrativo@fison.com.br

Telefone: (61)3297-
2997/ (61)99142-3042

Representante Legal:

RICARDO PINA PINHEIRO
 

Conforme atos
constitutivos da empresa

ou procuração
apresentada nos autos.

 

1.  DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a aquisição  d e mobiliário modular e flexível, em
conformidade com o Edital do Pregão Eletrônico nº 90029/2025 (id. 2890817) e seus anexos, em
especial o Termo de Referência  (Anexo I do Edital), e com as propostas do CONTRATADO (id.
2902909 e id. 2902919), os quais, independente de transcrição, vinculam as partes e integram, para todos
os fins, o conteúdo deste Termo de Contrato.

 

2. DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL
2.1. A contratação será regida pela Lei nº 14.133/2021 (nova lei de licitações e contratos -
NLLC); pelos preceitos de Direito Público, disposições do Decreto-Lei nº 4.657/1942 (LINDB), e da Lei
nº 9.784/1999 (Processo Administrativo Federal), no que couber; e, supletivamente, pelos princípios da
Teoria Geral das Obrigações e dos Contratos e disposições do Direito Privado, bem como pelo Código de
Defesa do Consumidor (Lei nº 8.078/1990), no que couber.

2.2. Aplica-se, ainda, as demais legislações explicitadas no tópico "DA LEGISLAÇÃO
APLICÁVEL" do Termo de Referência - TR , parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os
fins.

 

3. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
3.1. A despesa decorrente do objeto desta contratação correrá à conta dos recursos consignados
ao TRT-10ª REGIÃO:

3.1.1. Programa: Apreciação de Causas da Justiça do Trabalho;
3.1.2. Classificação Funcional-Programática: 02.122.0033.4256.6018;
3.1.3. Categoria Econômica: Despesa Corrente;
3.1.4. Elementos de Despesa: 4.4.90.52.42;
3.1.5. Nota de Empenho: 2025NE645, de 25/08/2025, no importe de R$ 242.000,00
(duzentos e quarenta e dois mil reais).

 

4. DO PREÇO
4.1. O valor total da contratação corresponderá a R$ 242.000,00 (duzentos e quarenta e dois mil
reais).

GRUPO 1

ITEM DESCRIÇÃO QTD.
(UND)

VALOR
UNIT.
(R$)

VALOR
TOTAL

(R$)
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1.1

(SOFÁ ESPERA
MÓDULO RETO 1300

MM (S1, S2).
MARCA:CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO EM

VINIL, COR AZUL
MARINHO OU

SIMILAR.

5 2.940,00 14.700,00

1.1

SOFÁ ESPERA
MÓDULO RETO 1300
MM (S1, S2). MARCA:

CAVALETTI.
MODELO: SPIN.

ACABAMENTOS:
ESTOFADO 100%

POLIESTER (GRID).
ENCOSTO NA COR

LARANJA ÂMBAR E
ASSENTO MARROM
AVELÃ OU SIMILAR.

3 3.000,00 9.000,00

1.2

SOFÁ ESPERA EX
CURVO ENCOSTO
EXTERNO 90° (S3,

S4). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO EM

VINIL, COR AZUL
MARINHO OU

SIMILAR.

3 5.080,00 15.240,00

1.2

SOFÁ ESPERA EX
CURVO ENCOSTO
EXTERNO 90° (S3,

S4). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO 100%

POLIÉSTER (GRID).
ENCOSTO NA COR

LARANJA ÂMBAR E
ASSENTO MARROM
AVELÃ OU SIMILAR.

1 5.140,00 5.140,00

1.3

SOFÁ ESPERA IN
CURVO ENCOSTO
INTERNO 90° (S5).

MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO EM

VINIL, COR AZUL
MARINHO OU

SIMILAR.

2 4.260,00 8.520,00
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1.4

SOFÁ ESPERA IN
CURVO ENCOSTO
INTERNO 45° (S6).

MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO EM

VINIL, COR AZUL
MARINHO OU

SIMILAR.

2 2.600,00 5.200,00

1.5

MÓDULO MESA (S7,
S8). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

COM MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER.

ESTOFADO EM
VINIL AZUL

MARINHO OU
SIMILAR.

3 1.460,00 4.380,00

1.5

MÓDULO MESA (S7,
S8). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SPIN.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

COM MELAMINICO
CARVALHO
HANOVER.

ESTOFADO 100%
POLIÉSTER (GRID)
MARROM AVELÃ

OU SIMILAR.

1 1.470,00 1.470,00

1.6

CADEIRA RETRÁTIL
EXECUTIVA

ENFILEIRÁVEL (C1).
MARCA:

CAVALETTI.
MODELO: FLIP

ACABAMENTOS:
ENCOSTO EM TELA

100% POLIÉSTER, NA
COR CINZA.

ASSENTO EM
POLIÉSTER, TECIDO
TANGERINA, VERDE

MUSGO OU AZUL
MARINHO E
SUPERFICIE

PLÁSTICA NA COR
CINZA CLARO.

24 1.140,00 27.360,00
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1.7

CADEIRA
GIRATÓRIA PARA

EQUIPE FIXA, COM
APOIO DE CABEÇA

(C2). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: YON.
ACABAMENTOS:

ENCOSTO EM TELA
100% POLIESTER, NA

COR CINZA,
ASSENTO EM

TECIDO CINZA OU
GRAFITE E

SUPERFICIES
PLASTICAS EM
CINZA CLARO.

5 2.700,00 13.500,00

1.8

POLTRONA
GIRATÓRIA (C3).

MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: SOLO.
ACABAMENTOS:

PRODUTO
ESPALMADO A

BASE DE CLORETO
DE POLIVINILA COM

ACABAMENTO
POLIURETANO (PU).

COR VINHO OU
SIMILAR.

3 9.900,00 29.700,00

1.9

POLTRONA BASE
FIXA FOYER (C4).

MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: STRETCH.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO EM
TECIDO 100%

POLIESTER (GRID)
VERDE FLORESTA E

ESTRUTURA
METALICA NA COR
OLIVA OU SIMILAR.

2 2.730,00 5.460,00

1.10

POLTRONA
BALANÇO FOYER

(C5). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: STRETCH.
ACABAMENTOS:
ESTOFADO EM
TECIDO 100%

POLIESTER (GRID)
VERDE FLORESTA E

ESTRUTURA
METALICA NA COR
OLIVA OU SIMILAR.

2 4.680,00 9.360,00
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1.11

POLTRONA
GIRATÓRIA
RECEPÇÃO

PRESIDÊNCIA (C6).
MARCA:

CAVALETTI.
MODELO: IDEA.
ACABAMENTOS:

ASSENTO E
ENCOSTO EM
TECIDO 100%
POLIESTER.

SUPERFICIES
PLÁSTICAS EM

CINZA CLARO E
ASSENTO EM

POLIESTER EM
GRAFITE, CINZA OU

SIMILAR.

2 3.170,00 6.340,00

1.12

PUFF HEXAGONAL
REGULAR BAIXO

350MM DE ALTURA
(B1). MARCA:
CAVALETTI.

MODELO: FUN
ACABAMENTOS:

POLIÉSTER, NA COR
BORDÔ OU SIMILAR.

1 1.216,00 1.216,00

1.13

PUFF HEXAGONAL
REGULAR MÉDIO

450MM (B2, B3)
MARCA:

CAVALETTI.
MODELO: FUN.

ACABAMENTOS:
POLIÉSTER, NA COR
VERDE MUSGO OU

SIMILAR.

1 1.207,00 1.207,00

1.13

PUFF HEXAGONAL
REGULAR MÉDIO

450MM (B2, B3)
MARCA:

CAVALETTI.
MODELO: FUN.

ACABAMENTOS:
POLIÉSTER, NA COR
FENDI OU SIMILAR.

1 1.207,00 1.207,00

TOTAL (R$): 159.000,00

GRUPO 2

ITEM DESCRIÇÃO
QTD.
(UND)

VALOR
UNIT.
(R$)

VALOR
TOTAL

(R$)
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2.1

MESA REBATÍVEL
MULTIUSO (M1).
MARCA: OPERIS.
MODELO: MULTI

TABLE.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDP,

MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
ARGILA OU

SIMILAR.

6 2.520,00 15.120,00

2.2

CONJUNTO DE
MESAS PARA

FORMAÇÃO DE
PLATAFORMA

DUPLA – 2 POSTOS
FRENTE E VERSO

(M2). MARCA:
OPERIS. MODELO:

FIT. ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDP,

MELAMÍNICO
CARVALHO

HANOVER, PÉS NA
COR OLIVA E

PAINEL DIVISOR EM
MDP MELAMÍNICO
MOSS OU SIMILAR.

2 8.900,00 17.800,00

2.3

MESA RETA DE
TRABALHO COM PÉS

PAINEL (M3)
MARCA: OPERIS.

MODELO: FIT
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDP,

MELAMÍNICO
CARVALHO

HANOVER OU
SIMILAR.

1 1.650,00 1.650,00

2.4

APARADOR COM
BORDAS PINTADAS

(M4) MARCA:
CAVALETTI

MODELO: SPIN
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
OLIVA OU SIMILAR.

2 1.660,00 3.320,00
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2.5

MESA DE CENTRO
BAIXA – 350 MM DE

ALTURA (M5A).
MARCA: CAVALETTI

MODELO: SOLO.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
BRANCA.

2 800 1.600,00

2.6

MESA DE CENTRO
MÉDIA – 450 MM DE

ALTURA (M5B).
MARCA: CAVALETTI

MODELO: SOLO
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
BRANCA OU

SIMILAR.

2 800 1.600,00

2.7

MESA DE CENTRO
ALTA – 550 MM DE

ALTURA (M5C).
MARCA: CAVALETTI

MODELO: SOLO.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
BRANCA OU

SIMILAR.

2 880 1.760,00

2.8

MESA DE APOIO
PARA NOTEBOOK

(M6). MARCA:
OPERIS. MODELO:

MULTI TABLE.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDF,

MELAMÍNICO
CERAMIK E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
TERRACOTA.

5 1.160,00 5.800,00
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2.9

BANCADA ALTA
COM DOIS PÉS

METÁLICOS TIPO
APARADOR (M7).
MARCA: OPERIS.

MODELO: PLACES.
ACABAMENTO:

TAMPO EM MDP,
MELAMÍNICO
CARVALHO
HANOVER E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
ARGILA OU

SIMILAR.

1 1.750,00 1.750,00

2.10

ARMÁRIO TIPO
LOCKER PARA 8

COMPARTIMENTOS
INDEPENDENTES

(E1). MARCA:
OPERIS. MODELO:
ARQUIVAMENTO.
ACABAMENTOS:

ARMÁRIO E PORTAS
EM MDP.

MELAMÍNICO
ARGILA, PORTAS EM
MDP MELAMÍNICO

CERAMIK E
ESTRUTURA

METÁLICA NA COR
GRAFITE OU

SIMILAR

2 3.920,00 7.840,00

2.11

MÓDULO ARMÁRIO
MÉDIO 2 PORTAS

(A2). MARCA:
OPERIS. MODELO:

PLACES
ACABAMENTOS:

ARMÁRIO EM MDP,
MELAMÍNICO

ARGILA E TAMPO
EM MDP

MELAMÍNICO
CARVALHO

HANOVER OU
SIMILAR.

2 5.180,00 10.360,00
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2.12

MÓDULO ARMÁRIO
INTERMEDIÁRIO

COM 3 GAVETAS E 1
NICHO (A2) MARCA:

OPERIS. MODELO:
PLACES.

ACABAMENTOS:
ARMÁRIO EM MDP,

MELAMÍNICO
ARGILA E TAMPO

EM MDP
MELAMÍNICO
CARVALHO

HANOVER OU
SIMILAR.

1 5.230,00 5.230,00

2.13

GAVETEIRO
VOLANTE COM 3

GAVETAS (A3)
MARCA: OPERIS.

MODELO: GENIUS.
ACABAMENTOS:

MDP, MELAMÍNICO
MOSS OU SIMILAR.

2 1.480,00 2.960,00

2.14

GAVETEIRO
VOLANTE COM 4

GAVETAS (A4)
MARCA: OPERIS.

MODELO: GENIUS.
ACABAMENTOS:

MDP, MELAMÍNICO
MOSS OU SIMILAR.

2 1.470,00 2.940,00

2.15

ARMÁRIO BAIXO
COM 4 PORTAS –

TERMINAL
PLATAFORMAS (A5)

MARCA: OPERIS.
MODELO:

PREMIATTO.
ACABAMENTOS:
TAMPO EM MDP,

MELAMÍNICO
CARVALHO

HANOVER, CORPO
EM MDP

MELAMÍNICO MOSS
OU SIMILAR.

1 3.270,00 3.270,00

TOTAL (R$): 83.000,00

VALOR TOTAL 242.000,00

 

4.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes
da execução contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento
integral do objeto da contratação.

4.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerão dos quantitativos efetivamente fornecidos/executados.
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5. DA VIGÊNCIA DA CONTRATAÇÃO
5.1. A contratação terá vigência de 6 (seis) meses, a contar da contar da assinatura do Termo de
Contrato sem prejuízo à eventual garantia técnica.

5.1.1. O contrato se extingue de fato quando cumpridas as obrigações de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo de vigência estipulado para tanto.

5.2. O prazo de vigência será automaticamente prorrogado quando o objeto não for
entregue/concluído no prazo previamente fixado (art. 111 da NLLC).

5.2.1. Quando o atraso na entrega/conclusão do objeto decorrer de culpa do contratado:

5.2.1.1. O contratado será constituído em mora, aplicáveis a ele as respectivas sanções
administrativas;

5.2.1.2. Administração poderá optar pela extinção do contrato e, se for o caso, adotará as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execução contratual.

5.2.2. Sem prejuízo da constituição do contratado em mora, bem como a incidência das
sanções administrativas cabíveis, permanecendo o interesse da Administração na entrega/conclusão
do objeto, poderá fixar novo prazo para entrega/conclusão do objeto, anotadas tais circunstâncias
mediante simples apostila.

5.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de
execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstâncias
mediante simples apostila (art. 115, §5º, da NLLC).

 

6. DA FORMA DE FORNECIMENTO
6.1. A forma de fornecimento dos bens está disciplinada no tópico "DO MODELO DE
EXECUÇÃO DO OBJETO" do Termo de Referência - TR , parte integrante deste Termo de Contrato,
para todos os fins.

 

7. DO MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
7.1. O modelo de execução do objeto e respectivos prazos e locais de entrega estão
disciplinados no tópico "DO MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO" do Termo de Referência - TR ,
parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os fins.

 

8. DA FISCALIZAÇÃO DA CONTRATAÇÃO
8.1. O GESTOR CONTRATUAL será o(a) Senhor(a) Almerindo Pinheiro de Souza,
Secretário de Infraestrutura e Serviços - SEINF.

8.2. Na forma prevista no art. 104, III, c/c art. 117, da Lei n.º 14.133/2021, o TRT-10ª
REGIÃO designa o(a) Servidor(a) Nelson dos Santos e Silva, na condição de FISCAL
ADMINISTRATIVO, titular da Divisão de Projetos e Gestão de Obras - DIPRO, e Ana Cyra Dayrell
Bretas Diniz na condição de FISCAL TÉCNICO para acompanhar e fiscalizar a execução contratual,
incluindo, dentre outras atribuições:

8.2.1. Anotar em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato,
determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados, nos
termos do art. 117, §1º, da NLLC;

8.2.1.1. Os lançamentos das referidas ocorrências deverão ser registrados em documento
criado especificamente para este fim, no processo principal da contratação, denominado
"Registro de Ocorrências Contratuais" (disponível no SEI), sucessivamente atualizado em
face de eventuais novas ocorrências.

8.2.2. Informar a seus superiores, em tempo hábil para adoção das medidas convenientes, a
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situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência.

8.3. Nas ausências ou impedimentos dos titulares, responderão pela gestão/fiscalização os
respectivos substitutos imediatos.

8.4. A eventual alteração dos servidores designados no curso da execução contratual, por não
caracterizar alteração do contrato, será registrada mediante simples apostila (art. 136 da NLLC).

 

9. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
9.1. As regras e prazos para o recebimento provisório e definitivo do objeto estão
disciplinados no tópico "DO RECEBIMENTO DO OBJETO" do Termo de Referência - TR , parte
integrante deste Termo de Contrato, para todos os fins.

 

10. DOS CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO DOS RESULTADOS
10.1. Os critérios de medição dos resultados da contratação estão disciplinados no tópico "DOS
CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO DOS RESULTADOS" do Termo de Referência - TR , parte integrante
deste Termo de Contrato, para todos os fins.

 

11. DA LIQUIDAÇÃO DA DESPESA
11.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de 10
(dez) dias úteis para fins de liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período.

11.1.1. O prazo de que trata o item anterior será reduzido à metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogação, nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores
não ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei nº 14.133, de 2021.

11.2. Para fins de liquidação, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais como:

11.2.1. o prazo de validade;

11.2.2. a data da emissão;

11.2.3. os dados do contrato e do órgão contratante;

11.2.4. o período respectivo de execução do contrato;

11.2.5. o valor a pagar; e

11.2.6. eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis.

11.3. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a
liquidação da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus à contratante;

11.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais ou à documentação
mencionada no art. 68 da Lei nº 14.133/2021.

11.5. A Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção
das condições de habilitação exigidas no edital; b) identificar possível razão que impeça a
participação em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com o Poder
Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas (INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

11.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do contratado, será
providenciada sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua
situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual
período, a critério do contratante.
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11.7. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à
inadimplência do contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos.

11.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à
rescisão contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente,
até que se decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação junto ao
SICAF.

 

12. DOS CRITÉRIOS DE PAGAMENTO
12.1. O pagamento correspondente será efetuado por meio de Ordem Bancária contra o Banco do
Brasil S/A, em moeda corrente, no prazo máximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalização da
liquidação da despesa (atesto da respectiva Nota Fiscal/Fatura pela Unidade/Servidor designados à
fiscalização).

12.1.1. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancária para pagamento.

12.2. Quando da ocorrência de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administração, o valor devido será acrescido de atualização financeira, e sua apuração far-se-á desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, calculada à taxa de 0,5% (meio por cento) ao
mês, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicação das seguintes fórmulas:

EM = I x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratórios;

N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Índice de compensação financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)  ||  I = (6/100)/365  ||  I = 0,00016438

TX =  Percentual da taxa anual = 6%

 

12.3. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável.

12.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão
retidos na fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislação
vigente.

12.3.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar nº 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará condicionado à apresentação de
comprovação, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

12.4. Em atendimento à Resolução nº 245, de 23 de agosto de 2019, do Conselho Superior da
Justiça do Trabalho - CSJT, que instituiu o Sistema Integrado de Gestão Orçamentária e Financeira da
Justiça do Trabalho (SIGEO), o envio das notas fiscais deverá ocorrer pelo referido sistema.

12.4.1. Para atendimento ao item anterior, a contratada deverá realizar o cadastro junto ao
SIGEO, conforme instrução a ser enviada pelo fiscal, via e-mail.

 

13. DA GARANTIA CONTRATUAL DO OBJETO
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13.1. Será exigida garantia contratual do objeto, conforme tópico "DA GARANTIA DO
OBJETO" do Termo de Referência - TR, parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os fins

 

14. DA GARANTIA DE EXECUÇÃO
14.1. Não se exigirá  garantia de execução contratual, conforme tópico "DA GARANTIA DE
EXECUÇÃO" do Termo de Referência - TR , parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os
fins.

 

15. DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO 
15.1. O reajustamento dos preços da contratação está disciplinado no tópico "DO REAJUSTE
EM SENTIDO ESTRITO" do Termo de Referência - TR , parte integrante deste Termo de Contrato, para
todos os fins.

 

16. DO EQUILÍBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO
16.1. As regras e parâmetros para fins de eventual restabelecimento do equilíbrio econômico-
financeiro inicial da contratação estão disciplinados no tópico "DO EQUILÍBRIO ECONÔMICO-
FINANCEIRO" do Termo de Referência - TR , parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os
fins.

 

17. DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS
17.1. As eventuais alterações contratuais, inclusive os acréscimos e supressões unilaterais, estão
disciplinadas no tópico "DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS" do Termo de Referência - TR , parte
integrante deste Termo de Contrato, para todos os fins.

 

18. DOS DIREITOS, OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
18.1. Os direitos, obrigações e responsabilidades das partes estão disciplinados no tópico "DOS
DIREITOS, OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES" do Termo de Referência - TR ,
parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os fins.

18.2. Sem prejuízo às obrigações estabelecidas no Termo de Referência, o Contratado
compromete-se a:

18.2.1. Caso possua 100 (cem) ou mais empregados, deverá preencher de 2% (dois por cento)
a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiários reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiência, inclusive pessoas com Síndrome de Down, na seguinte proporção:

I - até 200
empregados...........................................................................................2%;

II - de 201 a
500......................................................................................................3%;

III - de 501 a
1.000..................................................................................................4%;

IV - de 1.001 em diante.
.........................................................................................5%.

18.2.2. Comprovar, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, sempre que solicitado pelo Fiscal da
Execução Contratual designado pelo TRT DA 10ª REGIÃO, o cumprimento da política de
empregabilidade mencionada no item anterior.

18.2.3. Assegurar, durante a vigência do contrato, capacitação a todos os trabalhadores em
saúde e segurança no trabalho, bem como orientação e ambientação dos trabalhadores às políticas de
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responsabilidade socioambiental adotadas no Tribunal, dentro da jornada de trabalho, com carga
horária mínima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolução nº 98/2012 do CSJT.

18.2.4. Os cursos deverão contemplar, também, temas afetos à prevenção e combate à
violência no trabalho, notadamente quanto às formas de assédio.

18.2.5. Caberá ao Contratado comprovar documentalmente, perante o Fiscal da
Execução Contratual designado pelo TRT DA 10ª REGIÃO , a realização desses cursos
educacionais, sob pena de incidir nas sanções contratuais e legais aplicáveis.

 

19. DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
19.1. As partes deverão cumprir a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razão do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentação da proposta no procedimento de contratação,
independentemente de declaração ou de aceitação expressa. 

19.2. Os dados obtidos somente poderão ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os princípios do art. 6º da LGPD. 

19.3. É vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipóteses
permitidas em Lei.

19.4.  Administração deverá ser informada no prazo de 5 (cinco) dias úteis sobre eventuais
contratos de suboperação firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado. 

19.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
eliminá-los, com exceção das hipóteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentação para fins de comprovação do cumprimento de obrigações legais ou contratuais
e somente enquanto não prescritas essas obrigações. 

19.6. É dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD. 

19.7. O Contratado deverá exigir de suboperadores e subcontratados, caso haja, o cumprimento
dos deveres da presente cláusula, permanecendo integralmente responsável por garantir sua observância.

19.8. O Contratante poderá realizar diligência para aferir o cumprimento dessa cláusula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovação formulados.

19.9. O Contratado deverá prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogável
justificadamente, quaisquer informações acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado. 

19.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreável de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horário e
registro da finalidade, para efeito de responsabilização, em caso de eventuais omissões, desvios ou abusos.

19.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperável, a
fim de garantir a reutilização desses dados pela Administração nas hipóteses previstas na LGPD. 

19.11. O contrato está sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniões técnicas
ou recomendações, editadas na forma da LGPD. 

19.12. Os contratos e convênios de que trata o § 1º do art. 26 da LGPD deverão ser comunicados à
autoridade nacional. 

 

20. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
20.1. As sanções administrativas cabíveis, inclusive os valores das multas e suas bases de cálculo,
estão disciplinadas no tópico "DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS" do Termo de Referência - TR ,
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parte integrante deste Termo de Contrato, para todos os fins.

 

21. DA EXTINÇÃO DO CONTRATO
21.1. O contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei nº 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditório e a ampla defesa.

21.1.1. Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

21.1.2. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não
ensejará a extinção se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.

21.1.2.1. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser
formalizado termo aditivo para alteração subjetiva.

21.2. O termo de extinção, sempre que possível, será precedido:

21.2.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

21.2.2. Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;

21.2.3. Indenizações e multas.

21.3. A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio
econômico-financeiro, hipótese em que será concedida indenização por meio de termo indenizatório (art.
131, caput, da Lei n.º 14.133, de 2021).

21.4. O contrato poderá ser extinto caso se constate que o contratado mantém vínculo de natureza
técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade
contratante ou com agente público que tenha desempenhado função na licitação ou atue na fiscalização ou
na gestão do contrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.º 14.133, de 2021).

 

22. DA DIVULGAÇÃO
22.1. Incumbirá ao TRT-10ª REGIÃO   divulgar o presente Termo de Contrato e seus eventuais
aditamentos no Portal Nacional de Contratações (PNCP), na forma e prazos previstos no art. 94 da Lei
nº 14.133/2021, bem como no respectivo sítio oficial na Internet, em atenção ao art. 8º, §1º, IV, e §2º, da
Lei nº 12.527/2011.

 

23. DO FORO
23.1. É eleito o Foro da Justiça Federal em Brasília/DF, Seção Judiciária do Distrito
Federal, para dirimir os litígios que decorrerem desta contratação, que não puderem ser solucionados pela
via administrativa, com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

 

24. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
24.1. Assinado o contrato, o contratado deverá realizar as gestões necessárias junto à fiscalização,
a fim de ajustar o início do fornecimento do objeto contratado;

24.2. A assinatura deste instrumento desobriga o TRT-10ª REGIÃO de enviar a nota de
empenho à contratada, uma vez que os dados desta encontram-se neste instrumento;

24.3. Declaram as Partes que este contrato corresponde à manifestação final, completa e
exclusiva do acordo entre eles celebrado.

24.4. As eventuais alterações contratuais serão, obrigatoriamente, formalizadas por meio de
Termo Aditivo ao contrato, que passará a integrá-lo para todos os efeitos, regulando as ocorrências
futuras.

24.5. Os casos omissos serão decididos pelo contratante, segundo as disposições contidas na Lei
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nº 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicáveis e, subsidiariamente, segundo as disposições
contidas na Lei nº 8.078, de 1990 – Código de Defesa do Consumidor – e normas e princípios gerais dos
contratos.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, após lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato.

 

 
Assinado eletronicamente

GILVAN SILVA PEREIRA RAMOS
Secretário de Contratações e Patrimônio (SECOP)

 
Assinado eletronicamente

RICARDO PINA PINHEIRO
Representante Legal
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